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OZET

Boran Tugba, Eski Tiirk Ticaret Kanunu ile Yeni Tiirk Ticaret Kanununda
Anonim Ortakliklarin Genel Kurulu, Yiiksek Lisans Tezi, Istanbul 2011.

Genel kurul, anonim ortakligin vazgecilmez zorunlu bir organidir. Anonim ortaklik,
genel kurul tarafindan alinan kararlar ile yonetilir. Ortakligin iradesi genel kurulda olusur.

Bu calismamizda genel kurulun olusumunu ve isleyisini, TTK hiikiimleri ile Yeni
TTK hiikiimleri 1s1ginda inceledik. Anonim ortaklik genel kurulu, TTK m. 360 vd.
diizenlenen, nasil toplanacagi, toplantt zamani, oy ve miizakereler ile karar alinmasi
asamalarini igeren zorunlu bir organdir. Tezimizin birinci boliimiinde, anonim ortaklik genel
kurulunun tanimini, 6zelliklerini, yetkilerini inceledik. Ayrica genel kurulu siiflandirarak alt
basliklar iginde diger genel kurul toplantilarma degindik. ikinci boliimde, genel kurul
toplantisina katilacaklar1 tespit ettikten sonra, toplantiya davetin yapilmasini, komiserin
istenmesini ve hazirun cetvelini ele aldik. Ayrica, genel kurul toplantilarini, bu toplantilarin
isleyisini ele alarak komiserin gorevlerine degindik. Ardindan genel kurul toplanti tutanagini
ele aldik. Son boliimde genel kurul toplantisinda oylamadan bahsederek genel kurulda kararin

olusumuna ve etkilerine degindik.



ABSTRACT

Boran Tugba, In the frame of the Turkish Commerce Law and New Turkish Commerce Law,
General Shareholder’s Meeting in Joint Stock Corperations, Graduate Thesis, Istanbul, 2011

General shareholder’s meeting is an indispensable and compulsory organ of the joint
stock corporation. Joint stock corporation is managed by the decisions made in the general
shareholder’s meeting. The decree of the corporation is formed at the general shareholder’s
meeting.

In this study, we have inspected the formation and the process of the general
shareholder’s meeting, in the light of TTK (Turkish Commerce Law) arbitraments and the
new TTK (Turkish Commerce Law) arbitraments. Joint stock corporation  general
shareholder’s meeting is a compulsory organ which is arranged by TTK (Turkish Commerce
Law) clause 360 and continuing , and contains how to hold a meeting,the time of the meeting,
the stages of decision-making by votes and negotiations. In the first part of the thesis, we have
inspected the definition, characteristics and powers of the joint stock corporation general
shareholder’s meeting. Furthermore, by classifying general shareholder’s meeting , we have
dealt with other board meetings throughout subtitles. In the second part , having determined
the attendants of the general shareholder’s meeting, we have discussed the intivitation to the
meeting, asking for the officer and the attendant list.Besides, we have dealt with board
meetings and the duties of the officer by handling the process of these meetings. Then we
discussed board meeting records.In the last part, while we are referring to voting in board
meeting, we have dealt with the formation of the decision at the general shareholder’s meeting

and its effects.
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ONSOZ

Anonim ortakliklar, ticaret hukukunun en dikkat ¢eken konularindan birisi olmustur.
Ozellikle ticaret ve sanayi yasaminda ki ilerlemeler, para ve sermaye piyasalarinda ki
gelismeler, anonim ortakliklar konusunun hep giindemde kalmasimi saglamigtir. Tezimizin
iceriginde incelenecegi gibi anonim ortaklik genel kurulu, ortaklik tiizel kisiliginin iradesini
aciklamakla gorevlendirilmis bulunan, alinan kararlar bakimindan kural olarak i¢ iliskide
istisnaen dis iliski de etkili olan ortakligin zorunlu karar organidir. Genel kurul kendisine
taninmis yetkileri kullanabilmesi i¢in kanun ve ortaklik esas sézlesmesinde 6ngoriilen bigim
ve 0zde toplanip karar almasi gerekir. Genel kurul, kural olarak biitiin pay sahiplerinin
katilabildigi ve verdikleri oylar1 ile ortaklik islerine iligkin haklarmi kullandiklar1 tek
organdir. Bu organlarin olusturdugu ortaklik kararlariyla anonim ortaklik iradesi olusmus olur
ve yonetim kurulu tiyeleri ile tiim pay sahiplerini baglar.

Genel kurul, tiim pay sahiplerinin katildigi tek organ olmasi dolayisiyla
demokrasinin en somut olarak gergeklestigi tek alandir. Uygulamada anonim ortaklik genel
kuruluna katilimin az olmasi nedeniyle ortaya ¢ikan ve giic boslugu olarak adlandirilan bu
durumu 6nlemek amaciyla hem Yeni TTK ile getirilen diizenlemelere degindik hem de pay
sahiplerinin genel kurula bilgiyle ve bilingli katilimini saglamay1 amacladik. Biling ve bilgi
sonug olarak bir kiiltiirlin birikimidir. Her alanda ¢abay1 ve yaraticiligi ifade eder. Ayrica Yeni
TTK ile getirilen diizenlemelerin yiiriirliige girmesi ile birlikte, kanuni amaglarin gerisinde
kalmis bulunan eski genel kurul anlayisi1 terk edilmis olacaktir. Bu anlamda hedefimiz genel
kurul toplantisina 6nem ve islev kazandiracak diizenlemeleri agiklamak ve pay sahipligi
haklarinin bilingli kullanilacagi bir ortamin hukuken gereklerini belirtmektir.

Bu tezi ulasabildigim bilimsel ve yargisal eserlerden yararlanarak hazirladim.
Dolayisiyla bu tezde ileri siiriilen goriislerin hepsi yazarin kendisine ait degildir. Bu goriislerin
temeli daha Once ortaya konulan eserlerdir. Bu konuda daha o6nce yazilmis ¢ok degerli
monografik caligmalar bulunmaktadir. Tezimin yaziminda yaralandigim biitiin eser
sahiplerine minnettar oldugumu belirtmek isterim.

Tez konumun se¢iminde ve tezin yazim siirecinde bana yol gosteren danismanim ve
hocam Prof. Dr. Merih Kemal Omag’a tesekkiir etmeyi bir borg bilirim..

Haklarin1 higbir zaman 6deyemeyecegim sevgili aileme, babam Ahmet ve annem
Adalet Boran’a minnettarim.

Istanbul 2011 Tugba BORAN
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GIRIS

Anonim ortaklik, TTK m. 360 da diizenlenen “bir unvana sahip esas sermayesi
belirli ve paylara boliinmiis olan ve borglarindan dolayr yalniz malvarlig: ile ilgili olan
ortakliktir.” Anonim ortaklik genel kurulu ise, TTK m.360 vd. da diizenlenen ve ortaklik ana
sozlesmesinde nasil toplanacagi, toplant1 vakti, oy miizareke ve karar vermesinin tabi oldugu
sartlarin yazilmasi suretiyle ana sozlesmede yer alan, pay sahiplerinin ortaklik islerinin
goriilmesi amaciyla bir araya geldikleri, kararlari ile kural olarak i¢ iliskide, istinaen de dis
iliskide etkili oldugu ortaklifin zorunlu bir organidir. 6102 sayih Yeni TTK da ise genel
kurul madde 407 ve devaminda diizenlenmektedir. 407/1°e gore, pay sahipleri ortaklik islerine
iliskin haklarimi genel kurulda kullanirlar. Bu hiikiim, genel kurulun, bir taraftan ortaklik
islerine iligkin kararlarin alindig1 bir i¢ organ oldugunu, diger taraftan da, ortakligin iradesini
olusturmasinin araci olan pay sahipligi haklarinin -kural olarak- bu organda kullanildigini
hiikme baglamaktadir. Genel kurul, anonim ortaklik yonetiminde birinci derecede etkili olan
zorunlu bir organ olmasi sifatiyla kararlar alir ve bu kararlar, diger organlar ile tiim ortaklari
baglayici niteliktedir. Bu nedenle genel kurul, anonim ortakligin en yiiksek karar organidir.

Anonim ortaklik genel kurulunun yapilmasi ise, genel kurulun toplantiya davet
edilmesi ve pay sahiplerinin genel kurul toplantisina alinmasi anindan itibaren baslayan ve
toplantinin  kapatilmasina kadar devam eden bu siirecte toplantinin agilmasi, tutanagin
diizenlenmesi, miizakerelerinin yapilmasi, oylamanin yapilmasi ve kararlarin alinmasi
asamalarini iceren bir agamadir. Anonim ortaklik genel kurulu, ancak usuliine uygun olarak
pay sahiplerinin bir araya gelmesi ve ilan edilen giindem maddelerini miizakere edilmesi ile
karar alabilir. Bunun yaninda anonim ortaklik yonetim kurulu toplantilarinda (TTK m. 330/2,
Yeni TTK 390/4), ortak sayis1 20’den az olan limited sirketlerde ve derneklerde s6z konusu
olabilen toplant1 yapilmaksizin karar alinmasi imkani anonim ortaklik genel kurullar icin
kabul edilmemistir. Yeni TTK’da da anonim ortaklik genel kurullarinin toplantisiz karar
alma imkan1 kabul edilmemistir.

Anonim ortakligin iradesini olusturan asil organ genel kuruldur. Ancak uygulamada
genel kurul toplantilarina katilimin az oldugu ve yonetim kurulunun ortakligin yazgisina
hakim olan pozisyonda yer aldig1 goriilmektedir. Bunun en biiyiik nedenleri arasinda, pay
sahiplerinin tek basina genel kurulda alinacak kararlarda etkili olmayacaklari inancidir.
Boylece gii¢ boslugu sorunu ortaya c¢ikmaktadir. Bu nedenle anonim ortaklikta ki genel

kurulun isleyisini tam olarak ortaya koymak icin genel kurulu organ olarak ele almak, hukuki



niteligini tespit etmek ve anonim ortakliktaki 6nemini ortaya koymak amaciyla, yeni yasada
getirilen ve yeni Ongoriilen sistemlere de deginerek, tezimizde genel kurulun yapilmasi
stirecini ele aldik. Bu kapsamda, bir pay sahibinin toplantida hangi haklara sahip oldugunu ve
haklarin1 nasil kullanacagini, pay sahiplerinin haklarim1 kullanmada hazirlikli ve 6nceden
onlemler alarak toplantida yer almasini kolaylastirmay1 amagladik.

Glinlimiiz bilgi toplumu, iletisim alaninda yasanan gelismelere paralel olarak, hizli
karar alama siirecinin gelistirilmesini zorunlu kilmaktadir. Bu anlamda 6102 sayih Yeni TTK
kabul edilmis ve resmi gazete de 14.02.2011 tarihinde yaymlanmistir. Ancak yiiriirliik
tarthi 01.07.2012 olarak kabul edilmistir. Bu kanun hiikiimlerini Bakanlar Kurulunun
yiiriitecegi diizenlenmistir. Bu kanunun ylirtirliige girmesi ile birlikte bu kanun kapsaminda
anonim ortaklik genel kurulunda ortaya ¢ikan giic boslugunu 6nlemek ve pay sahiplerinin
genel kurul toplantilarina katilimini artirmak igin teknolojik gelismelerden faydalanmak
amaciyla elektronik ortamda genel kurul toplantisinin yapilabilmesinin 6nii agilmis olacaktir.

Bilgi toplumuna gecisi saglayan teknolojik gelismeler arasinda en Onemlisinin
iletisim alaninda yasandig1 sdylenebilir. Bu gelisme, kablosuz iletisimin yayginlasmasina ve
disik maliyetli iletisim hizmetlerinin hayata gegirilmesine olanak vermistir. Bilgi
toplumunda bilgiye ulagsma ve iletisim kurmada kiiresel iletisim araglarindan en etkilisi ise
internettir. Internet, aralarindaki ortak bir protokol sayesinde, bilgi ve belgelerin akisina
olanak saglayan bilgisayar aglarmi birbirine baglayan uluslararasi bir agdir. Internet
teknolojisinde goriilen bu hizli ve siirekli gelisim, sirketler hukuku {izerinde de etkisini
gostermistir. Uluslararast pazarda rekabet edebilmek ve daha hizli ve etkili kararlar
verebilmek i¢in anonim ortakliklar, bilgi teknolojileri ve bunlarin sundugu genis imkanlardan
yararlanarak, yonetim faaliyetlerini bu diizen i¢inde yer alacak sekilde planlayip, organize
etmek ve yiirlitmek zorundadirlar. Yeni TTK ile birlikte anonim ortaklikta internet kullanimi
miimkiin olabilecek ve genel kurul toplantilart elektronik ortamda yapilabilecektir.

Calismamizin birinci boliimiinde hem mevcut kanun hem de yeni yasa agisindan
oncelikle, genel kurulu tanimi ve hukuki niteligi ele alinmis olup, genel kurulun yetkileri
genel hatlar ile incelenmis, ayrintili olarak ele alinmamustir. Ayrica genel kurul toplantilar
siniflandirilmis ve bu siniflandirma kapsaminda, olagan-olaganiistii genel kurul toplantilar1 ve
diger genel kurul toplantilar1 ele alinmistir. Yeni TTK da ki diizenlemeye paralel olarak
elektronik ortamda genel kurul toplantilart incelenmis ve ¢evrimigi (online) genel kurul ayrica
ele alinmustir.

Calismamizin ikinci boliimiinde, genel kurul toplantisinin yapilmasinin ilk asamasi

olarak, genel kurul toplantisina katilabilecek kisiler ile toplantiya davet konular1 ele alinmstir.



Toplantiya katilacak kisilerle ilgili olarak toplantiya katilma hakkma sahip olan pay
sahipleri ile pay sahipleri diginda toplantiya katilacaklar belirlenmis ayrica temsilci araciligt
ile genel kurula katilim {izerinde durulmus ve toplantiya katilmasi zorunlu olanlar ile
katilmasma izin verilenler ayr1 bashk altinda incelenmistir. Toplantiya davet, davete yetkili
olanlar, davetin hukuki niteligi ve sekli, davetsiz genel kurul anlatilmis ve toplant1 zamani ve
komiser istenmesi lizerinde durulmus ve hazirun cetvelinin diizenlenmesi ve hukuki mahiyeti
tespit edilmeye calisilmigtir. Ayrica; genel kurul toplantilar1 ve bu toplantilarin isleyisi
anlatilmistir. Toplant1 yeter sayilar1 ele alinmis genel kurul toplantilarmin yiiriitiilmesine
deginilmig, toplantinin agilmasi, baskanlik divaninin seg¢ilmesi, giindeme baglilik,
miizakereler ve goriismelerin baska giine birakilmasi anlatilmis ve son olarak da toplanti
tutanagi ele alimmustir.

Calismamizin iiclincli boliimiinde, genel kurul toplantisinda oylama genel kurul
kararlariin almmas1 ve etkilerine deginilmistir. Oy hakkinin kullanilmasi, kullanilmasina
yonelik ilkeler, oy hakkmin hukuki islem niteligi, oy hakkinin kullanilmasma iligkin
smirlamalara deginilmis ve bu smnrlamalar ayri ayri ele alinmistir. Daha sonra oylarin
toplanmas1 ve sayillmasimdan sonra oylama sonucunun tespitine yer verilmis ve oylama ile
ilgili son olarak da genel kurul bagkaninm iistiin oyuna deginilmistir. Karar asamasida ise
genel kurul kararmin tanim1 ve hukuki niteligi, karar yetersayilar1 ve kararn tescil ve ilani ile
kararn etkileri ayr1 olarak ele alinmistur.

Biitiin bunlardan sonra ¢aligmamizin kisa 6zeti ve varilan sonuglar anlatilmistir.

Calismamizda hem mevcut kanun hem de Yeni TTK yer alan diizenlemelere yer
verilmigtir. Yeni kanunda 6ngoriilen ve mevcut kanunda yer almayan diizenlemeler ayrica ele
alimmustur. .

Genel kurul kararlarinin iptali ve hiikiimsiizliik halleri ¢calismamizin kapsami diginda

birakilmistir.



I. BOLUM

ANONIM ORTAKLIKLARDA GENEL KURUL

I. ORGAN OLARAK GENEL KURUL

Anonim ortaklik, ekonomik amag¢ ve konular i¢in bir ticaret unvani altinda en az bes
gercek veya tiizel kisi tarafindan kurulan esas sermayesi belli ve paylara boliinmiis bulunan ve
ortaklik sifatt paya gore belli olan, borg¢larindan dolayr sorumlulugu, kendisinin yalniz
malvarligiyla, ortaklarinin iistlendikleri sermaye paylariyla sinirli bulunan, tiizel kisilikte ve
hukuki ehliyetini, ortaklik ana sozlesmesinde yazili ama¢ ve konusu c¢ergevesinde
kullanabilen bir ticaret ortakhgldlrl.

Tirk hukukuna gore, anonim ortakliklar ticari amagla kurulmus olmalari, sermaye
ortakligi® olmalar1 ve orakligi olusturan ortaklardan bagimsiz birer tiizel kisilige sahip
olmalar1 nedeniyle, ortakligin malvarliginin sahibi ve yoneticisi tiizel kisiliktir. Tiizel kisilerde
ve bu arada anonim ortakliklarda organlik faaliyetlerinin organlar marifetiyle yerine
getirilmesi kuraldir’. Anonim ortakliklarda, ortaklik faaliyetlerinin organlar marifetiyle yerine
getirilmesi ortakliklar hukukunun genel bir kuralidir’. Tiizel kisilik tam bu noktada kendini
hissettirmekte, organlar1 vasitasiyla faaliyet alanlarinda etkin olmakta ve pay sahipleri geri
planda kalmaktadir. Tiizel kisilik, ortaklik organizasyonu igerisinde haklar1 kazanma ve
borglar1 kullanabilme bakimindan idare ve temel islevlerini goren organlara muhtagtir’. Bu
kapsamda anonim ortakliklar hak ve bor¢lara organlar1 araciligi ile sahip olup, yine hak ve

borg¢larii bu organlar aracilif ile yerine getirirler.

! Zafer Saka, Anonim Ortakliklarda Genel Kurul, Vedat Kitapgilik, istanbul 2004, sh. 29.

* Doktrinde sik¢a kullanilan ‘Sermaye Sirketi — Sahus Sirketi” ayrimi ve nitelemesine TTK de yer verilmemistir.
Bu ayrim ve niteleme kendisine 6nemli hukuki sonuglar da baglanmak suretiyle vergi mevzuatinda yer almistir (
Bkz. 6rnegin KVK m. 1). Yiiriirlige girmemis Yeni TTK m. 124/2 de ticaret sirketlerinden kolektif ve komandit
sirketlerin sahis; anonim limited ve sermayesi paylara bolinmiis komandit girketlerin ise sermaye sirketi
oldugunu hitkme baglamustir.

> Reha Poroy, Unal Tekinalp, Ersin Camoglu, Ortakliklar ve Kooperatifler Hukuku; Adi Ortakhk,
Ticaret ortakhklarina iliskin Genel Hiikiimler, Kolektif, Komandit, Payh Komandit, Limited, Anonim ve
Holding Ortakliklar ile Kooperatif, Gozden Gegirilmis 9. Bas1, Istanbul, Beta Bastm Yayim, 2003, sh. 291.

* Poroy(Tekinalp/Camoglu) , Ortakliklar, sh..291.

> Tugrul Ansay: Anonim Sirketler, 6. Baski, Ankara 1982, sh. 81, (Anonim Sirketler).



Bunun yaninda yiiriirliige girmemis Yeni TTK® m. 335 ile anonim ortaklik tescil
edilip borglara ve haklara ehil oluncaya kadarki ddénemdeki olusum igin, “On-Anonim
Ortaklik” miiessesesi getirilmistir. Madde dn-anonim ortakligin varli§ina isaret etmekte ve bu
ortakhigin olusma anini agikliga kavusturmaktadir. On-anonim ortaklik, tiizel kisiligi haiz
anonim otakliktan farklidir. Anilan nokta 355. maddenin birinci fikrasinin sakli tutulmasi ile
vurgulanmistir. On-anonim ortaklik ile anonim ortakligin ayrismas: sadece Yeni yasanin 12
inci maddesi bakimindan degil, organlarin olusumu ve yetkilerini kullanma anlarmin
belirlenmesi basta olmak iizere bir¢cok diger hiikiim yoniinden de onemlidir. Hakim goriis
uyarinca, On-anonim ortaklik bir adi sirket ve dernek olmayip; bir elbirligi miilkiyeti
(ortakl1g1) olusturur. On-ortakligin ortaklar1 (kurucular) tacir sifatini tasimazlar. Ortakhigin
tescili ile on-ortaklik tasfiyesiz infisah eder. Tek kisi anonim ortakliginda ise on-ortaklik, tek
kurucunun 6zel malvarligr niteligini tasir. Tirk hukukunda 6n-anonim ortakligin niteligi ile
hukuki durumu 6gretide ve mahkeme kararlarinda agikliga kavusacaktir (Yeni TTK, Madde
Gergekleri, 12. ve 335.madde hiikkmii).

Bu madde “kurulma” ve “tiizel kisilik kazanma” gibi Alman hukukunda benimsenen
bir sistemi hukukumuza getirmekte ise de bu diizenlemenin Yeni Bor¢lar Kanununun 620.
maddesinin 2. fikrasinda tekrarlanan “bir ortaklik, kanunla diizenlenmis ortakliklarin ayirt
edici niteliklerini tagimiyorsa, bu boliim hiikiimlerine tabi adi ortaklik sayilir” hiikmiiyle
bagdasmamaktadir. Moroglu bu agidan maddeyi elestirmektedir’.

Tiirk Ticaret Kanunu, anonim ortakliklarda yonetim kurulu, denetciler® ve genel

kurul olmak iizere varhigi gerekli iic organ diizenlenmektedir. Bu organlarin kurulmasi

614.02.2011 tarihli 27846 sayili Resmi Gazete de yayinlanan 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanununu ifade eder.

7 Elestiriler i¢in bkz: Erdogan Moroglu, Tiirk Ticaret Kanunu Tasaris1 Degerlendirme ve Oneriler, 3. Basi,
Tiirkiye Barolar Birligi Yayinlari, Ankara 2005 sh. 111, 112.(Degerlendirme ve Oneriler).

¥ Yiiriirliige girmemis Yeni TTK ile halen yiiriirliikte olan TTK da var olan denetim orgami kaldirilmus olup,
yerine i¢ ve dig denetim miiesseselerini getirilmesi ongoriilmiistiir. Ayrica, Yeni TTK’nin 1523. maddesinde
denetim agisindan, bilyiik sermaye sirketi-kiiciik sermaye sirketi ayrimi getirilmistir. Sermaye sirketleri ile ilgili
Yeni TTK da getirilen 6l¢ii su sekildedir:

MADDE 1523. (1) Bu Kanunun 1522. maddesine istinaden belirlenen kiigiik ve orta dlgekli isletme olgitleri, sermaye
sirketleri i¢in de gegerlidir. Bu dlgiitlerin iizerindeki sermaye sirketleri ise biiyiik sermaye sirketi sayilir.

(2) Kiigiik ve orta dlgekli olsalar dahi, agsagidaki sirketler biiyiik sermaye sirketi sayilirlar:

a) Bor¢lanma araglar1 veya 6zkaynaga dayali finansal araglari kamuya acik bir piyasada (yerel ve bdlgesel piyasalar
da dahil olmak iizere, yerli veya yabanci bir sermaye piyasasinda veya tezgah iistii piyasada) islem goéren veya bu tiir bir
piyasada islem gérmek iizere s6z konusu araclari ihrag edilme agamasinda bulunan sermaye sirketleri.

b) Esas faaliyet konularindan biri, varliklart giivenilir kisi sifatiyla genis bir kitle adina muhafaza etmek olan
bankalar, yatirim bankalari, sigorta sirketleri, emeklilik girketleri ve benzerleri.

(3) Birinci fikraya gore belirlenen biyiiklik Olgiitleri, bilango giinil itibariyla, birbirini izleyen iki faaliyet doneminde
asilmigsa veya bu Olgiitlerin altinda kalinmugsa sirketin biiyiikliik yoniinden konumu degisir.

(4) Tiir degistirme halinde ve yeni kurulus seklindeki birlesmelerde, sirketin konumu, tiir degistirmenin veya birlesmenin
gergeklesmesinden sonraki ilk bilango giiniinde, birinci ve ikinci fikralarda yer alan sartlara gére belirlenir.

(5) Isci sendikalarimin ve diger kanunlarda éngériilmiis bulunan yetkililerin ve kisilerin bu konuda bilgi alma haklar saklidir.



MK’nin 49 ve 50. maddelerine gore anonim ortakliklar da tiizel kisiligin kazanilmasi i¢in
degil, medeni haklarin kullanilmasi icin gereklidir. Ancak medeni haklar1 kullanmak icin
biitlin bu organlarin varhigr sart degildir. Anonim ortaklik var olan organlarinin yetkisi
dahilinde medeni haklar1 kullanma hak ve yetkisine sahip olur’.

Yonetim kurulu, anonim ortakligr idare ve temsil eden bir organdir (TTK m.317).
Denetciler ise ortakligi diger pay sahipleri adina denetleyen, Ticaret Kanununda ve ana
sOzlesmede belirtilen isleri goren organdir. (TTK m.347) Bu organlarin varligi kanunen
zorunlu olup, herhangi birisinin yoklugu anonim ortakligin feshine sebep teskil eder (TTK m.
435). Ancak yukarida degindigimiz gibi anonim ortaklifin tiizel kisilik kazanmas1 i¢in bu
zorunlu organlarin tayin edilmis olmast mecburi olmayip anonim ortakligin tescil ve ilani
yeterlidir. Zorunlu organlarin varlii, tiizel kisiligin medeni haklar1 kullanabilmesi ig¢in
gereklidir.

Anonim ortakliklarda ki tiizel kisilik ve bu tiizel kisiligin organlarinin diizenlenme
amagclari ele alindiklarinda; organlar arasinda, demokratik sistemlerdeki hiyerarsiye benzer bir
fonksiyon bélimiiniin bulundugu diisiiniilebilir'®. Anonim ortakliklarda ki genel kurul,
yasama organina; yonetim kurulu da yiirlitme organina benzetilebilir. Denetim organinin
dogrudan demokratik sistemde bir karsilig1r bulunmamakla beraber, Anayasa Mahkemesi ile
Devlet Denetleme Kurulu ve diger denetim birimleri ile yarginin da denetim organinin
karsilig1 oldugu diistiniilebilir.

Anonim ortaklik genel kurulu TTK. m. 360 ve devaminda (Yeni TTK m. 407 ve
devaminda) diizenlenen ve ortaklik esas sozlesmesinde nasil toplanacagi toplanti vakti, oy
miizareke ve karar verilmesinin tabi oldugu sartlarin yazilmasi suretiyle ana sézlesmede yer
alan, pay sahiplerinin ortaklik iglerinin goriisiilmesi amaciyla bir araya geldikleri, kararlar1 ile
kural olarak i¢ iliskide, istinaende dis iligkide etkili oldugu ortakligin zorunlu bir organmdir.
Genel kurul ortakligin zorunlu oranmi1 olmasinin yani sira aynt zamanda da karar organidir.

Genel kurul kararlar i¢ iliskide etkilidir. Ancak istisnai haller saklidir''. Bu kararlar yOnetim

Yeni TTK’ ya gore, anonim ortakliklarin finansal tablolar1 ve yillik raporu denetgi tarafindan denetlenecektir. Bu
denetimden ge¢meyen veriler diizenlenmemis kabul edilecektir. Yeni TTK ile profesyonel denetime &zellikle
onem verilmis olup, AB muhasebe standartlarinin kullanilmasi zorunlu hale getirilmektedir.

° flhan Yigit; Anonim Ortakhk Genel Kurulun isleyisi ve Ortaya Cikan Sorunlar, Yiiksek Lisans Tezi,
[USBE, Istanbul 2004, sh. 5; Hasan Karshoglu: Anonim Sirket Genel Kurul Kararlar1 Karalarin Alinmasi
ve Etkileri, Yiiksek Lisans Tezi, GUSBE Ankara 2007 sh.9.

' Burcu Dalay Ulgen: Anonim Sirketlerde Genel Kurul Kararlarinin iptali, Yayimlanmamis Yiiksek
Lisans Tezi, Istanbul 1993, sh. 2. Ayrica bkz: Hiiseyin Hatemi: Medeni Hukuk Tiizel Kisileri I, Istanbul 1979,
sh. 2 vd (Medeni Hukuk Tiizel Kisileri).

"Arslanli’ya gore, genel kurul organlarin segimi kararinda ortakligi temsil eder. Anonim Sirketler, C.II
Anonim Sirketlerin Organizasyonu, Istanbul, 1959, sh. 1,2. Buna karsin Poroy; organlarin se¢iminin disa



kurulu tarafindan yerine getirilerek dis iliskide de etkili olur. Bu nedenle genel kurul kararlari
sonucunda ortaya ¢ikan sorumluluk, genel kurul kararini uygulayan organ veya organlarin
iiyelerine aittir'>.

Calismamamizin konusu anonim ortakliklarda genel kurul oldugu igin yukarida

bahsedilen anonim ortakligin diger organlarina ise deginilmeyecektir.

II. GENEL KURULUN TANIMI VE YAPISI

Genel kurul, anonim ortakligin zorunlu organlarindan birisi ve en yiiksek karar
organidir (TTK m. 360 vd. ve Yeni TTK m. 407 vd.) B, Olagan sekli itibariyle, anonim
ortaklikta birbirini tanimasi beklenmeyen cok sayida pay sahibi'* bir arada bulunmaktadur.
Ortaklik malvarliginin sahibi de tiizel kisiliktir. Tiizel kisilik ise, sahip oldugu ortaklig
organlar1 araciligiyla ydnetir ve bu organlar araciligiyla faaliyette bulunur. iste bu organlarin
en Onemlisi, birbirini tanimayan ¢ok sayida ortagi bir araya getirerek ortakligin genel
yonetimi ve isleri ile ilgili kararlar alabilen genel kuruldur'.

Anonim ortaklik genel kurulu, ortakligin vazgecilmez bir organidir. Genel kurul ve
sahip oldugu yetkiler esas sozlesme ile ortadan kaldirilamamaktadir. Genel kurul ortaklarin
tamamini i¢ine alan ve bir araya getiren yani ortaklardan bir araya gelen ve tesekkiil eden bir
organdir. Ortaklardan olusan genel kurulda oy haklarin1 kullanan ortaklar, ortaklik islerine

iliskin karar alirlar ve genel anlamiyla ortaklig1 yonetirler.

doniik bir islem olmamasi nedeniyle genel kurulun Arslanli’nin iddia ettigi gibi olmadig1 yani ortaklig1 temsil
ettiginin kabul edilemeyecegini sdylemektedir. Ortakhiklar; (Tekinalp, Camoglu), sh. 390 vd.

'2 Arslanh H.; C. II, dn.8. Aksi goriis i¢in bakimz Oguz imregiin, Anonim Ortakliklar, Yenilenmis 4. Basi,
Yasa Yayinlari, sh. 99 vd.

B TTK de ¢esitli genel kurullardan s6z edilmektedir. Kurulus genel kurulu (m. 289-297), olagan genel kurul (m.
360 vd)., olaganiistii genel kurul (m. 364 vd)., davetsiz genel kurul (m. 370) imtiyazli pay sahipleri genel kurulu
(m. 389, 391) intifa senedi sahipleri genel kurulu (m. 402/3), tahvil sahipleri genel kurulu (m. 429 vd)., tasfiye
genel kurulu (m. 440 vd) gibi. Bkz: Erdegan Moroglu: TTK’ya Gére Anonim Ortakhikta Genel Kurul
Kararlarinin Hiikiimsiizliigii, Gozden Gegirilmis ve Genisletilmis 3. Baski, Istanbul 2001, sh. 53, dn.1
(Hiikiimsiizliik).

" Bir sirket kurmak amaciyla bir araya gelerek bir sozlesme diizenleyen kisiler “serik” pay senedi ¢ikaran bir
sitkete istirak edenler “pay sahibi” veya “hissedar” kavramlan ile ifade edilir. “Ortak” kavrami ise
kooperatiflere 6zgii olmasi gereken bir kavramdir. Ancak giiniimiizde bu ayrim énemini yitirmis ve bu kavramlar
es anlamli sekilde kullanilir hale gelmistir. Bkz. Orhan Nuri Cevik.: Anonim Sirketler, 3. Baski, Ankara 1988,
sh. 67, (Anonim Sirketler). Yiiriirliige girmemis Yeni TTK ise sahis sirketleri ile kooperatiflere 6zgii olarak
“ortak” kavramini, anonim sirketlere 6zgii olarak da “pay sahibi” kavramini kullanmaktadir. Yeni TTK, Madde
Gergekleri, 135.madde hiikkmii. Bu kavramlarmn yan yana kullanildig1 yeni kanun hiikiimlerinde (&rnegin, TTK
m. 1528) bu ayrim gz oniinde bulundurulmalidir. Calismamizda da yeni kanuna uygun sekilde “pay sahibi “
kavrami kullanilacaktir.

"> Yahya Deryal: Anonim Ortakliklar Genel Kurul Kararlarmm Hukuki Niteligi, Prof. Dr. Fehiman
Tekil’in Anisina Armagan, Istanbul 2003, sh. 386 vd.



Anonim ortaklik genel kurulunda ortaklarin usuliine uygun bir araya gelmesi ve ilan
edilen glindem maddelerinin miizareke edilmesi ile karar alabilirler. Bunun yaninda anonim
ortaklik yonetim kurulu toplantilarinda (TTK m. 330/2), ortak sayisi 20°den az olan limited
ortakliklarda (TTK m. 536/2) ve derneklerde (MK m. 59/2) s6z konusu olabilen toplanti
yapilmaksizin karar alinmasi imkan1 anonim ortaklik genel kurullari i¢in kabul edilmemistir'®.

Anonim ortaklik genel kurulun tanimin1 miistakil olarak veren bir hiikiim TTK da yer
almamaktadir. Yeni TTK’da da, genel kurulun tanim1 miistakil olarak yer veren bir hiikme
rastlanmamaktadir. Ancak doktrinde genel kurul, degisik sekillerde tanimlanmistir'’. Bunun
yaninda Isvigre Borglar Kanunu’nda anonim ortaklik genel kurulunun ¢ok genel bir tanimi
yapilarak, iist organ oldugu acgik¢a vurgulanmustir'®. Ancak bu durum Tirk hukukunda
tartigmalidir zira genel kurulun anonim ortakligin iist organi oldugu yoniinde TTK' da bir
hiikiim bulunmamaktadir'®. Doktrinde bir kisim yazarlar; diger organlari ibra etme, secme ve
azletme, yonetim kurulu ve denet¢ilerin sorumlulugunun dava edilmesi gibi yetkilere (TTK
m. 369) sahip olan genel kurulun iist organ®® oldugu fikrini savunmaktadirlar. Ayrica diger

organlarin, genel kurul tarafindan alinmig olan kararlar1 yerine getirmek ya da getirilmesini

' Erdogan Moroglu: Anonim Ortaklikta Genel Kurulun Toplantiya Daveti Merasimine Aykirihigin Genel
Kurul Kararlaria Etkisi ve Yargitay Kararlari, Ticaret Hukuku ve Yargitay Kararlart Sempozyumu, C. VII.
Ankara 1990, sh. 43 (Davete Aykirilik); ismail Doganay: TTK Serhi, Birinci Cilt, Madde 1-419, Istanbul
2004, sh. 859 (TTK Serhi); Suat Ballar: Tiirk Dernekler Hukuku, istanbul 1987, sh. 151 vd. (Dernekler
Hukuku), Karshoglu H. :Anonim Sirket Genel Kurul Kararlar1 Karalarin Alinmasi ve Etkileri, sh.12.

'7 Arslanl H.: C.IL, sh. 1; Ansay T: Anonim Sirketler, , sh. 81, (Anonim Sirketler); Cevik O.N.: Anonim
Sirketler ,sh. 117, Siileyman Unal: TTK’ ya Goére Anonim Sirket Genel Kurul Kararlarimin iptali,
Yayimmlanmams Yiiksek Lisans Tezi, Ankara 1990, sh. 5; Hayri Domani¢: Anonim Sirketler Hukuku ve
Uygulamasi, TTK Serhi II, Istanbul 1988, sh. 776 (TTK Serhi) ;Fadullah Cerrahoglu: Anonim Sirketlerde
Umumi Heyet, Istanbul Ticaret, C. 10, S. 478, Istanbul 1967, sh. 5. (Umumi Heyet).

" Yigit i., age. sh. 5.

1 {svicre doktrini 23 Subat 1983 tarihli Bor¢lar Kanunu taslagini hazirlanirken de genel kurulun iist organ
niteligini tartismustir. Taslagr hazirlayan komisyon iiyelerinin bir bdlimii bugiin anonim ortakliga yonetim
kurulunun hakim oldugunu, 6zellikle halka agik anonim ortakliklarda genel kurulun sadece aklama fonksiyonu
oldugunu ileri siirmiislerdir. Buna karsilik taslagi hazirlayan komisyon genel kurulun {ist organ olarak
nitelendirilmesinin ortaklig1 idare giiciinden kaynaklanmadigini, onun temel kararlan veren organ olmasi ve
diger organlar1 segme ve kar dagitma karan alabilen organ olmasi sebebiyle bu nitelemeyi hak ettigine karar
vermistir. Bkz: Isik Ozer: Anonim Ortakliklarda Genel Kurul ve Genel Kurulun Elektronik Ortamda
Toplanmasi ve Karar Almasi, Yayimlanmamis Yiiksek Lisans Tezi, Ankara 2006, sh. 37.

20 Arslanl H. : II-II1, sh. 3; Necat Tiiziin: Anonim Sirketler, Ankara 1962, sh. 40;Ersin Camoglu: Anonim
Ortakhk Yonetim Kurulu Uyelerinin Hukuki Sorumlulugu, Istanbul 1972, sh. 48, (Hukuki Sorumlulugu);
Hayri Domanic: Anonim Sirketler, Istanbul 1978. sh. 571-572; Ansay T: Anonim Sirketler, sh. 92 ve 169;
Oguz Imregiin: Anonim Ortakhklarda Genel Kurul Kararlarina Kars1 Pay Sahiplerinin iptal Davasi
Acma Hakki, Prof. Dr. Hayri Domani¢’e Armagan, Istanbul 1995, sh. 127 vd, dn 1, (iptal Davasi) ; Korkut
Ozkorkut: Anonim Ortakhklarda Yonetim Kurulu Kararlarmn iptali, Ankara 1996, sh. 15; Bahir
Mazhar Eriireten, Agiklamah, Uygulamalyictihath Anonim Sirket Davalari, istanbul,1988,.sh. 224;
Dogruséz/Somer: Ticaret Sirketleri, Uygulama Rehberi, C. I, Anonim Sirketler, Istanbul 1992, sh. 95;
Oguz Kiirsat Unal: Sermaye Piyasalarinda Halka A¢ik Anonim Ortakliklar, Ankara 1999, sh. 191. Yigit
i.,age. sh. 4,5,6,7,8.



denetlemek zorunda olmalar1 (TTK m. 336/IV;353/10) da genel kurulun {ist organ oldugu
fikrini giiglendirmektedir?'.

Doktrindeki diger bir kisim yazarlar ise aksi goriisii savunmaktadir. Bu yazarlara
gore; TTK da bu konuda hiikiim olmadig1 gibi, yilda en az bir defa toplanan genel kurul,
siirekli bir organ degildir ve ancak temel konularda karar alabilmektedir®®. Buna kars: yonetim
kurulunun devamli faaliyette bulunan bir organ olmasi, genel kurul ile denetim kuruluna
taninan yetkileri digindaki tiim yetkilerin yonetim kuruluna ait olmasi, yonetim kurulunun
genel kurula nazaran daha dnemli bir organ oldugunu gostermektedir®. Siirekli bir organ olan
yonetim kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu (SerPK.) hiikiimleri uyarinca genel kurulun bir
takim yetkilerine de sahip oldugundan, genel kurula nazaran ¢ok daha etkin bir konumdadir.
Bu sayilan nedenler dikkate alindiginda aksi goriisii savunan bu yazarlar, genel kurulun st
organ niteliginde olmadig1 sonucuna varmaktadirlar™*.

Tirk Hukuku bakimindan genel kurulun diger organlarla iliskilerine bakildiginda
iistiin ve egemen durumda bulundugu sdylenebilir. Zira TTK’ ya gbre yonetim kurulu ve
denetgilerin secilmeleri ibra edilmeleri ve azli konularinda karar verme yetkisi (vazgecilmez
sekilde) genel kurulun tekelindedir (TTK m. 312/I, 316, 347)*. Fakat genel kurulun bazi
onemli konularda devredilmez ve iistiin nitelikte yetkileri bulunsa da, yonetim kurulunun
devamli faaliyette bulunan aktif ve etkin bir organ olmasi nedeniyle gercekte ortakliga hakim
oldugu goriisii de (modern egilimler referans gosterilerek) ileri siiriilmektedir®. Bu kapsamda
genel kurulun bir i¢ organ oldugu goriisii de benimsenebilir.

Yiiriirliige girmemis Yeni TTK da iist organ kuramini reddetmekte ve organlar

arasinda altiist iligkisi degil; islev boliimii kuralinin hakim oldugunu ve kendilerine taninan

! imregiin O. : Anonim Ortakhk, sh. 100.

2Fehiman Tekil: Anonim Sirketler Hukuku, Istanbul 1998, sh. 262, (Anonim Sirketler) ;Aksi goriis; genel
kurul her zaman, olagan ya da olaganiistii toplanmaya hazir, kanuni prosediire gore her zaman toplant1 yaparak
karar alabilecek yetkiye sahiptir. Bu nedenle genel kurul devamli bir organdir; Eriireten, B.M: A¢iklamal,
Uygulamah, ictihath Anonim Sirket Davalari, sh.224.

“Ernst Hirsch: Ticaret Hukuku Dersleri, B. 2, Gézden Gegirilmis ve Genisletilmis 3. Basi, Istanbul 1948, sh.
213-214; Poroy (Tekinalp/Camoglu): Ortakhklar, sh. 279-280; Hasan Pulash: Sirketler Hukuku, Konya
1995, sh. 204-205; Cevik O.N. : Anonim Sirketler, sh. 660.

*Genel kurulun iist organ niteligini reddeden, organlar arasinda fonksiyon ayriligina dayanan esitlik, isbolimii,
gorev ayriligi ilkesi icin bkz. Fehiman TEKIL: Anonim Sirketlerde Yetki Sorunlar1 Prof. Dr. Erdogan
Moroglu'na 65. Yas Giinii Armagan, Istanbul 1999. (Yetki Sorunlar), sh. 606-607.

2 Omer TEOMAN: Ticaret Hukukunun Giincel Sorunlari I, Prof. Dr. Hayri Domani¢’e Armagan, Istanbul
1995, sh. 225. (Ticaret Hukukunun Giincel Sorunlari); Domani¢ de, genel kurulun iist organ niteliginin,
sirketi ilgilendiren her konuda karar alabilmesi ile ilgili olmadigini, belki diger kanuni organla onun secimi,
denetlenmesi ve azli konularinda yetkili olmasina bagli oldugunu vurgulamaktadir. Domani¢ H. : TTK Serhi,
sh. 778. Yigit I.age. sh. 4,5.

*% Poroy (Tekinalp/Camoglu): Ortakliklar, sh. 280. Eserde Camoglu, su goriisleri kaydeder: “Bunun ortaklar:
biinyesinde toplayan genel kurul {ist organ niteligine sahiptir. Fakat yapisinin zorunlu sonucu olarak agir isleyen
bir organdir”, bkz. sh. 288.



devredilemez yetkilerle, organlarin esdeger oldugunu kabul etmektedir’’. Yeni TTK m.
407/1’e gore, “pay sahipleri ortaklik islerine iliskin haklarint genel kurulda kullanmirlar,
kanuni istisnalar saklhidir.” Bu fikra genel kurulun, bir taraftan ortaklik islerine iliskin
kararlarin alindig1 bir i¢ organ oldugunu, diger taraftan da, ortaklik iradesini olusturmasinin
araci olan pay sahipligi haklarimin —kural olarak- bu organda kullanildigin1 hiikme
baglamaktadir™. Yeni getirilen diizenleme sayesinde iist organ olup olmadigi yoniindeki

tartigmalar bu anlamda cevap bulmus olacaktir.

III. GENEL KURULUN SINIFLANDIRILMASI

Mevcut yasa incelendiginde, anonim ortaklikta birden fazla genel kurul karari yer
aldig1 goriilecektir. Kurulus genel kurulu, olagan olaganiistii genel kurul, tahvil sahipleri ve
intifa senedi sahipleri genel kurulu, imtiyazli pay sahipleri genel kurulu gibi genel kurul
toplantilar1 asagida ayr1  bashiklar halinde incelenecektir. Ayrica genel kurulun
siiflandirilmas: acgisindan yeni yasada getirilen degisiklikler de bu baslik altinda ele

alinacaktir.

A.Pay Sahiplerinin Tiimiiniin Istirak Edebilecekleri Genel

Kurullar

Biitiin pay sahipleri bu tip genel kurul toplantilarina katilma hakkina sahiptir. Iki hali

s0z konusu olabilir. Bunlar, olagan ve olaganiistii genel kurul toplantilaridir.

1. Olagan -Olaganiistii Genel Kurul Toplantilan

Genel kurul siirekli ¢alisan bir organ degildir. Yasa ve sézlesme hiikiimleri uyarinca
genel kurul olagan ya da olaganiistii olarak toplanir ve kararlar alinir (TTK m. 364). Tedrici

kurulusta s6z konusu olan kurulus genel kurulu toplandig: sirada anonim ortaklik tiizel kisilik

7 Ozer I; Anonim Ortakhklarda Genel Kurul ve Genel Kurulun Elektronik Ortamda Toplanmas: ve
Karar Almasi., sh. 10.

* Abuzer Kendigelen: “Gerekeeli Karsillastirmali Yeni Tiirk Ticaret Kanunu ile Tiirk Ticaret
Kanununun Yiiriirliigii ve Uygulama Sekli Hakkinda Kanun” On iki Levha Yaymcilik, Istanbul Mart 2011,
sh. 510 vd.
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kazanmis olmadigindan, organ niteliginde degildir®. Yasa ve sozlesme hiikiimleri uyarinca
toplanan pay sahipleri veya yetkili temsilcileri genel kurulu olusturur.

Olagan genel kurul toplantisi, her hesap donemi igin ve hesap devresinin sonundan
itibaren ii¢ ay icerisinde, yilda en az bir defa olmak tizere ve TTK m. 369’da sayilan glindem
maddelerini miizareke edip karara baglamak iizere toplanan genel kuruldur (TTK m. 364,
369)>°.

TTK m. 364/1 uyarinca olagan genel kurul her hesap devresi sonundan itibaren ii¢
ay igerisinde ve yilda en az bir defa yapilir. TTK’da hesap devresinin baslayacagi ve bitecegi
tarith hakkinda 6zel bir diizenleme mevcut olmamakla birlikte, TTK m. 72/3’te “is yili”
ifadesi kullanilarak is yilinin en az alti, en fazla on iki ay olabilecegi belirtilmis ve is yilinin
baslangi¢ tarihi ise belirtilmemistir. Ancak doktrinde, TTK m. 72/3’teki “ig yili” ifadesi ile
hesap devresinin kastedildigi kabul edilmektedir’'. Uygulamada, VUK m. 174 uyarinca yillik
hesap devresi, kural olarak, takvim yili olarak kabul edilmekte ve gerekiyorsa, Maliye
Bakanligi’ndan izin almak kaydiyla hesap devresinin baslangi¢ tarihini takvim yil1 bagindan
farkl1 bir tarih olarak belirlemek de miimkiindiir*>.

TTK m. 364/2°ye gore ; “yilda bir kag kere kazanglarini dagitan anonim sirketlerde,
her dagitma i¢in umumi heyeti toplantiya davet lazimdir” ifadesi bir bagka olagan genel kurul
toplantisina isaret etmektedir. Bu maddeye gore, yilda birka¢ kere kazanglarini dagitan
anonim ortakliklarda, her dagitima iliskin genel kurulun toplantiya davet edilecegi
diizenlenmektedir. TTK’nin 457'nci maddesine gore safi kazang, yillik bilangoya gore tespit
olunacagindan, yilda bir defadan fazla kazan¢ dagitmak miimkiin olmayacaktir. Bu durumda
TTK’nin 364’iincii maddesinin 2’nci fikrasi ile 457°nci maddesinin 1'nci fikrasi arasinda bir
celigki ortaya cikmaktadir. Bu nedenle ancak yilda bir kez olagan toplanti yapilabilir

sonucuna ulasmaktaylz3 3. TTK madde 457 emredici olarak diizenlenmistir.

¥ Domani¢ H., TTK Serhi, sh.777.

30 Imregiin O., Anonim Ortaklik, 107; Ansay T: Anonim Sirketler, sh. 158; Cevik O.N: Anonim Sirketler,
sh. 751, Poroy(Tekinalp/Camoglu): Ortakhklar, sh. 389; Ismail Arslan: Sirketler Hukuku Bilgisi, Konya
2002, sh. 225.

*! Domani¢ H: TTK Serhi, sh. 578-579, Poroy(Tekinalp/Camoglu): Ortakliklar, sh. 390. Yargitay 11.HD.
27.01.2003 tarihli ve E: 8399, K: 671 sayili kararinda “ilk ii¢ ay” ifadesi ile olagan toplantinin is yilinin ilk {ig¢
ayinda yapilmasi geregine isaret etmistir. (Karshoglu H.;age.,sh. 22,23.dn ).

** imregiin O.; Anonim Ortakhk, sh. 108.

» imregiin O., Anonim Ortaklk, sh. 107-108. Aksi goriis; Poroy (Tekinalp/Camoglu), Ortakhklar,
sh.391,392, Arslanh H.; C. II, sh. 12 bk. Bununla beraber; Arslanli y. 38 deki agiklamasi ile bu konuda kesin
bir tavir almaktan kaginmaktadir.
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Olagan genel kurul toplantisi, her hesap dénemi sonundan itibaren ilk ii¢ ay i¢inde
yapilan genel kurul toplantisidir. Olagan genel kurul toplantisinin bu ii¢ aylik siirenin
bitiminden sonra toplanmast, o genel kurulda alinan kararlarin gegerliligini etkilemez’*.

Olagan genel kurul toplantisinin giindeminde hangi konularin olmasi gerektigi TTK
m. 369°da dilizenlenmistir. Ancak TTK m. 369’da diizenlenen giindem maddelerinin
tamaminin olagan genel kurul giindeminde yer almasinin zorunlu oldugu sdylenemez.
Zorunlu olan hususlar, yonetim kurulu tyeleri ve denetgiler tarafindan verilen yillik
raporlarin okunmasi ile ortaklik bilango ve kar ve zarar hesabinin ve kazancin dagitilmasi
hakkindaki tekliflerin onanmasi veya reddidir. Sarta bagli hususlar ise, ana sozlesmede
belirlenmemisse, yonetim kurulu {iyeleri ile denetgilerin iicret ve aidatlarinin belirlenmesi,
siiresi biten yonetim kurulu {yeleri ile denetcilerin yeniden seg¢ilmeleri veya
degistirilmeleridir™. Sair hususlar: ise tek tek sayma imkani yoktur. Belirleme yetkisi genel
kurulu toplantiya ¢agiran organin veya azinligin yetkisindedir®.

Olagan genel kurul toplantisi, Ongoriilen siirede toplanti yeter sayisinin elde
edilememesi nedeniyle toplanamamis veya toplanip da azinligin talebi {izerine ertelenmisse,
yapilacak olan toplantinin niteligi degismeyecektir. Bu durumlar {izerine yapilan yeni genel
kurul yine olagan genel kurul toplantisi olacaktir’’.

Olagan tistii genel kurul toplantisi, belirsiz zamanlarda geregi halinde genel kurulun
toplantiya ¢agrilmasi ile olusur. Bu nedenle 20 yillik bir anonim ortaklikta hi¢ olaganiistii
genel kurul toplantisi yapilmamis olabilecegi gibi, bir yillik bir anonim ortaklikta daha il
olagan genel kurul toplantisi dahi yapilmadan genel kurul bir¢ok kez olaganiistii toplantiya
cagrilmis olabilir. Olaganiistii toplantiya ¢agiran azlik veya organ, olaganiistii genel kurulun
giindemini saptayacaktir. Giindem “liizum gériilen, zaruri ve miistacel sebepler ve gerektirici
nedenlerdir”’. Olagan genel kurul giindemi TTK 369 da diizenlendigini yukarida belirtmistik.
Bu maddede sair hususlarinda olagan genel kurul glindemine alinabilmesi agikga
6ngoriilmiistiir. Bu agidan hukukumuzda giindem agisindan ayrimin bir énemi yoktur™®,

Olagan genel kurul toplantis1 ile olagan {sti genel kurul toplantisinin
yapilamamasinin yaptirimlart  birbirinden farklidir. Olagan genel kurul toplantisinin

yapilmamasi, ortaklig1 feshine de yol acabilir (TTK m. 274.434.435). Olaganiistii genel kurul

4 Yigit I.; age.,sh. 11 dn. 33 : Yargitay HD’ nin 7.5.1968,E.2237/K.2661 sayil karar1.. Uygulamada ii¢ aylik
stirenin gecmesinden sonra da genel kurul toplantilarinin yapildigr goriilmektedir. Ancak bu durumun sakincalari
bulunmaktadir. Bu sakincalar hak. Bkz. Moroglu E.: Hiikiimsiizliik, sh.170.

*> imregiin O. Anonim Ortakhk, sh.116 vd.

%% imregiin O. a.e, sh. 120.

7 imregiin O.a.e, sh.108,109.

* Domani¢ H., TTK Serhi, sh. 805.

12



toplantisinin yapilmamasi ise, ortakligin feshini gerektirmez. Icabinda azligin genel kurula
davet merasimini baglatmasina neden olabilir*’.

Yeni TTK da, olagan ve olaganiistii toplantilar madde 409 da diizenlenmistir.
Hiikiim mevcut kanunun tekraridir. Mevcut kanunda yer alan, yorum gii¢liiklerine yol agan,
hi¢hir uygulamasit bulunmayan ve kar payr avanst karsisinda anlamini tamamen yitiren yilda
birkag¢ defa kar dagitan anonim ortakliklara iliskin hiikiim, yeni kanuna alinmamistir. Yeni
TTK genel kurulun, esas sozlesme de dngoriilmek sartiyla ortaklik merkezinin bulundugu yer
disinda Tirkiye’de veya bagka bir yerde toplanmasina olanak saglanmistir. Toplantinin
yurtdisinda yapilma sorunu ile ilgili olarak, igtihat ve doktrin kapisi agiktir. Yeni kanuna bu
konuda kat1 bir hiikiim konulmas1 uygun bulunmanustir*.

“Yilda birkag defa kar dagitan anonim ortakliklara iliskin hiikiim”, yeni kanuna
almmamustir. Bizce bu degisiklik isabetli olmustur. Zira yukarida “yilda bir ka¢ kere
kazan¢larimt dagitan anonim sirketlerde, her dagitma icin umumi heyeti toplantiya davet
lazimdir” ifadesinin bir baska olagan genel kurul toplantisina isaret edip etmedigi yoniinde ki
tartismalar bu anlamda son bulmug olacaktir. Yeni yasa her kazan¢ dagitiminda olagan genel

kurul toplantisinin yapilip yapilmayacagi yoniinde ki tereddiitleri gidermis olmaktadir.

B. Pay Sahiplerinin Bir Kismunin Istirak Edebilecegi Genel

Kurullar

Anonim ortakliklarda pay sahiplerinin olusturduklar1 genel kurul olagan ve
olaganiistii genel kurul ve imtiyazli pay sahipleri genel kuruludur. Biitiin pay sahipleri olagan
ve olaganiistii genel kurul toplantilarina katilabilir. Daha kiigiik ortaklarin veya pay sahibi
olmayanlarinda katilabilecegi genel kurullar TTK da diizenlenmistir. Bu kurullar anonim
ortakligin zorunlu bir organi olan genel kurullardan iki ana esasta farklilik gosterir. Birincisi
bu kurullar zorunlu organ niteliginde degildir. ikincisi bu kurullarin {iyeleri ya &zel nitelik
gerektirir veya tiyelerin pay sahibi olma zorunluluklar1 yoktur.

Kurulus genel kurulu; anonim ortakligin tedrici kurulusunda ortakliga istirak
taahhiidii veya kanunen 6denmesi gereken muayyen bedelleri 6deyen kimselerin; intifa senedi

sahipleri genel kurulu intifa senedi sahiplerinin; imtiyazli pay sahipleri genel kurulu, imtiyazl

* Domani¢ H. a.e, sh. 805,806.
* Kendigelen A.: Yeni TTK, sh. 514.
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haklara sahip olan imtiyazli pay sahiplerinin; tahvil sahipleri genel kurulu da tahvil

sahiplerinin bir araya gelmeleri ile olusur*'.

1. Kurulus Genel Kurulu

Tedrici usulle kurulan anonim ortakliklarda ortakligin tescilinden 6nce pay
sahiplerinin ilk toplantisidir*”. Kurucu ortaklarin katihmiyla gergeklesen toplanti tiiriidiir*.
TTK m. 289-297’ye gore yapilan ve istirak taahhiidiinde bulunan kisilerin katildig1 bir
toplantidir. Kurulus genel kurulu, ortakligin tescilinden ve tiizel kisilik kazanmasindan 6nce
gérev yaptigindan, kurulus genel kurulunun organ sifat: yoktur™.

Paylarin tamamui taahhiit edilip bedellerinin tamamen ve nakden 6denmesi ile halka
bagvurma asamasi sonuglandiktan sonra on giin i¢inde anonim ortakligin kurucu ortaklarinin
katilmiyla gerceklestirilen toplanti tiirtidiir. Kurulug genel kurulu, kurucular tarafindan ifa
edilen kurulus islemlerini tetkik ve tasdik eder* Kurulus genel kurulu, anonim ortaklikla ilgili
belirli islemleri gerceklestirmek tlizere toplanan 6zel bir kuruldur. Tiirk Ticaret Kanunu’nun
289. maddesi geregince anonim ortakligin tescil ve ilanindan once, ortaklik tiizel kisilik
kazanmadan gorev yapan bir genel kuruldur. Dolayisiyla anonim ortakligin organi degildir.
Bu genel kurulda alinacak kararlarin, Tiirk Ticaret Kanunu’nun bu kurulla ilgili 6zel
hiikiimleriyle birlikte genel hiikiimler ¢er¢evesinde (6rnegin kararlarin yokluk veya butlani),
keza ortaklik kurucularina yoneltilecek dava vasitasiyla (TTK. md. 305 vd.) denetlenmesi
gerekir™.

Kurulus genel kurulunun giindemi TTK m. 289’da diizenlenmistir. Buna gore
glindem, paylarin tamamina istirakin ve bedellerinin tamaminin 6dendiginin tespiti, ayin
sermayeye deger bicecek bilirkisilerin secimi, kuruculara saglanacak 6zel menfaatlerin karara

baglanmasi, denet¢ilerin se¢imi, katilma taahhiidiinde belirtilmemesi halinde ilk yonetim

4 imregiin O. Anonim Ortaklik, sh. 106; Arslanh, H: C. II, sh. 3. Ancak Domanig, 6zel nitelikli kurullardan,
imtiyazli pay sahipleri genel kurulunun TTK m. 48 anlaminda bir organ oldugu kanaatindedir. Domani¢ H.

Anonim Sirketler, sh. 572; Cevik O.N:Anonim Sirketler, sh. 661,662.

2 TTK’ da Tedrici ve Ani kurulus seklinde iki kurulus sekli diizenlenmekle beraber ylriirliige girmemis Yeni
TTK’ da yalnizca “Ani Kurulug” diizenlenmistir (Yeni TTK m. 335). Cevik O.N; Anonim Sirketler, sh. 661.

* Gonen Eris: Aciklamali-ictihath, Uygulamali Anonim Sirketler Hukuku, Ankara Seckin Yayinevi, 1995,
sh.116 vd.. (Anonim Sirketler ).

* yigit I; age. sh. 23.

4> Cevik O.N:Anonim Sirketler, sh. 662.

* Muhammet ilyasov, Anonim Ortakhklarda Genel Kurul Kararlarmm iptali, Yaymlanmamis Yiiksek
Lisans Tezi, izmir 2009, DEUSBE, sh. 11.
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kurulu {yelerinin se¢imi, kurucularin ortakli§i kurmak i¢in giristikleri taahhiitlerin ve
yaptiklar1 masraflarim kabulii maddelerinden olusacaktir (TTK m. 289)".

Kurulus genel kurulunda her pay sahibine bir oy hakki verir (TTK m.290/3,4). Ay
nev’inden sermaye koyan kimse bunun degerinin bicilmesinde, kendilerine 6zel menfaat
saglanan kurucu ve diger pay sahipleri, bu menfaatlerin kabulii giindem maddesinde oy
hakkini sahip degildir (TTK m. 291)*.

Gergekten, kurulus islemleri, bu arada kurulus genel kurulu kararlar1 Sanayi ve
Ticaret Bakanlig1 ve Ticaret sicili memurlugunun denetimine tabidir. Kurulus islemlerinden
de kurucular ve ilk yonetim kurulu iiyeleri sorumludur®.

Yeni TTK da tedrici kurulusa yer verilmediginden dolay1 kurulug genel kuruluna ait

diizenlemelere de dolayisiyla yer verilmemistir*’.

2. Imtiyazh Pay Sahipleri Genel Kurulu

TTK m. 401 de esas sozlesme ile baz1 nevi pay senetlerine; kar payi, tasfiye halinde
sirket mevcudunun dagitilmasi, oya istirak, gibi hususlarda imtiyaz taninabilir. Anonim
ortakligin kurulusunda, baslangictaki mali, hukuki, idari ve finansal sorunlar1 ¢6zen, gerekli
organizasyonu saglayan kisi ya da kisiler, bu hizmet ve emekleri nedeniyle baz1 ayricaliklar
elde etmek isteyebilmektedir. Bu nedenlerden dolayr anonim ortaklik kuruculari, kurulusta
bazi imtiyazlar (ayricaliklar) saglayan pay senedi ¢ikarmak zorunda kalmaktadir’'.

Imtiyazli pay sahipleri genel kurulu, TTK m.389 (Yeni TTK m. 454) ve TTK
391°de (Yeni TTK m. 456) diizenlenmistir. Buna gore; imtiyazli pay sahipleri genel kurulu,
ana sozlesmesine gore imtiyazli paylarin oldugu ortakliklarda, genel kurulun imtiyazli pay
sahiplerinin imtiyazli haklarini ihlal edecek tarzda ana sdzlesmeyi degistirmeye veya ortaklik
esas sermayesini arttirmaya karar vermesi halinde, TTK m. 389 ve 391’e gore, genel kurul

kararlarin1 gorlismek amaciyla sadece imtiyazli pay sahiplerinin katilimiyla yapilan

7 Yigit i; age. sh.23.

48Yargltay 11.HD. 21.12.1998 tarihli ve E: 7487, K: 9141 sayih karar1 (Karshoglu H.; age.sh.29).

9 lyasov M.; Anonim Ortakliklarda Genel Kurul Kararlarmmn iptali, Yaymlanmams Yiiksek Lisans
Tezi, sh. 11.

% Moroglu’na gore, bir kere, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun &zerk bir irade olarak diizenleme ve denetim
yetkilerine iligkin hiikiimlerin Sermaye Piyasasi Kanununda ve bu kanundaki halka acik ortakliklar ile menkul
kiymetlere iliskin 6zel hukuk hiikiimlerinin Tiirk Ticaret Kanununda yer almasi gereginin gdzden kagirilmasinin
onemli bir hata oldugunu savunmaktadir. (Moroglu E., Degerlendirme ve Oneriler, sh. 14, 15.)

*!'Tahir Caga: Anonim Ortakhklarda imtiyazh Hisseler, Ticaret Hukuku ve Yargitay Kararlari Sempozyumu,
Cilt: V, Ankara 1988, sh. 36.
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toplantilardir (TTK m. 389, 391)*%. Tanimda dikkat ¢ekilmesi gereken iki husus daha vardir:
Biricisi, imtiyaz “pay sahibine” degil “paya” tammnir. ikincisi ise “imtiyaz” ancak esas
sézlesmeye hitkiim koymak sureti ile olusturulabilir™.

TTK m.401°de, “esas mukavele ile bazi nev’i pay senetlerine kar payi veya tasfiye
halindeki ortaklik meveudunun dagitilmas: vesaire hususlarda imtiyaz haklar: taninabilir™*
ifadesi ile “paylar arasindaki esitlik” diye nitelenen bu kurala zit bir hikkiim 6ngoriilmiistiir.
Bunun dogal sonucu da, maliklerine diger paylara nazaran “ayricalikli ve iistiin haklar”
saglayan paylarin varlig kabul edilmistir>.

Yeni TTK da, imtiyazli paylarin niteligi ve kullanilmasi ile ilgili, imtiyazlar
daraltan ve imtiyazli pay miiessesesini olaganiistii bir durum olarak tanimlayan yeni bir
anlayis ongoriilmiistiir. TTK da oyda imtiyazla ilgili bir sinirlama yokken, Yeni TTK’ nin
479. maddesinde bir paya en fazla 15 oy hakki verilmesi Ongoriilmiistiir. Bu maddenin
gerekcesinde, kanunun oyda imtiyazli paylara olanak tanimasinin temelinde, ne gii¢, ne de
hakimiyet olusturulmasina yardimci olmak diisiincesi vardir. Kabul goren yaklagim, akilei,
cagdasg, kurumsal yonetim ilkelerine dayali amaca uygun, iyi, daginik olmayan ve profesyonel
yonetimdir. Baski araci olan, hakimiyeti giivence altina alma diisiincesine yonelik, kanuni
simir agan oyda imtiyaz kanuna aykiridir ifadesi yer almis olup, ayrica ayni maddede,
TTK’dan farkli olarak, oyda imtiyazin; esas sozlesme degisikliklerinde, islem denetcilerinin
se¢iminde ve ibra ve sorumluluk davasi a¢ilmasi goriismelerinde kullanilamayacagi agikca
diizenlenerek, oyda imtiyazin istisnai bir uygulama olmasi gerektigi vurgulanmistir.

Anonim ortaklikta ortaklar hisseleri oraninda kardan pay alirlar ve yine sirketin
genel kurulunda kullandiklar1 oy, hisseleri oraninda bir etkinlige sahiptir. Bu nedenle sirketin
yonetim kurulunun olusumu, denet¢i se¢imi, sermaye artirimi, karin dagitilip dagitilmayacagi
vb. hususlarda, sirketteki hisse (pay) orani son derece 6nemlidir. Bu nedenle cogu anonim
ortaklik ortagi, kurulusta hissedar olurken ya da sonradan o sirketin pay senetlerini alirken
ozellikle asgari %50 hisseye sahip olmaya galigirlar™.

Genel kurulca verilen ana sozlesmenin degistirilmesine iliskin karar, bu imtiyazl
pay sahiplerinin haklarini ihlal edecek nitelikte ise, bu tiir kararlarin ve ayrica genel kurulun,

sermaye artirim kararlariin uygulanabilmesi ig¢in, imtiyazli pay sahipleri genel kurulunca

52 imtiyazli Pay Sahipleri Genel Kurulu hakkinda ayrimntili bilgi i¢in bkz: Yigit 1, age. sh. 13 vd.

3 Yargitay 11.HD. 12.11 1992 tarihli ve E: 3211, K:10546 sayilh karar: (Karshoglu H. age. sh. 30-39).
*Yiiriirlige girmemis Yeni TTK m. 421/3’de, TTK’deki diizenlemelerden farkli olarak, imtiyazli pay
olusturulmasi ile ilgili kararin, sermayenin en az %75’inin olumlu oylari ile alinabilecegi hiikmii bulunmaktadir.
> Mustafa Ceker: Anonim Ortakhkta Oy Hakki ve Kullanilmasi, Ankara 2000, sh. 47, vd. (Oy Hakki).

%% Karshoglu H.; age.,sh. 30.
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verilecek ayr1 bir kararla onanmasi gerekir (TTK m. 389,391)”". TTK m. 391, sermaye
artirim1 kararinin imtiyazli pay sahibinin haklarini ihlal edecegi farz edildiginden dolay:
haklarmni ihlal etmesi sart: aranmaksizin imtiyazli pay sahipleri genel kurulu toplanacaktir™®.
TTK m. 389, ana sozlesme degisikligi kararindan sonra yapilacak 6zel bir toplantidan, TTK
m. 391 ise genel kurul kararindan ayr1 olarak yapilacak toplantidan bahsetmektedir. Ayrica bu
goriis kanunun amacia da uygundursg. Bu kurul, genel kurula iligkin toplanti ve karar
yetersayilarim1  diizenleyen TTK m. 388 3.ve 4. fikralarinda Ongoriilen diizenlemeler
cercevesinde calisir (TTK m. 389,391).

Bu pay sahipleri kendi aralarinda yapacaklar1 genel kurul toplantisiyla, ortaklik
genel kurul kararin1 degerlendirerek s6z konusu karar1 onama veya ret yoluna gideceklerdir.
Eger imtiyazli hisse senedi sahibi tek bir kisiden olusuyor ise bu durumda toplanti
yapilmasia gerek kalmayacak, bu pay sahibinin genel kurul kararini kabul veya reddini
belirten iradesini genel kurul tutanagina yazdirarak imzalamasi veya ortakliga muhatap imzali
yaziyla bildirmesi yeterli olacaktir®

Bir anonim ortaklikta ne kadar imtiyazli pay grubu varsa, o kadar da imtiyazli pay
sahipleri genel kurulu vardir. Bu kurullarin olusabilmesi i¢in 6zel bir islem yapilamasina veya
ana sozlesme de diizenleme yapilmasina gerek yoktur. Imtiyazli paylarin ana sdzlesme de
diizenlenmis olmasi, imtiyazli pay sahipleri genel kurullarinin kendiliginden olugmasi i¢in
yeterli olacaktir®'.

Imtiyazl1 pay sahipleri genel kurulunun ne zaman toplanacag1 ve davetin sekline
iliskin bir hiikiim TTK da bulunmamaktadir. Yeni TTK da ise yonetim kurulunun genel kurul
kararinin ilan edildigi giinden itibaren bir ay i¢inde imtiyazli pay sahipleri 6zel kurulunu

toplantiya ¢agiracagini diizenlemektedir.

" Yeni TTK’ nin 454. maddesinde de imtiyazin korunmasi ile ilgili IPOK diizenlenmis olup, yalmzca genel
kurul kararlarinin, imtiyazli pay sahiplerinin imtiyaz haklarini ihlal etmesi durumunda bu genel kurul
kararlarmin IPOK tarafindan onaylanmasi sarti getirilmigti. TTK var olan sermaye artirimi durumunda,
dogrudan IPOK’ nin devreye girmesi sistemi de yeni diizenleme ile kaldirilnis olacaktir.

¥ Yigit i.,age. sh. 14,15. Yargitay kararlar1 da ayni yondedir..11 HD., 07.10.1983 t., E.83/3577( Yigit i.,a.e. sh.
15 dn). Kendigelen, esas sermaye artirimi kararlari agisindan zorunlu olarak onama kararinin aranmasimin
yerinde olmadigimi ve yapilacak degisiklikle kaldirilmasi gerektigini belirtmektedir. Abuzer Kendigelen,
Anonim Ortakhikta Imtiyazh Paylara iliskin Degisiklik Onerileri, Prof. Dr. Fehiman Tekilin Amisina
Armagan, istanbul Beta Basim Yayim, 2003, sh. 320 vd.

> Yargitay da imtiyazli pay sahiplerinin, hepsi olumlu oy kullanmig olsalar dahi ayri olarak toplanmasi
gerektigini hiikme baglamistir. Y.11.HD.,5.5.1975 t., E.1516/K.3138. Yargitay birgok kararinda; esas
sermayenin artirilmasi ile ilgili genel kurul kararlarmin, bagkaca hi¢ bir sartin gerceklesmesi gerekmeden,
imtiyazli pay sahiplerince imtiyazli pay sahipleri genel kurulunca onanmasi gerektigini agik¢a vurgulayarak, bu
kararin olmamasinin, genel kurul kararinin icra edilmesini durduracagini da belirtmistir. Yargitay 11. HD.
09.05.1994 tarihli ve E: 4926, K: 4130 sayili; Yargitay 11. HD. 07.04.1994 tarihli ve E: 1175, K: 2721 sayil;
Yargitay 11. HD. 26.12.1986 tarihli ve E: 05180, K: 07134 sayih kararlari. (Yigit I.;age.,sh. 15 vd. dn.)

% jlyasov M.; Anonim Ortakhklarda Genel Kurul Kararlarinm iptali, sh. 12.

6! Tekinalp (Poroy/ Camoglu), Ortakhklar,sh..465.
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Imtiyazli pay sahipleri genel kurulunca verilen kararlar da, her islem gibi dava hakki
kullanilarak yargi denetimine konu olur. Ancak dava hakki, hak arama ozgiirligiiniin bir
sonucu bulunmakla, bdyle bir hakkin somut bir olayda kullanilmas: yasada 6zel kosullara
bagh kilinmamissa, kiyasen kisitlayic1 bir dava tiirii iginde kullanilma kosulu getirilemez.
Ozgiirliikler, ancak yasayla ve Anayasada gosterilen olciitlere bagli kalmarak kisitlanabilir
(AY.m.13)*. Bu baglamda imtiyazli pay sahipleri genel kurul kararlarina kars1 kiyasen genel
kurul iptali davasi hilkkmii kosullarinda dava agilmasi gerekmez. Kararlarin, TTK’nin bu
kurala 6zgii 6zel hiikiimleri ve birlikte hukuksal islemlere iligkin genel hiikiimler ¢ergevesinde
kurul iiyelerine yoneltilecek dava yoluyla denetlenmesi gerekir®.

Imtiyazli pay sahipleri genel kurulunun toplantrya davet sartlari, giindemi, toplanti
ve karar yeter sayilart TTK m. 389 ve m. 391. maddelerinde agikca diizenlenmistir. TTK m.
389 uyarinca, imtiyazli pay sahipleri genel kurulu sartlar olustugunda, yonetim kurulu veya
denetgiler toplantiya cagirmaya mecburdur. Bu diizenlemeye gore; bu kurulu yénetim kurulu
veya denetciler toplantiya ¢agirir. Bunun yaninda, imtiyazli pay sahiplerinden her birinin de
genel kurulu toplantiya ¢agirma hakki vardir (TTK m. 391, m. 389). Imtiyazli pay sahipleri
genel kurulu toplantisina davet olaganiistii genel kurul toplantisina uygulandigi sekilde
yapilir. Imtiyazli pay sahipleri genel kurulunun, TTK 370’inci maddesi hiikkmiinden
faydalanarak davetsiz olarak da toplanmasi miimkiindiir. Imtiyazli pay sahipleri genel kurulu,
olagan genel kurul icin uygulanan usul dairesinde toplantiya davet edilir. Imtiyazli pay
sahipleri genel kurullarinda:

- Toplantidan 6nce yapilacak isler,- Bakanlik komiserinin temini,- Toplantiya giris, -
Bagkanlik divaninin teskili,- Miizakere usulii,- Toplant1 tutanaginin diizenlenmesi ve
imzalanmasi,- Toplantida alinan kararlarin tescil ve ilan1 gibi hususlarda anonim ortakliklarin
genel kurul toplantilarinda uygulanan usul dairesinde islem yapilir®. Genel kurul
toplantilarinda toplanti ve karar yeter sayilar1 hakkinda TTK m. 388/3, 4, 5’nci fikralar
hiikiimleri uygulanir (TTK m. 389). Buna gore ilk toplantida, imtiyazli pay sahiplerinin
2/3’linlin hazir bulunmas: sarttir. Bu katilma saglanamaz ise ikinci toplantida imtiyazli pay
sahiplerinin 1/2’sinin hazir bulunmasi gerekir. Bu kurulun kararlar1 da ilgili hiikiim geregince

ekseriyetle alinacaktir.

52 Moroglu, séz konusu genel kurul kararlarinin iptalinin dava edilmesi konusunda yasa boslugu oldugu, bu
boslugun TTK .m. 381 vd. maddeleri hiikiimleri kiyasen uygulanmak suretiyle giderilebilecegi goriigiindedir.
Moroglu E., Hiikiimsiizliik. sh. 159.

63 Zafer Saka, Anonim Ortakhklarda Genel Kurul, sh.58.

% Cevik O.N: Anonim Sirketler, sh. 912-913; Nese Kirtil: Anonim Ortakhklarda imtiyazh Pay Sahipleri
Genel Kurulu, izmir 2005 sh. 13
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Sonug itibariyle, imtiyazli pay sahipleri genel kurul kararinin etkisi ile ilgili ayrica
su hususlar1 da belirtmek gerekir ki; TTK m. 389’uncu maddesi geregince imtiyazli pay
sahiplerinin haklarini ihlal eden bir genel kurul karartyla TTK m. 391’inci maddesine gore
genel kurulca alinan bir sermayenin artirilmasit kararinin imtiyazli pay sahipleri genel
kurulunca onanmamasinin veya imtiyazli pay sahipleri genel kurulu toplanip karar
alinmamasmin bu genel kurul kararlarinin iptaline yol agmayacagi sadece, infazini
durduracagi, yani yiiriitiilmesine engel olusturacagi da doktrinde kabul edilmektedir®.
Yargitay da konu ile ilgili bircok kararinda bu yénde hiikiim olusturmustur®.

Yeni TTK m. 454 “Imtiyazli Pay Sahipleri Ozel Kurulunu” diizenlemistir. Hiikiim
bazi yeniliklerle TTK m. 389’un devamu niteligindedir®’. Bu nedenle sadece getirilen
yeniliklere deginilecektir. Bu yeniliklerden ilki, imtiyazli pay sahipleri 6zel kurulunu
toplantiya c¢agirma zorunlulugu yonetim kuruluna verilmesidir. Yonetim kurulu bu daveti
yaparken belirli siirelere uymak zorundadir. Yonetim kurulunun ihmali halinde, her imtiyaz
sahibine davet icin mahkemeye basvurma hakki taninarak, 6zel kurulun toplantiya
cagrilmama tehlikesi énlenmis olmaktadir. Ikinci yenilik ise; yeni yasa 6zel kurul igin dzel
toplant1 ve karar yeter sayis1 dngdrmiistiir. izleyen toplantilarda diismeyen bu agir yetersayilar
ile ortakligin korunmasi ve kiiclik bir ¢ogunlukla olumsuz karar alinmasinin 6nlenmesi
amaclanmigtir. Ayrica imtiyazli pay haklarinin ihlal edilmesi halinde gerekg¢enin belirtilmesi
zorunlulugunu 6ngoéren yasa koyucu mahkemelerin denetimini kolaylagtirmay1 amaglamaistir.

Yeni TTK m. 454/4 ‘e gore, “genel kurulda, imtiyazli paylarin sahip veya
temsilcileri, esas sozlesmenin degistirilmesine, tigiincii fikrada ongoriilen toplanti ve karar
yeter sayilarina uygun olarak olumlu oy vermislerse ayrica ozel toplanti yapilmaz”. Bu yeni
fikra yukarida degindigimiz tartismaya bir ¢oziim niteligindedir. Diger bir yenilik ise, “davete
ragmen, stiresi icinde ozel kurul toplanamazsa, genel kurul karari onaylanmis sayilir”
seklindedir. Bu hiikiim yenidir. Ortaklig1 korumak amaciyla ongoriilmiistiir. Davete ragmen,
toplantinin yeter sayilarina ulagilamadigi i¢in yapilamamasi, genel kurul kararinin siiriinceme
de kalmas1 sonucunu dogurmaktadir ve uygulamanin gecikmesi ortaklifa zarar vermektedir.
Ozel kurulun kararinin iptalinin dava edilebilmesi TTK da yer almamakla birlikte ancak
doktrin ve Yargitay kararlari ile kabul edilmisti. Yeni TTK 454/ 7,8 bu duruma son vermistir.

Hiikiimde daval1 gosterilmis ve dava agma stiresi kisaltilmistir.

5 Karshoglu H., age. sh.39

% yargitay 11. HD. 07.04.1992, E: 1175, K: 2721; Yargitay 11. HD. 11.06.1979, tarihli ve E: 2402, K: 3083
saylh karari; Yargitay 11. HD. 16.10.1979,tarihli ve E: 4286, K: 4769, sayih karar1 (Karshoglu H., age.
sh.39 dn.)

%7 Kendigelen A.: Yeni TTK, sh. 563.
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Moroglu 2. fikrada gecen “genel kurul kararinin ilan edildigi tarihten itibaren”
ibaresinin hatali oldugunu, dogrusunun genel kurul toplantisinin ilan edildigi tarihten itibaren
olmas1 gerektigini belirtmistir. Yine yonetim kurulunun 6zel kurulu toplantiya ¢agirmasinin
zorunlu oldugunun vurgulanmamasinin da bir eksiklik oldugunu belirtmistir. Ayrica, imtiyazl
pay sahiplerinin haklarini ihlal edecek bir durumda her iki kurulun, ayni1 ilanla ve arka arkaya
toplanip karar almak iizere davetleri, zaman ve masraf kaybini onleyecegi gibi isin geregine
de uygun oldugunu belirtmektedir. Moroglu Yeni TTK m. 454/4. fikrasinin da biitiinliyle
hatali oldugunu, ortaklik genel kurulunda imtiyazlar degil esas soézlesme degisikliliginin
oylandigini bu nedenle imtiyazli pay sahiplerinin haklarinin olumsuz etkilenip etkilenmedigi
konusunda yeterince degerlendirme yapip fikir sahibi olmamalarinin baskin ihtimal oldugunu
Yargitay’in ve dgretinin koklesmis igtihatlarimin bu yonde oldugunu belirtmektedir®. Bizde

bu elestirilere katiliyoruz.

3. Oydan Yoksun Pay Sahipleri Genel Kurulu

Oydan yoksun paylar 2499 sayili Sermaye Piyasasi Kanununun 14/A maddesinde
diizenlenmis olup, bu madde dayanak alinarak Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan 20 Mart
2003 tarihli, 25054 Sayili Resmi Gazete de yayinlanan “Oydan Yoksun Hisse Senetlerine
iliskin Teblig” ile diizenlenmistir ( Seri I No:30 sayili Teblig ).

Kanunda diizenlendigi sekli ile oy hakki pay sahibi olmaya baglidir (TTK 373/1).
Ancak halka ag¢ik anonim ortakliklarda ortaklarin sayisinin ¢oklugu ve ortaklarin birgogunun
amacinin yonetime katilma olmayip, ortaklarin yalnizca kar amaci giitmeleri nedeniyle;
TTK’nin aksine Sermaye Piyasast Kanunu'nda halka agik anonim ortakliklar i¢in oy
hakkindan yoksun pay cikarilmasina izin verilmistir® (14/A). Oydan yoksun pay sahipleri
Tebligin 18. maddesine gore 6zel bir kurul olustururlar. Oydan yoksun pay sahiplerinin

haklarinda degisiklik yaratan genel kurul kararlari, toplant: tarihinden itibaren en geg bir ay’°

68 Moroglu E.; Degerlendirme ve Oneriler, sh. 199,200.

6 Karshoglu H.,age.sh.39 dn: SerPK'da 1992 yilinda yapilan degisiklikle SerPK m. 14/A hiikmiinde oy
hakkindan yoksun paylar diizenlenmistir. Genis bilgi i¢in bkz: Omer Teoman: Anonim Ortakhkta Pay
Sahibinin Oy Hakkindan Yoksunlugu, istanbul 1983, sh. 11 vd. (Yoksunluk) ;Poroy(Tekinalp/Camoglu):
Ortakhiklar, sh. 412-413; Pulash H.; Sirketler Hukuku, sh. 283-284; Fusun Nomer: Anonim Ortakhkta
Oydan Yoksun Paylar, Istanbul 1994, sh. 5 vd. (Oydan Yoksun Paylar); Sami Karahan: Oydan Yoksun
imtiyazh Paylar, Batider, C. 18, S. 3, Haziran 1996, sh. 22 vd. (Oydan Yoksun imtiyazh Paylar),

7 Buradaki bir aylik sureye iligkin diizenleme emredici nitelikte degildir. Oydan yoksun pay senedi sahipleri
genel kurulu, bir ay gegmesinden sonra onama karan alirsa bu gegerli bir onama karar1 olur. Nomer F:a.e, sh.
81. Ayn1 yonde bkz: Karahan S.;a.e, sh. 62.
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icinde bu 6zel kurulca onanmadikea hiikiim ifade etmez’'. Bu kurulun toplant: ve karar yeter
sayilar1 hakkinda TTK’nin 389. maddesi hiikkmii uygulanir. Oydan yoksun pay sahiplerinin
haklarin1 degistiren veya ortadan kaldiran veya ihlal eden genel kurul kararlar1 aleyhine, 6zel
kurul toplant1 tutanagina, muhalefetini yazdiran pay sahibi, gerektiginde oydan yoksun pay
sahipleri 6zel kurul kararlari i¢in iptal davasi agabilir ve genel kurul kararinin iptali i¢in dava
agilmak tizere, keyfiyeti yonetim kurulu ve denetgilere bildirir’,

Oydan yoksun pay sahiplerinin haklarinda degisiklik yapan genel kurul kararlari,
pay sahibinin aleyhinde ya da lehinde olabilir”>. Her haliikdrda bu kararlarin, oydan yoksun
pay sahiplerinin olusturacag: 6zel kurulda onanmasi gerekir’*. Oydan yoksun pay sahipleri
genel kurulu, anonim ortaklik genel kurulu tarafindan, oydan yoksun pay sahiplerinin
haklarmni ihlal eden bir karar almmasi iizerine toplanacaklardir’”. Bu Teblig de toplanti ve
karar yeter sayilar1 hakkinda agikgca TTK m. 389’a atif yapilmistir. Ancak toplantiya davet
sekli ve davete yetkili olan kisi ya da organlar hususunda, Tebligde herhangi bir diizenleme
bulunmamaktadir. Bu hallerde de TTK m. 389 uygulanabilir’®. Oydan yoksun pay sahipleri
ozel kurulunu toplantiya davet sekli olarak, bu paylar1 anonim ortaklik genel kurulu
toplantisina davet sekline iligkin olarak Teblig m. 17°de belirtilen iadeli taahhiitlii mektupla
davet olacagini kabul etmek gerekir’’.

Oydan yoksun pay sahipleri genel kurulunun kararinin genel kurul karari iizerindeki
etkisi konusunda Teblig m. 18, “hiikiim ifade etmez” ifadesini kullanmigtir. Ancak bu ifade
isabetli olmadig1 hakli olarak ileri siiriilmiistiir Ciinkii TTK m. 389°da oldugu gibi, burada da
bu kurulun karar1 genel kurul kararinin gegerlilik sarti olmayip sadece uygulanabilmesinin
kosuludur. Genel kurul kararinin kendisi gegerlidir ve ortaklik i¢i iliskide bir takim sonuglar
dogurur. O halde s6z konusu genel kurul kararinin infaz edilebilmesi i¢in, imtiyazli pay
sahipleri genel kurulunda oldugu gibi bu 6zel genel kurul tarafindan onaylanmasi gerekir’®.

Oydan yoksun pay sahipleri genel kurulunun, en ge¢ bir ay i¢inde toplanip bir karar

almasi gerekir. Teblig m. 18’de dngoriilen bir aylik siire emredici bir siire degildir. Oydan

"' Pulash H.; Sirketler Hukuku, sh. 284; Teoman O.; Oy Hakkindan Yoksunluk, sh. 13 Nomer F.; Oydan
Yoksun Paylar, sh. 85.

2 Saka Z.;age.;sh. 59.

> Karahan S: Oydan Yoksun imtiyazll Paylar, sh. 61-62; Moroglu E: Hiikiimsiizliik, sh. 12; Nomer F:
Oydan Yoksun Paylar, sh. 80.

" Omer Korkut: Anonim Ortakhiklarda Genel Kurul Toplantisina Cagr1 ve Toplantinin Yiiriitiilmesi,
Yayimlanmamis Yiiksek Lisans Tezi, Ankara 2000, sh. 14; Ceker M: Oy Hakki, sh. 103.

" yigit I: age. sh. 21 dn: Oydan yoksun pay senedi sahiplerinin haklarinda degisiklik yapan genel kurul kararlar
icin bkz: Nomer F: Oydan Yoksun Paylar, sh. 81 -84.

7 Karahan S: Oydan Yoksun imtiyazh Paylar, sh. 62 vd; Teoman O: Oy Hakkindan Yoksunluk, sh. 17.

" Ceker M: Oy Hakki, sh. 123.

™ Yigit i.age. sh. 22 vd
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yoksun pay senetleri sahipleri 6zel kurulunun karari, bir aylik siireden sonra alinmasi, bu 6zel
kurulu kararinin gecerliligini etkilemez. Ayni sekilde, bu siireden sonra 6zel kurulda verilen
onaylama karar1 ile onaylanan genel kurul karar1 da gecerli olarak onandig1 kabul edilir. O
halde genel kurul kararinin reddedilmis oldugundan s6z edilemez””. Tebligde 6ngdriilen
siireye uymak, yonetim kurulu ve denetgilerin gorevi dahilindedir. Yonetim kurulu iiyeleri ve
denetgilerin, bu siireye uymamalari halinde sorumluluklar1 s6z konusu olacaktir (TTK m. 336
vd.)*. Oydan yoksun pay sahipleri genel kurulunun haklarimi degistiren, ortadan kaldiran
veya ihlal eden genel kurul kararlar1 aleyhine, toplant1 tutanagina muhalefetini yazdiran pay
sahibi, gerektiginde oydan yoksun pay sahipleri genel kurul kararlari i¢in iptal davasi agabilir
ve genel kurul kararlarin iptali i¢cin dava acgilmak iizere, keyfiyeti yonetim kurulu tiyeleri ve
denetgilere bildirir Ayrica kayitl sermaye sisteminde, oydan yoksun hisse senedi sahipleri
yonetim kurulu kararlar aleyhine de iptal davasi agabilirler®'.

Oydan yoksun pay sahipleri genel kuruluna ilisin diizenlemelere TTK ile

paralel olarak Yeni TTK da yer verilmemistir.

4. Tahvil Sahipleri Genel Kurulu

Tahvil® ¢ikarma yolu ile anonim ortakliklara para saglanmasi karsilikli menfaatler
acisindan sakincay1 da beraberinde getirmektedir. Ciinkii sayilar1 biiyiik miktarlar1 tutan tahvil
sahipleri birbirlerini tanimazlar ve anonim ortaklikca da bilinmezler. Ortaya ¢ikan yeni
durumlar, sartlarda ki degisiklikler, tedbir niteliginde karar alinmasi gerektigini veya bazi
konularla birlikte hareket zorunlulugunu ortaya cikarabilir™. Boyle durumlarda tahvil
sahiplerinin bir araya gelip baglayici kararlar almasini saglayan kurula tahvil sahipleri genel
kurulu adi verilir** .

Tahvil sahipleri genel kurulu anonim ortakligin bir orgami degildir.  Tahvil

sahiplerinin ortakliklarinda iligkilerinde biitiin tahvil sahipleri i¢in gecerli karar alabilecek,

" Karshoglu H.: age.; sh. 42. Yigit i.;age. sh. 23.

0 Yigit i.;age. sh. 23.

8! Saka Z; age. sh. 59.

2 Omer Teoman; Avrupa Anonim Ortakhi@inda Tahviller; Otuz Y1l Ticaret Hukuku-Tiim Makalelerim;
C.I; (1971-1982); istanbul Beta Basim Yayim,2000;sh.450 vd.

% Unal Tekinalp; Tahvil Sahipleri Genel Kurulu ve Toplantiya Cagrilmas; ikt. Mal. C.XVII; S.5, sh.218
(Tahvil Sahipleri Genel Kurulu ve Toplantiya Cagirilmasi).

% Tekinalp(Poroy/Camoglu); Ortakliklar; sh. 707.
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olan ve tahvil sahiplerinin katildig1 bir kuruldur. Bu kurul ancak kanunda 6ngoriilen hallerde
karar alabilirler bu kararlari icra icin temsilci segebilirler™.

Tiirk Hukukunda, tahvil sahipleri genel kurulu, ortakligin bir organi olmayip,
ortaklik karsisinda iiglincii kisi durumunda olan tahvil sahiplerinin olusturdugu bir kurul
oldugunu® , Domanig¢’te, tahvil sahipleri genel kurulunu, ayni seriye dahil biitiin tahvil
sahiplerinin istirak edebildigi bir alacakhlar birligi olarak kabul etmektedir®’. imregiin; bu
kurulun iflasta ki alacaklilar toplantisina benzer sui generis bir karakteri oldugunu savunur®.

TTK m. 429-432’de tahvil sahiplerine, genel kurul bi¢iminde toplanarak, belirli
konulara iligkin karar almak ve bu kararlarin icrasinda tahvil sahiplerini temsil etmek iizere
bir veya birden ¢ok temsilci atamak yetkisi tanimistir.

Tahvil sahiplerine anonim ortaklik, farkli haklar taniyan tahviller ¢ikarmis olabilir,
bu durumda anonim ortaklik genel kurulu, biitiin tahvil sahiplerinin degil de, bazi tahvil
sahiplerinin, sahip oldugu haklarda degisiklik yapmigsa, TTK 389’a kiyasen, sadece haklari
ihlal edilen tahvil sahiplerinin toplanip karar vermesinin yeterli olacagini savunan yazarlar
vardir®. Imregiin ise ilk énce biitiin tahvil sahiplerinin toplanip karar almasini, sonra haklar
ihlal edilen tahvil sahiplerinin toplanip karar almasin1 aramaktadir™.

Bu kurulu, ortaklik yonetim kurulu veya denetciler gerektiginde toplantiya
cagirabilir (TTK m. 429 c.1). Bu organlar, tedaviilde bulunan tahvillerin bedelleri tutarinin
beste birine sahip olanlarin, herhangi bir neden gostermeleri gerekmeksizin istemi durumunda
da, tahvil sahipleri genel kurulunu toplantiya cagirmak zorundadirlar’. Anonim ortakligin
toplantiya davetine iliskin hiikimler TTK m. 364-370, tahvil sahipleri genel kurulunda da
uygulanir (TTK m. 429)*.

% imregiin O.; Anonim Ortakhk, sh. 412.

% Hirsch E.; Ticaret Hukuku Dersleri, sh. 544-545; Arslanh C. II, sh. 296-298; imregiin O. Anonim
Ortakhik sh. 412; Oguz imregiin, Kara Ticareti Hukuku Dersleri 9. Bas, istanbul, sh.440; Yilmaz Ulusoy;
Mukayeseli Sermaye Sirketleri; Ankara; 1974;sh.482.

% Domanic¢ H.: TTK Serhi II; sh.1448.

88 imregiin 0.; Anonim Ortakhk, sh.412 vd.

 Yigit I; age; sh.27; Teoman O; Tahviller, sh.450 vd.

% fmregiin O.; Anonim Ortakhk; sh.414-415.

‘'Tekinalp U.; Tahvil Sahipleri Genel Kurulu ve Toplantiya Cagrilmasi;  sh.220,
Tekinalp(Poroy/Camoglu), Ortakliklar; sh.708.

%2 Unal Tekinalp: Tahvil Sahipleri Genel Kurulunun Goérevleri ve Yetkileri, ikt. Mal, C. XVII, S. 6, sh.
544, (Tahvil Sahipleri); Tekinalp U: Tahvil Sahipleri Genel Kurulu ve Toplantiya Cagrilmasi, sh. 320,
Domani¢ H.; TTK Serhi I1, sh. 1449, Tekinalp(Poroy/Camoglu),Ortakhiklar; sh 708, Teoman, bunun biiyiik
bir eksiklik oldugunu séylemektedir. Teoman; Tahviller, sh. 454.
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Toplant1 giindemi, davet yapan organ tarafindan hazirlanmakla birlikte, TTK nin
430'uncu maddesinde tahvil sahipleri genel kurulunun yetkileri sayilmis olup bu maddede yer
alan hususlardan bagka bir konu giindemde yer alamaz”

TTK’de tahvil sahipleri genel kurulunun toplanti yeter sayis1 ve oy hakkinin kime ait
oldugu gibi 6nemli bircok konuda bir diizenleme yapilmamistir. TTK’de ancak tahvil
sahipleri genel kurulu karar yeter sayisi diizenlenmistir (TTK m. 431). Doktrinde toplanti
yeter sayisinin en az karar yeter sayisi kadar yani “tedaviilde bulunan tahvillerin iigte ikisini
temsil eden tahvil sahiplerinin” genel kurulda hazir bulunmas1 gerektigi genel olarak kabul
edilmigtir’®.

Tahvil sahipleri genel kurulu toplantisinin yapilmasi ve yiiriitiilmesi ile ilgili TTK
acik bir hiikkiim bulunmamakla beraber olaganiistii genel kurulun yapilmasi ve yliriitiilmesi ile
ilgili hiikiimler kiyasen uygulanir’.

Tahvil sahipleri genel kuruluyla, tahvil sahipleri arasinda birliktelik ve ortak irade
yaratic1 0zglirliik saglamaktadir. Tahvil sahipleri genel kurul kararlarinin, TTK nin bu kurula
0zgli 6zel hiikiimleri ve birlikte hukuksal islemlere iligskin genel hiikiimler ¢ergevesinde kurul
iiyelerine yoneltilecek dava yoluyla denetlenmesi gerekir ( MK m. 2; BK m. 19-20)°.

Tahvil sahipleri genel kuruluna iliskin hiikiimlere Yeni TTK da yer

verilmemistir.

5. Intifa Senedi Sahipleri Genel Kurulu

Sahibine sadece malvarliksal haklar saglayan, pay senetlerinin aksine, anonim
ortaklikta her hangi bir payr temsil etmeyen, onun i¢in pay sahipligi haklar1 saglamayan,
kiymetli evrak, bazen de menkul kiymet niteligine haiz bulunan senetlere intifa senedi denir”’.
Bu kapsamda anonim ortakligin esas so6zlesme ile ¢ikardigi intifa senetlerine bazi malvarliksal
haklar®® taninir. Intifa senedi sahipleri, anonim ortaklikta karsi {i¢lincii kisi durumunda olup,

ortaklikla aralarinda ortaksal bir iliski yoktur’”. Ortaksal anlamda bir iliski yoktur ama

% Korkut O.: Anonim Ortakhiklarda Genel Kurul Toplantisina Cagr1 ve Toplantimin Yiiriitiilmesi sh. 15;
Tekinalp U.: Tahvil Sahipleri Genel Kurulu ve Toplantiya Cagrilmasi, sh. 220. Karshoglu H.;age. sh. 44.

94 Karshoglu H.;age. sh. 44,45.

9 Tekinalp U.: Tahvil Sahipleri, sh. 254, imregiin O.: Anonim Ortakhk, sh. 415; Arslanh H.; C. II, sh. 398;
Oguz Imregiin, Anonim Ortakliklarda Intifa Senetleri, Ord. Prof. Dr. Halil Arslanli’nin Amsia Armagan;
Istanbul, Istanbul Universitesi Yayinlar1: Istanbul, 1976,sh..445 vd.

% Saka Z.;age., sh. 59.

° Tekinalp(Poroy/Camoglu), Ortakhklar; sh. 642., Karshoglu H. : age. sh.45.

% Omer Teoman: Anonim Ortakliklarda intifa Senetleri, istanbul 1978, sh. 214 vd. (intifa Senetleri).

% Korkut O.: Ortakhklarda Genel Kurul Toplantisina Cagri ve Toplantimn Yiiriitiilmesi, sh. 18.
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sozlesmesel anlamda bir iliski vardir. Dolayisiyla ortaklik, bu haklar iizerinde onlarin rizalar
olmadan sozlesme degisikligi yoluyla tasarrufta bulunamaz. Bunun i¢in intifa senedi
sahiplerinin de olurunun alinmasi gerekir.

TTK m. 402/3 uyarinca intifa senedi sahipleri TTK m. 429—432 hiikiimlerine tabi bir
kurul teskil ederler. Iste bir kurul teskil eden intifa senedi sahipleri genel kurulu, intifa senedi
sahiplerinin haklarinda degisiklik yapilmasima izin verebilecektir'®.

Anonim ortaklik, intifa senedi sahiplerinin haklar1 {izerinde, bu kisilerin rizasi
olmadan, sozlesme degisikligi yolu ile tasarrufta bulunamaz. Ancak sozlesmede boyle bir

tasarruf 6ngdriilmesi durumunda bu tasarruf islemi muteber olabilmektedir'’

. Sozlesmede
boyle bir hiikiim Ongoriilmemis ise intifa senedi sahiplerinin haklarinda degisiklik, ancak
bunlarin olusturdugu kurulun muvafakatiyle hiikiim ifade eder'®%.

TTK’de degisik tiirde ve ozellikle biri digerine oranla ayricalikli intifa senetleri
cikarilmigsa, intifa senedi sahiplerinin kendi iglerinde de menfaatleri farkli ve birbiriyle
catigabileceginden, bu durumda bunlarin ayr1 ayr1 kurul olarak toplanmalarini kabul etmek
gerekir. Eger sadece bir grup intifa senedi sahiplerini ilgilendiren karar alinacaksa, TTK m.
389’a kiyasen, o grup sahiplerinin, kendilerinin tedaviildeki toplam tutarlarinin mutlak
ekseriyetiyle toplanip karar vermeleri yeterli olacaktir'®.

TTK’nin intifa sahipleri genel kuruluna TTK’nin m. 402 yollamasi ile TTK m. 429,
432’de tanidigr yetkilerin disinda kalan degisikliklerin yapilabilmesi, haklarin azaltilmasi
veya kaldirilabilmesi i¢in intifa senedi sahiplerinin her birinin onayr gerektigi kabul
edilmektedir'™.

Intifa sahipleri genel kurulunun yapilmas: ve isleyisi ile ilgili TTK’da bir hiikiim
olmamakla beraber, kiyasen IPGK i¢in gereken sartlar ve ¢alisma usulii esas almmaktadir'®.
Bir 6nceki tahvil sahipleri genel kurulu ile ilgili yaptigimiz agiklama, Intifa sahipleri genel
kurulunun yapilmasi ve isleyisi ile ilgili de gegerlidir.

TTK m. 402/3 de yer alan ve intifa senedi sahipleri genel kurulunun temelini
olusturan hiikme Yeni TTK da yer verilmemistir. Yeni TTK m. 502 intifa senetlerinin
cikarilmasmi ve 503. madde ise intifa sentlerinin hiikiimlerini diizenlemistir. Ancak bu

maddelerde intifa senedi sahiplerinin ayr1 bir kurul olusturacagi diizenlenmemistir.

' yigit i.: age. sh. 25.

1" Karshoglu H.;age.,sh. 45.

' imregiin O.; intifa Senetleri sh. 445.

' yigit, i.;age. sh. 25.

1% Arslanh H.;C. I, sh. 15, Karshoglu H.: age. sh., 47.
"% imregiin O.; intifa Senetleri, sh. 446.
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6. Elektronik Ortamda Genel Kurul

Elektronik ortamda genel kurul toplantisi ise iki sekilde ger¢eklestirilebilir. Birincisi,
pay sahiplerinin belirli bir yer ve zamanda toplanmaksizin tamamen elektronik ortamda bir
araya gelerek toplanti yaptiklar1 “sanal genel kurul'°®”. ikincisi ise pay sahiplerinin fiilen
belirli bir yerde toplanarak hazir bulunduklar1 genel kurula, elektronik ortamda “gevrim igi
(online)'”” katilim "1 miimkiin kilindig1 “cevrim igi (online) katilimlr genel kuruldur ™",

TTK’nin reformize edilmesi asamasinda, oncelikle, genel kurula davette, genel
kurulun yiiriitiilmesinde, oy hakkinin temsilci araciligiyla kullanilmasinda ve pay sahibi ile
ortaklik arasindaki iletisimde elektronik medya araclarinin (e-mail gibi) kullanilmasinin 6nii
acilmalidir. Boylelikle genel kurullarda internetin kullanimi esnasinda karsilagilabilecek
sorunlar pratikte gozlemlenebilecek ve toplumun internet araciligiyla genel kurula aligmasi
saglanacaktir. Fakat nihai amag¢ sanal genel kurulun yapilmasidir. Bu reform ¢aligsmalar
sirasinda, sanal genel kurul icin gerekli olan teknik altyapiyr olusturan Anonim Ortaklikta
esas sO0zlesmelerine bir hiikiim koyarak genel kurullarini internet araciligiyla yapmalarina izin
verilmelidir'”,

Tirk hukukunda anonim ortakliklar genel kurulunun elektronik ortamda
yapilabilmesi ile ilgili bir diizenleme bulunmamaktadir. Heniiz Yiiriirliige girmemis olan
Yeni TTK. m. 1527 de elektronik ortamda genel kurul yapilabilecegi ve elektronik ortamda
oy kullanilabilecegi yoniinde bir ifade kullanilmistir. Gelisen teknolojiden faydalanarak genel
kurulun daha pratik, seri ve etkin sekilde ¢aligabilmesini saglamak adina ayn1 zamanda genel
kurullarda olusan giic boslugunu da 6nleyebilecegi gerekcesi ile genel kurulun elektronik
ortamda yapilmasi ile ilgili ihtiyaclar genel olarak kabul edilmektedir. Dolayisiyla ¢agin
gelisen ihtiyaglarina paralel olarak Yeni TTK da bu konu da diizenlemeler yapilmaistir.

Moroglu bu maddeyi esasa yonelik olarak degil ancak ifade bozuklugu yoniinden
elestirmektedir. Moroglu’na gore, Yeni TTK m. 1527/5 de yer alan ....Anonim Sirketlerin

tiiziikten aynen aktarilacak olan bu hiikiimde degisiklik yapamazlar... hiikmiiniin ifadesinin

bozuk oldugunu ciimlede yer alan “aynen aktarilacak” ve “degisiklik yapamazlar”

% Saban Kayihan: Anonim Ortakliklarda Genel Kurul ve internet, Prof. Dr. Necip
Kocayusufpasaoglu’na Armagan, Ankara—2004, sh. 607 vd. Ozer L;age. sh. 43 vd.

7 TDK tarafindan “Cevrim I¢i ” seklinde Tiirkcelestirilen “online” kelimesi, bilgisayarin bir¢ok baska
bilgisayarlardan olusan internete bagli ve bu ag iizerinde c¢alisir durumda oldugu anlamina gelir. Tiirk Dil
Kurumu Gincel Tiirkge Sozliik Cevrimigi: http:/www.tdk.org.tr

1% Mehmet Emin Bilge: Pay Sahiplerinin Anonim Ortakhk Genel Kurullarina Internet Araciligiyla
Katihmu, Bilgi Toplumunda Hukuk, Unal Tekinalp’e Armagan, C. 1, Istanbul 2003, sh. 219-235, (Genel
Kurulda internet). OZER I, age.; sh.48.

' Mustafa Ismail Kaya; Anonim Ortakhklarin Genel Kurul Toplantilarinmn internet Araciigiyla
Yapilmasi, 2003,sh. 225.
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ibarelerinden birinin fazla oldugunu buna gore hiikmiin degistirilmesi gerektigini

belirtmektedir' '’

a. Sanal (Virtiiel) Genel Kurul

Sanal (virtiiel) genel kurullarda toplanti, tamamen elektronik ortamda
gerceklesmektedir. Bu genel kurul tiirlinde, yalnizca toplantiya katilmak zorunda olan kisiler
bir araya gelir (Yonetim Kurulu, Bagkanlik divani, Komiser vb.); pay sahipleri ise bu kisilerin
bir araya geldikleri yere ¢agrilmaz. Pay sahipleri sadece internete baglanarak toplantiya
katilabilirler''".

Suan i¢in genel kurullarin tamamen sanal ortamda gerceklestirilmesi miimkiin

goriilmemektedir' 2.

Bununla birlikte, yasal diizenlemelerin gilinlin kosullarina gore
yorumlanmasi gerektigi, dolayisiyla suan dahi sanal genel kurulun miimkiin olabilecegi de
ifade edilmektedir. Bu goriise gore, yasa da ifade edilen toplant1 bir yere bagli olmaksizin
“Netmeeting” veya “internet konferans” seklinde de gergeklestirilebilmelidir. Yeter ki goz ve
kulak olarak katilim saglansin. Biitiin katilimeilar ayn1 zamanda ayni yerde yani, tek bir
internet adresinde (www.GK.tr) gibi bir araya gelebilirler. Dolayisiyla, yasal diizenlemeler de
gecen “yer” ve “toplant1” ifadelerini fiziki olarak anlamayip, sanal toplant1 yerlerini de bu
anlamda kabul etmek gerekir'">.

Giliniimiiz teknolojik kosullarinda sanal genel kurul toplantist yapilmasi imkam
vardir ve bu tip toplantilarin, gerekli kanuni diizenlemeler yapilarak hukuken de olanakli hale
getirilmesi miimkiindiir. Buna karsilik genel kurulun tamamen elektronik ortama taginmasi
pay sahipleri acisindan bazi sakincalar dogurabilecek niteliktedir. Sanal genel kurul,
kullanabilmek i¢in belli bir bilgi birikimi isteyen gelismis iletisim araglarin1 kullanamayan
pay sahiplerinin, genel kurula katilma ve pay sahipligi haklarim1 kullanma olanaklarini

imkansiz hale getirir. Bu ise anonim ortaklikta gecerli olan esit islem ilkesine aykiridir''*.

""" Moroglu E.; Degerlendirme ve Oneriler, sh. 297.

""" Ozer I.; age; sh. 43.

"2 Bilge M. E. : Genel Kurulda Internet, sh. 224.

' Bilge M.E.: Genel Kurulda Internet, sh. 224-225.

""* Bilge M. E.: Genel Kurulda Internet, 225; Esit islem Ilkesi hakkinda ayrintili bilgi icin bkz. Uzeyir
Akbulut: Anonim Sirketlerde Esit islem ilkesi; Yaymlanmams Yiiksek Lisans Tezi, Konya 1996, sh. 38;
Siikrii Yildiz: Anonim Ortaklikta Pay Sahipleri A¢isindan Esit islem filkesi, Ankara 2004. (Esit islem
ilkesi), sh. 33 vd.
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Bu sebeple tamamen sanal bir genel kurul, gelecekte iletisim tekniklerinin ¢ok
gelisip, yayilmasi ve herkesin rahatlikla (6nemli bir maddi kiilfet getirmeden) bu araglari

kullanma olanagima kavusmasi durumunda s6z konusu olabilir' .

b. Cevrim I¢i (Online ) Genel Kurul

Cevrim i¢i katilmli genel kurul toplantilarinda, genel kurul toplantisinda hazir
bulunmak zorunda olan kisiler ile toplantiya katilmak isteyen pay sahipleri veya
temsilcilerinden olusan geleneksel anlamda genel kurul toplantis1 kanuna uygun olarak belirli
bir mekanda yapilmakta; ¢evrim i¢i katilimi arzu eden pay sahipleri ise elektronik ortamda bu
toplantiya katilabilmektedirler''®

Genel kurula elektronik ortamda katilmak isteyen pay sahiplerine bu imkéanin
taninmasi, genel kurulun internetten yayimlanmasi anlamina gelir. Bu durumda ortaya ¢ikan
sorun ise genel kurul toplantilarinin kamuya agik olmamasi ilkesinin korunmasidir. Bu
ilkenin, genel kurul toplantisinin internetten yayimina sadece pay sahipleriyle siirl olarak

izin verilmesi yoluyla korunmus oldugu kabul edilmektedir''’.

Toplantinin internetten
yaymminin sadece pay sahiplerine hasredilmesi i¢in yayim sifrelenmeli, boylece pay sahibi
olmayan kisilerin elektronik ortamda genel kurula katilmalari engellenmelidir. Cevrim i¢i
katithmeimin''® ortaklikta pay sahibi olmayan bir kimseyi bilgisayarin ekrani basina getirerek
toplantida olup bitenler hakkinda onun da bilgi sahibi olmasina olanak yaratmasi ihtimali de
bulunmaktadir. Ancak bu durum, genel kurulun internetten yayimlanmasina bir engel teskil
etmez. Nitekim pay sahiplerinin, kendilerini genel kurulda temsil ettirmek i¢in pay sahibi
olmayan kisileri genel kurula géndermeleri de miimkiindiir' ™.

Cevrim i¢i katilmli bir genel kurulda, toplantida hazir bulunan pay sahipleri ile

cevrim i¢i katilimeilar arasinda esit iglem ilkesi geregi herhangi bir ayrim yaratilmamasina

dikkat edilmelidir. Pay sahipligi haklar1 acisindan, biri digerinden daha avantajli bir konuma

'"* Bilge M.E.: Genel Kurulda internet, sh. 225.

"® Ozer L.: age; sh. 43; gevrim ici katiimli genel kurullar, geleneksel anlamda genel kurul toplantilart ile
birlikte, es zamanl olarak yapildigindan bu tiir genel kurullar, Alman doktrininde “kombine model” olarak da
adlandiriimaktadir.

17 Bilge M. E.: Genel Kurulda internet, sh. 226; Kayihan S.: Anonim Ortakhiklarda Genel Kurul ve
Internet sh. 622-623; Fatih Bilgili: internet ve Anonim Ortakhk Genel Kurul Toplantisi, Prof. Dr. Necip
Kocayusufpasaoglu I¢in Armagan, Ankara 2004, sh. 577-578.

"8 Cevrim i¢i katilimer ile kastedilen, ¢evrim ici katilimli genel kurullara, bulunduklari yerden elektronik
ortamda katilan pay sahipleridir. Bkz: Ozer L.: age. sh. 44.

9 Ozer 1.: age. sh. 44.
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getirilemez'%.

Bu nedenle geleneksel anlamda bir genel kurula katilan pay sahipleri,
toplantida hangi haklardan yararlanabilecekse, cevrim i¢i katilimcilara da ayni haklar
sunulmak zorundadir. Anilan durumda, ¢evrim i¢i katilimli genel kurullarda ¢ok genis teknik
imkanlardan yararlanilmasin gerektirir'?'.

Anonim ortaklik bilgisayar, web kamerasi, ses kartt ve mikrofon gibi teknik
cihazlar1 toplanti salonunda hazir bulundurmali; bdylece ¢evrim i¢i katilimel, ses ve
goriintiiniin  kendisine nakledilmesi yoluyla genel kurul toplantisini bulundugu yerden
bilgisayar ekrani araciligiyla takip edebilmelidir. Web kameras1 aracilifiyla toplantiya
katilanlarin bulundugu platform ile konusmacinin bulundugu kiirsiiniin ayr1 ayr1 veya birlikte
gosterilmesi miimkiindiir. Ayrica ¢evrim ici katilimci bilgisayar basinda toplantiyr izlerken,
ekranda es zamanli olarak acacagi degisik pencerelerde pay sahiplerinin incelemesine sunulan
dosya ya da raporlar1 inceleyebilmelidir'*.

Ayni sekilde ¢evrim i¢i katilimcinin bilgisayari, gerekli teknik donanima sahipse, bir
tele (video) konferansta'? oldugu gibi ¢evrim i¢i katilimeinin goriintiisii ve sesinin de genel
kurulda hazir bulunanlara yayinlanmasi saglanmalidir. Bunun igin genel kurul toplanti
salonunda, tiim pay sahiplerinin gorebilecekleri bir yerde genis bir ekran kurulmasi
diistintilebilir. Boylece ¢evrim i¢i katilimci, genel kurulu izlemek disinda konusmalara
katilarak goriis bildirme, elestiride bulunma haklarma da sahip olur'**. Sesinin aktarilamadig
durumlarda ise, c¢evrim i¢i katilimcinin yapacagi konusmanin metninin e-posta yoluyla
toplantiya gonderilmesi ve bunun toplanti salonundaki ekranda goriintiilenmesi veya
toplantida hazir bulunan birisi tarafindan herkese okunmasi imkan: yaratilmalidir'®. Ancak
bu halde, cevrim i¢i katilimc1 toplantida hazir bulunan pay sahipleri tarafindan
goriilmeyeceginden, geleneksel anlamda yapilan genel kurulda oldugu gibi, pay sahipleri
viicut diliyle ikna etme sansi1 olmayacaktir'*.

Genel kurul toplantisinin yayiminin internetten yapilmasi halinde toplantida hazir

bulunan pay sahiplerinin, yaptiklari konusmalar1 ya da yonelttikleri sorularin yayimdan

cikarilmasini talep hakki olmamalidir. Cevrim i¢i katilimli genel kurullara deginilen yiiriirliige

120 Bilge M. E. : Genel Kurulda Internet, sh. 235. Akbulut U.: Anonim Sirketlerde Esit islem ilkesi, sh. 37,
Merih Kemal Omag,: Anonim Sirketler Hukukunda Esit Davranma ilkesi, Eskischir Iktisadi ve Ticari
[limler Akademisi Dergisi, C. 12, S. 1, Eskisehir 1976, sh. 48.

2! Karshoglu H, age, sh.51.

122 Kayihan S.: Anonim Ortakliklarda Genel Kurul ve internet, sh. 226.

'2 Oger 1.: age. sh. 45. Tele (video) konferans, cografi olarak birbirinden uzakta bulunan iki ya da daha ¢ok kisi
ya da grup arasinda karsilikli ses iletiminin yan1 sira hareketli goriintii iletimine de olanak saglayan bir sistemdir.
124 Bilgili F.: internet ve Anonim Ortakhk Genel Kurul Toplantisi, sh. 576; Kaythan S. : Anonim
Ortakliklarda Genel Kurul ve internet, sh. 622.

125 Kayihan S.: Anonim Ortakhiklarda Genel Kurul ve Internet, sh. 623; Ozer 1.: age. sh. 46.

'2® Arslan Kaya: Anonim Ortakhkta Pay Sahibinin Bilgi Alma Hakki, BTHAE, Ankara 2001, sh. 222.
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girmemis Yeni TTK m. 1527/5’de'*’ toplantida hazir bulunan pay sahipleri ile cevrim ici
katilimeilar arasinda hukuken bir farklilik yaratilmasi ongoriilmemistir. Internet yayimi
sadece pay sahipleriyle sinirlt olarak yapildigindan toplantida hazir bulunan pay sahiplerine
boyle bir hak taninamaz; ¢evrim i¢i katilimcilar toplantida olanlar1 kesintisiz olarak takip
edebilirler'**.

Pay sahiplerine genel kurula elektronik ortamda katilim imkanini sunan bir ortaklik,
toplantinin bilgisayar ekranindan nasil takip edilecegi, nasil s6z alinacagi, incelenmeye
sunulan belgelere ortaklifin internet sitesinde nerelerden ulasilacagi ve en Onemlisi oyun
elektronik ortamda ne sekilde kullanilacagi konusunda pay sahiplerini bilgilendirmek
zorundadir. Bu bilgilerin verilmesi, ortaklifin internet sayfasina konacak agiklamalarla
saglanir'?.

Ortakligin pay sahiplerini, ortaya c¢ikabilecek aksamalar ve gecikmeler hakkinda
genel olarak bilgilendirilmesi ve uyarmasi gerekir. Ayrica ortakliklar, ¢evrim i¢i katiliml bir
genel kurul sirasinda gerek kendi sistemlerinden gerek kendileri disindaki hususlardan
kaynaklanan bir aksaklik olmasi durumunda, bu aksamalara iligkin kayitlar1 tutmalidir. Bu
kayitlarda, aksamanin meydana geldigi tarih ve saat, aksamanin uzunlugu, nedenleri,
sonuglari, aksamanin giderilebilmesi i¢in alinan Onlemler ve aksama nedeniyle ortakliga
ulasan sikayetler yer almalidir'*’.

Elektrik ya da internet baglantistnin kesilmesi gibi ortakligin etki alani disinda
olusan aksakliklar yasanmasi halinde genel kurulda alinan kararlarin iptali s6z konusu
olmamalidir. Sistem tam olarak kurulup pay sahiplerine verilen bilgiler dogrultusunda hareket
edildigi silirece, pay sahibinin sistemi yanlis kullanmasi, baglanti saglayamamasi gibi

1

durumlarda riski pay sahibi tasir'®'. Buna Kkarsilik, pay sahiplerine cevrim i¢i katilim

imkaninin sunulacagmin belirtilmis olmasina ragmen sistemin kurulmasinda veya

2" Yeni TTK M.1527/5 gore; Anonim Sirketlerde genel kurula elektronik ortamda katilma, éneride bulunma,
goriis agiklama ve oy verme, fiziki katilmanin ve oy vermenin biitiin hukuki sonuglarini dogurur. Bu hiikmiin
uygulanmasi esaslart bir tiiziikle diizenlenir. Tiiziikte genel kurula elektronik ortamda katilmaya ve oy vermeye
iliskin esas sozlesme hiikmiiniin drnegi yer alir. Anonim sirketler tiiziikte aynen aktarilacak olan bu hiikiimde
degisiklik yapamazlar. Tiiziik ayrica oyun gergek sahibi ve temsilcisi tarafindan kullanilmasint saglayan
kurallar ile 407. maddenin iigiincii fikrasinda ongériilen komiserlerin bu hususa iliskin yetkilerini igeriri. Bi
tiiziigiin yiiriirliige girmesi ile birlikte genel kurullara elektronik ortamda katilma ve oy kullanma sisteminin
uygulanmast pay senetleri borsaya kota edilmis sirketlerde zorunlu hale gelir.

128 Karshoglu H.; age, sh. 53.

129 Sirket internet sitesi i¢in bkz: Yeni TTK m. 1524/1.

" Mehmet Emin BILGE: Anonim Ortakhk Genel Kurul Toplantilarinda Temsilci Aracihgiyla Oy
Vermede internetin Kullamm, Atatiirk Universitesi Erzincan Hukuk Fakiiltesi Dergisi, C. VII, S. 1-2,
Erzincan 2003, sh. 363, (Oy Vermede internet).

B! Ozer I.: age. sh. 46.
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isletilmesinde kanuni diizenlemelere aykirilik yapilmissa o genel kurulda alinan kararlarin
iptali s6z konusu olabilir'**,

Yeni TTK m. 1527°de hiikkme baglanan genel kurul tiirli, yukarida deginildigi gibi
“cevrim i¢i katilimli genel kurul”dur. Yeni kanun sanal genel kurula izin vermemistir. Yeni
TTK m. 1527°de, elektronik ortamda genel kurul yapilmasi hakkinda Bakanlar Kurulu’nun
cikartacagi bir tiizikkle diizenleme yapilacagi bildirilmis olup, hazirlanacak tiiziikte
teknolojinin ve bu sistemin gereklerine gore diizenlemeler yapilarak sorunlarin giderilmesi
miimkiin olabilecektir'*”.

S6z konusu diizenleme ile anonim ortakliklarda genel kurul toplantilarinin online
olarak yapilabilmesi, 6zellikle yabanci sermayeli sirketlerde dnemli bir sorunu ¢dzecektir.
Ortak ve/veya temsilci sifatiyla katilimcilarinin bir kismi yurtdisinda yerlesik yabancilardan
olusan Genel Kurul toplantilarinin fiziki olarak yapilmasi énemli giicliikler arz etmektedir.
Getirilen bu diizenleme ile pay sahiplerinin fiziken toplantiya katilmasalar bile haklarindan
haberdar olmalar1 ve oy kullanabilmeleri saglanacaktir. Genel Kurullarin elektronik ortamda
yapilabilmesine iliskin uygulama esaslar1 bir Tiiziik ile diizenlenecektir. Ote yandan, taraflar
esas sozlesmelerinde acikca kararlastirmislarsa, iiyelerin bir kisminin fiziki olarak hazir

bulunmasi durumunda, karma sistem uygulanip diger kisim iyeler elektronik ortamda oy

kullanabilirler.

IV. GENEL KURULUN YETKILERI

Anonim sirketin en 6nemli karar organi olmasi nedeniyle, genel kurulun yetkileri
oldukca genistir. Elbette ki, ayrintili olarak her konuda sirketin islem yapabilmesi igin bir
genel kurul kararina ihtiya¢ duyulmaz. Ciinkii sirketi idare ve temsil ile gorevli ve bu konuda
miinhasir yetkilere sahip bir yonetim kurulu vardir'®*. Ancak sirketi ilgilendiren 6nemli
konular ile pay sahiplerinin haklar1 ile ilgili hususlarda, demokratik sistemdeki giigler ayriligi
ilkesine benzer sekilde bazi sinirlar olmakla birlikte, esas olarak karar verme yetkisinin genel

kurulda oldugu kabul edilebilir'*’.

132 Bjlge M.E.: Oy Vermede internet, sh. 363-364.

13 Ozer 1.: age. sh. 46. Karshoglu H.: age. sh. 54. Ayrica Yeni TTK m. 1527 de, elektronik ortamda yapilacak
genel kurul toplantilarinin esas sézlesme ile de diizenlenebilecegi hiikiim altina alinmustir.

134 Karshoglu H.;age.; sh. 56.

135 imregiin O.; Anonim Ortakliklar, sh. 100-104; Pulash, H: Sirketler Hukuku, sh. 207 Vd; Cevik, O.N:
Anonim Sirketler, sh. 323- 324; Siikrii Yildizz TTK’ya Goére Anonim Sirketlerde Genel Kurul
Kararlarinn iptali, Yayimlanmams Yiiksek Lisans Tezi, Istanbul 1989, sh. 11 vd. (Genel Kurul
Kararlarinn iptali) ; Unal, S: age. sh. 6 vd.
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Anonim ortaklik genel kurulunun yetkileri hususunu sadece genel olarak ele
alacagiz. Anonim ortaklik genel kuruluna 6zgii devredilmez yetkiler, limited ortaklik ortaklar
kurulu i¢in oldugu gibi, yasada ayrica bir 6zel hiikiimle diizenlenmis degildir (TTK m.539).
TTK’nin farkli hiikiimlerinde gosterilen anonim ortaklik, genel kuruluna 6zgii yetkilerin
belirlenmesinde temel Slgiitler, genel kurulunun i¢ organ olma niteligi ve konunun organlarin
oy ve kararin gereksindirmesi olmalidir.

Anonim ortaklikta genel kurulun yetkileri, ortakligin konusu, diger organlarin
minhasir yetkisine giren yetkiler, iiclincii kisilerin haklari, pay sahiplerinin miiktesep ve
vazgecilmez nitelikteki haklar1 ve imtiyazli pay sahiplerinin imtiyazli olan haklariyla
stirlidir™®,

Anonim ortakliligin {i¢ organi basli basina birer varliktirlar ve her organ kanun
koyucunun iradesi ile kendisine 6zgii yetkilerle donatilmistir. Genel kurulun iist organ oldugu
yoniindeki tartismalarda bu baglamda destek bulmamaktadir. Zira genel kurul yonetim kurulu
ve denetim kurulu iizerinde bir “amir” olmayip diger organlarin miinhasir yetkisine giren
konularda yetkisizdir. Ustelik genel kurul siirekli calisan bir organ degildir. Aksine yonetim
kurulu devamli faaliyette bulunan bir kuruldur. Ancak yonetim kurulu {iyelerinin ve
denetgilerin genel kurul tarafindan secilmesi ve azledilmesi gerek¢esinden yola ¢ikarak bazi

yazarlar genel kurulun iist organ oldugunu kabul etmektedirler'’

. Her organ kanunun
diizenlemesi uyarinca kendi ihtisasina girdigi kabul edilen yetkilerle donatilmistir. Ancak ana
sozlesmeye hiikiim koymak sartiyla, bu ihtisas alanlarinin simirlari degistirilebilir'*®.

Genel kurulun yetkileri devredilebilen ve devredilemeyen yetkiler olmak iizere iki
grupta degerlendirilebilir.

Genel kurulun bir takim yetkileri vardir ki, bunlar ancak genel kurul tarafindan

kullanilabilir ve bir baska organa ana sozlesme ile dahi devredilemez'®.

Devredilmez
yetkilere TTK sisteminde yer verilmemesinden dolayr Kom. Yon. m. 15 de sayilan ve genel
kurulun devredilmez gorev ve yetkilerini diizenleyen hiikiim TTK karsisinda hiikiim ifade

etmez 140

. TTK’da anonim ortaklik genel kurulunun miinhasir yetkilerinin ayr1 bir maddede
diizenlenmedigi yukarida belirtilmisti. Ancak daginik olarak kanunda agik¢a genel kurula
birakilan yetkiler, miinhasir yetkiler olarak kabul edilerek; bunlarin disindaki yetkilerin, esas

sozlesme ile baska bir organa birakilabilecegi kabul edilmesiyle bu sinirin aslinda genel

¢ yigit i.;age.,sh. 4 vd.

37 Arslanh H. : II-IL, sh. 6,7 vd; Imregiin O.: Anonim Ortakhk, sh. 100 vd. Domani¢ H.; TTK Serhi, sh.
778 bk.

1% poroy (Tekinalp/Camoglu), Ortakliklar, sh. 193, Ansay T.: Anonim Sirket, sh.90.

% yigit i.;age.,sh. 6,7.

0 yigit i.;a.e,sh. 6.
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kurulun miinhasir yetkilerini belirledigi kabul edilebilir. Sonug¢ olarak TTK’da agik¢a genel

! Yeni

kurula birakilmig yetkiler disindaki gorev ve yetki bagka organlara birakilabilmelidir
TTK 340. maddesi ile “esas sozlesmede, bu kanunun anonim sirketlere iliskin
hiikiimlerinden ancak kanunda buna a¢ik¢a cevaz verilmisse sapabilir” kurali hiikiim altina
almmuistir. Bu hiikiim anonim sirket hukukunun gelismesini kisitlayarak, adeta anonim sirkete
celik korse giydirecegi seklinde elestirilmis olup sézlesme serbestligini hem Borglar Kanunu
19/20 anlaminda hem de Medeni Kanun’un 23. maddesinin 6ngordiigiiniin ¢ok Otesinde
smirlamistir'*?. Bir taraftan da, standarthk saglanarak keyfiligin engellenecegi ve gereksiz
bir¢ok izin miiessesesini ortadan kaldiracagi savunulmustur' .

Genel Kurulun devredilmez nitelikte olan gorevleri; anonim ortaklik ana
sO0zlesmesinin degistirilmesi, yonetim kurulu iiyeleri ve denet¢ilerin se¢ilmeleri, azledilmeleri
( TTK m. 312, 369/4), ibra edilmeleri ( TTK. m. 441, 442 ) bilango, kar ve zarar hesabinin
onanmasi, kar dagitimi ve teklifinin kabulii, veya reddi (TTK. m. 369 ) y6netim kurulu
iiyelerine ortakligin konusuna giren islerle ugrasmasi1 (TTK. m. 335) ve ortaklikla igslem
yapmasi i¢in izin verilmesi (TTK. m. 334) yetkileri genel kurulun devredilmez yetkileri
arasindadir. Bu yetkiler ana sdzlesmeyle bile bir baska organa devredilemez'**.

Ortaklik sermayesinin tigte ikisinin karsiliksiz kalmasi halinde bu sermayenin
tamamlanmasina veya tigte biri ile yetinmeye (TTK. m. 324), ortakligin feshine, tasfiye
halinde aktiflerin toptan satilmasina karar vermek (TTK. m. 443/2 ) yeni bir anonim
ortakligin kurulmasi seklinde ortakliklarin birlesmesi halinde (TTK. m. 452 ) birlesen
ortakliklarin genel kurullarinin tasdik yetkisi, ortakligin bir kamu tlizel kisisi tarafindan
devralinmast halinde tasfiyenin yapilmamasina karar verme (TTK. m. 454/1), ortaklik
miistahdem ve iscileri i¢in yardim sandiklar1 ve diger yardim kazancindan akge ayrilmasina
izin verilmesi de devredilmez yetkiler arasimdadir'®.

Genel kurul organinin miinhasir yetkileri olmakla birlikte, diger organlara ait
miinhasir yetki alani1 da bulunmaktadir. Bu miinhasir yetki alanlarina miidahale etmemek

kaydiyla, genel kurulun bazi yetkilerinin yukarida belirttigimiz gibi diger organlara

verilebilir'*®. Bu konuda ortaya cikabilecek tereddiitler, hiikkmiin gayesi ile pay sahiplerine

! Karshoglu H.;age.,sh. 60.

2 Moroglu E.; Degerlendirme ve Oneriler, sh. 117,118.

'3 Bkz: Yeni TTK 340. madde gerekgesi, Kendigelen A.;Yeni TTK, sh. 417,418.
144imregiin 0.; Kara Ticareti, sh.288.

' yigit i.;age.,sh. 7.

' imregiin O. Anonim Ortakhk, sh. 104.
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genel kurulda verilen haklarin korudugu menfaatler g6z Oniine alinarak c¢oziime
kavusturulabilir'®’,

Yeni TTK m. 408 gorev ve yetkiler kenar bagligt altinda genel kurulun gorev ve
yetkilerini diizenlemistir. Genel kurul, kanunda ve esas siézlesmede agikca Ongoriilmiis
bulunan hallerde karar alir. Cesitli hiikiimlerde 6ngoriilmiis bulunan devredilemez gorevler ve
yetkiler sakli kalmak tizere, genel kurula ait asagidaki gorevler ve yetkiler devredilemez: a)
Esas sozlesmenin degistirilmesi b) Yonetim kurulu iiyelerinin secimi, siireleri, iicretleri ile
huzur hakki, ikramiye ve prim gibi haklarimin belirlenmesi, ibralari hakkinda karar verilmesi
ve gorevden alinmalart c¢) Kanunda o6ngériilen istisnalar disinda denetginin ve iglem
denetgilerinin secimi ile gérevden alinmalari d) Finansal tablolara, yonetim kurulunun yillik
raporuna, yillik kar iizerinde tasarrufa, kar paylart ile kazang paylarimin belirlenmesine,
vedek akgenin sermayeye veya dagitilacak kara katilmasi dahil, kullamilmasina dair
kararlarin alinmas: e) Kanunda ongoriilen istisnalar disinda sirketin feshi f) Onemli miktarda
sirket varliginin toptan satisi. Tek pay sahipli anonim ortakliklarda bu pay sahibi genel
kurulun tiim yetkilerine sahiptir. Tek pay sahibinin genel kurul sifatiyla alacag: kararlarin
gecerlilik kazanabilmeleri i¢in yazili olmalari sarttir.

Genel kurul karar verme yetkisini, kanundan ve kanun hiikiimleri ¢ergevesinde esas
sO0zlesmeden alir. Esas sdzlesme anonim ortakligin organsal yetki sistemini kuran yapisina ve
organlar arasinda ki kanuni islev dagilimia aykir1 bir sekilde genel kurulu yetkilendiremez.
Yonetim kurulu kendisine kanunla birakilan, devredilemez yetkileri genel kurula nakledemez,
onun onayina baglayamaz. Genel kurul da diger organlara ait devredilemez yetkileri kendisine
cekemez. Yonetim kurulu da genel kurulun yetkilerini yiiklenemez. Denetleme gorevine
iliskin higbir yetki genel kurula ve yonetim kuruluna birakilamaz ve onun tarafindan
kullanilamaz.

Yeni TTK genel Kkurulun devredilmez baz1 yetkilerini toplu olarak
gostermektedir. Ancak bu yetkiler tahdidi olarak sayllmamistir. 408. maddenin c. fikrasinda
diizenlenen “kanunda ongériilen istisnalar disinda denet¢inin ve islem denet¢ilerinin segimi
ile gorevden alinmalar:” yetkisi genel kurulun devredilmez yetkileri arasindadir. Bu fikra
yeni hiikiim niteligindedir. Yeni TTK denetleme sistemi farkli olarak diizenlenmistir. Denet¢i
ve islem denetcisi kural olarak genel kurul tarafindan secilir ve gérevden alinir. Fakat interalia
sermaye artirimi denet¢isi yonetim kurulunca (Yeni TTK m. 458), ve menkul kiymet ihrag

denetcisi, yetkilendirilmigse yonetim kurulunca (Yeni TTK m. 505) secilir'*.

47 Poroy (Tekinalp/Camoglu), Ortakliklar, sh..390.
'8 Kendigelen A.: Yeni TTK, sh. 512, 513.
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Moroglu, esas itibariyle Isv. BK’nin 698. maddesinden alinmis olan bu hiikmiin
aksayan yaninin, anilan hiikkiimden ayrilan yani oldugunu belirtmektedir. Bu anlamda 408/1

3

fikrasinda gecen ““ genel kurul, kanunda ve esas sozlesme de agik¢a ongoriilen hallerde karar
alir” hilkkmiiniin genel kurula agir1 bir sinirlama getirdigini, genel kurulun, kanun veya esas
sozlesme ile diger organlara birakilmamis olmakla beraber kanun veya esas sozlesme ile
“acik¢a” yetkilendirilmedigi hususlarda da karar alamayacagini belirtmektedir. Ornegin
yonetim kurulunun devredilemeyen yetkilerine girmeyen bir konuda genel kurul bir tavsiye
karar1 alamayacaktir. Bu nedenle bu sinirlamanin gereksiz oldugunu diisiinmekte ve anilan

149

maddeyi bu yoniiyle elestirmektedir Bizde bu elestirilere katiliyoruz.

149 Moroglu E.; Degerlendirme ve Oneriler, sh. 172,173.
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ILBOLUM

GENEL KURUL KARARLARININ ALINMASI

I. GENEL KURUL TOPLANTISININ YAPILMASI ICIN
HAZIRLIK iSLEMLERI

Genel kurul toplantis1 yapilmadan 6nce toplantinin yapilmasi i¢in varligr gerekli bir
takim islemlerin yapilmasi gerekmektedir. Bu islemler yapilmadan bir genel kurul toplantisi
miimkiin olmaz. Bu nedenle genel kurul toplantisina yonelik hazirlik islemleri genel kurulun
usuliine uygun tesekkiil etmesi i¢in varhigi gerekli unsurlardandir. Hazirlik islemleri;
toplantiya katilacaklarin belirlenmesi, toplantiya davet, toplanti salonunda bazi belgelerin

hazir bulundurulmasi ve hazir bulunanlar listesinin'*° diizenlenmesidir.

A. Toplantiya Katilma Hakki ve Sartlar

Genel kurula katilma vazgegilmez ve bertaraf edilmez bir haktir'>'. Genel kurula
katilma hakki, genel kurudaki miizakerelere katilma, goriis agiklama, elestiride bulunma, oy
kullanma, kararlara muhalefet etme, bilgi alma gibi haklar1 kapsayan iist bir kavramdir'>*.
Anonim ortakligin genel kurula katilma hakki, esas olarak TTK m. 360°da diizenlenmistir.
TTK m. 360 disinda, TTK m. 361, m. 381/1/b.1, m. 385 ve Kom. Yon. m. 21/a’da da genel

kurula katilma hakki ile ilgili diizenlemeler bulunmaktadir.

'Y TTK, hazir bulunanlar listesi igin yalnizca “cetvel” kavramim kullanmaktadir. Ancak toplantida hazir bulunan
pay sahiplerini ve temsilcilerini ifade ettigi i¢in doktrinde daha ¢ok “hazirun cetveli” kavrami yerlesmistir. Bkz.
Omer Teoman,: Anonim Ortakhk Genel Kurul Toplantlsma iliskin Hazirun Cetveli, Otuz Y1l Ticaret
Hukuku -Tiim Makalelerim-, C. II, (1982-2001), Istanbul 2001, sh. 405. Yeni TTK’ da “hazir bulunanlar
listesi” kavramu kullanilmustir.

5 Omer Teoman: Anonim Ortakhk Genel Kurul Toplantilarinda Pay Sahiplerinin Konusma Siiresinin
Simirlandirilmasi, Otuz Yil Ticaret Hukuku —Tiim Makalelerim—, C. I (1971- 1982), Istanbul 2000, sh. 457,
(Konusma Siiresinin Simirlandirilmasi).

"2 Arslanly, C. II, sh. 23; Ansay T.: Anonim Sirketler, sh. 164; Cevik,. O.N.; Anonim Sirketler, sh. 758;
Tekinalp(Poroy/Camoglu), Ortakhiklar, sh. 544 vd.; Moroglu E. Hiikiimsiizliik, sh. 91; Pulash H.: Sirketler
Hukuku, sh. 310-311; Turgut Giiciik: Genel Kurula Katilma ve Oy Hakkimin Engellenmesi, Ticaret
Hukuku ve Yargitay Kararlart Sempozyumu IV, Ankara 1987, sh. 255.
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TTK m. 360’in kenar bashiginin “toplantiya istirak hakki” olmasma ragmen,
maddede oy hakkinin diizenlenmis olmasi nedeniyle genel kurula katilma hakkini, sadece oy
hakkinin mevcut olmasi sartina bagli kilmak dogru olmaz. Oy hakki bulunmayan bir kimsenin
veya temsilcisinin (TTK m. 291, m. 374), diger sekle iliskin gerekleri yerine getirmis olmasi
kosulu ile genel kurula katilmasina ve buna baglhh diger haklar1 kullanmasina engel
olunamaz'>. Ayrica genel kurula katilmak bir gérevdir ve gorevin getirdigi bir zorunluluktur.
Bu zorunluluk, yonetim kurulu iiyeleri ve denetgilerin genel kurul toplantilarina katilmalarinin
zorunlulugu ve bu zorunlulugun bizzat katilmakla ilgili olup olmadigidir’>*. Yine genel kurula
katilmasina izin verilebilecek olan dinleyicilerin genel kurul toplantisina katilmasi bir hak ve
gorevden ziyade, genel kurula katilmas1 hususunda izin verilme séz konusudur'>

Toplantiya katilma ve oy hakki bulunan kisilerin tespitinde g6z Oniinde
bulundurulacak olan TTK m. 360 uyarinca, pay sahibi veya intifa hakki sahibi genel kurula
bizzat veya bir temsilci araciligiyla katilma hakkina sahiptir'*®.

Yeni TTK m. 407 ile murahhas iiyeler ile yonetim kurulu {iyelerinin en az birinin
genel kurul toplantisinda bulunmasinin zorunlu olduguna isaret edilmistir. Diger yonetim
kurulu tyeleri genel kurul toplantisina katilabilir. Denet¢i ve kendilerini ilgilendiren
konularda islem denetgisi genel kurulda hazir bulunur. Ayn1 zamanda Yeni TTK m. 415

uyarinca genel kurula, yonetim kurulu tarafindan hazirlanan hazir bulunanlar listesinde yer

alan pay sahiplerinin katilacagi dngoriilmiistiir.

B. Toplantiya Katilacak Kisiler

1. Pay Sahiplerinin Genel Kurul Toplantisina Katilmasi

'*> Arslanli, C. II, sh. 23-24; Ansay T.: Anonim Sirketler, sh. 164; Cevik O.N.; Anonim Sirketler, sh. 759;
Tekinalp(Poroy/Camoglu), Ortakliklar, sh. 543 .; Moroglu E.: Hiikiimsiizliik, sh 92.

3 Omer Teoman,: Anonim Ortakhk Yénetim Kurulu Uyelerinin Genel Kurul Toplantilarina Bizzat
Katilmak Yiikiimii Var mdir? Otuz Y1l Ticaret Hukuku-Tiim Makalelerim—, C. I, (1971-1982), Beta Basim
Yayim, istanbul 2000. (Katilma Yiikiimliiliigii), sh. 128 vd.

135 Dinleyicilerin toplantiya katilmasi ile ilgili ayrintili bilgi icin bkz: Omer Teoman, Anonim Ortakhk Genel
Kurul Toplantilarina “Dinleyicilerin Katilmas1” Otuz Y1l Ticaret Hukuku-Tiim Makalelerim—, C. I, (1971-
1982), Beta Basim Yayim, Istanbul 2000. sh 110 vd.; Yigit i.;age, sh. 29.

¢ fmregiin O.: Anonim Ortakhk, sh. 100; Cevik O.N.; Anonim Sirketler, sh. 758; Pulash H.: Sirketler
Hukuku, sh. 311; Mustafa Ceker: Anonim Ortaklik Pay1 Uzerinde Hapis Hakki Bulunmasi Halinde Oy
Hakki Kime Aittir? (Yargitay 11. Hukuk Dairesi’nin Bir Karar1 Miinasebetiyle), BATIDER, C. XVIII, S. 4,
Ankara 1996, sh. 157-158; Yigit i., age, , sh. 30.
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Pay sahibinin genel kurula katilma hakki, vazgecilmez ve bertaraf edilemez nitelikte
bir haktir. TTK m. 385 genel kurula katilma hakkini miiktesep hak'>’ olarak kabul etmektedir.
Pay sahibi bu hakkini bizzat kullanabilecegi gibi bir temsilci arciligiyla da kullanabilir. Genel
kurula katilma, pay sahipleri arasinda esit islem ilkesinin mutlak anlamda uygulandigi bir
haktir. Oransallik ilkesi (Oransallik ilkesi, pay sahiplerinin, pay sahipligi haklarindan
sermayeye katilimlari oraninda yararlanmalarini ifade eder.) bu hakta uygulanmaz; bir paya
sahip olan pay sahibi ile onlarca pay1 bulunan pay sahibi arasinda genel kurula katilma hakk1
acisindan hi¢ bir fark yoktur'™®. Bu anlamda genel kurula katilma hakkini kaldiran veya
daraltan esas sozlesme hiikiimleri de gegerli degildir'™.

Pay sahibi gercek kisi olabilecegi gibi tiizel kisi de olabilir'®.

Yeni TTK’ da “Genel Kurula Katilma ” baghig altinda diizenlenen ve “ilke” kenar
bashigi tasiyan TTK m. 425°de pay sahibinin, paylarindan dogan haklarini kullanmak i¢in
genel kurula kendisinin katilabilecegi gibi, pay sahibi olan veya olmayan bir kisiyi de temsilci
olarak atayabilecegi hilkkme baglanmistir. Hiikkiim pay sahipligi haklarinin temelini olusturan
temsil edilebilirlik ilkesini esas sozlesme, genel kurul kararlar1 ve diger diizenlemelerle
kaldirilamayacak kanuni bir kural haline getirmekte; aksine diizenlemeleri gecersiz
kilmaktadir. Hiikkimde gecen “bir kisiyi temsilci olarak” ibaresi kanundan ve esas
s0zlesmeden dogan oy haklarindan yoksunluk hallerinin dolanilmasina yol agmamasi
kosuluyla, pay sahibinin temsil yetkisini birden ¢ok kisiye vermesine engel olacak sekilde

yorumlanmamalidir'®.

"7 Ozer 1., age, sh.48 dn. : Miiktesep haklar, pay sahibinin rizas: olmaksizin {izerinde tasarruf yapilamayan
(TTK m. 385/1); ancak pay sahibinin kendi rizasi ile tasarruf edilebilen haklardir. Bu haklar, Genel kurul veya
Yonetim Kurulu kararlarina tabi degildir (TTK m. 385/2); yani anonim sirketin organlari sahibinin rizasi
olmadik¢a bu haklari degistiren ve etkileyen kararlar alamaz. Miiktesep haklar, bireysel nitelik tasirlar ve
sermayeye katilmanin Dbiiyiikliigline bagli olmaksizin her bir pay sahibine taninmislardir. Bkz.
Tekinalp(Poroy/Camoglu), Ortakhiklar sh. 493-494; Uner Dag, Anonim Ortakliklarda Pay Sahibi
Acisindan Oy Hakkimin Kazanilmasi ve Kullamlmasi, Istanbul 1996 (Oy Hakkinin Kazamilmasi). sh. 9-10;
Pulash H.: Sirketler Hukuku, sh. 689-690. Tekinalp, genel kurula katilma hakkinin pay sahipleri igin
“miiktesep” bir hak degil; “vazgecilemeyen” bir hak oldugunu savunmaktadir. Yazara gore, pay sahiplerinin
rizas1 almarak miiktesep haklar ortadan kaldirilabilir ancak riza olsa bile Genel Kurula katilma hakki ortadan
kaldirilamaz. Tekinalp(Poroy/Camoglu), Ortakhklar sh. 501-502.

158 A. Bumin Dogrusoz,: Anonim Sirketlerde Genel Kurul Toplantilari, Yaklasim Dergisi, Cilt 1, S. 3,
Ankara 1993, sh. 19.

139 Moroglu E.: Hiikiimsiizliik, sh. 91; Tekinalp(Poroy/Camoglu), Ortakliklar, sh. 577.

' yigit I.: age. sh. 30-31, bkz: dn. 104; Pay sahibi kavrammim tam olarak anlasilabilmesi igin anonim
ortakliklar hukukunda bir diger kavram olan payin ne oldugunun ortaya konmas1 gerekir. Ciinkii anonim ortaklik
hukukunun merkez kavrami paydir. Anonim ortaklikta payin temelde ii¢c anlami vardir. Bunlar, esas sermayenin
bir boliimii olmasi, anonim ortakliga katilmaktan dogan hak ve bor¢larin bir biitiinii olarak pay sahipligi ve pay
senedi anlamlaridir.

1! nal Tekinalp: Zorunlu Hedefler Baglaminda TTK Tasarisi’nda Anonim Sirkete iliskin Kurumsal ve
Dogmatik Diizen, HPD, S.4, istanbul 2005, sh.14 vd (Zorunlu Hedefler Baglaminda TTK Tasarisi) .
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Maddenin gerekcesinde, hiikmiin, pay sahipligi haklarinin temelini olusturan temsil
edilebilirlik ilkesini, esas sdzlesme, genel kurul kararlari, diger diizenlemeler ve 6zellikle idari
tasarruflarca kaldirilamayacak bir kanuni kural haline getirmekte; aksine diizenlemeleri
gecersiz kilmaktadir. Hiikkmiin temsil edilebilirligi agir sekil sartlarina baglayan diizenlemeleri
de engelledigi, yerli ve yabanci doktrinde savunulur. Kanun koyucu, temsilcinin pay sahibi
olmasint sart kosan esas sOzlesme hiikmiinii gegersiz sayarak bir sinirlama icin tavrini
aciklamis ve diger sinirlamalara da 1s1ik tutmustur. Diger gecerli ve gecersiz sinirlamalari

greti ile mahkeme kararlar gosterecektir'®.

a. Hamiline Yazih Pay Senedi Sahipleri

Hamiline pay senetleri, senedin metin veya seklinden, hamili kim ise, o kimsenin
pay sahibi oldugu anlasilan pay senedi olarak tanimlanabilmektedir (TTK m. 570). Hamiline
pay senetleri, devirlerinin ¢ok kolay ve hizli olabilmesi nedeniyle tercih edilmektedir. Cilinkii
hamiline yazili pay senetlerinin devri i¢in, yalnizca senedin devralana teslimi yeterli olup,
sirkete bildirmek vs. gibi baska hi¢bir isleme gerek kalmadan teslim ile devir islemi sonug
dogurur (TTK m. 415).

Hamiline pay senedi sahiplerinin genel kurul toplantisina katilma ve oy kullanma
hakkina sahip olabilmesi i¢in hamiline pay senetlerinin zilyedi oldugunu ispat etmesi gerekir.
Bunu ispat etmek i¢in, hamile yazili pay senetleri sahipleri, pay senetlerini veya bunlara sahip
olduklarin1 gosteren belgeleri toplanti giiniinden bir hafta 6nce ortaklifa tevdi etmelidirler
(TTK m. 360/3/c. 3)'". Burada ki siire TTK m. 272/2 b.7’den yararlanarak tevdi siiresi ana
sozlesme ile belirlenebilir. Ancak bu siire, sadece uzatilabilir ama kisaltilamaz. Ciinkii TTK
m. 360/3 emredici bir hiikiimdiir. Bu hiikiim ortaklik lehine getirilen bir hiikiim oldugu ig¢in,
ortaklik ancak lehine olan bu siireden siireyi uzatmakla vazgecebilir. Ancak siireyi kisaltamaz.
Zira hamiline yazili pay senetleri tedaviil kabiliyeti olan senetlerdir dolayisiyla onlarin bu
ozelliklerinin korunmasi gerekir. Uygulamada, hamiline yazili pay senedi sahipleri, bu
senetleri bankaya tevdii etmekte, bankadan alinan belgeyi ortakliga ibraz ederek hak sahibi

olduklarini ispatlamaktadirlar'®*.

192 Kendigelen A.; Yeni TTK, sh. 530.

' Ayrintili bilgi igin bkz: Suat Ballar: “Anonim Sirketlerde Genel Kurul Oncesi Hamiline Yazih Pay
Senetlerinin Zilyetligi fle Hukuki Devir Ve Teslimlerinin Kanitlanmasi”, IV. Ticaret Hukuku ve Yargitay
Kararlar1 Sempozyumu, Ankara 1989, sh. 93 — 121.

1% Gonen Eris; Ticari Isletme Ve Sirketler II, B. 3, Ankara 2004, sh. 2065.
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Tevdiin konusu hamiline yazili pay senedi, hamiline yazili ilmiihaber veya bunlara
sahip oldugunu gosteren belgelerdir'®®. Hamiline yazili pay senetleri yerine bunlara sahip
oldugunu gosteren belgelerin tevdii edilmesi, bazen zorunluluktan kaynaklanabilir. Pay
senedi, rehin veya ariyet olarak bir baskasina verilmis ya da baska bir nedenle tevdii edilmis
olabilir. Bu durumda pay sahibi, senetlerin dogrudan zilyedi olmadigir halde genel kurula

katilabilmektedir'®°.

Pay sahibinin hak sahipleri tarafindan veya adli ve idari makamlarca
diizenlenen bu belgeleri tevdii ederek genel kurula katilma hakki, oy hakkinin bir devami
olarak ne bertaraf edilebilir ne de kisitlanabilir'®’. TTK tevdi zorunlulugunun yani sira bu
tevdiin sirkete yapilmasi gerektigi de vurgulanmistir. Ancak esas sozlesmeye konacak bir
hiikiim ile veya yonetim kurulu karari ile kolaylik saglamak adina sirket disinda da tevdii
yeri'®® gosterilebilecegi kabul edilmektedir'®.

Genel kurul toplantisina katilacak hamile yazili pay senedi ya da hamile yazili
ilmiihaber sahiplerinin kimler oldugu ancak tevdi sartinin yerine getirilmesi ile belirlenebilir.
Clinkii tevdi sartinin yerine getirilmesi ile tevdi anindaki sekli hak sahipleri, dolayisiyla pay
sahipleri belirlenmis olur. Bdylece anonim ortaklik, tevdi anindan ilgili genel kurul
toplantisinin sonuna kadar gegen siire icinde bu kimselerin sahislarinda gercgeklesebilecek
degisiklikleri rahatlikla izleyebilir ve hileli olabilecek durumlari (TTK m. 361) 6nleyebilir'”°.

Tevdiin amaci, genel kurul toplantis1 sirasinda pay senetlerinin el degistirmesi ve
hileli durumlarin 6nlenebilmesi olduguna gore, tevdi yerinin de bu amaca uygun olarak tespit

edilmesi gerekir. Bu ¢ergevede, ortaklik merkezinin yani sira varsa subeler de tevdi yeri

olarak belirlenebilir'”'. Esas sdzlesmede hiikiim olmak veya yonetim kurulu tarafindan ilan

1 TTK m. 360/3, tevdi edilecek pay senetlerinden bahsederken yalnizca “hamile yazili pay senetleri’ni
saymistir. Oysa hamile yazili pay senetleri i¢in sevkedilmis hiikiimler, bunlarin yerini tutmak iizere ¢ikarilan
hamile yazili ilmiihaberlere de kiyasen uygulanabilir. Bu nedenle hamile yazili ilmiihaberler sahipleri de genel
kurul toplantisina katilabilmek i¢in, senetlerini veya bunlara sahip olduklarini gosteren belgeleri ortakliga tevdi
etmelidirler. Bkz. Tekinalp(Poroy/Camoglu), Ortakliklar sh. 557.

1 Uner Dag., Hamile Yazih Hisse Senetlerinde Genel Kurula istirakin ve Oy Hakkim Kullanmanmn Bir
Sart1 Olarak Tevdi Miikellefiyeti, Prof. Dr. Reha Poroy’a Armagan, istanbul 2005, (Tevdi Miikellefiyeti), sh.
92

"7 yigit i.: age. sh. 41; Poroy(Tekinalp/Camoglu): Ortakhiklar, sh. 328; Arslanh H.:C. II, sh. 25.

18 Arslanh H.; C. I, sh. 29; Tekinalp(Poroy/Camoglu): Ortakhklar, sh.529.

'“Tevdiin amaci, genel kurul toplantisi sirasinda pay senetlerinin el degistirmesi ve hileli durumlarin
onlenebilmesi olduguna gore, tevdii yerinin de bu amaca uygun olarak tespit edilmesi gerekir. Bu ¢ergevede,
sirket merkezinin yan1 sira varsa subeler de tevdii yeri olarak belirlenebilir. Esas s6zlesmede ongoriilmiis olmak
veya yonetim kurulu tarafindan ilan edilmek kosuluyla Tiirk yasalarina gore kurulmus “noter’lere ya da
“banka ’lara da ayn1 amagcla tevdii miimkiin olmalidir. Bu durumda pay sahibi, tevdii yerinden aldig1 yazili bir
belgeyle genel kurul toplantisina katilabilir. Bu sartlara uyulmaksizin olusturulan tevdii yerleri, TTK m. 360/3
anlaminda “fevdii yeri” olarak kabul edilemez. Bu nedenle pay sahiplerine, genel kurula katilma ve buna bagl
haklar1 kullanma hususunda herhangi bir yetki vermez. Bkz: Ceker M.: Oy Hakka, sh. 255; Ozer I: age. sh. 56;
Dag U.: Tevdii Miikellefiyeti, sh. 95.

170 pulagh H.: Sirketler Hukuku, sh. 316; Dag U.: Tevdi Miikellefiyeti, sh. 93-94.

"I Ceker M.: Oy Hakk, sh. 255.
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edilmek kosuluyla Tiirk kanunlarina gore kurulmus “noter”’lere ya da “banka”lara da aym

amaca tevdi miimkiin olmalidir'”

. Bu durumda pay sahibi, tevdi yerinden aldig1 yazili bir
belgeyle genel kurul toplantisina katilabilir'”>.

Ortakliga pay senedi sahipleri tarafindan hamiline yazili pay senetleri veya diger
belgeler siiresi igerisinde tevdii edildiginde, ortaklik tarafindan kendilerine bir “alind1 belgesi”
verilir. Alind1 belgesinde gerekli olan bilgiler yer alir ve tarih belirtilir. Alind1 belgesi hangi
genel kurul toplantisi i¢in verilmigse, o toplantinin bitimine kadar gecerliligini korur. Toplanti
yeter sayilarinin olusamamasi halinde ikinci toplantinin yapilmasi durumunda alinan bu tevdi
belgesi gegerliligini koruyacaktir zira tekrar yapilan bu toplanti O6nceki genel kurul
toplantisinin devami niteligindedir. Ancak bilango goriismelerinin ertelenmesi durumunda
erteleme iizerine yapilacak genel kurul toplantis1 yeni bir genel kurul toplantis1 oldugu i¢in
tevdi islemlerinin yeniden yapilmasi gerekir'”*.

Pay sahiplerinin toplantiya katilim haklar1 bir zorunluluk olmadigindan pay
sahipleri, genel kurul toplantisina katilma fikrinden istedikleri zaman vazgecebilirler. Bu
nedenle hamiline yazili pay senedi sahipleri tevdii ettikleri senet veya belgeleri, toplantiya
katilmak istemedikleri veya vazgectikleri her durumda tevdii yerinden alabilirler'”.

Tevdi sarti hilkmiin emredici niteligi geregi mutlaka yerine getirilmelidir. Aksi
takdirde pay sahibi genel kurul toplantisina katilamaz ve oy kullanamaz dolayisiyla bu nedene
dayanarak karin iptali i¢in dava agamaz'".

Hamiline yazili pay senedi ¢ikarilirken bedellerinin tam olarak 6denmesi

gerekmektedir. Bedelleri tamamen 6denmemmis paylar i¢in hamiline yazili pay senedi

¢ikarilamaz, ¢ikarilmigsa bu senetlerin gegersiz oldugu genel olarak kabul edilir'”’. iste pay

'”2 Arslanh H.: C. IL, sh. 29; Yargitay da, hamile yazil pay senedi sahibinin, bu senetleri bankaya tevdi
ederek ilgili belgeyi sirkete ibraz etmesi halinde genel kurula girmeye hak kazanacagim belirtmistir. 11.
HD., T. 24.01.1986, 5786/144 sa. ka. Ozer L.,age., sh 55 dn.

' Ceker, ortaklik disindaki yerlere yapilan tevdiinin, bu kurumlar tarafindan verilen belgenin bir haftalik tevdi
stiresi i¢inde ortakliga ibraz edilmesi halinde hiikiim ifade edecegini savunmaktadir. Ceker M., Oy Hakki, sh.
255-256. Ancak tevdi siiresi iginde bu belgelerin ortakliga ibraz edilmesini sart kogsmanin, tevdiin, siiresi i¢inde
dogrudan ortakliga yapilmasini sart kogmakla ayni sonucu doguracagini diislindiiglimiizden biz bu goriise
katilmiyoruz. Biz, tevdiin konusu olan belgelerden birinin, esas sézlesme ya da YK karar ile belirlenen tevdi
yerlerine siiresi i¢inde tevdi edilmesine karsilik bu kurumlardan alinacak belgelerin, genel kurula giris igin
yeterli olacagi kanaatindeyiz. Ozer 1., age, sh. 56 dn.

74 F.Von Steiger: Isvicre’de Anonim Sirketler Hukuku, Ceviren: Tahir Caga 3. Basi, Istanbul,1968. (Isvigre
de Anonim Sirketler ) sh. 210 vd.

17> Karshoglu H.;age.sh. 133,134,

7% yigit i.;age. sh. 46.

" Yargitay 11. HD. 20.01.2002 tarihli ve E: 8063, K: 296 sayili karari, Yargitay 11. HD. 20.03.1987 tarihli ve
E: 7665, K: 1621 sayili karar1. (Karshoglu H.;age.,sh. 136)
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bedelleri tamamen 6denmeden cikarilan bu senetleri devralan kimse, senet gecersiz oldugu
icin, genel kurula katllamayacaktlrm.

Yeni TTK m. 426/2’de de hamile yazili pay senedinin zilyedi bulundugunu ispat
eden kimsenin, sirkete karsi pay sahipliginden dogan haklar1 kullanmaya yetkili oldugu
hiikme baglanmistir. Yeni TTK m. 415/3’e gore ise “hamile yazili pay senedi sahipleri, genel
kurulun toplanti giiniinden en geg¢ bir giin 6nce bu senetlere zilyet olduklarini ispatlayarak
giris karti alirlar ve bu kartlari ibraz ederek genel kurul toplantisina katilabilirler”. Girig
kart1 alinmasinin zorunlu olmasi, hamile yazili pay senetlerinin, bunlara sahip bulundugunu
gosteren belgelerin sirkete tevdii edilecegini gostermektedir. TTK m. 360/3’{in aksine burada,
ispat siiresi toplant1 giiniinden en geg¢ bir giin 6nceki giine kadar uzatilarak girig kart1 alinmasi
zorunlu hale getirilmistir. Girig kart1 alinmasinin zorunlu olmasi, hamile yazili pay senetleri,
hamile yazili ilmiihaberler veya bunlara sahip bulundugunu gosteren belgelerin sirkete tevdii
edilecegini gostermektedir.

Moroglu Yeni TTK 428 ile 431. maddelerde diizenlenen temsilcilerin girig karti
almalart hususunun 430. maddedeki ”bildirge” ve 431. maddedeki “bildirim” kosuluna
baglamamasinin biiyiik bir eksiklik oldugunu dile getirmektedir. Ayn1 zamanda madde de
gecen pay sahipliginin Merkezi Kayit Kurulusu kayitlarina dayali pay sahipliginin géz ontinde
tutulmamas1 yoniinden de elestirmektedir'”’.

Hamiline yazih pay senetlerin devrinde temel ilke Yeni TTK m. 489°’da
diizenlenmistir. Bu madde uyarinca, hamiline yazili pay senetlerinin devrinde temel ilke,
senedin devrinin sirket ve liglincli kisiler bakimindan zilyetligin devri ile gerceklesmesidir.
S6z konusu hiikiimle, TTK'daki diizen korunmustur. Ancak TTK, "zilyetligin devri" ifadesi
yerine "teslim" ifadesini kullanirdi. Yeni TTK ile, kavrami1 daha iyi anlatan "zilyetligin devri"

ifadesi benimsenmistir.

b. Nama Yazih Pay Senedi Sahipleri

Ortaklik paylarini temsilen nama yazili pay senedi ¢ikarilmigsa, genel kurula katilma
hakkina sahip olan kisi nama yazil1 pay senedine sahip olan kisidir. Ortaklik karsisinda pay
senedinin sahibi ise, pay defterine kayitl olan kisidir (TTK m. 417/4). Nama yazili senetlerde

pay sahibinin adi soyadi ve adresleri pay defterine kayith oldugundan, nama yazili pay

178 Karshoglu H.;age.,sh. 136.
' Moroglu E.;Degerlendirme ve Oneriler, sh. 176,177.
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senedine baglanmis pay sahipleri ortaklik tarafindan zaten bilinmektedir. Dolayisiyla nama
yazili pay senetleri sahiplerinin kimlik bilgileri ve adresleri de pay defterine kayitli oldugu
icin baskaca bir isleme gerek kalmadan, nama yazili pay sahiplerinin genel kurul toplantisina
katilmaya haklarinin oldugu kabul edilmektedir'*".

Nama yazili pay senetleri, genel olarak aslen ve devren iktisap edilebilir. Nama
yazili pay senetlerinin aslen iktisab1 durumunda, aslen iktisap edenler pay defterine kayitl
oldugundan pay sahiplerinin genel kurul toplantisina katilmalariyla ilgili herhangi bir zorluk
veya sorun s0z konusu degildir. Aslen iktisap yolu ile nama yazili pay senedini elde eden
kisinin durumu ortaklik tarafindan pay defteri vasitasiyla bilindiginden yalnizca kimligini
ibraz ederek toplantiya girebilecektir'®'.

Hazir bulunanlar listesi yonetim kurulu tarafindan hazirlarken, listeye pay defterinde
kayitl bulunan pay sahiplerinin adi, soyadi1 ve ticaret unvani da yazilir.. Uygulamada senede
baglanmamis c¢iplak paylarin sahipleri, nama yazili pay senedi sahipleri, nama yazih
ilmiihaberlerin sahipleri veya bunlarin temsilcileri genel kurula katilirken, hazirlanan bu
listeyi imzalayarak genel kurul toplantisina katilmaktadirlar. Genel kurul toplant1 yerine pay
senetlerini getirmek zorunda degillerdir'®?.

Nama yazili pay senetlerinin devren iktisab1 halinde, senedi devralan kisi, gegerli bir
sekilde yapilan devir islemine dayanarak genel kurula katilabilmek i¢in devir islemini anonim
ortakliga bildirmelidir'®. Anonim ortaklik yénetim kurulu, nama yazil pay senedinin TTK m.
416’ya uygun olarak devredildigini ispat eden devralani, pay defterine kaydetmekle
yiikiimliidiir'®. Devir islemi, sirkete bildirilmez ise ortaklik, pay defterini esas alacak ve o
senetlerin devreden eski malike ait oldugu yoniinde islem yapilacaktir. Genel kurulda, nama
yazili senet sahiplerinin, senetleri yanlarinda getirme zorunlulugu olmadigindan, yalnizca
kimlik ibrazi ile toplantiya katilabileceklerinden, eski malik pay defterine goére hak sahibi

oldugundan, yalmzca kimligini ispat ederek genel kurul toplantisina katilabilecektir'™®. Asil

malik olan, yani devren iktisap eden ise pay defterinde malik olarak goziikmeyeceginden, oy

180Arslanl H.; C. II sh. 24; Moroglu, E.: Hiikiimsiizliik, sh. 65. Yargitay 11. HD. 8.11.2004 tarihli ve E:
1848, K: 10978 sayih karar. Yargitay 11. HD. 19.10.1982 tarihli ve E: 03800, K: 03992 sayili karar.
Karshoglu H, age., sh 124.

181 Ceker M.: Oy Hakki , sh. 249, Karshoglu H, age., sh 125.

"2 yigit i.,age.,sh. 34.

'8 Devralanin, pay defterine kaydinin yapilabilmesi i¢in basvurusu zorunludur. TTK m. 417/2 uyarinca devri
ispat etme olanagi devralanin elindedir. Ancak devredenin de anonim sirkete kars1 ylkiimliiklerinden
kurtulabilmesi i¢in bildirimde bulunabilmesi kabul edilmelidir. Bkz. Arslanlh, Anonim Sirketler C. I, sh. 170;
Tekinalp(Poroy/Camoglu), Ortakhklar, sh. 644; Pulash H.: Sirketler Hukuku, sh. 732; Dag U., Oy
Hakkinin Kazamilmasi, sh. 174.

'8 Tekinalp(Poroy/Camoglu), Ortakliklar, sh.645

185 Moroglu E.: Nama Yazih Senetlerin Devri, .sh. 253; Arslanh H.: Anonim Sirketler, C. I, sh. 182;
imregiin O.: Anonim Ortakhk, sh. 366.
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hakki ve toplantiya katilma hakki agisindan pay senedinden dogan haklar

kullanamayacaktir'®

. Kayit talebinin haksiz olarak reddedilmesi halinde, devralan veya
devreden mahkemeye bagvurarak devrin onaylanmasini ve kayit yapilmasini saglayabilir (eda
davasi). Bu andan itibaren genel kurula katilma ve buna bagli olan haklar1 kullanma hak ve
yetkisine devralan sahip olur'®’.

Anonim ortaklikta kural, payin ve pay sahipliginin devredilebilirligidir. Ancak
ortaklik i¢inde pay sahiplerinin kisiliklerine iligkin niteliklerin korunmasi veya pay sahipligi
sifatin1 devralacak kisilerin denetime tabi tutulmasi amaciyla esas s6zlesmeye hiikiim konarak
pay sahipliginin devrinin gii¢lestirilmesi ya da onlenmesi yoluna gidilebilir'®®. iste, esas
sOzlesmede yer alan ve nama yazili pay senedinin devrini kisitlayan veya tamamen
yasaklayan bu hiikiimlere “baglam™®; devirleri baglamla yasaklanmis veya simrlandirilmig
nama yazili pay senetlerine de “bagl nama yazili pay senetleri” denir'”’. Nama yazili pay
senetlerinin devri, kanunla da sinirlandirilmis olabilir. TTK m. 304, m. 313/1/c. 3, m. 329, m.
361/1, m. 418/3 ve m. 404 payin devrine sinirlama getiren hiikiimlerdir. Bu devir
siirlandirmalarinin bazilarinda gegersizlik sadece ortakliga karsidir; bazilarinda ise taraflar
arasinda da gegersizlik vardir. Bununla birlikte tiim bu siirlandirmalarda devir, ortaklik
karsisinda hiikiim ifade etmez. Bu nedenle devralan pay sahipliginden dogan haklari
kullanamaz; genel kurulda pay sahibi sifatiyla kabul edilmez. Devreden bu haklari
kullanmaya devam eder'®’. Bagli nama yazili pay senetlerinde'*?, pay sahipligi sifatinin
kazanilmasi i¢in yetkili organin bu talebi bir kararla kabul etmesi gerekir.

Yeni TTK’da “yetkisiz katilma” kenar basligini tasiyan madde 433, TTK m. 361°¢
gore daha genis bir anlatimla diizenlenmistir. Bu hiikiim, oy hakkina iliskin siirlamalarin,
uygulanmamasi amacin1 tastyan her tiirli devri ve birakmayr madde kapsaminda
degerlendirme olanagi vermistir. Buna gore, oy hakkinin kullanilmasina iliskin sinirlamalari
dolanmak veya herhangi bir sekilde etkisiz birakmak amaciyla paylarin veya pay senetlerinin

devrinin ya da pay senetlerinin baskasina verilmesinin gecersiz olacagi dngoriilmiistiir. Esas

'% Safak Narbay: Anonim Ortaklikta Pay Defteri, Ankara 2003, sh. 151 vd.

187 Tekinalp(Poroy/Camoglu), Ortakliklar, sh. 655; Teoman O., Bagh Nama Yazih Pay, sh. 52; Yigit i.age,
sh. 37.

S Murat Ugur Aksoy,: Anonim Ortakliklarda Teorik Bir Kavram Olarak Bagh Pay Senetleri, ikt.Mal,, C.
18, S. 8, Istanbul 1971-1972, s. 300 vd. (Bagh Pay Senetleri)..

'8 Baglam hakkinda ayrintili bilgi icin ayrica bkz. Tekinalp(Poroy/Camoglu), Ortakhiklar, sh.654 vd.

0 Baglamin, nama yazili pay senetleri yerine ¢ikarilan ilmithaberler ve ¢iplak paylar i¢in de konmasi
miimkiindiir. Ancak hamile yazili pay senetleri i¢in konulamaz. Bkz. Tekinalp(Poroy/Camoglu), Ortakliklar,
sh. 648.

1 Oger 1.;age.,sh. 51.

2 Omer Teoman,: Bagh Nama Yazih Pay (Senedi) ve Halka A¢ik Anonim Ortakhk Kavramm Ustiine
Diisiinceler, Otuz Y1l Ticaret Hukuku -Tiim Makalelerim-, C. I, (1971— 1982), Istanbul 2000, sh. 45.
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sozlesme ile devri tamamen yasak olan nama yazili pay senetlerinde, devir islemi ortakliga
kars1 ileri stiriilemeyeceginden, devralan kisinin de toplantiya katilma hakki yoktur. Yargitay

193« _sirket ana sézlesmesine gére devri yasak olan pay

da konu ile ilgili bir kararinda
senetleri, bu yasaga karsin devir edilirse, devir hususu anonim ortaklik bakimindan gegersiz
olmakla birlikte, devir eden ile devrolan yéniinden devir sozlesmesi gegerlidir.” ifadesini
kullanarak, sirket agisindan bdyle bir devrin hiikiim dogurmayacagina isaret etmistir.

Bagli nama yazili pay senetlerinde, pay sahipligi sifatinin kazanilabilmesi ig¢in
ortakligin pay defterine kayit talebini kabul etmesi gerekir (TTK m. 417/4, m. 418). Bu
durumda devralan, pay sahipligi sifatin1 ortakli§a kars1 kazanacagindan genel kurula katilma
ve buna bagli olan haklari kullanabilir'®*.

Miras, kar1 - koca mallarin1 yonetime iliskin hiikiimler veya cebri - icra yoluyla pay
sahipliginin kazanilmasi halinde, ortakligin, pay defterine kayittan kaginma yetkisi yoktur
(TTK m. 418/4/c. 1)'*°. Bu durumda senedi bu yollarla iktisap eden yeni malikler, pay
sahipligi sifatin1 s6z konusu durumlarin gerceklesmesi ile birlikte iktisap ederler ve genel
kurula katilma hakkini kazanirlar. Ancak yonetim kurulu iiyeleri veya pay sahipleri, bu
senetleri borsa rayici ile veya boyle bir deger bulunmadig1 takdirde kayit i¢in basvurma
tarthindeki gercek degerleri iizerinden almaya istekli olduklar1 takdirde anonim ortaklik
kayittan kagiabilir (TTK m. 418/4/c. 2). Yonetim kurulu iiyeleri ve pay sahipleri satin alma
haklarini kullandiklar1 takdirde paydan dogan haklar1 kullanmaya bu kisiler yetkili olur ve
genel kurula katilabilirler'*°.

Yeni TTK m. 415/2°de agikca nama yazili pay senedi sahiplerinin veya
temsilcilerinin genel kurula katilabilecegini diizenlemektedir. Genel kurula katilirken gergek
kisilerin kimlik gostermeleri, tiizel kisilerin temsilcilerinin ise vekaletname ibraz etmeleri
sarttir. Anilan bu hiikiim yenidir. Gerekcede 6zellikle pay senedi borsa da islem goren anonim

sirketlerde beyaz ciro ile dolasimda bulunan nama yazil1 hisse senetlerinin sahiplerinin genel

kurula katilmalarini saglamak ve bunu kolaylagtirmak amaciyla ongoriilmistiir. Bu anlamda

' yargitay 11. HD. 16.09.2003 tarihli ve E: 1840, K: 7853. Bkz: Karshoglu H., age, sh. 128.

% Ozer I. age.,sh.52.

%% yigit I.;age. sh. 38,39.

"% (Ozer L: age.,sh 53 dn: doktrinde yonetim iiyeleri veya diger pay sahipleri tarafindan satin alma haklart
kullanilana kadar, miras, kar1 - koca mallarini yonetime iligkin hiikiimler veya cebri - icra yoluyla pay sahipligini
kazanan maliklerin pay sahipligi haklarini kullanip kullanamayacaklar1 konusunda “geciktirici sart” ve “bozucu
sart” teorisi olmak {izere iki teori ileri siirlilmistiir. “Geciktirici sart teorisi” uyarinca satin alma hakk1
kullanilana kadar pay1 kazanan bu kisiler, paydan dogan haklar1 kullanamazlar. Satin alma hakk: kullanilmazsa,
bu kisilerin paydan dogan haklar1 kullanabilme imkani dogar. Bkz. Pulash H.: Sirketler Hukuku, sh. 787.
Bizimde katildigimiz “bozucu sart teorisi’ne gore ise, senedi bu yollarla iktisap eden yeni malikler kazanma
tarihinden itibaren pay sahipligi sifatin1 kazanirlar; satin alma hakki kullanildiginda ise pay sahipligi sifatlar
sona erer. Bkz. Tekinalp(Poroy/Camoglu), Ortakhklar, sh. 661; Dag U.: Oy Hakkimn Kazamlmasi, sh.

216-217.

45



uygulamanin ortaya koydugu onemli bir gereksinim, Ozellikle pay senetleri borsa da islem
goren anonim sirketlerde pay defteri ile ger¢cek arasinda ki uyusmazlik dikkate alinarak ve
Merkezi Kayit Kurulugsunun varligi da géz oniine alinarak ikinci fikra maddeye eklenmistir.

Bizde bu diizenlemeyi yerinde buluyoruz. Zira hamiline pay senetlerine yoneltilen
elestiriler bu fikra i¢in gecerli degildir zira nama yazili pay senetleri i¢cin Merkezi Kayit
Kurulusunun varligir da goz onlinde bulundurulmustur. Yeni TTK’da “sirkete karsi yetkili
olma kenar bashgini tasiyan” 426. maddesinde nama yazili pay senetlerinden bahsetmistir.
Bu madde nama yazili pay senetlerinden dogan pay sahipligi haklarinin pay defterinde kayitl
bulunan pay sahibi veya pay sahibince yazili olarak yetkilendirilmis kisi tarafindan
kullanilacagint 6ngdrmiistiir (nama yazili paylara iligkin 6zel diizenlemeler i¢in bakiniz: Yeni
TTK 492. ve devami maddeler)'”’.

Yeni TTK’ya gore, nama yazili pay senetlerinin devrinde temel ilke, nama yazili
paylarin serbest¢e devridir. Yeni TTK m. 490 uyarinca, kanunda veya esas sdzlesmede aksi
ongoriilmedikce, nama yazili paylar herhangi bir sinirlamaya bagli olmaksizin devredilebilir.
Ote yandan, Yeni TTK m. 490/2 uyarinca hukuki islemlerde devir, ciro edilmis nama yazili
pay senedinin zilyetliginin devri ile gerceklesir. TTK m. 416 ise, temel olarak ayn ilkeyi
benimsemekle beraber, hukuki islemle devir ve kanuni devir arasinda herhangi bir ayrim
yapmazdi. Bu durum, kanuni devirlerde de ciro edilmis senedin devrinin gerektigi gibi yanlis
bir diislinceye ve ifadeye yol agardi. Yeni TTK ile, hukuki isleme vurgu yapilarak, kanunun
ifadesi diizeltildi.

Nama yazili pay devri sinirlamalart Yeni TTK m. 491°de diizenlenmistir. Bu
madde nama yazili paylarin devrinde uygulanacak kanuni sinirlamay1 diizenler. Bu madde
uyarinca, bedeli tamamen Odenmemis nama yazili paylar, ancak sirketin onayr ile
devrolunabilir. Ancak, devrin miras, mirasin paylasimi, esler arasindaki mal rejimi hiikiimleri
veya yoluyla gercgeklestigi durumlar, bu kuraldan istisnadir. Goriildiigli iizere, nama yazili
paylarin serbestce devri kural olmakla beraber, bu kurala bir istisna olarak, bedeli tamamen
O0denmemis paylar bakimindan sirketin onay1 aranir. Bu halde kanuni baglam s6z konusudur.
Boylece, sirketin 6deme giicii yetersiz kisilerle karsi karsiya kalmasinin engellenmesi
amaclanir. Ayrica Yeni TTK m. 491/2 uyarinca, sirket yalnizca devralanin 6deme yeterliligi
siipheliyse ve sirket tarafindan talep edilen teminat verilmemisse onay vermeyi reddedebilir.

Sirket, devralanin 6deme giicii bulunuyorsa, devri onaylamayi reddedemez. Eger devir miras,

197 Kendigelen A.;Yeni TTK, sh. 519,520.
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mirasin paylagimi, esler arasindaki mal rejimi hiikiimleri veya icra yoluyla ger¢ceklesmis ise,
sirketin onay1 aranmaz.

Yeni TTK m. 492 ise, pay devirlerinde uygulanacak esas sozlesmesel
sinirlamay1 (sozlesmesel baglami) diizenler: Esas sozlesmede nama yazili paylarin ancak
sirket onayiyla devredilebilecegi Ongoriilebilir. Bu madde ile, esas sozlesmesel pay devri
siirlamalar1 bakimidan gegerli olacak temel kural belirlenir. S6z konusu smirlamanin,
borsaya kote edilmis ve edilmemis paylar bakimindan tabi olacag: farkli kurallar ise, kanunun

izleyen maddelerinde diizenlenir'*®.

c. Senede Baglanmams (Ciplak) Pay Sahipleri

Anonim ortakliklarda, payin olusmasi ic¢in, bu paylar ilgili bir senet g¢ikartilmasi
zorunlu olmayip pay, anonim ortakligin kurulmasi veya sermayenin artirilmasi ile (kurulus ve
sermaye artirma prosediirlerinin tamamlanmasini miiteakip) kendiliginden dogar. Olusmus
olan bu pay, sonradan isteniyorsa bir senede baglanabilir. Ancak bu bir zorunluluk degildir.
Anonim ortakliklar, pay senedi ¢ikarmadan da faaliyetlerine bir kisitlama olmadan devam
edebilirler (SerPK hiikiimleri saklidir). Elbette ki esas sozlesme ile de bunun aksi
kararlastirilarak pay senedi ¢ikarmak zorunlu hale getirilebilir'®”.

Senede baglanmamis (¢iplak) pay, pay icin kiymetli evrak niteliginde nama ya da
hamiline yazili bir pay senedinin veya gecici ilmiihaberin ¢ikarilmamis oldugu paylara
denir™.

Genel kurul toplantisina katilabilmek i¢in pay sahipliinin ispatlanmasi
gerekmektedir. Bunun i¢in TTK, nama yazili pay senetleri i¢in pay defteri tutulmasini
ongormiustiir (TTK m. 326, m.417). Kanunda yazili olmamakla birlikte senede baglanmamis
ciplak paylar ve nama yazili pay senetleri yerine ¢ikarilan nama yazili ilmiihaberler de pay
defterine yazilmalidir™".

“Pay defteri” kenar baslhigini1 tagiyan Yeni TTK m. 499, pay defterine senede

baglanmamis pay ve nama yazili pay senedi sahipleriyle, intifa hakki sahiplerinin; ad, soyad,

8 H. Erciiment Erdem; Yeni Tiirk Ticaret Kanununda Paymn Devrine iliskin Yenilikler,

www.globalenerji.com.tr

1 Karshoglu H., age, sh. 135 -136.

200 Poroy(Tekinalp/Camoglu), Ortakhiklar, sh. 441.

! Pay defterine sadece senede baglanmamis ¢iplak pay, nama yazili pay senedi ve nama yazili ilmiihaber
sahipleri yazilir. Hamile yazili pay senedi sahipleri ve hamile yazili ilmiihaber sahipleri yazilmaz. Bkz.
Tekinalp(Poroy/Camoglu), Ortakhklar, sh. 644; Eris G.: ictihath TTK, sh. 1246-1247; Dag U.: Oy
Hakkinin Kazanilmasi, s. 173; Kaya A., Anonim Ortakhkta Pay Sahibinin Bilgi Alma Hakki, sh. 299.
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unvan ve adresleriyle pay defterine kaydolunacagini kanunen diizenlemistir. “Sirkete karsi
yetkili olma” kenar basligin1 tasiyan TTK m. 426 ise genel kurula katilma ve buna baglh
haklarin kullanilabilmesi i¢in, pay sahipligi sifatinin ispati bakimindan pay defterine kayith
olan senede baglanmamis pay, nama yazili pay senedi ve ilmiihaber sahiplerini esas almis ve
bu kisileri hak sahibi kabul etmistir.

Senede baglanmamis pay sahipleri de, genel kurula katilma haklarmi, TTK’nin
326’nct ve 417°nci maddeleri kapsaminda tutulan pay defterlerindeki kendi kayitlarmin
varliiyla ispat edebilirler. Bununla birlikte pay defterine kayit islemi pay sahipliginin varligi
icin bir gegerlilik sart1 olarak kabul edilmemis, yalnizca pay sahipligi acisindan bir karine
teskil ettigi kabul edilmistir. Yapilan kayit ile pay defterine kaydedilen kisi ortaklik agisindan
pay sahibi kabul edilir’®*.

Ciplak pay sahipleri, payin aslen kazanilmasi halinde, anonim ortaklik tarafindan
kendiliginden pay defterine kaydedilirler. Bu nedenle ¢iplak payin aslen kazanilmasi halinde,
genel kurula katilma hakkina, pay defterinde kayitli olan kisi sahiptir (TTK m. 417/4). Ciplak
paymn devri halinde®® ise paym yeni sahibi genel kurula katilma hakkima sahip olur. Bunun
icin devralan, anonim ortakliga karsi, devri ispat ederek kendisini pay defterine

204

yazdirmalidir™". Devir, anonim ortakliga karsi, pay defterine kayit ile hiikiim ifade eder (TTK

m. 417). Ancak cesitli sebeplerle kaydin heniiz gerceklesmedigi veya yazim isteminin anonim
ortakliga heniiz ulasmadig1 durumlarda da payin yeni sahibi, pay sahipligini her tiirlii delille

ispat edebilir ve genel kurula katilabilir®® .

202 Tekinalp(Poroy/Camoglu), Ortakhiklar, sh. 645; Pulash, Sirketler Hukuku, sh. 729-731; Dag U.: Oy
Hakkinin Kazanilmasi, sh. 182 vd; Ceker M.: Hapis Hakki, s. 167-168; Kaya A.: Anonim Ortaklikta Pay
Sahibinin Bilgi Alma Hakki sh. 299, dn. 87. Yargitay da pay defterindeki kaydin, agiklayict nitelikte oldugunu
kabul etmektedir. 11. HD., T. 28.01.1987, 6729/349 sa. ka., 11. HD., T. 07.11.1994, 4115/8272 sa. ka. i¢in bkz.
Yigit 1., age. sh.35, dn. 124. Nitekim Yeni TTK m. 426 hiikmiin gerekcesinde de, pay sahipliginin ispatinda, pay
defterindeki kaydin sadece bir karine olusturdugu belirtilmistir. TTK, Madde Gerekgeleri, 426. madde hiikkmii,
www.tbmm.gov.tr .

2% TTK, sadece senede baglanmis paylarin devredilmesine iliskin hitkiimlere yer vermis; ¢iplak payin devrine
iliskin herhangi bir hiikiim getirmemistir. Ancak bu, ¢iplak payin devredilemeyecegi anlamina gelmez. Bedelinin
tamami O6denmis c¢iplak pay, alacagin temliki hiikiimlerine goére devredilir ve yazili sekil sarttir. Bedeli
6denmemis veya kismen ddenmis ¢iplak payin devri ise, devralan kisinin borcu yiiklenmesi anlamina geldigi i¢in
temlikname yaninda anonim sirketin muvafakati aranir. Anonim ortakligin muvafakati ile devreden, borcundan
kurtulur. Anonim ortaklik, muvafakat verip devralan1 pay defterine kaydetmeyi, onun teminat gostermesi
kosuluna baglayabilir (TTK m. 418/3). Ozer L.: age. sh. 50.

24 Eger pay birden fazla kisiye devredilmisse, ilk temliki gegerli saymak gerekir. Ciinkii alacagin temliki bir
tasarruf islemidir ve bu islem sonucunda, devreden, o hak iizerindeki yetkisini kaybeder; bundan boyle gegerli
bir sekilde tasarrufta bulunamaz. Bkz. M. Kemal Oguzman, / M. Turgut Oz,_: Borclar Hukuku, Genel
Hiikiimler, istanbul 2000, sh. 904. Onceki tarihli olan temlik gegerli olacagina gore, genel kurula katilmaya da
pay1 ilk devralan yetkili olacaktir. Yigit, age. sh. 33.

%5 Tekinalp(Poroy/Camoglu), Ortakhklar, sh. 643; Ceker M.: Oy Hakk, sh. 133; Yigit, age., sh. 32., Ozer
I.,age., sh.51.
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Yeni TTK madde 415/2 hazir bulunanlar listesinde adi bulunan senede

baglanmamis pay sahiplerinin veya temsilcilerinin genel kurula katilabilecegini diizenlemistir.

d. Oy Hakkindan Yoksun Pay Sahipleri

Oy hakki her paya emredici bir nitelikte taninmis, vazgegilmez ve bertaraf edilmez
nitelikte bir haktir. TTK’nin kabul ettigi sisteme gore her paymn en az bir oy hakki vardir ve
oysuz pay olmaz. Bu paylar sahiplerine oy hakki ve oy hakkina bagli, iptal davas1 agmak gibi
haklarin disinda ki biitiin haklar1 saglarlar. Oysuzluklarinin sebebi bir taraftan anonim
ortakligin sermaye gereksinimini karsilamak, diger taraftan da oy giicii dengesini
bozmamaktir’® Kanun koyucu, TTK m. 291 ile m. 374’de ( Yeni TTK 436) oy hakkindan
yoksunluk hallerini*”’ ve m. 329/3’de (Yeni TTK madde 379, 382, 383, 384, 389) oy hakkinin
donmasini diizenlemistir’*®.

Oy hakkindan yoksun pay senedi sahiplerine oy hakki bahsetmeyen, buna karsilik
kar payindan ve anonim ortaklik arzu ederse tasfiye bakiyesinden imtiyazli olarak yararlanma
hakk: saglayan, ayrica diger pay sahipligi haklarin1 da veren (genel kurula katilma ve buna
bagli haklarin kullanimi; miizakerelere katilma, oneride bulunma, bilgi alma hakki gibi)
senetlerdir’®. Bazi hallerde, oy hakkindan yoksun pay sahiplerinin genel kurula katilmas
kaginilmaz bir zorunluluk olarak ortaya cikar. Ornegin, yonetim kurulu iiyelerinin,
haklarindaki ibra kararlarinda oy kullanma haklar1 yoktur. Bununla birlikte, pay sahiplerini
aydinlatmak ve genel kurulun geregi gibi islemesini saglamak i¢in toplantida bizzat hazir
bulunmakla yiikiimlidirler (TTK m. 375)*°.

Buna karsilik oy hakkinin dondugu hallerde (TTK m. 329/3/c. 2), oy hakkinin yani
sira genel kurula katilma ve ona bagl olan haklar da kullanilamaz®''. Aslinda bu paylar genel
kurulda temsil edilmezler. Bu durumda ne pay sahibi ne de yetkili temsilci genel kurulda oy
hakki kullanmaya yetkili degildir*'?.

TTK m. 329/1, anonim ortakligin kendi paylarinin miilkiyetini kazanmas1 veya

onlarin rehin alinmasi sonucunu doguran sdzlesmeleri gecersiz saymakta, ancak ayni

206 Tekinalp(Poroy/Camoglu), Ortakhiklar, sh. 452,453.

27 Oy hakkindan yoksunluk icin bkz. Boliim III Madde D-1.

2% Oy hakkinin donmast i¢in bkz. Boliim III Madde D-2.

2% Tekinalp(Poroy/Camoglu), Ortakhklar, sh. 453.

*1%yigit i.;age.,sh. 48, Teoman Oy Hakkindan Yoksunluk, 174 vd.

' Teoman O.: Oy Hakkindan Yoksunluk, sh. 174.

*12 Tekinalp(Poroy/Camoglu), Ortakliklar, sh.988, Ceker M.: Oy Hakki, sh.198-199.
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maddede bu kurala bazi istisnalar da getirmektedir. Devralmanin gecerli oldugu bu istisnai
hallerde edinilen paylar, genel kurulda temsil edilmez ve bu duruma “oy hakkinin donmasi1”
denir. TTK m. 329/3/c. 2, bu kurali, “ortaklik¢a devralinan paylarin genel kurulda temsili caiz
degildir” seklinde ifade etmis ve oy hakkinin bizzat ortaklik yoneticileri veya temsilciler
araciligiyla kullaniminmi yasaklamistir. TTK, temsil yasagindan s6z etmis olmasina karsilik,
kural, ayn1 zamanda katilma ve ona bagl haklar1 da igerir. Bu nedenle, anonim ortakligin bu
paylara iligkin olarak genel kurula katilmasi veya katilma hakkina bagli olan haklar
kullanmasi miimkiin degildir*".

SPK m. 14/A ile oydan yoksun paylar diizenlenmistir. Anonim ortaklik, ana
sO0zlesmede hiikiim bulunmak kosuluyla, kar pay1 imtiyaz1 saglayarak, oydan yoksun paylar
ihrag edebilecektir. Bu maddeye dayanilarak Sermaye Piyasasi Kurulunun Yayimladig: Seri |
No: 30 sayili teblig m. 17 ye gore, oydan yoksun pay senedi sahipleri, esas sozlesme de
hiikiim bulunmak kaydiyla, genel kurula oy haklar1 bulunmaksizin katilabilir ve goriis
agiklayabilirler®',

Teblig m.5 gore, oydan yoksun pay senetleri hamiline ya da nama yazli olarak
cikarilabilirler. Hamiline yazili pay senetlerinde bir hafta 6nceden ortakliga tevdi, nama yazili
pay senetlerinde pay defterine kayit ile genel kurula katilabilirler. Bu senetlerde baglam
hitkiimleri uygulanmaz®'®. (Teblig m. 5).

Yeni TTK 436. madde baz1 degisikliklerle TTK m. 374’{in yerini almistir. Boylece
ictihatlar ve Ogretide ki birikim korunmustur. Oydan yoksunluga sebebiyet veren hallerin
icine, pay sahibinin, kar1 veya kocasinin, alt ve iist soyunun ortagi olduklar1 sahis sirketleriyle,

hakimiyetleri altinda ki sermaye sirketleri de dahil edilmistir. Oydan yoksunluga, yeni kanun

acisindan daha kapsamli olarak oydan yoksunluk baslig1 altinda deginilmistir.

213 Omer Teoman: “Sirketce Devralinan Paylarin Umumi Heyette Temsili Caiz Degildir>> Kuralimin (TK
m. 329, f. 3, c. 2) Anlami, Otuz Y1l Ticaret Hukuku -Tiim Makalelerim-, C. I, (1971-1982), Istanbul 2000, sh.
262;( TTK 329’un Anlami).

214 Pay sahiplerine vazgecilemez sekilde taninan genel kurula katilma hakkinin ve buna bagli haklarin
kullanilamamas1 sonucunu doguracak nitelikte olan, oydan yoksun pay sahiplerinin genel kurula katilmasin1 esas
sozlesme de hiikiim bulunmasi sartina baglayan hiikiim, oydan yoksun pay sahipleri esas sdzlesmede bu yonde
bir hiikiim bulunmasa da genel kurula katilma ve goriis aciklama haklarini kullanabilmelerine engel teskil
etmemelidir. Bkz. Yigit I., age, s. 50.

*3 Tekinalp(Poroy/Camoglu), Ortakhklar, sh. 453.
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2. Toplantiya Katilma Hakkina Sahip Olan Diger Kisiler

Anonim ortakliklarda ki paylar, ister nama veya hamiline yazili olsun, isterse ¢iplak
pay olsun, ticari hayat i¢erisinde bazi hukuki islemlerin konusunu tegkil edebilirler. Bu paylar
rehnedilebilir, haczedilebilir veya pay lizerinde intifa hakki kurulmus olabilir. Bu tip hukuki
islemlere maruz kalmis paylar ile ilgili, genel kurul toplantisina kimin, hangi esaslara gore
katilacagt TTK m. 360/3°b.1 ve 2 ile f.4’te diizenlenmis olup, bunun disinda pay sahibi
olmayan bazi kisilere de genel kurul toplantisina katilma hakk: taninmustir®'®.

TTK m. 360/4’¢ gbre, iizerinde intifa hakki bulunan pay senetlerinden®'’ dogan oy
hakki, intifa hakki sahibi tarafindan kullanilir. Intifa hakki sahibi, oy hakkini kullanirken pay
sahibinin menfaatlerini hakkaniyet dl¢iisiinde gozetmek zorunlulugu altindadir; aksi halde pay
sahibine kars1 sorumlu olur. TTK’ da intifa hakkinin anonim ortaklik pay1 lizerinde ne sekilde
kurulacagi konusunda bir diizenleme bulunmamakla beraber genel olarak MK 795’inci
maddesine gore miilkiyetin devrine iliskin esaslarin uygulanmas: gerektigi kabul edilmistir*'®.

Intifa hakk: sahibinin senet iizerindeki haklar1 kullanabilmesi i¢in, intifa hakkinin
ortaklik pay defterine kayd: ile ilgili olarak®"® doktrindeki bir kisim yazarlar’®, intifa hakki
sahibinin yonetime iligkin haklar1 kullanabilmesi i¢in pay defterine kaydi zorunlu
gormiislerdir. Doktrinde biiyiik cogunlugu olusturan yazarlar ise?!; intifa hakkinin kurulmasi
acisindan pay defterine kaydin zorunlu olmadigini, ancak yonetime iliskin haklarin, 6zellikle

de oy hakkinin, intifa hakk: sahibine taninmasi nedeniyle pay defterine kaydin, intifa hakkinin

ortakliga karst ileri siiriilmesinde yararli olacag gériisiindedirler. Intifa hakkinmn

216 Karshoglu H.,age. sh.140-141

217 pulash H., Sirketler, sh. 318-319; Ceker M.: Oy Hakki, sh. 166—168.. Bkz. Ozer 1., age., sh. 62

218 Bagli nama yazili pay senetlerinde, senedin miilkiyetinin devri yeterli degildir; intifa hakkinin kurulabilmesi
icin ayrica, ortaklik yonetim kurulunun onay1 alinmasi gerekir. Kendigelen A.: intifa Hakki. sh. 104. Yargitay
bir kararinda “aksine diizenleme olmadikga intifa hakkinin, hak sahibine, konusu {izerinde tam yararlanma
yetkisi saglayacagina” isaret etmistir. Yargitay 3. HD. 03.07.2003 tarihli ve E: 5183, K: 9068 sayih karari.
Karshoglu H.; age., sh.141dn.

% intifa hakki sahibinin kendisini pay defterine kaydettirme imkani varsa da, hukuken boyle bir hakki
olmadigina isaret edilmektedir. intifa hakki, sahibine ancak bu hakkin kendisine tamdig1 hak ve yetkileri verir.
Pay defterine kayit bu yetkilerden degildir. Abuzer Kendigelen.: Anonim Ortakhk Pay1 Uzerinde intifa
Hakki, Istanbul 1997, sh. 102-103. isvicre Hukukunda BK m. 686 hiikmiiniin yeni sekli ile intifa hakki
sahiplerinin de pay defterine kaydedilecegi ve ortaklifa karst ancak bu kayithh kisilerin intifa hakki sahibi
saytlacag: hiikkme baglanmistir. Bkz: Korkut O.: Anonim Ortakhklarda Genel Kurul Toplantisina Cagri ve
Toplantinin Yiiriitiilmesi, sh. 93.

220 Arslanh H.: Anonim Sirketler, C. I, sh. 168; imregiin 0O.: Anonim Ortakhk, sh. 372; Cevik O.N.:
Anonim Sirketler, sh. 787.

21 Kendigelen A.: intifa Hakku, sh. 103 vd; Teoman O.: intifa Senetleri, sh. 58; Hamdi Yasaman: Menkul
Kiymetler Borsasi Hukuku, istanbul 1992. sh. 39; Tekinalp(Poroy/Camoglu): OrtakhKlar, sh. 584; Hiiseyin
Ulgen: Anonim Ortakliklarda Paylar Uzerinde intifa Hakki Halinde Oy Hakkimin Malik Tarafindan
Kullamilmasini ()ngﬁren Sozlesmenin Gegerliligi, Ikt. Mal. 1977, C.XXIII, sh.495 (intifa Hakki), Tekil F.:
Anonim Sirketler, sh. 297; Pulash H.; Sirketler Hukuku, sh. 48.
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kurulabilmesi ve intifa hakkinin sagladigi haklarin kullanilabilmesi i¢in pay defterine kayda
gerek olmadigini, intifa hakkinin ortakliga karsi ileri siiriilebilmesi i¢in herhangi bir yolla
bildirimin ve hak sahipliginin ispatmn yeterli oldugunu savunan yazarlarda bulunmaktadir™*.

Oy hakki sadece genel kurula toplantisinda kullanilabileceginden, intifa hakki sahibi

23 Bununla

genel kurul toplantisina katilma ve buna bagli haklar1 kullanma hakkina sahiptir
birlikte, oy hakkini kullanamasa da pay sahibinin de genel kurul katilma hak ve yetkisi devam
etmektedir. Pay sahibi, ancak bu sekilde intifa hakki sahibinin oyunu kendi menfaatleri
dogrultusunda kullanip kullanmadigini tespit edebilir’**. Oy hakkimin intifa hakk: sahibine
verilmesinin sebebi intifa hakkinin niteligi geregi paymn yonetiminin intifa hakki sahibine ait
olmasidir.

TTK m. 360/4 intifa hakk: sahibinin oy hakkini kullanma yetkisini haiz oldugunu
ancak malike karsi menfaatleri hakkaniyete uygun olarak kullanmamasindan sorumlu
oldugunu belirtmektedir. Bu hiikiim emredici bir hiikiim olmadigindan, intifa hakki sahibi ile
pay sahibi arasinda yapilacak bir sdzlesmeyle veya esas sozlesmeye konulacak bir hiikiimle,

225

oy hakkinin pay sahibi tarafindan kullanilacagi da kararlastirilabilir™. Aksi diizenleme esas

sozlesme disinda bir sézlesme ile yapilmigsa, bu sdzlesmenin gegerli olabilmesi igin esas
sozlesme de hiikiim bulunmasi sart degildir226.

Hamile yazili pay senetleri lizerinde rehin hakki kuruldugu, bunlarin tevdi edildigi
veya ariyet olarak verildigi hallerde ise TTK m. 360/3 uyarinca oy hakki pay sahibine aittir.
Dolayisiyla genel kurul toplantisina katilma hakkini da s6z konusu hak sahipleri degil, pay
sahibi kullanir. Ancak bu kisilere yazili sekilde temsil yetkisi verilmesiyle, ilgili hak
sahiplerinin genel kurula katilmalar1 ve pay sahibinin temsilcisi sifatiyla, onun menfaatlerine
ve talimatlarina uygun sekilde genel kurulda oy kullanmalar1 saglanabilir (TTK m. 360/3/b. 1
ve 2)**" Ariyet olarak verilen veya rehnedilen paylarin zilyedi, bu paylara oy hakkim

kullanmak aracilig1 ile sahip olmaz. Aksi anilan miiesseselerin esasina aykirilik teskil eder®®.

2 Bkz: Kendigelen A.: intifa Hakki, sh. 104 vd; Yargitay 11 HD. 10.01.1987 tarihli ve E:7332 K:672 sayih
karari.

> Ayse Nur Berzek,: Anonim Ortakhkta Pay Uzerinde intifa Hakki Sahibinin Oy Hakki ve Oy Hakkina
Bagh Diger Haklar, AUEHFD, C. VI, S. 1-4, Erzincan 2002, sh. 225; Tekinalp(Poroy/Camoglu),
Ortakliklar, sh 544.

2%Omer Teoman: Anonim Ortaklikta Paylar Uzerinde intifa Hakki Bulunmasi Durumunda Oy Hakki
Disindaki Yonetim Haklarinin Kimin Tarafindan Kullamlacagi Sorunu, Otuz Yil Ticaret Hukuku -Tim
Makalelerim-, C. I, (1971-1982), Istanbul 2000, sh. 341. Ozer L.,age., sh. 63.

225I"Jlgen H.: intifa Hakki, sh.493 Tekinalp(Poroy/Camoglu), Ortakhklar, sh. 559; Ceker M, Oy Hakk, sh.
172-173; Teoman O.: intifa Hakk, sh. 338.

226 Tekinalp(Poroy/Camoglu), Ortakhklar, sh. 559.

*7Yigit i.,age.,sh. 59.

% Karshoglu H.: age. sh 145,
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Biitiin bunlar g6z 6niine alindiginda sonug olarak denilebilir ki, pay sahibi olmayan
intifa hakki sahibinin genel kurula katilma hakkinin oldugu; bunlarin disinda rehnedilen,

fiiincii kisiye ariyet olarak verilen veya tevdii edilen paylarda, hapis hakki**

kurulmus pay
zilyedinin genel kurula katilma dolayisiyla da oy hakkina sahip olmadigi s6ylenebilir.

Yeni TTK da “Birden cok hak sahibi” kenar baglhigin1 tagiyan 432. maddenin
ikinci fikrasi, TTK m. 360/4 hiikmii degistirilmeksizin aynen kaleme alinmistir. Buna gore,
“bir payin tizerinde intifa hakki bulunmasi halinde, aksi kararlastirilmamissa, oy hakk, intifa
hakkt sahibi tarafindan kullanilir. Ancak intifa hakki sahibi, pay sahibinin menfaatlerini
hakkaniyete uygun bir sekilde géz oniinde tutarak hareket etmemis olmast dolayisiyla pay
sahibine karsi sorumludur. ”’Yeni TTK madde 427/2 de “hamiline yazili pay senedini, rehin,
hapis hakki, saklama sozlesmesi veya kullanim édiincii sozlesmesi ve benzeri sozlesmeler
sebebiyle elde bulunduran kimse, pay sahipligi haklarini, ancak pay sahibi tarafindan ézel
bir yazili belge ile yetkilendirilmigse kullanabilir. Bu fikra sahibinin zilyetliginde
bulunmayan hamiline yazili pay sentlerine iliskin temsil yetkisinin yazili bir belge ile
verilebilecegini hitkkme baglamaktadir.

Yeni TTK madde 432/1’e gore, bir pay, birden ¢ok kisinin ortak miilkiyetinde ise
bunlar iglerinden birini veya tgilincii bir kisiyi, genel kurulda paydan dogan haklarini
kullanmast i¢in temsilci olarak atayabilirler. Hiikim TTK 360/4. fikrasinin tekrar
niteligindedir. Dolayisiyla pay sahipleri disinda toplantiya katilacaklar agisindan Yeni TTK
ile getirilen bir yenilik yoktur. Yeni TTK da yer alan diizenlemeler mevcut kanunun tekrari
niteligindedir.

Moroglu Yeni kanunun 432. maddesi ile ilgili olarak 2. fikrasin1 takiben pay
iizerinde kismen miilkiyet ve kismen de intifa hakki bulunmasi halinde birinci fikra
hiikmiiniin uygulanmasi gerektigini ve bununda ilgili maddeye {i¢iincii fikra olarak eklenmesi

gerektigini belirtmektedir®’.

3. Temsil Yetkisi Kullanilarak Genel Kurula Katilma ve Oy

Kullanma

% 11. HD. 7.3.1997 tarihli ve 6475/1468 sayili kararinda (Tekinalp(Poroy/Camoglu), Ortakhklar, sh. 560)
payin iizerinde hapis hakki bulunmasi halinde genel kurula katilma ve oy hakkinin hapis hakk: sahibine ait
oldugunu hiikme baglamistir. Bu karar katilma olanagi yoktur.

% Moroglu E.,Degerlendirme ve Oneriler, sh. 188.
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Oy hakki1 kural olarak maddi agidan hak sahibi tarafindan kullanilir. Ancak temsilci
tarafindan da kullanilmas1 yasaldir. TTK m. 360/2 oy hakkinin temsilci araciligiyla
kullanilmasina imkan vermistir. Buradan hareketle genel kurula katilma hakkinin bizzat pay
sahibi tarafindan kullanilmasinda gegerli olan ilkelerin temsilci araciligiyla kullanmada da
aynen ylritileceginin kabul edilmesi gerekir. Statiisii miisait olan tiizel kiside temsilci
olabilir. Temsilci araciligiyla genel kurula katilma TTK m. 360/3 ve Kom. Yon. m. 21, 23 de
diizenlenmistir. Halka a¢ik anonim ortaklilarda da genel kurula temsilci aracilifiyla katilmada
bu hiikiimler uygulama alani bulacaktir. SPK seri: IV No: 8 sayih “Halka A¢ik Anonim
Ortakliklar Genel Kurullarinda Vekaleten Oy Kullanilmasina ve Cagri Yoluyla Vekalet
Toplanmasina lliskin Esaslar Tebligi” ile konuyu diizenlemistir™'. Bu teblig halka acik
anonim ortakliklarin genel kurullarinda vekaleten oy kullanma ve davet yoluyla vekalet
toplanmasinda uygulamir. Kanuni temsilci araciligiyla oy kullanma genel hiikiimlere tabidir*.
Biz tezimizde bu tebligin ayrintilarina de§inmeyecegiz.

Temsilcinin genel kurula katilma hakki da vazgegilmez haklardandir®™. TTK
360/2’nci maddesindeki serbestlik nedeniyle temsilci araciligr ile toplantiya katilma ve oy
kullanma hakkinin bertaraf edilemeyecegi veya temsil zorunlulugu getirilemeyecegi kabul
edilmekte olup®™*, pay sahibi diledigi takdirde bir sebebe ihtiya¢ duymadan temsilci

atayabilmeli veya bizzat katilma hakkini kullanabilmelidir™

. Temsilcinin kisiligine iligkin
olarak, baz1 sinirlandirmalarin getirilebilmesi miimkiindiir. Esas sdzlesme ile temsilcinin pay
sahibi olma zorunlulugu getirilebilir’>®. Esas sozlesme hiikiimlerine aykir1 olarak pay sahibi
tarafindan temsilci tayin edilmisse temsilcinin kisiligine itiraz edilebilir. Bu durumda pay
sahibinin bizzat genel kurula katilmasi veya sartlara uyan bir baska kisiyi temsilci olarak tayin

etmesi gerekir”’. Ancak, oy kullanma da temsilci yasag1 veya temsilci zorunlulugu 6ngéren

2112 (19.12.1996 tarihli ve 22852 sayili Resmi Gazete’de “Seri: IV, No: 8 Sayili Halka Acik Anonim
Ortakliklar Genel Kurullarinda Vekédleten Oy Kullanilmasina ve Cagri Yoluyla Vekalet veya Hisse Senedi
Toplanmasina Iliskin Esaslar Tebligi’nde Degisiklik Yapilmasina Iliskin Tebligi” Seri: IV, No: 21
yayimlanmugtir.)2- (6.6.2003 tarihli ve 25130 sayili Resmi Gazete’de “Halka Ag¢ik Anonim Ortakliklar Genel
Kurullarinda Vekaleten Oy Kullamlmasina ve Cagri Yoluyla Vekalet veya Hisse Senedi Toplanmasina Iliskin
Esaslar Tebligi’nde Degisiklik Yapilmasina iliskin Teblig” Seri: IV, No: 30 yayimlanmustir.)3- (2.9.2009 tarihli
ve 27337 sayili Resmi Gazete’de “Cagr1 Yoluyla Ortaklik Paylarmin Toplanmasina Iliskin Esaslar Tebligi” Seri:
IV, No: 44 yayimlanmuistir.

22 Yigit i.,age., sh. 61

233 Tekinalp(Poroy/Camoglu), Ortakhiklar, sh.: 542-543, 561-564.

24 Deryal Y: Anonim Ortakliklar Genel Kurul Kararlarmin Hukuki Niteligi sh. 392; Dogrusoéz A.B:
Anonim Sirketlerde Genel Kurul Toplantisi, sh. 18.

2 Tekinalp(Poroy/Camoglu), Ortakhklar, sh. 532.

20 yigit i: age. sh. 61.

“7Yigit i.;age. sh. 62.

54



ya da hakkin 6ziine dokunur bigimde oyun temsilci araciligiyla kullanilmasini kisitlayan esas
sdzlesme diizenlemeleri, gecerlilik kazanamaz***

Temsilciler araciligi ile genel kurula katilma, temsilcinin niteligine gore bireysel
temsil, halka a¢ik anonim ortakliklarda vekalet toplayanlar araciligi ile temsil, kanuni temsil,
miisterek temsil®’ ve elektronik ortamda temsil olarak bir ayrima tabi tutulmus olup, bu
ayrimda temsilcilik sifati 6n plana ¢ikartilmistir. Biz konuyu genel kurul kararimin alinmasi
acisindan genel hatlar ile ele alacagiz. Ancak elektronik ortamda temsil ve kurumsal temsil
asagida ayrica ele alinacaktir.

Senede baglanmamis paylar ve nama yazili pay senetleri i¢in temsil yetkisinin yazi
ile verilmesi sarttir. Yazili sekil gecerlilik kosuludur*®®. Temsil yetkisi belgesinin, anonim
ortakligin pay defterinde kayitli malik tarafindan imzalanmasi ve temsilciyi gostermesi sarttir.
Esas sozlesmede daha agir bir sekil sarti getirilip getirilemeyecegi tartismalidir. Ancak
kanaatimizce yetki verilmesini giiglestiren sekil sart1 gecerli sayilmamalidir.

Acik temsil, TTK m. 360°da ongdriilen sekle uygun olarak yazili bir temsil belgesi
vasitasiyla pay sahibi tarafindan temsilci tayin edilmesine denir. Bu durumda temsilci,
ortakliga kars1 bu sifatin1 ispat etmek suretiyle kendisine yetki veren pay sahibinin adina ve
onun talimatlart dogrultusunda oy kullanir®*'. Nama yazili olan paylarda ve senede
baglanmamus ¢iplak paylarda agik temsil gecerlidir**.

Hamiline yazili pay senetlerinde temsil yetkisinin verilmesinin anonim ortakliga
kars1 kanitlanmasi ¢ok basittir. Ciinkii TTK m. 360 f.3’e gore “hamiline yazil1 hisse senedinin
zilyedi oldugunu isbat eden kimse sirkete karsi rey hakkinmi kullanmaya salahiyetlidir” bu
kural geregince temsilci sadece zilyet oldugunu ispat etmelidir*®. Zilyetligin devri sonunda
zilyet oldugunu ispat eden kisi ayrica bir isleme gerek kalmaksizin genel kurul toplantisina
katilabilecegi i¢in temsil gerceklesmis olmaktadir. Uygulamada “mesru hamil gériintiisii

15244

saglayan devir ad1 verilen ve oncellikle hamile yazili pay senetlerinde sik¢a kullanilan

% Saka Z.;age.,sh. 138.

% Tekinalp(Poroy/Camoglu): Ortakliklar, sh. 562 vd; Ceker M.: Oy Hakk, sh. 267 vd; Mehmet Helvaci;
“Sermaye Sirketlerinin Genel Kurul Toplantilar1 ve Bu toplantilarda Bulunacak Sanayi ve Ticaret
Bakanhg Komiserleri Hakkinda Yonetmelik” Geregi Ticaret Ortakliklarimin Ozellikle Anonim Ortaklik
Genel Kurullarimin Yapilmas (flgili Mevzuatla Birlikte) Istanbul, Beta Basim Yayim, 1997, sh. 50 vd. (Genel
Kurul ). Yigit I.; age., sh. 63 vd.

240 Ceker M.: Oy Hakki , sh. 264; Dogruséz A.B: Anonim Sirketlerde Genel Kurul Toplantisi, sh. 19,
Tekinalp(Poroy/Camoglu): Ortakhiklar, sh. 563.

2! Ceker M.: Oy Hakk, sh. 263; Yigit I.: age. sh. 62, dn. 240.

2 Ceker M.: Oy Hakki, sh. 263.

243 Tekinalp(Poroy/Camoglu): Ortakhiklar, sh. 565. Asuman Turanboy; Anonim Ortaklhiklarda Temsilci
Aracihigiyla Oy Kullanma ve Hissedarlara Cagn Yoluyla Oyda Vekilet,
http://dergiler.ankara.edu.tr/dergiler/38/297/2733.pdf

¥ Tekinalp(Poroy/Camoglu): Ortakhiklar, sh. 566.
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gizli temsilde, pay sahibi, yazili bir temsil belgesi vermek yerine pay senetlerinin zilyetligini
temsilciye devreder. Boylece pay sahibi adina genel kurula katilarak oy kullanan temsilci,
ortakliga kars1 pay sahibi sifatiyla hareket eder. Ancak temsilci, i¢ iliskide pay sahibinin
hesabina hareket ettiginden, yine onun talimatlari dogrultusunda oy kullanmakla

245

ylikiimlidiir™. Anonim ortaklik esas s6zlesmelerinin hamiline yazili pay senetleri ile ilgili

kanitlama icin, zilyetlik gecirilmesini zorlastirict hiikiimler getirmeyecekleri, ¢ilinkii
gii¢lestirmenin bu senetlerin niteligine aykir diistiigii ileri siiriiliir**®

Kom Yon. gore; kapali ve halka agik anonim ortakliklarda nama yazili pay senedi
sahipleri temsilci tayin ederken, vekaletnameyi notere tasdik ettirmeli ya da vekaletnameye
noter tarafindan onaylanmis bir imza sirkiileri eklenmelidir*’. TTK’nin 360. maddesi ise
temsilci tayininin yazili sekilde yapilmasim hitkme baglanmustir®*®. Temsilcinin noter
tarafindan onaylanmig bir vekaletname ile atanmasi kurali uygulamada ciddi sekilde
elestirilmekle beraber, diger taraftan da genel kurul toplantilarimin saglikli bir sekilde
yapilmasim saglayabilecegi igin, amaca uygun oldugu one siiriilmiistiir’®. Kanaatimizce,
Komiser Yonetmeligi 21’inci maddedeki diizenlemenin yerinde olmadigr goriisiine
katiliyoruz. Ancak Yargitay bazi kararlarinda Komiser Yonetmeligine atif yapmakta olup
konu ile ilgili bir kararinda “genel kurul toplantisina usuliince ¢agrilmasina ragmen vekillerin
22720 sayui yonetmelik hiikiimlerine uygun vekdletnameler ibraz edememesi nedeniyle
toplantiya kabul edilmemesinde bir usulsiizliik yoktur.” ifadesini kullanmig ve Komiser
Y6netmeligi 21’inci maddesinin uygulanmasi gerektigine karar vermistir’.

TTK’da Temsil yetkisinin ne kadar siire i¢in gecerli olduguna dair bir diizenleme
bulunmamaktadir. Bu nedenle pay sahibi, serbest iradesiyle temsilcinin bu yetkisinin ne kadar
siireyle gecerli olacagini belirleyebilir ve temsil belgesine isaret edebilir. Temsil belgesinde
bu yonde bir hiikiim yoksa temsil yetkisinin ilgili genel kurul toplantisiyla sinirli oldugunu

251

kabul etmek gerekir Ancak bir genel kurul toplantisinin devami, toplant1 kapatilmaksizin

** Teoman O.; Oy Hakkindan Yoksunluk, sh. 192-193; Dag U.; Oy Hakkinin Kazanilmasu, sh. 124; Ceker,
M.: Oy Hakki, sh. 263.

46 Tekinalp(Poroy/ Camoglu), Ortakhiklar, sh. 566.

7 Helvac1 M.: Genel Kurul, sh. 15 vd., Yigit i.,age. sh. 63; Pulash H.: Sirketler Hukuku, sh. 312. Helvaci,
Komiser Yonetmeliginde, getirilen noterden tasdik sartinin uygulamada pratikligi 6nleyecegi, acik durumlarda
temsilci atamay1 zorlagtiracag gerekgesi ile karsi ¢ikmaktadir. Yigit ise Kom. Yon. de bulunan bu hitkmiin, BK
m. 386 ve m. 11’e aykirilik tegkil ettigini, BK’nin vekalet s6zlesmesine iliskin hiikiimlerinde (BK m. 386-398)
vekaletin sekline iliskin agik bir diizenlemenin de bulunmadigina igaret ederek BK m. 11 geregi s6zlesmenin
gegerliliginin, kanunda aciklik olmadigi takdirde hicbir sekle tabi olamayacagini ileri stirmiistiir.

¥ Yiriirlige girmemis Yeni TTK da meveut kanuna paralel hitkiimler kabul edilmistir.

** Korkut O.: a.g.e. sh. 92.

>0 yargitay 11. HD. 22.01.2001 tarihli ve E: 9458, K: 320 sayih karar1 (Karshoglu H., a.g.e., sh.151dn.)
»ITekinalp (Poroy/Camoglu), Ortakhiklar, sh. 568; Ceker M.: Oy Hakki , sh. 275, Ozer L., age. sh. 70. Saka
Z.; age.,sh. 140.
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ara verilecek oturumlar biciminde siirmesini anlatir. Yoksa bir genel kurul toplantisinin
devami, sonraki bir genel kurul toplantisi olamaz. Nitekim Kom. Yon.. m. 23/2 ve Seri: IV,
No:8 sayili Teblig m. 10/1 hiikiimlerinde de ayni esas benimsenmistir. Buna gore, temsil
belgeleri ait olduklar1 toplanti ve hukuken bu toplantinin devami sayilan genel kurul
toplantilari i¢in gegerlidir. Giindemin degistirilmemesi kaydiyla yetersaymin yoklugu, azligin
talebi veya genel kurulun karariyla yahut herhangi bir nedenle toplantinin ertelenmesi halinde
yapilacak toplantilar hukuken dnceki toplantinin devami sayilir (Kom. Yon. m. 23/3)*2,

Temsil yetkisi, pay sahibi tarafindan her zaman geri alinabilir. Bu halde temsilcinin
genel kurul toplantisina katilmasinin engellenmesi i¢in temsil yetkisinin geri alinmis oldugu
anonim ortakliga derhal bildirilmelidir (Seri: IV, No:8 sayili Teblig m. 10/2).Temsil yetkisi,
gecerlilik siiresinin tamamlanmasiyla da sona erer. Ayrica hukuksal bir islemden dogan temsil
yetkisi, temsil edilence her zaman sinirlandirilabilir veya kaldirilabilir. Ote yandan bu yetki,
tersi iki tarafca kararlastirilmis veya isin niteliginden anlasilmis olmadikga, temsilcinin veya
temsil edilenin 6limii veya fiil ehliyetini kaybetmesi ya da ikisinden birinin veya her ikisinin
iflasina karar verilmesi ile sona erer™".

Anonim otaklikta temsilcinin genel kurula katilmasi ve genel kurulda oy
kullanabilmesi i¢in temsilci oldugunu anonim ortakliga karsi ispatlamasi gerekir. Bu amagla
nama yazili pay senetlerinde, pay defterinde ad ve soyadi yazili olan pay sahibi tarafindan
imzalanmis olan yazili bir temsil belgesinin genel kurul toplanti1 baskanligina ibraz edilmesi
gerekli ve yeterlidir™*. Ayrica temsilci araciligi ile oy kullanildigindan, alian kararin gegerli
olabilmesi i¢in, temsilciler ile temsile baglanan sermaye miktarlarinin hazir bulunanlar
listesine kaydedilmesi gerekmektedir®”.

Genel kurul bagkani temsilcilerin temsil belgesinde yer alan kisi olup olmadiklarin
incelemekle gorevlidir. Kom. Yon. ilgili maddesi komiseri, asaleten veya temsilci olarak

genel kurula katilanlarin, gerektiginde kimlik kontrollerini yapmakla gorevlendirmistir. Bu

durumda komiser ile genel kurul toplant1 baskani arasinda bir anlagsmazlik ortaya ¢ikarsa,

2 Saka yonetmeligin bu hiikmiine katilmamaktadir. Zira 6nceki genel kurul toplantisi herhangi bir nedenle
kapatildiktan sonra, baska bir tarihte ve belki baska bir yerde yapilacak sonraki genel kurul toplantis1 ayr1 bir
olusumdur. Toplant1 yeter sayis1 yoksa, genel kurul toplantisi agilamayip, yapilmamis olacaktir. Yapilmamis bir
toplantinin da devami olamayacaktir. Saka Z.;age.,sh. 140.

253 Saka Z.;age.,sh. 140,141.

2% Ozer I.: age. sh. 70; Ceker M.: Oy Hakki, sh. 270-271; Erdogan Moroglu: Ozellikle Anonim ve Limited
Ortakhiklarda Oy Sozlesmesi, Ankara 1996, sh. 74-75 (Oy Sozlesmeleri).

Nama yazili pay senetleri i¢in pay defterindeki kayitlar bildirici nitelikte olduklar1 ve aksi ispatlanabilir bir
karine teskil ettikleri i¢in ad1 pay defterinde bulunmayan gercek pay sahibine bu sifatin1 yonetim kuruluna ispat
etme hakki taninmali ve temsil belgesi diizenleme imkani1 verilmelidir. Yo6netim kurulu, TTK m. 375 uyarinca bu
tiir iddialar1 degerlendirmek zorundadir. Bu durumda temsil belgesini, gergek pay sahibi oldugunu ortakliga karsi
ispat eden kisi imzalayabilir. Bkz. Tekinalp(Poroy/Camoglu), Ortakhklar, sh. 565.

> Karshoglu H., a.g.e. sh.151
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baskanin goriisti listiin tutulur ve uygulanir. Bu durumda komiser ¢ekince koyarak tutanagi
imzalamalidir®>®.

Yeni TTK agisindan ise temsil yetkisi ile ilgili olarak temsilcinin genel kurula
katilma yetkisi ve buna bagli haklar1 kullanmasi, esasinda Yeni TTK m. 425 ve izleyen
maddelerinde diizenlenmistir. Asagida yeni kanun agisindan konuyla ilgili olarak getirilen
diizenlemelere yer verecegiz.

Yeni TTK m. 425; Pay sahibi, paylarindan dogan haklarini kullanmak igin, genel
kurula kendisi katilabilecegi gibi, pay sahibi olan veya olmayan bir kisiyi de temsilcisi olarak
genel kurula yollayabilir. Temsilcinin pay sahibi olmasini ongoren esas sozlesme hiikmii
gecersizdir. Buna gore; Yeni TTK m. 425 ile temsilcinin pay sahibi olmasin1 6ngdren esas
sozlesme hiikiimlerinin gegersiz olacagi kanunen de diizenlenmistir. Pulashi*®’ bu hiikme
ragmen kapali tip anonim sirketlerde pay sahibi olmayan temsilciler vasitasiyla oy hakkinin
kullanilmasinin siirlandirilabilmesi gerektigini belirtmistir™®.

Yeni TTK m. 427/1, temsilcinin talimata uyma yiikiimliliigini agikca
diizenlemistir. Buna gore, “katilma haklarint temsilci olarak kullanan kisi, temsil edilenin
talimatina uyar. Talimata aykirilik, oyu gegersiz kilmaz. Temsil edilenin, temsilciye karst
haklart saklidir”. Bu hiikiim kurumsal temsil icin de, istisnalar sakli kalmak iizere gegerlidir
(Bkz. Yeni TTK m. 428, m. 429)*°. Yukarida mevcut kanunda belirtilen hiikiimler
geregince, yazili sekilde hazirlanan temsil belgesi, genel kurul toplant1 baskanligina ulagsmis
oldugundan, toplant1 baskaninin temsil belgesinde yazan talimatlar1 dikkate almasi gerekir.
Toplant1 bagkanliginca varsa temsil belgesinde belirtilen talimatlara aykirt davranildiginin
bilinmesi veya bilinmesinin gerekmesi durumunda, genel kurul kararina etkisi oldugu stirece

2% Yeni kanun bu goriisiin aksini

genel kurul kararinin iptali s6z konusu olabilecektir
diizenlemistir. Temsil edilenin temsilciye karsi haklarim1 sakli tutmakla birlikte talimata
aykirihigin oyu gecersiz kilmayacagini hiikkme baglamistir. Bize gore bu yonde ki bir
diizenleme, yazili olan ve oy kullanmaya yonelik talimatlar igeren temsil belgesinin, toplanti

baskanliginca toplanti sirasinda elinde bulundurulmasini anlamasiz hale getirmektedir.

26 Ersin Camoglu,: Ticaret Bakanlig Komiserinin Genel Kurul Toplantisinin A¢ilmasina izin Vermekten
Kacinma Yetkisi, Tkt. Mal., C. 22, S. 9, 1976, sh. 364-365.

»"Hasan Pulash Tiirk Ticaret Kanununa ve Tasariya Gore Anonim Sirket Genel Kurullarinda Oy
Hakkinin Kullamilmasi, Prof. Dr. Fikret Eren’e Armagan, Ankara 2006, sh. 792-793 (Ozer L.: age.,sh. 66 dn.
naklen)

2% Ozer L.: age.. sh. 69.

29 Ozer I.,age. sh. 68.

0 Ceker M.; Oy Hakki, sh. 273, 274; Simge Sertoglu, Anonim Ortaklik Genel Kurulunda Oy Hakkinin
Kullanilmasinda Simirlamalar, Yiiksek Lisans Tezi, AUSBE, Ankara 2007, sh. 47 vd.; www.belgeler.com
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Yeni TTK’ da ki temsilci tanimlarindan farkli olarak “fevdii temsilcisi’
miiessesesini ongdrmiistiir. Pay senetlerinin saklanmak icin bankalara, saklama kuruluslarina
ve aract kurumlara tevdii edilmesi halinde, pay senetlerinden dogan genel kurula katilma ve
buna bagh haklar, tevdii eden ile tevdii edilen arasindaki iliskinin niteli§i ve amaci geregi
veya alinan 0zel ya da genel bir temsil yetkisine dayanilarak tevdii olunan tarafindan
kullanilabilir. Tevdii iliskisi dolayisiyla temsilci olan kisiye “tevdii temsilcisi” denilir.
Temsilin bu sekline iliskin ilk kez m. 429, “Tevdii Eden Temsilcisi” kenar bashg ile Tiirk
hukukuna yeni bir diizenleme getirmis bulunmaktadir. Bu hiikiim uyarinca tevdii eden
temsilcisi, kendisine tevdii edilmis bulunan pay ve pay senetlerinden dogan katilma ve oy
haklarin1 tevdii eden adina kullanma yetkisini haizse, nasil hareket etmesi gerektigi
konusunda talimat almak i¢in her genel kurul toplantisindan 6nce, tevdii edene bagvurmak
zorundadir. Talimat zorunlulugu, Yeni TTK’ dan dogdugu i¢in temsilciye yetki veren
sozlesmede agiklik bulunmasa, hatta aksine bir diizenleme bulunsa bile temsilcinin pay
sahibinden talimat alma zorunlulugu ortadan kalkmaz. Hiikiimde gegen “her genel kurul”
ibaresi ile talimatin her genel kurul toplantisindan 6nce ve her giindem maddesi i¢in alinacagi
belirginlik kazanmistir. TTK m. 429/2° ye gore, zamaninda istenmis olup da talimat
almmamissa, tevdii edilen kisi katilma ve oy haklarin1 tevdii edenin genel talimati uyarinca
kullanir; boyle bir talimatin yoklugu halinde oy, yonetim kurulunun yaptig1 oneriler yoniinde
verilir. Emredici nitelikte olan bu hiikmiin kabuliinlin sebebi, tevdii temsilcisinin oyu kendi

21 Maddenin son fikrasi, tevdii

menfaatine uygun olacak sekilde kullanmasina engel olmaktir
olunan kisileri, bagli olacaklar1 usul ve esaslar1 ve temsil belgesinin igerigini belirleme
yetkisini Sanayi ve Ticaret Bakanligi (Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlig1) tarafindan
cikarilacak bir yonetmelige birakmistir. (Yeni TTK m. 428/1 ve 2. fikralarinda 6ngoriilen
organin temsilcisi, bagimsiz temsilci ve kurumsal temsilci ile Yeni TTK m. 429’ da 6ngoriilen
tevdii eden temsilcisi i¢in Ongoriilen bildirim ylikimliligli getirilmistir.  Bildirim
yitkiimliiliigii igin bakimz: TTK m. 431) 2%,

Moroglu bu hiikmiin “Oy Hakk1” veya “Oy Hakkinin Kullanilmas1” kenar basligi
altinda yer almasi gerektigi goriisiinii savunmaktadir. Ote yandan da maddenin ikinci

3

fikrasinda gecen “...talimatin yoklugu halinde oy, yonetim kurulunun yaptigi Oneriler
yoniinde verilir” hiikmiiniin tevdii eden temsilcisinin oy hakkini kendi lehine kullanmasini

engellemek i¢in konulmussa da, yonetim kurulunun kendi 6nerilerinin lehine oy kullanmasini

26! Tekinalp U.: Zorunlu Hedefler Baglaminda TTK Tasarisi, sh. 22.
262 Karshoglu H.: age. sh. 148-149 dn.
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saglayacak sekilde manipiilasyonlara da kapi actigini belirtmektedir™®

. Gergektende yonetim
kurulu, bir takim giidiimlii “tevdii eden temsilcilerini” toplantiya sokup bunlarin yonetim

kurulu lehine oy kullanmalarini saglayabilir.

a. Kurumsal Temsil

Kurumsal temsil, temsil durumunun, 6ngoériilmiis bir amact isbirligiyle saglamaya
yonelik, gorev yaratan diizenli bir yapilanma i¢inde iistlenilerek gerceklesmesidir. Kurumsal
temsilde, pay sahipleri adina genel kurula katilacak kisiler, birden ¢ok pay sahibini temsil
etmek tlizere yetki belgesi toplamakta ve bodylece kendilerine yetki veren pay sahipleri

arasinda birliktelik saglayarak, genel kurul kararlarinda ve ortaklik yonetiminde etkili

olabilecek bir grup yaratmaktadir®®*.

265
1

Kurumsal temsi genellikle, organ temsil (yonetim kurulu aracilifiyla temsil),

vekalet toplayanlarca temsil ve banka ve aract kurumlarca temsil tiirlerinde

ger(;eklesmektedir266.

263 Moroglu E.; Degerlendirme ve Oneriler, sh. 186.

4 Saka Z., Anonim Ortakliklarda Genel Kurul, sh. 146-147.

265 Kurumsal Temsil Yeni TTK m. 428 de hukuki bir zemine oturtulmustur. Anilan madde su sekildedir:
Organin temsilcisi, bagimsiz temsilci ve kurumsal temsilci Madde 428:

(1) Sirket, kendisiyle herhangi bir sekilde iliskisi bulunan bir kisiyi, genel kurul toplantisinda kendileri adina oy
kullanip ilgili diger islemleri yapmasi i¢in yetkili temsilcileri olarak atamalari amactyla pay sahiplerine tavsiye
edecekse, bununla birlikte sirketten tamamen bagimsiz ve tarafsiz bir diger kisiyi de ayn1 gorev i¢in 6nermeye ve
bu iki kisiyi esas sozlesme hiikmiine gore ilan edip sirketin internet sitesine koymaya mecburdur.

(2) Bundan baska, yonetim kurulu, genel kurul toplantisina c¢agri ilaninin Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde
yayimlanacag1 ve sirket internet sitesinde yer alacagi tarihten en az kirk bes giin 6nce, yapacag: bir ilan ve
internet sitesine koyacagi yonlendirilmis bir mesajla, pay sahiplerini, Onerdikleri kurumsal temsilcilerin
kimliklerini ve bunlara ulagilabilecek adres ve elektronik posta adresi ile telefon ve tele faks numaralarini en ¢ok
yedi giin icinde sirkete bildirmeye cagirir. Aymi c¢agrida kurumsal temsilcilige istekli olanlarin da sirkete
bagvurmalar1 istenir. Yonetim kurulu, bildirilen kisileri, birinci fikradaki kisilerle birlikte, genel kurul
toplantisina iligskin cagrisinda, adreslerini ve onlara ulagsma numaralarint da belirterek, ilan eder ve internet
sitesinde yayimlar. Bu fikranin gerekleri yerine getirilmeden, kurumsal temsilci olarak vekalet toplanamaz.

(3) Kurumsal temsilcilik, bir pay sahipligi girisimidir; meslek olarak ve ivaz karsilif1 yiiriitiillemez. Kurumsal
temsilci Tiirk Bor¢lar Kanununun 510 uncu maddesini ileri siirerek temsil ettigi pay sahiplerinden herhangi bir
talepte bulunamaz.

(4) Bildirge, pay sahipleri tarafindan kurumsal temsilciye verilmis talimat yerine geger.

(5) Kusurlu olarak bildirgesine veya kanuna aykir1 hareket eden veya hileli islemler yapan kurumsal temsilci bu
fiil ve kararlarinin sonug¢larindan Tiirk Borglar Kanununun 506. maddesinin birinci ve ikinci fikralar1 uyarinca
sorumlu olur; sorumlulugu kaldiran veya siirlayan sdzlesmeler gecersizdir.

(6) Bu maddenin birinci fikras1 uyarinca kendisine temsil yetkisi verilenler ile pay sahibinin Tiirk Borglar
Kanununun temsile iligkin hiikiimleri uyarinca yetkilendirdigi temsilci 429 ila 431 inci madde hiikiimlerine tabi
degildir.

Tekinalp(Poroy/Camoglu), Ortakliklar, sh. 564; Teoman O.: Oy Hakkindan Yoksunluk, sh. 72; Ceker M.:

Oy Hakki, sh. 280.

266 Kurumsal temsil konusunda ayrintili bilgi i¢in bkz: Ceker M.: Oy Hakki , sh. 277 vd.
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Organ temsil, pay sahiplerinin genel kurula katilmalarmi o6zendirmek ve
kolaylastirmak i¢in diisliniilmiis, temsil yetkisinin, 6nceden belirlenen kisilerde toplanmasini
saglamay1 amaglayan bir yontemdir. Ancak belirtmeliyiz ki, pay sahipleri ortakligin genel
kurulunda ortaklik organlarinca temsil edilemez. Ciinkii boyle bir temsil, ortakligin kendi
paylarimi iktisap etmesi sonuglarini yaratir ve ortaklikga devralinan paylarin genel kurulca
temsil edilemeyecegi yasagina aykirt olur ve bu yasagin dolanilmasi anlamini tagir (TTK m.
329)%%7,

Banka veya araci kurumlar aracilifiyla temsil, banka veya araci kurumlarin saklama
hizmeti sunduklar pay senetlerinden dogan oy haklarini kullanmak {izere pay sahiplerinden
temsil yetkisi almalar1 halidir’®®. Bu temsil de, pay senetlerinin alimi, satimi, saklanmasi, kar
paylarinin tahsili, sermaye artirimi gereklerinin yerine getirilmesi gibi islemlerin izlenmesi,
danigmanlik verilmesi ve bunlara bagli hizmetlerin yerine getirilmesinde saglanan kolaylik ve
bu konularda kurumsal uzmanlik ve giivene bagl olarak gelismektedir’®. Bu temsil seklinde
bireysel temsile iliskin hiikiimler uygulamr270 (Seri: IV, No:8 sayili Teblig m. 4/4).

Vekalet toplayanlarca temsil (Proxy Sistemi ), halka agik anonim ortakliklarda s6z
konusudur. Bu ortakliklarda sermaye ve yonetiminde denetimi saglamak amaciyla, pay
sahiplerine davet da bulanarak, genel kurullarinda oy hakkinmi kullanabilmek icin vekalet

toplanabilir®”’

(Seri: IV No:8 sayili Teblig m. 1, 3/1 ). Cagr1 yoluyla vekalet toplanabilmesi
icin, ortaklik ana sézlesmesinde buna engel bir hiikiim bulunmamalidir (Seri: IV No:8 sayili
Teblig m. 11/1 ). Ayrica ¢agrida bulunarak vekalet toplamak isteyenler, pay sahiplerine
vekalet vermelerini temin i¢in herhangi bir menfaat veremez veya saglayamaz (Seri: IV, No:8
sayili Teblig m. 11/2). Ozel cikardan oylama sonucunda olusan degil, bunun disindaki bir

272

¢ikar anlasilmalidir™’*. Ote yandan ortakliklarin bagli bulunduklari mevzuatta ki, vekaleten oy

kullanma sinirlarina iliskin 6zel hiikiimler saklidir (Seri: IV, No:8 sayili Teblig m. 14/1).

7 Saka Z., Anonim Ortaklikta Genel Kurul, sh. 147 Kars1 goriis icin bkz: Ceker M.: Oy Hakki, sh. 280—
281.

*6% {’nal Tekinalp, Halka Acik Anonim Ortakhlarda Yonetime Katilma Sorunlari, istanbul 1979, sh. 65 vd.
(Yonetime Katilma).

269 Tekinalp U.: Yonetime Katilma, sh. 69, Saka Z., Anonim Ortakhkta Genel Kurul, sh. 150.

270Pay senetlerinin, saklanmak i¢in bankalara, saklama kuruluslarina ve araci kurumlara tevdi edilmesi halinde,
pay senetlerinden dogan genel kurula katilma ve buna bagl haklar, tevdi eden ile tevdi edilen arasindaki iliskinin
niteligi ve amaci1 geregi veya alinan 6zel ya da genel bir temsil yetkisine dayanilarak tevdi olunan tarafindan
kullanilabilir. Tevdi iliskisi dolayisiyla temsilci olan kisiye, tevdi temsilcisi denir. Temsilin bu sekline iligkin ilk
kez Yeni TTK m. 429, “Tevdi eden temsilcisi” kenar bashigi ile Tiirk hukukuna yeni bir diizenleme getirmis
bulunmaktadir.

1 Ogretide, cagr yoluyla vekalet veren pay sahiplerinin belli yénde oy kullanmasi konusunda birlesmis
olacaklari, bu nedenle ¢agrinin bir tiir “oy anlagmas1” saglayan “icap” olarak nitelenebilecegi ileri siiriilmistiir.
Bkz: Unal Oguz Kiirsat: Sermaye Piyasalarinda Halka A¢ik Anonim Ortakliklar, Ankara 1999, sh. 200

7 Moroglu, Oy Sozlesmeleri, sh. 84.
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Ayrica vekilin, vekil edenin talimatlarina uygun davranmamasi durumunda genel hiikiimler
uygulanir (Seri: IV, No:8 sayili Teblig m. 14/2) .

Pay sahiplerine yapilan ¢agri sonucunda vekélet toplanmasi tamamlandiktan sonra
bu kisi ya da kurumlar, genel kurul toplantisina temsilci olarak katilir ve oy hakkini, temsil
belgesinde 6ngdriilen talimatlara uygun olarak kullanirlar®”.

Yeni TTK pay sahiplerinin genel kurulda temsili ile ilgili yeni hiikiimler
getirmistir. Bunlar arasinda en o6nemlisi “Organin temsilcisi, bagimsiz temsilci ve
kurumsal temsilci” kenar bashkh Yeni TTK m. 428 hiikmiidiir. Bu hiikiimde, yonetim
kurulu veya baska bir organ, kendisine herhangi bir sekilde iligkisi bulunan bir kisiyi, genel
kurul toplantisinda kendileri adina oy kullanip ilgili diger islemleri yapmasi icin yetkili
temsilci olarak atamalar1 amaciyla pay sahiplerine 6nermisse, ayni anda, bagimsiz ve tarafsiz
bir kisiyi de ayn1 gorev i¢in dnermeye ve bu iki kisiyi esas sozlesme hiikkmiine gore ilan edip,
ortakligin internet sitesine koymaya mecburdur. Tavsiye olunan birinci kisi, yonetim kuruluna
baglilig1 sebebiyle kanun tarafindan “organin temsilcisi”, ikincisi ise “bagimsiz temsilci”
olarak adlandirilmigtir. Hiikmiin hedefi, 6zellikle halka agik anonim ortakliklarda pay
sahiplerinin tek segenekle ve bir oldubitti ile kars1 karsiya kalmalarina engel olmak ve pay
sahipleri demokrasisinin kurulmasin saglamaktir®’.

Hiikiim, organ temsilcisi atamak veya ataniyorsa, organin temsilcisi ya da bagimsiz
temsilcinin pay sahibi olmasi zorunlulugu getirmemistir. Yeni TTK m. 428/2, pay sahiplerinin
de bir kurumsal temsilci Onerebileceklerini hiikme baglamaktadir. Bu hiikiim uyarinca
“yonetim kurulu, genel kurul toplantisina davet ilaninin Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde
yaymmui ve ortaklik internet sitesinde yer almasi tarihinden en az kirk bes glin dnce yapacagi
bir ilanla ve ayrica internet sitesine koyacagi yonlendirilmis bir mesajla pay sahiplerini,
onerdikleri kurumsal temsilcilerin kimliklerini ve kendilerine ulasilma adres ve numaralarini
en ¢ok yedi giin i¢cinde ortakliga bildirmeye ¢agirir. Ayn1 davette kurumsal temsilcilige istekli
olanlarin da ayni sekilde ortaklifa basvurmalari istenir. Yonetim kurulu, bildirilen kisileri,
birinci fikradaki kisilerle birlikte, genel kurul toplantisina iliskin ¢agrisinda adreslerini ve
onlara ulasma numaralarin1 da belirterek ilan eder ve internet sitesinde yayimlar. Aksi halde
kurumsal temsilci olarak vekalet istenemez veya vekalet toplanamaz. Bu hiikiim ile temsil

belgesi toplama isini yapabileceklerin Onerilmesi, bunlarin ortaklik yonetiminden tamamen

3 Reha Poroy,: Halka Ac¢ik Anonim Sirketlerde Cagr1 Yoluyla Oyda Vekalet veya Hisse Senedi
Toplanmasina iliskin Sorunlar, Prof. Dr. Hayri Domani¢’e Armagan, Istanbul 1995, sh. 195-196; Mustafa
Ceker.: Halka Acik Anonim Sirketlerde Temsilci Aracihiyla Oy Kullanma ve Pay Sahiplerine Cagrida
Bulunarak Vekalet Toplanmasi, Banka ve Ticaret Hukuku Dergisi, Cilt XVIII, Say1 1-2, Batider 1995, sh.
173-197 (Vekalet Toplama) sh. 193.

" Kendigelen A.: Yeni TTK, sh. 533.
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bagimsiz hareket edebilmesi ve dncellikle giic boslugunun doldurulmasi amaglanmistir. Yeni
TTK’ye gore kurumsal temsilci yalnizca, TTK m. 428/2°de diizenlenen temsilcidir. Kurumsal
temsilcilerin, vekalet toplayanlar tarafindan temsilden ayrilmasi gerekir. Kurumsal temsilci,
bir bildirge ile secilmesi i¢in oy kullanacagi yonetim kurulu iiyesi ile denet¢iyi agiklayan,
dagitilacak kar pay1 basta olmak iizere pay sahiplerini ilgilendiren konularda onerilerini ilan
eden ve pay sahiplerinden bu bildirgeye gore vekalet vermelerini isteyen kisidir. Vekalet
toplayanlar tarafindan temsilde ise ¢agrida bulunan kisi, vekaleti bir bildirge kapsaminda talep
etmemektedir’””. 428/3 de yer alan temsil mevcut kanun anlaminda temsildir. Bir miinferit
pay sahibi kendisini ne organin temsilcisi ne bagimsiz temsilci ne de kurumsal temsilci ile
temsil ettirmek isteyebilir. Bu durumda yetkiyi, bunlar disinda giivendigi kisiye de verebilir.
Yeni TTK 428/3 hiikkmii bunu diizenlemistir.

Kurumsal temsilciye, organin temsilcisine ve bagimsiz temsilciye genel kurulun
toplanmasindan once bir bildirge yayimlama ytlkiimliliigii getiren hiikim Yeni TTK m.
430’dur. “Bildirge” kenar basligini tagiyan bu hilkkme gore, “428. maddenin birinci ve ikinci
fikrasinda Ongoriilen temsilciler, temsil belgelerinin igerigini ve oylarin1 hangi yonde
kullanacaklarini, radyo, televizyon, gazete veya diger araglarla ve gerekgeleriyle birlikte
aciklarlar”. Bildirge, uzun vadeli bir proje veya program degildir; kurumsal temsilcinin nasil
oy kullanacagini agiklayan bir taahhiit niteligindedir. Yeni TTK m. 428/4 uyarinca kurumsal
temsilcilerin bu bildirgeleri, pay sahibinin temsilcilere verdigi talimat yerine gecer ve
temsilciler anilan talimat disina ¢ikamazlar. Yeni TTK m. 430 kapsamindaki bir bildirgenin,

reklam amac1 olmamasi ve bu yénde bir anlatimin tercih edilmemesi gerekir’’®.,

b. Elektronik Ortamda Temsil

Tirk Hukukunda mevcut yasal diizenlemeye gore, elektronik ortamda genel kurul
yapmak miimkiin degildir. Ancak mevcut yasada bu diizenlemeler olmadig: i¢in teknolojik
yenilikler ve ticaret hayatinin siirekliligi geregi Yeni TTK’ da gerekli diizenlemeler
yapilmaistir.

Yeni TTK m. 1527/5 hiikkmiine gore, ¢evrim i¢i katilimli genel kurullarda, oyun,
bizzat pay sahibi tarafindan veya cevrim i¢i katilimli bir genel kurula da katilma imkéani

bulunmayan pay sahiplerinin temsilcileri araciligiyla elektronik ortamda kullanilmasinin

" Ozer 1., age., sh. 71-72 dn.
7% Yeni TTK 430, 428 madde gerekgeleri i¢in bkz: Kendigelen A.: Yeni TTK, sh. 533, 534, 535, 536, 538.

63



mimkiin oldugu yukarida acgiklanmisti. Elektronik ortamda genel kurulun yapilmasina
miisaade edildigi durumda, temsilin de -elektronik ortamda yapilabileceginin kabulii
gerekmektedir. Burada Yeni TTK da yer alan diizenlemelerin hayata gecirilebilmesi i¢in
Sanayi ve Ticaret Bakanliginca (Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanligl) hazirlanacak bir
yonetmeligin ¢ikarilmasi gerekmektedir. Zira oyun gercek sahibi tarafindan kullanildiginin
tespiti, glivenilir bir teknik hazirlik ve s6z konusu teknik altyapinin detaylarmin tespitini
gerektirmektedir. Yeni kanunda, bu tlir online toplantilarin yapilabilmesi i¢in ortaklikta
bulunmasi gereken teknik altyapiin varligiin tespiti ve ortagin bu sistemi kullanma istemi
ile ilgili diizenlemelere de yer verilmistir®’”.

Elektronik ortamda temsilci aracilifiyla genel kurula katilma ve oy kullanim
acisindan bireysel temsilin s6z konusu olabilmesi i¢in, yazili sekilde diizenlenmesi gereken
temsil belgesinin elektronik ortamda verilmesi gerekir. Bunun ig¢in elektronik ortamda
hazirlanan belgelerin, diger yazili belgelerle olan esdegerliliginin kanunen kabul edilmis

olmasi sarttir. Nitekim hukukumuzda da, “Elektronik Imza Kanunu (E-Iimza K)”nun278

ilgili
maddesi ile giivenli elektronik imzanin (e-imzanin), elle atilan imza ile ayn1 hukuki sonucu
doguracag hikkme baglanmis bulunmaktadir’”’. E-imza K. 22’nci maddesi ile BK 14/1
maddesine®™ bir ekleme yapilarak, yazili sekil sart1 gereken durumlarda elektronik imzanmn
kullanilabilecegi hiikiim altina alinmustir™'. Dolayisiyla bu kanun hiikiimleri (EIK m. 5, m.

22, BK m.14) beraber degerlendirildiginde, eger elektronik ortamda genel kurul yapmak

77 Kendigelen A.:Yeni TTK, sh. 1434.

28 Bkz: 23.01.2004 tarih ve 25355 sayili Resmi Gazete, E-imza K m. 20, idari ve teknik agidan gerekli alt
yapmin saglanmasi ve elektronik sertifika hizmet saglayicilari iizerinde denetim ve idari yaptirim yetkisi
kurulmasi i¢in Telekomiinikasyon Kurumunu gérevlendirmis; Kurum da bu yetkiye dayanarak “Elektronik Imza
Kanununun Uygulanmasina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y&netmeligi ve bu Yénetmeligin 34. maddesine
dayanarak e-imzaya iliskin teknik kriterleri daha detayli olarak diizenleyen “Elektronik Imza fle Tlgili Siireglere
ve Teknik Kriterlere [liskin Teblig”i yayimlamistir. Bkz.
http://www.mevzuat.gov.tr/Metin. Aspx?MevzuatKod=9.5.871 6 &Mevzuatlliski=0&sourceXmlSearch: (Son
yararlanma 19.06.11 ).

7 Ozer 1, age, sh. 76.

20 Ogzer, I: age. sh. 76. Karshoglu H: age. sh. 155. BK m. 14 hiikmii, yazili sekil sartinin unsuru olan imzanin
ne oldugu ve nasil tatbik edilmesi gerektigine iliskin olup, bu hiikmiin ispatla veya ispat giiciiyle bir ilgisi
bulunmamaktadir. Bu bakimdan, ispat giicii ifadesinin kullanilmis olmasi sebebiyle hem amag yeteri kadar iyi ve
acik olarak ifade edilememis, hem de BK m. 14 hiikmiiniin ahengi bozulmustur. Bkz: Emrehan inal: E-Ticaret
Hukukundaki Gelismeler ve Internette Sozlesmelerin Kurulmasi, Istanbul 2005, sh. 143. Zaten ispata iliskin
olarak, E-imza K. m. 23, HUMK’a m. 295/A hiikmiinii ekleyerek, usuliine gore giivenli elektronik imza ile
olusturulan elektronik verilerin senet hitkkmiinde oldugunu ve bu verilerin aksi ispat edilinceye kadar kesin delil
sayilacagini ayrica diizenlemistir. Nitekim 1 Temmuz 2012 de yiiriirliige girecek olan Yeni Borglar Kanunu
(BK) m. 15, bu durumu diizeltecek bir bigimde, giivenli e-imzanmn el yazisiyla atilmis imzanimn biitiin hukuki
sonuglarini doguracagini belirtmistir. Yeni BK, 15. maddesi hikmii, Bkz
http://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2011/02/20110204-1.htm (son yararlanma 19.06.11).

! [nal E.:age. sh. 144.
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miimkiin olabilecek ise, temsilcilerinin de giivenli bir elektronik imzayla verilmis, bir temsil
belgesi vasitasiyla genel kurul toplantisina katilma hakki bulunacagi sylenebilir™™.

Ancak halen yiiriirliikte olan mevzuata gore, temsilci atamanin, noterden onaylanmis
temsilci belgesinin varligina dayanan durumlarda, giivenli elektronik imza olsa da noter onay1

olmadigindan temsilci atamak miimkiin gérinmemekle beraber”*

, Yeni TTK nin yiirtirliige
girmesiyle birlikte Komiser Yonetmeligi ve SPK’nin ilgili yonetmeliklerinde gerekli
degisiklikler yapilarak sorun giderilebilecektir. Elektronik ortamda temsil belgesi diizenleme
durumunda, sistemin saglikli bir sekilde islemesine olanak saglamak i¢in, temsil belgelerinin
komiser tarafindan veya bagimsiz bagka bir gorevli tarafindan ( noter, avukat veya bagimsiz
bir gorevli) kontrol edilmesi saglanarak yetkisiz temsilcilerin 6niine gegilebilir 2**.

Toplantiya katilim hakki ile ilgili son olarak sunu da belirtelim ki; TTK 361’inci
madde uyarinca, genel kurula katilma hakki bulunmayan kimseler, karara katilmis ve bu

katilim sonuca etkili olmus ise bu kararlarin iptali istenebilecektir®®

. Hatta bu iptal isteminde,
pay sahiplerinin Onceden itiraz etmis olmasi sarti (TTK m. 381) gecerli olmaz (TTK m.

361/3).

4. Toplantiya Katilmasma Izin Verilenler ve Katilmak

Zorunda Olanlar

Gorevleri nedeniyle genel kurula katilmak zorunda olanlar, yonetim kurulu iiyeleri,
denetgiler ve komiserdir. Genel kurul toplantisina katilmasina izin verilenler ise
dinleyicilerdir.  Genel kurul toplantisina katilma hakkina sahip veya gorevli olanlarin
haricinde kalan kisilere dinleyici denir. Ornegin pay sahiplerinin hukuk danismanlari, basin
mensuplari, teknik konularda uzman olan veya toplantiyr bilimsel amagla izlemek isteyen
kisilerdir. Dinleyicilerin genel kurul toplantisina katilmas: ile ilgili TTK da ve Kom. Yon. her
hangi bir hiikiim bulunmamaktadir. Ancak dinleyicilerin katilmasini engelleyen bir hiikiimde
yoktur.

Dinleyicilerin genel kurul toplantisina katilmasi esas sozlesme ile diizenlenebilir.
Esas sozlesme de bu yonde bir hiikiim yoksa doktrinde dinleyicilerin genel kurul toplantisina

katilma hakkinin genel kurul tarafindan taninabilecegi kabul edilmektedir. Ancak genel kurul

2 Karshoglu H.,age. sh. 155.

3 Bilge, M.E: Genel Kurulda internet, sh. 229.

%4 Bilge M.E.; Oy Vermede internet, sh. 361.

% Karshoglu H: age. sh. 156-157. Yargitay 11. HD. 11.03.1999 tarihli ve E: 10000, K: 2055 sayih karar1.

65



karar1 ile mi yoksa genel kurul baskaninin karari ile mi onay verilecegi tartismalidir®®®. Ancak
genel kurul kararinin alinmasinin zaman almasi dolayisiyla pratik agidan genel kurul baskanin
toplantidan sorumlu olmasi gibi sebeplerle genel kurul bagkanmin karar vermesi daha
uygundur. Bu karara itiraz edilebilir (TTK m. 361/1). Tabi ki, genel kurul katilmaya hakk1
olanlar digindakilerin katilmasina miisaade edilmeyecek sekilde kapali olarak da yapilabilir™®’.

Genel kurul toplantisinin saglikli bir sekilde yiiriitiilmesi ve pay sahiplerinin
iradelerinin etkilenmemesi i¢in dinleyiciler toplanti salonunda ayr1 bir yere oturtulmali,
goriismelere miidahale eden davranmiglarina izin verilmemelidir. Alinan tiim ©nlemlere
ragmen, dinleyiciler oylamaya katilmiglarsa alinan bu karar iptal edilebilir nitelikte bir
karardir™®.

Anonim ortaklik denetgilerin gorevleri TTK m. 353’de ve Kom. Yon. m. 20 de
sayllmistir. Genel kurul toplantisinda hazir bulunmak bu gorevler arasinda sayilmustir.
Denetcilerin genel kurula katilma yiikiimii olagan ve olaganiistii toplant1 ayrimi yapilamadan
hazir bulunma ylkiimi Ongoriilmiistiir. Kom. Yon. gore, birden fazla denet¢inin olmasi
halinde toplantinin agilabilmesi ve baglayabilmesi i¢in en az birisinin bulunmas1 yeterli
goriilmektedir. Komiser genel kurul toplantis1 baglamadan 6nce olagan kurulda denet¢ilerden
en az birinin bulunup bulunmadigina bakmak zorundadir. TTK m. 353/2” ye gore denetcilerin
genel kurulda bulunma zorunlulugu ana szlesme veya genel kurul karari ile siirlanamaz®®.
Yo6netim kurulu iiyelerinin aksine denetgilerin genel kurulda bulunma yiikiimii yasa da acikga
diizenlenmigstir. Bunun nedeni yasada asil bilgi verme ylikiimliliigliniin denetcilerde
olmasidir™.

Yonetim kurulu tiyelerinin genel kurul toplantisina katilmak zorunda olduklarina
dair bir hitkiim TTK’da bulunmamaktadir. Ancak buna ragmen genel kurul kararinin olugmast
icin zorunlu olarak yapilmasi gereken bazi isler yonetim kuruluna verildiginden bu islerin
yapilabilmesi i¢in yOnetim kurulunun zorunlu olarak toplantida hazir bulunmasi

291

gerekecektir™ . TTK’da herhangi bir hiikiim olmamasina ragmen ydnetim kurulu iiyelerinin

toplantiya katilma yiikiimliiliigi agikca Kom. Yon. m. 20 de diizenlenmistir. Olagan genel

% Omer Teoman, “Anonim Ortaklik Genel Kurul Toplantilarina “Dinleyicilerin® Katilmas” Otuz Yil
Ticaret Hukuku,- Tiim Makalelerim-C.I, (1971-1982), Istanbul, Beta Basim Yaymm, 2000, sh. 232.
(Dinleyiciler).

27 Teoman O.; Dinleyiciler, sh. 235.

% Ozer 1.;age.,sh. 82.

* Yigit i.;age.,sh. 77.

% Ceker M.:Oy Hakki, sh. 174, Yigit i: age. sh. 77.

*' Omer Teoman, Anonim Ortakhk Yonetim Kurulu Uyelerinin Genel Kurul Toplantilarma Bizzat
Katilma Yiikiimii Var Midir?” Otuz Y1l Ticaret Hukuku,- Tiim Makalelerim-C.I, (1971-1982), Istanbul, Beta
Basim Yayim, 2000, sh. 381.
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kurul toplantisinda en az bir yonetim kurulu iiyesi hazir bulunmadikca toplanti yapilmaz.
Ancak olaganiistii toplant1 bakimidan yonetim kurulu tiyeleri ile denetgilerin genel kurulda
hazir bulunma zorunlulugu yonetmelikte diizenlenmemistir’>. Komiser de ilgili yonetmelige
gore, olagan genel kurul toplantisi baslamadan once yonetim kurulu iiyelerinden en az
birisinin toplant1 yerinde bulunup bulunmadigini kontrol etmekle gorevlidir.

Kom. Yo6n. m. 20/2 uyarinca, olagan genel kurul toplantilarinda yonetim kurulu
iiyelerinden veya denetgilerden en az birisinin hazir bulunmamasi halinde toplant1 yapilamaz.
Kom. Yon. m. 31/1, b( ¢ )’ ye gore, komiser denetciler ve yonetim kurulu liyerinden en az
birisinin olagan genel kurul toplant1 yerinde bulunmamalar1 halinde toplantinin agilmamasina
izin vermemek ve durumu tutanaga baglayarak ilgililerle birlikte imzalamakla gorevlidir.
Yonetmelik bu durumda olagan toplantinin agilamayacagini kabul etmektedir. Bu durumda
yonetim kurulu iiyeleri ile denetgilerin sorumluluguna gidilebilir.

Yeni TTK’da ki diizenlemeye bakacak olursak, yonetim kurulu tyeleri ile
denetcilerin genel kurul toplantisina katilacaginin agikca diizenlendigini goriiyoruz. Bu
anlamda, Yeni TTK m. 407/2 de murahhas {iyelerle en az bir yonetim kurulu iiyesinin genel
kurul toplantisinda hazir bulunmalar1 sarttir. Diger yonetim kurulu {iyeleri genel kurul
toplantisina katilabilirler. Denet¢i ve kendilerini ilgilendiren konularda islem denetgisi genel
kurulda hazir bulunur. Uyeler ve denetgiler goriis bildirebilirler. Yeni TTK m. 407/2 hiikmii
yenidir. Amag¢ pay sahiplerinin, yonetim ve denetime iligkin sorularinin cevaplanmasini
saglamaktir. Pay sahiplerinin genel kurula katilma haklar1 olup yiikiimliiliikleri yokken,
murahhas tiyeler, en az bir yonetim kurulu iiyesi ile denet¢i ile gereginde islem denetgisi
(Yeni TTK m. 400 ve 554) bakimindan genel kurula katilma hem hak hem de yiikiimliiliiktiir.
Ayrica yeni kanunda yonetim kurulu iiyelerinin ve denet¢inin goriis agiklayabilme haklar
acikca hilkkme baglanmis, bu yolla onlarin gereginde kendilerini savunabilmeleri ve yaptiklari
islem ve kararlar1 agiklayabilme olanaklar1 yaratilmis ve boylelikle sorumluluk hukuku
yoniinden konumlar giiglendirilmistir™”.

Yeni TTK komiserlere iliskin farkli diizenleme 6ngdrmiistiir. Bu diizenlemeye gore
sirketler ikiye ayrilir. Bir kisim sirketlerde bakanlik komiseri bulunacaktir. Bu sirketler
bakanligin tebligi ile belirlenecektir. Diger sirketlerde de komiser bulunacaktir ancak bu
komiserlerin kimler olacagi ve niteligi Adalet Bankalig1 ile Sanayi ve Ticaret Bakanliginin

(Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlig1) birlikte ¢ikaracaklari bir tebligde gosterilecektir.

2 Karshoglu H.;age.sh. 158.
% Kendigelen A.: Yeni TTK, sh. 510.
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II. DAVETSIZ GENEL KURUL

Tiirk-Isvigre sisteminde, genel kurul bazen davetsizde toplanabilir (TTK m. 370;
Kom. Yoén. m. 13 )**. Biitin pay sahipleri veya temsilcileri, aralarindan biri itirazda
bulunmamak sartiyla, davet usulline riayet etmeden toplanabilir ve diger biitiin kurallar
gozetilmek kaydi ile karar alabilirler. Bu iki sart gerceklesmeden TTK m. 370’e gore yapilan
genel kurul yoktur ve alman kararlar da yoktur™”.

Yeni TTK’nin 416. maddesi de “cagrisiz genel kurulu” diizenlemistir. Bu hiikmiin
yeniligi, toplantida gecgerli karar alinabilme sartinin yiizde yiiz katilimin devamina baglh
oldugunun agikliga kavusturulmus bulunmasidir. Uygulamada tartismali olan bu nokta,
toplantinin niteligine uygun bir sekilde ¢6ziime kavusturulmustur. Bir pay sahibinin toplantiy1
terk etmesi bile davetsiz genel kurulun karar alabilme yetenegini ortadan kaldirir. Ciinki
davetsiz genel kurulun karar alabilme ehliyeti, sadece toplantinin agilisinda degil toplanti
stiresince de aranir. Buna karsilik toplantinin davetsiz yapilmasina iligkin itiraz daha sonra
yapilamaz; yapilmasi genel kurulun karar alma ehliyetini ortadan kaldirmaz. S6z konusu itiraz
giindeme gecilinceye kadar yapilmalidir®®. Davetsiz genel kurulda, giindeme oybirligi ile
madde eklenir. Aksine esas sozlesme hiikmii gegersizdir. Giindeme baglilik ilkesinin amacina
uygun bulunan bu hiikiim uygulamada tartigmali olan bir konuyu daha acikliga
kavusturmustur.

Moroglu 1. fikrada gegen pay sahiplerinden veya temsilcilerinden herhangi birinin
“itirazda bulunmamas1” kosulunun sadece toplanabilmesi i¢in degil karar alabilmesi iginde
gerekli oldugunu belirtmistir. Ancak yukarida da degindigimiz iizere davetsiz genel kurulun
karar alabilme ehliyeti, sadece toplantinin acilisinda degil, toplanti siiresince de aranacagi
ilgili maddenin gerek¢esinde diizenlenmistir.. Moroglu bu durumu, maddenin lafzindan

3

anlasilamadigi i¢in elestirmistir. Ayrica madde de gegen “..giindeme oy birligi ile madde
eklenebilir, aksine esas sozlesme hiikmii gecersizdir..” ifadesini igeren ikinci fikranin davetsiz
genel kurul olugmasi i¢in aranan iki kosul diisiiniildiigiinde gereksiz oldugunu belirtmektedir.
Bu kosullar biitlin pay sahiplerinin hazir bulunmasi ve higbir pay sahibinin toplantiya veya

karara itiraz etmemesidir®’. Bizde, belirttigimiz ilk elestiriye katilmamakla birlikte maddenin

2% Poroy (Tekinalp/Camoglu), Ortakliklar, sh. 395

% 11 HD.’nin 29.12.1998 tarihli ve 7836/7820 sayih karari, 11 HD. 26.02 2000 tarihli ve 10968/ 1616 sayih
karar1 Poroy (Tekinalp/Camoglu), Ortakliklar, sh. 395 naklen.

% Kendigelen A.: Yeni TTK, sh. 520.

*7 Moroglu E.;Degerlendirme ve Oneriler, sh. 177,178.
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ikinci fikrasinin davetsiz genel kurulun varligi i¢in aranan iki kosul diisiiniildiiglinde gereksiz

oldugu kanaatindeyiz.

III. TOPLANTIYA DAVET

Toplantiya davet, kanun ve esas sOzlesmeye gore yetkili organ veya kisiler
tarafindan pay sahiplerine veya temsilcilerine yoneltilen ve toplantinin yerini, zamanini,
giindemini ve katilma kosullarini igeren ilan ve/veya mektup seklinde yazili bir irade beyani
veya bildirimidir. Bu irade beyani veya bildirimin, pay sahiplerine ya da temsilcilerine
yoneltilmesi hukuken zorunludur ancak onlara ulasmis olmasi veya ulastiginin belgelenmesi
gerekmez””®. Anonim ortakliklarda bir genel kurul kararimin olusmasi igin usuliine gore
toplanmig bir genel kurulun varliginin zorunlu bir unsurudur. Bir genel kurulun hukuken var
olmasi i¢in de, tiim pay sahiplerinin TTK 364 vd. maddeleri geregince, genel kurul
toplantisina usuliine uygun sekilde davet edilmeleri gerekmektedir. Bunun tek istisnas1 TTK
370’inci maddedeki davetsiz genel kurulun sartlarinin olustugu durumdur®”. Yukarida bu konu
ayrica ele alinmustir.

Genel kurulu toplantiya davet TTK m. 364 vd. da (Yeni TTK m. 409 vd.)
diizenlenmigtir. TTK m. 364’de (Yeni TTK m. 409) davetin yapilacagi zamanla ilgili olarak
olagan ve olaganiistii toplantisi ele alinmis, m. 365-367°de (Yeni TTK m. 410- 412) davete
yetkili olanlar say11m1§300, m. 368°de (Yeni TTK m.414) davetin sekli belirtilmis ve m. 369’da
(Yeni TTK m. 409,413) ise davetin icerigi ile ilgili olarak giindem bahsi ele almmustir™®".

Biitiin pay sahiplerine veya temsilcilerine yonelik olarak ve TTK ile esas sozlesmede
belirtildigi sekilde genel kurul toplantisina davet yapilmasi, anonim ortaklik genel kurul

302

toplantisinin ve o kurulda alinan kararlarin gegerlilik sarti olarak kabul edilmektedir™.

Davetinin, ayn1 zamanda, sekil ve 6z bakimindan olagan bir dikkat ve 6zeni gosteren her pay

2% Ozer 1.;age.,sh. 81.

2 TTK 370’inci maddeye gore, tiim ortaklar veya temsilcilerinin hazir olmasi ve iglerinden hi¢ birisinin
toplantiya itiraz etmemesi hali davetsiz genel kurul olarak adlandirilir. Bkz: Poroy(Tekinalp/Camoglu),
Ortakhliklar, sh. 395. Yargitay 11. HD. 23.01.2006 tarihli ve E: 417, K: 378 sayih karari. (Karslioglu
H.;age.,sh. 159 dn. )

3¥eni TTK m.410 vd. da, Yonetim kurulu ve tasfiye memurlarim genel kurul toplantisina cagr1 yapmakla
gorevlendirmis; TTK’nin aksine, denetlemeye iliskin yeni sistemin geregi olarak denetlemeye bu gorevi
vermemistir. Denetleme i¢in bkz. Yeni TTK m. 397 vd.

! yigit i.;age. sh. 84.

% Moroglu E: Hiikiimsiizliik, sh. 63—64.
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sahibinin belirli bir yer ve zamanda genel kurulun toplanacagini1 anlayabilecegi nitelikte de
olmas: gerekir’®.

Yeni TTK da genel kurulu toplantiya davet 410 vd. maddelerinde diizenlenmistir.

A. Davete Yetkili Olan Organ ve Makamlar

1. Yonetim Kurulu

Tirk Hukukunda, anonim ortakliklarda genel kurulu olagan toplantiya ¢agirmak
yetkisi, ortaklik yonetim kurulundadir. Yonetim kurulu “liizumu halinde” genel kurulu
olaganiistii toplantiya ¢agirabilir’™*.

Ister olagan, isterse olaganiistii olsun, genel kurul yonetim kurulu, kurul halinde
karar alarak toplantiya ¢agirir’” (TTK m. 330).

Azledilen veya secimine dair karar yok veya batil olan ya da sonradan iptal edilen ve
iptal hilkkmii kesinlesmis bulunan yonetim kurulunun, genel kurulu toplantiya davet yetkisi
yoktur. Aksi halde, aliman davet karar1 ve bu davet {lizerine toplanan genel kurulda alinan
kararlar yok hiikmiinde olacaktir>®.

Ancak gorev sliresi sona eren yonetim kurulunun davet yetkisinin olup olmadigi

konusunda Yargitay’in farkli kararlart mevcuttur. Ancak kanaatimizce gorev siiresi sona eren

yonetim kurlunun davet yetkisi olmamalidir.

*“Moroglu E:Hiikiimsiizliik, sh. 63. Genel kurulun toplantiya ¢agrilmasmin tek istisnasi TTK 370 de
diizenlenen ¢agrisiz genel kuruldur.

* imregiin O: Anonim Ortakliklar, sh. 109 vd.

395 Arslanh H, C. II, sh. 13; Cevik O.N:,Anonim Sirketler, sh. 784; imregiin O:, Anonim Ortakhklar, sh.
109; Moroglu E:, Hiikiimsiizliik, sh. 71

%QOzer I.: age. sh. 84. Karshoglu H:age.,sh. 166-167 dn: Ancak aksi goriisii savunan bazi yazarlara gore;
“se¢imlerine iligkin bazi kararlar batil veya iptal edilebilir olan bir yonetim kurulu ticaret siciline tescil ve ilan
edilmigse, bu durumdaki hiikiimsiizliik halleri bir mahkeme karari ile tespit edilmemisse bu durumda bdyle bir
yonetim kurulunun davet ettigi genel kurul toplantisinin hukuken muteber oldugunu kabul etmek gerekir. Bizi
boyle bir goriise sevk eden gerekge sudur; bir hukuki muamele kabul edilen genel kurul kararlari i¢in, islem
giivenligi ve kamu giivenligini korumak disiincesi ile MK. 3. maddedeki iyi niyet kavrami olmustur. “Bir
hukuki eksikligi bilmeyen ve duruma gore de bilmesi kendisinden beklenmeyen kimse ve kimseler iyi niyetli
sayilmaktadir. Tyi niyet ise bir hukuki eksikligin sonuglarini ortadan kaldirip buna olumlu sonug baglamaktadir.
Buna gore secimlerine iliskin kararlar hiikiimsiiz olmakla beraber, sicile tescil ve ilan edilmisse genel kurul
toplantis1 gegerli olmalidir. Ciinkii genel kurulu olusturan pay sahipleri iyi niyetli oldugu gibi yonetim kurulu
iyeleri de iyi niyetlidir. Boylece yapilan toplanti gecerli kabul edilmekle, zaman, emek ve gereksiz yere masraf
yapmak Onlenecek olup, aynm1 zamanda iglem ve hukuk giivenligi saglanacaktir. Bu durum sicilin kurucu ve
diizeltici oldugu sonucundan ¢ikmis olmamaktir. Genel kurul toplantisindan sonra agilan hiikiimsiizliigiin tespiti
davasi ya da iptal davasi sonucunda yonetim kurulu iyeleri o sifati kazanmis olmayacaklar, fakat bu davalar
toplantimin gegerliligini etkilememelidir.” Bkz: Yildiz S.; Genel Kurul Kararlarinin iptali, sh. 23- 24.
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Yeni TTK m. 410/1°de, TTK’dan farkli olarak, genel kurulu, siiresi dolmus olsa
bile yonetim kurulu tarafindan toplantiya ¢agrilabilecegi Ongérmiistiir. Dolayisiyla
uygulamada tartismali olan bu sorun yeni kanun ile agik¢a ¢oziime kavusmustur. Tasfiye
halinde de yetki yonetim kurulundadir. Tasfiye memurlar1 sadece gorevleri ile ilgili konular
dolayisiyla genel kurulu toplantiya ¢agirabileceklerdir. Yonetim kurulunun, devamli olarak
toplanamamasi, toplantt nisabinin olugmasina imkan bulunmamasi veya mevcut olmamasi
durumlarinda, mahkemenin izniyle, tek bir pay sahibi genel kurulu toplantiya ¢agirabilir.
Mahkemenin karar1 kesindir’®’. Moroglu®® bu hiikmiin ikinci ciimlesine tasfiye memurlarinin
yaninda, yonetim gorevini iistlenen kayyimlarin ve gorevleriyle ilgili konularda iflas
idaresinin de genel kurulu toplantiya cagirma yetkisi verilmesi gerektigini belirtmis ve

maddeyi bu yoniiyle elestirmistir.

2. Denetgiler

Denetgilerin genel kurulu toplantiya ¢cagirma yetkileri TTK m. 365, 355 ve 353/1 b.
8 ile diizenlenmistir.

Bu hiikiimler aynen soyledir:

TTK m. 365: “ umumi heyeti adi toplantiya davet idare meclisine ve fevkalade
toplantilara davet hem idare meclisi, hem de 355. madde geregince murakiplara aittir.”

TTK m. 355: “ murakplar zaruri ve miistacel sebepler c¢iktig1 takdirde umumi
heyeti fevkalade toplantiya ¢cagirmaya mecburdurlar.”

TTK m. 353.1, b.8 : “ idare meclisinin ihmali halinde adi ve fevkalade olarak
umumi heyeti toplantiya davet etmektir.”

Bu hiikiimler arasinda agik ¢eliski vardir. Gergekten TTK m. 365’e gore, denetgiler
genel kurulu sadece olaganiistii toplantiya ¢agirabilirler ve bu maddenin TTK m. 355’e
yaptig1 atif geregince, bu yetkilerini kullanabilmeleri i¢in orta da “zorunlu ve ivedi” (zaruri ve
miistacel ) sebepler bulunmalidir. Bu hiikiimlere gore denetcilerin genel kurulu olaganiistii
toplantiya ¢agirmasi yonetim kuruluna oranla daha dar tutulmustur. Davet i¢in ortada zorunlu
ve ivedi hallerin bulunmasi gerekir. Oysa yonetim kurulu, “liizumu halinde” dahi genel

kurulu olaganiistii toplantiya cagirma yetkisini haizdir’®.

7 Kendigelen A.: Yeni TTK, sh. 515.
% Moroglu E.;Degerlendirme ve Oneriler, sh. 173.
¥ imregiin O: Anonim Ortakhklar, sh. 110.
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Buna karsilik TTK m. 353/1, b.8, denetcilere : ““ idare meclisinin ihmali halinde adi
ve fevkalade olarak umumi heyeti toplantiya davet etmek” gorevini vermistir. Bu hiikkiim de
TTK m. 355 ve 565 ile ¢eliski halindedir. Bu maddeler denetgilere genel kurulu olagan
toplantiya ¢agirma yetkisi vermezken TTK m. 353/1,b.8 bu yetkiyi tanimaktadir ve bu yetkiyi
kosulunu da “zorunlu ve ivedi” hallere degil “yonetim kurulunun genel kurulu olagan ve
olaganiistii toplantiya ¢cagirmada ihmali” olarak saptamaktadir'°.

Yukarda bahsedilen yonetim kurulunun ihmali nasil saptanacaktir noktasinda,
olagan toplantilar i¢in bunun miimkiin oldugunu sdylemek miimkiindiir. Zira yonetim kurulu
hesap devresini izleyen ii¢ ay ic¢inde genel kurulu olagan toplantiya davet etmekle
yiikiimliidiir. Davet etmemisse, ylikiimiinii yerine getirmemis, ihmal etmis demektir. Bu halde
denetgiler olagan toplantiya davete yetkili olurlar. Olaganiistii toplantida ise durum bu kadar
acik degildir. Kanaatimizce, genel kurulu olaganiistii toplantiya ¢agiracak denetgiler, bunun
icin kosullarin olusup olusmadigini, baska bir deyisle, ortada “zorunlu ve ivedi” bir hal
bulunup bulunmadigini veya “yénetim kurulunun ihmali” olup olmadigini bizzat kendileri
takdir edeceklerdir’. Bu agidan her iki hitkmiinde birbiri ile uyum saglamast i¢in denetgiler
bir durumun genel kurulu olaganiistii toplantiya cagirmay1 gerektirecek derece de zorunlu ve
ivedi bir neden olusturdugu kanisina varirlarsa, genel kurulu dogrudan dogruya olagantistii
toplantiya cagirabilecek, bu durum c¢ok Onemli gormezlerse, yonetim kurulundan genel
kurulun olaganiistii toplantiya davet edilmesini talep edecek, yonetim kurulundan bu talebe
kars1 olumsuz bir cevap alir veya talep yanitsiz kalirsa, ortada yonetim kurulunun olaganiistii
toplantiya ¢agirma da ihmali olustugu varsayilarak kendileri olaganiistii toplantiya genel
kurulu davet edebileceklerdir. Anacak daha once de belirttigimiz gibi, olaganiistii toplanti
yapilamasint “zorunlu ve ivedi” kilan bir durum varsa, denetgiler, yonetim kuruluna
basvurmaksizin, genel kurulu dogrudan dogruya olaganiistii toplantiya g¢agirabilirler. Bu

hususun zorunlu ve ivedi olup olamadigini takdir, denetgilere aittir® 2.

3% fmregiin O: Anonim Ortaklik, sh. 110, Kom.Yon.de denetgilerin yonetim kurulunun ihmali halinde genel
kurulu olaganiistii olarak toplantiya davet edebilecekleri diizenlenmemistir. TTK m. 353.1,b.8 uyarinca
denetciler, yonetim kurulunun ihmali halinde genel kurulu olagan toplantiya davet etmeye de yetkilidirler.
Dolayisiyla Kom. Yo6n.de bu hususun diizenlenmemis olmasi, denetgilerin genel kurulu yonetim kurulunun
ihmali halinde olagan iistii olarak toplantiya davet etmesini etkilemez. Ayrica denetgiler yonetim kurulu
toplantilarina katilarak miinasip gordiikleri teklifleri genel kurulun olaganiistii toplantt giindemine dahil
ettirebilirler (TTK m. 357).

' imregiin O: Anonim Ortaklik, sh. 111

12 Yonetim kurulu istifa veya benzeri nedenlerle gorev yapamaz duruma diisiince, ortaklik organsiz kalmis
sayilir. Bu durumda denetgiler organ eksikliginin tamamlanmasi igin genel kurulu toplantiya gagirabilirler. 11
HD, 8.11.1982 giin 1982/3858 E., 82/4511K. imregiin O.; Anonim Ortaklk, sh.112 dn.
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TTK m. 353’e gore, toplanmasi esasen kararlastirilmis bir genel kurul glindemine,
denetciler, goriisilmesini istedikleri hususlar1 giindem maddesi olarak koydurabilirlerm.

Denet¢i sayisi birden fazla ise, denetgiler kurul olarak karar verirler (TTK m. 347/1).
Denetci sayisi bir ise, genel kurulu toplantiya ¢agirma yetkisi bu kisinindir. Birden fazla ise
bu hususta kurul olarak karar alinmalidir. Ancak Yargitay, denet¢i sayisi iki ise, genel kurulu
olagan veya olaganiistii toplantiya ¢agirmak icin bir denet¢inin davetinin gecerli oldugunu
kabul etmistir’'*.

Yeni yasada, denetciye mevcut kanunda diizenlene ve davet yetkisi taninmasina
iliskin hiikiimlere yer verilmemistir. Bu durum yeni yasal sisteminin bir geregidir. Zira yeni

yasa da denet¢ilik kurumu farkli bir sisteme baglanmistir. Konumuzun sinirlari disinda olmast

dolayisiyla ayrintilara deginmeyecegiz.

3. Azinhk

TTK m. 366’ya gore, ortaklik sermayesinin en az onda biri degerinde paylara sahip
olan pay sahipleri veya temsilcilerinin “gerektirici sebepleri gosteren yazili talepleri tizerine”
yonetim kurulunun genel kurulu olaganiistii toplantiya ¢cagirmasi veya genel kurul esasen
toplanacak ise, azinligin goriisiilmesini istedigi hususlarin glindeme konulmasi zorunludur. Bu
talep hakkini haiz olmasi gereken paylarin miktar1 sozlesme ile daha az bir orana
indirilebilir’ .

Yonetim kurulu bu talebi kabul ettiginde sorun yoktur. Ancak yonetim kurulu bu
talebi gerekgeli veya gerekgesiz olarak reddedebilecegi gibi, verilen siire i¢inde azinliga hig
cevap vermeyebilir. Bu durumda azinlik denetgilere bagvurmak zorundadir. Denetgiler de
azinhigin bu talebini nazara almazlarsa, azinlhik TTK m. 367’e¢ dayanarak mahkemeye
bagvurur’ '°.

Mahkeme iki agidan inceleme yapar. Bunlardan ilki TTK’ da ongoriilen sekli

sartlarin yerine getirilip getirilmedigi; digeri ise azinlik tarafindan toplanti i¢in gdsterilen

gerekcenin hakli olup olmadigidir.

33 TTK m. 357 denetgilere bu hakki sadece olaganiistii genel kurul giindemleri i¢in taninmis goriinmekle
beraber, TTK m. 369/1, b.5 uyarinca olagan genel kurul toplantilarinda da bu esasin kabul edilmemesini
gerektirir bir neden yoktur. imregiin O.: Anonim Ortaklik, sh.112 dn.

%11 HD. 8.11.1978 giin 78/4527 E., 78/5066 K. ( imregiin, 112).

1% Ayrintili bilgi iin bkz: Oguz imregiin, Anonim Sirketlerde Azinhgmn Himayesi, IIL. Banka ve Ticaret
Hukuku Haftasi, Ankara 1964, sh. 192.

3% Hamdi Yasaman, Anonim Ortakhklarda Azinhgmn Genel kurulu Toplantiya Cagirmasi, Prof. Dr. Reha
Poroy’a Armagan, IUHF,1995, sh. 450.
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Poroy, yonetim kurulunun azinlik tarafindan ileri siiriilen sebeplerin olaganiistii
toplantiy1 gerektirecek nitelikte olup olmadigini arastirmayacagini; yonetim kurulunun daveti
yapmakla yiikiimlii oldugunu ileri siirmiistiir’'’. Ancak yazar yonetim kurulu ve denetgilerin
azinligin talebini reddetmesi halinde mahkemeye bagvuruldugunda, mahkemenin talebi hakli
gormesi halinde azinliga genel kurulu toplantiya cagirma yetkisi taniyacagini yazmistir. Bu
goriis yukaridaki goriis ile bagdasmamaktadir. Eger, yonetim kurulu veya denet¢inin
gerekceyi tartisma yetkisi yoksa ve genel kurulu azinlhigin talebi ile toplantiya ¢agirmaya
mecbursa, mahkemenin yapacagi is azinligin sirastyla yonetim kuruluna, bunun reddi sonucu
denetgilere basvurup bagvurmadiginin tespiti ve bu usule uyulmussa, talebi kabul etmek
olacaktir. Buna karsilik Poroy mahkemenin talebi hakli gdrmesini aramaktadir®'®,

Gergekten de mahkemenin gorevi azinlifin genel kurul i¢in gosterdigi gerekcenin
hakli olup olmadigim1 ve yonetim kurulu ve denetcilerin ret gerekcelerinin yerinde olup
olamadigini arastirmaktir. Doktrinde mahkemenin azinligin toplanti i¢in ileri siirdiigi
gerekcenin hakli olup olmadigini aragtiracagi goriisii hakimdir.

Azinlik mahkemeye bagvururken, mahkeme ilk ©nce basvurunun bigimsel
kosullarinin olusup olusmadigini inceleyecektir. Azinlik mahkemeye basvururken sermayenin
1/10.u miktarinda ki pay senetlerini muteber bir bankaya rehin olarak tevdi etmesi gerekir. Bu
senetler genel kurul toplantis1 sonuna kadar bankada kalir.

Yasa pay senetlerinin “rehninden” s6z etmekte ise de, burada ki amag, azinligin
gercekten sermayenin 1/10nuna veya sozlesme de ongoriilen daha diisiik bir oranina sahip
oldugunun kanitlanmasidir’”®. Pay senetleri heniiz ¢ikarilmamissa azinhigm yeterli sermaye
payma sahip oldugunu gosterir ortaklik yazisi, ortaklik boyle bir yaziy1 vermeden kaginirsa,
mahkemece bu yolda ortaklik defterleri lizerinde yaptirilacak bir tespit, yeterli sayilmalidir.

Yargitay 11. HD. 23.9.1965 tarihli bir kararinda agilan davanin “eda davasi™
oldugunu agik¢a belirtmistir.  Yargitay 11. HD’ nin 13.10.1982 verdigi bir kararda,
mahkemenin bu hususu nizasiz kaza addederek evrak iizerinde inceleme yapip karar
verebilecegi sonucuna varmistir. Kararda “mahkemenin durusma yapip yapilmamasi, karsi
taraftan cevap alip alamamak mevcut delillere gore, kendi takdiri i¢indedir, durusma
yapmasina bir engel olamadigi gibi, evrak {lizerinde inceleme yaparak sonuca varmasina mani

bir hiikiim de meveut degildir” denmistir’>’.

°'7 Poroy(Tekinalp/Camoglu), Ortakhklar, sh. 392-395.

’* Yasaman H., Anonim Ortakliklarda Azinhgmn Genel kurulu Toplantiya Cagirmasi, sh. 450.

°! imregiin O:Anonim Ortakhklar, sh. 113.

% Yasaman H.; Anonim Ortakliklarda Azinhigin Genel kurulu Toplantiya Cagirmasi, sh. 451,452,
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Ister durusmali ister durusmasiz olsun mahkemenin verdigi kararin temyiz edilip
edilmeyecegi, temyiz edildigi takdirde “tehiri icra karar” aliip alinmayacagi tartigmalidir.
Imregiin, mahkemenin kararinin temyizinin miimkiin oldugunun kabuliiniin hatali olacagns;
mahkemenin izin kararmin idari nitelikte oldugunu; TTK m. 299/4’de ortaklik esas
sdzlesmesinin onanmasi kararlarinda oldugu gibi, kesin olmasi gerektigini savunmaktadir’'.
Ancak Imregiin mahkemenin davay: kabul etmesi halinde kararin kesin oldugunu; buna
karsilik red karari halinde temyiz imkdmnin bulundugunu ileri siirmiistiir’>>. Erig ise aksi
kanaattedir'>>. Yazara gore, verilen karar taraflarca temyiz edilebilir. Bu karar kesinlesmeden
yerine getirilmesi istenemez.

Azmlik toplantiya davet yetkisini mahkemeden aldiktan sonra genel kurulu
toplantiya cagirir. “Toplantiya davet ve glindeme eklenecek hususlara ait ilana mahkemenin
izni de yazilmak lazimdir” (TTK m. 367 ikinci climle ).

Toplantiya davet azinlik tarafindan yapildigina gore, davetin gerektirdigi tim
islemler, ilanlar, davet mektuplarinin yazilmasi ve usuliince gonderilmesi, hazirun cetvelinin
hazirlanmasi, azinligin gérevi olmalidir. Bu agidan azinlik, yonetim kurulundan, paydaslarin
adreslerini saptamak i¢in isbirligi ve yardim isteyebilir, kurulun imtinai halinde keyfiyeti
mahkeme aracilig1 ile saglayabilir’>*.

Yeni TTK m. 411/1°e gore; “Sermayenin en az onda birini, halka a¢ik sirketlerde
yirmide birini olusturan pay sahipleri, yonetim kurulundan, yazili olarak gerektirici sebepleri
ve giindemi belirterek, genel kurulu toplantiya ¢cagirmasini veya genel kurul zaten toplanacak
ise, karara baglanmasint istedikleri konulari giindeme koymasint isteyebilirler. Esas
sozlesmeyle, ¢agri hakki daha az sayida paya sahip pay sahiplerine tamnabilir.” Bu
diizenleme esasinda mevcut kanunun 366. maddesinin degisikliklerle tekrar edilmis halidir.
S6z konusu degisiklik azlik kavraminin halka acik olan ve olmayan ortakliklarda farkli

yiizdelerle tanimlanmasidir’®

. Bunun disinda Yeni TTK hiikmiinde olagan/olaganiistii genel
kurul ayrimi yapilmadigi i¢in azlik genel kurula olagan veya olaganiistii toplanti ¢agrisinda
bulunulmasi i¢in yonetim kuruluna bagvurabilir. Yeni TTK m. 411/2 ile de glindeme madde
konulmasi istemine slire bakimindan bir sinir konmus ve bu istemin ¢agri ilaninin Tiirkiye

Ticaret Sicili Gazetesinde yayimlanmasina iliskin ilan iicretinin yatirilmasi tarihinden once

32 Imregiin O., Anonim Ortakhk, sh. 115.

322 Imregiin O., Anonim Ortakhk, sh. 115.

32 Eris G.;TTK Serhi, sh.1058.

' Mahkeme genel kurulu toplantiya cagirma yetkisini davalilara vermistir. Bu durumda TTK m. 368 de yazili
davet merasimi ve glindemin tanzimi, kendilerine yetki verilen ortaklar tarafindan yerine getirilir. Yargitay’a 11
HD. 27.12.1985 giin 85/6911 E. 85/7419 sayilh karar1 (imregiin O., Anonim Ortakhk, sh. 116).

% Kendigelen A.: Yeni TTK, sh. 516.
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yonetim kuruluna ulagmis olmasi gerektigi hilkme baglanmistir. Tiirkiye Ticaret Sicil
Gazetesinde yayimlanacak ilanda, giindemin gosterilmesi zorunlu olduguna gore bu yerinde
bir diizenlemedir. Yeni TTK m. 411/3 uyarinca ise “cagr: ve giindeme madde konulmasi
istemi noter aractligiyla yapiulir” hiikkiim, uygulamada cagr1 i¢in yonetim kuruluna basvurulup
basvurulmadigi ve basvuru tarihinin ispati sorun yarattifi igin getirilmis bir hiikiimdiir.
Mahkemenin izin i¢in yonetim kuruluna bagvuru yolunun tiiketilmis olmas1 sart oldugundan
bunun ispatlanmas1 6nem tasimaktadir’®.

Yeni TTK m. 411/4’ gore, azligin genel kurulu toplantiya davet talebini, yonetim
kurulu kabul ettigi takdirde, hangi siirede toplantiya davet yapmasi gerektigini hiikme
baglamis, boylece siireye iliskin uygulamada ortaya ¢ikabilen sorunlar ortadan kaldirilmistir.
Yeni TTK m. 411/4° gore ; “yonetim kurulu cagriyr kabul ettigi takdirde, genel kurul en geg
kark bes giin icinde yapilacak sekilde toplantiya ¢agrilir; aksi halde ¢agri istem sahiplerince
yapiulir” genel kurul en geg¢ kirk bes giin i¢inde yapilacak sekilde, yonetim kurulu tarafindan
toplantiya davet edilmedigi takdirde azligin mahkemeye bagvurup karar almasina gerek
kalmayacaktir. Bu durumda, genel kurul dogrudan azlik tarafindan toplantiya davet edilebilir.
Yeni TTK gerekcesine gore; siirenin baslangici belirlemek sorun yaratmamalidir. Kirk bes
giinliik stirenin baslangi¢ tarihi yonetim kurulunun karar tarihidir. Davetin kabul edilmedigi
makul bir siire icinde talep sahiplerine bildirilmigse talep sahiplerinin davet haklarinin
dogdugunun kabulii gerekir. Yonetim kurulunun toplanmasi ve bildirim géz oniine alinirsa
makul stire on — on iki giindiir. En az on bes giinliik ilan siiresi ve diger hazirliklar da dikkate
almacak olursa kirk bes giinliik siirenin uygun oldugu sonucuna varilabilir'”’ (Yeni TTK

Madde Gerekgeleri 411).

4. iflas Idaresi, Tasfiye Memurlar1 ve Pay Sahiplerinin

Tiumii

Anonim ortaklik iflastan baska bir nedenle tasfiye halinde ise, TTK m. 440/2
uyarinca “tasfiye islerinin icaplarindan olan hususlar hakkinda karar vermek iizere” genel

kurul tasfiye memurlarinca toplantiya davet edilir’®®

. Ana sozlesme veya genel kurul
karariyla, ayrica tasfiye memurlar1 atanmadigi takdirde, tasfiye isleri yonetim kurulu

tarafindan yerine getirilir (TTK m. 441 ). Bu durumda genel kurulu toplantiya davet yetisi

26 Karshoglu H.:age.,sh. 169 dn.
7 Karshoglu H.,age.sh. 172 dn.
% imregiin O., Anonim Ortaklik, sh. 112
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yonetim kurulundadir. Yeni TTK m. 411 yukarida da degindigimiz gibi, tasfiye halinde de
yetki yonetim kurulundadir. Tasfiye memurlar1 sadece gorevleri ile ilgili konular dolayisiyla
genel kurulu toplantiya ¢agirabileceklerdir.

Iflas yolu ile tasfiyede, miiflis ortakligin yasal temsilcisi iflas idaresi oldugundan,
genel kurulun davetsiz da iflas idaresi tarafindan yapilir ( {IK m. 226 ).

Genel kurul Kom. Yon.’ne gore ortaklarin tamaminin, imzalar1 noterde onanmis bir
yaz1 ile, genel kurul olarak toplanmak istediklerini Bakanliga bildirmeleri durumunda,

yalnizca ortaklik organlarinin olusturulmasi amaciyla toplanabilir.

B. Davetin Sekli ve Hukuki Niteligi

Anonim ortaklik genel kuruluna davet; kanun ve esas s6zlesmeye gore yetkili organ
veya kisiler tarafindan pay sahiplerine veya temsilcilerine yoneltilen ve toplantinin yerini,
zamanini, gliindemini ve katilma kosullarini igeren ilan ve/veya mektup seklinde yazili bir
irade beyan1 veya bildirimi olarak tanimlanir. Bu irade beyani1 veya bildirimin, pay sahiplerine
ya da temsilcilerine yoneltilmesinin hukuken zorunlu oldugu, ancak onlara ulasmis olmasi
veya ulagtigimin belgelenmesinin gerekmedigine isaret edilmistir’*.

Katilma oranin1 miimkiin mertebe artirma i¢in, umumi heyetin toplantiya daveti esas
sozlesmede gosterilen sekil ve surette ve her halde TTK 37. maddede anilan gazete ile ilan ve
toplant1 giinleri hari¢ olmak iizere toplant1 vaktinden en az iki hafta 6nce yapilamak gerekir.
Senetleri nama yazli pay sahipleri ile onceden ortakliga bir hisse senedi tevdi ederek
ikametgahlarini bildiren pay sahiplerine taahhiitlii mektup gonderilmek sureti ile toplant1 giinii
bildirilir (TTK m. 368 ).

Genel kurulun varligr i¢in gerekli olan davetin de, hukuken olugmasi i¢in bazi

30

sartlarm™’ usuliine gére yerine getirilmis olmasi gerekmektedir. Bunlar; davet tim pay

1

sahiplerine yapilmalidir™', davet, kanun ve esas sozlesmeye gore davete yetkili kisi veya

329 Moroglu, E.: Hiikiimsiizliik, sh. 63; Ozer, I: age.; sh. 83, Karshoglu, H., age. sh. 160.

3% Moroglu, E.; Hiikiimsiizliik, sh.64 vd.

331Yargltay kararlarinda da, ¢agrinin tiim pay sahiplerine yapilmasi gerektigi agikca belirtilmistir. Yargitay 11.
HD. 6.11.2003 tarihli ve E: 8748, K: 10498 sayili karari. Ayrica, 27.2.1989 tarihli ve E: 4218, K: 1168 sayih
kararinda “davacinin yonetim kurulu iiyesi olmasi nedeniyle TTK 312. madde geregince en az bir pay sahibi
oldugu kabul edilerek, ilandan ayr1 olarak kendisine davet mektubu gonderilmesi gerekirken yapilamamasi ve bu
nedenle davacinin toplantiya katilmamasi nedeniyle muhalefet serhi olmadan da genel kurul kararlarii dava
acma hakki bulunmamaktadir. ” ifadesini kullanarak tiim pay sahiplerine davet zorunlulugunu vurgulamistir.
Karshoglu, H., age. sh.161 dn.
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organ tarafindan yapilmalidir ve davetin sekil ve igeriginin kanun ve esas sozlesmede

belirtilen sekilde olmas1 gerekmektedir.
TTK m. 368’den anlasilacagi iizere genel kurulun toplantiya davet edilmesi igin,

* Toplantiya davetin, hem soézlesme de gosterilen sekilde hem de herhalde
Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde ilan ve toplanti1 giinleri hari¢ olmak {izere,
en az iki hafta 6nce ilan edilmesi,

* Nama yazili pay sahiplerine ve hamiline yazli pay senedi olup da, en az bir
pay senedini ikametgah adresi ile birlikte ortaklia tevdi eden hamiline yazli

pay sahiplerine taahhiitlii mektupla bildirilmesi gerekir.

TTK m. 368, ilanin, toplant1 giinii hari¢ olmak iizere en az on bes giin dnceden
yapilamasini dngormektedir. Mektuplar icin slire konmamig olmakla beraber bunlarinda aym
siireye tabi olmasi gerekir>~. Diger taraftan TTK m. 360 geregince “hamiline yazili hisse
senedi sahipleri rey haklarini umumi heyette kullanabilmek i¢in hisse senetlerini veya bunlara
mutasarrif olduklarini gosteren vesikalar1 toplanti giiniinden bir hafta once sirkete tevdie
mecburdurlar.” Hamiline yazli pay senedi sahiplerine davet mektubu yollamaya gerek ve
esasen olanak yoktur.

Genel kurulun toplantiya davet sekline iligkin TTK m. 368 ile getirilen diizenlemeye
veya esas sozlesme ile getirilmis olan ek hiikiimlere uyulmaksizin yapilan davet ile toplanan

333 Davetin, bir pay sahibi ya da bir grup pay

genel kurulda alinan kararlar yok hiikmiindedir
sahibine aykir sekilde yapilmasi arasinda da fark yoktur®**.

Buna karsilik, TTK m. 368’deki toplant1 ile davet arasinda en az iki haftalik siire
bulunmasi gerektigine iliskin hiikkme aykirilik, davetin usulsiiz olmasina ve o genel kurulda
alinan kararlarm iptal edilebilirligine yol agar®*.

TTK m. 364/1 uyarinca her hesap devresi sonundan itibaren ii¢ ay i¢inde toplanmasi

332 Poroy(Tekinalp/Camoglu),Ortakliklar, sh. 395, imregiin O., Anonim Ortaklik, sh. 117.

333Yargltay’m bu konuda birbiriyle ¢elisen kararlar1 bulunmaktadir. Yargitay ilk olarak, TTK m. 368’e
uyulmaksizin yapilan ¢agr ile toplanan GK’ da alinan kararlarin iptal edilebilir kararlar olduguna hitkmetmistir.
TD., T. 24.11.1969, 4169/912 sa. ka. Daha sonra bu ictihadim1 terk ederek, ¢agri merasimine uyulmadan
toplanan genel kurulda alinan kararlarin yoklukla malul oldugunu ifade etmistir. 11. HD., T. 19.10.1982,
3800/3992 sayih karari. Ozer L; age. sh. 91 dn.

1 Yigit i., age.,sh. 98.

33 Arslanh H., C. II, sh. 19; Moroglu E.; Davete Aykirihk, sh. 47-48.
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gereken olagan genel kurul toplantisina, bu siire i¢cinde bir toplantiy1 imkansiz kilacak sekilde
davet yapilmasi ise davetin ve bu davet lizerine toplanan genel kurul da alinan kararlarin
gecerliligini etkilemez. Ancak bu durum, genel kurulu toplantiya c¢agirmakla ylikiimli
olanlarin gecikme nedeniyle dogan zararlardan sorumlu olmalarina yol agar>°.

[lan ve mektuplarda giindemin hi¢ gdsterilmemis olmasi, bu genel kurulda alan
kararlarin yoklukla malul olmasma®’; giindemin geregi gibi ilan veya teblig edilmemesi ise
kararlarin iptal edilebilir kararlar olmasina yol acar (TTK m. 381/1/b. 1). Yeni TTK m. 446/2
de giindemin geregi gibi ilan edilmedigini ileri siiren pay sahiplerinin iptal davasi
acabileceklerini belirtmektedir.

Yeni TTK m. 414 hiikmii de, genel kurul toplantisina yapilacak ¢agriya iliskin
olarak TTK m. 368’deki diizenlemeyi muhafaza etmekle beraber ¢agrinin, ortakligin internet
sitesinde yayimlanacak bir ilanla da yapilmasini zorunlu kilmistir. Yeni TTK’nin diizenleme
sekline gore internet sitesine konacak ¢agri ilani, ¢agrinin Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde
yayimlanmasina alternatif olarak degil, gazetede ilanla birlikte yerine getirilmesi gereken
zorunlu bir unsurdur. Internet sitesine konulacak c¢agri ilam1 da, Tiirkiye Ticaret Sicili
Gazetesinde yayimlanacak ilana paralel olarak, ilan ve toplant1 giinleri hari¢ olmak {izere
toplant1 tarihinden en az iki hafta 6nce siteye konmalidir. Yeni TTK’nin sirketlerin internet
sitesi kurma zorunluluguyla ilgili hiikiimlere paralel olarak davet ilanlarinin da internet

sitesinde yayinlanmasi zorunlulugu getiren hiikiimleri olumlu karsiliyoruz.

36 Moroglu E.: Hiikiimsiizliik, sh. 81.

37 Moroglu, glindemin cagr1 ilan ve mektuplarinda hi¢ gosterilmemesi halinde, GK kararlarin iptali kabil
kararlar oldugunu ileri stirmiistiir. Moroglu E.: Hiikiimsiizliik, sh. 83-84. Bizim de katildigimiz goriise gore
ise, TTK m. 381/1/b. 1’de “giindemin geregi gibi ilan veya teblig edilmemesinden” bahsedilmis oldugundan,
giindemin ilan veya mektuplarda hi¢ gosterilmemis olmasi bu madde kapsamina girmemelidir.Bkz. Arslanh H.,
C. II, sh. 20; imregiin O.,Anonim Ortakhk, sh. 123. Ayrica iptal davasi tezimizin simirlari diginda oldugundan
ayrintilara yer verilmeyecektir. Yeni TTK agisindan iptal davasi ile ilgili hiikiimlerin genel degerlendirme ve
oneriler igin bkz : Moroglu E.; Degerlendirme ve Oneriler, sh. 191 -193.
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IV. TOPLANTI ZAMANI VE KOMISER ISTENMESI

A. Toplanti Zamani

Toplant1 haftanin her giinii hatta Pazar gilinii dahi yapilabilir. Yargitay’in bir
kararinda komiser bulunmasi halinde Pazar giinii de genel kurul toplantis1 yapilabilecegini, bu
konuyu kapsayan Hafta Tatili Hakkinda ki kanuna aykirilik olmadigint belirtmistir’>®.

Kom. Yon. m. 16/6 ile genel kurulun toplantilarinin hafta tatillerinde yapilmasi
imkani dnceden miiracaat merciinin uygun goriigiiniin alinmasina baglidir denilmis; dini ve

milli bayram giinlerinde ise komiser gorevlendirilemeyecegi hiikme baglanmaistir.

B. Komiser Istenmesi

Genel kurulda komiser istenmesi ve gorevlendirilmesi Kom. Yon. m. 16 ve 17 ‘de
diizenlenmistir. Bunun i¢in bagvurunun toplantidan 10 giin (yurtdist i¢in 30 giin ) Once
yapilmasi, iicretinin yatirilmasi ve istenen belgelerin ibrazi sarttir’”’. Keza, genel kurul
toplantilarina TTK m. 378 yollamasi ile TTK m. 297 uyarinca Sanayi ve Ticaret Bankalig1
komiserinin de katilmas1 zorunludur.

Anonim ortakligin genel kurullarinda alinan kararlarin gecerli olabilmesi igin,
toplantilarda komiserinin hazir bulunmasinin yaninda, kanuna uygun olarak tutulmasina
nezaret ettigi tutanagi imzalamasi da sarttir. Gorevli olan komiserin hazir bulunmadigi,
sonradan terk ettigi veya tutanagi imzalamadig1 genel kurul toplantilarinda alinan kararlar
yoktur. Bu hallerde, genel kurul toplanmamis sayilir (TTK m. 378/2 yollamasiyla m. 297,

Kom. Yon. m. 8) **,

3% y.11 HD. 10.09.1973 E. 73/948, K. 921 (Poroy (Tekinalp/Camoglu), Ortakliklar, sh. 396).

339 Kom .Yon. m. 16 ‘ya gore dilekgeye eklenecek hususlar;

-Yonetim kurulu kararinin noter tasdikli bir 6rnegi veya karar defterinin ilgili sayfasinin sirket yetkililerince
aslina uygunlugunun tasdik edilmis fotokopisi ve tasdik eden sahsin imza sirkiileri, -Dilek¢eyi imzalayanlarin
imza sirkiileri ile toplantiya ¢agiranlarin goreve segildiklerini gosterir Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi, -Genel
Kurulun azlik tarafindan toplantiya ¢agrilmasi halinde kendilerini yetkili kilan mahkeme kararinin bir &rnegi ,-
Giindem -Komiser iicretinin yatirildigina dair banka dekontu, eklenir.

" Moroglu E.: Hiikiimsiizliik, sh. 97; Dogrusoz A. B.; Toplantiya Cagri, sh. 20.
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Anonim ortaklik genel kurullarinda komiserin bulunmasi, ortakligin dis denetimi ile
ilgili bir husustur. Komiser, genel kurul toplantilarinda devlet adina goézlemci olarak

341
bulunur™".

V. HAZIR BULUNANLAR LISTESININ DUZENLENMESI VE
HUKUKI MAHIYETI

“Cetvel” kenar bashigint TTK m. 376 uyarinca “umumi heyetin toplanti aninda
hazir bulunan pay sahibi veya temsilcilerinin, ad ve soyadlariyla ikametgdhlarini ve pay
miktarint gosteren ve reis tarafindan imza edilen bir cetvel tanzim olunarak ilk reylerin
toplanmasindan once hazir olanlarin gorebilecekleri bir yere asilir.” Kom. Yon. m. 19°da da
hazirun cetveli diizenlenmistir.

TTK m. 378 £.2, ciimle 2’ye gbre de “Toplantida hazir bulunan pay sahipleri veya
temsilcilerinin ad ve soyadlarini gosteren 376. maddede ki cetvel ile toplantiya davetin usulii
dairesinde cereyan ettigini ispat eden vesikalarin zapta baglanmasi” zorunludur.

Hazir bulunanlar listesinin diizenlenmesinin amaci, toplantida hazir bulunan veya
temsil olunan pay sahiplerinin adlar1 ve sahip olduklar1 ya da temsil ettikleri paylarin adedi
hakkinda diger ortaklar1 bilgi sahibi kilabilmek ve gerek genel kurul toplantisina katilma
hakkina yoneltilebilecek itirazlarin ileri siiriilmesi, gerek kararlarin gegerli bir bigim de alinip
alinmadigmin denetlenmesi icin elverisli hukuki ortami yaratmaktir**>. TTK m. 376 uyarinca
hazir bulunanlar listesine, genel kurul toplantisinda hazir bulunan pay sahipleri veya
temsilcilerinin®* ad ve soyadlar ile ikametgahlari®** ve pay miktarlar1 yazilir. Ayrica paylar
izerinde intifa hakki bulunmasi durumunda, TTK m. 360/4’e gore, genel kurula katilma ve oy
kullanma hakkin1 kazandigindan intifa hakki sahibinin de, genel kurula katilma hakki

etkilenmemis olan pay sahibi ile birlikte hazir bulunanlar listesi gosterilmesi gerekir.

1 Ozer L.; age., sh. 97.

32 Teoman O.; Hazirun Cetveli, sh. 406.

3 Teoman bunun yerinde olmadigini belirmekle birlikte sadece temsilcilerinin adinin ve soyadinin degil hangi
pay sahibini temsil ediyorsa onunda admin ve soyadmin bulunmasi gerektigini belirtmistir. Bkz: Teoman O.;
Hazirun Cetveli, sh. 407

¥ Kanunda yalnizca ad, soyad ve ikametgih gibi kavramlara yer verilmis olmasi, sadece gercek kisi pay
sahiplerini goz oniinde tutuldugu sonucunu dogurmaktadir. Halbuki anonim sirketlerde bir tiizel kisinin de pay
sahibi sifatini tagimast miimkiindiir. Bu halde, hazirun cetveline tiizel kisinin ticaret unvani ve merkezi ile genel
kurulda s6z konusu paylari temsile yetkili yonetici ya da temsilcinin de yazilmasi gerekir. Nitekim Kom. Yon.
m. 19/2, “pay sahiplerinin ad, soyad veya unvani; toplantiya temsilen katilma var ise temsilcinin adi ve soyadi”
ifadesini kullanmistir.Ozer I.,age. sh. 98 dn.
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Ayni sekilde pay sahibinin oy hakkindan yoksun olmasi, genel kurula katilma
hakkini ortadan kaldirmadigindan oydan yoksun olan pay sahipleri de bu listede yer
almalidirlar*®.

Genel kurula katilmakla yiikiimlii kilinan denetgilerin, pay sahibi sifatini
tasimamalar1 durumunda listede gosterilmeleri gerekmez. Ayni durum dinleyiciler agisindan
da gegerlidir’*.

Hazir bulunanlar listesinde pay sahibinin, sahibi bulundugu pay miktarinin yani sira,
her payin itibari degerinin, imtiyazli olup olmadiginin, oyda imtiyazli pay c¢ikarilmissa sahip

oldugu oy miktarinin da yazilmas: gerekmektedir’*’

. Anonim ortakligin oyda imtiyazli pay
cikarmast durumunda, bu oyda imtiyazin hazirun cetveline yazilmasi olduk¢a 6nemli olup,
oyda imtiyazli paylarin imtiyazlarinin kullanilip kullanilmadigini tespit etmeye yardimei
olacaktir’®.

Listede sadece reis’in (toplant1 bagkani) imzasinin yer alacagini éngéren TTK m.
376 bunun pay sahipleri tarafindan imzalanip imzalanmayacagi konusunda herhangi bir
aciklig1 igermemektedir. Ancak uygulamada liste pay sahipleri ve bu sifati tasimayan
temsilcilere de imzalatilmaktadir. TTK m. 378, f.2’de listenin diizenlenmesi ve basta komiser
olmak {lizere pay sahipleri veya temsilcileri tarafindan imzalanmasi bir gegerlilik kosulu
olarak kabul edilen toplant1 tutanagina eklenecek olmasi ile agiklanabilir. Hazir bulunanlar
listesinin ortaklara ve/veya onlarin temsilcilerine imzalatilmasi ileride genel kurula katilmaya
itiraz ve oylama sonucunu etkileme ( TTK m. 361/.2 ve 3 ) gibi iddialarin aydinliga
kavusturulmasinda biiyiik yarar saglayacaktir’®.

Hazir bulunanlar listesinin sekli konusunda TTK da herhangi bir diizenleme
bulunmamaktadir. Ancak kanunun amacina uygun yol olarak, pay sahiplerinin genel kurul
toplantisina gelis, daha dogrusu kurula katilmak konusunda ki iradelerini agiklama sirasina
gore diizenlenmesidir. Ne var ki zamanda tasarruf saglama adina 6nceden hazirlanmis matbu

330 Nitekim Komiser

listelerden yararlanilabilir ve bunlarin doldurulmas: cihetine gidilebilir
Yénetmeligi 19’uncu maddesi Ornek 2°de bir sekil belirtilmis ve hazirlanacak listenin drnege
uygun sekilde diizenlenmesi Ongoriilmiistiir. Buna gore; ait oldugu toplant1 ile ortakligin
unvani, sermayesi, toplam hisse adedi, ortaklarin ad ve soyadi veya unvani, uyrugu, ikamet

adresi, hisse edinim sekli (borsa veya borsa dis1) ve tarihi, toplantiya temsilen katilim varsa

* (Ogzer I.,age. sh. 98.

34 Teoman O., Hazirun Cetveli, sh 408.

7 Ozer, 1.; age. sh. 99, Karshoglu H.,age. sh. 97.

**¥ Teoman O., Hazirun Cetveli, sh 409,410, Karshoglu H.;age..sh. 98.
** Teoman O.;Hazirun Cetveli, sh. 410.

3% Teoman O.;Hazirun Cetveli, sh 411.
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temsilcinin ad1 ve soyadi, toplantiya asaleten ve vekaleten katilanlarin ayr1 ayr1 ve toplam
hisse miktarlar1 gosterilir. Genel kurula gelen pay sahipleri veya temsilcileri, isimleri
karsisinda bulunan yere imza atarak toplanti salonuna gireceklerdir.

Listenin diizenlenme zamanmi konusu doktrinde tartismalidir. Gene olarak kabul
edilen goriise gore, hazirun cetveli toplant1 “aninda” hazir bulunan pay sahiplerini géstermek
tizere diizenlenebilir ve bunun “ilk oylarin toplanmasindan O6nce hazir olanlarin
gorebilecekleri bir yere asilmasi” gerekmektedir. Aksinin kabuli TTK m. 376 ile
bagdasmaz.>>' . Ancak hazirun cetvelinin diizenlenmesine genel kurul toplantist acilmasindan

sonra da baglanabilir’**.

Hazirun cetveline, toplantiya sonradan katilan ile toplantidan gecici
olarak veya tamamen ayrilan pay sahiplerinin ya da temsilcilerinin igaret edilmesi
gerekecektir. BoOylece, o genel kurulda toplanti ve karar yetersayisinin halen var olup
olmadig: kolaylikla tespit edilebilecektir’>.

Hazirun cetveli Kom. Yon. m. 19’da yonetim kurulu tarafindan hazirlanacagi
diizenlenmistir. TTK m. 376 da bu konuda bir agiklik yoktur.

TTK 376°da listenin reis tarafindan imzalanacag diizenlenmistir. Kom. Yon 19/son
da ise genel kurul divan baskanligr ve bakanlik komiseri tarafindan imzalanir demektedir.
Yine Yon. m. 20 de yer alan hiikkmiin (Genel kurul toplantilarinda yonetim kurulu tiyeleri ile
denetgilerin kendilerinin hazir bulunmasi esastir. Olagan genel kurul toplantilarinda yonetim
kurulu iiyelerinden en az bir {iye ile denetcilerden de en az birisi hazir bulunmadikga toplanti
yapilamaz. ) yerine getirilip getirilmediginin tespiti ic¢in liste hazir bulunan yonetim kurulu
iiyeleri ile denetgiler tarafindan imzalanir. Ayrica Kom. Yon m. 19/3 e gore hazir bulunanlar
listesinde yer alan sermaye ve ortaklik yapisinin ortaklik defterine uygun oldugu yonetim
kurulu tarafindan onaylanacaktir.

Hazir bulunanlar listesinin Kom. Yon. gore yonetim kurulu tarafindan diizenlenir.

Bu listenin, pay sahiplerinin incelemesine hazir bulundurulmamasi, o genel kurulda alinan

*1Yigit i: age. sh. 114.

32 TTK m. 376’nin “toplanti aninda” ifadesini kullanmasi, hazirun cetvelinin diizenlenebilmesi i¢in her seyden
once bir genel kurulun toplanmis sayilmasi gerektigi seklinde yorumlanabilir. Ancak ydnetim kurulu, pay
defterine kayith pay sahipleri ile ortakliga bir hafta 6nceden pay senetlerini tevdii eden hamiline yazili pay
senedi sahiplerinin isimlerinin yer aldig1 bir listeyi hazirlar ve toplantiya gelen pay sahipleri, isminin karsisinda
olan yerleri imzalar. Toplantiya katilan pay sahiplerinin imzas1 ile birlikte, yonetim kurulu tarafindan hazirlanan
bu liste, artik hazirun cetveli adim1 alir. O halde, hazirun cetvelinin diizenlenmesine, bu uygulamaya gore,
toplantinin agilmasindan 6nce baglamak bir zorunluluk teskil edecektir. Ancak pay sahiplerinin hazirun cetvelini
imzalamalar1 zorunlu degildir. Hazirun cetveli, cetvelde yer alanlarin isimleri okunarak yapilacak yoklama ve
var olanlarin karsisina isaret konulmasit suretiyle de diizenlenebilir. Bu takdirde, hazirun cetveli, genel kurul
toplantisinin agilmasindan sonra baslanmasi halinde, toplanti yeter sayisinin varligi baska bir sekilde tespit
edilmelidir. Sonug olarak, hazirun cetvelinin diizenlenmeye baslayacagi anin TTK m. 376’da simurlayici bir
sekilde ele alinmadigi, toplantinin agilmasindan dnce diizenlenebilecegi gibi, toplantinin agilmasindan sonra da
diizenlenebilecegi kabul edilmelidir. Bkz: Yigit, i.: age. sh. 114 dn.

3 Yigit i: age. sh. 114.
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kararlarin iptal edilebilirligine yol acar’>*. Pay sahipleri hazirun cetveline itiraz edebilirler.
Bu itiraz, TTK m. 361/2 ve 3 anlaminda, toplantiya katilmaya yetkili olmayanlarin katildig:
bicimde ve yonetim kurulu nezdinde olacaktir. Ancak bu itiraz1 yonetim kurulu degil genel
kurul karara baglayacaktir.

Yeni TTK’ da hazir bulunanlar listesinin diizenleme yetkisinin yonetim kurulunda
olacagi belirtilerek, TTK 376. maddesinde ki belirsizlige bir son vermis bulunmaktadir. TTK.
m. 417°de; yonetim kurulu, pay defteri kayitlarina ve giris kart1 alanlara gore, genel kurul
toplantisina  katilabileceklerin listesini  hazirlar. Yonetim kurulu baskan1 tarafindan
imzalanacak liste, toplantidan 6nce genel kurulun yapilacagi yerde bulundurulur. Listede pay
sahiplerinin ad ve soyadlari, unvanlari, yerlesim yerleri, pay veya pay senedi sayisi, imtiyazli
paylarin adedi ve sermaye miktariyla toplantiya aslen veya temsil yoluyla katilacaklarin imza
yerleri belirtilir. Yonetim kurulu bu listeyi hazirlarken, toplantiya katilmaya hakki olanlari
tespit i¢in gerekli incelemeleri yapar ve ilgililerden bilgi alir. Listede adi bulunmayan kisi
toplantiya katilamaz. Katilanlarin imzaladiklar1 liste “hazir bulunanlar listesi” adimi alir ve
toplant1 bagkan1 ve komiser tarafindan imzalanir. Bu hiikiim ile uygulamadaki baz1 bogluklar
doldurulmak istenmistir’>. Yeni TTK m. 417/3 de hazirun cetvelinin yonetim kurulu bagkani
tarafindan imzalanacag1 ve toplantidan 6nce genel kurulun yapilacag: yerde bulundurulacagi
hususu acgikca diizenlenmistir.. Moroglu bu listeye her bir pay sahibinin oy adedinin de
yazilmas1 gerektigini belirtmistir>°.

Dolayisiyla yukarida degindigimiz hazirun cetvelinin diizenlenme zamani ve kim
tarafindan diizenlenecegi hususunda ki mevcut kanundan kaynaklanan bosluklar yeni kanunla
doldurulmus olmaktadir. Bu anlamda yeni kanunda hazir bulunanlar listesine iligkin
diizenlemeleri yerinde buluyoruz.

Yeni yasada hazir bulunanlar listesinin elektronik ortamda tutulacagina veya
sirketin internet sitesinde yayinlanacagina iliskin bir diizenlemeye yer vermemistir. Ancak
Yeni TTK’nin “Internet Sitesi” baslikli 1524. maddesinde genel kurul toplantilarinmn
yapilmasi ve hazirliklarina iliskin bilgiler ile pay sahiplerine sunulmasi gereken belgelerin
internet sitesinde yayinlanmasini 6ngordiigiinden hazir bulunanlar listesinin de internet
sitesinde yayinlanmasina bir engel yoktur. Hazir bulunanlar listesinin 1526. maddeye gore
giivenli e-imza ile imzalanmasi da miimkiindiir. Boylelikle 6zellikle pay sahibi sayisinin fazla

oldugu anonim ortakliklarda, hazir bulunanlar listesinin diizenlenmesinde harcanan zaman ve

*YYigit i.,age. sh. 117. Teoman O., Hazirun Cetveli, sh. 417, 418.
> Tekinalp U.: Zorunlu Hedefler Baglaminda TTK Tasarisi, sh. 21. Karshoglu H., age., sh. 100 dn.
6 Moroglu E.; Degerlendirme ve Oneriler, sh. 178.
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toplantiya girip ¢ikan pay sahiplerini veya temsilcilerini fiilen saptamaktaki gicliikler
nedeniyle genel kurul toplantisina katilmaya hakki olan kisilerin elektronik ortamda tespit

edilmesi ve giris ¢ikislarda otomatik olarak denetlenmesi yoluna gidilmesi miimkiin olacaktir.

VI. GENEL KURULUN TOPLANMASI VE TOPLANTININ
YURUTULMESI

A. Genel Kurul Toplantisinda Yetersayilar
(Toplant1 Nisabi)

Yasa koyucu genel kurula miimkiin oldugu kadar fazla sermayeyi temsil eden pay
sahiplerinin katilmasini arzu etmistir. Gerek olagan gerekse olaganiistii toplantilarda, goriisme
acilabilmesi i¢in belirli bir oranda sermayeyi temsil eden pay sahiplerinin genel kurulda hazir
bulunmalarini veya temsil edilmelerini sart kosmustur’”’. Dolayistyla toplant: yeter sayisi,
genel kurulun toplanip karar alabilmesi i¢in anonim ortakligin en az ne kadar sermayesinin
toplantida hazir bulunmasi gerektigini ifade eden yeter sayidir.

Toplantida yasanin aradigi yetersayilar, seklen dahi olsa elde edilemezse, genel
kurul toplanmamis sayilir. Bu nedenle, seklen dahi olsa, toplant1 yetersayist saglanmaksizin
toplanan bir genel kurul karar alamaz, almissa bu karar hiikiim ifade etmez, gecerli degildir358.
Buna karsilik, gergekte toplantt yetersayist olmadigi halde, seklen toplantida toplanti
yetersayisi varmis gibi gorliniiyorsa, toplantiya katilmaya yetkili olmayan kisilerin katilmasi
ile yetersay1 tamamlanmissa, alinan kararlar sadece iptal edilebilir (TTK. m. 361, 381 ). Bu
ayrimin nedeni seklen dahi olsa, toplant1 yetersayr olusmamissa, ortada bir genel kurulun
bulunmamasidir. Genel kurul olmayinca karar almasi da olast degildir. Buna karsilik muallel
olmakla beraber, seklen bir toplant1 yetersayist varsa, ortada muallel de olsa bir genel kurul

var demektir ve bu kurulun alacagi kararlardan, muallelde olsalar, s6z edilebilir*®.

7 fmregiin O.,Anonim Ortaklik, sh. 130.

¥ fmregiin O.,a.e, sh. 130.

%9 Poroy (Tekinalp/Camoglu), Ortakhiklar, sh. 332, toplant1 yetersayisi seklen dahi bulunmayan toplantida
alinan kararlarin yoklukla malul oldugunu, zira ortada bir genel kurul toplantis1 bulunmadigini, gerekli yetersayi
mevcut, ancak toplantiya katilmaya hakki bulunmayan kisilerin katilmas: ile gergeklesmigse TTK. m. 361/2
alian kararlarin yine gegersiz olup bir tespit davasina konu olabilecegini, toplant1 yetersayisi, katilmaya hakki
olanlarca doldurulmus, ancak hakki olmayanlar oylamaya katilip etkili olmuslarsa, kararin kabili iptal oldugunu,
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Tirk anonim ortakliklar hukukunda, toplant1 yetersayisi, toplantinin olagan veya
olagantistii olmasina gore degil, toplantida goriisiilecek giindem maddelerinin niteligine gore
degisir. Bu agidan bir genel kurulda, glindemin belirli maddeleri i¢in toplant1 yetersayist
bulundugu halde, diger maddeler i¢in toplant1 yetersayisi olusmamis olabilir ve bu maddeler
icin goriisme acilmaz. Toplant: yetersayisi, her halde, ortaklik sermayesine gore hesaplanir’®.
Belirtmek gerekir ki, olagan ve agirlastirilmis toplanti yetersayisinin hesaplanmasinda bir
farklilik séz konusu degildir’®’.

Yiiriirliige girmemis yeni TTK da, toplant1 yeter sayilarinin belirlenmesinde pay
sahiplerinin temsil ettikleri sermaye miktarin1 esas almistir. Yeni kanunun, sistemi i¢inde pay
sahiplerinin, toplantida hazir bulunan pay sahipleri ya da genel kurula elektronik ortamda
katilan pay sahipleri olmas1 arasinda fark yoktur; ¢evrim i¢i katilimeilar da toplanti yeter
sayisinin hesabinda dikkate alinirlar. Yeni TTK m. 418/1°e gore “genel kurullar, bu kanunda
veya esas sozlesmede, aksine daha agir nisap ongoriilmiis bulunan haller hari¢, sermayenin
en az dortte birini karsilayan pay sahiplerinin veya temsilcilerinin varligiyla toplanir. Bu
nisabin toplanti siiresince korunmasi sarttr. Ilk toplantida amilan nisaba ulasilamadig
takdirde, ikinci bir toplantinin yapilabilmesi icin nisap aranmaz”. Hiikiimde sadece “pay

sahipleri” degil, “temsilcileri” ifadesinin de kullanilmasi, TTK’ da ki eksikligi gidermistir’®*.

1. Olagan (Adi) Toplant1 Yetersayisi

Toplant1 yetersayilar1 bakimindan kural TTK m. 372 ile Ongoriilmiistiir. Bu
maddeye gore, toplant1 yetersayis1 pay sahiplerinden bahsetmis olmasina ragmen sermayeye
gore, tespit olunmustur’®. Ozel yetersayr aranmayi gerektirmeyen olagan islerde toplanti
yetersayisi, ilk toplantida esas sermayenin en az ' ‘line sahip ortaklarin hazir bulunmasiyla

olusur. Bu toplant1 yetersayis1 aynt zamanda HAAO’lar da TTK m. 388/2 ve 3 de ve bu

ortakligin oylamaya katilmanin karara etkili olmadiginmi kanitlayarak iptali dnleyebilecegini savunmaktadir.
Moroglu E.; Hiikiimsiizliik, sh.67 gore, toplant1 yeter sayist olmaksin toplanan ve karar alan genel kurul
kararlariin sadece TTK m. 361 ve 381 anlaminda kabili iptal oldugu goriisiindedir. Arslanh H.,C.II, sh. 39,
toplant1 yetersayisi olmaksizin yapilan genel kurul toplantilarinda, alinan kararlarin hiikkiimsiiz oldugu
goriisiindedir.

% fmregiin O.,Anonim Ortaklik, sh. 131.

3! {Unal Tekinalp: Genel Kurul Toplant1 Yeter Sayilarma iliskin Baz1 Sorunlar, ikt. Mal., Y. 1978, C.
XXV, S.1, sh. 14. (Toplant1 Yeter Sayilari).

%62 Karshoglu H., age, sh. 180.

% Yargitay kararlarinda toplanti yeter sayisinin, sirket sermayesinde temsil edilen paya gére hesaplanmasi
geregine isaret etmistir. Yargitay 11. HD. 28.5.1986 tarihli ve E: 1509, K: 3243 sayili karar1 ile 11. HD.
23.10.1979 tarihli ve E: 4847, K: 4917 sayili karari. Karshoglu H.age.,sh. 179 dn.
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hiikiimlere atif yapilan hallerde (aksi esas sozlesmede diizenlenmemisse ) aranacak olan
yetersayidir’®.  ikinci toplanti da ise herhangi bir yetersayr aranmadigindan, tek bir paya
sahip pay sahibi genel kurulu olusturabilir. Kom. Yon. m. 11/2 deki hilkme gore, “Davet
edilen ilk toplantida nisabin temin edilememesi halinde, genel kurul ayni usullerle yeniden
toplantiya davet edilir. Ilan metnine, nisabin saglanamamas: halinde ikinci toplantinin
davetine iliskin olarak konulan hiikiimler gegersizdir.” demektedir. Poroy, bu hiikmii
elestirmektedir. Yazara gore; yonetmelik ile gegersizlik miieyyidesi konulmasi miimkiin
degildir. Ilan hemen yapilsa bile ilan ile toplant1 giinii arasinda en az iki hafta siire olacaktir.
Ikinci toplantida temsil edilen sermayenin miktar1 ne olursa olsun, toplant1 yetersayisi var
sayilir’®.

Toplant1 yetersayisinin olusup olusmadigi, yonetim kurulunun hazirlamis oldugu
hazir bulunanlar listesinin, pay sahipleri tarafindan imzalanmasi ile anlasilir. Hazir bulunanlar
listesini imzalayan bir pay sahibi listede gosterilen adette payla toplantiya katilmis kabul
edilir. Toplant1 salonundan ayrilma, oylamaya katilmama, toplant1 yetersayisinin olusmasini
etkilemez’®. Yargitay aksi goriistedir’®’.

Yeni TTK m. 418 toplant1 ve karar nisabini1 diizenlemistir. Bu hilkkme gore, genel
kurullar aksine bir diizenleme kanunda veya esas sézlesmede mevcut degilse sermayenin en
az 4 ‘Uni karsilayan pay sahiplerinin veya temsilcilerin varligiyla toplanir. Bu yetersaymin

toplant1 siiresince korunmasi sarttir. Ilk toplantida bu yetersaylya ulasilamazsa ikinci

toplantida yetersay1 aranmaz. Bu hiikiim mevcut kanunun tekrar1 niteligindedir.

2. Agrirlastirilmis Toplant1 Yetersayilari

TTK m. 372°de diger toplant1 yetersayilar1 dngoriilmiistiir. Bu madde de diizenlenen
toplant1 yetersayisinin sézlesme ile hafifletilmesi s6z konusu degildir. Agirlastirilabilir ancak
hafifletilmesi s6z konusu degildir. Oysa agirlastirilmis toplant1 yetersayisina baglanmais isler,
esas sOzlesmenin degistirilmesini gerektiren hallerdir ve toplant1 yetersayilari, sézlesme
degistirme islemini diizenleyen TTK m. 388 cercevesi i¢inde diizenlenmislerdir. Aym

zamanda TTK m. 388 karar yetersayisin1 da diizenlemektedir.

364 Poroy (Tekinalp/Camoglu ), Ortakhklar, sh..397-398

%% Poroy (Tekinalp/Camoglu ), Ortakliklar, sh. 398.

%% imregiin O., Anonim Ortaklik, sh. 131.

7 Yargitay 11. HD. 12.4.1999 tarihli ve E: 575, K: 2744 sayih karari. Karar icin bkz: Karshoglu H.,age.
sh.. 182.
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Kurulus genel kurullarinda, belli konularin goriisiilmesi i¢in yasa koyucu
agirlagtirilmig toplanti yetersayist ongérmistiir. TTK 290, 293, 295, 296 maddelerde
ongoriilmiis bulunan bu yetersayilar ilk toplant1 da elde edilmezse, izleyen toplantilarda da
ayni yetersayli aranm1§t1r368.

Sozlesme degisiklikleri ve birlesme; TTK m. 388 ozellikle sermaye artiriminda
(TTK m. 391), ortakligin feshi kararinda (TTK m. 434), sermaye azaltilmasinda (TTK m.
396), agirlagtirllmis toplant1 yetersayilar1 aranmistir. TTK 1. ve 2. fikrada yazili hususlar
disinda kalan esas sozlesme degisiklikleri i¢in, toplanti yetersayisi esas veya ¢ikarilmis
sermayenin 72 sidir. Bu yetersay: ilk toplantida elde edilmezse, en ge¢ bir ay icinde ikinci
toplant1 yapilir ve ikinci toplanti igin arana yetersay 1/3 tiir. Ikinci toplantida bu yetersayiya
ulagilamazsa ya giindemde ki konudan vazgecmek ya da ise ilk toplanti i¢in ongdriilmiis Y2
yetersayl ile yeniden baslamak gerekir. Ayni yetersay: birlesmede de aranir (TTK m. 146 )*®.

Tabiyet degistirmek, ortakligin tabiyetini degistirmek ve taahhiitlerini artirmak i¢in
oybirligi gerekir. Genel kurul bu konuda karar verebilmesi i¢in biitiin pay sahiplerinin veya
temsilcilerinin hazir bulunmasi sarttir.

Konunun ve nev’in degistirilmesi; igin toplanti yetersayisi ortaklik sermayesinin
2/3diir. ilk toplantida bu yetersay1 elde edilemezse ydnetim kurulu usuliine uygun olarak
ikinci toplantiya ¢agirir bu durumda toplant1 yetersayisi esas sermayenin %2 sidir.

Yukarida degindigimiz gibi TTK m. 372 de diizenlenen yetersayilar sézlesme ile
agirlastirilabilir ancak hafifletilemez. TTK m. 388’de tespit edilen yetersayilarin esas
sozlesme ile degistirilebilecegini 6ngoren bir hiikkiim TTK’da mevcut degildir. Kanaatimizce,
agirlagtirilmig toplant1 yetersayilarini diizenleyen TTK m. 388’deki hiikiimler emredici
niteliktedir ve degistirilemez. Zira agirlagtirilmis tiim toplant1 yetersayilar1 aslinda, toplantiya
katilma olanagindan yoksun azinlik pay sahiplerini koruma igin sevk edilmislerdir. Bundan
dolay1r emredici niteliktedirler ve Poroy’a gére TTK m. 372 ile zorlama iliski kurularak
degistirilemeyecektir370. Yazar; bu sayilar, sayet degistirilebilecekse, daha da
agirlagtirilabilecekleri  gibi, hafifletilmelerinin de gerektigini ve bdylece anonim
ortakliklarinda ki “gii¢ boslugunun” bir derece giderilebilmesinin miimkiin olacagin

savunmaktadir®’'.

368 Imregiin O., Anonim Ortakhk, sh. 131.

% Poroy (Tekinalp/Camoglu ), Ortakliklar, sh. 400.

370 Aksi goriis i¢in bkz: Moroglu E.; Hiikiimsiizliik, sh. 96; imregiin O.;Anonim Ortaklik, sh. 133; Eris G.;
Anonim Sirketler Hukuku, sh. 517; Arslanh H.; C. II, sh. 37.

! Poroy (Tekinalp/Camoglu ), Ortakliklar, sh 401-403
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Komiser Yonetmeligi 31’inci maddede, toplanti baglamadan 6nce kanun ve esas
sOzlesmeye gore gerekli olan toplant1 yeter sayisinin olusup olusmadigin tespit ve kontrol
etmek, toplantida hazir bulunmasi zorunlu olan hiikiimet komiserinin gorevleri arasinda
sayillmistir. Toplantidan Once hazirlanan hazir bulunanlar listesi ile yahut yapilacak bir
yoklama ile toplant1 yeter sayisinin olugsmadigi veya olusmus olmasina ragmen sonradan
toplant1 agilmadan 6nceki hazir bulunanlar listesine gore hesaplanan karar yetersayist kadar
paymn temsil edilmediginin anlagilmasi halinde toplant1 ertelenir (Komiser Yonetmeligi m.
28/1). Toplantidan o6nce hazir bulunanlar listesini hazirlamak ve bunun hazirlanip
hazirlanmadig ile toplant1 yeter sayis1 kadar sermayeyi temsil eden pay sahibinin toplantida
hazir bulunup bulunmadiginmi kontrol etmek, hiikiimet komiseri ile bagkanlik divaninin
oncelikli gérevi olmakla beraber’’, toplant: esnasinda toplant: yeter sayisinin var olmadigim
veya diistiigiinii iddia eden pay sahiplerince baskandan yoklama yapilmas: talep edilebilir’”.
Bu durumda yeter sayisinin olusmadigi veya sonradan bu saymin eksildiginin tespitinde, yine
baslangigta oldugu gibi toplantinin devamina engel olunmali ve toplanti ertelenmelidir
(Komiser Yonetmeligi m. 28).

Yeni TTK m. 421 sadece esas sozlesme degisikliklerine uygulanacak toplant1 ve karar

yetersayilarim  gostermektedir. Hiikiimden®”* anlagilacagi tizere 6ngoriilen kararlarm

" Helvac1 M.; Genel Kurul, sh. 66; Ozer L.; age. sh. 107.
*PYargitay da kararlarinda toplanti yeter sayismimn toplanti siiresince devamhiliginmi zorunlu gérmektedir.
Yargitay 11. HD. 26.4.2002 tarih ve E: 3939 K: 3903 sayih karari icin bkz: Karshoglu H.,age. sh.189.
Yeni TTK m. 421 esas sozlesme degisikliklerinde toplant1 ve karar nisabini diizenlemektedir: Bu maddeye

gore ,
(1) Kanunda veya esas sozlesmede aksine hiikiim bulunmadig: takdirde, esas sozlesmeyi degistiren kararlar,
sirket sermayesinin en az yarisinin temsil edildigi genel kurulda, toplantida mevcut bulunan oylarin ¢ogunlugu
ile alimir. {1k toplantida 6ngériilen toplanti nisabi elde edilemedigi takdirde, en gec bir ay icinde ikinci bir
toplant1 yapilabilir. Tkinci toplant1 i¢in toplant1 nisabi, sirket sermayesinin en az {igte birinin toplantida temsil
edilmesidir. Bu fikrada 6ngdriilen nisaplar diisiiren veya nispl ¢ogunlugu 6ngoéren esas sozlesme hiikiimleri
gegersizdir.
(2) Asagidaki esas sozlesme degisikligi kararlari, sermayenin tiimiinii olusturan paylarin sahiplerinin veya
temsilcilerinin oybirligiyle alinir:

a) Bilanco zararlarimin kapatilmasi i¢in ylikiimliiliik ve ikincil yilikiimliiliikk koyan kararlar.

b) Sirketin merkezinin yurt disina taginmasina iliskin kararlar.
(3) Asagidaki esas sozlesme degisikligi kararlari, sermayenin en az yiizde yetmisbesini olusturan paylarin
sahiplerinin veya temsilcilerinin olumlu oylariyla alinir:

a) Sirketin isletme konusunun tamamen degistirilmesi.

b) Imtiyazli pay olusturulmasi.

¢) Nama yazili paylarin devrinin sinirlandirilmasi.
(4) Ikinci ve {igiincii fikralarda dngériilen nisaplara ilk toplantida ulagilamadig1 takdirde izleyen toplantilarda da
ayni nisap aranir.
(5) Pay senetleri menkul kiymet borsalarinda islem goren sirketlerde, asagidaki konularda karar alinabilmesi
icin, yapilacak genel kurul toplantilarinda, esas sozlesmelerinde aksine hiikiim yoksa, 418 inci maddedeki
toplant1 nisab1 uygulanir:

a) Sermayenin artirilmasi ve kayitlh sermaye tavaninin yikseltilmesine iliskin esas sozlesme
degisiklikleri.
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almabilmeleri en az o oranda toplant1 yetersayisinin varhigi ile mimkiindiir. 421/1 esas
s6zlesmenin degistirilmesi ile ilgili genel hiikmii igermektedir. Ilk toplantida sermayenin Y5 ‘si
bu yetersayiya ulasilamazsa ikinci toplant1 da toplanti nisab1 sermayenin en az 1/3’diir. Bu
hiikiim esas itibariyle mevcut kanunun 3. ve 4. fikralarinin tekraridir. 421/2. fikrasinda
Oongoriilmiis bulunan, bilango zararlarinin kapatilmasi i¢in ylikiimliiliik ve ikincil yiikiimliiliik
koyan kararlar ile ortaklik merkezinin yurt disina taginmasina iligkin kararlar da toplanti
yetersayist oybirligidir. Bu yetersayr hafifletilemez. Zira tiim pay sahiplerinin onayim
gerektirir. 421/3. fikrasinda ongoriilen, ortakligin isletme konusunun tamamen degistirilmesi,
imtiyazli pay olusturulmasi, nama yazili paylarin devrinin siirlandirilmasi kararlari icin
toplant1 yetersayist sermayenin en az %75 dir. Burada ongoriilen yetersayida hafifletilemez
ancak agirlastirilabilir. En az ifadesinin hiikiimde yer almasmin sebebi budur. 421/4.
fikrasinda ayni maddenin 2. ve 3. fikrasinda Ongoriilen yetersayilara ilk toplantida
ulagilamadigi takdirde ikinci toplantida aymi yetersayinin aranacagini hiikiim altina almastir.
Bu fikranin amaci 1. ve 3. fikralarda ongoriilen azlik haklarin1 korumaktir. 421/6. fikrasina
gore, isletme konusunun tamamen degistirilmesi veya imtiyazli pay olusturulmasina iligkin
genel kurul kararina olumsuz oy vermis nama yazili pay sahipleri, bu kararin Tiirkiye Ticaret
Sicili Gazetesinde yayimlanmasindan itibaren alti ay boyunca paylarin devredilebilirligi
hakkindaki kisitlamalarla bagl degildir. Hiilkmiin amaci devri sinirlandirilmis bulunan bir
nama yazili pay sahibine, isletme konusunun tamamen degistirilmesi ve/veya imtiyazli
paylarin olusturulmasi halinde herhangi bir kisitlamaya bagli olmaksizin paylarini devrederek
ortakliktan ¢ikmak olanagini vermektir. Anilan kararlar, ortaklikta onemli degisiklikler
meydana getirir; bir pay sahibi bu tiir kararlar1 dnleyemeyebilir. Ancak, onun ayrica sartlar
degismis bir ortaklikta, paylarinin devrinin siirli olmasi nedeniyle kalmasina gz yummak da
adil degildir. Smirlamalarin gegici olarak askiya alinmasi ona kurtulma olanagi verilmesi
anlamin tasir. Bu hak sadece s6z konusu karara karsi olumsuz oy kullanmis pay sahiplerine
taninmas1 da yorumlanmayacak kadar agiktir’”.

Moroglu Yeni TTK madde 421 ile getirilen sistemin halen yurdumuzda mevcut olan
90.000 kadar anonim ortakligin esas sozlesmelerini ve ortaklari arasinda mevcut ¢ikarlar
dengesini alt {ist edecegini ve bircok uyusmazliklara yol acacagini ve {istelik boyle bir sistem

degisikligi yapilmasini gerektirecek hicbir neden bulunmadigini ve bu degisikligin nedeninin

b) Birlesmeye, boliinmeye ve tiir degistirmeye iliskin kararlar.
(6) Isletme konusunun tamamen degistirilmesi veya imtiyazli pay olusturulmasina iliskin genel kurul kararina
olumsuz oy vermis nama yazili pay sahipleri, bu kararin Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde yayimlanmasindan
itibaren alt1 ay boyunca paylarin devredilebilirligi hakkindaki kisitlamalarla baglh degildirler.
7 Kendigelen A.: Yeni TTK, sh. 526, 527, 528.
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gerekgede de belirtilmedigini ve TTK m. 388 hiikmiiniin muhafaza edilmesi gerektigini

belirtmistir. ilgili maddeyi bu nedenlerle elestirmistir’ .

VII. GENEL KURUL TOPLANTISININ YURUTULMESI

A. Genel Kurulda Goriisme Usulii

1. Toplanti Baskanhg ve I¢ Yonerge

Anonim ortaklik genel kurul toplantisinin agilmasi, TTK 375’inci madde
diizenlenmigtir. Ayrica bu konu Komiser Yonetmeligi’nin “Toplantinin A¢ilip Giindemin
Goriistilmesi” kenar basliklt 25. maddesinde diizenlenmistir. Bu maddelerdeki toplantinin
acilmasi ve yiiriitiilmesi ile ilgili hiikiimler, kararin sekil sartlarini olustururlar ve bu sartlarin
yerine getirilmemesi sonucu alinan karar da iptal edilebilir bir karar olarak
nitelendirilebilir’”’.

Genel kurulda goriismelerin baglamasi igin ilk Once toplanti yetersayisinin
bulundugu anlagilmalidir. Genel kurul toplantisina baskanlik edecek kimse, esas sozlesme ile
tayin edilmemisse, genel kurul bir bagkan secer (TTK m. 375 ). Ancak esas sozlesme ile tayin
edilen baskan toplantiya gelmez veya gelemezse yahut bu gorevi ifa etmek istemezse, yerine
genel kurulca bir digeri secilir. Megerki bu gorevi ifa etmemesi halinde vekalet edecek kimse
gosterilmis olsun.’”. Genel kurulu denetgiler veya tasfiye memurlari tarafindan toplantiya
cagirilmigsa, toplantiyr denetgiler veya tasfiye memuru acar. Mahkemece azinlik toplantiya
cagirmaya yetkili kilinmigsa, toplant1 azinligin tayin ettigi bir pay sahibi tarafindan agilir.

Baskan s6zlesmede ongoriilmemisse veya toplantida hazir degilse toplantiy1r yonetim
kurulu bagkani acar ve toplant1 yetersayist olup olmadigini yoklama yaparak veya hazir
bulunanlar listesini kontrol ederek (TTK m. 376) saptar. Bunlarin ardindan toplanti
yetersayisinin oldugunun saptanmasi halinde basgkanlik divam se¢imine gidilir’”’. Ayrica,

toplanti agilmadan once, hazir bulunan hiikiimet komiseri tarafindan, kanunda ve esas

376 Moroglu E.; Degerlendirme ve Oneriler, sh. 181.

"7 Moroglu E.; Hiikiimsiizliik, sh. 100 vd., Karshoglu H.,age.,sh. 190, Aksi goriis icin bkz: Arslanh H.;II-
II1, sh. 4.

°78 Arslanli H., C.II-III, sh. 37.

" imregiin O.;Anonim Ortaklk, sh. 141.
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sozlesmede belirtilen hususlarin yerine getirildiginin tespiti gerekmektedir. Bu kapsamda
hiikiimet komiseri; Kom. Yon.’nin 31’inci maddede sayilan hususlarin eksikligi halinde
toplantinin agilmasina miisaade etmeyerek, durumu bir tutanakla tespit eder”™.

Baskanlik divani segimleri, sdzlesme de bu hususta hiikiim varsa, bunlar uyarinca
yapilir. Sézlesmede hiikiim yoksa dernekler yasast hiikiimleri uygulanir (TTK m. 1)**'. Ancak
esas sozlesme ile bagkan secilmemis ise, toplant1 agildiktan sonra ilk yapilacak is baskanin
secimidir. Bagkan se¢imi hakkindaki karar, TTK 378’inci maddesi geregince adi ¢ogunluk
gerektiren bir karar olup, usul karar1 olmasi miinasebetiyle miistakil bir genel kurul karari

olarak iptali istenemez’™.

Genel kurul, toplant1 bagkani ile beraber bir baskan vekili, yeteri
kadar katip ve oy toplama memuru seger. Bu kapsamda, genel kurul toplantilarinda,
miizakereleri ve tiim toplantt asamasini1 yonetmekle gorevli ve yetkili asil kisi genel kurul
baskani olup, katip ve oy toplayicilar oncelikle kendilerine 6zgiilenmis islemleri yapmakla
sorumludurlar’®.

Bagkanlik divani toplantiyr amacina uygun ve tarafsiz bir sekilde yoOnetmekle
gorevlidir. Baskanlik divani, pay sahiplerinin hak ve yetkilerini kullanmasimi saglamak
amaciyla olusturulmus, genel kurulda olusan ve genel kurul toplantilarina miinhasir, gegici bir
yonetim birimidir’®. Baskanhk divamnin gorevi, secilmeleriyle baslar ve toplantinin
kapatilmasina kadar devam eder. Toplant1 sirasinda istifa vb. nedenlerle gorevden ayrilmalar
olursa, ayrilan liyenin yerine yenilerinin se¢im yapilmalidir.

TTK m. 375/3’te baskan olabilecek kisiler i¢in “kimse” ifadesini kullanmistir. Buna
gore gerek esas sozlesme ile gerek secimle olsun herhangi bir kisi genel kurul baskani olarak
secilebilecektir. Bu kisinin pay sahibi olmasi ya da anonim ortaklik organ iiyesi olmasi

zorunlu degildir’®

olmasidir*®.

. Burada 6nemli olan, genel kurul baskaninin tarafsiz ve adil bir kisi

Genel kurul bagkanlik divanmi olarak baskanin yaninda olmasi gereken katip ve oy

toplayicilari da esas sdzlesme ile belirlenebilecek, divanin 6nceden belirlenmis bir ekip olarak

* Yargitay 11. HD. 29.06.2000 tarihli ve E: 5051, K: 6125 sayili kararinda; “Genel kurulun ertelenmesi
konusunda yine genel kurul karari alinmasi gerekir. Oturum baskanminca toplantimin iptal edildigi, hiikiimet
komiserinin genel kurulun ertelenmesini oya sunmasi sonucu genel kurulun devami ydniinde karar ¢ikmasi
tizerine oturumu yonetmek tizere yonetim kurulu baskan ve iiyelerinin yanasmamalar: nedeniyle denetim kurulu
tiyesi tarafindan oturumun devami ile divan segimi ve diger kararlarm alindigi, bunda yasal bir engel
bulunmadig1” yoniinde karar vermis olup, baskanin varligi genel kurul karari i¢in zorunlu unsur olarak
goriilmiistiir. Karshioglu H.;age.,sh. 191 dn.

381 Imregiin O.;Anonim Ortaklik, sh. 141.

**2 Moroglu E.: Hiikiimsiizliik, sh. 99.

% Karshoglu H.,age.sh 191,192..

** Yigit i.; age. sh. 132.

% Poroy (Tekinalp/Camoglu ), Ortakliklar, sh. 403,404, Yigit i.;age.,sh. 138.

6 vigit i.;age, sh. 138.
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gorev yapmasi saglanabilecektir. Eger bagkanlik divanmi esas sézlesme ile belirlenmemis ise
baskanda oldugu gibi, genel kurul tarafindan secilecektir.

Katip ve oy toplayicilarinin da pay sahibi olmalar1 gerekmez; sirket disindan kisiler
de bu gorevler icin secilebilir’®’. Katip tutanag: tutmakla gérevlidir. Bunun yaninda, oylarin
tasnif ve sayiminda yardimci olmak, varsa genel kurulda ilgili evraki okumak, yoklama
yapmak, s0z sirasin1 kaydetmek gibi gorevleri de olabilir. Oy toplayicisi ise oylar1 toplamak,
olumlu, olumsuz ve ¢ekimser seklinde tasnif etmek ve saymakla gorevlidir’™.

Genel kurul toplantis1 goriisme usulii ana sézlesme de belirlenmemisse, baskan bir
usul tespit eder ve genel kurulun onayina sunar. Goriismeleri, toplant1 yetersayisinin tespit
edilmesinden sonra a¢mali, glindem sirasina gore gorlismelerin yapilmasini saglamalidir.
Baskan kendiliginden giindem sirasim degistiremez ve giindemden madde ¢ikaramaz®®. Bu
konuda ki karar1 genel kurul verecektir. Karar i¢in de hemen oylamaya miiracaat hakki
yoktur. Oncelikle giindemin her bir maddesi i¢in konusmak isteyenler bulunup bulunmadigini
sormalidir. Gerg¢i genel kurul ekseriyet karari ile goriigmelerin sonlandirilmasina her an karar
vermek imkanina sahiptir. Ancak buna karar vermeden teklifin lehinde veya aleyhinde en
azindan birer kere konusulmasi gerekir. Aksi durumda konusmak isteyenlere firsat vermeden
goriigmeler sonlandirilirsa bu iyi niyet kurallarina aykiri olur>”’.

Bagkan goriismelerin bitiminden sonra oylamaya gecilmesini saglamali, oylama
sonucunu tespit etmeli ve kararin toplanti tutanagina yazilmasini saglamalidir. Ayrica pay
sahiplerinin karara karsi muhalefetini tutanaga gecirilmesini saglamahdir®".

Genel kurul bagkani toplantinin yiiriitiilmesi i¢in biitiin usulii yetkileri haizdir.
Toplantiya katilmak isteyenlerin, katilma hakkina sahip olup olmadigina karar verebilir, pay
sahiplerinin konusma sirasin1 belirleyebilir ve gerektiginde geri kalan konusma siirelerini
sinirlandirabilir. Genel kurulun saglikli bir sekilde yiiriitiilmesi i¢in gerekli olan her tiirlii
tedbiri almakla gérevli ve yetkilidir™®?.

Bagkan s6z hakkin1i kendisi i¢inde tanmiyarak goriisiinii agiklayabilir. Ayrica

giindemde ki maddeler goriisiilmedikge toplanti sona ermeyeceginden ertesi giin devam

37 Arslanli H., C. II; sh. 38; Pulash H.; Sirketler Hukuku, sh. 338. Yargitay’in da benzer sekilde kararlari
mevcuttur. Y. 11. HD.17.5.1982 tarihli ve E: 2110 K:2353 sayili karar i¢in bkz: Karshoglu H.;age., sh.195.

38 Ozer L;,age., sh. 111; Cevik, O.N: Anonim Sirketler, sh. 811; Poroy(Tekinalp/Camoglu ), Ortakhklar,
sh. 404., Karshoglu H.,age, sh. 195.

¥ Yigit i.;age. sh. 140.

3% Arslanh H., C. II; sh. 39.

! Yigit i.;age. sh. 140.

2 Yigit i.;age. sh 141.
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zorunlulugu dogabilir. Bu toplantnin ertelendigi anlamma gelmez*”*. Bagkanin kararlarinin
tek basina iptal edilmesi s6z konusu degildir.

“Toplant1 baskanhg1 ve i¢ yonerge” kenar bashkh Yeni TTK m. 419/1°e gore,
“esas sozlesmede aksine bir diizenleme yoksa toplantiyi, genel kurul tarafindan segilen, pay
sahibi sifatint tasimasi sart olmayan bir baskan yonetir. Baskan, tutanak yazmani ile gerek
goriirse oy toplama memurunu belirleyerek baskanligi olusturur. Gereginde baskan
vardimcisi da segilebilir”. Hiikiim, TTK’ da bulunmayan fakat uygulamada yerlesmis olan
hususlar1 diizenlemis bulunmaktadir. Anonim sirket yonetim kurulu, genel kurulun calisma
esas ve usullerine iliskin kurallar1 iceren, Sanayi ve Ticaret Bakanligi tarafindan, asgari
unsurlari belirlenecek olan bir i¢ yonerge hazirlar ve genel kurulun onayindan sonra ytiriirliige
koyar. Genel kurul tarafindan onaylanarak yiiriirliige konulan i¢ yonerge ayn1 zamanda tescil

ve ilan edilir.

2. Bakanhk Temsilcisinin (Komiserin) Toplantida Hazr

Bulunmasi ve Ilgili Yonetmelik

Sanayi ve Ticaret Bakanligi komiseri toplantida hazir bulunmali, tutanaklarin®**

kanuna uygun sekilde tutulmasini ve toplantinin kanun hiikiimlerine uygunlugunu goézetimi
altinda tutmali, gerekirse uyarilarda bulunmali ve sonug olarak kanuna uygunsuzlugu gérdiigii
takdirde tutanaklari imzalamamalidir. Nitekim genel kurul kararlar1 tutanaklar komiser
tarafindan imzalanmadikca gecerlilik kazanamazlar (TTK 378/2, 297 ).Yani hiikiimsiizdir””.

TTK m. 297’e gore komiserlerin gorevleri “zabitlarin kanuna uygun” sekilde
tutulmasin1 gozetimden ibarettir. Bu itibarla, komiserin gorevi sadece toplantiyr izlemek
degildir’*®. Kom. Y6n. gore komiserlerin gorevleri, genel kurul toplantisindan énce, toplanti
sirasinda ve toplanti sonrasin da olmak {izere ii¢ boliime ayrilmistir.

Kom. Yon. m. 31°e gore toplanti1 baslamadan once ki gorevleri sunlardir;

3% Tekil F.,Anonim Sirket, sh. 280 vd.

3% Yonetim kurulu, genel kurul goriismeleri, kararlar1 ve segimleri ile ilgili tutanaklarin tutulmasi igin gerekli
olanaklar1 saglamis bulunmalidir (TTK m. 375/2 ). Tutanaklar genel kurul katibi tarafindan tutulur. “
.....tutanaklara verilen kararlarin mahiyet ve neticeleri ile muhalif kalanlarin muhalefet sebeplerinin
yazilmasi..”gereklidir (TTK 378/2, 297), Tekil F.;Anonim Sirket, sh. 282 dn.

% {mregiin O.;Anonim Ortakhk, sh. 142, Tekil F.;Anonim Sirket, sh. 282.

% imregiin O.;Anonim Ortakhk, sh. 143.
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a) Toplanti yerinin ilansiz toplantilarda Bakanlhga bildirilen veya ilanh
toplantilarda ilanda gosterilen yer olup olmadigini ve burada toplanti yapmanmin ana
sozlesmeye gore miimkiin olup olmadigini kontrol etmek,

b) Toplantiya davetin Kanun ve ana sézlesmeye uygun olarak yapilip yapilmadigini
kontrol etmek,

¢) Olagan genel kurul toplantilarinda yonetim kurulu iiyelerinden en az bir tiye ile
denetgilerden de en az birinin toplanti yerinde bulunup bulunmadigina bakmatk,

d) Olagan toplantilarda bilanco ve kar/zarar cetvellerinin toplanti yerinde olup
olmadigina ve denet¢i raporunun verilip verilmedigine bakmatk,

e) Yonetim ve denetim kurulu iiyelerinin gorev siirelerinin sona erip ermedigini
kontrol etmek,

f) Kanun ve ana sozlegsmede ongériilen asgari nisabin mevcut olup olmadigina
bakmak,

g) Oy hakkini haiz olup bu hakkini pay sahibi olmayan iigiincii bir sahis vasitasiyla
kullananlar varsa, sirket ana sézlesmesinde bu konuda aksine bir hiikiim bulunup
bulunmadigini ve vekaletnamelerin bu Yonetmelikle belirlenen esaslara wuygun olup
olmadigini incelemek ve bu vekaletnameleri incelendi serhi ile imzalamak ve divana
verilmesini saglamatk,

h) Ana sozlesme degisiklikleri Bakanlik iznine tabi bulunan sirketlerin toplanti
glindemlerinde ana sozlesme degisikligi bulunmast hdlinde Bakanliktan bu konuda izin alinip
alinmadigina bakmak."”

1) Genel kurulun davet usuliine hi¢ uyulmaksizin veya Tiirkive Ticaret sicili
Gazetesi’'nde ilan edilmeksizin toplanmasi halinde ortaklarin tiimiiniin  hazir  bulunup
bulunmadigina ve toplantinin yapilmasina itiraz olup olmadigina bakmak,

i) Hazirun cetvelini imzalamak suretiyle asaleten veya vekdleten genel kurula
katilanlarin kimlik kontroliinii itiraz veya liizum gérmesi halinde yapmatk.

Komiser toplantidan énce goreviendirme yazist ile kimligini ilgililere gosterir.

Komiser tarafindan yukarida (a,c,df h,1) bentlerinde sayilan hususlardan herhangi
birinin mevcudiyetinin tespit edilmesi halinde toplantimin agilmasina izin verilmeyerek durum
tutanaga baglanarak ilgililerle birlikte imzalanir. Bu maddenin (a,c,d,h,1) bentlerinde yazili
hususlar nedeniyle toplantinin yapilamamast halinde yapilacak ikinci toplantida toplanti
nisabt azalmaz.

Kom. Yon. m. 32’e toplanti sirasindaki gorevleri sunlardir;
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Genel kurul toplantisi agildiktan sonra, komiserin gorevi, toplantinin Kanun ve ana
sozlesme hiikiimlerine uygun olarak yapilmasini gozetmektir.

a) Sirket ana sozlesmesi ile belirlenmemis ise, genel kurul toplantisint yonetmek,
toplanti diizenini saglamak, miizakerelerin Kanun ve ana sozlesmeye uygun olarak ve giindem
dahilinde yiiriitmek tizere basgkan, oy toplayict ve kdtipten olusan baskanlhk divaninin
secilmesine nezaret etmek,

b) Goriismelerin giindem dahilinde yapilmasina dikkat etmek, giindem disina
¢tkilmast halinde baskant uyarmak,

c) Genel kurulun giindem maddeleri arasinda ana sézlesme degisikligi de bulunuyor
ise onceden Bakanliktan izin alinip alinmadigina bakmatk,

d) Kanun ve ana sozlesmenin uygulanmasinda tereddiit edilen konularda talep
edilmesi halinde, bilgisi dahilinde olan konularda goriis bildirmek,

e) Oy kullaniimas1 swrasinda kanunda ongoriilen oy kisitlamalarina uyulmasini
saglamatk,

f) Kararlarin Kanun ve ana sézlesmede ongériilen nisaplara uygun olarak alinip
alinmadigini gozetmek,

g) Toplanti sarisinda giindem maddelerine gore Kanun ve sirket ana sozlesmesinde
ongoriilen toplanti ve karar nisabimin kayboldugunun ileri siiriilmesi halinde komiserin
gozetiminde divan tarafindan yoklama yapilir.

Yoklama sonucunda toplandi agilmadan onceki hazirun cetveline gére hesaplanan
karar nisabi kadar payin temsil edildigi anlasilirsa toplantiya devam edilir. Ancak bu
takdirde karar nisabr mevcutlarin ekseriyeti degildir. Kararin olusmasi i¢in hazirun cetveline
gore baslangigta hesaplanan karar nisabi kadar karar lehine oy kullanilmas: gerekir.

h) Genel kurul tutanagimin hazirlanmasina nezaret ederek, tutanagin Kanun ve bu
Yonetmelikle belirtilen esaslara wygun olarak diizenlenmesini saglamak. Genel Kurul
tutanagimin toplanti mahallinde ve toplanti swrasinda daktilo ile diizenlememesi halinde
tutanak el yazisiyla en az iki niisha olarak tutulur ve divan heyeti ile komiser tarafindan
imzalanir. Elle tutulan bu tutanagin sonradan daktilo ile yazilmas: halinde ise elle tutulan
tutanagin bir niishasi1 komiser tarafindan onceden alimir ve daktilo edilen tutanakla birlikte
dosyasinda saklanir.

1) Halka acik sirketlerde oylarin Sermaye Piyasast Kurulu Tebligine gore
kullaniimasint saglamak,

i) Uyarisina ragmen kararlarin Kanun, ana sozlesme ve bu Yonetmelik hiikiimlerine

aykirt olarak alinmast halinde tutanaga gerekli serhi yazmak.
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Kom. Yon. m. 33’e gore toplantidan sonra Ki gorevleri sunlardir;

Komiser, yonetim kurulu faaliyet raporu, denet¢i raporu, bilango, kar ve zarar
cetveli, hazirun cetveli, giindem, genel kurul toplanti tutanag gibi toplanti ile ilgili belgeleri
alarak Bakanlik merkez tegkilatinda Genel Miidiirliige, il’lerde il miidiirliigiine teslim eder.
Genel kurul toplantisi sirasinda, Kanun, ana sézlesme ve bu Yonetmelik hiikiimlerine aykirilik
olmasina ragmen herhangi bir nedenle toplanti tutanaginda belirtilmeyen hususlar ile
herhangi bir sebeple toplantinin agilamamasi veya agilan toplantinin tamamlanamamast gibi
hususlarin mevcudiyeti hdlinde rapor diizenleyerek Bakanliga/il miidiirliigiine verir. Bu rapor
genel kurul belgeleriyle birlikte saklanir.

Bu yonetmelik, yer yer kanun koyucu gibi davranan bir espriden kaynaklanan ve
kanuna aykir1 diisen yeni kurallara da yer veriyor olmast normlar hiyerarsisini ciddi sekilde

sarsmaktadir®”’

. Imregiin’e gore, komiser toplantiy1 yoneten kisi degildir. Gérevi ydnetmek
degil sadece izlemek, toplantiya nezaret etmektir. Bu itibarla, toplant1 yonetimi hakkinda
komiserle bagkanlik divani arasinda anlagmazlik ¢ikarsa, komiser gordiigii aykiriligi raporuna
yazmakla yetinir, yetinmelidir. Komiserin toplantiyr terk veya tutanagi imzalamayarak
toplantiyr hiikiimsiiz kilmasi ancak fevkalade istisnai ve yasanin agir ihlalleri nedeni ile sz
konusu olabilir’*®.

Yeni TTK m. 407/3’e gore, “333 iincii madde geregince belirlenen sirketlerin genel
kurul toplantilarinda Sanayi ve Ticaret Bakanliginin temsilcisi de yer alir. Diger sirketlerde,
hangi durumlarda Bakanlik temsilcisinin genel kurulda bulunacagi ve genel kurul toplantilar
icin temsilcilerin goreviendirilmelerine iligkin usul ve esaslar ile bunlarin nitelik, gérev ve
vetkileri ayrica iicret tarifeleri Sanayi ve Ticaret Bakanliginca ¢ikarilacak bir yonetmelikle
diizenlenir. Bakanlik temsilcisinin toplantiya katilma giderleri ve iicretleri ilgili sirket
tarafindan karsitlanir.” Yeni kanun komiserlere iligkin degisik bir diizenleme getirmistir.
Diizenlemenin esas1 soyle agiklanabilir. Komiserin genel kurullara katilmasi yoniinden
ortakliklar ikiye ayrilmigtir. Bakanlik komiseri bir kisim anonim ortakliklarda TTK da oldugu
gibi bulunacaktir. Bu ortakliklar bakanligin tebligi ile belirlenecektir. Diger ortakliklarda da
komiser bulunacaktir. Ancak bu komiserlerin kimler olacagi ve nitelikleri Adalet Bakanligiyla
Sanayi ve Ticaret Bakanliginin (Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlig1) birlikte ¢ikaracaklari
bir tebligde gosterilecektir.

Bahtiyar’a gore 407. maddenin 3. fikrasinda yapilan bakanlik temsilcisi ve komiser

ayrimimin hakli bir mantigmin olmadigini, bunun yaninda gerekcede de doyurucu bir

7 Tekil F.;Anonim Sirket, sh. 282. Ayrintil1 bilgi i¢in bkz: Helvact M.; Genel Kurul, sh. 12-66.
% imregiin O.;Anonim Ortaklk, sh. 144.
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aciklamanin bulunmadigmi, istelik gerekce ile madde metni arasinda kullanilan kavramlar
yonlinden farkliigin gbéze carptigini, gerekcede maddedeki Bakanlik temsilcisi yerine
Bakanlik komiseri kavrammin kullanildigin belirtmektedir™®”.

Yukarida degindigimiz diizenlemeden yola ¢ikarak TTK madde 333’ii incelemekte
yarar vardir. Madde su sekildedir: “Sanayi ve Ticaret Bakanlhiginca yayimlanacak tebligle,
faaliyet alanlart belirlenip, ilan edilecek anonim sirketler Sanayi ve Ticaret Bakanliginin izni
ile kurulur. Bu sirketlerin esas sozlesme degisiklikleri de ayni Bakanligin iznine baghdir.
Bakanlik incelemesi sadece kanunun emredici hiikiimlerine aykirilik bulunup bulunmadig
yoniinden yapilabilir. Bunun disinda hukuki konumu, niteligi ve isletme konusu ne olursa
olsun anonim sirketin kurulusu ve esas sozlesme degisiklikleri herhangi bir makamin iznine
baglanamaz.” Bu maddede gecen sirketlerin genel kurullarinda Sanayi ve Ticaret
Bakanliginin temsilcisi bulunacaktir. Dolayisiyla bu madde de gegen sirketler Bakanligin izni
ile kurulacak ve kistaslar1 yine Bakanligin yayinlanacagi tebligde belirlenecektir. Diger
sirketlerde yani madde 333 disinda kalan sirketlerde hangi durumlarda bakanlik temsilcisinin
bulunacagi ve bunun kistaslar1 yine Bakanligin ¢ikaracagi bir yonetmelikte belirlenecektir.
Moroglu bu maddenin “...Bunun disinda hukuki konumu, niteligi ve isletme konusu ne olursa
olsun anonim gsirketin kurulusu ve esas sozlesme degisiklikleri herhangi bir makamin iznine
baglanamaz” diyen son climlesini gereksiz ve sakincali bulmaktadir. Kayitli sermaye
sistemine ge¢is icin ““izin alinmasmi” oOngdéren 332. maddenin 3. fikras1 ile celiski
olusturdugunu belirtmektedir. Bu nedenle bu ciimlenin gereksiz oldugunu maddenin 1. ve 2.

ciimlelerinin “sinirli izin” ilkesini yeteri kadar ifade ettigini sdylemektedir*®™.

3. Giindemin Belliligi ve Giindeme Baghhk ilkesi

Genel kurula davet i¢in yapilan ilan veya mektuplara, toplantinin giindemi eklenir,
zira alinacak kararlar, katilan katilmayan herkesi baglayacagindan ( TTK m. 379, Yeni TTK
m. 423) glindemin 6nceden bilinmesi ve bu glindemin degistirilmemesi gerekir. Bunun
sonucunda giindeme baglilik ilkesi konmustur (TTK m. 369/2, Yeni TTK m. 413).

Gilindemde toplant1 giinii, saati, yeri, giindemin, esas sOzlesme degisikliklerinde

degisen maddelerin STB’den izin alinan eski ve yeni sekillerinin, daveti hangi organin

3% Mehmet Bahtiyar, Makaleler II, Tiirk Ticaret Kanunu Tasarisimn Dili ile Baz1i Hiikiimlerinin
Degerlendirilmesi, Beta Basim, Istanbul 2008, sh. 205.
4 Moroglu E.;Degerlendirme ve Oneriler, sh. 110.
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yaptiginin, ilk toplanti ertelenmisse sebebinin ve yapilamakta olan toplant1 i¢in aranan
yetersayisin, olagan genel kurulda finansal belgelerin nerede incelenebileceginin ve
vekaletname 6rneginin yer almasini sart kosmaktadir ( Kom. Yon. m. 11).

Bununla beraber, sozlesmede toplant1 yerinin saptanmasi yonetim kuruluna da
birakilmis olabilir. Bu durumda yonetim kurulu, genel kurulu merkezin bulundugu yerden
bagka bir yerde toplantiya c¢agirabilir. Ancak bu yetkisini kullanirken, yonetim kurulu iyi
niyetle hareket etmeli, pay sahiplerini izrar kastin1 glitmemelidir. Aksi halde boyle bir genel
kurulun aldig1 karar iptal edilebilir. Davet seklen yerine getirilmis de olsa, usuliine uygun
yapilmis sayilmaz ve toplantiya katilamayan pay sahiplerinin iptal davasi agma hakki ortaya
cikar®"'.

Gilindem de gosterilmeyen hususlarda, genel kurul gorligme yapamaz ve karar
alamaz (TTK m. 369/3 ). Bunun nedeni toplantiya katilamayan pay sahipleri giindemde ki
maddeleri 6nemli veya ilging bulmayarak toplantiya katilmamis olabilir.

Giindeme baglilik ilkesinin bazi zorunlu ve yasal istisnalart vardir. Ornegin,
sermayenin 1/10’nuna sahip aziligin talebi iizerine bildngonun goriisiilmesi bir ay ertelenir
(TTK m. 377 ). Genel kurul, baz1 durumlarda giindemde olmasa dahi 6zel denet¢i segebilir,
azinhginda bunu talebe hakk: vardir ( TTK m. 438 )**. 1/10 azinlik tarafindan sulh ve ibranmn
engellenmesi (TTK m.310), genel kurulun sorumluluk davasi agma karar1 vermesi (TTK m.
341), TTK m. 370 hipotezi, giindeme baglilik ilkesinin istisnalarini olusturmaktadir*®.

Ama organlarin se¢im ve azli i¢in ayn1 sey soylenebilir mi? Bu noktada Yargitay’in
bir dizi degisik yondeki kararlarindan® sonra giiniimiizde “giindeme baghilik ilkesi’nin” bu
alanda da gegerliligi dogrultusunda olmak iizere istikrar kazanmus goriinmektedir*®.

Olagan genel kurul giindemi, TTK m. 369 da diizenlenmistir. Bu maddeye gore,
olagan genel kurul giindeminde bulunacak hususlar, yasada 6ngériilen zorunlu hususlar, sarta
bagli hususlar ve sair hususlar olarak iige ayrilir.

Zorunlu hususlar;

- Yonetim kurulu ve denetgiler tarafindan verilen yillik raporlarin
okunmasi,

- Ortaklik bilango ve kar ve zarar hesabinin ve kazancin dagitilmasi

hakkindaki 6nerilerin onanmasi veya degistirilerek kabulii veya reddi

401 imregiin 0O.; Anonim Ortakhk, sh. 117,118

42 11 HD. 10.11.1986 giin 86/5248 E. 86/5851 K. Aznlik erteleme istedigi takdirde bu durum oya bile konmaz
toplant1 direk ertelenir. imregiin O.; a.e., sh. 119 naklen.

405 Tekil F.;Anonim Sirket, sh. 286.

9% Ayrmtili bilgi igin bkz: Tekil F.; Anonim Sirket, sh. 285-294.

45 Tekil F.;Anonim Sirket, sh. 286.
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Sarta bagli hususlar;

- Sozlesmede Ongoriilmemisse, yonetim kurulu iiyeleri ile denetcilerin
ticret ve huzur haklarinin saptanmasi,

- Siiresi biten yonetim kurulu {yeleri ve denetcilerin yeniden
secilmeleri veya degistirilmeleri

Sair hususlar.

Bunlar1 burada teker teker saymaya gerek ve olanak yoktur. Genel kurulu toplantiya ¢agiran
organ veya azinlik tarafindan “liizumu goriilen sair hususla” giindeme almabilir**®,

Davete iliskin ilan ve mektuplarda giindemin belirtilmesi gerekir. Zira pay sahipleri
giindemi bilerek o konu {izerinde hazirlanma imkén1 bulur, genel kurulda siirpriz bir giindem
maddesi ile karsilasmaz. Ayrica pay sahibi giindemde ki maddelere bakarak toplantiya
katilmay1 tercih etmeyebilir. Bu nedenle, giindem, davete iliskin ilan ve mektuplarda mutlaka
ve eksiksiz gosterilmelidir.

Gilindeme baglilik ilkesi ihlal goriirse, genel kurulda ilan ve davet mektuplarinda
olmayan bir husus goriisiiliip karara baglanirsa, s6z gelimi genel kurul iiyelerinin bir kismi
dagildiktan sonra bir gurup diger gurubun haberi veya hazirli§i olmadan bir karar ¢ikartirsa
Imregiin’e gére alan karar yoklukla sakattir. Yargitay’a ve Isvigre Federal Mahkemesi’ne
gore, sonug yokluk degil iptal edilebilirliktir*”’,

Giindem Yeni TTK’min 413. maddesinde diizenlemistir. Bu hilkkme gore, giindem
genel kurulu toplantiya ¢agiran tarafindan belirlenir. Giindem de bulunmayan konular genel
kurulda miizakere edilemez ve karara baglanamaz. Kanuni istisnalar saklidir. Yo6netim kurulu
iiyelerinin gorevden alinmalar1 ve yenilerinin se¢imi yilsonu finansal tablolarinin miizakeresi
maddesiyle ilgili sayilir. Bu son fikra yenidir. Bu madde genel kurula yonetim kurulu
iiyelerini her olagan genel kurul toplantisinda gorevden alabilme olanagini vermektedir.
Hiikmiin mantig1 sudur: genel kurul yilsonu finansal tablolarinin ve yillik faaliyet raporunun
ortaya koydugu sonu¢lardan memnun kalmamissa yonetim kurulunu degistirebilmelidir;

icraati begenilmeyen bir yénetim kurulu siire endiseleriyle gorevde tutulmamahdir*®. Bizde

bu yeniligi olumlu karsiliyoruz.

“% fmregiin O.; Anonim Ortakhk, sh. 119.

407 imregiin 0.;Kara Ticareti, sh.301, isvig:re Federal Mahkemesi, 18.10.1954, ATF 80 II 271,JDT 1955
1333; Y 11 HD. 2.6.1977, E. 2873 K. 2890; YHGK, 15.3.1967, E.66/ T.400. (Tekil F.; Anonim Sirket, sh.
285,286 ).

%% Kendigelen A.: Yeni TTK, sh. 518.
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B. Goriismelerin Yonetimi

Anonim ortaklik genel kurul toplantilarinin yiiriitiilmesi, pay sahiplerinin genel kurul
toplantisina alinmasi anindan itibaren baslayan ve toplantinin kapatilmasina kadar devam
eden ve bu siiregte toplantinin agilmasi, miizakerelerin yapilmasi, kararlarin alinmasi,
oylamalarin yapilmasi ve tutanagin diizenlenmesi asamalarini igeren bir asamadir*®’.

Toplant1 bagkani, goriismeleri tarafsiz bir sekilde yonetir. Bunun i¢in her pay sahibi
gorlisiinii rahatlikla agiklayabilmelidir. Ancak, zaman darligi nedeni ile s6z isteyenlerin
konusma siireleri simirlandirilabilecegi gibi, giindemde ki bir madde veya bu madde
dolayistyla verilen bir dnergenin leh ve aleyhinde konusulduktan sonra yeterlilik Onergesi
verilip kabulii ile oylamaya gecilebilir. Ancak her halde, aleyhte olanlara goriislerini agiklama
olanag1 tanimalidir. Aksi halde, bu afaki iyiniyet kurallarina aykir1 davranis ve binnetice bir
iptal sebebi olabilir (TTK m. 381) *!°.

Oydan yoksun pay sahipleri de goriislerini agiklayabilirler. Bunlar sadece o mesele
oylanirken oylarini1 kullanamazlar. Bunun yaninda pay sahiplerinin konusma haklarinin
yaninda ayn1 nitelikte, bilgi edinme haklarinin varligi da kabul edilmektedir*'".

TTK’ da, genel kurul miizakerelerinin nasil yonetilecegi konusunda bir hiikiim
bulunmamakla beraber, dernekler ve parlamento hukukunda gegerli olan kurallara gore,
toplanti baskanmim miizakereleri ydnetecegine doktrinde isaret edilmektedir*'?. Bunun
yaninda, pek tabiidir ki, miizakere usulii ile ilgili de esas sozlesmede bir hiikiim var ise
oncelikle bu hiikiim uygulanmalidir. Bunun yaninda, miizakere usulii ile ilgili genel kurulda
bir usul karar1 da alinabilir*"?.

Pay sahipleri her seyden oOnce, hangi giindem maddesi hakkinda konusmak
istediklerini genel kurul toplant1 baskanligina sézlii veya yazili olarak bildirmelidirler. Bu
husus, genel kurulda miizakerelerin ancak glindem maddeleri ile simirli olarak
yapilabilmesinin bir geregidir*'*. Miizakere edilecek konular ile ilgili, toplantiya katilma

hakk1 olan pay sahiplerine konusma hakki taninirken, pay sahibinin, konusma hakkinin varlig

gozetilmeli ve bu hak asir1 sekilde, iyiniyet kurallarina ve esit islem ilkesine aykir1 olarak

9 yigit I;age. sh. 142.

% imregiin O.; Anonim Ortakhk, sh. 145.

' Ayrmtil bilgi igin bkz: Yigit i.;age.,sh.201 vd.
“2Teoman O.; Konusma Siiresinin Kisitlanmas, sh. 460.
13 Karshoglu H.;age, sh. 206.

14 yigit I.; age, sh. 164 vd.
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sinirlandiriimamalidir®®.

Ancak baskan miizakereyi yoOnetirken esit ve dengeli islem
yapmakla birlikte konusma hakkini kullandirmada, c¢ogunlugun tahakkiimiine izin
veremeyecegi gibi, azlifin da gereksiz ve uzun siireli konugsmakla konusma hakkini suiistimal
ederek genel kurulun vazifesini yapmasini engellemesine miisaade etmemelidir*'®. Hatta pay
sahibinin teklifte bulunma ve konusma hakkin1 kotli kullandiginda genel kuruldan
¢ikartilabilecegi de kabul edilmektedir*'”,

Toplant1 baskani, goériismeler sirasinda giiriiltii veya kavga cikar ve bu nedenle
caligma diizenini kuramazsa, kiirsiiden ayaga kalkarak toplantiya ara verecegini ihtar etmek
suretiyle gerekli gayreti gosterir. Buna ragmen giiriiltii ve kavga devam ederse oturuma ara
verebilir veya miizakerelerin saglikli bir sekilde devam edilemeyecegi kanisinda ise,
bagkanlik divaninin diger tyeleri ile gorlisiip durumu genel kurula bildirerek toplantiy1
erteleyebilir*'®.

Gilindem maddelerinin goriisiilmesi bitirilmeden bagkanin kendi basina toplantiy1
kapatmaya veya miizakereleri ertesi giine birakmaya yetkisi yoktur. Goriismeler uzarsa,
baskan pay sahiplerinin dinlenmeleri i¢in kisa bir siire toplantiya ara verebilecegi gibi duruma
gore cok gec saatlere kadar uzayan goriismeleri ertesi giine de birakabilir. Ertesi gline birakma
kararinin baskanin kendiliginden degil de teklifte bulunarak genel kurulca uygun goriilme
seklinde almmasi uygun olur*®. Bu durumda genel kurul ertesi giin ayni kurul olarak
toplanir, toplantinin ertelenmis olmasi s6z konusu degildir.

Genel kurul miizakerelerinde azligin etkili olabilecegi baslica dort konu vardir.
Bunlar TTK m. 310, 341, 348, 377’de ( Yeni TTK m. 559, -, 438, 420) diizenlenen azlik
haklaridir*®. Bu durumlarda genel kurul azligm bu talepleri ile baghdir. Aksine hareket
edemez. Cogunlugun iradesine ragmen, azlik iradesiyle arzu edilen sonuca ulasmasi

gerqeklestirilebilmektedir“21 .

1 Teoman O.; Konusma Siiresinin Stmirlandirilmasi, sh. 458; Ozer 1.: age. sh. 134; Arslanh H.; C. 11, sh.
42. Akbulut, U.; Anonim Sirketlerde Esit islem ilkesi, sh. 31 vd.

1% Genel kurulda konusma hakkinin simirlandirilmas: ile ilgili olarak ayrintili bilgi igin bkz: Teoman O.;
Konusma Siiresinin Simirlandirilmasi, sh. 456 vd; Ayrica bkz: Yigit I: age. sh. 166 vd.

“7 Omer Teoman : Anonim Ortakhklarda Pay Sahibinin Genel Kuruldan Cikarilmasi, Otuz Yil Ticaret
Hukuku — Tiim Makalelerim-, C.I, (1971-1982), Istanbul 2000, sh. 60 vd. (Cikarilma)

“18 Domani¢ H.: Anonim Sirket, sh. 624, Cevik O.N.: Anonim Sirketler, sh. 704. Cevik, bir pay sahibinin
genel kuruldan ¢ikarilmasimin diislinilmemesi gerektigini belirtmistir.

9 Cevik 0.N.;Anonim Sirketler, sh. 705

9 Karshoglu H.; age.,sh. 208

#! Unal Tekinalp; Otuz Yilik Uygulamann Isig1 Altinda Azinhk Haklar Sisteminin ve Uygulamasinn
Degerlendirilmesi, TTK nin 30. Y1l1 Semineri, Istanbul 1988, sh. 30 vd. (Azinlik Haklarr).

102



Miizakereler, giindemde ki madde sirasina gore yapilacaktir. Toplanti baskani
kendiliginden giindem sirasin1 degistirmez. Buna karsilik genel kurul glindem sirasinin
degistirilmesini karar altina alabilir**.

Karar i¢in hemen oya basvurulmaz. Once giindemin maddesi iizerine konusmak
isteyenler bulunup bulunmadigi sorulur. Her pay sahibi veya temsilci bu sirada konusabilir.
Genel kurulda ¢ogunluk, her an goriismelerin yeterliligine karar verebilir. Fakat bu karar
verilmeden hi¢ olmazsa teklifler aleyhinde birer konugma yapilmis olmalidir. Miizakerelere
miiteakip teklifler genel kurulun oyuna sunulur. Karar alinmasi ve sonucun tespiti toplanti
baskaninin gorevidir. Bunun ispat bakimidan énemi vardir*”. Oylama sonuglar toplantida

ilan edilir. Ayrica karar ve segimlere ait oylama sonuglarinin tutanakla***

acik olarak
belirtilmesine 6zen gosterilmelidir. Bir genel kurul kararinin alinmasi agisindan miizakere
asamasi, tutanagin tanzimiyle son bulmaktadir.

Miizakere asamasi ile ilgili sunu da belirtmekte yarar vardir. Genel kurulda,
miizakerelerin tiim asamalarinin, goriismelerin tamamini da kapsayacak sekilde kayit altina
alinmasi gerekmektedir. TTK m. 375 ( Yeni TTK 417; 419) bu gorevi, yonetim kuruluna
vermistir. Yénetim kurulu goriismelerin kaydedildigi bir tutanak tutma gorevi vardir*’.

Yeni TTK m. 419/2 ile yeni bir diizenleme getirilmistir. Buna gore “anonim ortaklik
yonetim kurulu, genel kurulun ¢alisma esas ve usullerine iliskin kurallari iceren, Sanayi ve
Ticaret Bakanligi tarafindan asgari unsurlari belirlenecek olan bir i¢ yonerge hazirlar ve
genel kurulun onayindan sonra yiiriirliige koyar. Bu i¢ yonerge tescil ve ilan edilir . Pulash i¢
yonergeyi, kanuna ve esas sdzlesmeye uygun olmak iizere, sirketin organlarina, bunlarin hak
ve yetkilerine, isleyisine ve 6zellikle de karar alma sekline iliskin genel diizenlemeleri igceren
kurallar biitiinii olarak tanimlamaktadir. Yazar, Yeni TTK’ nin hazirlanmasindan daha once,
esas sOzlesmeye hiikim konarak bdyle bir yonerge ¢ikarilmasinda fayda olacagim
belirtmistir**®. Bizde bu maddeyi yerinde buluyoruz zira bu maddede getirilecek olan ic
yonerge genel kurul miizakerelerinin nasil yonetilecegini, goriismelerin hangi usullere
uyularak yapilmasi gerektigi konusunda agiklayici olacak ve mevcut kanunda var olan

eksikligi de gidermis olacaktir. Boylece TTK da var olan bu yondeki bosluk yeni yasanin

yiiriirliige girmesi ile son bulacaktir.

422 Imregiin O.;Anonim Ortaklik, sh.146

2 Cevik O.N.;Anonim Sirket, sh. 706

% Tutanakla ilgili ayrmtih bilgi icin bkz: Béliim II Madde VIIL

425 Mehmet Bahtiyar, Ortakhiklar Hukuku, 2. Basi1 Beta Basim Yayim, istanbul 2006, sh. 107,108,109.
426 pulagh H.;Sirketler, sh 400-401, Ozer L;age ,sh. 118 dn.
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C. Toplantinin Ertelenmesi

Genel kurul toplantisi icin kanuni sartlarin yerine getirilmemesi, toplanti
yetersayisinin saglanamamasi, bakanlik komiserinin gelmemesi gibi sebepler yliziinden
toplantinin yapilamamasi veya toplanti sirasinda asgari toplanti yetersayisinin kaybedilmesi,
giindemde ki maddelerin bitirilememesi gibi nedenlerle toplantinin “baska bir giine
birakilmasi” veya “toplantinin ertelenmesi” s6z konusu olabilir*?’.

“Toplantiya ara verilmesi” ile “toplantimin ertelenmesi veya baska bir giine
birakilmasi” halleri birbirinden farkli sonuglar getirir. Toplantiya ara verilmesi halinde, ara
vermeden sonra toplanan kurul aym kuruldur®?®. Dolaysiyla toplant: yetersayisinda bir
degisiklik s6z konusu degildir. Toplanti yetersayisinin olmamasi sebebiyle toplantinin
ertelenmesinde, erteleme iizerine yapilan genel kurul ikinci bir genel kuruldur ve toplanti
yetersayisi daha azdir (TTK m. 372, 388, Yeni TTK 418/1, 421). Genel kurul giindemdeki
maddelerin goriisiilmesinin tamamlayamadiklar1 takdirde, takip eden giinlerde goriigmelere
devam edilir. Burada toplantinin ertelenmesi s6z konusu degildir.

Ilk toplantida toplanti yetersayisinin saglanamamasi halinde, ikinci toplantiya
gidilecektir. Bu durumda ikinci toplantida aynmi giindemle toplanacaktir. Gereken yetersayi
olmazsa ii¢lincii toplantinin da ayni1 giindeme gore yapilmasi gerekir. Glindeme yeni madde
ilave edilmesi, ilk toplant1 yapiliyormus gibi islem yapilmasini gerektirir*.

TTK m. 377 de (Yeni TTK 420) bilanconun tasdiki hakkindaki miizakere,
cogunlugun veya ortaklik sermayesinin en az 1/10’una sahip olan azinligin talebi iizerine bir
ay sonraya birakilir. Bu durum pay sahiplerine bildirilir ve usuliine goére ilan edilir. Azinligin
talebi lizerine goriismelerin tekrar geri birakilmasi igin, bilangonun itiraza ugrayan noktalari
hakkinda gereken izahatin verilmemis olmasi gerekir*". Yénetim kurulunca, gerekli agiklama
yapilmis olmasina ragmen, azinlik bunu tatminkdr bulmaz ve erteme de 1srar ederse,

ertelemenin kabul veya reddi hususunda genel kurulca bir karar verilmesi gerekecektir (TTK

m. 377)%".

7 Cevik O.N.: Anonim Sirketler, sh. 707.

¥ yigit I.;age, sh. 189.

42 Cevik O.N.;a.e,sh. 708.

0 yigit i.;age.,sh 190. Yeni TTK M. 420/2 de bu durum korunmustur. Bu maddeye gore; “Azligin istemiyle bir
defa ertelendikten sonra finansal tablolarin miizakeresinin tekrar geri birakilmasinin istenebilmesi, finansal
tablolarin itiraza ugrayan ve tutanaga ge¢mis bulunan noktalar: hakkinda, ilgililer tarafindan, diiriist hesap

verme ol¢iisii ilkeleri uyarinca cevap verilmemis olmasi sarttir” demektedir.
1 Cevik O.N.;a.e,,sh.710.
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Bu maddenin amaci, azinliga bir ayhik siire i¢inde bilanco ile ilgili gerekli
incelemeleri yapip bilgi sahibi olmalarim saglamaktir*>. Bu nedenle toplantmm bir ay
sonraya birakilmasi i¢in talebin genel kurulda ayrica oylamaya tabi tutulmasina lizum yoktur.
Aksinin kabulii, TTK 377 ile getirilen miiesseseyi ortadan kaldirict nitelikte arz eder*”.

Genel kurul azinligin bilango ve onunla baglantili giindem maddelerinin (kar ve
zarar hesabinin ve kar dagitimi hakkindaki giindem maddeleri bilan¢onun tasdiki hakkindaki
glindem maddesi ile birlikte ertelenir. Aynmi zamanda TTK m. 377 uyarinca, bilan¢onun
ertelenmesi karari ile birlikte yonetim kurulu tiyelerinin ibrasina yonelik a¢ik bir giindem
maddesi varsa, yonetim kurulu tiyelerinin ibrasi maddesinin de ertelenmesi gerekecektir)
ertelenmesi talebini dikkate almadan, goriismelere devam edip karar almasi halinde, devam
karar1 ve bu kararla baglantili olarak ertelenmesi gereken giindem maddeleri hakkinda genel
kurulun aldig1 kararin yaptirimi iptal edilebilirliktir. Yani genel kurul talebe ragmen aldigi
kararlar, iptal edilebilir kararlardir®*.

Yeni TTK m. 420 de toplantinin ertelenmesi hususu diizenlenmistir. Bu hilkme
gore; “Finansal tablolarin miizakeresi ve buna bagl konular, sermayenin onda birine, halka
agik sirketlerde yirmide birine sahip pay sahiplerinin istemi tizerine, genel kurulun bir karar
almasina gerek olmaksizin, toplanti baskaninin karariyla bir ay sonraya birakilir. Erteleme,
414 iincii maddenin birinci fikrasinda yazili oldugu sekilde pay sahiplerine ilanla bildirilir ve
internet sitesinde yayimlamir. Izleyen toplanti icin genel kurul, kanunda ongoriilen usule
uyularak toplantiya ¢agrilir.” Bu hiikkiim, mevcut kanunda ki ilkeleri aynen korumaktadir.
Azlik halka acgik olan ve olmayan ortakliklar yoniinden farkli tanimlanmistir. Azligin
istemiyle bir defa ertelendikten sonra ikinci ertelemenin yapilabilmesi i¢in, itiraza ugrayan
hususlar hakkinda ilgililer tarafindan diiriist hesap verme Olciisii ilkeleri uyarinca cevap
verilmemis olmasi gerekir. Bu madde yeni bir ertelemenin yapilmasinin sartin1 agikliga

kavusturmaktadir®™’.

2 Omer Teoman; “Azinhgin Bilanco Gériismelerinin Ertelenmesini Isteme Hakki (TTK m. 377)
Miizakerelerin Ertelenmesi Konusundaki Yargitay Kararlarinin Degerlendirilmesi “ Otuz yil Ticaret
Hukuku- Tiim Makalelerim-, C.II, (1982—-2001), Istanbul Beta Basim Yayim, 2001, (127—-150), (Miizakerelerin
Ertelenmesi ), sh. 139 vd.

433 Aksi goriis i¢in bkz: Domani¢ H.; Anonim Sirket, sh. 630, Doganay I.; TTK Serhi I, sh. 834.

8% Yargitay bir kararinda azinligin erteleme talebinin genel kurul tarafindan reddedilmesi halinde, bu karara
karsi iptal davast agilabilmesi i¢in muhalefetin, toplanti tutanagina yazilmasi gerektigini aksi halde genel kurul
kararinin iptalinin istenemeyecegini hiikmetmistir. Y.11. HD. 31.5.1990 T., E.4113/K.4362 (Yigit 1.;age, sh.
199)

3 Kendigelen A.: Yeni TTK, sh. 524.
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VIII. TOPLANTI TUTANAGI

A. Tanimi ve Onemi

Yonetim kurulu, toplantida alinan kararlar ve yapilan secimlerde pay sahiplerinin
beyanlarinin bir belgeye geg¢irilmesini saglamak zorundadirlar. Bu belgeye toplanti tutanag:
denir (TTK m. 375/2 )**°. Bu hiikiimden, yonetim kurulunun tutanagin tutulmasini saglama

437

icin gerekli Onlemleri almis olmasim1i anlamak gerekir Yoksa genel kurul kendi

tutanaklarini hazirlamak ve tutmakla mutlak yetkilidir*®,

Kanun koyucu, genel kurul kararlar1 ve bunlarin icerikleri konusunda dogabilecek
siiphe ve tereddiitleri 6nlemek, genel kurul kararlarinin ve tutanakta belirtilmesi gereken diger
hususlarin belgelenmesini saglamak amaciyla tutanagin diizenlenmesini sart kosmustur**.

TTK m. 378’e gore, bir genel kurul toplantisinda tutanagin diizenlenmis sayilmasi
icin, TTK m. 297°deki esaslar dairesinde tutulmasi gerekir. Buna gore, komiserin tutanagin
kanuna uygun sekilde tutulmasina nezaret etmesi ve tutanagi oyunu kullanan pay sahipleriyle
birlikte imzalamas1 ve kararlarin tutanaga mahiyet ve sonuglariyla birlikte yazilmasi sarttir.
Bunlardan birinin eksikligi, genel kurul kararlariin gegerlilik sart1 olan tutanagin tutulmamis
sayilmasina yol agar (TTK m. 297, m. 378), bu da kararlarin yoklugu sonucunu dogurur**’.

Hazir bulunanlar listesi ile toplantiya davetin usuliine uygun olarak yapildigin ispat
eden belgeler tutanaga eklenir. Eger bunlarin icerigi tutanakta agiklanmissa, eklenmelerine
gerek yoktur (TTK m. 378)*".

Yonetim kurulu, tutanagin noterce onayli bir suretini derhal ticaret sicil
memurluguna vermek ve tutanagin iceriginde tescil ve ilana tabi hususlar varsa, bunlar1 tescil
ettirmek zorunlulugu altindadir (TTK m. 378/2). Bu islem de genel kurulda alinan kararlarin

gecerlilik sartidir*.

6 Cevik O.N.;a.e., sh. 710. Kom. Yon. m. 26 ‘a gore, “Genel kurul toplantisinda yapilan gériismeler ve
alman kararlar divan katipleri tarafindan tutanaga yazilir. Tutanak, toplanti mahallinde ve toplanti aninda
divan heyeti, Bakanlik Komiseri ve istenmesi halinde ortaklar tarafindan imzalanir” demektedir. Dolayisiyla,
anilan yonetmelige gore, tutanagi tutma gorevi divan iiyelerine verilmistir.

“7 imregiin O.,Anonim Ortakhk, sh. 146.

% imregiin O.;a.e.,sh. 141.

9 Moroglu E.; Hiikiimsiizliik, sh. 107.

#9 Arslanh H.; C. II, sh. 40, imregiin O.;Anonim Ortakhk, sh. 146, Moroglu E.: Hiikiimsiizliik, sh. 107.

! Ozer 1.;age. sh. 112.

#2 Ozer L;age. sh. 112, Poroy (Tekinalp/Camoglu), Ortakhklar, sh. 409.
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TTK m. 378 yollamasi ile TTK m. 297 uyarinca, baskanlik divani, bakanlik

komiseri ve toplantiya katilan pay sahipleri tarafindan imzalanmalidir. Komiser tarafindan

imzalanan tutanak kesin delil niteligi tagir**.

B. Tutanagin Muhteviyati

444

Tutanaga yazilacak olan hususlar su sekildedir™".

a.
b.

C.

d.

k.

L.

Toplanti tarihi, saati ve yeri

Toplantinin olagan veya olaganiistii olarak yapildigi

Asaleten ve vekaleten temsil edilen sermayenin miktar1

Toplanti, 370. maddeye istinaden yapiliyorsa, sermayenin tamamini temsil eden
pay sahiplerinin huzuru ile yapiliyorsa, bu hususun

Kanun ve esas sozlesme hiikiimlerine gore yapilmasi gereken genel kurulun icra
edildigi

Bakanlik komiserinin yapmis oldugu inceleme sonucu toplantinin icrasina mani
bir halin bulunmadigina dair beyani1

Pay sahiplerinin elestiri ve temennileri ile yonetim kuruluna yonelttikleri sorular
ve bunlara verilen cevaplar

Kararlarin mahiyeti

Kararlara muhalif kalanlarin muhalefet serhleri

Karar yetersayilar

Oydan yoksun paylar mevcutsa, bunlarin oylamaya katilip katilmadig:

Esas sozlesme degisikligine dair kararlarda madde metninin degistirilen sekli

m. Intifa senedi ve tahvil ¢ikarilmas1 halinde, miktari ile tahvillerde kiipiir durumu,

nominal degeri, intifa sentlerinin kimlere tahsis edildigi.

TTK m. 375/2, miizakerelere katilan pay sahiplerinin yaptiklar1 konusmalarin da

tutanaga gecirilecegini hilkkme baglamistir. Pay sahiplerinin konusmalarmin tutanakta

belirtilmesi kapali tip ve az pay sahibi olan anonim ortakliklarda bir sorun olusturmaz, ancak

halka acik anonim ortakliklarda pay sahibi sayisinin ve bu oranda konugmak isteyenlerin

sayisinin  fazla olmasi goriismelerin  aynen yazilmasini olanaksizlagtirmaktadir. Bu

olanaksizlik karsisinda, ¢ogunlukga kabul edilen goriis uyarinca doktrinde miizakerelerin 6zet

3 Ozer I.;age. sh. 112.
44 Cevik O.N.; Anonim Sirketler, sh. 711.
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445

halinde yazilmasinin yeterli olacagi belirtilmistir™". Ancak genel kurul, goriismelerin tutanaga

aynen yazilmasina da karar verebilir**®. Yargitay aksi kanaattedir*’.

Genel kurul kararina muhalif kalanlar, ileride acgacaklari davada karsi tarafin
“karara istirak etmis ve oy kullanmistir” seklinde ki def’isini karsilamak ve karara olumlu oy
vermedigini ispatlamak amaciyla muhalefet nedenlerini genel kurul toplant1 tutanagina
gecirtmek zorundadir (TTK m. 297/c. 2, Kom. Yon. m. 26 )**®. Muhalefet serhi, karara
muhalif olan pay sahibinin talebi lizerine genel kurul baskanligi tarafindan tutanak metnine
yazdirilir**® veya yazili olarak verilen serh, tutanaga eklenir. Bu durumda tutanaga, muhalefet
serhi veren pay sahibinin adi, soyadi ya da ticaret unvani yazilarak muhalefet serhinin ekli
oldugu belirtilir*™’. Tutanaga eklenen yazili serh, pay sahibi, toplanti baskanhigi ve komiser
tarafindan da imzalanir (Kom. Yon. m. 26). Muhalefet serhi, pay sahibinin alinan karara
kars1 oldugunu gosteren bir beyandir. Dolayisiyla muhalefet serhinin, oylama sonucunun
aciklanmasindan sonra ve fakat tutanagin yetkililer tarafindan imzalanmasindan 6nce
verilmesi gerektigi kabul edilmelidir. Oylama sonucundan 6nce ortada bir karar yoktur, bu
nedenle muhalif kalinmas: ve serh verilmesi de soz konusu olamaz*'. Bizde bu gbriise
katiliyoruz. Buna karsilik doktrinde farkli goriisler mevcuttur. Bir goriise gore; muhalefet
serhi kararin alinmasindan 6nce veya sonra, tutanak yetkililer tarafindan imzalanana kadar
verilebilir*>*.

Genel kurul tutanaklarinin kanuna uygun sekilde tutulmasinin en 6nemli sartlarindan

biri tutanaga, genel kurul kararlarinin mahiyetinin ve sonuglarinin yazilmis olmasidir. Genel

* yigit i.;age., sh. 146; Ozer L;age, sh. 113.

46 Arslanh H.; C. 11, sh. 40.

T YHGK, 16.12.1964 t., E.1325/K.742 (Yigit I.;a.e.,sh. 146)

48 Cevik O.N.;Anonim Sirketler, sh. 711.

*9 Moroglu E.: Hiikiimsiizliik, sh. 205.

40 pay sahibi veya temsilcisinin yazili muhalefet serhi vermesine ragmen toplant1 bagkanligi, tutanakta ilgili
aciklamayr yapmamis olabilir. Bu durumda komiserin bunu saglamasi gerekir. Aksi halde tutanagin kanuna
uygun olarak hazirlanmasina nezaret etmekle gorevli olan komiserin (TTK m. 297, Kom. Yon. m. 32/2/b. h)
cezai, idari (disiplin) ve hukuki sorumlulugu séz konusu olur. Istemine ragmen muhalefet serhi tutanaga
gegirilmeyen pay sahibi veya temsilcisi, isteminin komiser araciligt ile de gergeklestirilmedigini kanitladigi
takdirde iptal davas1 agmak hakkina sahip olmalidir. Bkz. Ozer L;age.,sh. 114 dn.

1 Ayrmtil bilgi igin bkz :Yigit i.;age. sh. 152—155.

2 Arslanh H.;C.II, sh. 86, Moroglu E.: Hiikiimsiizliik, sh.206. Cevrim i¢i katiimcilar da, muhalefet
serhlerini, glivenli e-imzalarin1 atarak bir e-posta aracilifiyla genel kurul baskanligina ulagtirabilirler. Genel
kurul baskanligimma gonderilen e-posta, tutanakta gerekli aciklama yapildiktan sonra bilgisayar ¢iktisi alinarak
toplant1 bagkanlig1 ve komiser tarafindan imzalanip tutanaga eklenir. Cevrim i¢i katilimcilarin, muhalefet serhini
sozlii olarak bildirmeleri ise miimkiin degildir, ¢iinkii serhin c¢evrim i¢i katilimci tarafindan imzalanmasi
zorunludur.(Ozer L: age. sh. 114, 115). Yeni TTK m. 1526 da giivenli elektronik imza diizenlenmistir. Bu
maddenin iiclincii fikrast su sekildedir : “Ticaret sirketleri ile gercek ve tiizel kisi diger tacirlere iligkin olarak,
bu Kanunun zorunlu tuttugu biitiin iglemler elektronik ortamda giivenli elektronik imza ile de yapilabilir. Bu
islemlerin dayanagi olan belgeler de aynmi usulle elektronik ortamda diizenlenebilir. Zaman unsurunun
belirlenmesi gereken ve tiiziikte diizenlenen hallerde giivenli elektronik imzaya eklenen zaman damgasinin tarihi,
diger hallerde merkezi veri tabani sistemindeki tarih esas alimir.”
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kurulun oyuna sunulan bir teklifin aldig1 ret veya kabul oylarinin miktarinin agikca tutanakta
belirtilmesi sonradan agilacak iptal davasi1 yoniinden 6nem arz eder*™.

Genel kurulda alinan kararlarin gegerli olabilmesi i¢in toplanti tutanaginin altinin,
komiser ve oyunu kullanan pay sahipleri tarafindan imzalanmis olmasi Ongdrilmiistir.
Tutanagin komiser tarafindan imzalanmasi giivenlik sartlarindan biridir. Tutanak aksi ispat
edilinceye kadar HMK” ya gore kesin delil teskil eder.

Pay sahibi adedi az olan sirketlerde, tutanagin toplantiya istirak eden pay
sahiplerinin tiimii tarafindan imzalanmasini temin miimkiin ise de, halka agilmis pay sahibi
yiizleri asan ortakliklarda bu miimkiin olmamaktadir. Bu durum, pay sahipleri adina baskanlik
divanin imzalanmasina yetki verilmek suretiyle halledilmektedir*>*.

Yargitay bir kararinda genel kurul tutanaklarinin, baskan, oy toplayan iki iiye ve
katip tarafindan imzalanmasimi yeterli gormiis, ortaklik genel kurul toplantisinda bulunacak
pay sahiplerine kendi kusur ve iradesiyle bu tutanaklar1 imzalamamis olmalar1 halinde,
yapilan miizakereleri ve alinan kararlari iptalini gerektirmeyecegi sonucuna varmustir*”.

Toplantida hazir bulunanlarin ad ve soyadlarin1 gosteren cetvel ile toplantiya davetin
usuliince yapildigin1 ispatlayan vesikalar, ilana ait gazeteler, taahhiitli mektuplarin
makbuzlari, giindem tutanaga eklenir. S6zii edilen belgelerin igerikleri tutanakta aciklandigi
takdirde bunlarin ayrica ilavelerine liizum yoktur*®.

Yeni TTK m. 422 tutanag diizenlemistir. Bu maddeye goére tutanagin
muhteviyatinda; pay sahipleri veya temsilcileri, bunlarin sahip olduklar1 paylar; pay gruplari,
paylarin sayilari, itibari degerleri, genel kurulda sorulan sorular, verilen cevaplar, alinan
kararlar, her karar i¢in kullanilan olumlu ve olumsuz oylarin sayilari, yer alir. Bu hiikiim
mevcut kanunun 378. maddesinin ikinci fikrasinin tekraridir.

Moroglu Yeni TTK da tutanak kenar baslig1 altinda diizenlenen madde de tutanagin
zorunlu igeriginin noksan sayildigim belirtmistir™’. Bize gore de madde de sayilanlara
ilaveten ortakligin tinvani, toplanti tarihi ve yeri, ortakligin sermayesi, toplantida asaleten ve
vekaleten kullanilan oylarin toplam adedi, aleyhte oy kullananlarin ad ve soyadlari, toplanti

baskaninin ve Bakanlik temsilcisinin adlari, soyadlar1 ve imzalar ile toplantinin ¢agrili veya

cagrisiz yapildig1 hususlar1 da yukarida belirttigimiz gibi tutanakta yer almalidir.

43 Cevik O.N.: Anonim Sirketler, sh.711-712.

434 Cevik O.N.: a.e. sh. 713.

43 Cevik O.N,a.e.sh. 713. Genel kurulda temsil yetkisinin ancak yazili ve imzali bir belge ile verilebilecegini
emreden TTK. m. 360’a aykir1 oldugu iddia edilebilirse de, siirekli uygulama alani bulan divan yetkisi, TTK m.
3’e uygun olarak orf ve adet haline geldiginden, bir kanuni dayanak bulmus sayilir. Domani¢ H.: Anonim
Sirket, sh. 635.

43¢ Cevik O.N,a.e.sh. 713.

7 Moroglu E.;Degerlendirme ve Oneriler, sh. 182.
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Yeni TTK m. 422/2 genel kurul toplantisinin sonunda diizenlenmesi gereken ve
hazir bulunanlar listesini de iceren tutanagin hemen internet sitesine konacagini diizenlemistir.
Dolayistyla tutanak yonetim kurulu tarafindan hem internet sitesinde konulacak hem de

Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde tescil ve ilan edecektir.

C. Tutanagin Diizenlenmesi ve Imzalanmasi

Tutanak, toplantinin baglamasindan itibaren diizenlenmesine baslanip, toplantinin sona
ermesine kadar acik tutulmasi ve ancak toplantinin sonunda yetkililer tarafindan
imzalandiktan sonra kapatilmas: gerekir*>®.

TTK m. 375/2 uyarinca tutanak tutulmasini saglamak icin gerekli dnlemleri almak
gorevi yonetim kuruluna aittir. Toplantida yapilan goriismeler ve alinan kararlar ise katip
tarafindan tutanaga yazilir (Kom. Yon. m. 26). Tabii ki genel kurul kendi tutanagina hakim
olmak durumundadir ancak yonetim kurulu bunun i¢in gerekli 6nlemleri almalidir.

TTK m. 297’ye gore tutanagi oyunu kullanan pay sahiplerinin imzalamasi1 gerekir.
Ancak doktrinde biitiin pay sahiplerinin imzalamasinin, tutanagin ve kararlarin gecerliligi
acisindan sart olmadigi kabul edilmektedir. Aksi halde, herhangi bir pay sahibi tutanagi
imzalamaktan kaginarak tutanagin ve alinan kararlarin gegerliligini etkileyebilir*>’. Komiserin
genel kurul toplantisinda hazir bulunmasi ve tutanagi imzalamasi, o genel kurulda alinan
kararlarin gegerlilik sartidir.

Yukarida toplant1 tutanagi kenar baslikli konumuzda da belirttigimiz gibi TTK m.
297 tutanakta sadece komiser ve pay sahiplerinin imzalarinin olacagini diizenlemistir.
Bagkanlik divaninin tutanagi imzalamasi gereginden Kom. Yon. m. 26 s6z etmistir. Bu
nedenle tutanag: baskanlik divaninin iiyeleri de imzalamalidir*®.

Yeni TTK madde 422/1 son ciimlesine gore, tutanak, toplanti baskanligi ve

bakanlik temsilcisi tarafindan imzalanir aksi halde gecersizdir. Gorildiigi gibi Yeni TTK

tutanagin pay sahiplerince imzalanmasi gerektigine dair bir hiikmii igermemektedir.

¥ yigit I.;age,sh. 155.

43 Arslanl H.;C. 11, sh. 60; imregiin 0O.; Anonim Ortakhik, sh. 115, 116. Yargitay da bir kararinda, 6ncellikle
pay sahibi sayist ¢ok olan sirketlerde tutanagin biitiin pay sahipleri tarafindan imzalanmasinin miimkiin
olmadigini, dolayistyla TTK m. 378’in TTK m. 297’ye yaptig1 atfin, 297. maddedeki diger sartlar i¢in gecerli
oldugunu belirtmistir. TD., T. 16.05.1963, 5566/2167 sa. ka. i¢in bkz. Ali Bozer,: Anonim Sirketlerde Genel
Kurul Tutanaklarimn imzalanmasi, BATIDER, C. II, S. 2, Ankara 1963, sh. 265267, Ozer I;age., sh. 116.
40 Kom. Yon. m. 26/1°e gore; “Genel kurul toplantisinda yapilan goriismeler ve alinan kararlar divan katipleri
tarafindan tutanaga yazilir. Tutanak, toplanti mahallinde ve toplanti aminda divan heyeti, Bakanlik Komiseri ve
istenmesi halinde ortaklar tarafindan imzalanir”.
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III. BOLUM

GENEL KURUL TOPLANTISINDA OYLAMA, GENEL KURUL
KARARLARININ ALINMASI VE ETKILERI

I. GENEL KURUL TOPLANTISINDA OYLAMA

A. Genel Olarak

Her pay sahibinin oy hakki vardir. Bu haktan ne vazgegilebilir, ne de (payin
miilkiyeti devredilmeden) baskasina devir edilebilir. TTK m. 373/1 (Yeni TTK m. 432, 434),
“her hisse senedi en az bir oy hakki verir. Bu esasa aykiri olmamak sartiyla hisse senetlerinin
maliklerine verecegi oy hakkinmin sayisi esas mukavele ile tayin olunur” demektedir. Bu
hiikme gore, her payin en az bir oy hakki vardir. Bu hak esas sézlesme ile artirilabilir. Mesela,
her paya iki, i¢ oy hakk: verilebilir. Ancak paylardan oy hakki alinamaz veya azaltilamaz.
Ornegin, ancak bes paya bir oy hakki veren ve bazi paylardan oy hakkini tamamen kaldiran
esas sozlesme hilkmii muteber olmaz'®'. Fakat esas sozlesme degisiklikleri i¢in yapilan
toplantilarda, esas sézlesme ile her paya birden fazla oy hakki taninmis olsa bile, her payin
ancak bir oy hakki mevcuttur (TTK m. 387, Yeni TTK m. 479).

Her pay en az bir oy hakki verir. Pay sahibi, ortaklik payinin en az 4 “iinii 6demek
suretiyle ortak oldugundan oy kullanabilmek i¢in iistlendigi sermayenin tamamin1 6demesi
gerekmez*®.

Az oOnce degindigimiz iizere, yasamiz her pay sahibine en az bir oy hakki

vermektedir. Bu karsin doktrinde, esas s6zlesme ile bir pay sahibinin malik olabilecegi oy

*! Turgut S. Erem; Anonim Sirketler Hukuku, istanbul 1965, sh. 59 (Anonim Sirket ).

2 Eris G.: Anonim Sirket, sh. 410, Ayrintili bilgi igin bkz: Omer Teoman, Alman ve isvicre Anonim
Ortakliklar Hakkinda Pay Bedellerinin Odenme Oraminin Pay Hakkina Etkisi ve Tiirk Sistemi Uzerine
Diisiinceler, Halil Arslanl1 Armagam, Istanbul 1978, sh. 617 vd.
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sayismnin smirlandirlabilecegi 6ne siiriilmiistiir'®. Ancak TTK m. 373 hitkmii a¢iktir. Bu
nedenle her paym bir oy hakki daha az bir oya indirilerek esas sozlesmeye sinir getirilemez***.

Yani belirli bir miktarda paya malik olmayanin genel kurula katilamayacag1 veya oy
hakkina sahip bulunamayacagi hakkinda ki esas sozlesme hiikmii ile oy hakkinin varligina
yonelik milliyet, cins vb. gibi ayirimlar gozetilmesi hakkinda esas sozlesme kosulu
gecersizidir*®.

Yeni TTK m. 435 oy hakkinin dogmasini diizenlemistir. Buna gore, oy hakki paymn
taahhiit edilmesiyle degil, kanunda veya esas sozlesmede Ongdriilen tutarin 6denmesiyle
dogar. 344. ve devami madde hiikiimleri uyarinca pay taahhiidiinde bulunanlar 6deme
yiikiimiinii yerine getirmedikg¢e bu paylar i¢in oy kullanamazlar.

Yeni TTK m. 434 de oy hakki ile ilgilidir. Bu madde oy hakkinin kullanilmasinda
gozetilen ilkelere yer vermistir. Buna gore, oy hakki mevcut kanundan farkli bir sisteme
baglanmistir. Oy hakkinin genel kurulda kullanilmasina iliskin emredici kural korunmustur,
ancak bu kural 1527. madde ile yumusatilmigtir. Oy hakkinin 1527 de 6ngoriilen sartlarla ve
bir tiiziikk baglaminda elektronik ortamda kullanilmasina olanak saglamistir. Pay sahiplerinin
oy hakkini paylarinin toplam itibari degeriyle orantili olarak kullanilacag ongoriilmiistiir.
Boylece oy hakkinin mevcut kanunun “pay” sisteminden “pay sahiplerinin paylarinin
toplam itibari degeri” sistemine gecilmistir. Mevcut kanun diizeninde itibari degerden
soyutlanmig olarak, her paya en az bir oy hakki taninmigtir. Mevcut kanun sistemi farkli
itibari degerli paylarin da bir oy hakki[ni] haiz olmasi1 gibi zoraki bir imtiyaza yol agmaktadir.
Dolayisiyla 434. maddenin 1. fikras1 iki ilkeyi icermektedir. Birincisi, pay sahipleri oy
hakkini sadece genel kurulda kullanabilir (1527. madde diizenlemesi disinda). Zkincisi ise,
pay sahibinin paylarimin toplam itibari degerine gore oy hakkina haiz olabilecegidir yani
oyun pay sahibi temelinde “toplam itibari degere” baglanmasidir.

Oyun genel kurulda kullanilabilecegi emredici bir kuraldir. Bu nedenle mektupla oy
verilmesi miimkiin degildir. Bu yolla kullanilan oylar gecerli degildir. Oyun kullanilmasinda
merkeze payr degil pay sahibini oturtarak dogmatik diizeni oyda pay sahibine baglamistir.
Bunun sonuglarmi Yeni TTK m. 434 fikra 2’de diizenlemistir. Buna gore, her “pay sahibinin
en az bir oyu vardir” bagka bir ifadeyle “oysuz pay sahibi olmaz” ilkesini koymaktadir. Bu
ilkeye bagli kalmak sart1 ile oy hakkinin pay sahibi temelinde sinirlandirilabilmesine izin

verilmistir. Bu eski hukukta agikca dngdriilmemis olan ve esas s6zlesmeye bu konuda hiikiim

* Haluk Tandogan, Anonim Sirketlerde Hissedarlarm Umumi Heyete istirak ve Rey Haklarinmn Esas
Mukavele ile Tahdidi, Ticaret ve Banka Hukuku Haftasi, Ankara 1960, sh. 99 vd.

** Erig G.: Anonim Sirket, sh. 411.

%3 Tekil F.: Anonim Sirket, sh. 294.
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konulup konulamayacag tartismali olan ve hakim 6greti tarafindan da reddedilen bir kuraldir.
Yeni kanunun sistemine gore paylarin c¢ogunluguna sahip olmak “ipso iure” oylarin
¢ogunlugunu haiz olmak sonucunu dogurmayabilir, esas sézlesme bu sonucu dnleyebilir*®.

Yeni TTK 434. maddesin 3. fikrasi, zora giren bir ortakligin finansal durumunun
diizeltilmesi amaciyla paylarin itibari degerlerinin kanunda 6ngdriilen asgari degerin altina
indirilmesine cevaz vermistir. Bu hiilkme dayanilarak payn itibari degeri indirilmis olsa bile,
indirimden Onceki itibari degerinden oy hakki saglar.

Birikimli oy, mevcut sistemde sadece halka acik anonim ortakliklara 6zgiilenmistir.
Ancak yeni kanun bakimindan birikimli oyun sadece halka agik anonim ortakliklara
ozgiilemenin hakli bir sebebi olmadigi i¢in yeni yasada, halka acik olmayan anonim
ortakliklar icin de bu kuruma yer verilmis ve diizenleme yetkisi STB’ ye birakilmistir (Yeni
TTK m. 434/4).

Moroglu bu hiikmii elestirmektedir. Zira yeni diizenleme mevcut diizenlemede her
paya en az bir oy hakki taniyan sistemi degistirerek bunun yerine pay sahiplerinin oy haklarin
paylarinin toplam itibari degeriyle orantili olarak kullanmalar sistemini getirmektedir. “Farkli
itibari degerli paylarin ayn1 oy hakkina sahip olmalarinin zoraki bir imtiyaza yol actigi”
gerekgesine dayandirilan ve dogrulugu tartismali olan bu degisiklik sonucunda iilkemizde var
olan anonim sirketlerin esas sdzlesmelerinin oy hakkina iliskin diizenlemeleri ve mevcut ¢ikar
dengelerinin alt {ist olacagini belirtmektedir. Bu degisikligin mevcut dengeleri zorlayacagini

diisiinmektedir. Buna gére TTK m. 373 sistemi korunmahdir*®’.

B. Oy Hakkinin Kullanilmasi

Pay sahiplerine, ortaklik sifat1 ile taninan ve genel kurul toplantisinda anonim
ortakligin miisterek iradesi olan kararin olusumuna katkida bulunarak onun ortakligin
organizasyonu, yonetimi, temsili gibi islerinde etkide bulunabilme yetkisi veren bir hakka oy
hakki denir*®®,

TTK m. 373 her pay sahibinin en az bir oy hakkina sahip olacagini emredici bir

sekilde diizenlemistir. TTK m. 385 ise oy hakkini miiktesep haklar arasinda saymistir. Buna

6 Kendigelen A.:Yeni TTK, sh. 542, 543, 544,
7 Moroglu E.;Degerlendirme ve Oneriler, sh. 189,190. _
8 Tekinalp (Poroy/Camoglu), Ortakhklar, sh. 548,549; Yigit i.; age. sh. 207.
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ragmen pay sahibi, oy hakkini kullanip kullanmamakta serbesttir. Genel kurula katildig1 halde
oy kullanmama yolunu segebilir.

Oy hakki pay sahibinin en genis anlamda yonetime katilmasini saglar. Ciinkii pay
sahibi oyu ile se¢imlerde tercihlerini bildirir, organlarda yer alan iiyeleri denetler, onlar1 ibra
eder veya ibray1 reddeder; iptal davasi agmak, bilgi edinmek, karin dagitimini saglamak ve
oranini belirtmek, azlik haklarinin bazilarmin kullanilmasini gerceklestirmek gibi diger
haklarin1 oy hakki araciligr ile kullanir; bilangonun oylanmasindan, esas sozlesme
degisikliklerine, tahvil ihracindan feshe ve tasfiye islerine kadar anonim ortaklig: ilgilendiren
ve genel kurul kararlarina bagl olan ¢esitli konularda iradesini aciklar*®.

Nama yazili senetlerde; nama yazili hisse senetlerinin sahiplerinin “adlar1 soyadlari
ve adresleri” sirketin pay defterinde yazili oldugundan (TTK m. 417, Yeni TTK 426, 499),
bunlarin genel kurula katilip oy vermeleri i¢in herhangi bir formaliteye ihtiyaclar1 yoktur.
Nama yazili hisse senedi sahibi oyunu bizzat kullanmak istemezse bir temsilci tayin eder. Bu
gibi senetler rehin, vedia veya ariyet olarak baskasina verilmis olsa bile, katilma hakki ve oy
hakki malike aittir. Bunlar ancak temsilci sifatiyla oy hakkini kullanabilir*”. Yeni TTK m.
426 ayni esas1 benimsemistir. Nama yazili senetlerden dogan pay sahipligi haklar1 pay
defterinde kayitli bulunan pay sahibi veya pay sahibince, yazili olarak yetkilendirilmis kisi
tarafindan kullanilir.

Hamile yazili senetlerde; hamile yazili senetlerde, miilkiyetin devri teslim ile
hiikiim ifade eder. Senedin zilyedi bulundugunu ispat eden kimse oy kullanma hakkina
sahiptir. Senet rehin, vedia veya ariyet olarak baskasina birakilmamigsa; oy hakki malike
aittir. Temsil yetkisi ayr1 bir senede yazilmis olmak sartiyla zilyet malik yerine ve onun
menfaatine olarak oy hakkini kullanmaya yetkili sayilir (TTK m. 360, )*"".

Intifa hakku ile bagh hisse senetlerinde; TTK m. 360/son’a gore, hisse senedi bir
intifa hakki ile bagli ise, bu durumda genel kurula katilma ve oy kullanma hakki intifa hakki
sahibine aittir. Fakat intifa hakki sahibi oy hakkini hakkaniyet esaslarina gore kullanmalidir.
Aksi takdirde, kuru miilkiyet sahibine karst mesul olur*’?. Yeni TTK m. 432/2 intifa hakk:
sahibi tarafindan oy hakkmin kullanilacagim diizenlemistir. Intifa hakki sahibi pay
sahiplerinin menfaatlerini hakkaniyete uygun olarak goz Oniinde tutmamigsa pay sahibine

kars1 sorumludur. Hiikiim mevcut kanunun tekrari niteligindedir.

9 Tekinalp (Poroy/Camoglu), Ortakliklar, sh. 548,549,

47" Erem S. T.;Anonim Sirket, sh. 60.

47 Tekil F.;Anonim Sirket, sh. 297, Erem S.T.; Anonim Sirket, sh. 60,61.
472 Tekil F.;Anonim Sirket, sh. 297, Erem S. T.;Anonim Sirket, sh. 61.
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Payda miisterek miilkiyet; durumunda payin boliinemeyecegi cihetle (TTK m. 400)
oyun miisterek temsilci tarafindan kullanilmasi gereklidir (TTK m. 373/2). Temsilcinin pay
sahibi olmasi, aksi esas s6zlesmede diizenlenmemisse, gerekmez (TTK m. 360/1). Yeni TTK
m. 432/1 de, bir pay birden c¢ok kisinin ortak miilkiyetinde ise, bunlar i¢lerinden birini veya
iiclincii bir kisiyi, genel kurulda paydan dogan haklarini kullanmasi icin temsilci olarak
atayabilir. Hiikiim mevcut kanunun tekrar1 niteligindedir.

Pay iizerindeki hapis hakki; TTK nin intifa hakk: sahibine oy hakki taninmisken
hapis hakki sahibine taninmamis bulunmasi kanun koyucunun burada gozettigi bilingli bir
ayrimdir. Cilinkii intifa hakki yararlanmaya hapis hakki teminata yoneliktir. Bu nedenle oy

hakkimnin hapis hakk: sahibine degil, pay sahibine aidiyeti gerekir*””.

C. Oy Hakkimn Kullanilmasina Yénelik Ilkeler ve Oy Hakkinin
Niteligi

1. Tllkeler

a. Oy Hakki Genel Kurulda Kullanilabilir

Bir dnerinin, genel kurul diginda, elden dolastirilarak tasvibi yoluyla karar alinmasi
anonim ortakligin korporatif karakterine aykiridir. Oy hakki sadece genel kurulda
kullanilabilecegi i¢in, genel kurula katilma hakkina bir bakima baghdir. Ancak bir diger
yonden de genel kurula ve miizakerelere katilma hakkindan bagimsizdir. Oydan yoksunluk
hallerinde veya diger tiirden sinirlamalarin varlifinda genel kurula ve miizakerelere katilma
hakkinin devam etmekte bulunmasi her iki hakkin bir bakima birbirlerinden bagimsiz
oldugunu kamtlar*’?. TTK m. 385/2’de oy hakki, genel kurula katilma hakkindan dogan
haklar arasinda sayilmistir. Dolayisiyla genel kurula katilma hakki, oy hakkinin bir 6n

kosuludur*”.

473 Tekil F.;Anonim Sirket, sh. 299; Ayrintil1 bilgi icin bkz: Abuzer Kendigelen, Ortaklik Pay1 (Pay Senedi )
Uzerinde Hapis Hakki ve Bu Hakka Konu Olusturan Paya iliskin Oy Hakkinin Kime Ait Oldugu Sorunu,
Batider, Haziran 1997, sh 103—-140. Ceker M.: Hapis Hakku, sh. 157.

7% Tekinalp (Poroy/Camoglu), Ortakliklar, sh. 551.

473 Arslanly, C. II, sh. 23-24; Tekinalp (Poroy/Camoglu), Ortakhiklar sh. 543; Moroglu E.; Hiikiimsiizliik,
sh. 78; Pulash H., Anonim Sirket, sh. 643.
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Pay sahiplerinin genel kurul iradesinin olusumuna katilmasini saglamak ve
kolaylagtirmak amaciyla genel kurul toplantisina katilmaksizin oy kullanilmasina imkéan veren
cesitli sistemler gelistirilmistir. Bunlar, mektupla oy verme ve proxy sistemleridir’.

Mektupla oy verme sistemi, bu sistem, pay sahiplerinin genel kurula katilmaksizin
glindemde bulunan konulara iliskin oyunu yazili olarak ortakliga ulastirmalar1 ve bu sekilde
toplanan oylarin olusturdugu gogunlugun genel kurul karari sayildig sistemdir*”’. Nitekim
mektupla oy verme sistemine, TTK da izin verilmemistir. Sistem, genel kurul kararinin
almmasindan once s6z konusu olan miizakere ve tartisma ortamini engelledigi ve pay
sahiplerinin yeteri kadar aydinlatilmaksizin belirli bir yonde oy kullanmalarina neden oldugu
gerekgeleriyle elestirilmektedir®’.

Proxy sistemi, ilk 6nce ABD hukukunda ortaya ¢ikmis ve orada yaygin bir sekilde
uygulama alan1 bulmus bir sistemdir. Bu sistem belirli kisilerin temsilci olarak
yetkilendirilmesi esasina dayamir’”’. Proxy sisteminde pay sahibi temsilcilerine talimat verme
yerine kullanilacak oyun yoniinii belirleyen kabul, ret veya cekimser gibi, bir belgeyi,
toplantidan 6nce doldurmakta ve bu belgeyi vekalet toplayanlara vermektedir. Pay sahibi
genel kurula katilmaksizin, kendisine gonderilen belge iizerinde gerekli isaretlemeleri yaparak
oy kullanma olanagini elde eder bu nedenle bu usul daha tercih edilebilir bir usuldiir. Zira

kullanilacak oyun yonii de belirtilmektedir*’.

kurula tam olarak yansitilir*®!,

Bu sekilde pay sahiplerinin iradelerinin genel

b. Anonim Ortakhklarda Oy Hakki Sadece Pay

Sahibine Tammnmustir

Kural olarak anonim ortakliklarda oy hakki pay sahibine tanmmistir. Bu kural

olmakla birlikte bu kuralin bir istisnasi mevcuttur. Pay iizerinde intifa hakki bulunmasi

7% poroy (Tekinalp/Camoglu),Ortakhklar, sh. 402; Ceker M.; Oy Hakki , sh.177-178.

7 yigit I.;age.sh. 214.

78 Tekinalp U.: Yonetime Katilma , sh. 77-78; Ceker M.; Oy Hakki, sh. 180; Akar Ocal, Anonim Sirket
Genel Kurullarinda Mektupla Oy Kullanma (Fransa (")rnegi ), Tkt. Mal., C.34, Y. 1987-88, sh. 379,380.
Ozer L.;age, sh. 147.

7 yigit I.;age. sh. 214.

480 Poroy(Tekinalp/Camoglu), Ortakhiklar, sh. 402.

8! proxy sistemi, TTK m. 360°da diizenlenen temsilci aracilifiyla oy kullanmadan tamamen farklidir. Temsilci
aracilifiyla genel kurula katilma halinde, temsilcinin pay sahibinin verdigi talimatlara aykiri olarak oy
kullanmasi ihtimali her zaman vardir ve bu durumda kullanilan oylar gegerlidir. Proxy sisteminde ise pay
sahibinin iradesine aykir1 olarak oy kullanilmast miimkiin degildir. Proxy iliskisinde vekalet toplayan kisi ayrica
oy kullanmaz; pay sahibinin proxy belgesini isaretlemek suretiyle kullandig1 oyu genel kurula tasir ve toplanti
baskanligima ulastirilmasini saglar. Bu nedenle, sadece bir haberci niteligindedir. Ozer IL.;age. sh. 148 dn.

116



halinde oy hakk: intifa hakki sahibine aittir*®

birakilabilir*®’,

. Mamafih sozlesme ile, oy hakki malike

Genel kurula katilma hakkina kimlerin sahip olacagim daha énce belirlemistik*™*.
Ancak oy hakkinin sahibi ile genel kurula katilma hakkinin sahibi, her zaman birbiri ile
ortiismez. Ciinkii genel kurula katilma hakkina sahip olmakla birlikte, oy hakkina sahip
olmayan pay sahipleri de bulunmaktadir. Bu hallerde oy hakkindan yoksunluk s6z konusu
olacaktir. Genel kurula katilma hakkina sahip olan pay sahibi ile intifa hakki sahibi, oy
hakkini kullanma hakkina da sahiptir. Oy hakkina sahip olan pay sahiplerinin hepsi genel
kurula katilma hakkina da sahiptir. Sadece oydan yoksun pay sahipleri genel kurula

katilmakla birlikte, oy hakkina sahip olmadiklar1 i¢in oylamaya katilamazlar.

c. Her Pay Sahibinin En Az Bir Oyu Vardir (Yeni
TTK’ya gore)

TTK emredici bir hiikiimle her payin en az bir oy hakki verecegi belirtilerek, oy
hakki pay sahibine degil paya baglanmistir. Oydan yoksunluk hallerinde paya bagli olan oy
hakkinda “kisisellesme” goriiliir. Pay bedelinin 6denmedigi, pay sahibinin bu sebeple
mitemerrit oldugu hallerde de -eger 1skat yoksa- oy hakki devam eder. Ciinkii bu hallerde
payin sahibi, yani onun kisiligi etkendir. Her payin en az bir oy hakki verecegi temel ilkesine
aykirt olmamak {lizere, baz1 paylara birden ¢ok oy hakki tanimabilir (oyda imtiyazli paylar).
Pay sahibini, maliki bulundugu her pay nedeniyle asgari bir oy hakkindan yoksun birakan
esas sOzlesme hiikiimleri veya ortaklik organlarinin kararlar1 gegersizdir. Buna karsilik esas
sozlesmeye hiikiim konarak payin verecegi oy hakkinin sayisinin artirilmasi miimkiindiir
(TTK m. 373/1, Kom. Yén. m. 21/b/1)*®.

Payin itibari degerinin oy hakkina etkisi konusu tartigmalidir. Doktrinde farkli
gortsler ileri siirtilmiistiir. TTK, oy hakkinin “esas sermayeye katilma oranina”, yani “payin
itibari degerine” gore kullanilacagi konusunda agik bir hiikiim igermemektedir. TTK m. 373
fikra 1 ise oy hakkinin belirlenmesinde payn itibari degerini dikkate almamais; payin itibari

degeri ne olursa olsun her paya bir oy hakki tanimistir. Dolayisiyla, esas sermayeye katilma

82 Bkz: Oy Hakkimnin Kullanilmasi; Béliim ITI Madde I- B.

8 Tekinalp (Poroy/Camoglu), Ortakliklar, sh. 551.

* Bkz: Genel Kurul Toplantilarina Katilma Hakkina Sahip Olanlar; Béliim II Madde I-B.

5 Arslanh H.; C. II, sh. 42; Tekinalp (Poroy/Camoglu), Ortakhklar, sh. 551; Cevik O.N., Anonim
Sirketler, sh. 765-766; Domani¢ H.; Anonim Sirket, sh. 856; Teoman O.: Oy Hakkindan Yoksunluk, sh. 5;
Pulash H.; Sirketler Hukuku, sh. 640.
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oraninin oy hakki iizerinde herhangi bir etkisi yoktur*®. itibari deger 6l¢iisiinde oy kullanma,
bu konuda sadece esas sdzlesmede yer alan bir hitkkmiin varlig1 halinde miimkiin olabilir.
Yeni TTK madde 434 de yukarida degindigimiz gibi, oy hakkinin kullanilmasini

7 Yeni

paya degil pay sahiplerinin paylarinin toplam itibari degeri sistemine baglamaktadir
TTK m. 434/1°e gore “pay sahipleri, oy haklarini genel kurulda, paylarinin toplam itibari
degeriyle orantili olarak kullanir” demektedir. Dolayisiyla yeni kanun bakimindan ii¢iincii
ilke “her pay sahibinin en az bir oy hakki vardwr” ilkesidir. Yeni TTK m. 476/3, zora giren
bir sirketin finansal durumunun diizeltilmesi amaciyla paylarin itibari degerlerinin kanunda
ongoriilen asgari degerin altina indirilmesine izin vermistir. Bu hiikme dayanilarak payin
itibari degeri indirilmis olsa bile payin verecegi oy hakki, indirimden Onceki itibari deger
iizerinden hesaplanabilecektir. Biitiin bu degisiklikler i¢cin Moroglu, mevcut anonim
otakliklarin esas soOzlesmelerindeki oy hakkina iliskin diizenlemelerin, pay sahipleri
arasindaki mevcut ¢ikar dengelerini bozacagini belirtmistir. Bu nedenle TTK m. 373’iin
sisteminin korunmasi gerektigini ifade etmistir. Ayrica yazara gore, oydan yoksun paylarin
yeni kanunda tiim anonim ortakliklar i¢in gegerli olacak sekilde diizenlenmemis olmasinin da

biiyiik bir eksiklik oldugunu sdylemistir*™.

d. Belirli Bir Bicim ve Yontemde Oy Kullanma

Oyun, bir irade aciklamasi olarak gerceklesme durumu, kendiliginden bigim ve
yontem kosulu yaratmaz. Bi¢cim ve yontem, oy kullanma hakkinin, toplanti diizeninin ve
birlikte kurumsal irade olusturmanin gerekleri olarak ortaya ¢ikar. Bu gerekler, yasada veya
esas sozlesmede ©Ongoriilmiis olabilir. Ancak tiim haklarda oldugu gibi oy hakkinin da
diiriistliik kuralina uygun olarak kullanilmasiin beklenecegi aciktir (MK m. 2, TTK m.
381/1). Ayrica oy yalnizca yontemince gerceklesen bir genel kurul toplantisinda
kullanilabilecektir (TTK m. 360/2)*°.

TTK da genel kurul toplantisinin yiiriitiilmesi ve oy kullanma bi¢im ve yontemine
iliskin ayrintili bir diizenleme yoktur. TTK m. 279/2 b.7 de, oy verme goriigme ve karar

alimmasi1 durumlarinin bagli olacagi kural ve kosullarin, esas sézlesme ile belirlenebilecegini

486Hiiseyin Ulgen: Anonim Ortakliklarda Genel Kurul Baskanmnin Ustiin Oyu, Batider, C. 6, S. 9, sh. 667
vd. (Baskanm Ustiin Oyu).

7 Omer Teoman; Anonim Ortakliklar Hukukunda Paym Birim (itibari — Nominal) Degerinin Oy
Hakkinin Saptanilmasindaki islevi ve Tiirk Sistemi,. ikt. Mal. 1973, C. XIX, sh. 498 — 506 (itibari Deger).
Teoman, pay sahibinin oy hakkinin, “payin itibari degerine gére belirlenecegini” savunmaktadir.

** Moroglu E.; Degerlendirme ve Oneriler, sh. 189,190.

9 Saka Z.,age, sh. 120.
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ongormiistiir. Ongoriilmemisse, oylamanin nasil yapilacagmi gostermek, genel kurulun

490

yetkisinde sayilmak gerekir™". Oylamanin ve oylama sonuglarinin, kanun ve durumun

ozelligine gore kusku gotirmeyecek bir yerindelik ve denetime elverislilik icinde
gerceklesmesi gerekir®”'.

Kom. Yon. m. 22 ye gore, “ozel mevzuatta ve ortaklik esas sozlesmesinde yer alan
ozel hiikiimler sakli kalmak iizere genel kurul toplantisinda oylama ac¢ik ve el kaldirmak
suretiyle yapilir. Ortaklarin talep etmesi halinde oylamanin sekli genel kurul tarafindan
belirlenir.”

Oyun kullanilmasi, “kabul, ret veya c¢ekimser” tiirlerde gergeklesebilir. Kabul
oyunun; uygun bulma durumunu, ret oyunun; karst ¢ikma durumunu, ¢ekimser oyun ise geri
durma, kaginma durumunu anlatir.

Oy, gizli veya ac¢ik oylama yontemiyle kullanabilir. Uygulamada gizli (yazily) oy,
onceden belirlenmis renklerine gore veya {lizerlerine oyun kabul, ret veya ¢ekimser oldugu
yazilmis oy pusulalarinin, pay sahibince ne yonde oy kullanildig1 belirlenemeyecek bir yerde
0zel oy sandigina atilmak suretiyle yapilan oylama bi¢imidir. Pay sahiplerinin, oy sayilarinda
esitlik olmayan durumlarda, tam gizlilik saglanamaz. Ciinkii oyun kullaniominda verilen oy
sayisinin belirtilmesi gerekir. Boyle bir durumda gizli oylama, oylama siiresi boyunca gizlilik
anlamindadir. Kom. Yon. gore pay sahiplerinin talep etmesi halinde genel kurul bu halde gizli
oy kullanma yontemini kabul edebilir.

Acik (isaretle) oy ise, el kaldirilmak veya ayaga kalkmak bi¢ciminde gerceklestirilen
oylama yontemidir. Anonim ortakliklarda pay sahibi ¢ok ise oylamanin sayilmasi bakimindan
giicliiklerle karsilasilir. Bu nedenle gizli oylamaya bagvurulabilir. Ac¢ik oylama ise 6zellikle
pay sahibi sayisinin az oldugu anonim ortakliklarda tercih sebebidir. Zira genel kurul
toplantilarinda acik oy yonteminin uygulanmasi hem masrafsizdir hem de daha hizli bir
sekilde oy kullanilmasinm1 ve karar alinmasini saglar. Bu ¢ercevede, pay sahiplerinin glindem
maddeleri hakkindaki oylarini s6zlii olarak bildirmeleri, el kaldirma, ayaga kalkma veya bas
sallama seklinde aciklamalari, oyun, agik yonteme gore kullanilmasi olarak nitelendirilir.

Kom. Yo6n.de, asil oy yonteminin acik oylama olacagini diizenlemistir. Ayrica agik
oylamanin el kaldirmak suretiyle yapilacagini belirtmistir. Ancak Kom. Yon. de acik
oylamaya iliskin baska bir hiikiim yoktur. Meclis Ictiiziigii madde 141’e gére, genel kurul
bagkani, once oya sunulan giindem maddesindeki Oneriyi kabul edenlerin, sonra kabul

etmeyenlerin el kaldirmasini ister. Oy toplama memuru, oylama sonucunu tespit edemezse ya

0 Saka Z.;age. sh. 121.
! Moroglu E.: Hiikiimsiizliik, sh. 102.
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da toplant1 bagkanlig1 liyeleri arasinda oylarin sayist hakkinda bir anlagsmazlik ¢ikarsa, genel
kurul bagkani oylamanin ayaga kalkmak suretiyle bir kez daha yapilmasina karar verebilir. Bu
halde, oneriyi 6nce kabul edenlerin, daha sonra etmeyenlerin ayaga kalkmasi istenir. Pay
sahipleri ¢ekimser oy da kullanabileceklerinden, ¢ekimser oylarin da baskan tarafindan tespit
edilmesi gerekir. Toplant1 baskanliginda bulunanlar ise oylarini, genel kurulda ki oylarin
sayimu bittikten sonra ya da pay sahipleriyle ayni anda kullanabilirler*”,

Oy kullanilmast ve sayimi tamamlandiktan sonra, oylamanin sonucu genel kurul
baskani tarafindan genel kurula agiklanir. Sadece olumlu oylar degil, ¢ekimser ve olumsuz
oylar da tespit edilmeli ve aciklanmalidir®”.

Oylamanin bi¢cim ve yontemi yasada ve esas sdzlesmede hiikiim yoksa yukarida
belirttigimiz gibi Kom. Yon. m. 22 hiikiimleri uygulanir. Kararsizlik yaratan durumlarda ise
genel kurulun goriisiine bagvurulup, genel kurul karar1 dogrultusunda islem yapilmalidir. Zira
genel kurul calisma yonteminin ve giindeminin tek egemeni durumundadir. Bu konularda
divan baskaniin, belirleyicilik yetkisi yoktur ancak esas sozlesme ile kendisine yetki
verilmisse, bagkan bu yetkileri dogrudan kullanabilecektir. Bu durumda baskanin genel kurul
oylama sonucunu veya kararin tespitinin kurucu olmayip, kanitlayict olma bakimindan énemi

vardir®?.

e. Ozgiirce Kullanma

Anonim ortaklik pay sahipleri oy hakkini kullanip kullanmamakta serbesttir. Pay
sahipleri oylarini, ortaklik amaci dogrultusunda ve paya bagli bir yetkilendirme olan oy
kullanma hakkindan yoksunluk durumlar1 disinda, baglilikla ve serbestce kullanabilecektir.

Baglilik yiikiimii, pay sahibinin oyunu kullanirken anonim ortakligin ve diger pay
sahiplerinin ortaksal menfaatlerini kendi menfaatine iistiin tutma ve buna aykir1 davranmama

seklindeki kisi ortakhiklarma iliskin bir yikimdir*”

. Anonim ortaklikta, pay sahibinin
anonim ortakligi ve diger pay sahiplerinin ortaksal menfaatlerini destekleme ve onlarin
ortaksal menfaatlerine aykir1 hareket etmeme, ortakligin menfaatlerini kendi menfaatlerine
{istiin tutma seklinde-kisi ortakliklarma o6zgii- baglilik borglart yoktur*”®. Ciinkii pay

sahiplerinin, kisi ortakliklarinda s6z konusu olan, ortaklarin miisterek amag i¢in birlikte ¢aba

“2 Ozer 1.; age.;sh. 151-152.

3 yigit I.; age.;sh. 237.

44 Zafer S.; age. sh. 122-123.

3 Tekinalp (Poroy/Camoglu), Ortakliklar, sh. 613.
6 Tekinalp (Poroy/Camoglu), Ortakliklar, sh. 613..
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harcamalar1 ve sorumlu bulunmalari, yani “affectio societatis” baglaminda borg¢lar1 mevcut

degildir497. Pay sahibi genel kurulda oy hakkini kullanirken sadece kendi menfaatlerini 6n

plana alarak hareket eder*”®.

Pay sahibi, genel kurula katilmak, katilmamak veya katildigi genel kurul
toplantisinda diledigi yonde oy kullanmakta serbesttir. Oy hakkiin kullanilmasi, hakkin

kétiiye kullanilmasi yasagina tabi olarak siirlanmistir™

. Haklarin sakinilarak kullanilmasi
ilkesiyle ¢eligerek, azinliga zarar verici sonuglar yaratacak genel kurul kararlari, ¢ogunluk
oylartyla alinmis olsalar bile, gerek sadakat gerekse birlikte diiriistliik kurallarina aykirilik

gerekeesiyle iptal edilebileceklerdir’®.

2. Hukuki Niteligi

Pay sahipleri oy hakkini kullanirken bir hukuki sonucun meydana gelmesini isterler

bu hukuki sonu¢ genel kurul kararidir. Bu yoniiyle oy kullanmak bir irade beyaninda
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bulunmaktir™". Doktrinde bu konuda goriis birligi mevcuttur.

Oy hakkinin ii¢ temel 6zelligi vardir. Bunlar; oy hakkiin miiktesep hak niteligi,
vazgegilmez hak niteligi ve hukuki islem niteligidir’*®
TTK’nin 385’inci (Yeni TTK m. 452) maddesinde hiikiim altina alinmistir. TTK’nin

373’linci (Yeni TTK m. 434/2) maddesinde oy hakkinin smir1 “en az” tabiri ile ifade

. Oy hakkinin miiktesep bir hak oldugu

edilerek, pay sahibinin rizasi ile dahi oy hakkindan vazgegemeyecegi belirtilmistir"”.

Hukuki islem niteligi ile ilgili olarak doktrinde tam bir mutabakat saglanamamakla
birlikte®™, yukarida belirttigimiz gibi oy kullanan pay sahiplerinin bir irade a¢iklamasinda
bulunduklar1 kuskusuzdur. Pay sahibinin genel kurul toplantisinda oyunu kullanmasi; kabul,
red veya c¢ekimser tiirlerde gerceklesebilir. Tiim bu oy kullanma bigimleri, hukuksal sonug

doguran olgulardir. Bu tiir olgular, bilingli bir irade beyani sonucu olusmus etkileyici

497 Tekinalp (Poroy/Camoglu), Ortakhiklar, sh.613.

4% Ceker M.; Oy Hakki, sh. 194.

9 Tekinalp (Poroy/Camoglu), Ortakhklar, sh.613,614. Y. 11.HD, 18.51993, E. 5237/K.3695, Y. 11.HD.
11.12.1995, E. 8154/K. 9165 ( Yigit i.age. sh. 219).

590 Saka Z.; age., sh. 125,126.

' Moroglu E.; Hiikiimsiizliik, sh. 8, Ceker M.; Oy Hakku, sh. 12; Teoman O.; Oydan Yoksunluk, sh. 3.

92 Ceker M.; Oy Hakki, sh 8. Karshoglu H.;age. sh. 210.

°% pag U.; Oy Hakkimin Kazanmilmasi, sh. 10.

°% Karshoglu H.;age., sh. 210.
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davraniglar olarak, hukuki islem igerisinde yer alir®. Hic oy kullanmayan kisi, bir irade
aciklamasinda bulunmadig i¢in; bir igleme taraf olmus sayilmaz.

Oy hakki iradeyi sakatlayan nedenlerle, fesih, butlan ve iptale iliskin Borglar
Kanunu hiikiimleri, anilan nitelikte bir irade agiklamasi olan oy hakkinda da uygulanir. (BK
19-20, 23-31 °*°. BK m. 23 ve izleyen maddeler ¢ercevesinde oyun iptali konusunda verilen
bir karar, yalmzca oyun hiikiimsiizligiine yol agar’®’. Boyle olunca irade sakathig sonucu,
oyun iptalinin, bu nedenle genel kurul kararmmin da iptali istemli olarak, karar tarihinden
itibaren ii¢ ay i¢inde acilacak bir dava ile ileri stiriilmesi uygun olur ( TTK m. 381, Yeni TTK
m. 445, 446, 448). Ciinkii oyun ve kararin hiikiimsiizliigli, bagimsiz olgular ve ayr1 ayri
konular olmakla birlikte, aralarinda ki maddi ve hukuksal baglanti nedeniyle, bu tiir
uyusmazliklar genel kurul kararlarina yoneltilmis dava icinde de ¢ziimlenebilir. Ote yandan
oyunu kullanan kisi, genel kurul toplantisi sirasinda irade sakatliginin farkinda degilse veya
farkinda olmakla birlikte iradi davranmiyorsa, dava acabilmek i¢in bu konuda ki muhalefetini

tutanaga gegirtmesi gerekmez (TTK m. 381/1-1)>"®

. Oyun iptali veya butlan1 yoluna gidilmesi
daha cok genel kurul kararlarinin iptali sonucuna yoneliktir. Bu konu ¢aligma kapsamimiz
disinda oldugu icin ayrica ele alinmayacaktir.

Genel kurul karar1 ancak belirli sayida ve ayn1 yonde kullanilmis oylarin toplanmasi
ile olusur’®. Bu kararlar gogunlugu olusturan oylarm teklif lehinde veya aleyhinde olmasima

gore, olumlu veya olumsuz genel kurul kararlari seklinde ortaya cikar’'

. Pay sahipleri, genel
kurulun giindeminde bulunan konulara iliskin miizakerelerin tamamlanmasindan sonra, oy
kullanmak suretiyle genel kurul kararlarinin olusumuna katkida bulunurlar. Kosula bagl
olarak kullanilan oylarin sadece kosul kismin1 gecersiz saymak miimkiin olmayip, oy tiimiiyle
gegersizidir’''.

Yeni TTK m. 452 de mevcut kanunun 385. maddesinin tekraridir. Miiktesep haklar
yeni kanunda kavram olarak korunmus ve yeni kanun tarafindan taninmistir. Ayrica miiktesep
haklar1 yetersiz sekilde tanimlayan ve yanlis anlasilmalara yol acan 385/2. fikrasi
kaldirilmigtir. Yeni kanunda bu kavramin muhafaza edilmesinin sebebi kanunun bu tiir
haklara c¢esitli hiikiimlerinde yer vermesi ve esas soOzlesme ile de bu nitelikte hak

olusturulabilmesidir. Hiikiimde miiktesep haklarin bir yonden bir tiiriinii olusturan bagka bir

505 Dag U, Oy Hakkinin Kazanilmasi, sh. 7, Teoman 0.; Oy Hakkindan Yoksunluk, sh. 5; Moroglu E.:
Hiikiimsiizliik, sh. 8; Ceker M.; Oy Hakki, sh. 13.; Saka Z.;age.,sh. 114.

%06 Arslanh H.; II-IIL, sh. 53.

7 pag U.;0y Hakkimin Kazanilmasi, sh. 6-7.

°% Saka Z.;age.,sh. 115.

% Ceker M.;Oy Hakki, sh.12.

310 Karshoglu H.;age.,sh. 211, Ozer 1., age., sh. 144.

' Ceker M.; Oy Hakk, sh. 16, Saka Z.;age., sh. 119.
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yonden de mezklr haklardan tamamen farkli 6zellikleri olan vazge¢ilmez haklara da kavram
olarak yer verilmistir.

Moroglu, madde de gecen esas sozlesme kavraminin ana soézlesme seklinde
degistirilmesi gerektigini, esas mukavele kavramindan sadece bir sozciigilin oztlirkgelestirilip
digerinin birakilmasimni dogru olmadigimi belirtmistir. Aym1 zamanda maddede gegen
“vazgecgilmez haklar” diye bir kategori ihdas edilmesini hatali bulmustur. Vazgegilmez
haklarin ne oldugu gerekgede acgiklanmadigini, sadece “miiktesep haklarin bir tiiri”
oldugunun belirtildigini, ancak bu nitelemenin bizatihi “vazgecilmez hak” nitelemesi ile
bagdagsmadigimi ve acik ¢eliski olusturdugunu belirtmektedir. Biitiin bu nedenlerle yeni
kanunda “miiktesep hak” kavraminin muhafaza edilmesinin bugiine kadar ki yanlis

degerlendirme ve uygulamalarin devam etmesine yol agacagini diisinmektedir’ .

D. Oy Hakkimin Kullanilmasina Iliskin Kanuni Simirlamalar

1. Oy Hakkindan Yoksunluk

Oy hakkindan yoksunluk, TTK’nin 374. maddesi ile diizenlenmistir. Bu maddeye
gore ;

“Pay sahiplerinden hi¢birisi kendisi veya karist veya kocast yahut usul ve fiiru ile
sirket arasinda ki sahsi bir ise veya davalara ait miizakerelerde oy hakkini kullanamaz.

Sirket islerinin goriilmesine herhangi bir sekilde istirak etmis olanlar idare meclisi
azalarimin ibralarina ait kararlarda oy hakkini haiz degillerdir.”

TTK m. 291°e gore;

“Ayin nevinden sermaye koyan kimse, bunun degerinin bicilmesinde ve kendisine
hususi menfaatler saglayan kurucu veya diger pay sahipleri bu menfaatlerin tasvibine ait
miizakerelerde rey kullanamaziar.”

Oy hakkindan yoksunluk hallerine deginirken, dncelikle oydan yoksun paylarla ilgili
genel bir bilgi verdikten sonra, oy hakkinin yoksunluk halleri ele alinacaktir.

Ortaklar ile ortaklik arasinda meydana gelebilecek menfaat ihtilaflarin1 6nlemek ve

ortaya ¢ikan gii¢ boslugunu telafi etmek adina, 6zellikle ¢ok ortakli anonim ortakliklarda, iki

>2 Moroglu E.; Degerlendirme ve Oneriler, sh. 196.
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tip pay sahibinin varligina isaret edilmistir. Ortaklik yonetimine katilmayi arzu ederek,
yonetimde faal olarak katilmayr amaclayan pay sahipleri ile ortaklik islerine katilmayi
amaclamadan, esasinda yalnizca kar elde etmeyi ve ortaklik karindan nemalanmay1

13 fste bu ikinci tiir pay

amaclayan pay sahipleri olarak ikili bir ayrima gidilmektedir
sahiplerine, yani ortaklik yonetimine ilgi duymayan pay sahiplerine, genel kurulda oy hakki
vermeyerek bunun yerine daha yiiksek kar payr vermek suretiyle, ortaklik yonetiminin daha
ilgili ve bilgili pay sahiplerince yonetilmesinin saglanmasi amaciyla, oydan yoksun paylar

miiessesesinin tesis edildigi soylenebilir’ .

TTK da oydan yoksun pay miiessesesi
diizenlenmemis olup Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 14/A maddesinde hiikiim altina
almmistir’ .

Anilan yoksunluk hallerinden biri olan TTK m. 291, ézel bir yoksunluk halidir’'®.
Soyle ki, ayin neviden sermaye koyan kimse bunun degerinin bigilmesinde ve kurucular ile
pay sahiplerine 6zel menfaatlerin taninmasi hallerinde anilan sahislar, bu menfaatlerin
onaylanmasina ait kurulus genel kurulu miizakerelerinde oy kullanamazlar. Diger genel
kurullarda da ayn1 durumlar da oy hakkindan yoksunluk s6z konusu olur. Boyle bir sonuca
TTK m. 291’in 6rneksenerek uygulanmasi, diger taraftan da TTK m. 374/1 ile varilir’"’.

Imregiin; bu maddelerde sayilan akrabalik esas1 yerine, pay sahibi ile genel kurulda
goriislilen is arasinda “kigisel ilgi” kistasinin aranmasi ¢ok daha uygun olacagini, nitekim
ETTK’da ¢ok daha isabetli olarak, oy hakkindan yoksunlugu “kisisel iligkinin” varlig1 halinde
kabul ettigini’'® belirtmektedir. Oy hakkindan yoksunluk sadece, oy kullanmadadir. Oy
hakkindan yoksun olan kisi, genel kurul toplantisina katilmis ise, oy hakkindan yoksun
oldugu karar oylanirken, oy vermemekle birlikte Imregiin’e gére karara muhalefetini tutanaga

gegirterek, bu karar hakkinda iptal davasi ikame edebilir’'’.

> Karshoglu H.;age.,sh. 220.

3% Omer Teoman; Anonim Ortakliklar Hukukunun Céziimlenemez Sorunlari, ikt. Mal. C. 22, (1975-
1976), S. 1. sh. 30 vd, Karshoglu H.;age. sh. 221.

315 Oydan Yoksun Paylar baslikli SerPK’nin 14/A maddesi soyledir: “Anonim ortakliklar esas sozlesmelerinde
hiikiim bulunmak sartiyla, kar payr imtiyazi saglayarak, oy hakkindan yoksun paylar ihra¢ edebilir ve bunlar
temsil eden hisse senetlerini halka arz edebilirler. Oydan yoksun paylarin ihraci ve bunlarin sermaye igindeki
orant bu paylari temsil eden hisse senetlerine kar payr dagitiminda tanminacak imtiyazin mahiyeti ve orani,
senetlerin sekil, kapsam ve tirii, kar payr imtiyazi disindaki pay sahipligi haklarinda taminabilecek diger
imtiyazlar ve bunlarmm kullanim esaslari ile bu senetlerin halka arz, satis sart ve usulleri Kurul tarafindan
belirlenir.”

316 Ayrintili bilgi igin bkz : Sertoglu S.;age.sh. 50 vd.

>!7 Tekinalp (Poroy/Camoglu), Ortakhklar, sh. 572.

S8 Imregiin O.;Anonim Ortaklik, sh. 136,137.

% imregiin O.; a.e, sh. 137.
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Oy hakkindan yoksun olan kisinin, pay sahibi sifati ile oy kullanamayacagi gibi,
baska pay sahiplerinin temsilcisi sifat: ile de oy kullanamamasi gerekir’*’. Yargitay bu konuda
aksi goriistedir®'. Bizde, oy hakkindan yoksun olan kisinin temsilci sifati ile baska pay
sahipleri adina oy kullanabilecegi kanaatindeyiz. Oy hakkindan yoksunlugu gerektiren TTK
m. 374 deki hallerden birinin varligi, genel kurula katilmaya engel degildir. Yargitay bu
ilkeye aykiri esas sozlesme hiikiimlerinin de gegersizligine hilkmetmistir’ %,

Yonetim kurulu {yelerinin esleri ile usul ve fiirularinin ibrada oy kullanip
kullanamayacaklar1 sorununu ele alacak olursak, yonetim kurulu iiyelerinin anonim ortaklik
islerinin goriilmesine herhangi bir suretle istirak etmis olanlarin esleri, usul ve fiirular
yoénetim kurul iiyelerinin ibralarinda da oy kullanabilirler’*.

Yine yoneticilerin, baskasinin temsilcisi olarak genel kurula istirakleri halinde,
temsil ettikleri paylara ait oylar1 kendi ibralarinda kullanabilirler’**.

Bir diger sorun, pay sahibi tiizel kisiler sahip olduklar1 oylari, efer yoOnetim
kurulunda  temsilcileri  varsa, yOnetim kurulu iyelerinin ibrasinda  kullanip
kullanamayacaklaridir. Tekinalp; kullanamayacaklarini, zira tiizel kisi ile temsilcisi arasinda
hukuki anlamda 6zdeslik oldugunu savunmaktadir’®. Yoénetim kurulunun ibrasina, iligkin
kararlarda, bir tiizel kisi temsilcisi olarak gorev yapan bir kisinin, ibrasinda, pay sahibi olan
tiizel kisinin oy hakki bulundugu, Yargitay’in koklesmis ictihadidir'®. Keza Yargitay, ibra
kararlarinda oy hakkindan yoksun olan kisilerin, oy kullanmas1 halinde, TTK m. 361/son’a
gore, bu kisilerin kullandiklar1 oylarin genel kurulda kararin olusumu i¢in kullanilan oy
tutarindan diisiilmesini; karar, bu oylarin diisiilmesine ragmen, yine olusabiliyorsa, kararin
iptali cihetine gidilemeyecegini igtihat etmistir'>’. Yani kararin alinmasinda oylar etken
olmussa, agilacak dava sonucu genel kurul karariin iptal edilmesi gerekecektir. Eger oylar
kararin alinmasinda etken olmamissa, dava reddedilecektir.

Oy hakkindan yoksunluk miiessesesi, anonim ortakliklarda pay sahibini ve azinligi

korumak i¢in getirilmistirSzg.

> imregiin O.; a.e.,sh. 137.

21 TDD.. 2.6.1959 giin 507 E. 163 K. (imregiin O.; a.e,sh. 137).

322 TD. 4.3.1965 Tarih, E.3347, K.727 ( Tekinalp ( Poroy/Camoglu ), Ortakliklar, sh. 569 ).

3 11, HD. 8.1.1979, E. 3644, K. 45 (Tekinalp ( Poroy/Camoglu ), Ortakliklar, sh. 570).

524 Tekinalp ( Poroy/Camoglu ), Ortakhiklar, sh. 571.

525 Tekinalp ( Poroy/Camoglu ), Ortakliklar, sh. 570.

32611, HD. 29.4.1982 tarih K. 1996, E. 1360 (imregiin O., Anonim Ortaklik, sh. 138).

27 11.HD.16.3.1982 Tarih, 760 E. 1097 K; 11 HD. 8.12.1983 Tarih, 5488 E., 5570 K.; 11 HD. 17.11.1985
Tarih 4548 E., 6334 K. ( imregiin 0., Anonim Ortakhk, sh. 138.) . Teoman O.; TTK m. 329’un Anlamy,
sh. 261-273.

> Bu miiessesenin elestirisi i¢in bkz: imregiin O., Anonim Ortaklik, sh. 138,139.
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Yeni TTK, “Oydan Yoksunluk” kenar baslikli 436. maddesi de akrabalik esasini
gozeterek, oy hakkindan yoksunlugu ele almistir. Mevcut diizenlemeyi bazi degisikliklerle
korumakla birlikte 6greti ve ictihatlarda ki birikim korunmustur.

Anilan madde su sekildedir: “Pay sahibi kendisi, esi, alt ve iistsoyu veya bunlarin
ortagr olduklar: sahis sirketleri ya da hakimiyetleri altindaki sermaye gsirketleri ile sirket
arasindaki kigisel nitelikte bir ise veya isleme veya herhangi bir yargi kurumu ya da
hakemdeki davaya iliskin olan miizakerelerde oy kullanamaz.”

Oydan yoksunluga sebebiyet veren hallerin i¢ine, pay sahibinin kar1 ve kocasinin, alt
ve list soyunun ortagi olduklar1 sahis sirketleriyle, hakimiyeti altindaki sermaye sirketleri de
dahil edilmistir. Pay sahibinin, kendisi veya yakinlarinin pay sahibi olduklar1 ve hakimiyetleri
altinda bulunan sermaye ortakliklari ile anonim ortaklik arasindaki is, islem ve uyusmazliklar
nedeniyle oydan yoksun tutulmasi yerindedir. Ancak, kanaatimizce kisi ortakliklari ile
anonim ortaklik arasindaki is, islem ve uyusmazliklarda, pay sahibinin her kosulda oydan
yoksun birakilmasi yukarida agiklanan nedenlerden dolayr dogru degildir. Hiikiim, Tiirk
hukukunda kolektif ve komandit ortakliklarin tiizel kisilige sahip olduklar1 ve bu ortakliklarin
pay sahiplerinin ikinci derecede sorumlu olduklar1 g6z Oniinde bulundurulmadan kaleme
almmastir. Pay sahiplerinin kisi ortakliginda dogrudan sorumlu olacaklar1 bir neden ortaya
cikmadik¢a, oydan yoksun birakilmamalar1 gerekir. “Hakimiyet altinda” bulunma ise ictihat
yolu agik olmak iizere 195. maddenin kiyas yoluyla uygulanmasi suretiyle belirlenebilir.

Hiikiimde baska eksiklik ve hatalar da bulunmaktadir. Oncelikle, Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 374. maddesinin 1. fikrasinda oldugu gibi “is” ve “dava” kelimelerinin
kullanilmis olmasi hatalidir. Maddeye “islem” kelimesi de eklenmistir. Kanaatimizce bu
durumda “is” ibaresi de korundugundan, hiikiim asir1 6l¢iide genislemistir. Genis anlamda
“Is”” kavrami, hukuki islemleri oldugu kadar, gelecege yonelik icap, sozlesme projeleri gibi
girisimleri de kapsamaktadir. Pay sahibinin oy hakkindan yoksunlugunu 6ngoren istisnai bir
hilkmiin kapsaminin, bu Ol¢lide genis tutulmasi yerinde olmamistir. “Dava” kavraminin
yerine “uyusmazlik” kavraminin kullanilmasi daha dogru olacaktir. Hakem oniinde ¢oziilecek
uyusmazliklara da madde metninde agikca yer verilmesi ise, isabetli olmustur™*’.

Yeni Tiirk Ticaret Kanunu 436. maddesinin II. fikrasina gore, “sirket yonetim
kurulu tiyeleriyle yonetimde gérevli imza yetkisini haiz kisiler, yonetim kurulu tiyelerinin ibra
edilmelerine iliskin kararlarda kendilerine ait paylardan dogan oy haklarmmi kullanamaz”.

Kanun gerekcesinde, 374. maddenin II. fikra hiikkmiiniin korundugu ifade edilmistir. Ancak

> Sertoglu S.;age., sh. 80.
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kanaatimizce, Yeni Kanunun 436. maddesinin II. fikrasinin sozii karsisinda, herhangi bir
degisiklik yapilmadiginin sdylenmesi miimkiin degildir. Hiikiimde iki 6nemli degisiklik s6z
konusudur. Birincisi, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 374. maddesinin II. fikrasindaki “sirket
islerinin goriilmesine herhangi bir suretle istirak etmis olanlar” ibaresi hiikkiimden ¢ikarilarak
yerine, “sirket yometim kurulu tiyeleriyle yonetimde gérevli imza yetkisini haiz kisiler”
ibaresinin eklenmesidir. Boylece, yonetim kurulu iiyelerinin ibrasinda kimlerin oydan yoksun
olacagi konusundaki tartigmalara son nokta konulmus olmaktadir.

Diger degisiklik, oydan yoksun olacaklar1 ongoriilen kisilerin “kendilerine ait
paylardan dogan oy haklarini” kullanmayacaklarinin 6ngoriilmiis olmasidir. Bu, oyda yoksun
kisilerin, baskasina ait paylardan dogan oy hakkini ibra oylamasinda temsilen
kullanabilecekleri anlamina gelmektedir.

Yeni kanunda tedrici kurulus diizenlenmediginden, tedrici kurulusa iligkin bir
hiikiim olan Tiirk Ticaret Kanunu’nun 291. maddesinin karsiligi olan bir diizenleme, Yeni
kanunda yer almamaktadir. Tiirk Ticaret Kanunu’nun 291. maddesi, tedricl kurulusa iliskin
hiikiimler arasinda yer almaktadir. Dolayisiyla, maddenin karsiligi olan bir hiikiim Yeni
TTK’da bulunmamaktadir. Yeni TTK’da ani kurulus — tedrici kurulus ayirimi
kaldirildigindan, kurulusta ayni sermayeye deger bicilmesine iliskin tek bir hiikiim vardir.
343. maddeye gore, anonim ortakliga ayni sermaye konulmasi veya bir isletmenin
devralinmasi durumunda, deger bigme iglemi ortaklik merkezinin bulundugu yer asliye ticaret
mahkemesi tarafindan atanacak bilirkisilerce gergeklestirilecektir. Ayni sermayeye deger
bigecek bilirkisilerin atanmasina ve bu bilirkisilerce diizenlenen raporlarin goriisiillmesine

iliskin bir genel kurul toplantis1 olmadigindan, oydan yoksunluk da s6z konusu olmayacaktir.

2. Anonim Ortakhgin Kendi Paylarim Edinmesi (TTK m.
329/l.¢c.2)

TTK m. 329/1’e gore, ortaklik kendi paylarini iktisap edemeyecegi gibi rehin olarak
da kabul edemez, bu senetlerin iktisap edilmesi veya rehin olarak alinmasi sonucunu doguran

sdzlesmelerin hiikiimsiizdiir°

. Bu kuralin baz1 istisnalar1 maddenin ilerleyen bdliimlerinde
sayilmistir. II. fikrasinda ise, Kanun’da belirtilen istisnalardan birisine dayanarak anonim

ortakligin kendi paylarini iktisap etmesi veya rehin olarak kabul etmesi durumunda, ilk

330 TD, 06.01.1964, E. 2581, K. 93; 19. HD, 03.12.1992, E. 7572, K. 6393 (Sertoglu S.;age.,sh. 62).
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firsatta bunlar elden ¢ikarmasi gerektigi diizenlenmistir’>'. Son olarak, hiikkmiin III. Fikrasinin
2. ciimlesinde, “sirket¢e devralinan paylarin umumi heyette temsili caiz degildir” seklinde bir
kurala yer verilmistir. Iste bu kural oy hakkimin donmas1 diye adlandirilir.

Oy hakkinin donmasina gegmeden 6nce donma ile yoksunluk arasindaki farki ortaya
koymakta yarar vardir. Donma varsa, oy hakki, donma devam ettigi siirece, her tiirlii kararin
alinmasinda kullanilamaz. Donma geneldir. Bu ilke, oy hakki ile ilgili olarak TTK m. 329/3
de ongoriilmiistlir. Yoksunluk ise ancak bazi giindem maddeleri i¢in s6z konusudur (TTK m.

532

374/1 ve 2 de sayilanlar), yoksunluk o6zeldir”°. Oy hakkindan yoksunlugu diizenleyen

TTK’nin 374. maddesi emredici nitelikte oldugundan; bu hiikmii hafifleten ya da bertaraf
eden esas sozlesme hiikiimleri gecerli degildir™>>.

“Sirketin kendi hisse senetlerini satin almasi” kenar baglikli TTK m. 329’a gore;
ortaklik kendi pay senetlerini devralamayacagi gibi rehin olarak da kabul edemez. Bu hiikiim
geregi, yasanin sinirli bir bi¢imde saydigi, istinaen edinme durumlarinda bile, paylar ortaklik

genel kurulunda temsil edilemez (TTK m. 329/son)534

. Clinkii pay sahiplerinin bir araya
gelerek ortaklik islerine yonelik haklarin1 kullandiklar1 ve ortaklik iradesini olusturduklart bir
kurulda, ortakligin kendisinin yer almasi, c¢eliski yaratir (TTK m. 360/1, 373/1, 385/2).
Yukarida belirttigimiz gibi; donma hali, yalnizca oy kullanma halini degil, bu hakka dayanan
her tiirlii hakki, bu paylar ortaklik elinde bulundugu siirece dondurur. Boyle paylara baglanan
genel kurul liyeligi, askiya alinmig ve dogrudan veya temsilen kullanilmast durdurulmus olur.

Bu diizenlemenin amaci, ortakligin biitiin mal varligini, pay sahiplerini ve ortaklik
alacaklilarin1 korumak, ortaya ¢ikabilecek riskleri ve zararli sonuglar1 onlemektir. Ortaklikca
devralinan paylar {¢iincii kisiye devredildiginde, donmus olan hakki tekrar canlanir ve
devralan ticiincii kisi tarafindan kullamlabilir™>’.

Ortaklik miilkiyetindeki paylar genel kurulda temsil edilememesine ragmen, toplanti
yeter sayisinin hesabinda esas sermayeye eklenmesi gerektigini zira TTK m. 372 ve 388’¢
gore toplant: yeter sayis1 esas sermayeye gore belirlendigini savunan yazarlar vardir™®. Bizim

de katildigimiz goriis uyarinca; ortakligin elinde bulunan kendi paylari, yetersayilarin

hesabinda etkili olmamalidir. Hiikmiin amaci1 bunu gerektirmektedir. Ayrica genel kurula

3 gy firsat”mn ne zaman oldugunu belirleyecek olan yonetim kuruludur. Yonetim kurulu, piyasa kosullarini

arastirarak ve basiretli bir isadami1 gibi davranarak, en uygun kosullarda paylar1 elden ¢ikarmakla yilikiimliidiir
(Teoman O.; Oy Hakkindan Yoksunluk, sh. 78 ).

332 Tekinalp (Poroy/Camoglu), Ortakliklar, sh. 569.

53 Korkut 0. age. sh. 133; Teoman 0O.; Oy Hakkindan Yoksunluk, sh. 17; Tekinalp (Poroy/Camoglu),
Ortakhklar, sh. 572.

33 Teoman O.: Oy Hakkindan Yoksunluk, sh. 56, Saka Z.;age.,sh. 166.

>3 Tekinalp (Poroy/Camoglu), Ortakhklar, sh.482,483.

% Teoman O.; TTK 329’un Anlam, sh. 378-381, Yigit i.;age.;sh. 235.
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katilma hakki dahi vermeyen bu paylarin, toplant1 yetersayisinda hesaba dahil edilmesi biiyiik
geliski yaratmaktadir’®’. Bunun yaninda karar yetersayisi, TTK m. 378’¢ gdre mevcut oylara
gore belirlenmekte olup ortaklik miilkiyetindeki paylar toplantida temsil edilemeyeceginden
karar yetersayisinin hesabinda da dikkate alinmamalidir™®.

Anonim ortakhgin kendi paylarim1 edinmesi veya rehin olarak kabul etmesi,
Yeni TTK’nin 379. ve 389. maddeleri arasinda diizenlenmistir. Yeni TTK’nin 379.
maddesinin I. fikrasinda, “sirket kendi paylarini, esas veya ¢ikarilmis sermayenin onda birini
asan veya bir islem sonunda asacak olan miktarda, ivazli olarak iktisap ve rehin olarak kabul
edemez. Bu hiikiim, bir ticiincii kisinin kendi adina ancak sirket hesabina iktisap veya rehin
olarak kabul ettigi paylar icin de gecerlidir” ifadelerine yer verilmek suretiyle, Tiirk Ticaret
Kanunu'nun 329. maddesindeki mutlak yasak kaldirilmig ve yerine sinirli bir serbesti
getirilmistir.

Yeni TTK da “Haklarin Kullanilmas1” kenar baghginmi tasiyan madde 389’a gore
“Sirketin iktisap ettigi kendi paylari ile yavru sirket tarafindan iktisap edilen ana sirketin
paylari, ana sirketin genel kurulunun toplanti nisabinin hesaplanmasinda dikkate alinmaz.
Bedelsiz paylarin iktisabtr harig, sirketin devraldigi kendi paylari hi¢hir pay sahipligi hakk
vermez. Yavru girketin iktisap ettigi ana sirket paylarina ait oy haklari ile buna bagl haklar
donar.”

Bu hiikiim mevcut kanunun 329. maddesinin 3. fikrasina tekabiil etmektedir. Yeni
kanunun bu hiikmiiniin gerekcesine gore™, ortakligin kanuna uygun veya aykiri sekilde
iktisap ettigi paylar ortakliga hi¢cbir pay sahipligi hakki vermez. Ortaklik, sadece s6z konusu
paylardan kaynaklanan bedelsiz paylart iktisap edebilir; ancak anilan bedelsiz paylarda
ortakliga pay sahipligi haklar1 saglayamaz. Bu maddenin sonug¢lar1t mevcut kanunun 329/2.
fikras1 hitkmiine nazaran daha kesin ve kapsamlidir. Ortaklik hamiline hisse senetlerini inangh
bir islem ile devredip kendisini genel kurulda temsil ettiremez, oy kullanamaz, temetti
alamaz. Hiikiimle ilgili bir kisim sorunlar kanuni ¢éziimlerin sakincalarini1 goz oniine alinarak
ictihada ve ogretiye birakilmistir. Isaret edilmek istenen sorunlar, “inter alia”, séz konusu

paylarin tutarinca toplant1 yetersayisinin azalip azalmadigi; tahakkuk eden temettiiniin kanuni

yedek akgelere alinip ortakligin malvarligi haline mi geldigi, yoksa 6zel bir hesaba konulup

337 Yeni TTK madde 389 da “sirketin iktisap ettigi kendi paylari ile yavru sirket tarafindan iktisap edilen ana
sirketin paylari, ana sirket genel kurulunun toplanti nisabinin hesaplanmasinda dikkate alinmaz” hiikmiine yer
vermistir. Ayni goriisteki yazarlar icin bkz: Ceker M.; Oy Hakki, sh. 209; Domani¢ H.; TTK Serhi, sh.
586;imregiin O.; Anonim Ortaklik, sh.376; Saka Z.; age.,sh. 166; Tekinalp (Poroy / Camoglu), Ortakhklar,
sh. 483.

>3 Tekinalp (Poroy/Camoglu), Ortakhklar, sh. 483, Yigit i.;age., sh. 235, Karshoglu H.,age., sh. 225.

539 Kendigelen A.: Yeni TTK, sh. 476,477.
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payin devri ile birlikte devralana mi verilecegi; riichan hakkinin kullanilmasinin bedelsiz
paylara kiyaslanip kiyaslanmayacagidir. Yabanci doktrinde, “pay sahipligi vermemenin”
gecici bir hal oldugu, paylar anonim ortakligin elinde iken pay sahipligi haklarmin
donduklari, paylarin devri ile birlikte s6z konusu paylardan kaynaklanan haklarin canlandigi
gOoriisii savunulmaktadir.

Ortaklik tarafindan edinilen paylarin, genel kurulun toplanti yetersayilarinin
hesabinda dikkate alinip alinmayacagi yoniindeki tereddiit, Yeni kanun ile giderilmistir.
Ayrica hiikiimde, ortaklik tarafindan devralinan paylarin tim pay sahipligi haklarindan
yoksun bulundugu agikca vurgulanmaistir.

Yeni TTK madde 389 disinda madde 201 de haklarin donmasini diizenlemistir.
Bu madde ticaret sirketleri ile ilgili olarak genel hiikiimler arasinda diizenlenmistir. “Haklarin
Donmasi” kenar bagligini tastyan bu hiikiim yenidir. TTK’da bdyle bir diizenleme yoktur.

Bu maddeye gore; “Bir sermaye sirketinin paylarini iktisap edip karsilikl istirak
konumuna bilerek giren diger bir sermaye sirketi, istirak konusu olan paylardan dogan
toplam oylariyla diger pay sahipligi haklarimin sadece dortte birini kullanabilir, bedelsiz
paylart edinme hakki harig, diger tiim pay sahipligi haklar: donar. Soz konusu paylar toplanti
ve karar nisabimin hesaplanmasinda dikkate alinmaz. 389 ile 612 nci madde hiikiimleri
sakhdir. (2) Birinci fikrada ongériilen simirlama, bagh sirketin hdkim sirketin paylarin
iktisap etmesi veya her iki sirketin birbirlerine hakim olmasi halinde uygulanmaz.”

Bu maddenin getirilme amaci gerekce de su sekilde agiklanmistir: Bu maddenin
amaci, temelde kokenleri ayn1 olan paylarin yonetime etkilerini sinirlamaktir. Kullanilacak
oylarin saptanmasinda yavru sirketin oylart esas alinmis, yoksa ana sirketin toplam oylarina
gbre oy hakki smirlandirilmak yoluna gidilmemistir. Ikinci fikra smirlandirmanin kalktig
istisnai bir duruma yer vermistir. Siirlama yeni kanunun 198. maddesi uyarinca bildirimle
baslar. Birinci fikra uyarinca, bagl sirket hakim sirketin ne kadar payina sahip olursa olsun en
cok kendisinin sahip oldugu paylarin yiizde yirmi besinin verdigi oylart kullanabilir. Mesela,
yavru sirket ana sirketin sermayesinin yiizde kirkina sahipse, yiizde kirkin yiizde yirmi besi
olan yiizde on yavru sirketin kullanabilece§i oyun simirin1 gosterir. Geri kalan ylizde otuz
donar. Bu kural ana sirketin paylarinin veya oylarinin ¢ogunluguna sahip olmadigi halde
toplulugu yoneten azinlikta ki pay sahiplerinin haksiz bir olanaktan yararlanmasina engel

olmak i¢in Ongdriilmiistiir. Birinci fikrada ki kural topluluk hukukunda, kanun koyucularin
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daima yer verdikleri bir ilkeye dayanmakta ve nesnel adalet anlayisindan
kaynaklanmaktadir™*.

Bu kural sadece oy hakki i¢in degil, payin verdigi diger haklar i¢inde gegerlidir.
Nesnel adalet anlayisi, ana sirketin ve toplulugun karsilikli istiraklerle bir azinligin
menfaatine kullanilmasina engeldir. Ancak yavru ortakligin istirakinin ekonomik degerine
zarar vermemek i¢in riichan hakki ile bedelsiz paylarn iktisap haklar1 istisna edilmelidir.
Hiikiim uyarinca kullanilmayan haklar kaybolmaz, donar ve bu paylarin devri ile birlikte yeni
devralan donmus haklar1 kullanma olanagina sahip bulunur. Kullanilmayan kisim toplant1 ve
karar yetersayisinin hesabinda dikkate alinmaz. Ana sirket yavru sirketle istirak iliskisinde
bulunmusgsa, bu tiir iligki i¢inde bulunmasini, azinlikta kalan pay sahipleri agisindan olumsuz
bir durum olarak degerlendirmekte ve yayginlik kazanmasinda hukuk politikasi agisindan
sakinca gormektedir. ikinci fikrada karsilikli istirak, istirak eden sirketlerin her ikisi iizerinde
de hakimiyet sagliyorsa sinirlama ortadan kalkar. Yeni kanunun 197. maddesi uyarinca her

ikisi de bagli her ikisi de hakim sirket sayilir ve bu konumda bulunmanin sonuglarina katlanir.

Yeni yasa bu olumsuz konumu daha da agirlastirmak istememistir™*'.

E. iradi Sinirlamalar

a. Esas Sozlesme Ile Getirilen Sinirlamalar

Esas sozlesme de karsit bir diizenleme yoksa genel kurul yasada gosterilmis kosullar
cercevesinde esas sOzlesmenin biitiin hiikiimlerini degistirebilir (TTK m. 385/1 c.1). Ancak
bireysel olarak pay sahiplerinin bu nitelikle tasidiklar1 kazanilmis haklarinda, istekleri
olmaksizin hicbir degisiklik yapilamaz (TTK m. 385/1. c¢.2). Kazanilmis hak niteligi ilgili
maddede belirtildigi gibi “oy hakkina” degil “oy kullanma hakkina” iliskindir'*. Béylece,
esas sozlesme diizenlemeleriyle “oy hakki” lizerinde degisiklik yapilabilirse de “oy kullanma
hakk:” lizerinde, pay sahibinin istegi olmaksizin higbir degisiklik yapilamaz (TTK m. 373/1,
401, 385/1 c. 2 )**. Esas sozlesmede genel kurulda oy kullanma yéntemine iliskin diizenleme

yapilabilir fakat bu hakkin 6ziine dokunulamaz (TTK m. 279/2 b. 7).

% Kendigelen A.:a.e, sh. 328,329.

4 Kendigelen A.: Yeni TTK, sh. 328,329.
> Saka Z., age.,sh. 167.

% Saka Z., age.,sh. 167.
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TTK m. 371/1” de diizenlenen her pay en az bir oy hakki verir kuralina, bu hakkin
vazgecilemez ve bertaraf edilemez niteligine, oy hakkinin temsilci aracilifiyla da
kullanilabilme imkéanina aykir1 diismemek; kullanilmasi bir sarta baglanmamak kaydi ile esas
sozlesme ile oy hakkina iliskin bazi smirlamalar getirilebilir’**. Anonim ortakligin zorunlu
kildig1 bir takim sinirlamalar, yoksunluk, donma hali gibi oy kullanmay1 giivence altina alan
makul tedbirlerdir. TTK bunlarin disinda, belli bir c¢ergeveye bagli kalinarak oyun

3 Ornegin, yonetim

kullanilmasini 6ngoren dolayli sinirlamalar da buraya dahil edilmelidir
kurulu iiyelerinin veya denetgilerin veya esas sdzlesmede yer alan bazi komitelerin se¢iminde,
bazi pay guruplarina tanman aday gosterme hakki (TTK m. 401). Bu esas soézlesmede
ongoriilen bir tlir sinirlamadir.

fradi smirlamalarm bir kismi da, anonim ortaklik disinda diizenlenir ve borglar
hukuku karakteri gosterir. Sinirlamalar bazen bir s6zlesmenin konusunu tegkil ederler, bazen
de bir sozlesme de bulunan c¢esitli sartlardan biri veya birkacin1 meydana getirirler. Bu
sozlesmeler BK. m. 19-20 hiikiimlerine ve diger genel ilkelere uymalar kaydiyla,
gegerlidirler. S6zlesme serbestisi ilkesi uyarinca sahibinin bu hakkinin kullanmasini kendi
iradesi ile smirlandirmasina bir engel yoktur. Ancak yine somut olaya gore, her durum ve
sartta ayr1 degerlendirme yapilmalidir’*®. Oyun kullanilmasma iliskin smirlamalart iceren
uygulamada “oy anlagmalari” diye anilan diizenleme asagida ayr1 bir baslik altinda

incelenecektir.

b. Oy Anlasmalari Ile Getirilen Simirlamalar

Genel kurulda oy cihetinden belirli bir sonucun saglanmasina uygun tutum iginde
bulunma (belirli yonde oy kullanma, karsi oy kullanmama veya oylamaya katilmama)
taahhiidlinii tek veya cok tarafli olarak kapsayan ©On anlagmalar, kisa deyimi ile oy
anlagmalari, 6zellikle glinlimiizde anonim ortakliklarda gittikge giiclerinin gerektigi sekilde

organize olmalarin saglamak bakimindan ayr1 bir 6nem tasimaktadir’™*’. Yénetim kurulundan

¥ Tekinalp (Poroy/Camoglu), Ortakliklar, sh. 573.
> Tekinalp (Poroy/Camoglu), Ortakliklar, sh.573.
346 Tekinalp (Poroy/Camoglu), Ortakliklar, sh.573.
47 Tekil F., Anonim Sirket, sh. 301 dn. Moroglu'na gore: “Oy sdzlesmelerini, ortaklik karar organlarina da
belli bir yonde kullanilmasi, kullanilmamasi veya kullaniminda ¢ekimser kalmasi taahhiidiinii iceren sozlesmeler
olarak tanimlayabiliriz. Bu tanimdan da anlasilacag: iizerine, oy sozlesmelerinin konusu bizatihi oy hakkinin
devir ve temliki olmayip, bu hakkin belirli bir yonde kullanilmasi veya kullanilmamasidir. Oy sézlesmeleri ile oy
hakki paydan veya pay sahibinden ayri olarak baska bir kimseye devredilmeyip pay sahibinde kalmakta ve
ortaklik genel kurulunda pay sahibi veya temsilcisi tarafindan sdzlesmede taahhiit edildigi ydnde
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gelen fakat sirket i¢in bliyiik yarar tasiyan onerilerin de genel kuruldan gecikmeden veya
zedelenmeden gegirilmesinde oy anlagmalar1 yapici bir fonksiyon i¢inde bulunabilirler. Ayn
anlagmalar, bazen cogunlugun gaye dis1 egilimlerini frenleyici, azinligr tesisini de
kolaylastirici olabilirler*.

Diinyada bu anlagmalar bazi iilkelerde ciddi tepkilere ugramiglar ve ancak istisnaen
kabul edilmislerdir. Almanya, Isvigre, Ingiltere ve Amerika’da oy anlasmalari ilke olarak

gecerli ve istisnaen yasaktirlar™®.

Tirk Hukukunda oy anlagmalarimi yasaklayan ozel
hiikiimler mevcut degildir. Burada 6nemli olan oy anlasmalar1 ile genel kurulda olusan
kararin, ortaklik ¢ikarlarimi ve diger ortaklarin mesru haklarimi ihlal etmis olup
olmamasidir’>’. Boyle bir ihlal mevcut degilse, alinan karar yasaya, esas sOzlesmeye ve
iyiniyet kurallarina uygunsa, bu karari iptal ettirmekte kimsenin ¢ikari yoktur’>'. Aksi halde
oy anlasmalar ile alinan karar iptal edilebilecektir. Oy anlagsmasinin karsi edimini para veya
0zel bir ¢ikar saglama taahhiidlii olusturuyorsa, bunlar oy satin alma anlagmalaridir ve
doktrinde genellikle gegersiz sayilir”>* . Yargitay da bir kararinda hizip>> teskiline yasal engel
bulunmadigini ilke olarak aciklamig bulunmaktadir®>*.

Oy anlagmalarinin hukuki niteligi tartismalidir. Ancak bazi yazarlara gore borg
doguran anlagsmalar olan oy anlasmalari, meydana gelisleri, hiikiimleri ve sona ermeleri
bakimindan BK hiikiimlerine tabidir’>>. Tekinalp’e gore, oy anlasmalar;, BK’ da 6ngoriilen
anlagmalardan birine uymadiklar1 gibi bu anlagmalar 6rneksenemezler de. Megerki somut

olayin Ozellikleri hizmet, vekalet, eser sézlesmelerine veya diger bir sézlesmeye iliskin

hiikiimlerin uygulanmasina hak verdirtsin>°.

kullanilmaktadir... Oy sozlesmeleri ile oy hakkinin kullanilmasina yonelik vekalet (TTK m. 360 ) arasindaki
fark burada belirginlesmis olmaktadir. SOyle ki oy sdzlesmesinde oy hakkinin bizatihi pay sahibi tarafindan
kullanilmas1 s6z konusu oldugu halde, oy kullaniminda vekalette oy hakk: vekil ( temsilci ) tarafindan kullanilir.
Bununla beraber, vekalet ile oy sozlesmelerinin birlikte yapilmasi da miimkiindiir. Bir pay sahibi lehine, oy
kullanma taahhiidiinde bulunmus oldugu diger bir pay sahibine veya {igiincii kisiye, ayrica taahhiit konusu
oylarin genel kurulda kullanilmasi konusunda vekalet ( temsil ) yetkisi de vermis olabilir. Moroglu E.; Oy
Sozlesmeleri, sh. 4.

% Tekil F., Anonim Sirket, sh. 301,302.

% Tekil F., Anonim Sirket, sh. 302.

>0 fmregiin O.: Anonim Ortakhk, sh. 140.

>! imregiin O.: a.e., sh. 140. Ayrica, imregiin’e gore 6zel ¢ikar taahhiidii karsihiginda oy kullanma halinde
sozlesmenin tiimiiniin gecersiz olmasi ve kararin iptali yoluna gidilmesi goriisiindedir.

352 Tekinalp (Poroy/Camoglu), Ortakhiklar, sh.575. Tekinalp’e gore, karsilikli olmasa bile, taahhiitte bulunan
pay sahibine, bir organa se¢ilmek gibi ortaksal bir imkan saglayan kars1 taahhiidii “ozel ¢ikar” kabul etmemek
gerekir. Zira bir pay sahibinin oy giiciinii, kendisinin bir organa se¢ilmesini temin ic¢in kullanilmast dogaldir.
Karsilikli oy kullanma halinde de ayni nedenle elde edilen menfaat gegersizlige neden olmamalidir.

353 Hizip: Kelime anlamu, béliik, kisim demek. Bir topluluk i¢inde inang ve diisiince bakimindan ayrilik gésteren
yan tutmaya yonelik topluluk i¢i grup demektir. Bkz: www.tdk.gov.tr

>*Y. 11.HD. 1.12.1961 Tarih, 1688 E. 4690 K. (Tekil F., Anonim Sirket, sh. 302).

> Moroglu E.: Oy Sézlesmeleri, sh. 7; Ceker M.: Oy Hakk, sh. 238.

>0 Tekinalp (Poroy/Camoglu), Ortakhklar, sh. 574.
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Oy anlagmalar1 sekle bagl degildir ve nisbi karakterdedir. Sozlesmelerin nisbiligi
ilkesi geregince, oy anlagmasinin ve bu anlagma geregince oy konusunda belirli bir taahhiide
girmis pay sahiplerinin, genel kurul toplantisindan Once payini bir baskasina devretmesi
durumunda, oy anlasmalar1 payr devralan iiciincii kisiyi baglayacak degildir’. Boyle bir
durumda oy anlasmasinin etkisiz birakilmasi yani dolanilmasin1 6nlemek amaci ile
uygulamada oy anlagmas1 ¢ok defa bir blokaj anlagsmasi ile tamamlanir. Bu anlagma ile malik
paymi devretmeye veya devretse bile sozii gegenleri oy hakkindan yoksun birakmama
taahhiidiinde bulunur’>®.

Oy anlagmalarinin konusu oy hakkinin bir baskasina devredilmesi degil; belli bir
yonde veya c¢ekimser oy kullanilmasidir. Oy anlagsmasi geregi oy hakki, genel kurulda pay
sahibi ya da temsilcisi tarafindan anlasmada taahhiit edildigi yonde kullamlir™®. Oy
anlagsmalarinin yerine getirilmemesi veya geregi gibi yerine getirilmemesi halinde Bk m.
96’ya dayanilarak tazminat istenebilir. Cezai sart Ongoriilmiisse bu hiikiimler isletilebilir.
Stirekli, oy anlagsmalarinda, borcun ihlali iizerine gelecekte yapilacak genel kurullarda
kullanilacak oylar igin teminat talebinde bulunulabilir. Ancak aynen ifa s6z konusu olamaz™®.
Bizde bu goriise katiliyoruz. Calismamizda oy anlagmalarinin borglar hukuku kapsaminda

ozelliklerine yer verilmeyecektir.

F. Oy Hakkinin Kullamilmasina Yonelik Kanuni Simirlamalar:

Etkisiz Birakmak i¢in Devir ve Devrin Sonuclari

TTK m. 361 oy hakkinin kullanilmas: ile ilgili énemli bir kural 6ngdrmiistiir.
Hiikme gore, oy hakkina iliskin sinirlamalardan birini etkisiz birakmak amaciyla, paylarin
veya hisse senetlerinin - genel kurulda oy hakkini kullanmak iizere - bagkasina verilmesi caiz
degildir’®. Madde de verilme kelimesi kullanildigi icin, yasanm, payin miilkiyetini

gecirmeksizin, oy kullanmay1 saglamak amaci ile zilyetligin devrettigini kastettigi, yani TTK

7 Tekil F., Anonim Sirket, sh. 303.

> Tekil F. : a.e. sh. 303.

559 Moroglu E.; Oy Soézlesmeleri, sh. 4; Ceker M.:Oy Hakki, sh.233. Moroglu, oy anlagmalarinin yerine
getirilmemesi veya geregi gibi yerine getirilmemesi halinde, aynen ifa davasinin agilabilecegini, ilamin IIK m.
30’a dayanilarak icra edilebilecegini, hapis ile tazyikinde sonu¢ vermemesi halinde, alacaklinin Bk. M. 97/1
hiikmiinden yararlanilarak, bor¢lunun ilama konu olan oy haklarinin kendisi tarafindan kullanilmasina izin
verilmesini yetkili icra tetkik merciinden talep edilebilecegini, oy haklarinin yargic izni ile alacakli tarafindan
kullanilmasinin bir g¢esit temsilci sifat1 ile oy kullanma durumu oldugunu, bu nedenle TTK m. 360/2 ‘nin
kosullarina tabi bulundugunu savunmaktadir. Moroglu E.; Oy Soézlesmeleri, sh. 88 vd. 94 vd. Aksi goriis icin
bkz: Tekinalp (Poroy/Camoglu), Ortakhiklar, sh. 576.

>0 Tekinalp (Poroy/Camoglu), Ortakliklar, sh.575.

>6! Tekinalp (Poroy/Camoglu), Ortakhklar, sh. 577.
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m. 360/3 c. 2 vd. ye yoneldiginden siiphe olmadigim belirten yazarlar vardir’®’. Hiikiim,
inangh devirlerle, hilkkme uyar sekilde pay iizerinde intifa hakki taninmasi halinde de
uygulanir. Yine TTK m. 329 sebebiyle ortaya ¢ikan donma durumunu ortadan kaldirmak
amaciyla yapilan devirlerde, gecerli olmayan temsil belgelerinde, TTK m. 361/1 gegerli
olacaktir. Doktrinde, bu ifadenin hiikmiin amacimna uygun olarak genis yorumlanmasi ve
sinirlamalarin  dolanilmasi1 sonucunu dogurabilecek her tiirlii islem ve davranisin hiikkiim

kapsaminda degerlendirilmesi gerektigi ifade edilmektedir’®

. Clinkii hiikmiin amaci, pay
sahibinin yoksunluga iliskin hiikiimleri dolanmak amaciyla ticiincii kisilerle yaptig1 her tiirlii
hukuki islemi gecersiz kilmaktir’®. Paylarin oydan yoksun olan bir kisiye satilmis olmasia
ragmen, yoksunluk ongoéren hiikiimlerden kurtulmak amaciyla pay senetlerinin tesliminin
gerceklestirilmemesi ve bdylece oydan yoksunluga tabi olmayan devredenin genel kurulda oy
kullanmas1 durumunda, pay senetleri karsi tarafa verilmedigi halde, oydan yoksunluk
dolanilmistir’®. Bu nedenle, bu islemin de 361. maddenin L. fikrasina aykir1 oldugu kabul
edilmelidir.

Her pay sahibi hakki olmayan kimselerin genel kurul toplantilarina katilmalarina
yonetim kurulu nezdinde, yani genel kurul toplantisindan oOnce, itiraz edebilecegi gibi,
itirazin1 genel kurulda da yapabilir. Itirazin kabul edilmemesi halinde itirazin1 genel kurul
toplant1 tutanagini da yazdirabilir (TTK m. 361/2). Hikkiimde “hakki olmayan kimselerin
umumi heyet toplantisina istirak etmelerine karsi” denilmis olmakla birlikte, hakki olmayan
kimse deyimine Tekinalp oy hakki olmayan sahislari, oy hakki bulunmakla birlikte oydan

yoksun olanlar1 ve oylart donmus olanlar1 da dahil etmektedir’®®

. Teoman’a gore ise,
hiikiimde genel kurula katilmaya hakki olmayan kimselerden s6z edildigini, oydan yoksun
olanlarin ise genel kurula katilabildikleri gerekc¢esini bu yiizden normun amaci ile

bagdastirmanin gii¢c oldugunu belirtmektedir’®’

. Yonetim kurulu bu itiraz1 inceleyip bir karar
vermek ve hazirun cetvelini buna gore diizenlemekle miikelleftir. Itiraz genel kurulda
yapilmigsa bu durumda divan bagkanma veya baskanligii bu yetkiyi tanimak gerekir. Itiraz
tizerinde genel kurulda oylama yapilamasina gerek yoktur. TTK m. 361/3 gore, bu durumda

iptal davasi agilabilecegini hiikiim altina almistir.

362 Tekinalp (Poroy/Camoglu), a.e., sh. 577.

563 Tekinalp (Poroy / Camoglu), a.e.;sh. 577; Teoman, Oy Hakkindan Yoksunluk, sh. 186

3% Teoman, Oy Hakkindan Yoksunluk, sh. 186.

° Teoman, Oy Hakkindan Yoksunluk, sh.186.

%% Tekinalp (Poroy/Camoglu), a.e., sh. 577.

7 Aym goriis icin bkz imregiin O.: Menfaat ihtilaflari, sh. 158 Teoman O.; Oy Hakkindan Yoksunluk, sh.
204.
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Tirk Ticaret Kanunu’nun oydan yoksunluga iliskin hiikiimleri dolanmay1
yasaklayan ve dolanmanin sonuglarini diizenleyen “Suiistimal” baglikli 361. maddesinin
yerini, Yeni Tiirk Ticaret Kanunu’nun “Yetkisiz Katilma” baglikli 433. madde almstir.

Yeni yasanin 433. maddesinin birinci fikrasi hiikkmii ile mevcut yasanin 361.
maddesinin birinci fikrasi arasinda bazi1 benzerlikler bulunmakla beraber iki metin arasinda
bazi sonucu etkileyebilecek farklar da vardir.

Yeni TTK m. 433’e gore, “hakkinin kullanilmasina iliskin simirlamalart dolanmak
veya herhangi bir sekilde etkisiz birakmak amacuyla, paylarin veya pay senetlerinin devri ya
da pay senetlerinin baskasina verilmesi gecersizdir. (2) Yetkisiz katilmalarla ilgili olarak her
pay sahibi, toplanti baskanligina itirazda bulunabilir, itirazini ve yénetim kuruluna da
itirazda bulunmus oldugunu tutanaga gegirtebilir.”

Yeni yasanin gerekcesinde degisiklige iliskin sunlar belirtilmistir: Ik olarak Tiirk
Ticaret Kanunu, devrin oy hakkinin kullanilmasina iligskin sinirlamalarin dolanilmasi amacina
yer vermeyerek bir tartismaya yol agmisti. Yeni yasa, hiikmiin uygulanmasini sadece dolanma
amacina 0zgllemeyi amaclamamistir, boyle bir yorumlama istenmeyen hatta “ratio legise”
aykirt diisen bir daraltmaya sebep olabilir. Bu sebeple birinci fikra da “sinirlamalart
dolanmak”a acgik¢a yer verilitken, “herhangi bir sekilde etkisiz birakmak” amaci da
korunmustur. Bdylece dolanma niteligi tasimayan, etkisiz birakma amaglar1 da hiikmiin
kapsamina alinmistir. Yeni yasa, oy hakkina iliskin sinirlamalarin uygulanmamasi amacini
tagiyan her tiirlii devri ve birakmayr hiikmiin kapsaminda degerlendirme olanagini
vermektedir. Hiikmiin 6ngoriilme amaci da budur.

Hikkmiin ikinci yeniligi ““paylar” ile “pay senetleri”, “devir” ile “birakma”
ayrimint yapmasi ve boylece hiikiimden kurtulmaya olanak saglayabilecek yorumlara kapiyi
kapatmasidir.”

Ikinci fikra hiikkmiiniin gerekcesine gore; yetkisiz katilma itirazin1 ne toplanti
baskani ne de genel kurul, nede STB temsilcisi ¢dzebilir. Itirazda bulunan isterse ihtilafi genel
kurul kararlarmin iptali baglaminda mahkemeye gotiirebilir. Yonetim kuruluna yapilan
itirazin sonucu farkli olabilir.

433. maddesinin II. Fikrasinin ifadesi, kanimizca pek de acik degildir. Yetkisiz
katilmalar nedeniyle pay sahiplerinin toplanti sirasinda yapacaklar1 itirazlarin toplanti
bagkanligina yoneltilecegi, pay sahiplerinin isterlerse bu itirazlarin1 ve toplantidan 6nce
yonetim kurulu nezdinde itiraz etmis iseler, bu durumu toplant1 tutanagina yazdirabilecekleri

anlasilmaktadir. Boylece, itirazin genel kurul toplantisindan 6nce yonetim kuruluna; toplanti

sirasinda ise genel kurula yoneltilebilecegi hilkkme baglanmustir.
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Goriildiigi gibi, Tirk Ticaret Kanunu’nun 361. maddesinin III. Fikrasinda 6ngdriilen

iptal davasi agma hakkina, Yeni Kanunun 433. maddesinde yer verilmemistir.

G. Oylarin Toplanmasi, Sayilmasi ve Sonucun Tespiti

Bir genel kurul kararinin olusmasi i¢in goriismelerin ve oylamanin yapilmasi yeterli
olmayip sonucun hukuk zemininde varlik kazanmasi i¢in oylama sonucunda oylarin
belirlenen ydnteme gore belirlenerek sonucun tutanakla tespit edilmesi gerekmektedir™®®.

Oy pusulalar araciligiyla gizli oylamanin yapildig: hallerde genel kurulda kullanilan
oylarin toplanmasi s6z konusu olur. Buna karsilik acik oylamada, oylar toplanmaz; sadece
sayilir. Esas sozlesmede aksine bir diizenleme yoksa oylar, pay sahiplerinin oylarini oy
pusulalarina yazip imzaladiktan sonra, bunlar1 oy toplayicilarina vermeleri veya belli bir
yerde bulunan kutuya atmalari suretiyle toplanir’®®. Oylar toplamak, bunlari olumlu, olumsuz
ve gekimser seklinde tasnif etmek ve oylari saymakla oy toplayicilart gérevlidir’””.

Oy kullanmanin bir irade beyani oldugunu yukarida belirtmistik®’'. Bu nedenle irade
beyanin olugmasi i¢in oy pusulasi bagkanlik divanina ulastirilmalidir. Genel kurul baskani,
kendisine ulagtirilan oylar1 hazir bulunanlar listesinde yer alan oy miktariyla karsilagtirmals,
miikerrer oy kullanilmasinin 6niine ge¢melidir (Seri: IV, No:29 sayili Teblig572 m. 7/1). Eger
bir pay sahibi, miikerrer oy kullanmis ve oylarin yonii ayni ise fazla olarak kullanilan oylar
kullanilmamis sayilir ve bunlara iliskin oy pusulalar1 baskan tarafindan iptal edilir. Miikerrer
oylar farkli yonde ise tek paya sahip pay sahibinin farkli yonde oy kullanmasinda oldugu gibi
oylarin tamami gegersiz olur’”.

Oylar toplanip tasnif edilmesine miiteakip, oylarin sayillmasi asamasina gegilir.
Biitiin bu asamalar genel kurul bagkaninin ve hiikiimet komiserinin gézetiminde yapilmalidir.
Oylarin sayiminda iki yontem s6z konusudur. Bunlar toplama yontemi ile c¢ikarma
yontemidir. Toplama yontemin de kullanilan olumlu ve olumsuz oylar sayilir ancak ¢ekimser

oy verilmis oy niteliginde kabul edilmediginden sayilmaz. Cikarma yonteminde ise sadece

olumsuz oylar ile ¢ekimser oylar sayilir. Bu say1 hazir bulunanlar listesinde belirlenen sayidan

> Moroglu E.; Hiikiimsiizliik, sh. 106.

%9 Ozer Lage. sh. 178.

370 Poroy(Tekinalp/Camoglu), Ortakhiklar, sh. 403,404.

*7! Bkz: Boliim 3 Madde C-1.

Sermaye Piyasasi Kanununa Tabi Anonim Ortakhklarin Genel Kurullarinda Birikimli Oy
Kullamlmasma iligkin Esaslar Hakkinda Teblig (Seri: IV, No:29). www.spk.gov.tr. ( son yararlanma:
15.07.11).

PYigit i. age. sh. 255.
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cikarilir ve boylece olumlu oylar bulunur. Bu yontemde olumsuz ve g¢ekimser oylarin
haricindeki diger biitiin oylarin pay sahibi veya temsilcisi tarafindan kullanilmamais olsa bile,

M Oylarin saymminda genel kurulda

olumlu yonde kullanildigi sonucu ortaya c¢ikar
kullanilmayan oylar dikkate alinmaz. Genel kurul toplantisina katilan ancak oy kullanmayan
veya olumsuz oy kullandigini belirtmeyen pay sahiplerinin olumlu oy vermis sayilmalari
kabul edilemez. iradenin zimni sekilde agiklanmas1 miimkiin olmakla birlikte oy hakkinin
6nemi goz 6niine alarak zimni oya izin verilmemelidir’”.

Oylarin sayilmasi isleminde, olumlu ve olumsuz oylarin sayilmasi ile ilgili herhangi
bir tereddiit yasanmamakta, ancak g¢ekimser oylarin olumlu mu olumsuz mu sayilacagi
konusunda tereddiit yasanmaktadir. Yargitay, 11. HD. 29.11.1982 tarih ve E: 5096, K: 4999
sayill kararinda “cekimser oylar aleyhte kabul edilmelidir” kuralim benimsemistir. Ancak
biz Yargitay’in bu kararina katilmiyoruz.

Bir genel kurul kararindan s6z edilebilmesi i¢in genel kurulda oy hakk: kullanilmasi
sarttir. Daha sonra bu oylar sayilip tasnif edildikten sonra oylama sonucunun yani kararin
tespit edilmesi gerekir. Bu tespit teklifin kabul veya reddi yoniindedir.

Oylama sonucunun tespitini genel kurul baskani yapar. Baskan bu tespiti, teklifin
kabul veya reddedildigini bildirerek yapabilecegi gibi dogrudan olumlu, olumsuz ve ¢ekimser
oylar ile gecersiz oylarin miktarlarini sdyleyerek de ifade edebilir. Ancak bu tespitin, bagkan
tarafindan genel kurula hitaben sozle yapilmasi sart olmayip, oylama sonucunun tutanak ile
tespiti kararin alinmis olmast i¢in yeterlidir®’°.

TTK’nin 267’nci maddeye gore oylama sonucu tespit edildikten sonra toplanti
tutanagina yazilmast gerekir. Oylama sonucunu baskan aciklar ve bu karar genel kurulun
iradesidir. Bagkan oylama sonucunun tespitinde hataya diiserse pay sahiplerinin, oylama
sonucunun yanlis tespit edildigine iliskin itiraz etme haklar1 vardir. Genel kurul baskani,
yapilan itirazlar iizerine ya da kendiliginden hata yaptigim1 fark ederse dogru olan tespiti
yapabilir’’’. Baskan, yanls tespitinde direnir ve bu tespiti tutanaga gegirirse, genel kurulun
gercek iradesini yansitmamakla birlikte gegerli bir genel kurul kararinin meydana geldigi
kabul edilmelidir. Ancak bu yanlis karar, goriiniiste olan ama hukuka aykir1 bir karardir.

Dolayistyla alian karara karsi iptal davasi acilabilir ve karar bu nedenle iptal edilebilir’”®.

M Yigit 1. age. sh. 255. Ayrintili bilgi i¢in Korkut O.;age.,sh. 189 vd.

> yigit i. age. sh. 257.

376 Karshoglu H.;age.,sh. 236.

>77 Arslanli, bagkanin Gneriyi tekrarlayarak yeni bir oylama yapabilecegini savunmustur. Arslanh H., C. II, sh.
41, Ozer I.,age. sh. 180 dn.

> Arslanh H., C. II, sh. 41; Yigit i., age.,sh. 261. Yargitay da bir kararinda boyle bir genel kurul kararmin iptal
edilebilecegini hitkmetmistir. 11. HD., T. 27.10.1982, 4028/4182 sa. ka. (Ozer L. age., sh. 180).
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H. Ustiin Oy

Anonim ortaklik genel kurulunda yapilan oylama sonucunda 6neri hakkinda verilen
olumlu ve olumsuz oylarin esitligi halinde, genel kurul baskaninin oyunun {istiin tutulmasinin,
yani kararin bagkanin oyu yoniinde olusacagini 6ngdren esas sdzlesme diizenlemelerinin
gegerli olup olmadigi tartigma konusu olmustur. Sorunun, gruplar aras1 miicadele sonucunda
ortakligin karar alamaz hale gelmesi nedeniyle ortaya ¢iktigi ileri siiriilmektedir’”’.

Pay sahibinin sahip oldugu oy hakkinin kapsamini belirlemek icin bu hakkin hangi
Olciide kullanilacaginin, yani payin itibari degerinin oy hakki iizerinde etkili olup olmadiginin
ortaya konmasi gerekir. Oy hakkinin paylarin itibari degerine gore kullanilacagi konusunda
TTK da agik bir hiikiim bulunmamaktadir. Konu doktrinde tartismalidir. Bazi yazarlar oy
hakkinin belirlenmesinde itibari degerin islevi olmadigini savunmaktadir*’.

Bu ilke ile bagkanin iistiin oyu arasindaki baglant1 su sekilde agiklamak miimkiindiir.
Eger oy hakki itibari degere siki bir sekilde bagl ise, bagkanin oyu da bagskanin payinin itibari
degerine gore tayin edilmelidir. Oya istiinliikk tanimak, itibari deger ile oy arasindaki iliskiyi
reddetmek, pay sahiplerinin genel kurulda oylarini, kendilerine ait paylarin itibari degerleri
toplami ile orantili olarak kullanacaklari ilkesine aykir1 diismek olur. Tiirk hukukunda boyle
bir ilkenin bulunmadigindan da yararlanilarak iistiin oya gecerlilik tanmmistir*®".

Bizim de katildigimiz goriis uyarinca, genel kurulda oylarin esitligi halinde genel
kurul bagkaninin oyuna istiinlilk taniyan esas soOzlesme diizenlemeleri gegerli kabul
edilmemelidir’®. Her seyden once anonim ortakhiklar hukukunda oy hakki, pay sahibine

degil; paya baglanmistir ve bu kural tartismaya yer birakmayacak kadar agiktir (TTK m.

" Ulgen H.: Bagkammn Ustiin Oyu, sh. 667 vd. ; Ceker M., Oy Hakki, sh. 66; Yigit i.age., sh. 261;
Tekinalp, genel kurul bagkanina {istiin oy taninmasina iligkin esas s6zlesme hiikiimlerinin gegerli kabul edilmesi
gerektigini savunmaktadir. Yazarin gerekgeleri su sekilde 6zetlenebilir: 1) Tirk hukukunda oy hakkinin paya
baglanmig olmasi, kisisellik unsuruna hi¢ yer verilmedigi anlamina gelmez. TTK m. 374’de Ongdriilen oy
hakkindan yoksunluk hallerinde oy hakkinda bir kigisellesme s6z konusudur. 2) TTK m. 373/1 ve m. 401 ile
taninan oyda imtiyaz, oy hakki ile sermayeye katilma pay1 arasinda her zaman bir esitligin olmadigimi ortaya
koyar. 3) TTK m. 378/1, emredici bir hiikiim olmakla birlikte karar yetersayisinin esas sozlesme ile
agirlastirilmasinin miimkiin oldugu genellikle kabul edilmektedir. 4) Baskana iistiin oy hakki taninmasi, anonim
ortakhigin isleyisini saglamakta ve sirketin yararma olmaktadir. Unal Tekinalp: Yénetim Kurulu Bagkaninin
Genel Kurulda Ustiin Oya Sahip Olup Olamayacag Sorunu, ikt.Mal., C. 18, S. 8, Istanbul 1971-1972, sh.
301 (Ustiin Oy); Ozer I.,age. sh. 180 dn.

%0 Ulgen H.: Baskammn Ustiin Oyu, sh. 684,685 Imregiin O., Menfaat ihtilaflari, sh. 31,
Tekinalp(Poroy/Camoglu), Ortakhiklar, sh. 553, Hikmet Sami Tiirk, Anonim Ortaklik Pay Senetlerinde
itibari Deger Farklari, Prof. Dr. Mahmut Kologlu’na 70. Yas Armagani, Ankara 1975, sh. 577.

¥ Tekinalp(Poroy/Camoglu), Ortakhklar, sh. 553. Ulgen H., Baskamn Ustiin Oyu, sh. 667 vd.

%2 {llgen H., Baskanin Ustiin Oyu, sh. 680 vd; Ozer Lage. sh. 180.
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373/1). Bagkana taninan {istiin oy hakki ise onun kisiligine tanindig1 icin TTK m. 373/1°e
aykir1 bir nitelik tagir>®’.

TTK m. 378’de karar alinmasi i¢in aranan oy ¢oklugu ise kararin mevcudiyeti sarti
degil; olumlu kararin alinmasi i¢in gerekli olan yetersayidir. Dolayisiyla olumlu ve olumsuz
oylarin esit ¢ikmasi halinde bir karar alamama s6z konusu olmaz; oylanan oneri reddedilmis,
yani olumsuz bir karar alinmus olur’**. Bu nedenle oylarda esitlik halinde, anonim ortaklik
karar alamiyor seklinde bir gerekceyle baskana iistiin oy hakki tanimak yerinde degildir.
Ustelik olumlu bir karar alinmasi i¢in ugrasilmasi da anlamsizdir. Genel kurul, olumlu veya
olumsuz bir karar alabilir™®.

Ulgen, ayrica sorunun, TTK m. 378’deki karar yetersayismnin agirlastiriimasiyla
ilgisi olmadigini ifade etmistir. Oy hakkina sahip olup olmama ayri, genel kurulda belirli bir
cogunlukla karar alinmasi ayridir. Baskana iistiin oy hakki taninmasi, TTK m. 378’deki
mutlak cogunluktan daha agir bir yetersayinin kararlastirilmasi anlamma gelmez™.

Sonug olarak ortada bir genel kurul karar1 vardir ve pay sahibi bile olmas1 zorunlu
olmayan ve sadece miizakereleri yonetmekle gorevli olan bagkan, bu karari etkileyemez™®.

Mevcut kanun bakimindan yukarida vardigimiz sonuglar Yeni TTK bakimindan
gecerli degildir. Yeni TTK oy hakkinin kullanilmasi ile ilgili farkli sistemler getirmistir. Yeni
kanun pay1 degil pay sahibini esas almistir. Ayrica pay sahipleri oy haklarini genel kurulda
kullanirken paylarin toplam itibari degerleriyle orantili olarak kullanacagim diizenlemistir™".

Yeni TTK sadece limited sirketlerde, yonetim ve temsil gorevini yerine getiren
midiirler kurulunun baskanina, oylarda esitlik halinde iistiin oy hakki tanimistir (Yeni TTK
m. 624/3). Madde gerekcesine gore; baskanin {istiin oyu, yonetim organindaki kilitlemeyi
¢cozen ve sirketi ¢alisabilir konumda tutan bir aractir. Kurucularin kabul ettigi bagkanin iistiin
oyu ¢oziimiinii kanun koyucunun reddetmesinin hakli ve ikna edici bir gerekcesi yoktur. Bu
sistemin temel hukuk kurallarina uymadigi yoniindeki itirazlarin dayanaktan yoksun oldugu

konusunda Sgreti griis birligi igerisindedir ™.

% {Ulgen H., Baskamn Ustiin Oyu, sh. 684-685, Yigit i., age. sh. 263.

¥ Ozer Lage. sh. 181.

% {lgen H., Baskamn Ustiin Oyu, sh. 685; Yigit i.,age. sh. 263, Ozer Lage. sh. 181.

3% Bkz.:Ulgen H. Baskamin Ustiin Oyu, sh. 683—684.

7 Ulgen H. Baskammn Ustiin Oyu, sh. 685; Ceker M., Oy Hakki, sh. 68, Ozer Lage. sh. 181,
Poroy(Tekinalp/Camoglu), Ortakliklar, sh. 406,407.

%% Ayrmtih bilgi i¢in bkz: Béliim 3 -I, Madde C- c.

% Kendigelen A.:Yeni TTK, sh. 726.
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II. GENEL KURUL KARARI

A. Tanim ve Niteligi

Anonim ortaklikta bir genel kurul kararindan s6z edilebilmesi i¢in, usuliine uygun
olarak toplanmis bir genel kurulun olmas1 ve ortaklik islerine iligkin bir 6neri hakkinda pay
veya intifa hakki sahiplerinin ya da onlarin temsilcilerinin irade beyanlarmin ayni yonde
birlesmesi gerekir’. Genel kurul karari, genel kurul olarak toplanan pay sahipleri, intifa
hakk1 sahibi veya bunlarin temsilcilerinin kullandiklar1 oylar1 ile meydana gelen, kural olarak
ortaklik i¢ iliskide ve istisnaende dis iliskide hukuki sonu¢ saglamaya yonelik ortaklik irade

1 Kararin meydana gelebilmesi icin, sozlesmelerde oldugu gibi taraflardan

beyamidir
hepsinin iradelerinin birbirine uygun olmasina liizum yoktur. Oya istirak eden ve kanun veya
esas sozlesme ile tayin edilen miktarda sermayeyi temsil eden pay sahiplerinin ¢cogunlugunun
teklif lehine oy vermeleri kararin olusumu igin yeterlidirsgz.

Genel kurul kararmin hukuki mabhiyeti tartisilmistir. Genel kurul karari, hukuki

sonu¢ saglama amacina yonelik, ortaklik irade beyami oldugu i¢in bir hukuki islemdir™".

Genel kurul karari tek tarafli degil ok tarafli bir hukuki islemdir™*.

Genel kurul kararlar, toplantida hazir bulunmayan veya olumsuz oy veren pay
sahipleri hakkinda gegerlidir(TTK m. 379, Yeni TTK m. 423)°".

Genel kurul kararlarinin gegerli olabilmesi i¢in, davet ilan ve toplant1 yetersayisi gibi
kanuni sartlarin yerine getirilmesinden bagka toplanti da Ticaret Bakanligini1 temsilen bir
komiserin hazir bulunmasi, kararlarin kanunen belirlenen yetersayilara uyularak alinmasi
genel kurul tutanaginin komiserin nezaretinde tutularak toplanti da hazir bulunan pay sahipleri

ile komiser tarafindan imzalanmasi gerekmektedir>*°.

>% poroy(Tekinalp/Camoglu), Ortakhiklar, sh.412, Cevik O.N., Anonim Sirketler, sh. 841,842.

1 yigit i.,age.,sh. 268.

2 Erem T. S. : Anonim Sirketler, 66,67.

593 Poroy(Tekinalp/Camoglu), Ortakhklar, sh.412.

394 Poroy(Tekinalp/Camoglu), Ortakhiklar, sh.412. Genel kurul kararmin c¢ok tarafli bir hukuki islem
niteliginde oldugunu kabul eden goriis, anonim ortaklik tiizel kisiliginin iradesinin, her biri ayr1 ayr1 hukuki
islem niteliginde olan pay sahiplerinin oylartyla meydana geldigi gerek¢esine dayanir. Cok tarafli hukuki islem
oldugunu ifade eden Eren de kararlari, ayni gruba dahil kisilerin ortak bir is veya amaca iligkin bir karar almak
icin bagkana yoneltilmis irade beyanlari olarak tanimlamaktadir. Fikret Eren: Bor¢lar Hukuku Genel
Hiikiimler, istanbul 2003, sh. 154. Ozer Lage, sh. 184 dn.

>% Poroy(Tekinalp/Camoglu), Ortakhklar, sh. 410.

%% Orhan Cevik, Kenan Azik, Anonim Sirketler Hukuku ve Uygulamasi, 1971, sh. 154.
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III. GENEL KURUL KARARI ALINABILMESI iCIN GEREKLI
OLAN KARAR YETERSAYILARI

A. Olagan Karar Yeter Sayisi

TTK m. 378 kural olarak oy ¢oklugu ilkesini kabul etmekle birlikte istisnai olarak
agirlastirilmis oy ¢okluguna (TTK M. 388/ 2, 3) ve oybirligi (TTK m. 388/1) hallerine yer
vermistir. Ancak esas sozlesme ile karar yeter sayisinin artirilabilecegi de doktrinde kabul
edilmektedir®’. Esas sozlesmeye hiikiim konulmak suretiyle karar yetersayisi arttirilabilir.
Fakat bu madde de dngdrillen cogunluk daha az bir yeter sayiya indirilemez.’”®. Yalniz bu
durumda c¢ogunlugun iizerinde bir yetersaymin her zaman olusmasi miimkiin
olamayacagindan genel kurulda kararlarin alinmamas1 gibi bir tehlike ile karsilasilmasi her
zaman beklenmelidir’®®. Yargitay kararina gore ¢ekimser oy verenler kararlarda olumsuz etki
yapar®®.

Genel kurul kararlar1t mevcut oylarin ¢cogunlugu ile alinir (TTK m. 378). TTK kural

olarak oy coklugu ilkesini kabul etmistir®".

TTK da diizenlenen bu g¢ogunluk mutlak
cogunluktur. Yani mevcut oylarin yarisindan bir fazladir.

Yeni TTK madde 418 toplant1 ve karar nisabin1 diizenlemistir. Bu maddeye gore
kararlar toplantida hazir bulunan oylarin ¢ogunlugu ile verilir. Yeni TTK madde 421, esas
sozlesme degisikliklerinde toplanti ve karar nisaplarini diizenlemistir. 421/1°e gore, esas
sOzlesmenin degistirilmesi ile ilgili genel karar nisab1 genel kurulda mevcut bulunan oylarin
cogunlugudur. Bu nisap esas sozlesme ile daha agirlastirilabilir, ancak hafifletilemez®*>.

Moroglu, TTK’nin 388. maddesinin yalin hiikmiiniin degistirilmesinin ve Isvigre

sistemiyle karigik bir sisteme geg¢menin tutarli bir gerekcesinin bulunmadigini ve bunun

gerekeede de aciklanmadigini belirtmektedir. TTK nin mevcut 388. maddesi hiikkmiiniin Yeni

*7Y. 11.HD. 26. 11. 1981 E. 4607/ K. 5042. Yargitay bu kararma gore, TTK m. 378/1 maddesi iki yonliidiir.
Maddedeki “kararlar mevcut reylerin ekseriyeti ile verilir”, hitkkmii, daha az bir oy cogunlugu ile karar
verilemeyecegi bakimindan buyurucu bir kuraldir. Ancak, karar yetersayisinin esas sozlesme ile daha
agirlastirilmasina bu hiikiim engel degildir. (Eris G., Anonim Sirket, sh. 429).

% Eris G., Anonim Sirket, sh. 429.

% Cevik/Azik, Anonim Sirketler, sh. 154.

'y 11.HD. 13.10.1982 E.3701/K. 3867 (Eris G., Anonim Sirket, sh. 429).

! poroy(Tekinalp/Camoglu), Ortakhklar, sh.406,407; Oguz imregiin; Anonim Ortakhklarda Toplanti ve
Karar Yetersayilari, C.50, Istanbul, sh. 350 vd. TTK m. 378 ile Isv. BK m. 703 aksine, 1965 tarihli Alm. ASK.
m. 139°da “mevcut oylar” degil, “verilen oylar’ mutlak ¢ogunlugu aranmistir. Bkz: Yildiz $.: age.; sh. 80.

692 Kendigelen A.: Yeni TTK, sh. 421.
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TTK’da muhafaza edilmesinin gerekli ve dogru oldugunu belirtmektedir ve maddeyi bu

yoniiyle elestirmektedir®”.

B. Agirlastirilmis Karar Yeter Sayisi

Baz1 kararlar icin yasa, agirlastinlmis oy coklugu ve iki halde de oy birligi
aramistir®.  Agirlagtinlmus karar yeter sayilart TTK m. 388°de diizenlenmistir. Kom. Yén.
madde 24’deki hiikiimler TTK ile paraleldir.

Ortakligin tabiyetini degistirmek veya pay sahiplerinin taahhiitlerini artirmak
konusundaki kararlar i¢in biitlin pay sahiplerinin ittifaki gerekir (TTK m. 388/1). Aym
maddenin 2. ve 3. fikralar karar yeter sayilarini1 degil, toplant1 yeter sayisini diizenlemektedir.
2. ve 3. fikralara gore toplanan genel kurulda karar yetersayis1 TTK m. 388/4’e gore mevcut
oylarin ¢ogunlugudur.

TTK’nin 388’inci maddesinde oy birligini gerektiren iki hal disinda, karar yeter
sayist mevcut oylarin c¢ogunlugu, yani mutlak cogunluk olarak Ongorilmiistiir. Ancak
buradaki ¢gogunlugun oylarin ¢gogunlugu olup olmadig1 noktasinda TTK m. 387’ nin goz oniine
alinmas1 gerekir. TTK m. 387’ye gore esas sozlesme degisikliklerine iliskin genel kurul
toplantilarinda, ana sozlesmede aksine bir hiikiim olsa da, her pay bir oy hakki verecektir.
Buna gore, ana sozlesme degisikliklerinde karar yeter sayisinin genel kurulda temsil edilen
pay sayisinin ¢ogunlugu oldugu ifade edilebilir®®.

Karar yeter sayilarinin diizenlendigi TTK m. 378 ve m. 388’de, toplant1 yeter
sayisin1 diizenleyen TTK m. 372’nin aksine, karar yeter sayilarin esas sozlesme ile
diizenlenebilecegine iliskin herhangi bir aciklik yoktur. Doktrinde baskin olan goriis uyarinca,
genel kurul karar yeter sayilarinin esas sozlesme ile agirlastirilmast miimkiindiir (TTK m.

279/2/b. 7); ancak azaltilamaz®® 7. Kom. Yén. m. 24/1°de gecen “daha agir bir nisap

55 Moroglu E.; Degerlendirme ve Oneriler, sh. 180,181.

4 fmregiin O.:Anonim Ortaklik, sh. 148.

5 yigit I.: age., sh. 275. Moroglu E.: Sermaye Artirnmy, sh. 71; Kendigelen A.: imtiyaz,sh. 223.

% Yargitay da aym kanaattedir. 11. HD., T. 20.10.1995, 4655/7789 sa. ka.(Ozer IL:age.sh 186), Arslanh
H.:C.II-I1I, sh. 59.

607 Yargitay 11HD. 19.04.2001 tarihli ve E: 2526, K: 3389 sayili kararinda: Agirlagtirilmis karar yeter sayisinin,
esas sOzlesme ile agirlastirilabilecegine igaret ederek, karar yeter sayisi ile ilgili farkli noktalara dikkat ¢cekmistir.
Kararinda, “Ana sozlesmenin degistirilmesi kararlarinda fiilen kullanilan oylarin 2/3 ¢ogunlugu gereklidir. Ana
sozlesme, bu kararlarin alinmasi icin oy ¢cogunlugu hakkinda daha agir hiikiimler koyabilir. Davali kooperatif
ana sozlesmesinin 33. maddesine gore de, genel kurulda kararlar, ortaklarin en az 1/4'iniin hazir olmasi
sartiyla oylama swrasindaki mevcudun yaridan fazlasimin oyu ile alimr. Ancak ana sézlesmede degisiklik
vapumast ile ilgili kararlar ortaklar cetvelinde imzasi bulunanlarin 2/3 ¢ogunlugu ile verilir. Dairemizin
yerlesik uygulamasina gére, kanun ve ana sozlesmede toplanti ve karar nisabi yoniinden bir fark bulunmamakta,
sadece ana sozlesmede yer alan; hazirun cetvelinde imzast bulunanlar; ibaresi yéniiyle bir farklilik goze
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ongoriilmemisse” ifadesi de bu hususu dogrulamaktadir. Bununla birlikte, esas sozlesme ile
biitiin kararlar i¢in oy birligi sart1 getirilemez. Ciinkii boyle bir hiikiim, ¢ogunluk ilkesinin
gecerli oldugu anonim ortakligin mahiyet ve biinyesine aykirilik olusturur®®®,

Yeni TTK madde 421/2 de yer alan kararlar i¢in karar yetersayisi sermayenin
yiizde yliziinli temsil eden pay sahiplerinin tiimiiniin oybirligidir. Bu nisap hafifletilemez. Zira
hiikkiimde yer alan kararlar tiim pay sahiplerinin onaymi gerektirir. Bu kararlar sunlardir;
bildngo zararlarimin kapatilmasi igin yiikiimliiliik ve ikincil yiikiimliiliik koyan kararlar,
sirketin merkezinin yurt disina tasinmasina iliskin kararlar. 421/3 de yer alan kararlar i¢in
karar yetersayisi sermayenin en az yiizde yetmis besini olusturan paylarin sahiplerinin veya
temsilcilerin olumlu oylariyla alinir. Burada yer alan karar nisabi hafifletilemez, ancak
agirlastirilabilir. Bu kararlar sunlardir; sirketin isletme konusunun tamamen degistirilmesi,
imtiyazli pay olusturulmasi, nama yazili paylarin devrinin sinirlandirilmasi. 421/2 ve 421/3
de yer alan toplantilarda Ongoriilen yetersayilara ilk toplantida ulasilamazsa izleyen
toplantilarda da ayni yetersay1 aranir (TTK m. 421/4).

Moroglu, toplant1 ve karar yeter sayilarinin ayr1 ayr belirtilmeksizin yetersayilarin
kararlar baglaminda ifade edilmesini, a¢iklik ve hukuk giivenligi agisindan sakincali
gordiigiinii ifade etmistir. Yazar, yukarida degindigimiz gibi bu hiikiim ile getirilen yeni
sistemin mevcut anonim sirketlerin esas sdzlesmelerini ve pay sahipleri arasindaki mevcut
cikarlar dengesini alt {ist edecegi gerekcesiyle 6zel toplanti yeter sayilarini diizenleyen TTK

m. 388’in ufak degisikliklerle muhafazasinin daha dogru olacagini savunmaktadir®®”.

C. Karar Yeter Sayilarina Aykirihgin Yaptirimi

TTK ve esas sozlesmede belirtilen karar yeter sayilari, genel kurul kararinin

mevcudiyeti sartt degil; genel kurulda ileri siiriilen bir 6nerinin kabulii, yani olumlu karara

carpmaktadir. Oran agwlastirimadigina gére, kanunda ana sozlesmeyle ongériilebilecegi belirtilen
agirlastirilmig nisap amaclanmamistir. Toplantiva baslangigta katilan ortaklarin, daha sonra toplantiy terk
etmeleri, toplanti nisabini etkilememesi kayd: ile miimkiindiir. Ortaklarin toplanti sonuna kadar beklemelerini
zorlayacak bir hukuki diizenleme de mevcut degildir. Bu durumda, gériisme swrasinda kalan iiyelerin sayisi
tizerinden nisap hesaplanmalidir. Aksi halde, karar almak imkdansiz hale ve kooperatif ¢calisamaz duruma
getirilmis olur. Hukuki islemi batil kilacak yorum yerine onu gecerli hale getirecek yorum tarzinin tercih
edilmesi (giiven ilkesi) ¢cagdas hukukta kabul goren yorum tarzidwr.” ifadesini kullanarak, karar yeter sayisi
yorumu ile ilgili de “giiven ilkesine” isaret etmis ve toplanti ve karar yeter sayisinin esas sozlesme ile
artirilabilecegini hiikiim altina almistir. (Karshoglu H., age. sh. 247,248).

5% yigit i.:age., sh. 276.

% Moroglu E.; Degerlendirme ve Oneriler, sh. 181.
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baglanabilmesi sartidir®'®. Doktrinde bazi yazarlar TTK nin 378’inci maddesindeki hiikmiin
emredici nitelikte oldugunu, yasada ve esas sdzlesmede belirtilen yeter sayilarina uyulmadan
bir genel kurul karar1 almanin miimkiin olmadigini, boyle bir kararin yok hiikmiinde oldugunu
savunmuslardir®''. Ancak bizim de katildigimiz goriise gore; karar yeter sayisi, bir genel kurul
kararinin varligi i¢in gegerlilik sarti olmayip, yalnizca bir teklifin kabulii yani olumlu karara

baglanmasi i¢in bir muteberlik sart1 olarak kabul edilmelidir®'?.

IV. GENEL KURUL KARARININ TESCIL VE iLANI iLE
KARARIN ETKILERI

A. Genel Kurul Kararimin Tescil ve ilam

Ortaklik yonetim kurulu, genel kurul toplanti tutanaginin noterce onayli bir 6rnegini
derhal ticaret sicili dairesine vermekle beraber, bu tutanagin iceriginde ki tescil ve ilana bagl
konular, tescil ve ilan ettirmekle yiikiimlidiir (TTK m. 328/2 ¢c. 4, 3 17)°". Bu kapsamda TTK
m. 378/2°de “‘gemel kurul tutanaginin, oylamanin tamamlanip, tespitine ve tutanaga
gecirilmesine miiteakip “derhal” noterce tasdikli bir suretinin ticaret siciline verilerek tescil
ve ilan edilmesi” hitkmii getirilmistir. TTK 378/2’deki bu “fescil ve ilan” sartinin, maddedeki
vurgu ve tasidigt agik emredicilik nedeniyle, kararin muteberlik sarti oldugu
savunulmaktadir®'®.

Ortaklik yonetim kurulu igin boylece getirilen yiikiimliliik, iki ayr1 alanda
toplanmaktadir: a) tutanag sicil dairesine vermek; b) gereken konular tecil ve ilan ettirmek.
Genel kurul toplanti tutanagi, genel kurul kararlarin1 ve bu kararlarin olusumunu saglayan

615

olgular1 belirleyen ve agikga gdsteren bir belgedir’ °. Kanunun, bu tutanagin bir 6rneginin

019 Gzer I.: age., sh. 188.

"' Domani¢ H: TTK Serhi, sh. 902; Poroy(Tekinalp/Camoglu): Ortakhklar, sh. 406 vd; Imregiin O.:
Anonim Ortaklik, sh. 149, Arslanh H.: C.II, sh. 58, Yildiz S.; Genel Kurul Kararlarinin iptali, sh. 89.

%2 Moroglu E.: Hiikiimsiizliik, sh. 105.

613 Saka Z.;age. sh. 208.

614 Poroy(Tekinalp/Camoglu), Ortakhklar, sh. 409, Y.11. HD. 15.01.2004 tarihli ve E: 5999, K: 521 sayili
karar1 (Karshoglu H.:age., sh. 250). Kars1 goriis: “... genel kurul kararini iceren tutanagin ticaret siciline
verilmesi zorunlulugunun yerine getirilmemis olmasi kararin gegerliligini etkilemez” seklindedir (Moroglu E.:
Hiikiimsiizliik, sh.274). yasa tutanagin verilecegi yerin “ticaret sicili” degil “ticaret sicili dairesi” oldugunu
belirtmistir. Ticaret sicili, sicil islemlerini kapsayan kayit diizenidir.
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sicil dairesine verilecegini 6ngoren hiikmiiyle, tespit edici ve agiklayici islevde bir giivenlik
6nlemi saglanmigtir®'®.

Anonim ortaklikta, ortaklik adina tescili gereken konularin tescil ilgilisi, ortaklig
yonetim ve temsil, gérev ve yetkisini tasiyan yonetim kuruludur (TTK m. 317, 378/2 c.4).
Yonetim kurulunun, genel kurul toplanti1 tutanagini tescil ve ilan ettirmek ylkiimliligiini
yerine getirmemesi, yonetim kurulu iiyelerinin sorumlulugunu gerektirir (TTK m. 40, 336/5).

Yonetim kurulu, genel kurul toplant1 tutanaginin noterce onayli bir 6rnegini derhal
ticaret sicili dairesine vermekle beraber, bu tutanagin igeriginde ki tescil ve ilana baglh
konulari, genel kurul toplantisinin sona erdigi tarihten itibaren en ge¢ on bes giin iginde tescil
ve ilan ettirmekle ylikiimlidiir (TTK M. 378/2, 32/1-2, 383). Boylece tescil edilen konu, daha
once tescil edilmis bir olgu veya islemi, tamamen veya kismen sona erdiriyor veya ortadan
kaldiriyorsa, sicilin 6nceki kaydi da bu yonde degistirilir (TTK m. 33).

Anonim ortaklik genel kurul toplant1 tutanagi igeriginde yer alan hangi konularin
tescil ve ilan1 zorunlu bulundugu, TTK da gosterilmistir. Bunlar: Ortakliklarin birlesmesi
kararlar1 (m. 148), kurulusta devir ve satin alma islemlerinin onaylanmasi karart (m.311/4),
yonetim kurulu iiyelerinin se¢imi veya azli kararlar1t (m.314,315,316,317,323), denet¢ilerin
secimi ve azli kararlar1 (m. 347,350,352), ortaklik esas sozlesmesinin degistirilmesi kararlari
(m.390), esas sermayenin arttirilmasi veya azaltilmasi kararlar1 (395, 398/5), tahvil ¢ikarma
karar1 (m.423), tasfiye memuru atanmasi veya azli kararlar1 (m.441,442), yeni bir anonim
ortaklikla birlesme veya devralinma (m.452), kararlarn®'’.

Sicil memuru, tescil i¢gin aranilan yasal kosullarin var olup olmadigini incelemek ve
arastirmakla yiikiimlidiir (TTK m. 34/1-2). Yargitay kararlarinda da genel kurul kararmin
“tescil ve ilani” zorunlu goriilmekle birlikte sicil memurlugunca TTK m. 34 ile Ticaret Sicil
Tiiziigline gore kararin, esas sOzlesme hiikiimleri ile TTK hiikiimlerine goére uygunlugu
acisindan kanuni sartlarin mevcut olup olmadiginin re’sen arastirilmasi gerektigi hususuna
isaret edilerek, bunun sicil memur gérevi oldugu belirtilmistir®®. TTK nin 36’nc1 maddesine
gore de sicil memuru kararina karsi dava agilabilecektir. Buradan da sicil memuru genel kurul
kararin1 “fescil” etmeye mecbur olmadigini, hatta kontrol gorevinin varligr ile eksikligin

tespiti halinde “fescil etmeme” gdrevinin oldugu sonucuna ulagilabilir®"’.

616 Poroy(Tekinalp/Camoglu), Ortakhiklar, sh. 410.

517 Saka Z.:age.,sh. 210.

' Yargitay 11. HD. 20.12.2004 tarihli ve E: 3276 K: 12555 sayili; Y. 11. HD. 28.11.1985 tarihli ve E: 5890
K: 7155 sayili kariri; Yargitay 11. HD. 29.5.1997 tarihli ve E: 3701, K: 4002 sayili kararlar1 (Karshoglu H.:
age.,sh. 251).

6% Karshoglu H.: age.,sh. 251.

146



Yukarida genel kurul kararlarinin tescil ve ilan1 baslikli agiklamalarimizda
degindigimiz hususlar Yeni TTK acisindan da gegerliligini korumaktadir. Yeni TTK madde
422’de yonetim kuruluna, toplanti tutanaginin noterce onaylanmis bir suretini ticaret sicil
memurluguna vermek ve bu tutanakta yer alan tescil ve ilana bagli hususlar tescil ve ilan
ettirmek yiikiimiini vermistir. Ayrica tutanak hemen anonim ortakligin internet sitesine de
konulmasi gerektigini belirtmistir.

Bu madde ile TTK da ki sistem korunmustur. Ancak tutanagin sirketin internet
sitesine konmas1 hiikkmii yenidir ve nitekim bu yenilik olumludur. Hatirlanacagi gibi Yeni
TTK madde 1524 her sermaye sirketinin bir internet sitesi agma zorunlulugunu getirmistir. Bu

baglamda sirketler internet sitesinde genel kurul kararini yayinlayabileceklerdir.

B. Genel Kurul Kararmin Etkileri

Anonim ortakliklarda usuliine gére alinmis bir genel kurul karar1 TTK’nin 379’uncu
maddesi geregince karar ile ilgili olumlu oy kullanmis pay sahipleri disinda, o kararin
alimmasi ile ilgili genel kurula hi¢ katilmayan veya katilip da olumsuz oy kullanmig bulunan
tiim pay sahipleri i¢in de hiikiim ifade etmekte olup ortaklik organlari ile tiim ortaklar
acisindan baglayicidir. Ayn1 zamanda alinmig olan genel kurul karari istisnaen de olsa,
ticlincii kisiler lizerinde de etkili olabilmektedir. Bu nedenlerle kanun koyucu alinan genel
kurul kararinin; tiim ilgililerce ve hatta dogrudan ilgili olmasa da ortaklik alacaklisi, bor¢lusu
vb. nedenlerle ortaklik faaliyetlerini takip etmek durumunda olan kisilerce bilinmesi
ihtiyacina igaret etmistir®®’.

Genel kurul karar1 “birden ¢ok kisinin, kendilerine oy hakki veren bir hukuki iligki
icerisinde bu hakki kullanarak yaptiklari anlasma” seklinde tanimlanabilir. Bu kapsamda
genel kurul aldigi kararlar bakimindan ortaklik iradesini yansitir. Ortaklik iradesi hukuki
zeminde ancak genel kurul karari ile hukuki sonu¢ dogurur. Dolayisiyla genel kurul karari,
hukuki sonu¢ doguran bir irade agiklamasidir. Kural olarak ig¢ iliskide istisnaen de dis iliskide
etkilidir®'.

Genel kurul kararlar1 genellikle ige doniiktiir, istisnaen de disa, yani 3. kisilere etki
yaparlar. Istisnai nitelikte bu kararlara drnek olarak; devir ve satin alma isleminin tasdiki,

tahvil ¢ikarama, tasfive halinde aktiflerin  toptan satilabilmesi ile 1lgili kararlar

620 Karshoglu H.:age. sh. 250.
621 poroy(Tekinalp/Camoglu), Ortakhklar, sh. 410. Ozer L: a.g.e. sh. 183.
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gosterilebilir®?. Bu tiir islemlerde yiiriitme, anonim ortakhigi idare ve temsile yetkili ve
gorevli organda, yani yonetim kurulundadir. Genel kurul bunlar disinda da, ti¢iincii kisileri
ilgilendiren ve ydnetim kuruluna direktif olarak kararlar verebilir®”. ilk sayilan kararlarmn
ozelligi bu kararlar olmadan yonetim kurulu gecerli olarak islem yapamaz, digerinde ise,
yonetim kurulu, anonim ortakligi iigiincii kisilere kars1 gecerli olarak baglayabilmektedir.

Genel kurul kararlar1 doktrinde tiirlii agilardan siniflandirilmistir. Bu siniflandirma
genel kurul kararlarinin hiikiimleri ile ilgili olmakla beraber, iptal sorunu bakimindan bazen
onem tasir. Genel kurul kararlari olumlu veya olumsuz seklinde tiirlere ayrilabilecegi gibi
genel kurul kararlarinin maddi (esasa) hukuka veya usule iliskin kararlar olarak da
ayrilabiliriz. Olumsuz kararlarin aleyhinde iptal davasi agilip agilmayacagi doktrinde
tartisilmis olmasi1 bakimindan 6nem tasimakla birlikte, usule iligskin kararlarin, esas itibariyle
esasa iligkin kararlarla birlikte iptal edilmeleri gerektigi, ancak devamlilik arz eden usul
kararlarinin, tek baslarina iptal edilebilecekleri ileri siiriilmektedir®**.

Kararn tiirlerine kisaca degindikten sonra, usul kararlari olarak nitelendirdigimiz
baz1 kararlar aslinda dogrudan ortaklik isleri ile ilgili degil esas ve nihai kararin alinmasi ile
ilgili genel kurul miizakerelerinin diizenlenmesi amaciyla alinir. Iste bu tip diizenleyici
kararlarda i¢ iligkide etkili olan kararlar olarak nitelendirilebilir®®.

Esasa iligskin kararlarin da, kural olarak, diizenleyici kararlar gibi i¢ iliskide etkili
olduklar1 soylenebilir. Ancak aralarinda bir fark vardir. Soyle ki; esasa iliskin kararlar,
istisnaen dis iliskide de etkili olabilirler. Genel kurul kararlarinin dis iliskide etkili olabilmesi
kararin igeriginden ve bu igerigin kanun ile 6ngoériilmesinden kaynaklanmaktadir. Di1s iliskide
etkili olacak kararlar yukarida sayilmaistir.

Sonug olarak bir genel kurul karar {i¢iincii kisileri etkileyecek nitelikte olsa dahi bu
karar1 yonetim kurulu uygulayacaktir. Burada yonetim kurulu, genel kurulun almis oldugu
kararin dis iliskide etki dogurmasi i¢in bu karar1 uygulamasi gerekecektir. Yonetim kurulunun
yapmis oldugu bir islem ile ilgili alinmis bir genel kurul karari, islemin gegerliligi bakimindan
zorunlu olarak TTK tarafindan aranmaktadir®®,

Yeni TTK m. 423 “Kararin Etkisi” kenar bashigiyla ayn1 konuyu diizenlemistir.

Buna gore, genel kurul tarafindan verilen kararlar toplantida hazir bulunmayan veya olumsuz

622 Poroy(Tekinalp/Camoglu), Ortakhiklar, sh. 410.

623 Poroy(Tekinalp/Camoglu), Ortakhiklar, sh. 410.

624 poroy(Tekinalp/Camoglu), Ortakliklar, sh. 411,412.

%25 Ulgen B.D.: Anonim Sirketlerde Genel Kurul Kararlarimn iptali, sh. 30, Moroglu E.: Hiikiimsiizliik,
sh. 10.

626 poroy(Tekinalp/Camoglu), Ortakhklar, sh.410, Karshoglu H.:age.,sh. 253.
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oy veren pay sahipleri hakkinda da gecerlidir. Burada yer alan hiikiimle TTK m. 379

paralellik gostermektedir.
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SONUC

Anonim ortakliklarda genel kurul kararinin hiikiimsiizliik halleri, ¢alisma konusunun
sinirlar1 dahilinde olmamakla birlikte calismanin kapsamini; genel kurul kararlar1 olusturdugu
icin, kararlarin alinmasinda, TTK’ ya ve Yeni TTK’ya gore gerekli olan kurucu unsurlar ve
karar alinmasmin sartlari ortaya konulmustur. Bu sartlar1 ve unsurlart ortaya koymaya
miiteakip, bu unsurlarin ve sartlarin yerine getirilmemesi veya eksik yerine getirilmesi
halinde, miieyyidenin ne oldugu konusuna deginilmemistir.

Bu calismamizda, anonim ortaklik genel kurul kararlarinin tanimi, hukuki niteligi
belirlenmeye calisilmis bu kapsamda genel kurul kararlarinin olusumu, karar alma siireci,
kararin etkileri ele alinmistir. Ayrica TTK ve Yeni TTK sisteminde anonim ortakliklarin
karar ve irade organi olarak genel kurulun, ortakligin devamliligi agisindan toplanmasinin
zorunlu oldugu anlatilmaya calisilmistir. Heniiz yiirlirliige girmemis Yeni TTK ile yiirtirliikte
olan TTK arasinda ki farklar ortaya konulmaya c¢alisilmistir. Mevcut yasal diizenlemeler
1s181nda ilgili konular incelendikten sonra Yeni TTK hiikiimlerine ilgili konularin en sonunda
yer verilmistir. Ayrica, diger genel kurullar, anonim ortaklik genel kurulu ile karsilastirilmis
ve bu genel kurul kararlarinin benzer yonleri ortaya konulmaya c¢alisilmistir. Ayrica halen
uygulamada olan Komiser Yonetmeligi’nin TTK ile ¢elisen hiikiimleri anlatilmis ve bu
yonetmeligin getirdigi diizenlemelere de ¢alismamizda yer verilmistir.

Bu kapsamda genel kurul tanimi su sekilde yapilabilir: “Anonim ortaklik genel
kurulu TTK m. 360 vd. da (Yeni TTK m. 407 vd) diizenlenen ve ortaklik esas s6zlesmesinde
nasil toplanacagi, toplanti vakti, oy, miizareke ve karar vermesinin tabi oldugu sartlarin
yazilmasi suretiyle esas sozlesmede yer alan, pay sahiplerinin ortaklik islerinin goriisiilmesi
amaciyla bir araya geldikleri, kararlar1 ile kural olarak i¢ iliskide, istisnaen de dis iliskide
etkili oldugu ortakligin zorunlu bir organdir.” Anonim ortaklik genel kurul kararlarinin
alinmasinin asamalari ise su sekildedir. Oncelikle; genel kurul toplantiya davet edilir, pay
sahipleri genel kurul toplantisina alinir ve pay sahiplerinin toplantiya alinmasi anindan
baslayarak toplantinin kapatilmasina kadar devam eden ve toplantinin agilmasi, tutanagin
diizenlenmesi, miizakerelerin yapilmasi, oylamalarin yapilmasi ve kararlarin alinmasi
asamalarini igeren bir siirectir.

Anonim ortaklik, biitiin pay sahiplerinin katilma hakki oldugu, genel kurul
tarafindan anilan kararlar ile yonetilir. Ortaklik iradesi genel kurulda olusur. Tiizel kisilerin

iradesi organlar ile agiklanir ifadesi Medeni Kanunumuzda yer alan bir ilkedir. Bu kapsamda
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genel kurulun organ niteligi tasidigindan siiphe yoktur. Ancak genel kurulun {ist organ olup
olmadig1 doktrinde tartismalidir. TTK’ ya gore yonetim kurulu ve denetgilerin segilmeleri ibra
edilmeleri ve azli konularinda karar verme yetkisi (vazgecilmez sekilde) genel kurulun
tekelindedir (TTK m. 312/1, 316, 347). Fakat genel kurulun bazi onemli konularda
devredilmez ve iistlin nitelikte yetkileri bulunsa da, yonetim kurulunun devamli faaliyette
bulunan aktif ve etkin bir organ olmasi nedeniyle gercekte ortakliga hakim oldugu goriisii de
(modern egilimler referans gosterilerek) ileri siiriilmektedir. Bu kapsamada genel kurul bir i¢
organ Ozelligi de tagimaktadir.

Bu konu da bir tespitte bulunmak gerekirse; genel kurulun almis oldugu karar
ticiincii kisileri etkileyecek nitelikte olsa dahi bu karari yonetim kurulu uygulayacaktir.
Burada yonetim kurulu, genel kurulun almis oldugu kararin dis iligkide etki dogurmas igin bu
karar1 uygulamasi gerekecektir. Bu durum genel kurulun i¢ organ olmasi 6zelliginin bir
sonucudur. Diger agidan bakildiginda, yonetim kurulunu se¢gmek ve azletmek, genel kurulun
miinhasir yetkisindedir. Ayrica sirketin olaganiistii isleri hakkinda karar mercii genel kuruldur
ve ortakligin olagan is ve islemlerini yapma yetkisine sahip yonetim kurulunun iizerinde azil
yetkisi gibi bir baski giicli genel kurulda bulunmaktadir; o halde genel kurulun, ortakligin
“mukadderatina” hakim bir iist organ oldugunu kabul etmek gerekecektir. Yeni TTK da iist
organ kuramini reddetmekte ve organlar arasinda altiist iliskisi degil; islev boliimi kuralinin
hakim oldugunu ve kendilerine taninan devredilemez yetkilerle, organlarin esdeger oldugunu
kabul etmektedir.

Genel kurul toplantisina katilmak ¢ogu pay sahibince ¢esitli sebeplerle miimkiin
olmamaktadir. Bu nedenle uygulama, genel kurula katilim genellikle az olmaktadir. Bunun
sonucunda ortaya giic boslugu ¢ikmaktadir. Bunu o6nlemek i¢in, Yeni TTK m. 1505°de
ortakliklarin internet sitesi agma zorunluluguna deginilmis ve m. 1527°de ise elektronik
ortamda genel kurul diizenlenerek genel kurul toplantilarina katilma olanag getirilmistir. Bu
olanak, ortaklik acisindan da sayilar1 on binleri bulan pay sahiplerinin bir arada bulunacag,
yeterli kapasite ve donanima sahip bir toplant1 yeri temin etmek gibi zorluklar1 da ortadan
kaldirmakta ve giiniimiiz bilgi toplumunun bir geregi olan hizli karar alma ve uygulamaya
gecmeye olanak vermektedir.

Elektronik ortamda genel kurul iki sekilde miimkiindiir. Birincisi; ¢evrim igi
katiliml1 bir genel kuruldur. Cevrim i¢i katilimli genel kurul, genel kurul toplantisinda hazir
bulunmak zorunda olan kisiler ile toplantiya katilmak isteyen pay sahipleri veya
temsilcilerinden olusan geleneksel anlamda bir genel kurul toplantisina, toplantida hazir

bulunamayacak olan pay sahiplerinin elektronik ortamda katilabilmeleri seklinde gergeklesir.
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Cevrim i¢i katiliml1 bir genel kurulda, toplantida hazir bulunan pay sahipleri ile ¢evrim i¢i
katilimcilar arasinda esit islem ilkesi geregi herhangi bir ayrim yaratilamaz. Fiilen toplantida
hazir bulunan pay sahipleri veya temsilcileri ile ¢evrim i¢i katilimcilar ayni haklara sahiptir.
Ikincisi ise, sanal (virtiiel) genel kuruldur. Sanal (virtiiel) genel kurullarda toplant1, tamamen
elektronik ortamda gerc¢eklesmektedir. Bu genel kurul tiirlinde, yalnizca toplantiya katilmak
zorunda olan kisiler bir araya gelir (Yonetim Kurulu, Baskanlik divani, Komiser vb.); pay
sahipleri ise bu kisilerin bir araya geldikleri yere davet edilmez. Pay sahipleri sadece internete
baglanarak toplantiya katilabilirler.

Yeni yasada, anonim ortakliklarda online yani ¢evrim i¢i genel kurullara katilim,
oneride bulunma, goriis agiklama ve oy verme, fiziki katilimin ve oy vermenin biitiin
sonuglarini dogurur. Bu nedenle anonim ortakligin, esas s6zlesmelerine koyacaklar1 hiikiimler
ve diger diizenlemeler bir tiiziikle tespit edilecektir. Yeni TTK da bu anlamada diizenlenen
genel kurul ¢evrim i¢i (online) genel kuruldur.

Yeni TTK’nin genel kurul organi igin getirdigi en onemli diizenlemelerden biri
elektronik ortamda genel kuruldur. Bu genel kuruldan bagka, olagan ve olaganiistii genel
kurul toplantilari, kurulus genel kurul toplantilari, imtiyazli pay sahipleri genel kurul
toplantilari, oydan yoksun pay sahipleri genel kurul toplantilari, tahvil sahipleri genel kurulu
toplantilar1 ve intifa senedi sahipleri genel kurul toplantilar1 da mevcuttur. Bu kurullar 6zel
kurul toplantilar1 diye de adlandirabiliriz. Ancak o6zel kurul diye adlandirdigimiz bu
kurullardan bazilarma yeni yasada yer verilmemistir. Ozel kurullar; kanunda belirtilen
sekilde kendileriyle ilgili haklarin ihlal edildigi durumlarda veya kanunda belirtilen konularda
ortaklik genel kurulunca karar alindig1 durumlarda, ya bu karari onama, ya da onamanin reddi
yoniinde karar alabilirler. Bunun disinda, asil ortaklik genel kurul kararmi kaldirmak veya
degistirme yoniinde karar alamazlar. Iste bu &6zel kurullarin almis olduklari onama veya
onamanin reddi kararlarinda; meydana gelisleri veya konulari itibari ile kanuna, esas
sOzlesmeye veya afaki iyi niyete aykir1 olmalart halinde TTK 381 (Yeni TTK 445, 446, 448)
vd. maddelerine gore iptalleri de istenebilir. Bunun yaninda emredici hiikiimlere, ahlaka,
adaba aykir1 veya imkansiz olmalar1 halinde de yok veya batil olduklarinin tespiti dava
edilebilir.

Genel kurula katilma hakki mevcut yasa ve yeni yasa agisindan, pay sahibi ve intifa
hakki sahibine aittir. Intifa hakki sahibinin yaninda pay sahibi de genel kurula katilma hakkini
siirdlirecektir. Pay tizerinde intifa hakki taninmigsa oy hakki da intifa hakki sahibine aittir.
Ancak taraflar aralarinda yaptiklar1 sozlesme ile aksini kararlastirabilirler. Pay iizerinde rehin

hakki sahibinin, ariyet alanin, hapis hakki sahibinin ve tevdii eden kisinin genel kurula
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katilma hakki bulunmamaktadir. Bu durumda pay sahibi genel kurul toplantisina katilir. Pay
defterinde kayitli olan ¢iplak pay ve nama yazili pay senedi sahipleri genel kurula katilma
hakkina sahip olur. Hamile yazili pay senetleri sahiplerinin mevcut yasaya gore genel kurul
toplantisina katilabilmeleri icin ise pay senetlerini veya bunlara sahip olduklarini gosteren
belgeleri toplant1 giiniinden bir hafta 6nce ortakliga tevdi etmeleri gerekir. Yeni yasaya gore
hamile yazili pay senetleri sahipleri, genel kurulun toplant1 giiniinden en ge¢ bir giin dnce bu
senetlere zilyet olduklarinmi ispatlayarak girig karti alirlar ve genel kurul toplantisinda bu
kartlar1 ibraz ederek toplantiya katilirlar.

Pay sahibi genel kurul toplantilarina temsilci araciligiyla da katilabilir. Pay sahibi
Kom. Yo6n. m. 21/9’a ragmen mevcut yasaya gore birden fazla temsilci ile genel kurul
toplantisina katilabilir. Yeni TTK madde 425’e gbre pay sahibi olan veya olmayan bir kisiyi
temsilci olarak genel kurula yollayabilir. Temsilci araciligiyla genel kurula katilma hakkiyla
ilgili olarak Yeni TTK m. 427 pay sahibinin temsilini diizenlemistir. Bu maddeye gore,
katilma haklarin1 temsilci olarak kullanan kisi, temsil edilenin talimatina uyar. Talimata
aykirilik, oyu gecersiz kilmaz. Temsil edilenin temsilciye karsi haklar1 saklidir. Hamiline
yazil1 pay senedini, rehin, hapis hakki, saklama s6zlesmesi veya kullanim 6diincii sdzlesmesi
ve benzeri sozlesmeler sebebiyle elde bulunduran kimse, pay sahipligi haklarini, ancak pay
sahibi tarafindan 6zel bir yazili belge ile yetkilendirilmigse kullanabilir.

Temsilci araciligiyla genel kurula katilmada kurumsal temsil 6nemlidir. TTK da
kurumsal temsil diizenlenmemis olmakla birlikte Yeni TTK m. 428’de organin temsilcisi,
bagimsiz temsilci ve kurumsal temsilci baslikli kenar maddesinde, kurumsal temsilci
diizenlenmistir. Ayrica Seri IV No: 8 sayilt SPK tebligi ile kurumsal temsil diizenlenmistir.
Yeni TTK madde gerekcelerine gore, toplumsal yonii ve sorunlari olan ve kanuna yeni giren
kurumsal temsilci ile Yeni TTK m. 429 da diizenlenen tevdii eden temsilcinin Yargitay
ictihatlar1 ve Tiirk doktrinince yeni bir hukuk olarak gelisecegi siiphesizdir. Bu hiikiimler ile
bir taraftan pay sahipleri demokrasisini kurmak ve buna bagli olarak yoOnetim-muhalefet
olusumunu cesaretlendirmek; bu yolla iyi yoOnetim i¢in iyi bir temel olusturmak
amaclanmakta; diger taraftan da temsil kurumsallastirilarak genel kurulda giic boslugu
dogma[mal]s1 i¢in arag¢ yaratilmaya calisiimaktadir. Boylece kanuni amaglarin ¢ok gerisinde
kalmis bulunan eski genel kurul anlayisi terk edilmis olacaktir. Hedef genel kurul toplantisina
onem ve islev kazandiracak bir diizen yaratmak ve pay sahipligi haklarinin bilingli
kullanilacagi bir ortam1 hukuken saglamaktir. Aksi halde kagit tizerinde giiglii goriilebilen pay
sahipligi haklari, islemeyen bir genel kurul sisteminde “euphemism”, yani bir ¢esit “hukuki-

edebi kelamcilik” niteligi tasiyabilir.
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Genel kurul toplantilarina mevcut yasaya gore yonetim kurulu iiyeleri, denetgiler ve
komiser bizzat katilmakla ytlikiimliidiirler. Yeni yasada pay sahiplerinin yaninda murahhas
iyelerle en az bir yonetim kurulu iiyesinin toplantida hazir bulunmasi gerektigi ve komiserler
acisindan ise Yeni yasamin 333. maddesinde belirlenen sirketler bakimindan bakanlik
temsilcisinin hazir bulunmasi gerektigi, diger sirketler bakimindan da hangi durumda bakanlik
temsilcisinin  bulunacagi yonetmelikle tespit edilecegi diizenlenmistir. Bu kimselerin
toplantida hazir bulunmamasi veya toplantiyr terk etmeleri halinde toplanti yapilmaz. Bu
durumda pay sahiplerinden birinin talebi ile toplanti ertelenebilir. Mevcut yasaya gore
dinleyicilerinde genel kurul toplantisina hazir bulunabilmeleri i¢in esas sozlesmede
diizenlenmis olmasi1 gerekir. Esas so6zlesme de diizenleme yoksa dinleyicilerin katilmasina
genel kurul bagkani, bagkanin kararina itiraz halinde genel kurul karar vermeye yetkilidir.

Genel kurul toplantisina davet, esas sozlesme de gosterilen sekilde ve herhalde
Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesin de ilanla yapilir. ilanin toplant1 giinleri hari¢ olmak iizere,
toplantidan en az on bes giin 6nce yapilmasi gerekir. Toplantiya davet, pay defterinde kayith
olan pay sahipleri ile otakliga hisse senedini tevdi eden hamiline yazili pay sahiplerine
taahhiitlii mektupla bildirilir. Daveti yapmaya yonetim kurulu yetkilidir. Yeni TTK m. 414°e
gore davetin Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde ve ortakligin internet sitesinde yayinlanacak
ilanla yapilmasini zorunlu kilmaistir.

Genel kurul toplantisinda hazir bulunanlar listesi diizenlenir. Hazir bulunanlar
listesi, pay sahiplerinin ne kadar oya sahip olduklarin1 saptamak, toplanti ve karar
yetersayilarinin varligin1 kontrol etmek ve oydan yoksun olanlar1 belirlemek amaciyla
yonetim kurulu tarafindan, toplanti aninda diizenlenir ve ilk oylarin toplanmasindan 6nce
herkesin gorebilecegi bir yere asilir. Listenin TTK m. 376’da baskan tarafindan imzalanacagi
diizenlenmesine ragmen, uygulamada baskanlik divam1 ve komiser tarafindan
imzalanmaktadir. Toplant1 tutanaginin kanuna uygun bir sekilde diizenlenmis sayilabilmesi
icin, hazir bulunanlar listesi ayr1 alarak diizenlenir veya tutanaga eklenebilir. Hazir bulunanlar
listesinin igerigine tutanakta da yer verilebilir. Bunlardan higbirisinin yerine getirilmemesi
halinde yokluk yaptirimi1 s6z konusu olacaktir. Listenin pay sahiplerinin incelemesine hazir
bulundurulmamasi o genel kurulda alinan kararin iptal edilebilirligine yol agar. Ayrica pay
sahibi sayisi fazla olan anonim ortakliklarda hazir bulunanlar listesi elektronik ortamda
tutulabilecegi gibi toplant1 tutanaginin da elektronik ortamda tutulmasina bir engel yoktur.
Yeni TTK’ da hazir bulunanlar listesi diizenleme yetkisinin yonetim kurulunda olacagi
belirtilerek, TTK 376. maddesinde ki belirsizlige bir son vermis bulunmaktadir. Yeni TTK

m. 417/3 de hazir bulunanlar listesinin yonetim kurulu bagkani tarafindan imzalanacag ve
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toplantidan 6nce genel kurulun yapilacagi yerde bulundurulacagi hususu agikga
diizenlenmistir. Dolayisiyla yukarida degindigimiz hazirun cetvelinin diizenlenme zamani ve
kim tarafindan diizenlenecegi hususunda ki mevcut kanundan kaynaklanan bosluklar yeni
kanunla giderilmis olmaktadir.

TTK da genel kurulun toplanmis sayilabilmesi i¢in kanunen aranan toplanti1 yeter
sayilarina uyulmus olmasi gerekir. Gerek olagan gerekse olaganiistii toplantilarda, goriisme
acilabilmesi icin belirli bir oranda sermayeyi temsil eden pay sahiplerinin genel kurulda hazir
bulunmalarini veya temsil edilmelerini sart kosmustur. Dolayisiyla toplanti yetersayisi, genel
kurulun toplanip karar alabilmesi i¢in anonim ortakligin en az ne kadar sermayesinin
toplantida hazir bulunmasi1 gerektigini ifade eden yetersayidir. Toplanti yetersayisi
saglanmadan yapilan genel kurul toplantilarinda alinan kararlar, genel kurul heniiz toplanmis
sayilacagi i¢in, yoklukla malul kararlardir. Toplanti baslamadan ©once, kanun veya esas
sozlesme de belirtilen toplanti yeter sayisinin saglanmamasi veya toplanti sirasinda yapilan
yoklama sonucunda toplantt agilmadan 6nceki hazirun cetveline gore hesaplanan karar yeter
sayist kadar payin temsil edilmediginin anlasilmasi halinde genel kurul toplantisi ertelenir.
Toplantinin baslamasi i¢in gerekli olan kanun ve esas sozlesme de ongoriilen toplant1 yeter
sayis1, toplantinin devam etmesi i¢in de gereklidir. Toplant1 sirasinda toplant1 yeter sayisinin
kaybolmas1 durumunda genel kurul toplantist ertelenir. Burada yapilan toplant1 yetersayilar
ile ilgili agiklamalar yeni yasa acisindan da gecerlidir.

Toplant1 yeter sayisinin mevcut oldugunun anlasilmasindan sonra toplanti agilir.
Toplant1 bagkani esas s6zlesmede belirlenmisse ve toplanti sirasinda mevcutsa toplantiy: agar.
Esas sozlesme ile genel kurul baskan1 belirlenmemigse genel kurul toplantisin1 agmaya yetkili
kisi, toplantiya daveti yapan organin iiyelerinin kendi aralarindan segecekleri kisidir. Toplanti
acildiktan sonra toplant1 baskanligi ( divan baskani, katip ve oy toplama memuru) segilir.
Daha sonra miizakere asamasi baslar. Toplant1 bagkanlig: ile ilgili yapilan bu agiklamalar
Yeni TTK agisindan gegerlidir. Yeni TTK ile getirilen ve 419. maddede yer alan
diizenlemede yerlesik uygulama hiikiim altina alinmistir.

TTK’ da, genel kurul miizakerelerinin nasil yonetilecegi konusunda bir hiikiim
bulunmamakla beraber, dernekler ve parlamento hukukunda gecerli olan kurallara gore,
toplanti baskaninin miizakereleri yonetecegine isaret edilmektedir. Miizareke asamasini
toplant1 baskan1 yonetir. Miizakerelere katilma hakki, hem giindemle bagli olma, diiriistliik
kuralina ve esit islem ilkesine uygun hareket etme gibi kanuna dayanan hem de bagkasina
sayg1 ve nezaketle hareket etme gibi ilkelerden dogan sinirlamalara tabidir. Toplantiya katilan

pay sahipleri veya temsilcileri Oncelikle hangi giindem maddesi hakkinda konusmak
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istediklerini genel kurul divan baskanligina bildirmeli ve bir sira almalidirlar. Miizakerelere
katilma hakki, belli bir konusma siiresine ve giindeme bagli olma ile bagkalarina saygi ve
nezaketle hareket etme gibi sinirlandirmalara tabidir. Bu sinirlarin asilmast durumunda, genel
kurul toplantilarinin diizeninin korunmasi amaciyla, pay sahiplerine uygulanabilecek cesitli
yaptirimlar s6z konusu olabilir. Bu tiir yaptirimlar, pay sahibinin geri kalan konusma
siiresinin sinirlandirilmasi, soziiniin kesilmesi, sz hakkinin kaldirilmasi, uyarilmasi, oziir
dilemeye davet edilmesi seklinde olabilir. Tiim bu uyarilara uymayan pay sahibi, en son
¢Ooziim olarak genel kuruldan cikarilabilir. Yeni TTK m. 419/2 ile yeni bir diizenleme
getirilmistir. Buna gore anonim ortaklik yonetim kurulu, genel kurulun calisma esas ve
usullerine iliskin kurallar1 iceren, Sanayi ve Ticaret Bakanligi tarafindan asgari unsurlari
belirlenecek olan bir i¢ yonerge hazirlar ve genel kurulun onayindan sonra yiiriirliige koyar.
Bu i¢ yonerge tescil ve ilan edilir.

Miizareke asamasinin sonunda Onerilerin oylamasina gegilir. Aslinda tutanagin,
toplantinin baslamasindan itibaren diizenlenmesine baslanip, toplantinin sona ermesine kadar
acik tutulmasi ve toplanti sonunda yetkililer tarafindan imzalandiktan sonra kapatilmasi
gerekir. Toplanti tutanagi genel kurul toplantisinda verilen kararlarla pay sahiplerinin
muhalefet serhlerini ve beyanlarini, toplant1 slirecinde 6nemli olan hususlar1 ve ayrica genel
kurul toplantist ile ilgili bilgileri igeren, komiserin, baskanlik divaninin ve isteyen pay
sahiplerinin imzaladig1, tutulmasi genel kurul kararlarinin gegerlilik sart1 oldugu kesin delil
niteliginde ki tutanaktir. Tutanak TTK m. 297 deki esaslar dairesinde tutulmasi gerekir (TTK
m. 378). Komiser tutanagin kanuna uygun sekilde tutulmasina nezaret etmesi ve imzalamasi,
kararlarin mahiyet ve sonuglariyla birlikte tutanaga yazilmasi ve ayrica toplanti yeri ve
zamaninin belirtilmesi sarttir. TTK m. 297, tutanakta sadece komiser ve pay sahiplerinin
imzalarinin olacagin1 diizenlemis, buna karsilik bagkanlik divaninin olacagindan s6z
etmemistir. Bagkanlik divanimin tutanagi imzalamas:t Kom. Yon. de diizenlenmistir.  Yetki
verilmesine ragmen tutanak, baskanlik divani tarafindan imzalanmamigsa alinan kararlarin
gecerli olmadig1 sonucu ¢ikmamalidir. Zira baskanlik divaninin tutanagi imzalamasi yetkisi
TTK da diizenlenmemistir. Ancak Yargitay’in aksi yonde kararlar1 mevcuttur. Yeni TTK m.
423 tutanak kenar basligi ile toplant1 tutanagini diizenlemistir. Bu maddeye gore, tutanak, pay
sahiplerini veya temsilcilerini, bunlarin sahip olduklar1 paylari, gruplarini, sayilarini, itibari
degerlerini, genel kurulda sorulan sorulari, verilen cevaplari, alinan kararlari, her karar i¢in
kullanilan olumlu ve olumsuz oylarin sayilarini igerir. Tutanak, toplanti bagkanlifi ve
bakanlik temsilcisi tarafindan imzalanir; aksi halde gecersizdir demektedir. Baskanlik

divaniin tutanagi imzalamasi gerektigi Yeni TTK da agik¢a hiikkme baglanmistir.
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Genel kurulda onerilerin oylanmasina miizareke asamasindan sonra gegilir. Oy
hakki, pay sahiplerine, ortaklik sifatt ile taninan ve genel kurul toplantisinda anonim
ortakligin miisterek iradesi olan kararin olusumuna katkida bulunarak onun ortakligin
organizasyonu, yonetimi, temsili gibi islerinde etkide bulunabilme yetkisi veren bir haktir.
Oy kullanmak bir irade beyaninda bulunmaktir. Olumlu, olumsuz veya ¢ekimser sekilde irade
beyani olusabilir. Pay sahipleri kullandiklar1 oylarla bir hukuki sonucun (kararin) meydana
gelmesini istemektedirler, bu niteligi ile oy kullanmak bir irade beyaninda bulunmaktir. Bu
irade beyaninin toplant1 bagkanliina yoneltilmesi ve ulagsmas1 gerekir.

Oy hakki pay sahibinin en genis anlamda yonetime katilmasini saglar. Ciinkii pay
sahibi oyu ile se¢imlerde tercihlerini bildirir, organlarda yer alan iiyeleri denetler, onlari ibra
eder veya ibrayr reddeder; iptal davasi agmak, bilgi edinmek, karin dagitimini saglamak ve
oranin1 belirtmek, azlik haklarimin bazilarinin kullanilmasimi gergeklestirmek gibi diger
haklarin1 oy hakki araciligr ile kullanir; bilangonun oylanmasindan, esas soOzlesme
degisikliklerine, tahvil ihracindan feshe ve tasfiye iglerine kadar anonim ortaklig1 ilgilendiren
ve genel kurul kararlarina bagli olan ¢esitli konularda iradesini agiklar.

Genel kurul toplantisina katilma hakkina sahip olan her pay sahibi, oy hakkini
kullanma yetkisine de sahiptir. Ancak TTK da diizenlenen bazi durumlarda oy hakki
kullanilamaz. Oy hakkinin donmast durumunda, oy hakki, donma devam ettigi siirece, her
tirlii kararin alinmasinda kullanilamaz. Donma geneldir. Ayrica donan paylar toplant1 yeter
sayisinin hesabinda da nazara alinmazlar. Ciinkii sadece oy hakki degil biitiin haklar
donmaktadir. Bu ilke, oy hakki ile ilgili olarak TTK m. 329/3 de Ongoriilmiistiir. Oy
hakkindan yoksunluk ise ancak baz1 glindem maddeleri i¢in s6z konusudur (TTK m. 374/1 ve
2 de sayilanlar), yoksunluk 6zeldir. Oy hakkindan yoksunlugu diizenleyen TTK’nin 374.
maddesi emredici nitelikte oldugundan; bu hiikmii hafifleten ya da bertaraf eden esas
sozlesme hiikiimleri gegerli degildir. Yeni TTK, oydan yoksunluk kenar baglikli 436.
maddesi de akrabalik esasin1 gozeterek, oy hakkindan yoksunlugu ele almistir. Mevcut
diizenlemeyi bazi degisikliklerle korumakla birlikte Ogreti ve igtihatlarda ki birikim
korunmustur. Yeni kanunun 389. maddesine gore, ortakligin kanuna uygun veya aykiri
sekilde iktisap ettigi paylar ortakliga higbir pay sahipligi hakki vermez. Ortaklik, sadece s6z
konusu paylardan kaynaklanan bedelsiz paylar1 iktisap edebilir; ancak anilan bedelsiz
paylarda ortakliga pay sahipligi haklar1 saglayamaz. Bu maddenin sonuglart mevcut kanunun
329/2. fikras1 hiikmiine nazaran daha kesin ve kapsamlidir. Yeni TTK da ayrica haklarin
donmas1 kenar baghigini tagiyan bir hiikiim daha vardir. Bu hiikiim yenidir, mevcut kanunda

boyle bir diizenleme yer almamustir.
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Genel kurulda oylama tamamlandiktan sonra pay sahiplerinin kullandiklar1 oylar,
olumlu, olumsuz ve ¢ekimser olmak iizere ayr1 ayri1 sayilir ve oya sunulan 6nerinin kabul veya
reddine dair oylama sonucu, yani karar genel kurul bagkani tarafindan tespit edilir.

Bir genel kurul kararinin olusmasi i¢in gereken sartlar mevcut yasal diizenlemeler ile
yeni yasada getirilen diizenlemeler ve Yargitay kararlar1 1s1¢inda su sekilde ozetlenebilir.
Usuliine gore tesekkiill etmis bir genel kurul toplantisi, hazir bulunanlar listesinin
hazirlanmasi, hiikiimet komiserinin varligi (yeni yasada bazi sirketler i¢in bakanlik
temsilcisinin varligini aramaktadir), ortaklik islerine iliskin bir teklif hakkinda ortaklarin irade
beyanlarinin ayni1 yonde birlesmesi ve oylama sonucunun tutanak ile tespit edilmesi.

Anonim ortakliklarda usuliine goére alinmis bir genel kurul karar1 TTK 379’uncu ve
Yeni TTK’nin 423. maddeleri geregince karar ile ilgili olumlu oy kullanmis pay sahipleri
disinda, o kararin alinmasi, ilgili genel kurula hi¢ katilmayan veya katilip da olumsuz oy
kullanmig bulunan tiim pay sahipleri i¢in de hiikiim ifade etmekte olup ortaklik organlar ile
tiim ortaklar agisindan baglayicidir. Ayn1 zamanda alinmis olan genel kurul karari istisnaen de
olsa, ticiincii kisiler lizerinde de etkili olabilmektedir. Genel kurul tutanaginin, oylamanin
tamamlanip, tespitine ve tutanaga gecirilmesine miiteakip ‘“derhal” noterce tasdikli bir
suretinin ticaret siciline verilerek tescil ve ilan edilmesi gerekmektedir. Burada ki tescil ve
ilan kararin muteberlik sart1 oldugu savunulmaktadir.

Sonug¢ olarak, anonim ortaklikta 6zellikle Yeni TTK’nin getirdigi diizenlemelere
bakildiginda mevcut TTK da var olan eksiklikler giderilmeye c¢alisilmistir. Bu kapsamda,
organsal yapinin iyilestirilmesi amaciyla, organlarin islevinin amaca uygun bir sekilde yerine
getirmelerini saglayacak kurum ve hiikiimlere yer verilmistir. Genel kurulda olusan gii¢
boslugu, olabildigi kadar ¢ok pay sahibinin veya temsilcisinin genel kurula katilabilmesini
saglamak amaciyla yeni diizenlemelerle giderilmeye ¢alisilmistir. Bunun i¢in genel kurullarin
online olarak toplanabilmesinin ve pay sahiplerinin online olarak oy kullanabilmelerinin 6nii
acilmistir. Ayrica getirilen yeni hiikiimlerle, genel kurullar kanunen 6ngoriilen en diisiik yeter
say1 ile toplanip karar alabilecektir. Bu anlamda organlar arasindaki iliskilerde islevsel

boliinmeye gore diizenlenmis olacaktir.
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