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ONSOZ

Bir fikrin filizlenmesinden, milyonlarca verinin analizine ve nihayetinde bu
sayfalara dokiilmesine kadar uzanan uzun ve emek dolu bir yolculugun iiriinii olan bu tez
caligmasi, akademik hayatimin en degerli duraklarindan birini temsil etmektedir. Tiirkiye
gibi zengin bir beseri sermayeye sahip, ancak derin yapisal esitsizliklerle de sinanan bir
tilkede, "cografyanin kader olup olmadig1" sorusuna ampirik kanitlar arayan bu c¢alisma,

genglerin gelecegine dair onemli bir tartismaya miitevazi bir katki sunma gayesindedir.

Bu yolculuk boyunca, konunun netlestirilmesinden son diizeltme anina kadar
engin bilgisi, sabr1 ve yapici elestirileriyle beni yonlendiren kiymetli hocam Dog. Dr.
Murat Taha BILISIK’e en icten tesekkiirlerimi sunarim. Ayrica, tez savunma jiirimde
yer alarak degerli zamanlarini ayiran, yapict yorumlari ve pozitif yaklagimlariyla
calismami daha ileriye tasimama vesile olan saygideger hocalarim Dr. Ogr. Uyesi

Mustafa BEKMEZCI ve Dr. Ogr. Uyesi Omer GIZLIER e tesekkiirii bir borg bilirim.

Tez calismami siirdiiriirken, profesyonel hayatimin gectigi Istanbul Kiiltiir
Universitesi Kurumsal Iletisim Daire Baskanligi'ndaki ¢alisma ortamim benim igin biiyiik
bir sans oldu. Yogun ¢aligma tempoma ragmen gosterdigi anlayis ve manevi destek i¢in
degerli Daire Baskanim Nilgiin ERYESIL’e, tez siirecinin zorlu anlarinda beni motive
eden, fikirleriyle her zaman yamimda olan kiymetli calisma arkadaslarim Tlayda

SIPAHIOGLU ve Yunus Emre KORKUSUZ’a dostluklar: ve destekleri i¢in sonsuz



tesekkiirler. Ayrica, bu arastirmanin bel kemigini olusturan biiylik veri setlerinin
toplanmasi, anlamlandirilmasi ve gorsellestirilmesi gibi teknik siireclerdeki paha bicilmez

katkilar1 i¢in degerli Veri Bilimci Deniz KARAKUS'a igtenlikle tesekkiir ederim.

Bu akademik stirecin tiim zorluklari, bir ailenin sevgi dolu destegiyle anlam bulur.
En biiyiik tesekkiiriim ise bu yolculukta her zaman yanimda olan, varliklariyla bana giic
veren, sabirlar1 ve anlayislariyla bu caligmayr tamamlamama imkan taniyan canim
ailemedir. Bu yogun siiregte en biiyiik destek¢im olan, sabr1 ve fedakarligiyla bu ¢alismay1
tamamlamami saglayan sevgili esim Banu YILDIRIM'a ve en biiylik ilham kaynagim
olan, hayatima nese katan biricik giizel kizzim Ada Lavin YILDIRIM'a gosterdikleri

fedakarlik i¢in sonsuz minnettarim. Bu tez, en ¢ok onlarin sevgi ve desteginin eseridir.

Serkan YILDIRIM

Istanbul, 2025



ITHAF

Bu megakkatli yolculuktaki en biiyiik destek¢im, sabri ve sevgisiyle her zaman
yvanmimda olan Canmim Esime ve yiiksek lisans donemimde hayatimiza bir giines gibi

dogan, en biiyiik ilham kaynagim giizeller giizeli Biricik Kizima...
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KISA OZET

TURKIYE’DE SOSYOEKONOMIK GELISMISLIK DUZEYLERININ
OGRENCILERIN UNIVERSITE VE BOLUM TERCIHLERINE ETKIiSi

Serkan Yildirim

Bu tez ¢alismasi, Tiirkiye'deki ilgelerin sosyoekonomik gelismislik diizeylerinin,
bu ilgelerdeki ortadgretim kurumlarindan yeni mezun olan 6grencilerin yiiksekogretime
gecis silirecindeki iiniversite ve boliim tercih oriintiileri lizerindeki etkisini kapsamli bir
sekilde incelemeyi amaglamaktadir. Tiirkiye'de bolgeler, iller ve ilgeler arasinda varligi
bilinen ve devam eden belirgin sosyoekonomik farkliliklarin, egitimde firsat esitligi
ilkesini ne Oolgiide etkiledigi ve genclerin akademik/mesleki geleceklerini nasil

sekillendirdigi sorunsali, aragtirmanin temel ¢ikis noktasini olusturmaktadir.

Arastirmada, T.C. Sanayi ve Teknoloji Bakanligi tarafindan yayimlanan ve
Tirkiye'deki 973 ilgeyi 8 ana boyut ve 56 degisken kullanarak siralayan ve 6 gelismislik
kademesine ayiran Sosyo-Ekonomik Gelismislik Siralamasi Arastirmast (SEGE-2022
fige) temel almmustir. Ilcelerin bu SEGE kademeleri, arastirmanmn ana bagimsiz
degiskenini olusturmaktadir. Yiiksekogretim tercih Oriintiilerini analiz etmek ig¢in ise

Yiiksekogretim Kurulu (YOK) tarafindan sunulan YOK Atlas ilgili yerlestirme yilina ait
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verileri kullanilmistir. Bu veriler; {niversite programlarina yerlesen 0Ogrencilerin
sayilarini, 6grenim durumlarini (Yeni Mezun, Eski Mezun), mezun olduklari liseyi, mezun
olduklar1 lisenin tlriinii ve bulundugu ilgeyi, yerlestikleri iiniversitenin tiiriinii,
yerlestikleri béliimiin tiiriinii (Lisans, On Lisans), yerlestikleri béliimiin puan tiiriinii (DiL
, EA, SAY, SOZ, TYT), yerlestikleri boliimiin burs tiiriinii ve programin adi bilgilerini
icermektedir. Ayrica, lise bilgilerini dogrulamak ve eslestirmeyi saglamak i¢in MEB
verileri, oran hesaplamalarinda payda olarak kullanilmak iizere TUIK demografik verileri

de kullanilmistr.

Nicel, betimsel ve iligkisel bir aragtirma modelinin benimsendigi ¢alismada, farkl
SEGE kademeleri arasinda; (1) genel iiniversiteye, lisans ve On lisans programlarina
yerlesme oranlari, (2) tercih edilen {iniversite tiirli (Devlet/Vakif), (3) tercih edilen boliim
alan1 (SAY, EA, SOZ, DIL, vb.) dagilimlar1 ve (4) tercih edilen programlardan en diisiik
basar1 siras1 kriteri bulunanlara yerlesilmesi agisindan anlamli farkliliklar olup olmadigi
incelenmistir. Ayrica, okul tiiriiniin (Fen, Anadolu, Meslek, Imam Hatip, vb.) bu
iligkilerdeki rolii ve SEGE diizeyi ile etkilesimi de analiz edilmistir. Veri analizinde
betimsel istatistikler (frekans, yiizde, ortalama), karsilastirmali analizler (oran ve ortalama

karsilastirmalari) ve egilim analizleri kullanilmistir.

Arastirmanin temel bulgulari, ilce sosyoekonomik gelismislik diizeyinin,
ogrencilerin yliksekdgretim tercihleri lizerinde giiglii, sistematik ve katmanli bir etkiye
sahip oldugunu ortaya koymaktadir. Geligsmislik diizeyi arttikca, genel {liniversiteye ve
ozellikle 4 yillik lisans programlarina yerlesme oranlar1 anlamhi sekilde ytlikselmektedir.
Vakif iiniversiteleri biliyiik olgiide en gelismis (1. ve 2. Kademe) ilgelerden gelen
Ogrenciler tarafindan tercih edilirken, daha az gelismis (5. ve 6. Kademe) il¢elerden gelen
Ogrenciler neredeyse tamamen devlet liniversitelerine ve oransal olarak daha fazla
yonelmektedir. Benzer sekilde, bolim alani tercihlerinde de belirgin bir farklilasma
gbzlenmistir; list kademelerden gelenler daha ¢ok SAY (Tip, Miihendislik) ve rekabetci
EA (Hukuk) alanlarina yoénelirken, alt kademelerden gelenler lisans egitimi iginde SOZ

alanlarina, diger Saglik Bilimleri (Hemsirelik vb.) ve Egitim Fakiiltelerine oransal olarak
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daha fazla yerlesmektedir. Lise tiirlinlin de tercihler {izerinde 6énemli bir etkisi olmakla
birlikte, bu etkinin lisenin bulundugu ilgenin SEGE diizeyinden bagimsiz olmadigi, ayni
lise tlirtiniin farkli kademelerde farkli basar1 profilleri sergiledigi ve "kiimiilatif

avantaj/dezavantaj" mekanizmalarinin isledigi tespit edilmistir.

Sonug olarak, arastirma, Tiirkiye'deki bolgesel sosyoekonomik esitsizliklerin
egitimde firsat esitligini engelledigini, cografi konumun genglerin yiiksekogretimdeki
yollarim1 ve kariyer olanaklarimi belirlemede kritik bir faktér oldugunu ve egitim
sisteminin bu yapisal dezavantajlar1 telafi etmede yetersiz kaldigini1 gostermektedir.
Bulgular, egitim politikalari ile bolgesel kalkinma politikalarinin entegre bir sekilde ele
alinmasi, Ozellikle dezavantajli bolgelerdeki okullara ve Ogrencilere yonelik pozitif
ayrimcilik iceren destek mekanizmalarinin gii¢lendirilmesi ve yiiksekogretime geciste

adaleti artirici 6nlemlerin alinmasi gerekliligini vurgulamaktadir.

Anahtar Sézciikler: Sosyoekonomik Gelismislik, SEGE, Universite Tercihleri, Boliim
Tercihleri, Yiiksekdgretime Gegis, Bolgesel Esitsizlik, Ilge Diizeyi Analiz, Lise Tiirleri,
Egitimde Firsat Esitligi, YOK Atlas, Tiirkiye.
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ABSTRACT

THE EFFECT OF SOCIOECONOMIC DEVELOPMENT LEVELS ON
STUDENTS’ UNIVERSITY AND DEPARTMENT PREFERENCES IN TURKIYE

Serkan Yildirim

This thesis aims to comprehensively examine the effect of the socioeconomic
development levels of districts in Turkiye on the university and department choice patterns
of recent high school graduates during their transition to higher education. The central
problematic of the research stems from the question of how the well-known and persistent
socioeconomic disparities among regions, provinces, and districts in Turkiye affect the
principle of equal opportunity in education and shape the academic and professional

futures of young people.

The study is based on the Socio-Economic Development Index Survey (SEGE-
2022 District), published by the Republic of Turkiye Ministry of Industry and Technology.
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This survey ranks 973 districts in Turkiye into 6 development tiers using 8 main
dimensions and 56 variables. These SEGE tiers of the districts constitute the main
independent variable of the research. To analyze higher education choice patterns, data
from the relevant placement year provided by the Council of Higher Education's (YOK)
"YOK Atlas" portal were utilized. These data include the number of students placed in
university programs, their enrollment status (Recent Graduate, Previous Graduate), their
graduating high school, the type and district of their high school, the type of university
they were placed in (State/Foundation), the type of program (Undergraduate, Associate
Degree), the score type of the program (LANG, EW, QNT, VBL, BQT), the scholarship
status, and the name of the program. Additionally, data from the Ministry of National
Education (MEB) were used to verify and match high school information, and
demographic data from the Turkish Statistical Institute (TUIK) were used as the

denominator in calculating rates.

Adopting a quantitative, descriptive, and correlational research design, the study
examined whether there are significant differences among the various SEGE tiers in terms
of: (1) placement rates into higher education in general, and into undergraduate and
associate degree programs specifically; (2) the type of university chosen
(State/Foundation); (3) the distribution of chosen fields of study (e.g., QNT, EW, VBL,
LANG); and (4) placement into programs with minimum success ranking criteria.
Furthermore, the role of high school type (e.g., Science, Anatolian, Vocational, Imam
Hatip) in these relationships and its interaction with the SEGE level were also analyzed.
Descriptive statistics (frequency, percentage, mean), comparative analyses (comparison

of rates and means), and trend analyses were employed for data analysis.

The primary findings of the research reveal that the socioeconomic development
level of a district has a strong, systematic, and stratified effect on students' higher
education choices. As the development level increases, placement rates into higher
education in general, and particularly into 4-year undergraduate programs, rise

significantly. While foundation universities are predominantly chosen by students from
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the most developed districts (Tiers 1 and 2), students from less developed districts (Tiers
5 and 6) almost exclusively enroll in state universities. Similarly, a distinct differentiation
was observed in the choice of academic fields; students from upper-tier districts tend to
pursue STEM (Medicine, Engineering) and competitive Equal-Weight fields (Law),
whereas those from lower-tier districts are proportionally more likely to be placed in
Verbal fields within undergraduate education, as well as in other Health Sciences
(Nursing, etc.) and Education faculties. Although high school type also has a significant
impact on choices, this effect was found not to be independent of the SEGE level of the
district where the school is located. It was determined that the same type of high school
exhibits different success profiles in different tiers, and that mechanisms of "cumulative

advantage/disadvantage" are at play.

In conclusion, the research demonstrates that regional socioeconomic inequalities
in Turkiye impede equal opportunity in education, that geographical location is a critical
factor in determining the higher education pathways and career prospects of young people,
and that the education system is insufficient in compensating for these structural
disadvantages. The findings underscore the necessity of addressing education and regional
development policies in an integrated manner, strengthening support mechanisms
involving positive discrimination for schools and students in disadvantaged regions, and

taking measures to enhance equity in the transition to higher education.

Keywords: Socioeconomic Development, SEGE, University Choices, Department
Choices, Transition to Higher Education, Regional Inequality, District-Level Analysis,

High School Types, Equal Opportunity in Education, YOK Atlas, Turkiye.
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1. GIRIS

1.1. Problemin Tanim ve Arastirmanin Onemi

Tiirkiye Cumhuriyeti'nin kurulusundan itibaren temel hedeflerinden biri, lilkenin
dengeli ve siirdiiriilebilir bir kalkinma siirecine girmesi ve bu siirecte ortaya ¢ikan refahin
toplumun tiim kesimlerine adil bir sekilde yayilmasi olmustur. Ancak, cografi, tarihi,
ekonomik ve sosyal faktorlerin karmasik etkilesimi sonucunda, iilkenin farkli bolgeleri,
illeri ve hatta ilgeleri arasinda belirgin sosyoekonomik gelismislik farkliliklar1 ortaya
cikmis ve bu farkhiliklar giliniimiizde de varligint siirdirmektedir. Sosyoekonomik
gelismislik, sadece kisi basina diisen gelir veya ekonomik biiylime gibi niceliksel
gostergelerle sinirli olmayan; aynm1 zamanda egitim, saglik, istihdam, sosyal giivenlik,
altyapi, yasam kalitesi, kiiltiirel olanaklar gibi ¢ok sayida sosyal ve beseri unsuru da iceren
cok boyutlu bir kavramdir. Tiirkiye'de bu boyutlar agisindan bolgeler ve yerlesim birimleri
arasinda gozlenen farkliliklar, tilkenin kalkinma potansiyelini tam olarak kullanmasini
engellemekte ve sosyal adalet acisindan 6nemli sorunlara yol agmaktadir (Ersungur,

Kiziltan, & Polat, 2007).

Bu bolgesel ve yerel diizeydeki sosyoekonomik gelismislik farkliliklarinin en
kritik yansimalarindan biri, egitim alaninda ortaya ¢ikan firsat esitsizlikleridir. Egitim,
bireylerin bilgi ve beceri diizeylerini artirarak kisisel potansiyellerini ger¢eklestirmelerini
saglayan, daha nitelikli isgiiciine katilarak ekonomik kalkinmaya katkida bulunmalarina

olanak taniyan ve ayni zamanda toplumsal degerlerin, kiiltiiriin ve demokratik bilincin
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aktarilmasinda temel bir rol oynayan stratejik bir alandir. Modern toplumlarda egitim,
sosyal hareketliligin en 6nemli kanallarindan biri olarak kabul edilmekte; bireylerin
dogduklar1 sosyoekonomik kosullarin sinirlamalarini asarak daha 1yi bir yasam
standardina ulagsmalarinda kilit bir islev gérmektedir. Ancak, sosyoekonomik gelismislik
diizeyi farkli olan yerlesim birimlerinde yasayan bireylerin nitelikli egitime erisim
olanaklar1 esit degildir. Gelismislik diizeyi diisiik olan il¢elerde genellikle okul sayist ve
tiiri daha sinirh, okullarin fiziki altyapisi ve teknolojik donanimi daha yetersiz, nitelikli
O0gretmen bulma ve tutma zorluklar1 daha fazla, ailelerin egitime ayirabilecegi maddi ve
manevi kaynaklar daha kisitli olabilmektedir. Bu durum, kaginilmaz olarak dgrencilerin

akademik bagarilarin1 ve geleceklerine yonelik beklentilerini olumsuz etkilemektedir.

Tiirkiye'de ortadgretim sistemi, 6grencileri hem hayata hem de yiiksekdgretime
hazirlayan farkl lise tiirlerini (Fen Liseleri, Anadolu Liseleri, Sosyal Bilimler Liseleri,
Mesleki ve Teknik Liseleri, Imam Hatip Liseleri, vb.) barindirmaktadir. Bu lise tiirleri,
sadece miifredatlar1 ve hedefleri agisindan degil, ayn1 zamanda bulunduklar1 cografi
konum ve hitap ettikleri 6grenci profili acisindan da farklilasmaktadir. Ozellikle akademik
basaris1 yiiksek, merkezi sinavla G6grenci alan ve {lniversiteye, bilhassa rekabet¢i
programlara, 68renci yerlestirme orani yiiksek olan Fen Liseleri, Sosyal Bilimler Liseleri
ve bazi nitelikli Anadolu Liseleri ile 6zel liselerin, biiyiik dl¢lide sosyoekonomik olarak
daha gelismis il ve ilgelerde yogunlastigi gézlemlenmektedir (Suna, Giir, Gelbal, & Ozer,
2020). Buna karsilik, Mesleki ve Teknik Liseleri ile Imam Hatip Liseleri iilke geneline
daha yayilmis olmakla birlikte, bu okullarin sundugu olanaklar ve mezunlarinin
tiniversiteye (6zellikle lisans diizeyinde) gecis oranlar1 da bulunduklari ilgenin gelismislik
diizeyiyle iligkili olabilmektedir. Dolayistyla, bir 6grencinin devam ettigi lise tiirii, biiytlik
Olcilide yasadigi ilgenin sosyoekonomik gelismislik diizeyi tarafindan belirlenebilmekte ve

bu durum, 6grencinin {iniversiteye hazirlik stirecini dogrudan etkilemektedir.

Ortadgretimden yliksekdgretime gegis, bireyin hayatindaki en O6nemli doniim
noktalarindan biridir. Yiiksekogretim Kurumlari Sinavi (YKS) gibi merkezi ve rekabetci

sinavlar araciligiyla yapilan bu gegis siireci, sadece 6grencinin akademik bagarisini degil,
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ayni zamanda gelecekteki meslegini, kariyer yolunu, sosyal statlisiinii ve yasam
standardin1 da biiyiik ol¢lide belirlemektedir. Bu kritik asamada yapilan {iniversite ve
boliim tercihleri, 6grencinin sadece sinavdaki basarisina gore sekillenmemektedir. Tercih
siireci; 6grencinin ilgi ve yetenekleri, aile beklentileri, ekonomik olanaklar, aldigi
rehberlik hizmetinin kalitesi, iiniversiteler ve boliimler hakkindaki bilgi diizeyi,
gelecekten beklentileri, rol modelleri ve yasadigi cevrenin sundugu firsatlar veya

kisitliliklar gibi birgok faktoriin karmasik etkilesimi sonucunda ortaya ¢ikmaktadir.

Iste tam bu noktada, bu arastirmanin temel problemi ortaya c¢ikmaktadir:
Tiirkiye'de ilgelerin sosyoekonomik gelismislik diizeyleri, bu karmasik tercih siirecini
nasil etkilemektedir? Farkli gelismislik kademelerinde yer alan ilgelerdeki liselerden
mezun olan Ogrenciler, liniversiteye yerlesme oranlar1 agisindan farklilagmakta midir?
Daha da 6nemlisi, yerlesebildikleri takdirde, tercih ettikleri tiniversite tilirleri (devlet mi,
vakif mi1, digerleri mi?) ve boliim alanlar1 (Tip, Miihendislik gibi sayisal mi1; Hukuk,
Isletme gibi esit agirlik mi; yoksa daha gok s6zel veya én lisans programlari mi1?) ilgenin
gelismislik diizeyine gore sistematik bir farklilik gostermekte midir? Lise tiirti bu iliskide
nasil bir rol oynamaktadir? Yani, sosyoekonomik olarak dezavantajli bir ilcede egitim
almak, 6grencinin sadece iiniversiteye girme sansini m1 azaltmakta, yoksa ayni zamanda

hangi tiir liniversiteye ve hangi tiir boliime gidebilecegini de mi sinirlamaktadir?

Bu sorularin cevaplanmasi, Tiirkiye'deki egitimde firsat esitligi ve sosyal adalet
tartismalari agisindan biiyiik 6nem tagimaktadir. Eger il¢elerin sosyoekonomik geligsmislik
diizeyi, 6grencilerin sadece sinava hazirlik siirecini degil, ayn1 zamanda iiniversite ve
boliim tercihlerini de sistematik olarak etkiliyorsa, bu durum, cografi konumun bireylerin
kaderi tizerinde belirleyici bir rol oynadigini ve egitim sisteminin sosyal hareketliligi
saglama islevini yeterince yerine getiremedigini gosterir. Bu, ayn1 zamanda, iilkenin
beseri sermaye potansiyelinin tam olarak degerlendirilemedigi anlamina da gelir. Zira,
sosyoekonomik olarak geri kalmis bir ilgede yasayan zeki ve yetenekli bir 6grenci, sirf

yasadig1 yerin dezavantajlari nedeniyle potansiyeline uygun bir yiiksekogretim



programina yonelemiyor veya yerlesemiyorsa, bu hem birey hem de toplum igin bir

kayiptir.

Arastirmanin Onemi su noktalarda toplanabilir:

Egitimde Firsat Esitliginin Olgiilmesi ve Anlasilmasi: Arastirma, Tiirkiye'de
siklikla tartisilan ancak somut verilerle desteklenmesi gereken egitimde firsat
esitligi sorununu, ilge diizeyindeki sosyoekonomik gelismislik farkliliklart ve
tiniversite tercihleri arasindaki iliski iizerinden nicel olarak ortaya koymay1
hedeflemektedir. Farkli gelismislik diizeylerindeki il¢elerden gelen 6grencilerin
ylksekogretime erisimde ve belirli programlar1 tercih etmede ne Olgiide
farklilagtigin1  gostermek, sorunun boyutlarint anlamak acisindan kritiktir.
Caligma, 6zellikle liseden yeni mezun olan 6grencilere odaklanarak, ortaggretimi
tamamlar tamamlamaz yiiksekdgretime gegisteki esitsizlikleri giincel ve ayrintili

verilerle analiz etmektedir.

Bolgesel Kalkinma Politikalarina Girdi Saglama: T.C. Sanayi ve Teknoloji
Bakanlig1 tarafindan hazirlanan SEGE c¢alismalari, bolgesel kalkinma
politikalarinin ve kaynak dagiliminin (tesvikler, yatirnmlar vb.) belirlenmesinde
onemli bir aractir (SEGE Calismalari, 2022). Bu aragtirma, SEGE kademelerinin
sadece ekonomik degil, ayn1 zamanda egitim ¢iktilar1 ve gencglerin gelecek
tercihleri iizerindeki etkilerini de gostererek, kalkinma politikalarinin sadece
ekonomiye odakli olmayip, beseri sermayeyi gelistirici boyutlar1 da igermesi
gerektigine dair somut kanitlar sunacaktir. Ozellikle az gelismis ilgelere yonelik
egitim odakli miidahalelerin gerekliligini ve potansiyel etki alanlarimi ortaya

koyacaktir.

Egitim Politikalarimin Sekillendirilmesi: Arastirmanin bulgulari, Milli Egitim
Bakanlig1 (MEB) ve Yiiksekdgretim Kurulu (YOK) gibi politika yapic1 kurumlar

icin Onemli veriler sunacaktir. Lise tiirlerinin farkli sosyoekonomik



baglamlardaki performanslari, rehberlik hizmetlerinin etkinligi, dezavantajl
bolgelerdeki 6grencilere yonelik destek mekanizmalarmin (burs, yurt, ek puan
vb.) gerekliligi ve tasarimi gibi konularda politika onerileri gelistirilmesine katki
saglayabilir. Okullar aras1 ve bolgeler aras1 basar1 farklarini azaltmaya yonelik
stratejilerin belirlenmesinde yol gosterici olabilir. Calisma, 2018-2024 yillar
arasindaki yedi yillik genis bir zaman dilimindeki egilimleri inceleyerek, politika
degisikliklerinin (6rn. YKS baraj uygulamalar1) etkilerini de gdzlemleme firsati

sunmaktadir.

Akademik Literatiire Katki: Tiirkiye'de bolgesel esitsizlikler ve egitim iliskisi
lizerine yapilmis g¢aligmalar bulunmakla birlikte, bu calisma birkag¢ acidan

literatiire katki sunmay1 hedeflemektedir:

a. Ilce Diizeyinde Odaklanma: Analizlerin ilge diizeyinde yapilmasi, il
diizeyindeki caligmalara gore daha ayrintili ve hassas sonuglar elde
edilmesini saglayacaktir. Bu, il i¢i sosyoekonomik heterojenligi daha iyi

yansitmaktadir.

b. Giincel ve Kapsamh Veri Kullanimi: En giincel il¢e gelismislik verisi
olan SEGE-2022 ile YOK tarafindan sunulan detayli {iniversite yerlestirme
veritaban1 YOK Atlas'n 2018-2024 yillarindaki verilerinin bir arada
kullanilmasi, konuya daha 6nce yapilandan daha derinlemesine ve giincel

bir bakis agis1 getirecektir.

c. Detayh Tercih Analizi: Sadece genel yerlesme oranlarma degil, aym
zamanda tercih edilen {niversite tiiri (devlet/vakif), niteligi
(aragtirma/bolgesel kalkinma odakli), boliim alani (sayisal, sozel, saglik,
egitim vb.), egitim dili (Tirkce/Yabanci Dil), STEM programlarina
yonelim ve barajli boliimlere yerlesme gibi detayli tercih Oriintiilerinin
SEGE diizeyi ve lise tiirii ile iliskisinin incelenmesi, literatiirdeki 6nemli
bosluklardan birini dolduracaktir. Ayrica, cografi hareketlilik (kendi

ilinde/bolgesinde kalma, komsu ile gitme, ortalama mesafe) gibi boyutlarin



da bu baglamda analizi, bolgesel esitsizliklerin mekansal tercihler

tizerindeki etkisini ayrintili bir sekilde ortaya koyacaktir.

d. Potansiyel Ogrenci Havuzuyla Karsilastirma: Yiiksekogretime yerlesen
Ogrenci sayilarinin, ilgili SEGE kademelerindeki 15-19 yas potansiyel
geng niifusa oranlanarak sunulmasi, erisimdeki esitsizlikleri daha gercekei

ve kapsamli bir perspektiften degerlendirmeyi saglayacaktir.

5. Sosyal Farkindahgin Artirilmasi: Arastirma sonuglari, toplumda bdlgesel
esitsizliklerin egitim {izerindeki etkileri konusunda farkindaligin artmasina
yardime1 olabilir. Ogrencilerin, ailelerin ve egitimcilerin, iiniversiteye gegis
stirecinde sadece bireysel cabanin degil, ayni zamanda yapisal ve cevresel
faktorlerin de ne kadar etkili oldugunu gérmelerini saglayabilir. Bu durum, sosyal

adalet ve esitlik taleplerinin gliclenmesine katkida bulunabilir.

6. Rehberlik ve Danismanlik Hizmetlerine Yonelik Bilgi: Farkli sosyoekonomik
diizeydeki ilgelerden gelen 0&grencilerin tercih egilimlerinin belirlenmesi,
okullardaki rehber O6gretmenler ve tercih danmismanlari i¢in 6nemli bir bilgi
kaynagi olabilir. Bu sayede, 6grencilerin i¢cinde bulunduklar kosullar1 da dikkate

alan daha gercekei ve destekleyici bir rehberlik hizmeti sunulabilir.

Bu arastirma kapsaminda anket veya miilakat gibi birincil veri toplama
yontemlerinin kullanilmayacak olmasi, 6grenci veya ailelerin bireysel motivasyonlari,
algilar1 veya karar alma siireglerindeki 6znel faktorleri dogrudan 6lgme imkanini ortadan
kaldirmaktadir. Ancak, kullanilacak olan SEGE-2022, YOK Atlas, MEB ve TUIK verileri
gibi bliyiik 6l¢ekli, resmi ve objektif ikincil veri setleri, tlilke genelindeki makro egilimleri
ve yapisal iliskileri ortaya koyma agisindan giiclii bir potansiyele sahiptir. Ozellikle
SEGE-2022'nin ilge bazinda 56 farkli sosyoekonomik gostergeyi igeren zengin yapisi ve
YOK Atlas'in lise-iiniversite-boliim ekseninde sundugu detayl yerlestirme bilgileri, ilce
gelismislik diizeyi ile liniversite tercihleri arasindaki Oriintiileri daha 6nce yapilamayan

bir detay seviyesinde analiz etme firsati sunmaktadir. Ilgelerin SEGE kademeleri ile bu



ilgelerdeki liselerin (tiirleri ve kodlar ile eslestirilerek) tiniversite yerlestirme profillerinin
karsilastirilmast hem ilgelerin genel olarak hem de farkli gelismislik kategorilerinin tercih
egilimleri lizerindeki net etkisini gosterecektir. Hangi lise tiiriinlin hangi SEGE
kademesinde ne tiir tercihlere yol actiginin detayli analizi, problemin ve 6neminin altini

daha da cizecektir.

Ozetle, bu arastirmanin problemi, Tiirkiye'deki derin sosyoekonomik gelismislik
farkliliklarinin, genglerin en kritik yasam donemeclerinden biri olan yiiksekdgretime gecis
stirecindeki tercihlerini nasil sekillendirdigi ve bu durumun egitimde firsat esitligi ile
sosyal hareketlilik acisindan ne anlama geldigidir. Arastirmanin 6nemi ise, bu kompleks
iliskiyi giincel ve detayl verilerle il¢ce diizeyinde analiz ederek, hem akademik bilgi
birikimine katkida bulunmak hem de daha adil ve etkin egitim ve kalkinma politikalarinin
olusturulmasina yonelik somut kanitlar sunmaktir. Bu sayede, cografyanin kader olmaktan

cikarilmasi yoniinde atilacak adimlara bilimsel bir zemin hazirlanmasi hedeflenmektedir.

Son olarak, bu ¢alismanin Isletme Anabilim Dali ¢atis1 altinda ele alinmasi,
konunun disiplinlerarasi dogas1 ve isletme bilimine sundugu cok yonlii perspektif
acisindan 6zel bir 6nem tasimaktadir. Bu tez, ilk bakista bir egitim sosyolojisi veya
bolgesel kalkinma problemi gibi goriinse de, 6ziinde modern isletmeciligin temel ilgi
alanlarina dogrudan hitap etmektedir. Birincisi, lilkenin gelecekteki nitelikli ig giiclinlin
ve beseri sermayesinin cografi ve niteliksel dagilimini analiz ederek, igletmelerin en
degerli varlig1 olan insan kaynagimin stratejik yonetimi icin temel bir zemin sunar.
Ikincisi, yiiksekdgretim pazarmndaki milyonlarca dgrencinin tercih davranislarmni bir
tiiketici karar siireci olarak ele almakta; segmentasyon, marka (iiniversite) tercihi ve
fiyat hassasiyeti (bursluluk) gibi konular1 pazarlama perspektifinden incelemektedir.
Ucgiinciisii, ortaya konan sosyoekonomik harita, isletmelerin yatirim, lokasyon secimi gibi
stratejik yonetim kararlar1 ile Kurumsal Sosyal Sorumluluk (KSS) projelerinin
hedeflenmesi icin veri odakl ve kamita dayal bir altyapi saglamaktadir. Dolayisiyla bu
tez, igletme biliminin analitik araglarini kullanarak toplumsal bir soruna ¢6ziim odakl

iggoriiler sunmakta ve bu yoniiyle programin hedefleriyle tam bir uyum sergilemektedir.
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1.2. Arastirmanin Amaci ve Kapsam

Tiirkiye'nin siiregelen yapisal sorunlarindan biri olan bdlgeler ve yerlesim
birimleri arasindaki sosyoekonomik gelismislik farkliliklari, iilkenin beseri sermaye
potansiyelinin tam olarak harekete gegirilmesi oniinde 6nemli bir engel teskil etmektedir.
Bu farkliliklarin en somut ve kritik yansima alanlarindan biri siiphesiz egitim sistemidir.
Bireylerin gelecekteki sosyal ve ekonomik konumlarini biiyiik o6lglide belirleyen
ylksekogretime gegis siireci, idealde liyakat ve bireysel basariya dayanmasi gereken
meritokratik bir yap1 sunsa da 6grencilerin baslangi¢c noktalarindaki esitsizlikler, yani
dogduklart veya yasadiklar1 ¢evrenin sosyoekonomik kosullari, bu idealin tam olarak
gerceklesmesini zorlastirmaktadir. Farkli gelismislik diizeylerine sahip ilgelerde yasayan
Ogrencilerin, nitelikli ortadgretim kurumlarina erisimden {iniversite sinavina hazirlik
olanaklarina, aile desteginden gelecek beklentilerine kadar bir¢ok acidan farkli kosullara
sahip olduklar1 bilinmektedir. Bu farkli kosullarin, sadece iiniversiteye girme basarisini
degil, ayn1 zamanda hangi {iniversiteye ve hangi boliime yonelebileceklerini de etkiledigi
hipotezi, bu aragtirmanin ¢ikis noktasini olusturmaktadir. Bu baglamda, arastirmanin
amacini ve smirlarin1 net bir sekilde ortaya koymak, calismanin bilimsel gegerliligi ve
elde edilecek bulgularin dogru yorumlanmasi agisindan hayati 6nem tasimaktadir. Bu
boliimde, arastirmanin genel ve spesifik hedefleri ile cografi, zamansal, degisken ve analiz

acisindan siirlar (kapsami) detayh bir sekilde tanimlanacaktir.

1.2.1. Arastirmanin Amaci

Bu arastirmanin genel amaci, Tiirkiye'deki ilgelerin T.C. Sanayi ve Teknoloji
Bakanlig1 tarafindan SEGE-2022 ¢aligsmasiyla belirlenen sosyoekonomik gelismislik
diizeylerinin, bu ilgelerdeki farkli tiirdeki ortadgretim kurumlarindan yeni mezun olan
ogrencilerin 2018-2024 yillar1 arasindaki yiiksekdgretime gegis siirecindeki liniversite
(tiir, nitelik, cografi konum) ve boliim (alan, egitim dili, barajlilik) tercihlerini ne sekilde
etkiledigini, mevcut ikincil veri kaynaklar1 (SEGE-2022, YOK Atlas, MEB, TUIK)

kullanarak betimsel ve iligkisel olarak ortaya koymaktir. Diger bir deyisle, arastirma,



"cografyanin" genglerin yiiksekogretimdeki "kaderini" ne 6l¢iide belirledigini, 6zellikle

tercih Oriintiileri iizerinden anlamay1 hedeflemektedir.

Bu genel amag cercevesinde, arastirma asagidaki spesifik amaclara ulagmayi

hedeflemektedir:

1. llcelerin Sosyoekonomik Gelismislik Diizeyi ile Yiiksekogretime Niceliksel
Erisim 1ligkisini Belirlemek: SEGE-2022'ye gore smiflandirilmis 6 farkh
gelismislik kademesindeki ilgelerde egitim veren ortadgretim kurumlarindan yeni
mezun olan O&grencilerin  2018-2024 yillar1 arasindaki yerlesme verileri
incelenerek;

a. Genel olarak herhangi bir yiiksekdgretim programina (lisans veya on

lisans) yerlesme oranlarinin karsilastirilmast.

b. 4 yillik lisans programlarina yerlesme oranlarinin karsilastirilmasi.
c. 2 yillik 6n lisans programlarina yerlesme oranlarinin karsilastirilmasi.

d. Ilgili SEGE kademelerindeki 15-19 yas araligindaki potansiyel geng

niifusa oranla iiniversiteye yerlesme egilimlerinin incelenmesi.

Bu sayede, sosyoekonomik gelismislik diizeyinin yiliksekdgretime niceliksel
erisim iizerindeki genel etkisinin ve 6zellikle daha uzun siireli akademik egitim olan lisans
programlarina erigsimdeki farkliliklarin boyutlarinin ortaya konulmasi: amaglanmaktadir.
Bu amacin gerceklestirilmesi, farkli gelismislik diizeylerindeki bolgeler arasinda
yuksekogretime erisimde ne denli bir ugurum oldugunu somut verilerle gostermeyi

saglayacaktir.



2. Tlcelerin Sosyoekonomik Gelismislik Diizeyinin Tercih Edilen Universite
Tiirleri ve Nitelikleri Uzerindeki Etkisini Analiz Etmek: Farkli SEGE

kademelerinden iiniversiteye yerlesen 6grencilerin;

a. Devlet liniversitelerini tercih etme oranlarini karsilastirmak.

b. Vakif {iniversitelerini tercih etme oranlarmnin karsilastirilmasi ve vakif
tiniversitelerine yerlesenlerin burs tiirlerine goére dagiliminin analiz

edilmesi.

¢. YOK tarafindan smiflandirilan "Arastirma Universitesi" statiisiindeki

tiniversiteleri tercih etme oranlarinin karsilastirilmasi.

d. "Bolgesel Kalkinma Odakli Misyon Farklilasmasi ve Thtisaslasma Projesi"

kapsamindaki tiniversiteleri tercih etme oranlarinin karsilastirilmasi.

Bu analizle, sosyoekonomik gelismislik diizeyinin sadece iiniversiteye girip
girmemeyi degil, ayn1 zamanda hangi tiir ve statiideki tlniversitelere yonelimi nasil
etkilediginin anlasilmasi hedeflenmektedir. Ozellikle vakif iiniversiteleri ve arastirma
tiniversiteleri gibi belirli niteliklere veya maliyetlere sahip kurumlara erisimin SEGE

kademelerine gore nasil farklilastig1 incelenecektir.

3. llcelerin Sosyoekonomik Gelismislik Diizeyinin Tercih Edilen Boliim Alanlar
ve Program Ozellikleri Uzerindeki Etkisini Incelemek: Farkli SEGE
kademelerinden 2018-2024 yillar1 arasinda lisans veya on lisans programlarina

yerlesen Ogrencilerin tercih egilimleri incelenerek;

a. YKS puan tiirlerine gore (DIL, Esit Agirlik, Sayisal, S6zel, TYT) tercih

ettikleri alanlarin oransal dagiliminin karsilagtirilmas.
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b. Yerlesilen programlarin ogretim tiirline (6rglin, ikinci Ogretim,

acikogretim, uzaktan 6gretim) gore dagiliminin karsilastirilmasi.

¢. Boliimlerin daha spesifik bilim gruplarina goére (6rn. Saglik Bilimleri,
Miihendislik ve Teknoloji Bilimleri, Beseri ve Sosyal Bilimler, Egitim
Bilimleri, Hukuk ve Adalet Bilimleri, iktisadi ve Idari Bilimler, Mimarlik,
Giizel Sanatlar ve Tasarim, Tarim, Gida ve Cevre Bilimleri, Ulastirma,
Lojistik, Turizm ve Spor Bilimleri vb.) tercih egilimlerinin

karsilastirilmasi.

d. Yerlesilen programlarin STEM (Science, Technology, Engineering,

Mathematics) alani olup olmamasina gore dagiliminin karsilastirilmasi.

e. Yerlesilen programlarin egitim diline (Tiirkge veya Yabanci Dil) gore

dagiliminin karsilastirilmasi.

f. Basar sirast baraji bulunan boliimlere (6rn. Tip, Dis Hekimligi, Eczacilik,
Hukuk, Miihendislik ve Mimarlik programlari) yerlesme oranlari agisindan

SEGE kademeleri arasinda farklilik olup olmadigi incelenmesi.

Bu amagla, sosyoekonomik arka planin 6grencilerin sadece akademik basarilarini
degil, ayn1 zamanda kariyer yonelimlerini ve hangi meslek alanlarina ilgi duyduklarini
veya erigebildiklerini nasil etkilediginin ortaya konulmasi hedeflenmektedir. Ozellikle
prestijli veya ylksek gelir potansiyeli tasiyan meslek alanlarma erisimin SEGE

kademelerine gore farklilasip farklilasmadigi 6nemli bir odak noktasi olacaktir.

4. Cografi Hareketlilikteki Egilimleri Belirlemek: Farkli SEGE kademelerinden
gelen Ogrencilerin iiniversite egitimi i¢in cografi olarak ne kadar hareket
ettiklerini; kendi cografi bolgelerinde mi, kendi illerinde mi kaldiklari, yoksa

komsu veya daha uzak illere mi yoneldikleri ve katettikleri ortalama mesafelerin
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karsilagtirtlmasi. Bu analiz, cografyanin yiiksekdgretimdeki hareketlilik

tizerindeki etkisini ortaya koyacaktir.

Egitimde Firsat Esitligi ve Bolgesel Kalkinma Politikalarina Yonelik Ampirik
Veri Saglamak: Arastirmanin nihai amagclarindan biri, elde edilen bulgular
1s181inda Tiirkiye'de egitimde firsat esitliginin saglanmasi ve bolgesel kalkinma
politikalarinin daha etkin hale getirilmesi yoniinde somut, verilere dayali politika
onerileri gelistirmek i¢in bir temel olusturmaktir. Hangi SEGE kademelerinin ve
bu kademelerdeki hangi lise tiirlerinin yliksekogretime geciste daha dezavantajli
oldugunun belirlenmesi, miidahale edilmesi gereken Oncelikli alanlarin

saptanmasina yardimci olacaktir.

Bu amaglara ulasmak i¢in, belirtilen ikincil veri kaynaklar1 kullanilarak kapsamli

betimsel ve karsilastirmali analizler yapilacak ve ortaya ¢ikan egilimler yorumlanacaktir.

1.2.2. Arastirmanin Kapsami

Bu arastirmanin sinirlari, kullanilan veri kaynaklari, analiz diizeyi, degiskenler ve

zaman dilimi agisindan asagidaki sekilde belirlenmistir:

1.

Cografi Kapsam: Arastirma, Tiirkiye'nin idari boliinmesine uygun olarak T.C.
Sanayi ve Teknoloji Bakanligi1 tarafindan SEGE-2022 calismasinda tanimlanan
973 ilgenin tamamini kapsamaktadir. Analizler, bu il¢elerin SEGE-2022'de
belirlenen 6 farkli gelismislik kademesine gore gruplandirilmasit temelinde
yiiriitiilecektir. 11 veya bolge diizeyinde degil, daha hassas bir analiz birimi olan

ilge diizeyinde ¢alisilacaktir.
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2. Zaman Kapsami: Arastirma, kesitsel bir desene sahiptir ve sosyoekonomik
gelismislik diizeyi icin SEGE-2022 c¢alismasinin sonuglart temel alinmistir.
Universite yerlestirme verileri igin ise, YOK Atlas platformunda en giincel ve
detayl olarak erisilebilen 2018, 2019, 2020, 2021, 2022, 2023 ve 2024 yillarina
ait tim YKS yerlestirme sonuglar1 kullanilmistir. Arastirma, bu yedi yillik periyot
boyunca goézlemlenen egilimleri ve istikrarli iligkileri analiz etmeyi

kapsamaktadir.

3. Orneklem ve Analiz Birimi: Arastirma, Tiirkiye'deki tiim ilgeleri ve bu ilgelerden
2018-2024 yillar1 arasinda YKS ile iiniversiteye yerlesen (YOK Atlas veri
tabaninda lise bilgisi mevcut olan) tim orgiin lise yeni mezun dgrencilerinin
verilerini kapsamaktadir. Temel analiz birimleri ilge (SEGE kademesi bazinda) ve
lise (bulundugu ilgenin SEGE kademesi bazinda) olacaktir. Analizler bireysel
ogrenci diizeyinde degil, bu gruplarin genel egilimleri {lizerinden yapilacaktir.
"Liseden onceki yillarda mezun olmus" (beklemeli) 6grenciler, acikogretim
liseleri mezunlari, yurt dis1 liselerden mezun olup Tiirkiye'ye yerlesenler ve lise
bilgisi belirsiz olanlar, ana analizlerin kapsami diginda birakilmistir. Ancak bu
diglanan gruplarin genel dagilimlar1 ve potansiyel etkileri, Bulgular boliimiinde

kisaca betimlenecektir.

4. Degisken Kapsamu:

a. Bagimsiz Degisken: Ilcelerin SEGE-2022 ¢alismasindaki 61 gelismislik

kademesi siniflandirmasidir.

b. Ara Degisken: Ogrencilerin mezun olduklar lise tiiriidiir (Fen, Anadolu,

MTAL, AIHL, Sosyal Bilimler, Diger lise tiirleri).

c. Bagimh Degiskenler: YOK Atlas, MEB ve TUIK verilerinden elde

edilecek olan; genel {iniversiteye yerlesme oranlar1 (potansiyel dgrenci
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havuzuna gore de), lisans/on lisans yerlesme oranlari, tercih edilen
tiniversite tlirli (Devlet/Vakif) ve grubu (arastirma/bolgesel kalkinma
odakl1), tercih edilen boliim alani (YKS puan tiirii veya daha spesifik bilim
gruplar1 bazinda: Saglik, Miihendislik, Hukuk, Egitim, Sosyal vb.), STEM
programlarina yerlesme oranlari, egitim dili (Tiirk¢e/Yabanci Dil), barajl
boliimlere yerlesme oranlar1 ve cografi hareketlilik gostergeleri (kendi

ilinde/bolgesinde kalma, komsu ile gitme, ortalama mesafe) dir.

5. Kapsam Dis1 Birakilan Konular ve Degiskenler: Bu arastirmanin kapsami
disinda kalan ve veri smirliliklar1 veya odaklanma tercihi nedeniyle

incelenmeyecek olan konular sunlardir:

a. Bireysel Ogrenci Ozellikleri: Ogrencilerin bireysel sosyoekonomik
durumlar1 (ailenin gelir diizeyi, ebeveyn egitim/meslek durumu vb.),
kisisel motivasyonlari, yetenek algilari, ilgi alanlari, sinav kaygilar1 gibi

bireysel ve psikolojik faktorler bu aragtirmanin kapsami digindadir.

b. Ailevi Faktorler: Ailelerin tercih siirecindeki dogrudan etkileri,
beklentileri, 6grenciye sagladiklar1 destek diizeyleri (maddi/manevi) gibi
detayli aile faktorleri incelenmeyecektir (ilce SEGE diizeyinin dolayl
etkisi diginda).

¢. Okul i¢i Kalite Faktorleri: Lise tiirii dikkate alimmakla birlikte, ayn1
tiirdeki okullar arasindaki detayli kalite farkliliklar1 (6gretmen niteligi,
okul iklimi, fiziki olanaklar, miifredat dis1 etkinlikler vb.), okul
yonetiminin etkisi gibi okul i¢i faktorler dogrudan ve detayli olarak analiz

edilmeyecektir.

d. Rehberlik Hizmetlerinin Niteligi: Okullarda sunulan rehberlik ve
danigsmanlik hizmetlerinin kalitesi ve 6grenci tercihlerine dogrudan etkisi

bu ¢alismanin kapsaminda degildir.
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Sonug¢

Tercihlerin Nedenleri: Ogrencilerin belirli {iniversite veya boliimleri
neden tercih ettiklerine dair 6znel sebepler (algilar, beklentiler, tavsiyeler
vb.) ikincil veri kaynaklariyla dogrudan olgiilemeyecegi i¢in kapsam

disidir.

Yatay/Dikey Gegcisler ve Mezuniyet Sonras1 Durum: Arastirma sadece
YKS ile yapilan ilk yerlestirme sonuglarina odaklanmaktadir. Ogrencilerin
tiniversite degistirmeleri, mezuniyet durumlar1 veya mezuniyet sonrasi i

bulma siiregleri bu ¢alismanin kapsaminda degildir.

. Yurt Disn Egitim Tercihleri: YOK Atlas verileri Tiirkiye'deki

yiiksekogretim kurumlarina yerlesmeyi icerdiginden, tamamen yurt
disindaki {iniversitelere giden Ogrenciler bu arastirmanin kapsami
disindadir. Uluslararasi Ortak Lisans Programlar1 (UOLP) ise Tiirkiye'deki

tiniversiteler araciligryla gergeklestigi i¢in analize dahil edilmistir.

. Diger Demografik Faktorler: Etnik koken, cinsiyet gibi demografik

faktorlerin tercih lizerindeki detayh etkileri kapsam dis1 birakilmastir.

Veri Kaynaklarimin Simirlari: Arastirma, sadece belirtilen ikincil veri
kaynaklarinin (SEGE-2022, YOK Atlas, MEB, TUIK) sundugu bilgilerle
smirlidir. Bu  kaynaklardaki olast eksiklikler, hatalar veya farkli
tanimlamalar arastirmanin bulgularim etkileyebilir. Ozellikle YOK Atlas
verilerinde lise bilgisi eksik olan veya lise/ilge adlarinin eslestirilmesinde

sorun yasanan kayitlar analiz disinda kalabilir.

Bu arastirma, Tiirkiye'deki 973 ilgenin SEGE-2022 ile belirlenen sosyoekonomik

gelismislik diizeylerinin, bu ilgelerdeki farkli lise tiirlerinden yeni mezun olan 6grencilerin

2018-2024 YKS yerlestirme donemlerindeki tiniversite (tiir, nitelik, cografi konum) ve
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boliim (alan, egitim dili, barajlilik) tercihleri {izerindeki etkisini, mevcut resmi ikincil
verileri kullanarak analiz etmeyi amaglamaktadir. Kapsami, bu ana degiskenler arasindaki
iliskileri betimsel ve karsilagtirmali olarak incelemekle simirhidir. Bireysel diizeydeki
motivasyonlar, tercihlerinin nedenleri ve okul i¢i kalite gibi faktorler dogrudan kapsam
disidir. Bu sinirlar dahilinde, aragtirma, Tiirkiye'de bolgesel esitsizliklerin yiiksekdgretime
yansimalarini il¢e diizeyinde detayl olarak ortaya koyarak literatiire ve politika yapicilara

onemli katkilar sunmay1 hedeflemektedir.

1.3. Arastirma Sorular

Giris

Bir 6nceki boliimde ana hatlari ¢izilen aragtirmanin genel ve spesifik amaglarina
ulagabilmek, Tiirkiye'deki ilgelerin sosyoekonomik gelismislik diizeyleri ile grencilerin
ylksekogretime gecis stlirecindeki tercih Oriintiileri arasindaki karmasik iliskiyi
derinlemesine anlayabilmek icin, belirli ve Olgiilebilir sorularin formiile edilmesi
gerekmektedir. Bu arastirma sorulari, ¢alismanin omurgasini olusturacak, veri toplama ve
analiz stireclerine rehberlik edecek ve nihayetinde elde edilecek bulgularin
yorumlanmasinda temel bir g¢ergeve sunacaktir. Sorular, aragtirmanin problemi olan
bolgesel esitsizliklerin egitimdeki yansimalarmi ve bunun firsat esitligi agisindan
dogurdugu sonuglart somutlastirmay1 hedeflemektedir. Her bir arastirma sorusu, SEGE-
2022 ilge gelismislik kademeleri ile YOK Atlas ve diger ikincil veri kaynaklarindan elde
edilecek tiniversite yerlestirme gostergeleri arasindaki potansiyel iliskileri sorgulamakta
ve lise tiiriliniin bu iliskideki roliinii de irdelemektedir. Bu boliimde, arastirmanin temelini
olusturan ana ve alt aragtirma sorulari, gerekgeleri ve l¢iim yontemleriyle birlikte detayli

bir sekilde sunulmaktadir.
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Ana Arastirma Sorusu

Tiirkiye'de ilgelerin T.C. Sanayi ve Teknoloji Bakanlig:1 tarafindan SEGE-2022
calismasiyla belirlenen sosyoekonomik gelismislik diizeyleri, bu ilgelerdeki farkl tiirdeki
ortadgretim kurumlarindan yeni mezun olan 6grencilerin 2018-2024 yillar1 arasindaki
ylksekogretime gecis slirecindeki iiniversite (tiir, nitelik, cografi konum) ve boliim (alan,

egitim dili, barajlilik) tercihlerini nasil etkilemektedir?

Alt Arastirma Sorulari:

1. Tlgelerin Sosyoekonomik Gelismislik Diizeyi ve Yiiksekogretime Niceliksel

Erisim liskisi:

Bu baslik altindaki sorular, SEGE kademesinin, &grencilerin yiiksekogretim
sistemine girip girememesi lizerindeki etkisini 6l¢cmeyi amaglamaktadir. Yiiksekogretime

erisim, firsat esitliginin en temel gdstergelerinden biridir.

1.1. Tirkiye'deki ilgelerin SEGE-2022 sosyoekonomik gelismislik kademeleri
arasinda, bu ilgelerdeki orgiin liselerden yeni mezun olan 6grencilerin herhangi
bir yiiksekdgretim programina (lisans veya on lisans) yerlesme oranlari agisindan

farkliliklar var midir? Varsa bu farklilik ne yondedir?

e Gerek¢e ve Onem: Bu soru, arastirmanin en temel sorgulamalarindan biridir.
Sosyoekonomik gelismislik diizeyi diisiik olan il¢elerde yasayan genglerin,
daha gelismis ilgelerdeki akranlarina gore liniversiteye girme sanslarinin daha
az olup olmadigini belirlemeyi amaclar. Eger belirgin bir farklilik varsa, bu
durum cografi konumun yiiksekdgretime temel erisim hakki tizerinde bile bir

engel olusturdugunu gosterecektir. Bu bulgu, egitimde firsat esitligi
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politikalarinin tasarlanmasi i¢in kritik bir baslangi¢c noktasidir. Tiirkiye gibi
bolgesel esitsizliklerin belirgin oldugu bir iilkede, bu temel erisim farkliliginin
boyutlarini nicel olarak ortaya koymak, politika yapicilara daha somut hedefler

sunabilir.

Olciim ve Veri: Bu soruyu cevaplamak igin, her bir SEGE kademesindeki
ilcelerden (YOK Atlas verilerine gore lise bilgisi mevcut olan) ilgili YKS
yerlestirme yilinda herhangi bir Orglin lisans veya on lisans programina
yerlesen toplam yeni mezun 6grenci sayisi, o kademedeki ilgelerin ilgili yil
i¢in hesaplanan ortalama y1llik potansiyel geng cohort biiyiikliigiine (15-19 yas
niifusunun 5'e boliimii) oranlanarak "Genel Yerlesme Orani" hesaplanacaktir.

Ardindan bu oranlar 6 SEGE kademesi arasinda karsilagtirilacaktir.

Beklenti: Genel beklenti, SEGE kademesi yiikseldik¢e genel yerlesme
oraninin da artmasi yoniindedir. Yani, 1. Kademe ilgelerde oranin en yiiksek,

6. Kademe ilgelerde ise en diisiik olmas1 beklenmektedir.

1.2. Tirkiye'deki ilgelerin SEGE-2022 sosyoekonomik gelismislik kademeleri

arasinda, bu ilgelerdeki orgiin liselerden yeni mezun olan dgrencilerin 4 yillik

lisans programlarina yerlesme oranlar1 agisindan farkliliklar var midir? Varsa bu

farklilik ne yondedir?

Gerekce ve Onem: Lisans egitimi, genellikle daha uzun siireli, daha
derinlemesine akademik bilgi saglayan ve mezuniyet sonrasi daha genis
kariyer olanaklari sunabilen bir yiiksekdgretim kademesidir. Bu nedenle, lisans
programlarina erisimdeki farkliliklar, sadece niceliksel degil, niteliksel firsat
esitsizligini de yansitabilir. Bu soru, SEGE diizeyinin, 6zellikle daha fazla
akademik basar1 ve potansiyel olarak daha fazla kaynak gerektiren lisans
egitimine erisim tlizerindeki etkisini 6lgmeyi amacglamaktadir. Genel yerlesme

oranlarindan farkli olarak, lisans yerlesme oranlarindaki farkliliklar, bolgeler
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arasindaki "nitelikli yliksekdgretim" erisim farkini daha net gosterebilir. Bu,

0zellikle sosyal hareketlilik potansiyeli agisindan 6nemlidir.

Olgiim ve Veri: Her bir SEGE kademesindeki ilgelerden ilgili YKS
yerlestirme yilinda herhangi bir 4 yillik 6rgiin lisans programina yerlesen
toplam yeni mezun 6grenci sayisi, o kademedeki ilgelerin ilgili yil igin
hesaplanan iiniversiteye yerlesen toplam yeni mezun dgrenci sayist i¢inden
oranlanarak "Lisans Yerlesme Orani1" hesaplanacaktir. Bu oranlar 6 SEGE

kademesi arasinda karsilastirilacaktir.

Beklenti: SEGE kademesi ile lisans yerlesme oran1 arasinda, genel yerlesme
oranindan daha gii¢lii ve daha keskin bir pozitif iliski olmas1 beklenmektedir.
Yani, kademeler arasindaki farkin lisans yerlesmesinde daha belirgin olacagi

tahmin edilmektedir.

1.3. Tiirkiye'deki ilgelerin SEGE-2022 sosyoekonomik gelismislik kademeleri

arasinda, bu il¢elerdeki 6rgiin liselerden yeni mezun olan 6grencilerin 2 yillik 6n

lisans programlarina yerlesme oranlar1 agisindan farkliliklar var midir? Varsa bu

farklilik ne yondedir?

Gerekce ve Onem: On lisans programlari, daha cok belirli meslekleri
saglamak, daha kisa siireli egitim veren ve genellikle lisans programlarina gére
daha diisik YKS puanlariyla girilebilen programlardir. Bu soru, SEGE
diizeyinin 6n lisans egitimine erisim iizerindeki etkisini incelemeyi
amaclamaktadir. Lisans programlarinin aksine, 6n lisans programlarina
erisimde kademeler arasi farkin daha az olmasi, hatta diisiik kademelerde
oranin daha yiiksek olmas1 gibi farkli bir Oriintii ortaya ¢ikabilir. Bu durum,
diisiik SEGE kademelerindeki 6grencilerin yiiksekdgretime erisimde 6n lisansi
bir alternatif veya bir "kagis rotasi" olarak goriip goérmediklerini anlamak
acisindan Onemlidir. Ayrica, MTAL mezunlariin yogunlugu ile 6n lisans

tercihleri arasindaki iliski de bu soruyla baglantilidur.

19



e Olciim ve Veri: Her bir SEGE kademesindeki ilgelerden ilgili YKS
yerlestirme yilinda herhangi bir 2 yillik 6rgilin 6n lisans programina yerlesen
toplam yeni mezun O6grenci sayisi, o kademedeki ilgelerin ilgili yil igin
hesaplanan tiniversiteye yerlesen toplam yeni mezun 6grenci sayisi iginden
oranlanarak "On Lisans Yerlesme Oram" hesaplanacaktir. Bu oranlar 6 SEGE

kademesi arasinda karsilastirilacaktir.

e Her bir SEGE kademesinden iiniversiteye yerlesen toplam yeni mezun 6grenci

say1si1 i¢inde

e Beklenti: SEGE kademeleri arasinda 6n lisans yerlesme oranlarinda anlamli
bir fark olmamasi veya farkin lisans yerlesmesine gore ¢ok daha az olmasi
beklenmektedir. Hatta diisiik kademelerde (lisans yerlesmesi zorlastik¢a) 6n
lisans yerlesme oraninin goreceli olarak daha yiiksek kalmasi veya artmasi da

olasidir.

2. Tlcelerin Sosyoekonomik Gelismislik Diizeyi ve Tercih Edilen Universite

Niteligi Iliskisi:

Bu baghik altindaki sorular, SEGE kademesinin, &grencilerin hangi tiir
{iniversitelere yonelebildigi iizerindeki etkisini arastirmaktadir. Universitenin tiirii
(Devlet, Vakif, vb.) veya statiisii (Arastirma, Bolgesel Kalkinma, vb.), sunulan egitimin
niteligi, maliyeti, kampiis olanaklar1 ve mezuniyet sonrasi algilanan degeri agisindan

farkliliklar gosterebilir.

2.1. Tirkiye'deki ilgelerin SEGE-2022 sosyoekonomik gelismislik kademeleri
arasinda, iiniversiteye yerlesen yeni mezun dgrencilerin devlet {iniversitelerine

yerlesme oranlar1 agisindan farkliliklar var midir?
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Gerekce ve Onem: Tiirkiye'de yiiksekdgretimin ana yiikiinii devlet
iniversiteleri ¢ekmektedir. Ancak vakif {iniversitelerinin sayisinin ve
kontenjanlarinin artmasiyla birlikte, tercih siirecinde O6nemli bir alternatif
haline gelmislerdir. Bu soru, devlet iiniversitelerine olan yonelimin SEGE
kademesine gore nasil degistigini anlamay1 amagclar. Diisiik kademelerdeki
ogrencilerin  neredeyse tamamen devlet {iniversitelerine yOnelmesi
beklenirken, iist kademelerde bu oranin ne Olciide degistigini gérmek

Onemlidir.

Ol¢iim ve Veri: Her bir SEGE kademesinden iiniversiteye yerlesen toplam
yeni mezun Ogrenci sayisi i¢inde devlet iiniversitelerine yerlesenlerin orani

hesaplanacak ve kademeler arasinda karsilastirilacaktir.

Beklenti: SEGE kademesi diistiik¢e devlet iiniversitelerine yerlesme oraninin

artmasi (%100'e yaklasmas1) beklenmektedir.

2.2. Tiirkiye'deki ilgelerin SEGE-2022 sosyoekonomik gelismiglik kademeleri

arasinda, liniversiteye yerlesen yeni mezun Ogrencilerin vakif {iniversitelerine
yerlesme oranlar1 agisindan farkliliklar var midir? Varsa bu farklilik ne yondedir
ve vakif iniversitelerine yerlesenlerin burs tiirlerine gore dagilimi nasil

degismektedir?

Gerekce ve Onem: Vakif iiniversiteleri genellikle iicretlidir (burslu kontenjanlar

hari¢) ve cogunlukla biiyilk metropollerde yer almaktadir. Bu nedenle, vakif

tiniversitelerine yerlesimin SEGE diizeyi ile giiglii bir pozitif iliski gostermesi

beklenir. Bu soru, sosyoekonomik gelismislik diizeyinin, maliyetli olabilen 6zel

yiiksekdgretim segenegine erisimi ne Olciide etkiledigini dogrudan O6lgmeyi

amaclar. Bu, ekonomik sermayenin egitim tercihleri iizerindeki somut bir

gostergesi olacaktir. Burs tiirlerine gore dagilimin incelenmesi ise, burs

mekanizmalarinin bu esitsizligi ne 6l¢iide hafiflettigine dair iggoriiler sunacaktir.
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Olciim ve Veri: Her bir SEGE kademesinden iiniversiteye yerlesen toplam yeni
mezun Ogrenci sayist i¢inde vakif iiniversitelerine (burslu veya iicretli)
yerlesenlerin oran1 hesaplanacak ve kademeler arasinda karsilastirilacaktir. Ayrica,
vakif {iniversitelerine yerlesenler kendi iginde burs tiirlerine (Tam Burslu, %75
Indirimli, %50 Indirimli, %25 Indirimli, Ucretli) gore oransal dagilimi kademeler

bazinda karsilastirilacaktir.

Beklenti: SEGE kademesi yiikseldik¢e vakif iiniversitelerine yerlesme oraninin
anlamli sekilde artmasi beklenmektedir. Tam burslu yerlesme oranlarinin alt
kademelerde goreceli olarak daha yiiksek, iicretli yerlesme oranlarinin ise {ist

kademelerde daha yiiksek olmas1 beklenir.

2.3. Tirkiye'deki ilgelerin SEGE-2022 sosyoekonomik gelismislik kademeleri

arasinda, {iiniversiteye yerlesen yeni mezun oOgrencilerin YOK tarafindan
belirlenen "Arastirma Universitesi" statiisiindeki kurumlara yerlesme oranlari

acisindan farkliliklar var midir? Varsa bu farklilik ne yondedir?

Gerekce ve Onem: Arastirma Universiteleri, genellikle daha koklii, daha fazla
arastirma fonu alan, daha nitelikli akademik kadroya sahip oldugu varsayilan ve
genellikle daha yiiksek YKS basar1 siralamasiyla 6grenci kabul eden kurumlardir.
Bu iiniversitelere yerlesebilmek, akademik basarinin bir gdstergesi olarak kabul
edilebilir. Bu soru, en st diizeydeki akademik kurumlara erisimin SEGE
kademelerine gore nasil farklilastigini incelemeyi amacglamaktadir. Bu, sadece

niceliksel degil, niteliksel erisimdeki esitsizlikleri anlamak i¢in 6nemlidir.

Olciim ve Veri: Her bir SEGE kademesinden iiniversiteye yerlesen toplam yeni
mezun dgrenci sayist i¢inde, YOK tarafindan belirlenen Arastirma Universiteleri
listesindeki (hem devlet hem vakif) programlara yerlesenlerin orani hesaplanacak

ve kademeler arasinda karsilastirilacaktir.
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e Beklenti: SEGE kademesi yiikseldikce Arastirma Universitelerine yerlesme

oraninin anlamli sekilde artmasi1 beklenmektedir.

2.4. Tirkiye'deki ilgelerin SEGE-2022 sosyoekonomik gelismiglik kademeleri
arasinda, liniversiteye yerlesen yeni mezun Ogrencilerin "Bolgesel Kalkinma
Odakli Misyon Farklilasmast ve Ihtisaslasma Projesi" kapsamindaki
tiniversitelere yerlesme oranlari acisindan farkliliklar var midir? Varsa bu

farklilik ne yondedir?

e Gerekce ve Onem: Bu proje kapsamindaki iiniversiteler, genellikle Anadolu'da
yer alan ve bulunduklar1 bdlgenin kalkinmasina odaklanmis, daha yeni veya orta
Olgekli kurumlardir. Bu soru, 6zellikle orta ve diisiik SEGE kademelerindeki
Ogrencilerin bu tiir bolgesel odakli liniversitelere yonelip yonelmedigini veya bu
tiniversitelerin bu kademelerdeki Ogrenciler i¢in ne dlgiide bir secenek
olusturdugunu anlamay1 amaglamaktadir. Bu, bolgesel kalkinma politikalarinin

egitimle iliskisini de dolayli olarak yansitabilir.

e Olciim ve Veri: Her bir SEGE kademesinden iiniversiteye yerlesen toplam yeni
mezun 0grenci sayisi iginde, ilgili proje kapsamindaki tiniversitelere yerlesenlerin

orani hesaplanacak ve kademeler arasinda karsilagtirilacaktir.

e Beklenti: SEGE kademesi diistiikce bu tiir iiniversitelere yerlesme oraninin

artmasi veya en azindan iist kademelere gore daha yiiksek olmasi beklenir.
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3.

ficelerin Sosyoekonomik Gelismislik Diizeyi ve Tercih Edilen Akademik Alan
Miskisi:

Bu baghk altindaki sorular, SEGE kademesinin, 6grencilerin akademik ilgi

alanlarini, kariyer yonelimlerini ve yerlesebildikleri boliimlerin niteligini nasil etkiledigini

sorgulamaktadir.

3.1. Tiirkiye'deki ilcelerin SEGE-2022 sosyoekonomik gelismislik kademeleri

arasinda, lisans programlarina yerlesen yeni mezun 6grencilerin YKS puan
tiirlerine (DIL, Esit Agirlik, Sayisal, Sozel, TYT) gore dagilimi agisindan

farkliliklar var midir? Varsa bu farklilik ne yondedir?

Gerekce ve Onem: Farkli puan tiirleri, farkli akademik beceri setlerini ve farkli
kariyer yollarini temsil eder. Bu soru, SEGE diizeyinin 6grencilerin hangi temel
akademik alanlara yonelebildigini genel olarak nasil etkiledigini ortaya koymay1
amaglar. Ornegin, diisiik kademelerde Sézel alanlara, yiiksek kademelerde Sayisal
alanlara dogru bir y1gilma olup olmadigin1 gérmek, genel egilimleri anlamak icin

Onemlidir.

Ol¢iim ve Veri: Her bir SEGE kademesinden lisans programlarina yerlesen
toplam yeni mezun dgrenci i¢inde, DIL, EA, SAY ve SOZ puan tiiriiyle 6grenci
alan programlara yerlesenlerin oranlar1 (TYT icin On lisans programlarina
yerlesenlerin orani) hesaplanacak ve bu dagilimlar 6 kademe arasinda

karsilastirilacaktir.

Beklenti: SEGE kademesi yiikseldikge SAY ve EA alanlarina yerlesme oraninin

artmas1, SOZ ve TYT alanina yerlesme oranmin ise azalmasi beklenmektedir.
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3.2. Tiirkiye'deki ilcelerin SEGE-2022 sosyoekonomik gelismislik kademeleri

arasinda, liniversiteye yerlesen yeni mezun 6grencilerin farkli bilim gruplarina
(6rn. Saglik Bilimleri, Miihendislik ve Teknoloji Bilimleri, Beseri ve Sosyal
Bilimler, Egitim Bilimleri, Hukuk ve Adalet Bilimleri, iktisadi ve Idari Bilimler,
Mimarlik, Giizel Sanatlar ve Tasarim, Tarim, Gida ve Cevre Bilimleri, Ulastirma,
Lojistik, Turizm ve Spor Bilimleri) gore dagilimi agisindan farkliliklar var midir?

Varsa bu farklilik ne yondedir?

Gerekce ve Onem: Bu soru, YKS puan tiirlerinden daha detayli bir alan ayrimi
yaparak, sosyoekonomik arka planin 6grencilerin hangi spesifik meslek gruplarina
ve akademik uzmanlik alanlarina yoneldigini veya erisebildigini anlamay1
amaglar. Ornegin, tip, miihendislik gibi yiiksek rekabetli alanlar ile dgretmenlik
veya hemsirelik gibi kamuda istihdam potansiyeli yliksek olan alanlar arasindaki

farklilasmay1 gérmek onemlidir.

Olciim ve Veri: Her bir SEGE kademesinden yerlesen toplam yeni mezun &grenci
icinde, tanimlanmig her bir bilim grubundaki programlara yerlesenlerin orani

hesaplanacak ve bu dagilimlar 6 kademe arasinda karsilastirilacaktir.

Beklenti: Genellikle yiliksek rekabetli (6rn. Tip, Miihendislik, Hukuk) alanlara
yonelimin iist kademelerde daha yiiksek, kamu istihdami odakli (6rn. Egitim
Bilimleri, Hemsirelik) alanlara yonelimin ise alt kademelerde daha yiiksek olmasi

beklenir.

3.3. Tiirkiye'deki ilcelerin SEGE-2022 sosyoekonomik gelismislik kademeleri

arasinda, liniversiteye yerlesen yeni mezun 6grencilerin STEM (Fen, Teknoloji,
Miihendislik, Matematik) programlarina yerlesme oranlar1 agisindan farkliliklar

var midir? Varsa bu farklilik ne yondedir?

Gerekce ve Onem: STEM alanlari, kiiresel ekonomideki énemi ve yiiksek katma

degerli iggiicii potansiyeli nedeniyle stratejik olarak kabul edilmektedir. Bu soru,
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Tiirkiye'de bu kritik alanlara nitelikli insan giicii akisinin sosyoekonomik

gelismislik diizeyine gore nasil farklilagtigini anlamay1 amaglar.

Ol¢iim ve Veri: Her bir SEGE kademesinden iiniversiteye yerlesen toplam yeni
mezun 6grenci i¢inde, STEM olarak tanimlanmis programlara yerlesenlerin orani

hesaplanacak ve kademeler arasinda karsilastirilacaktir.

Beklenti: SEGE kademesi yiikseldikce STEM programlarina yerlesme oraninin

anlamli sekilde artmasi beklenmektedir.

3.4. Tiirkiye'deki ilgelerin SEGE-2022 sosyoekonomik gelismislik kademeleri

arasinda, lisans programlarina yerlesen yeni mezun dgrencilerin egitim diline
(Tiirk¢e veya Yabanci Dil) gore dagilimi agisindan farkliliklar var midir? Varsa

bu farklilik ne yondedir?

Gerekce ve Onem: Yabanci dilde egitim veren programlar, genellikle daha fazla
uluslararasilagma potansiyeli ve mezuniyet sonrasi1 daha genis kariyer olanaklar
sunma algisina sahiptir. Bu soru, yabanci dil yeterliligi ve buna bagli olarak bu tiir
programlara erisimdeki esitsizliklerin SEGE diizeyiyle iliskisini incelemeyi

amaglar.

Ol¢iim ve Veri: Her bir SEGE kademesinden iiniversiteye yerlesen toplam yeni
mezun dgrenci iginde, Tiirkge veya yabanci dilde (Ingilizce, Almanca vb.) egitim
veren programlara yerlesenlerin orani hesaplanacak ve bu dagilimlar 6 kademe

arasinda karsilastirilacaktir.

Beklenti: SEGE kademesi yiikseldikge yabanci dilde egitim veren programlara

yerlesme oraninin anlamli sekilde artmasi beklenmektedir.
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3.5. Tiirkiye'deki ilcelerin SEGE-2022 sosyoekonomik gelismislik kademeleri
arasinda, yerlesilen programlardan basar1 sirasi baraji bulunanlara yerlesen yeni
mezun Ogrenci oranlar1 agisindan farkliliklar var midir? Varsa bu farklilik ne

yondedir?

e Gerekce ve Onem: Basari sirasi baraji bulunan programlar (Tip, Hukuk,
Miihendislik gibi), genellikle en yliksek akademik rekabetin oldugu ve en prestijli
kabul edilen alanlardir. Bu programlara erisimdeki farkliliklar, firsat esitligi
acisindan en kritik gostergelerden biridir. Bu soru, sosyoekonomik gelismislik
diizeyinin, en iist diizeydeki akademik basariy1 gerektiren bu alanlara erisimi ne

Olciide etkiledigini dogrudan dlgmeyi amaglar.

e Olciim ve Veri: Her bir SEGE kademesinden iiniversiteye yerlesen toplam yeni
mezun &grenci sayisi iginde, YOK tarafindan belirlenen barajli béliimlere

yerlesenlerin orani hesaplanacak ve kademeler arasinda karsilastirilacaktir.

o Beklenti: SEGE kademesi yiikseldik¢e barajli boliimlere yerlesme oraninin

anlamli ve keskin bir sekilde artmasi beklenmektedir.

4. Cografi Hareketlilikteki Egilimler

Bu baglik altindaki sorular, SEGE kademesinin, 6grencilerin yiiksekdgretim igin

cografi hareketlilikleri iizerindeki etkisini aragtirmaktadhir.

4.1. Tirkiye'deki ilgelerin SEGE-2022 sosyoekonomik gelismislik kademeleri
arasinda, tiniversiteye yerlesen yeni mezun Ogrencilerin kendi cografi
bolgelerindeki veya farkli cografi bolgelerdeki iiniversitelere yerlesme oranlari

acisindan farkliliklar var midir? Varsa bu farklilik ne yondedir?
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Gerekce ve Onem: Bu soru, sosyoekonomik kosullarmn 6grencilerin cografi
hareketliligini nasil etkiledigini anlamay1 amaglar. Yiiksekdgretim olanaklarinin
bolgesel dagilimindaki dengesizlikler, 6grencilerin kendi bolgelerinin disina

¢ikma zorunlulugunu artirabilir.

Ol¢iim ve Veri: Her bir SEGE kademesinden yerlesen yeni mezun dgrenci sayisi
icinde, kendi cografi bolgesindeki bir {iniversiteye yerlesenlerin oram

hesaplanacak ve kademeler arasinda karsilastirilacaktir.

Beklenti: En gelismis kademelerde kendi bolgesinde kalma oraninin daha ytiksek,
az gelismis kademelerde ise farkli bolgeye gitme oraninin daha yiiksek olmasi

beklenir.

4.2. Tirkiye'deki ilgelerin SEGE-2022 sosyoekonomik gelismislik kademeleri

arasinda, tiniversiteye yerlesen yeni mezun Ogrencilerin kendi illerindeki veya
farkl illerdeki iiniversitelere yerlesme oranlari agisindan farkliliklar var midir?

Varsa bu farklilik ne yondedir?

Gerekce ve Onem: Bolgesel hareketlilikten daha spesifik olarak il diizeyindeki
hareketliligi inceleyerek, oOgrencilerin kendi yasadiklar1 ildeki {iniversite

seceneklerini ne dl¢iide degerlendirebildiklerini gosterir.

Olciim ve Veri: Her bir SEGE kademesinden yerlesen yeni mezun 6grenci sayisi
icinde, kendi ilindeki bir iiniversiteye yerlesenlerin orani hesaplanacak ve

kademeler arasinda karsilastirilacaktir.

Beklenti: Ozellikle biiyiik sehirlerdeki (genellikle iist SEGE kademeleri)
Ogrencilerde kendi ilinde kalma oraninin daha yiiksek olmasi, diger kademelerde

ise il digina ¢ikisin daha yaygin olmasi beklenir.
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4.3. Tiirkiye'deki ilgelerin SEGE-2022 sosyoekonomik gelismiglik kademeleri

arasinda, kendi ilinden farkli bir ildeki iiniversiteye yerlesen yeni mezun
ogrencilerin komsu illere veya daha uzak illere yerlesme egilimleri agisindan

farkliliklar var midir? Varsa bu farklilik ne yondedir?

Gerekce ve Onem: Bu soru, il disina ¢ikan dgrencilerin cografi tercih stratejilerini
anlamay1 hedefler. Ekonomik kisithiliklar veya bilgi eksikligi, 6grencileri daha
yakin seceneklere yoneltebilirken, daha avantajli 6grenciler uzak ve prestijli

universiteleri tercih edebilir.

Olciim ve Veri: Kendi ilinden farkli bir ile yerlesen yeni mezun dgrenci sayisi
icinde, komsu bir ildeki {iniversiteye yerlesenlerin oram1 hesaplanacak ve

kademeler arasinda karsilastirilacaktir.

Beklenti: Alt kademelerde komsu il tercihinin nispeten daha yaygin olabilmesi,
ist kademelerde ise uzak mesafelerdeki prestijli liniversitelere yonelimin daha

belirgin olabilmesi beklenir.

4.4. Turkiye'deki ilgelerin SEGE-2022 sosyoekonomik gelismislik kademeleri

arasinda, iiniversiteye yerlesen yeni mezun 0grencilerin egitim i¢in katettikleri
ortalama karayolu mesafeleri agisindan farkliliklar var midir? Varsa bu farklilik

ne yondedir?

Gerekce ve Onem: Bu soru, cografi hareketliligi somut bir mesafe olgiitiiyle
nicellestirerek, sosyoekonomik gelismisligin 6grencilerin egitim yolculuklarinda
katlanmak zorunda kaldiklar1 fiziksel maliyeti nasil etkiledigini ortaya koymay1

amaglar.

Ol¢iim ve Veri: Her bir SEGE kademesinden iiniversiteye yerlesen yeni mezun

Ogrencilerin, lise mezuniyet il merkezi ile yerlestikleri iiniversite il merkezi
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arasindaki ortalama karayolu mesafesi (kilometre cinsinden) hesaplanacak ve

kademeler arasinda karsilastirilacaktir.

e Beklenti: SEGE kademesi diistiilkce egitim icin katettikleri ortalama mesafenin

anlaml sekilde artmas1 beklenmektedir.

Bu aragtirma sorulari, tezin veri analizinin ve bulgularinin temelini olusturacak ve
tartisma boliimiinde literatiirle iliskilendirilerek yorumlanacaktir. Cevaplar, Tiirkiye'de
egitimde firsat esitligi ve bolgesel kalkinma alanlarinda 6nemli iggoriiler sunma

potansiyeline sahiptir.

1.4. Arastirmanin Varsayimlari ve Sinirhliklar:

Giris

Her bilimsel arastirmanin, belirli bir teorik ve metodolojik zemin {izerinde
yiikseldigi ve kacginilmaz olarak bazi kabullere dayandig: gibi, birtakim kisithiliklarla da
cevrili oldugu bir gercektir. Yiiriitilen bu tez calismasi da Tiirkiye'deki ilgelerin
sosyoekonomik gelismislik diizeylerinin {niversite tercihleri {izerindeki etkisini
incelerken, analizlerinin gecerliligi ve elde edilen sonuglarin yorumlanabilirligi agisindan
Oonem tagiyan temel varsayimlara dayanmaktadir. Ayni zamanda, kullanilan veri setlerinin
dogasi, tercih edilen metodoloji ve arastirmanin odak noktasi gibi faktorlerden
kaynaklanan ¢esitli sinirliliklara da sahiptir. Bu boliimiin amaci, aragtirmanin iizerine insa
edildigi temel varsayimlar1 agik¢a ortaya koymak ve ¢alismanin kapsamini, yontemini ve
veri kaynaklarini g6z oniinde bulundurarak potansiyel sinirliliklarini diiriist ve seffaf bir
sekilde tartismaktir. Varsayimlarin belirtilmesi, arastirmanin hangi kosullar altinda gegerli
oldugunun anlasilmasina yardimeci olurken, smirliliklarin farkinda olmak, elde edilen

bulgularin ne dl¢lide genellenebilecegi, hangi ihtiyat paylartyla yorumlanmasi gerektigi
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ve gelecek arastirmalar icin hangi yonlerin gelistirilebilecegi konusunda kritik bir
perspektif sunar. Bu boliim, arasgtirmanin bilimsel titizliginin bir geregi olarak, hem
caligmanin giiclii yanlarin1 zimnen belirten varsayimlart hem de sonuglarin
yorumlanmasinda dikkatli olunmas1 gereken noktalar1 isaret eden siirliliklar1 kapsamli

bir big¢imde ele alacaktur.

1.4.1. Arastirmanin Varsayimlari

Bu arastirma, agagidaki temel varsayimlar iizerine kurulmustur:

1. SEGE-2022 Verilerinin Gecerliligi ve Giivenilirligi Varsayimi

Arastirmanin temel bagimsiz degiskeni olan ilgelerin sosyoekonomik gelismislik
diizeyi, T.C. Sanayi ve Teknoloji Bakanlig1 tarafindan hazirlanan SEGE-2022 ilge
calismasindan alinmistir. Bu varsayim, SEGE-2022 c¢alismasinda kullanilan 56
degiskenin, ilgelerin sosyoekonomik gelismisligini egitim tercihleri baglaminda anlaml
ve yeterli Olgiide temsil ettigini kabul eder. Ayrica, bu degiskenlerin derlendigi kamu
kurumlar1 (TUIK, MEB, HMB, SGK, BDDK vb.) ve 6zel sektor kuruluslarindan alian
verilerin dogru, giincel ve giivenilir oldugu varsayilir. Kullanilan Gii¢lii Temel Bilesenler
Analizi (GTBA) yonteminin, bu degiskenleri bir araya getirerek ilgeler icin tek boyutlu,
karsilastirilabilir ve gecerli bir gelismislik endeks skoru trettigi kabul edilir. SEGE-
2022'de yapilan 6'lh kademelendirmenin de ilgeleri gelismislik diizeylerine gore anlamli

ve istikrarlt gruplara ayirdig: varsayilir.

Gerekc¢e ve Onem: Bu varsayim olmadan, ilgelerin gelismislik diizeylerine gore
yapilan siniflandirmanin ve bu siniflandirmaya dayali analizlerin bir anlami kalmaz. Eger
SEGE endeksi, ilgelerin ger¢ek sosyoekonomik durumunu, o6zellikle de egitim

olanaklarini ve tercihlerini etkileyebilecek yonlerini dogru yansitmiyorsa, elde edilecek
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bulgular yaniltic1 olabilir. Ornegin, endekste agirhig: diisiik olan ancak egitim tercihleri
tizerinde ¢ok etkili olabilecek bir faktor (6rn. belirli bir ilgedeki 6zel dershane yogunlugu
veya nitelikli 6gretmen orani) yeterince temsil edilmiyorsa, SEGE skoru bu etkinin goz
ard1 edilmesine neden olabilir. Arastirma, SEGE-2022'nin bu alandaki en kapsamli ve
resmi ¢aligma oldugu gergeginden hareketle, bu endeksin sagladig: siniflandirmay1 gegerli
bir baglangi¢ noktasi olarak kabul etmektedir. SEGE'nin ¢ok boyutlu yapisi (8 ana boyut,
56 degisken) ve objektif istatistiksel yonteme (GTBA) dayanmasi, bu varsayimi

gliclendiren unsurlardr.

fhlali Durumunda Etkiler: Eger SEGE verilerinde 6nemli hatalar veya
eksiklikler varsa, ya da endeks yapisi belirli il¢elerin durumunu dogru yansitmiyorsa
(6rnegin, cok 6zel bir ekonomik yapiya sahip bir ilgenin genel endekste beklenenden farkli
bir yerde ¢ikmasi), bu durum SEGE kademesi ile liniversite tercihleri arasinda kurulan

iliskinin giiciinii ve yoniinii etkileyebilir, hatta yanlis sonuglara yol agabilir.

2. YOK Atlas ve Diger Verilerin Dogrulugu ve Kapsayiciigl Varsayimi

Aragtirmanin bagimli degiskenleri (yerlesme oranlari, tiniversite/boliim tercihleri)
ve ara degiskenlerinden biri olan lise bilgileri biiylik 6lciide Yiiksekdgretim Kurulu'nun
YOK Atlas platformundan, potansiyel dgrenci havuzu bilgileri ise Tiirkiye Istatistik
Kurumu (TUIK) verilerinden elde edilmistir. Bu varsayim, YOK Atlas'ta sunulan verilerin
(ilgili YKS y1l1 i¢in yerlesen 6grenci sayilari, bu 6grencilerin geldikleri lise adlari, liselerin
bulundugu il/ilgeler, yerlestikleri iiniversite ve programlar, program bilgileri vb.) ile
TUIK'in demografik verilerinin (15-19 yas niifusu) biiyiik 6l¢iide dogru, eksiksiz ve
giivenilir oldugunu kabul eder. Ozellikle, bir 8grencinin iliskilendirildigi lisenin, onun
ortadgretim egitimini agirlikli olarak aldig1 ve tiniversiteye hazirlandigi kurum oldugu
varsayilir. Ayrica, YOK Atlas'ta belirtilen lisenin bulundugu ilge bilgisinin, SEGE

verileriyle eslestirmede kullanilacak dogru cografi konumu gosterdigi kabul edilir.
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Gerekce ve Onem: YOK Atlas, Tiirkiye'de iiniversite yerlestirme sonuglarina
iliskin en detayl1 ve erisilebilir resmi veri kaynagidir. TUIK ise Tiirkiye'deki demografik
verilerin resmi ve gilivenilir kaynagidir. Bu verilerin dogrulugu, farkli SEGE
kademelerindeki ilgelerden veya farkli lise tiirlerinden gelen 6grencilerin tercih
profillerini dogru bir sekilde analiz edebilmek icin elzemdir. Eger yerlesen Ogrenci
sayilari, lise bilgileri, yerlesilen program bilgileri veya niifus verileri hataliysa, SEGE
kademeleri arasinda yapilacak karsilastirmalar ve c¢ikarimlar gecersiz hale gelir.
Arastirma, YOK ve TUIK'in resmi veritabanlar1 olmasi nedeniyle bu kurumlarin

verilerinin yiiksek bir dogruluk payina sahip oldugunu varsaymaktadir.

Thlali Durumunda Etkiler: Veri kaynaklarindaki olasi hatalar (yanlis lise ad,
yanlis ilge, yanlis boliim kodu, eksik kayitlar vb. veya niifus sayilarindaki hatalar), analiz
sonuglarinda sistematik veya rastgele hatalara yol acabilir. Ozellikle lise ve ilge
bilgilerindeki hatalar, SEGE kademesi ile tercihler arasindaki iligskinin yanlis 6l¢iilmesine
neden olabilir. Veri setindeki eksik lise bilgisi orani yiiksekse, analizlerin genellenebilirligi

azalabilir.

3. Veri Kaynaklar1 Arasinda Basaril Eslestirme Varsayimi

Arastirmanin temel metodolojisi, farkli kaynaklardan gelen verilerin (SEGE ilge
kademeleri, MEB lise listesi/ilgesi, YOK Atlas yerlesen 6grenci/lise/ilge/iiniversite/bliim
bilgileri) dogru bir sekilde birlestirilmesine dayanmaktadir. Bu varsayim, ézellikle YOK
Atlas'taki lise ad1 ve ilge bilgisi ile MEB lise listesindeki bilgilerin ve ardindan MEB il¢e
bilgisi ile SEGE ilge verilerinin biiyiik 6l¢iide tutarli ve eslestirilebilir oldugunu kabul
eder. Lise isimlerindeki veya ilge isimlerindeki olas1 farkli yazimlar, kodlama farkliliklar:
veya idari degisiklikler (6rn. ilgelerin bdliinmesi) gibi sorunlarin, veri temizleme ve

eslestirme siirecinde biiyiik 6l¢iide asilabildigi varsayilir.
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Gerekce ve Onem: Eger farkli veri setlerindeki ilge veya lise tanimlamalari
birbiriyle uyumlu degilse ve gilivenilir bir eslestirme yapilamazsa, aragtirma amacina
ulasamaz. Bir 0grencinin yerlesme bilgisini, mezun oldugu lisenin tiirii ve o lisenin
bulundugu il¢enin SEGE kademesi ile dogru bir sekilde iliskilendirmek, analizin temelini
olusturur. Basaril1 bir eslestirme yapilamamasi, veri kaybina veya yanlis eslestirmelerden
kaynaklanan hatali sonuglara yol acar. Arastirma, isim standardizasyonu, kodlama
kontrolleri ve gerekirse manuel incelemelerle bu eslestirmenin yiliksek bir dogrulukla

yapilabilecegini varsaymaktadir.

Ihlali Durumunda Etkiler: Eslestirme siirecindeki hatalar, belirli liselerden veya
ilcelerden gelen 6grencilerin verilerinin analiz dis1 kalmasina veya yanlis kategoriye dahil
edilmesine neden olabilir. Bu durum, 6zellikle daha kiigiik ilgeler i¢in sonuglart 6nemli
olgiide carprtabilir. Ornegin, ismi farkli yazilmis basarili bir lise eslestirilemezse, ait

oldugu SEGE kademesinin basar1 profili oldugundan diisiik goriinebilir.

4. Gozlemlenen iliskinin Géreceli Istikrar1 Varsaymm

Arastirma, 2018-2024 yillar1 arasindaki yedi yillik periyoda ait verileri kullanarak
bir analiz yapmaktadir. Bu varsayim, incelenen bu donemde goézlemlenen, SEGE
kademesi ile tiniversite tercihleri arasindaki iligkinin, bu yillara 6zgii ¢ok sira disi
olaylardan (6rn. smav sisteminde radikal bir degisiklik, biiyiik bir dogal afet, pandemi
etkisi vb.) kaynaklanan gegici bir durum olmadigini, genel egilimleri ve yapisal iligkileri
bliyiik olgiide yansittigini kabul eder. Yani, SEGE diizeyinin yiiksekdgretim tercihleri

tizerindeki etkisinin yillar i¢inde temel karakterini korudugu varsayilir.

Gerekce ve Onem: Yedi yillik bir periyodun incelenmesi, tek bir kesitsel yila gore
daha giiclii ve istikrarli sonuglar elde edilmesini saglar. Ancak, YKS gibi biiyiik 6l¢ekli ve

yerlesik bir sistemin sonuglarinin ve bolgesel gelismislik gibi yavas degisen yapisal
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faktorlerin etkilerinin bu periyotta asir1 dalgalanmalar gostermeyecegi beklentisine
dayanmaktadir. Ancak bu, kiigiik ¢apli degisimlerin veya belirli olaylarin etkisinin
olmayacag1 anlamina gelmez. Ornegin, pandemi donemindeki bazi egilimler veya baraj

puan degisiklikleri gibi donemsel etkiler, bulgular yorumlanirken dikkate alinmalidir.

Thlali Durumunda Etkiler: Eger analizin yapildig1 bazi yillar, rnegin pandemi
nedeniyle tercihlerin olagandisi sekilde degistigi (6rn. herkesin kendi sehrini tercih etme
egiliminin arttig1) veya YKS sisteminde ¢ok radikal ve gegici bir degisiklik yasandigi
yillar ise, SEGE diizeyinin normal kosullardaki etkisi dogru bir sekilde dlgiilemeyebilir.
Bu nedenle, segilen yillarin 6zelliklerini dikkate almak ve bulgular1 bu baglamda

yorumlamak 6nemlidir.

5. Ilge SEGE Diizeyinin Bireysel Diizey icin Makul Bir Proxy Oldugu Varsayimi

Arastirmada bireysel 6grenci veya ailelerin sosyoekonomik durumu 6lgtilemedigi
i¢in, lisenin bulundugu ilgenin SEGE kademesi, o lisedeki 6grencilerin maruz kaldigi
ortalama ¢evresel kosullar1 ve dolayli olarak ortalama sosyoekonomik arka plani temsil
eden bir proxy (vekil) degisken olarak kullanilmaktadir. Bu varsayim, bir ilgenin genel
gelismislik diizeyinin, o ilgedeki okullarin kalitesi, ailelerin ortalama sosyoekonomik
profili ve 6grencilerin genel olarak karsilastigi firsatlar/kisitliliklar hakkinda anlamli bir

gosterge sundugunu kabul eder.

Gerekce ve Onem: Bireysel verilere ulasilamadigi durumlarda, bolgesel veya
cevresel gostergelerin kullanilmasi yaygin bir arastirma pratigidir. ilce SEGE diizeyi, o
ilgedeki okullarin ortalama kaynak seviyesi, yerel is piyasasi, kiiltiirel ortam gibi birgok
faktorle iligkili olabilir ve bu da dolayl olarak 6grenci tercihlerini etkileyebilir. Bu
proxy'yi kullanmak, bireysel verilerin yoklugunda bile yapisal esitsizliklerin etkisini

analiz etme imkani1 sunar.
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fhlali Durumunda Etkiler: Bu varsayimin en onemli zayifligi, ile ici
heterojenligi (farkliliklar1) goz ardi etmesidir. Ozellikle bilyiik metropol ilgeleri, kendi
iclerinde c¢ok farkli sosyoekonomik diizeylere sahip mahalleleri barindirabilir. Cok
gelismis (1. Kademe) bir ilcede yasayan ancak sosyoekonomik olarak dezavantajli bir
aileden gelen bir 6grencinin durumu ile ayni ilgedeki avantajli bir 6grencinin durumu
farkli olacaktir. Ilce ortalamasina dayali analizler, bu tiir ilge i¢i farkliliklar1 maskeleyebilir
(Ekolojik Yanilgi riski). Bu nedenle, bulgularin ilge genelindeki ortalama durumu

yansittigl, ancak bireysel diizeydeki ¢esitliligi tam olarak kapsamadigi unutulmamalidir.

Bu varsayimlar, arastirmanin metodolojik cercevesini olusturmakta ve elde
edilecek sonuglarin yorumlanmasinda dikkate alinmas1 gereken temel dayanak noktalarini

belirlemektedir.

1.4.2. Arastirmanin Simirhliklari

Bu aragtirmanin bulgularinin yorumlanmasi ve genellenebilirligi acisindan dikkate

alinmasi gereken temel sinirliliklar sunlardir:

1.4.2.1. Veri Kaynaklarina iliskin Stmirhliklar

ikincil Veri Bagimhhgi: Arastirma tamamen ikincil verilere dayandigindan, veri
toplama siireci iizerinde dogrudan bir kontrolii yoktur. SEGE, YOK Atlas, MEB veya
TUIK verilerindeki olas1 tanim farkliliklar1, dl¢iim hatalar1, eksik veya giincel olmayan
bilgiler, arastirmanin sonuglarini dogrudan etkileyebilir. Ornegin, SEGE-2022'de
kullanilan baz1 degiskenlerin (6rn. net go¢ hiz1) hesaplanma yontemi veya kapsadigi yillar,
diger degiskenlerden farkli olabilir ve bu durum endeksin yorumunu etkileyebilir. Benzer
sekilde, YOK Atlas'taki lise veya ilge kodlamalarindaki hatalar analizleri dogrudan etkiler.

Bu veri setlerin "oldugu gibi" kabul edilmek durumundadir.
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Bireysel Veri Eksikligi: Belki de en onemli sinirhilik, bireysel 6grenci ve aile
diizeyindeki verilere ulagilamamasidir. Ogrencinin ailesinin kesin gelir durumu, anne-
baba egitim diizeyi, evdeki kitap sayisi, 6grencinin motivasyonu, aldig1 6zel ders veya
kurs destegi, rehberlik hizmetinden ne 6lgiide yararlandigi, arkadas ¢evresinin etkisi gibi
tiniversite tercihlerini etkileyebilecek ¢ok sayida kritik faktdr bu arastirmada kontrol
edilememektedir. Ilge SEGE diizeyi bu faktorlerin sadece dolayli ve kaba bir gostergesidir.
Bu durum, gozlemlenen iliskilerin arkasindaki gercek mekanizmalari tam olarak anlamay1

zorlastirmaktadir.

YOK Atlas Veri Kapsami: YOK Atlas, yerlesen 6grencilerin lise bilgilerini sunsa
da baz1 6grenciler i¢in bu bilginin eksik veya "Acikogretim/Diger/Bilinmeyen" seklinde
kodlanmis olma ihtimali vardir. Bu durum, 6zellikle belirli liseler veya ilgeler i¢in veri
kaybina yol agabilir ve sonuglarin temsil giiciinii azaltabilir. Ayrica, YOK Atlas verileri
sadece yerlesen 0grencileri kapsar; sinava giren ancak yerlesemeyen 6grenciler hakkinda
bilgi sunmaz, bu da yerlesme oranlarmin hesaplanmasinda (payda bilgisinin TUIK veya

MEB'den tahmin edilmesini gerektirerek) dolayli yontemler kullanilmasini zorunlu kilar.

Lise Kalitesi Ol¢iimiiniin Yoklugu: Arastirma aynu tiir igindeki okullar arasindaki
bliyiik kalite farkliliklarini (6gretmen kalitesi, fiziki imkanlar, okul kiiltiirli, yonetim
etkinligi vb.) dogrudan oOlcememektedir. Bu durum, lise etkisinin tam olarak

anlagilamamasina neden olur.

Ogrenci Hareketliligi (Lise Donemi): Ogrencilerin lise egitimi igin ikamet
ettikleri ilgeden farkli bir ilgedeki (6zellikle daha gelismis bir ilgedeki) bir okula gitme
durumu (6rnegin pansiyonlu okullar veya tagimali egitim) bu arastirmada tam olarak
kontrol edilememektedir. YOK Atlas verisi genellikle lisenin bulundugu ilgeyi esas alir.
Eger 6grenci aslinda daha az gelismis bir ilgede yasiyor ama lise egitimi i¢in daha gelismis

bir ilgeye gidiyorsa, bu durum analizleri etkileyebilir.
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1.4.2.2. Metodolojik Stmirhihiklar

Kesitsel Desen ve Nedensellik Sorunu: Arastirma kesitsel bir desene sahip
oldugundan, yani veriler belirli bir zaman noktasindan toplandigindan, degiskenler
arasindaki nedensellik iliskisi hakkinda kesin bir yargiya varilamaz. Bulgular, ilge SEGE
diizeyi ile tiniversite tercihleri arasinda giiclii bir iliski veya farklilik oldugunu gosterebilir,
ancak SEGE diizeyinin bu tercihlerin dogrudan nedeni oldugunu iddia edemez.
Gozlemlenen iliski, her iki degigkeni de etkileyen baska gizli faktorlerden kaynaklantyor
olabilir veya iliski ¢ift yonlii olabilir (6rnegin, iyi liniversitelerin oldugu yerler zamanla
daha fazla gelisebilir). Arastirma, sadece degiskenler arasindaki birlikteligi ve oriintiileri

tanimlamakla sinirlidir.

Ekolojik Yamlgr Riski: Analizler ilge gibi toplulastirilmis diizeylerde yapildig
icin, bu diizeyde bulunan iligkilerin dogrudan bireysel 6grenciler i¢in de gegerli olacagi
varsayilamaz. Ornegin, 6. Kademe ilgelerde ortalama olarak Tip Fakiiltesine yerlesme
orant ¢ok diisiik olsa da, bu ilgelerden bireysel olarak ¢ok basarili olup Tip kazanan
ogrenciler bulunabilir. Grup ortalamalari, grup i¢indeki bireysel farkliliklar1 gizleyebilir.
Bu nedenle, bulgularin bireylere degil, ilce gruplarina ait egilimler olarak yorumlanmasi

gerekmektedir.

Dislanan Degiskenler: Arastirmanin modeli, SEGE diizeyinin tercihler
tizerindeki etkisine odaklanirken, yukarida bireysel veri eksikligi basliginda sayilan
birgok potansiyel etkileyici faktorii (bireysel sosyoekonomik statii, motivasyon, rehberlik
vb.) disarida birakmaktadir. Bu dislanan degiskenler hem SEGE diizeyi ile hem de
tiniversite tercihleri ile iliskili ise, analiz sonuclar1 yanh olabilir. Yani, SEGE diizeyine

atfedilen etkinin bir kismi1 aslinda bu dislanan faktorlerden kaynaklaniyor olabilir.
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Kantitatif Odak: Arastirma tamamen nicel verilere ve betimsel/karsilagtirmali
analizlere dayandigindan, tercihlerin arkasindaki nedenleri, 6grencilerin deneyimlerini,
algilarini ve karar alma stireglerini derinlemesine anlama imkani1 sunmaz. Nitel aragtirma
yontemlerinin (goriismeler, odak gruplar1 vb.) eksikligi, bulgularin "neden" sorusuna

cevap vermesini sinirlar.

1. Kapsam ve Tamimlara Iliskin Simrhiliklar

SEGE Endeksinin Kapsami: SEGE-2022 endeksi 56 degiskeni icerse de
sosyoekonomik gelismislik gibi karmasik bir olguyu tam olarak temsil etmeyebilir.
Endekse dahil edilmeyen veya farkli agirliklandirilmasi gereken baska 6nemli faktorler

olabilir. Endeksin kendisi bir modellemedir ve gercekligin bir basitlestirmesidir.

Lise Tiirii Stmiflandirmasi: MEB'in lise tiirii siniflandirmasi, okullarin gercek
islevlerini veya niteliklerini her zaman tam olarak yansitmayabilir. Ozellikle "Anadolu
Lisesi" kategorisi ¢cok genis bir yelpazeyi kapsar. Proje okulu, merkezi sinavla alan, yerel
yerlestirme ile alan gibi alt ayrimlar yapilabilse de bu ¢aligmanin veri yapist bu kadar

detaya inmeye her zaman izin vermeyebilir.

Kesitsel Yilin Temsiliyet Sorunu (Tek Bir SEGE Verisi): SEGE-2022 verisinin
tek bir zaman kesitine ait olmasi, 2018-2024 yillar1 arasinda ilgelerin gelismislik
diizeylerinde (az da olsa) meydana gelmis olabilecek degisimleri tam olarak
yansitamamaktadir. Bu durum, analizlerdeki temel bagimsiz degiskenin zaman iginde
sabit kabul edilmesi varsayimini getirmektedir. Ancak, bolgesel gelismislik gibi yapisal
ozelliklerin kisa vadede radikal degisimler gostermedigi diisiiniildiigiinde, bu sinirliligin

genel egilimler lizerindeki etkisi sinirh kalabilir.
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Bu smurliliklar, aragtirmanin zayif oldugu anlamina gelmez; aksine, bilimsel bir
calismanin dogasinda var olan kisitlarin diiriistce kabul edilmesidir. Bu sinirliliklarin
farkinda olmak, elde edilen bulgularin daha dikkatli, dengeli ve dogru bir sekilde
yorumlanmasini saglayacak ve gelecek arastirmalar i¢in yol gdsterici olacaktir. Arastirma,
bu sinirliliklara ragmen, mevcut verilerle yapilabilecek en kapsamli analizlerden birini

sunarak 6nemli bir bilgi boslugunu doldurma potansiyeline sahiptir.
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2. KAVRAMSAL CERCEVE VE LITERATUR TARAMASI

Giris

Tiirkiye'de ilgeler arasindaki derin sosyoekonomik gelismislik farkliliklarinin,
genglerin yliksekdgretimdeki tercih yollarini nasil sekillendirdigini anlamay1 hedefleyen
bu tez, dogas1 geregi hem bolgesel kalkinma ve ekonomi hem de egitim sosyolojisi ve
politika bilimi gibi ¢oklu disiplinlerin kesisim noktasinda durmaktadir. Bu ¢ok boyutlu
iligkinin saglam bir zemine oturtulabilmesi, Oncelikle tezin omurgasini olusturan
kavramlarin, kurumsal mekanizmalarin ve teorik altyapmin net bir sekilde ortaya
konulmasini gerektirmektedir. Bu boliim, arastirmanin sonraki adimlar1 olan yontem,
bulgu ve tartisma kisimlar1 i¢in gerekli olan teorik ve kavramsal temeli insa etmek

amaciyla, sistematik ve kapsamli bir yapida tasarlanmistir.

Boliimiin temel amaci, okuyucuyu aragtirmanin terminolojisine, teorik arka
planina ve literatiirdeki yerine tam olarak hazirlamaktir. Bu dogrultuda, boliimiin yapisi
bes temel siitun iizerine kurulmustur. Birinci ve en temel adim olarak, bu tez boyunca
siklikla bagvurulacak olan anahtar terimler ve endeksler (Sosyoekonomik Gelismislik,
SEGE, YKS, Lise Tiirleri, Firsat Esitligi vb.) detayli bir sekilde tanimlanacaktir. Bu adim,
tiim metin boyunca kullanilacak olan ortak dili ve terminolojik c¢erceveyi en bastan
netlestirerek, okuyucunun ilerleyen karmasik tartismalar1 kolaylikla takip edebilmesini

saglamay1 hedeflemektedir.
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Ikinci olarak, arastirmanin merkezindeki bagimsiz degisken olan "sosyoekonomik
gelismislik" kavrami teorik bir derinlikle ele alinacaktir. Bu kisimda, gelismislik ve
kalkinma kavramlar1 arasindaki tarihsel ve teorik ayrimlar, gelismisligin tek boyutlu
ekonomik gostergelerden ¢ok boyutlu insani ve sosyal gostergelere evrilme siireci ve bu
olguyu d6lgmede kullanilan temel yontemler tartisilacaktir. Bu teorik altyap iizerine, bu
tezin temel veri kaynagi olan Sosyo-Ekonomik Gelismiglik Siralamasi Arastirmasi'nin
(SEGE), 6zellikle de kullandigimiz SEGE-2022 Ilge calismasinin tarihgesi, amaci ve
metodolojisi (kullanilan 56 degisken, GTBA analiz yontemi, kademelendirme mantig1
vb.) detayl bir sekilde incelenerek, arastirmanin temel bagimsiz degiskeninin ne anlama

geldigi, neyi Olctligii ve nasil tiiretildigi tiim seffafligiyla ortaya konulacaktir.

Boliimiin iiglincii ana kisminda, aragtirmanin bagimli degiskenlerinin iginde yer
aldig1 egitimsel baglam olan Tiirkiye'deki 6zgiin egitim sistemi ve yiiksekogretime gecis
siireci ele alinacaktir. Bu kapsamda, Ogrencileri tiniversiteye hazirlayan lise tiirleri
arasindaki yapisal farklilagsmalar ve cografi dagilim dengesizlikleri incelenecek; ardindan
yiiksekdgretime gecisin merkezi mekanizmasi olan Yiiksekogretim Kurumlart Sinavi
(YKS) sistemi (TYT/AYT yapisi, puan tiirleri, yerlestirme siireci) agiklanacaktir. Bu
kisim, Ogrencilerin iiniversite/boliim tercihlerini etkileyen bireysel, ailevi, okul ve
cevresel faktorlerin sistematik bir dokiimiinii yaparak, gozlemleyecegimiz tercih

oOrtintiilerinin potansiyel nedenleri i¢in bir ¢er¢eve sunacaktir.

Son olarak, boliimiin dordiincii ana kisminda, tiim bu kavramsal ¢ergeve 1518inda,
sosyoekonomik gelismislik (hem bireysel hem bolgesel diizeyde) ile egitim ¢iktilart
(basari, tiniversiteye erisim, tercihler) arasindaki iligkiyi inceleyen akademik literatiir
sistematik bir sekilde taranacaktir. Sosyoekonomik diizeyin egitim basarisina etkisi, farkli
lise tiirlerinin {iniversiteye yerlesme oOriintiileri ve Ozellikle bolgesel gelismislik
farkliliklarinin tiniversite tercihleri tizerindeki etkilerini konu alan uluslararasi ve Tiirkiye
Ozelindeki temel caligmalar ve bulgular 6zetlenecektir. Bu literatiir taramasi, bu tezin

mevcut bilgi birikimi i¢indeki yerini belirlemeyi, literatiirdeki hangi spesifik bosluklar
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doldurmay1 hedefledigini netlestirmeyi ve aragtirmanin 6zgiin katkisini vurgulamayi

amagclamaktadir.

Bu boliimiin tamamlanmasiyla, hem arastirmada kullanilan temel kavramlar ve
Olciitler hakkinda net bir anlayisa sahip olunmasi, hem konunun teorik arka planinin ve
ilgili literatiirdeki yerinin kapsamli bir sekilde 6grenilmesi, hem de tezin dayandigi
kurumsal yapinin anlasilmasi hedeflenmektedir. Bu saglam temel iizerine, sonraki

boliimlerde sunulacak olan yontem, bulgular ve tartismalar insa edilecektir.

2.1. Arastirmada Kullanilan Temel Kavramlar

Giris

Bu tez ¢alismasi, Tiirkiye'nin karmasik sosyal, ekonomik ve egitim yapisi i¢ginde
onemli bir konuyu, il¢elerin sosyoekonomik gelismislik diizeylerinin iiniversite tercihleri
tizerindeki etkisini incelemektedir. BOylesine ¢ok katmanli bir konunun analizinde,
kullanilan kavramlarin, Olgiitlerin ve terimlerin acik, net ve tutarli bir sekilde
tanimlanmasi, arastirmanin bilimsel gegerliligi ve bulgularin dogru anlasilmasi agisindan
vazgecilmez bir Oneme sahiptir. Farkli disiplinlerden (sosyoloji, ekonomi, egitim
bilimleri, bolgesel kalkinma) beslenen bu calisma hem genel teorik kavramlar:i hem de
Tirkiye'ye 0zgii idari, egitsel ve istatistiksel terminolojiyi bir arada kullanmaktadir. Bu
nedenle, bu bdliimde, tez boyunca siklikla bagvurulacak olan anahtar kavramlarin,
endekslerin, kurumlarin, egitim kademelerinin ve veri kaynaklarinin ne anlama geldigi,
bu arastirma baglaminda nasil kullanildig1 ve hangi sinirliliklarla ele alindig1 detayli bir
sekilde aciklanacaktir. Bu tanimlar, okuyucunun ¢alismanin geri kalanini takip ederken
ortak bir dil ve anlay1s zeminine sahip olmasini saglamay1 amaglamaktadir. Her bir tanim,
sadece sozliik anlamiyla simirli kalmayacak, ayni zamanda bu tezin spesifik konusu ve

kapsami i¢indeki yerini ve dnemini vurgulayacak sekilde genisletilecektir.
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Temel Kavramlar ve Endeksler

1. Sosyoekonomik Gelismislik

Tamim: Sosyoekonomik gelismislik, bir toplumun, bdlgenin veya yerlesim
biriminin sadece ekonomik refah diizeyini (gelir, iiretim, istthdam vb.) degil, aym
zamanda sosyal refah diizeyini (egitim, saglik, yasam kalitesi, sosyal giivenlik, kiiltiirel
olanaklar vb.) de kapsayan cok boyutlu bir kavramdir. Ekonomik biiyiimenin &tesinde,
insani gelismeyi, sosyal adaleti ve yasam standartlarindaki genel iyilesmeyi ifade eder.
Tek bir gostergeyle 6lciilmesi miimkiin olmayan, karmasik ve birbirleriyle iliskili birgok

faktoriin bileskesidir.

Bu Tezdeki Kullanini ve Onemi: Bu tezde sosyoekonomik gelismislik, ilcelerin
genel refah diizeyini ve sahip olduklari firsat setini yansitan temel bagimsiz degiskenin
teorik arka planimni olusturmaktadir. Ilceler arasindaki gelismislik farkliliklarinin, o
ilgelerde yasayan bireylerin, Ozellikle de genclerin egitim olanaklarina erigimini,
akademik basarilarin1 ve nihayetinde yiiksekogretim tercihlerini nasil etkiledigi,
arastirmanin ana sorgulama alanidir. Gelismislik diizeyi, sadece ekonomik imkanlari
degil, ayn1 zamanda egitim altyapisinin kalitesini, saglik hizmetlerine erisimi, kiiltiirel
cevreyi, ailelerin ortalama egitim ve beklenti diizeylerini de dolayl olarak yansitan bir
cerceve olarak ele alinmaktadir. Bu nedenle, sosyoekonomik gelismislik tanimu,

arastirmanin problemini ve amacini anlamak i¢in merkezidir.

2. SEGE (Sosyo-Ekonomik Gelismislik Siralamasi1 Arastirmasi)

Tamim: Tirkiye'de illerin ve ilgelerin sosyoekonomik gelismislik diizeylerini

nesnel verilere dayanarak 6lgmek, siralamak ve zaman i¢indeki degisimlerini izlemek
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amaciyla, gecmiste Devlet Planlama Teskilat1 (DPT), Kalkinma Bakanlig1 ve giiniimiizde
T.C. Sanayi ve Teknoloji Bakanligi Kalkinma Ajanslar1 Genel Miidiirliigii tarafindan
periyodik olarak yapilan kapsamli bir ¢alismadir. Cok sayida demografik, sosyal,
ekonomik, finansal, egitim, saglik, altyapt ve yasam kalitesi gostergesini kullanarak

kompozit bir endeks iiretir.

Bu Tezdeki Kullanmim ve Onemi: Bu tez, ilgelerin sosyoekonomik gelismislik
diizeyini 6lgmek i¢in SEGE-2022 Ilce ¢alismasinin sonuglarii temel almaktadir. SEGE-
2022, 973 ilgenin tamamu ic¢in 8 ana boyut altinda 56 degisken kullanarak Giiglii Temel
Bilesenler Analizi (GTBA) yontemiyle bir gelismislik skoru hesaplamis ve ilgeleri bu
skorlara gore siralayarak 6 farkli gelismislik kademesine ayirmigtir. Arastirmanin temel
bagimsiz degiskeni, ilgelerin bu 6'li SEGE kademesi siniflandirmasidir. SEGE'nin
kullanilmasi, arastirmaya giincel, resmi, kapsamli ve objektif bir gelismislik ol¢iitii
saglama avantaj1 sunmaktadir. Tezin temel hipotezi, bu SEGE kademeleri ile iiniversite

tercihleri arasinda anlamli bir iliski oldugu yoniindedir.

3. SEGE Skoru

Tamim: SEGE c¢alismasinda, ¢ok sayida sosyoekonomik gostergenin GTBA gibi
istatistiksel yontemlerle birlestirilmesi sonucunda her bir ilge i¢in hesaplanan tek boyutlu
sayisal degerdir. Bu skor, ilgenin diger ilgelere gore goreceli gelismislik diizeyini gosterir.
Genellikle ortalamasi sifir olacak sekilde standardize edilir; pozitif skorlar ortalamanin
tizerinde, negatif skorlar ise ortalamanin altinda gelismisligi ifade eder. Skor ne kadar

yluksekse, gelismislik diizeyi o kadar ytiksektir.

Bu Tezdeki Kullanimi ve Onemi: Bu tezde temel siniflandirma SEGE kademeleri
tizerinden yapilacak olsa da SEGE skorlari, kademeler igindeki farkliliklar1 veya daha

hassas analizler i¢in potansiyel bir siirekli degisken olarak dikkate alinmistir. Ancak ana
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analizler, yorumlama kolaylig1 ve politika odaklilik agisindan 6'li kademe iizerinden
yiiriitiilecektir. SEGE skorunun hesaplanma mantigi, gelismisligin tek bir gostergeye

indirgenmedigini, ¢ok boyutlu bir 6l¢iim yapildigini1 anlamak agisindan énemlidir.

4. SEGE Kademesi

Tamim: SEGE skorlarina gore ilgelerin siralanmasi sonucunda, benzer gelismislik
diizeyindeki birimleri bir araya getirmek amaciyla olusturulan kategorik gruplardir.
SEGE-2022 Ilge calismasinda, skorlardaki dogal kirinimlar dikkate alinarak 6 kademe
belirlenmigtir: 1. Kademe (en gelismis), 2. Kademe, 3. Kademe, 4. Kademe, 5. Kademe

ve 6. Kademe (en az gelismis).

Bu Tezdeki Kullamm ve Onemi: Bu tezde ana bagimsiz degisken olarak
kullanilacaktir. Universite tercihleri ile ilgili tiim analizler, grencilerin mezun olduklart
liselerin bulundugu ilgelerin bu 6 SEGE kademesine gore gruplandirilmasi temelinde
yapilacaktir. Kademeler, ilceleri niteliksel olarak farklilasan gruplara ayirarak (6rn.
metropol merkezleri, gelismekte olan ilgeler, kirsal-az gelismis ilgeler), gelismislik
diizeyinin tercihler {izerindeki etkisini daha anlasilir ve yorumlanabilir bir sekilde ortaya
koymay1 saglar. Arastirma sorularinin tamami bu kademeler arasindaki farkliliklari

sorgulamaktadir.

5. Tlce

Tamm: Tirkiye'nin idari yapilanmasinda, illerden sonra gelen temel yerel yonetim
birimidir. Kaymakam tarafindan yonetilir ve genellikle bir merkezi yerlesim ile
cevresindeki koyleri veya daha kiiciik yerlesimleri kapsar. Tiirkiye'de (SEGE-2022"nin
yapildig1 dénem itibariyla) 973 il¢e bulunmaktadir.
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Bu Tezdeki Kullanimi ve Onemi: Bu arastirmanin temel cografi analiz birimidir.
Sosyoekonomik gelismislik diizeyi ilge bazinda 6l¢iilmiis (SEGE-2022) ve {iniversiteye
yerlesen 6grencilerin mezun olduklari liseler de ilge bazinda iliskilendirilmistir. Analizler,
ilgelerin ait olduklar1 SEGE kademelerine gore yapilacaktir. 11 diizeyindeki analizlere gore
daha hassas sonuclar vermesi beklenir, ¢iinkii iller kendi i¢lerinde dnemli gelismislik
farkliliklar1 barindirabilir (6rnegin, bir ilin merkezi ilgesi ile kirsal bir ilgesi ¢ok farkli

SEGE kademelerinde olabilir).

Tiirkiye Egitim Sistemi ve Yiiksekogretime Gegis Ile Tlgili Tamimlar

1. Ortaogretim

Tamim: Tiirkiye'de zorunlu egitimin (4+4+4 sistemiyle 12 yila ¢ikarilmistir) son
dort yilim kapsayan egitim kademesidir. Genellikle Lise olarak adlandirilir. Ogrencileri
hem hayata hem meslege hem de yliksekdgretime hazirlar. Farkli program tiirlerinde

egitim veren lise tiirlerini igerir.

Bu Tezdeki Kullamm ve Onemi: Universiteye gecis siirecinin baslangic
noktasmi olusturur. Ogrencilerin ortadgretimde aldiklari egitimin niteligi ve tiirii, YKS
basarilarint ve dolayisiyla {niversite tercihlerini dogrudan etkiler. Arastirmada,
ortadgretim kurumlari olan liseler, bulunduklari ilgenin SEGE kademesi iizerinden analize

dahil edilmektedir.

2. Lise

Tamim: Ortadgretim kurumlarmin genel adidir. Tiirkiye'de farkli amaclara ve

programlara sahip ¢esitli lise tlirleri bulunmaktadir.

47



Bu Tezdeki Kullanimi ve Onemi: Ogrencilerin iiniversite ncesi egitim aldiklari

kurumlardir. Bu arastirmada, YOK Atlas verilerinden elde edilen, iiniversiteye yerlesen

Ogrencilerin mezun olduklar lise bilgisi (ad1 ve tiirli) kritik bir degiskendir. Lise adi,

lisenin bulundugu il¢eyi ve dolayisiyla SEGE kademesini belirlemek i¢in kullanilirken,

lise tiirli, SEGE kademesi ile birlikte tercihleri etkileyen 6nemli bir ara degisken olarak

analiz edilecektir.

3. Lise Tiirleri

Tammm: Tiirkiye'deki ortadgretim sisteminde yer alan, farkli amaglara,

miifredatlara, 6grenci kabul kosullarima ve yonelimlere sahip okul kategorileridir.

Baslicalar1 sunlardir:

Fen Lisesi: Matematik ve fen bilimleri alanlarinda iistiin yetenekli 6grencileri
yuksekogretime hazirlayan, genellikle merkezi simmavla ve yiiksek puanlarla

Ogrenci alan akademik odakli okullardir.

Anadolu Lisesi: Ogrencileri genel olarak yiiksekodgretime hazirlayan en yaygin
lise tiiriidiir. Kendi i¢inde merkezi sinavla 6grenci alan (daha yiiksek puanli) ve
yerel yerlestirme ile 6grenci alan (daha c¢esitli basar1 diizeylerinde) okullar olarak

farklilagabilirler.

Sosyal Bilimler Lisesi: Edebiyat ve sosyal bilimler alanlarinda yetenekli
Ogrencileri yiiksekdgretime hazirlayan, merkezi simavla 6grenci alan akademik

okullardir.

Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi (MTAL): Ogrencileri belirli meslek alanlarina
(sanayi, saglik, turizm, bilisim vb.) hazirlarken ayni zamanda yiiksekogretime
(6zellikle ilgili 6n lisans ve bazi lisans programlarina) ge¢is imkani sunan

okullardir.
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e Anadolu imam Hatip Lisesi (ATHL): Imamlik, hatiplik gibi din hizmetleri
gorevlilerini yetistirmenin yam sira 0grencileri ilahiyat fakiilteleri basta olmak

tizere diger yliksekdgretim programlarina da hazirlayan okullardir.

e Diger Lise Tiirleri: Giizel Sanatlar Lisesi, Spor Lisesi gibi 6zel yetenek gerektiren

alanlara veya farkli ihtiyaclara yonelik (Aksam Lisesi vb.) okullardir.

Bu Tezdeki Kullammi ve Onemi: Lise tiirii, SEGE kademesi ile birlikte

tiniversite tercihleri iizerindeki etkisi incelenen temel ara degiskendir.

4. Resmi Kurum (Lise Sahipligi)

Tamim: Milli Egitim Bakanligi (MEB) biinyesinde, devlete ait olarak faaliyet
gosteren ortadgretim kurumlaridir. Genellikle genel biitgeden finanse edilir ve egitim-
Ogretim hizmetlerini {icretsiz veya sembolik iicretlerle sunar. Fen Liseleri, Anadolu
Liseleri, Mesleki ve Teknik Anadolu Liseleri, Anadolu Imam Hatip Liseleri ve Sosyal

Bilimler Liselerinin biiyiik gogunlugu resmi kurum statiisiindedir.

Bu Tezdeki Kullanimi ve Onemi: Bu arastirmada lise tiirlerinin yan1 sira, lisenin
resmi veya 0zel kurum statiisiinde olmas1 da 6grencilerin sosyoekonomik arka plani ve
egitim olanaklar1 a¢isindan 6nemli bir ayrim noktasidir. Resmi kurumlar, iilke genelinde
daha yaygin bir erisim saglarken, 6zel kurumlar genellikle belirli bir sosyoekonomik

diizeye hitap eder.
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5. Ozel Kurum (Lise Sahipligi)

Tanmm: Devlet dis1 6zel hukuk tiizel kisileri (vakiflar, sirketler veya sahislar)
tarafindan kurulan ve isletilen ortadgretim kurumlaridir. Genellikle 6grenim {icreti
karsiliginda egitim hizmeti sunarlar ve miifredatlar1 MEB onayina tabidir. Ozel okullar,
farkls tiirlerde (Ozel Fen Lisesi, Ozel Anadolu Lisesi, Ozel Mesleki ve Teknik Anadolu
Lisesi, Ozel Temel Lise vb.) olabilir ve sunduklar1 egitim kalitesi, fiziki imkanlar ve basari

diizeyleri okuldan okula biiyiik farkliliklar gosterebilir.

Bu Tezdeki Kullanimi ve Onemi: Ozel kurum liseleri, genellikle daha yiiksek

sosyoekonomik diizeye sahip ailelerin ¢ocuklar1 tarafindan tercih edilme egilimindedir.

6. Yiiksekogretim

Tamim: Ortadgretimi bagariyla tamamlayan ogrencilerin devam edebildigi,
genellikle {iniversiteler ve yiiksekokullar tarafindan sunulan egitim kademesidir. On
lisans, lisans, yiiksek lisans ve doktora diizeylerini kapsar. Bireylere mesleki uzmanlik,

ileri diizeyde akademik bilgi ve aragtirma becerileri kazandirmay1 hedefler.

Bu Tezdeki Kullamm ve Onemi: Arastirmanin odaklandigi hedef egitim
kademesidir. Ogrencilerin yiiksekdgretime erisimleri ve yiiksekogretim icindeki farkli
programlara (6n lisans/lisans, iiniversite tiirli) yonelimleri, SEGE diizeyi baglaminda

incelenmektedir.
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7. Universite

Tamm: Yiiksekogretim diizeyinde egitim ve dgretim yapan, bilimsel arastirmalar
ylriiten, yayinlar yapan, genellikle fakiilte, enstitii, yiiksekokul gibi birimlerden olusan
0zerk kurumlardir. Tiirkiye'de devlet tiniversiteleri ve vakif {iniversiteleri olmak iizere iki

temel tiirti bulunur.

Bu Tezdeki Kullanim ve Onemi: Ogrencilerin YKS sonucunda yerlesmeyi
hedefledikleri kurumlardir. Bu arastirmada, tercih edilen {iniversitelerin tiirii (Devlet,
Vakif, vb.) ve niteligi (Arastirma, Bolgesel Kalkinma Odakli) SEGE kademeleri arasinda

farklilik gosterip gostermedigi agisindan incelenecektir.

8. YKS (Yiiksekogretim Kurumlari Sinavi)

Tamm: Tiirkiye'de yliksekdgretim programlarina 6grenci se¢gmek ve yerlestirmek
amactyla Ogrenci Segme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan uygulanan merkezi

sinav sistemidir. U¢ oturumdan olusur:

e TYT (Temel Yeterlilik Testi): Tiim adaylarin girmesi zorunlu olan, temel
diizeydeki Tirkce, Sosyal Bilimler, Matematik ve Fen Bilimleri yeteneklerini
olcen birinci oturum. On lisans yerlestirmelerinde ve diger puanlarin

hesaplanmasinda kullanilir.

e AYT (Alan Yeterlilik Testleri): Lisans programlarina yerlesmek isteyen adaylarin
girdigi, lise miifredatina dayali1 daha derinlemesine bilgiyi 6lgen (Edebiyat-Sosyal
Bilimler-1, Sosyal Bilimler-2, Matematik, Fen Bilimleri testleri) ikinci oturum.

SAY, SOZ, EA puan tiirleri bu oturumdaki test sonuglaria gére hesaplanur.
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e YDT (Yabanci Dil Testi): Dil puaniyla 6grenci alan lisans programlarina girmek

isteyen adaylarin girdigi liglincli oturum.

Bu Tezdeki Kullanimi ve Onemi: Ogrencilerin iiniversiteye yerlesmesinde temel
belirleyici olan sinavdir. Bu arastirmada, YKS sonuglarina gore yapilan yerlestirmeler
(YOK Atlas verileri) analiz edilmektedir. Smavin yapisi ve puan tiirleri, dgrencilerin

boliim alani tercihlerini anlamak a¢isindan 6nemlidir.

9. Puan Tiirleri (YKS)

Tamim: YKS'de adaylarin lisans programlarina yerlesmek icin hedefledikleri ve
AYT (veya YDT) oturumlarindaki testlerdeki basarilarina gore hesaplanan farkli puan

kategorileridir. Baslicalari:

e SAY (Sayisal): Matematik ve Fen Bilimleri testlerinin agirlikli oldugu, Tip,

Miihendislik, temel bilimler gibi alanlara giriste kullanilan puan tiirii.

e SOZ (Sozel): Tiirk Dili ve Edebiyati-Sosyal Bilimler-1 ve Sosyal Bilimler-2
testlerinin agirlikli oldugu, Edebiyat, Tarih, Cografya, Iletisim gibi alanlara giriste

kullanilan puan tiirt.

e EA (Esit Agirhk): Matematik ve Tiirk Dili ve Edebiyati-Sosyal Bilimler-1
testlerinin agirliklarinin birbirine yakin oldugu, Hukuk, Isletme, Psikoloji, Siyaset

Bilimi gibi alanlara giriste kullanilan puan tiiri.

e DIL (Yabana Dil): YDT sonucuna gore hesaplanan, dil ve edebiyat, miitercim-

terciimanlik gibi alanlara giriste kullanilan puan tiiri.

(Ayrica TYT puan1 6n lisans programlart i¢in kullanilir).
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Bu Tezdeki Kullammi ve Onemi: Ogrencilerin hangi akademik alanlara
yoneldigini analiz etmek i¢in temel bir siniflandirma saglar. SEGE kademeleri arasinda
farkli puan tiirleriyle 6grenci alan programlara yerlesme oranlarinin karsilastirilmast,

gelismislik diizeyinin akademik y6nelim tizerindeki etkisini gosterir.

10. Basar Siras1 (YKS)

Tamim: Adaym ilgili YKS puan tiiriinde, sinava giren tim adaylar arasindaki
goreceli siralamasidir. Puanlar yildan yila sinavin zorluguna gore degisebildigi i¢in, basari
siras1 adayin akademik basarisini ve yerlesebilecegi programlarin diizeyini daha istikrarli
bir sekilde gosteren bir Ol¢itittiir. Daha kii¢lik basari sirasi, daha yiiksek basariy1 ifade eder
(6rn. Tiirkiye 1.'s1, 100.'sii, 1000.'s1).

Bu Tezdeki Kullamimi ve Onemi: Bu arastirmada, farkli SEGE kademelerinden
gelen 6grencilerin yerlestikleri programlarin niteligini ve rekabet diizeyini karsilagtirmak
icin onemli bir gostergedir. Ozellikle "barajli boliimlere yerlesme oranlan" gibi
analizlerde basar1 sirast kriterleri temel alinmistir. Bu, gelismislik diizeyinin sadece

yerlesmeyi degil, "ne kadar iyi" bir programa yerlesmeyi nasil etkiledigini gosterir.

11. Barajh Boliimler

Tammm: Yiksekogretim Kurumlar1t Sinavi (YKS) kilavuzlarinda, bazi lisans
programlari i¢in adaylarin YKS puani veya basar1 siralamasi agisindan belirli bir asgari
kosulu (baraj1) saglamasini1 zorunlu kilan bdliimlerdir. Bu barajlar, programin kontenjani
ve genel akademik rekabet diizeyi géz Oniine alinarak belirlenir. Genellikle Tip, Dis

Hekimligi, Eczacilik, Hukuk, Mimarlik ve Miihendislik programlarinin énemli bir kismi
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ile Ogretmenlik programlari bu kategoriye girer. Bu programlar, yiiksek akademik basar

ve genellikle yiiksek puan veya basar1 siralamasi gerektirir.

Bu Tezdeki Kullammm ve Onemi: Barajli boliimlere yerlesme oranlari,
Ogrencilerin akademik olarak en iist diizeydeki ve en ¢ok talep goren alanlara erisim
potansiyelini gosteren kritik bir bagimli degiskendir. Bu tezde, SEGE kademesine gore
ogrencilerin bu tlir programlara yerlesme egilimlerinin farklilagip farklilagmadigi
incelenerek, egitimde firsat esitliginin bu "elit" olarak kabul edilen alanlardaki

yansimalari ortaya konulmustur.

12. Yeni Mezun Ogrenci

Tamim: Yiksekogretime Kurumlart Sinavi'na (YKS) girdigi yil (veya ilgili
yerlestirme donemi) icinde ortadgretimden (liseden) mezun olmus ve ayni yil YKS'ye

bagvurarak bir yiiksekogretim programina yerlesmis 6grencidir.

Bu Tezdeki Kullanimi ve Onemi: Bu arastirmanin ana analiz kapsamini olusturan
O0grenci grubudur. Ortadgretimden yiliksekogretime dogrudan gegisteki egilimleri ve
SEGE diizeyinin bu gecis iizerindeki dogrudan etkisini incelemek amaciyla bu gruba
odaklanilmistir. "Eski mezun" 6grencilerin heterojen yapilar1 ve farkli hazirlik siiregleri
nedeniyle, analizlerin netligini saglamak amaciyla ana bulgular bu grup {izerinden

sunulmustur.

13. Eski Mezun (Beklemeli) Ogrenci

Tamim: YKS'ye basvurdugu yil (veya ilgili yerlestirme donemi) Oncesinde
ortabgretimden (liseden) mezun olmus ancak Onceki yillarda yiiksekogretime
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yerlesememis veya yerlestigi programdan memnun kalmayip tekrar sinava girmis
ogrencidir. Bu 6grenciler genellikle bir veya daha fazla yil iiniversite sinavina hazirlanmak

i¢in beklemektedirler.

Bu Tezdeki Kullanimi ve Onemi: Bu grup, ana analizlerin disinda tutulmus
olmakla birlikte, yiiksekdgretime yerlesenlerin dnemli bir kismini olusturmaktadir. Bu
tezde, eski mezun 6grencilerin SEGE kademelerine gore dagilimlar1 ve oranlar1 betimsel
olarak incelenerek, sosyoekonomik gelismisligin yiiksekdgretime erisimde yasanan
gecikmeler veya tekrar deneme gerekliligi iizerindeki etkilerine dair ek bir perspektif

sunulmustur.

14. Lisans

Tamim: Genellikle 4 yillik (baz1 programlarda 5 veya 6 yil olabilir, 6rn. Tip, Dis
Hekimligi) yiiksekdgretim programlarnidir. Fakiilteler veya yiiksekokullar tarafindan
yuriitiiliir ve belirli bir alanda derinlemesine akademik bilgi ve uzmanlik kazandirmay1

hedefler. Mezunlarina lisans diplomas: verilir.

Bu Tezdeki Kullanimi ve Onemi: Yiiksekogretimin temel kademelerinden biridir
ve genellikle 6n lisansa gore daha yiiksek akademik basar1 gerektirir. Bu arastirmada,
lisans programlarina yerlesme oranlar1 ve tercih edilen lisans alanlari, SEGE kademeleri

ve lise tiirleri agisindan temel bagimli degiskenlerdendir.

15. On Lisans

Tamim: Genellikle 2 yillik yliksekdgretim programlaridir. Meslek Yiiksekokullar

(MYO) tarafindan yiiriitiiliir ve belirli bir meslek alanina yonelik ara eleman veya tekniker

55



yetistirmeyi hedefler. Mezunlarina 6n lisans diplomasi verilir. Dikey Gegis Sinavi (DGS)

ile lisans programlarina gecis imkani olabilir.

Bu Tezdeki Kullanimi ve Onemi: Yiiksekogretime erisimin bir diger yoludur.
Lisans ve 0n lisans tercihleri arasindaki farklilasma, SEGE diizeyinin etkisini anlamada

onemli bir boyuttur.

16. Agikogretim

Tammm: Ogrencilerin derslere devam zorunlulugu olmadan, uzaktan egitim
yontemleriyle (basili materyaller, TV yaymlar, internet vb.) egitim aldiklan
yiiksekdgretim modelidir. Anadolu Universitesi, Atatiirk Universitesi ve Istanbul
Universitesi biinyesinde agikdgretim fakiilteleri bulunmaktadir. Hem &n lisans hem de
lisans programlar1 sunar. Yerlestirme genellikle YKS puaniyla yapilir ancak 6rgiin egitime

gore taban puanlar1 ¢ok daha diisiiktiir veya baz1 programlarda baraji1 gegmek yeterlidir.

Bu Tezdeki Kullamm ve Onemi: Ozellikle 6rgiin egitime yerlesme sansi
bulamayan veya ¢alismak zorunda olan 6grenciler i¢in 6nemli bir alternatif olabilir. Bu
aragtirmanin ana odagi orgilin egitim olmakla birlikte, agikdgretim lisesi mezunlar1 ana
analiz kapsami disinda birakilmistir, ancak agikogretim iiniversite programlarina yerlesen
yeni mezun Ogrencilerin dagilimi (egitim tiirii tercihi olarak) SEGE kademelerine gore

incelenmistir.

17. Devlet Universitesi

Tamim: Dogrudan devlet tarafindan kurulan ve finanse edilen iiniversitelerdir.

Tiirkiye'deki tiniversitelerin ve 6grenci sayisinin bilylik cogunlugunu olustururlar. Egitim
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genellikle (ikinci 6gretim veya bazi 6zel durumlar harig) ticretsizdir veya diisiik harg

ucretleri s6z konusu olabilir.

Bu Tezdeki Kullanimi ve Onemi: Universite tiirii tercihlerinde temel
kategorilerden biridir. Devlet iiniversitelerine yerlesme oraninin SEGE kademelerine gore

nasil degistigi incelenecektir.

18. Vakif Universitesi

Tamm: Ozel hukuk tiizel kisileri olan vakiflar tarafindan kurulan, ancak YOK'e
baglh ve devlet denetiminde olan iiniversitelerdir. Egitim genellikle {icretlidir, ancak
basarili O0grenciler ic¢in cesitli oranlarda burs imkanlar1 sunarlar. Genellikle biiyiik

sehirlerde yogunlagmislardir.

Bu Tezdeki Kullamm ve Onemi: Universite tiirii tercihlerinde diger temel
kategoridir. Vakif {niversitelerine yerlesme oranimmin SEGE kademeleri ile iligkisi,
sosyoekonomik diizeyin 6zel yiiksekdgretime erisim iizerindeki etkisini gosterir. Vakif
tiniversitelerine yerlesenlerin bursluluk durumlarinin analizi, bu etkinin detaylarini ortaya

koymustur.

19. Arastirma Universitesi

Tamim: YOK tarafindan belirli performans kriterlerine (arastirma kapasitesi, yaym
sayis1, proje hacmi, uluslararasilagsma diizeyi vb.) gore belirlenen ve arastirma odakli
misyon istlenen iiniversitelerdir. Bu statii hem devlet hem de vakif {iniversitelerine
verilebilir. Genellikle daha fazla arastirma fonu ve kaynaga erigimleri olur ve akademik

olarak daha prestijli kabul edilirler.
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Bu Tezdeki Kullanimi ve Onemi: Akademik olarak en iist diizeydeki iiniversite
grubunu temsil eder. Bu iiniversitelere yerlesme oraninin SEGE kademelerine gore

incelenmesi, en nitelikli akademik kurumlara erisimdeki esitsizlikleri ortaya koyar.

20. Bolgesel Kalkinma Odakl Universite

Tamm: YOK'in "Bélgesel Kalkmma Odakli Misyon Farklilasmas: ve
Ihtisaslasma Projesi" kapsaminda belirlenen, genellikle Anadolu'da yer alan ve
bulunduklar1 bdlgenin 6zel ihtiyaglarina ve potansiyellerine (tarim, saglik, enerji, turizm
vb.) yonelik alanlarda uzmanlasarak bolgesel kalkinmaya dogrudan katki saglamasi

hedeflenen tiniversitelerdir.

Bu Tezdeki Kullanimi ve Onemi: Bu tiniversitelerin, 6zellikle orta ve alt SEGE
kademelerindeki ilgelerden gelen 6grenciler i¢in ne olgiide bir ¢ekim merkezi veya
alternatif olusturdugunu anlamak a¢isindan 6nemlidir. Bu iiniversitelere yonelimin SEGE

kademelerine gore analizi, bolgesel kalkinma ve egitim iliskisine dair ipuglar1 verebilir.

21. Potansiyel Ogrenci Havuzu / Cohort Biiyiikliigii

Tamim: Bir ilcede veya bolgede, belirli bir yil iginde iiniversiteye giris yasi
aralifinda (genellikle 15-19 yas grubu olarak kabul edilir) bulunan geng niifusun genel
sayisidir. Yiiksekogretime yerlesme oranlarini hesaplarken, sadece yerlesen 6grenci
sayisint degil, ayn1 zamanda bu sayiya oranlanacak potansiyel niifusu da dikkate almak,

erisimdeki gercek basariy1 veya esitsizligi daha iyi yansitir.
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Bu Tezdeki Kullanimi ve Onemi: Bu arastirmada, TUIK'ten elde edilen ilge
bazindaki 15-19 yas niifus verileri kullanilarak, her bir SEGE kademesindeki ortalama
yillik potansiyel 6grenci cohort biiytlikliigli hesaplanmistir. Bu deger, tiniversiteye yerlesen
yeni mezun sayisinin oranlandigi temel payda olarak kullanilarak, farkli SEGE
kademelerindeki ilgelerin yiiksekogretime genclerini ne dOlglide gonderebildigi
karsilastirilmistir. Bu, oOzellikle en az gelismis bdlgelerdeki yiiksekdgretime erigim

oranlarini1 daha gergekei bir sekilde ortaya koymay1 saglamistir.

Diger Ilgili Kavramlar

1. Firsat Esitligi (Egitimde)

Tanim: Bireylerin cinsiyet, etnik kdken, din, dil, sosyoekonomik durum, cografi
konum gibi dogustan getirdikleri veya kontrolleri disindaki faktorlerden bagimsiz olarak,
yetenek ve cabalari dogrultusunda nitelikli egitime erisme ve egitim silirecinden esit
sekilde yararlanma hakkina sahip olmalaridir. Bu, sadece okula erisimi degil, ayni
zamanda okul i¢indeki siireclerin (6gretim kalitesi, kaynaklar vb.) ve egitim ¢iktilarinin

(basari, mezuniyet, isttihdam vb.) da adil olmasini gerektirir.

Bu Tezdeki Kullammm ve Onemi: Arastirmanin temel teorik gergevesini
olusturur. Tez, ilge SEGE diizeyinin {iniversite tercihlerini etkileyerek egitimde firsat
esitligini ne Olgiide engelledigini sorgulamaktadir. Farkli SEGE kademeleri arasindaki
yerlesme orani ve tercih profili farkliliklar, firsat esitligindeki mevcut durumu yansitan

gostergeler olarak yorumlanacaktir.
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2. Sosyal Hareketlilik

Tamim: Bireylerin veya gruplarin bir sosyal tabakadan (genellikle sosyoekonomik
statiiye gore tamimlanir) digerine ge¢is yapabilme derecesidir. Yukar1 dogru sosyal
hareketlilik, bireyin kendi c¢abasiyla veya digsal faktorlerle, ailesinin sosyoekonomik
konumundan daha iyi bir konuma ulagmasidir. Egitim, modern toplumlarda yukar1 dogru

sosyal hareketliligin en 6nemli araci olarak goriiliir.

Bu Tezdeki Kullammu ve Onemi: Arastirma, egitimin (6zellikle
ylksekogretimin) bu sosyal hareketlilik islevini ne Ol¢iide yerine getirebildigini,
sosyoekonomik arka planin (ilge SEGE diizeyi ile temsil edilen) etkisini inceleyerek
sorgulamaktadir. Eger diisik SEGE kademelerinden gelen o6grencilerin nitelikli
yiiksekogretime erigimi kisithysa, bu durum egitimin sosyal hareketliligi saglama

potansiyelini zayiflatiyor demektir.

3. Bolgesel Esitsizlik

Tamim: Bir ilke icindeki farkli cografi bolgeler, iller veya ilgeler arasinda
sosyoekonomik gelismislik gostergeleri (gelir, egitim, saglik, altyapr vb.) agisindan

gozlenen belirgin farkliliklardir.

Bu Tezdeki Kullanimi ve Onemi: Arastirmanin temel problem alamidir. Tez,
Tirkiye'deki bolgesel esitsizliklerin bir yansimasi olarak ilge diizeyindeki sosyoekonomik

farkliliklarin, yliksekogretim tercihleri tizerindeki sonuglarini incelemektedir.
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4. Proxy Degisken (Vekil Degisken)

Tanim: Dogrudan 6l¢iilemeyen veya verisine ulasilamayan bir degiskenin yerine,
onunla yliksek korelasyona sahip oldugu diisiiniilen ve 0lciilebilen baska bir degiskenin

kullanilmasidir.

Bu Tezdeki Kullamm ve Onemi: Bu arastirmada, bireysel ogrenci/aile
sosyoekonomik durumu dogrudan o6l¢iilemedigi i¢in, lisenin bulundugu ilgenin SEGE
kademesi, bu bireysel durumun ve 6grencinin maruz kaldigi ¢evresel kosullarin bir proxy
degiskeni olarak kullanilmaktadir. Bu kullanimin getirdigi simirliliklar (ekolojik yanilgi

riski) dikkate alinmalidir.

2.2. Sosyoekonomik Gelismislik Kavramm

Bu alt boliim, aragtirmanin merkezinde yer alan ve bagimsiz degiskenin temelini
olusturan "sosyoekonomik gelismislik" kavramini ¢ok boyutlu bir perspektifle ele
almaktadir. Kavramin teorik kokenleri, farkli boyutlari, dl¢iim yontemleri ve Tiirkiye
Ozelindeki goriiniimii  detayli bir sekilde incelenerek, arastirmanin baglami

netlestirilecektir.

2.2.1. Gelismislik ve Kalkinma Kavramlari

Bir iilkenin veya bolgenin refah diizeyini, ilerlemesini ve genel durumunu ifade
etmek icin kullanilan "gelisme" (development) ve "kalkinma" (progress/advancement)
kavramlari, sosyal bilimler alaninda uzun siiredir devam eden tartismalarin merkezinde
yer almistir. Bu iki kavram siklikla es anlamli gibi kullanilsa da 6zellikle 20. yiizyilin

ikinci yarisindan itibaren gecirdikleri anlam evrimi sonucunda farkli vurgulara ve
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kapsamlara sahip olmuslardir. Bu ayrimi1 ve evrimi anlamak, "sosyoekonomik geligmislik"

kavramini dogru bir sekilde konumlandirmak i¢in elzemdir.

Tarihsel olarak bakildiginda, 6zellikle II. Diinya Savasi sonrasi donemde, yeni
bagimsizligin1 kazanan veya ekonomik zorluklarla miicadele eden iilkelerin durumunu
tanimlamak ve iyilestirmek amaciyla "gelisme" kavrami 6n plana ¢ikmistir. Bu erken
donemde gelisme, biiyiik ol¢lide ekonomik biiylime ile 6zdeslestirilmistir. Gelismisligin
temel gostergesi olarak Gayri Safi Milli Hasila (GSMH) veya Gayri Safi Yurt i¢i Hasila
(GSYH) gibi makroekonomik biiyiikliikler ve 6zellikle de kisi bagina diisen gelir seviyesi
kabul edilmistir. Bu perspektife gore, bir iilkenin gelismisligi, sanayilesme diizeyindeki
artis, teknolojik kapasitesindeki ilerleme ve iiretim faktorlerinin verimliligindeki
yiikselisle 6lciilmekteydi. W.W. Rostow'un "iktisadi Biiyiimenin Asamalar1" teorisi bu
yaklasimin klasik 6rneklerinden biridir. Rostow, tiim toplumlarin "geleneksel toplum"
asamasindan baslayarak, "kalkisa hazirlik", "kalkis", "olgunluga erisme" ve nihayetinde
"kitle tiiketim ¢ag1" asamalarina dogru ilerleyen dogrusal bir gelisim ¢izgisi izledigini
savunmustur. Bu modelde temel itici gii¢, yatirim oranlarindaki artig ve oncii sektdrlerin
(leading sectors) ortaya ¢cikmasidir. Bu ve benzeri biiylime odakl1 teoriler, gelismekte olan
iilkeler i¢in sermaye birikiminin, sanayilesmenin ve modern ekonomik kurumlarin tesis
edilmesinin Onceligini vurgulamigti. Bu yaklasimin altinda yatan temel varsayim,
ekonomik biiyiimenin yaratacagi zenginligin, "sizinti etkisi" (trickle-down -effect)
mekanizmasiyla zamanla toplumun alt katmanlarina da ulasacagi ve yoksulluk, issizlik
gibi sosyal sorunlar1 da beraberinde ¢ozecegiydi. Bu donemde kalkinma politikalar1 da
biiylik 6l¢iide altyap1 yatirimlari, sanayilesme hamleleri ve dis ticaretin tesvik edilmesi

gibi ekonomik biiyiimeyi hizlandirmaya yonelik araglara odaklanmigtir (Rostow, 1960).

Ancak, 19701 yillara gelindiginde, sadece ekonomik biiyiimeye odaklanan bu
"gelisgme" anlayisinin ciddi elestirilere maruz kaldigir goriilmektedir. Bircok iilkede
gbzlemlenen yiiksek biliylime oranlarina ragmen, yoksullukta beklenen azalmanin
gerceklesmemesi, gelir dagilimi adaletsizliginin daha da artmasi, igsizlik oranlarinin

ylksek seyretmesi ve biliylimenin ¢evresel maliyetlerinin (kirlilik, dogal kaynaklarin
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tiikkenmesi vb.) giderek daha fazla hissedilmesi, biiylime odakli modelin sorgulanmasina
yol agmistir. GSYH gibi tek boyutlu gostergelerin, bir toplumun gergek refah diizeyini,
insanlarin yasam kalitesini, temel hak ve oOzgiirliiklerini, egitim ve saglik durumlarini
yansitmakta yetersiz kaldig1 anlasilmistir. Ornegin, yiiksek GSYH'ye sahip bir iilkede
gelir dagilimi ¢ok bozuk olabilir ve niifusun 6nemli bir kismi hala yoksulluk i¢inde
yastyor olabilir. Benzer sekilde, ekonomik biiyiime ugruna feda edilen ¢evresel degerler

veya insan haklari, uzun vadede siirdiiriilebilir bir refah1 engelleyebilir.

Bu elestiriler ve yetersizlikler karsisinda, "kalkinma" kavrami, gelismeye gore
daha genis, daha insancil ve daha biitiinciil bir anlam kazanarak 6n plana ¢ikmuistir.
Kalkinma, ekonomik biiylimenin 6nemini yadsimamakla birlikte, onu tek bagina bir amag
olarak degil, daha genis insani hedeflere ulasmada bir arag olarak gérmiistiir. Bu yaklagim,
kalkinmanin odagini sadece iiretim artisindan, iiretilenin nasil dagitildigina ve insanlarin

temel ihtiyaglarinin karsilanip karsilanmadigina kaydirmistir (Seers, 1970).

Kalkinma diistincesindeki en 6nemli dontim noktalarindan biri, siiphesiz Amartya
Sen'in (1999) "yapabilirlikler yaklasimi" (capability approach) olmustur. Sen, kalkinmay1
insanlarin 6zgiirliikklerinin genislemesi siireci olarak tanimlamistir. Ona gore kalkinmanin
nihai hedefi, insanlarin degerli bulduklar1 bir yasami se¢me ve siirdiirme 6zgiirliigiine
sahip olmalaridir. Bu 6zgiirliik, sadece negatif 6zgiirliikleri (baskidan, zorlamadan uzak
olma) degil, aynm1 zamanda pozitif Ozgirliikleri, yani bireylerin potansiyellerini
gergeklestirmelerini saglayan "yapabilirlikler"i de icerir. Temel yapabilirlikler arasinda iyi
beslenme, hastaliklardan korunma, erken 6liimden kaginma gibi temel saglik ve yasam
kosullarinin yani sira; egitim gorme, bilgiye erigsme, sosyal ve politik hayata katilma gibi
daha karmasik islevler de yer alir. Kalkinma, insanlarin bu temel yapabilirliklerini
kisitlayan engellerin (yoksulluk, cehalet, ayrimcilik, otoriter rejimler vb.) ortadan
kaldirilmasi stirecidir. Bu perspektifte, gelir sadece bir aragtir; asil 6nemli olan gelirin
insanlarin yapabilirliklerini ne dlgiide genisletebildigidir. Ornegin, ayn1 gelir diizeyine
sahip iki kigiden biri engelli veya kronik hasta ise, digeriyle ayni1 yapabilirliklere sahip

olmayabilir. Dolayisiyla kalkinma, sadece ortalama gelir artisina degil, ayn1 zamanda bu
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gelirin nasil kullanildigina, temel hizmetlere (egitim, saglik) erisime, hak ve 6zgiirliiklere

ve firsat esitligine odaklanmalidir (Sen, 1999).

Sen'in bu yaklasimi, Birlesmis Milletler Kalkinma Programi (UNDP) tarafindan
gelistirilen Insani Gelisme Endeksi (HDI) gibi alternatif gelismislik 6lciitlerinin de
temelini olugturmustur. HDI, sadece geliri degil, ayn1 zamanda ortalama yasam siiresi
(saglik boyutu) ve okullagsma oranlar1 (egitim boyutu) gibi temel insani gostergeleri de
iceren kompozit bir endekstir. Bu ve benzeri yaklagimlar, kalkinma kavraminin odagini
"insan"a g¢evirmis ve ekonomik biiylimenin insani gelisme i¢in bir ara¢ oldugunu

vurgulamaistir.

Bu evrimsel siire¢ sonucunda, giiniimiizde sosyoekonomik gelismislik kavrami
hem geleneksel ekonomik biiylime gostergelerini hem de kalkinma diisiincesinin
vurguladigi sosyal ve insani boyutlar1 bir arada igeren bir ¢ergeveyi ifade etmektedir. Bir
bolgenin veya ilgenin sosyoekonomik gelismislik diizeyi denildiginde, sadece o bolgenin
ekonomik dinamizmi (liretim, istthdam, gelir) degil, ayni zamanda orada yasayan
insanlarin egitim seviyesi, saglik durumu, sosyal giivenlik olanaklari, barinma kosullari,
kiltiirel yasama katilimi, ¢cevre kalitesi, temel altyap1 hizmetlerine erisimi gibi ¢ok ¢esitli
sosyal ve yasamsal faktorler de anlasilmalidir. Bu tez calismasi da sosyoekonomik
gelismisligi bu biitiinciil ve ¢cok boyutlu anlamiyla ele almaktadir. ilgeler arasindaki
farkliliklarin sadece ekonomik degil, sosyal boyutlardaki (6zellikle egitim altyapis1 ve
olanaklar1 agisindan) yansimalarinin, genglerin yliksekdgretim tercihleri gibi kritik bir
alanda nasil sonuglar dogurdugu, arastirmanin temel odak noktasini olusturmaktadir. Bu
nedenle, gelismislik kavraminin bu genis tanimi, aragtirmanin teorik zeminini ve analiz

gercevesini belirlemektedir.
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2.2.2. Sosyoekonomik Gelismisligin Boyutlar:

Sosyoekonomik gelismisgligin tek bir gostergeyle ifade edilemeyecek kadar
karmasik ve ¢ok katmanli bir olgu olmasi, onu analiz ederken farkli boyutlarini ayr1 ayri
ve bir arada degerlendirmeyi zorunlu kilar. Bir bélgenin veya il¢enin gelismislik profilini
tam olarak anlayabilmek i¢in ekonomik, sosyal, demografik ve hatta kurumsal/yonetsel
boyutlar1 kapsayan genis bir gOsterge setine bakmak gerekir. Bu boyutlar birbirini
etkileyen ve karsilikli olarak besleyen bir yapiya sahiptir. Bu tez calismasinda temel alinan
SEGE-2022 llge arastirmas1 da bu ¢ok boyutlulugu yansitan 8 ana baslhk altinda 56
degisken kullanmistir. Bu alt boliimde, sosyoekonomik gelismisligi olusturan temel
boyutlar ve bu boyutlarin arastirma konusuyla (liniversite tercihleri) potansiyel iliskileri

daha detayl bir sekilde ele alinacaktir.

A. Ekonomik Boyut: Gelismisligin en geleneksel ve temel boyutudur. Boélgenin

iiretim kapasitesini, gelir dlizeyini, ekonomik yapisini ve dinamizmini yansitir.

a. Gelir ve Refah Gostergeleri: Kisi bagina diisen GSYH veya Gayri Safi
Katma Deger (GSKD), hane halki kullanilabilir geliri gibi gostergeler,
bolgedeki ortalama refah seviyesini gosterir. Yiiksek gelir, ailelerin
cocuklariin egitimine (6zel okul, dershane, liniversite harci, baska sehirde
yasam vb.) daha fazla kaynak ayirabilmesi anlamina gelebilir. Yoksulluk

oranlar1 ise tam tersi bir etki yaratir.

b. Ekonomik Yapi ve Sektorel Dagilim: Ekonominin tarim, sanayi ve
hizmetler sektorleri arasindaki dagilimi  6nemli bir gelismislik
gostergesidir. Genellikle gelismis bolgelerde sanayi ve 6zellikle de katma
degeri yiiksek hizmetler sektoriiniin (finans, bilisim, turizm, egitim, saglik)
pay1 daha yiiksektir. Tarimin baskin oldugu bolgeler ise genellikle daha az
gelismistir. [lgenin ekonomik yapis1 hem istihdam olanaklarini hem de lise

tiirlerinin (6rn. MTAL'lerin ilgili alanlar1) dagilimini etkileyebilir. Bilgi
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yogun sektorlerin varligi, yiiksekogretim mezunlarina yonelik talebi ve

belki de tiniversite tercihlerinde bu alanlara yonelimi artirabilir.

Istihdam ve Isgiicii Piyasasi: Issizlik oranlar (6zellikle geng issizligi),
igsgiictine katilim oranlar1 (6zellikle kadinlarin), kayith istihdamin
yayginlhig1 gibi gostergeler, bolgenin ekonomik canliligim1 ve sosyal
giivence diizeyini yansitir. Yiiksek issizlik veya giivencesiz istihdam,
ailelerin gelecek planlarin1 ve egitime yatirim yapma kapasitelerini
olumsuz etkileyebilir. Belirli sektorlerdeki isttihdam olanaklari,
ogrencilerin bolim tercihlerini (6rn. "is garantili" goriilen bdliimlere

yonelim) etkileyebilir.

. Rekabetcilik ve Yenilikgilik: Bolgedeki isletme sayisi, kurulan/kapanan
sirket oranlari, ihracat diizeyi, Ar-Ge harcamalari, patent/marka
basvurulari, Teknoloji Gelistirme Bodlgelerinin (TGB) varligir gibi
gostergeler, bolgenin rekabet giiciinii ve yenilik kapasitesini gosterir. Bu
faktorler, bolgenin uzun vadeli ekonomik potansiyelini ve nitelikli iggiicti
talebini yansitir. Yenilik¢i bir ekosistemin varligi, tiniversite tercihlerinde
mihendislik, temel bilimler gibi alanlara ilgiyi artirabilir. SEGE-2022'de
Rekabetcilik ve Yenilikgilik ayr1 boyutlar olarak ele alinmistir.

Finansal Gelismislik: Banka sube sayisi, kisi basina diisen mevduat ve
kredi hacmi, POS cihaz1 kullanim1 gibi gostergeler, finansal hizmetlere
erisimi ve ekonomik aktivitenin kayithligin1 gosterir. Finansal derinlik,
yatirimlarin ve ticari faaliyetlerin gelisimi i¢cin 6nemlidir ve dolayli olarak
egitim harcamalarini da etkileyebilir. SEGE-2022'de Finans ayr1 bir boyut

olarak yer alir.

Altyapr: Ulasim (karayolu, demiryolu, havayolu aglar), iletisim
(genigbant internet erigimi, fiber optik altyapi) ve enerji altyapisinin
yeterliligi ve kalitesi hem ekonomik faaliyetler hem de sosyal yasam igin

temel bir gerekliliktir. Ozellikle iyi bir iletisim altyapisi, dgrencilerin
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bilgiye erisimi, uzaktan egitim olanaklar1 ve {iniversiteler hakkinda
aragtirma yapmalar1 agisindan kritiktir. SEGE-2022'de altyap1 gostergeleri
farkli boyutlar altinda (6rn. Yasam Kalitesi altinda internet aboneligi) yer

almaktadir.

B. Sosyal Boyut: Gelismisligin insani yoniinii ve yasam kalitesini yansitan

boyutlardir.

a. Demografi: (SEGE-2022'de ayr1 bir boyut) Niifusun biiyiikligi,
yogunlugu, yas yapisi (geng/yaslt niifus oranlar), dogurganlik hizlari, gog
hareketleri (net go¢ hiz1) ve sehirlesme orani gibi faktorler, bolgenin sosyal
dinamikleri, isglicii potansiyeli, hizmetlere olan talebi ve g¢ekim giicli
hakkinda bilgi verir. Ornegin, yiiksek net gd¢ hizi genellikle o ilgenin
ekonomik veya sosyal olarak cazip oldugunu gosterirken, yiiksek
dogurganlik hizi1 ve gen¢ bagimlilik orani, egitim ve saglik hizmetleri
tizerindeki yiikii artirabilir ve ailelerin kaynaklarii bolebilir. Diisiik ilk
evlenme yas1 ve yiiksek bosanma hizi gibi gostergeler de sosyal yap1 ve

refah hakkinda dolayl bilgiler sunabilir.

b. Egitim: (SEGE-2022'de ayr1 bir boyut) Bu boyut, bu tez calismasi i¢in
kritik 6neme sahiptir. Okuryazarlik oranlari, her kademedeki (okul 6ncesi,
ilkogretim, ortadgretim, yiiksekdgretim) okullagsma oranlari, ortalama
egitim siiresi, cinsiyetler aras1 egitim esitligi, okul terk oranlari, 6gretmen
basina diisen 6grenci sayisi, derslik basina diisen 6grenci sayisi, merkezi
sinavlardaki (LGS, YKS gibi) ortalama basar1 puanlari, 6zel okul oranlari,
{iniversite mezunu niifus oran1 gibi gostergeleri icerir. Ilgenin egitim
altyapisinin ve genel egitim seviyesinin yiiksek olmasi, hem o ilgeden daha
basarili 6grencilerin ¢ikmasini hem de liniversiteye yonelik beklentinin ve
bilincin daha yiiksek olmasini saglar. Bu boyut hem SEGE endeksinin bir

girdisi hem de bu tezin inceledigi tercihlerin dogrudan bir onciiliidiir.
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C.

Saghk: (SEGE-2022'de ayr1 bir boyut) Ortalama yasam beklentisi, bebek
ve anne 6liim hizlari, kisi basina diisen hekim, dis hekimi, hemsire, eczane
ve hastane yatak sayisi, temel saglik hizmetlerine (asilanma, birinci
basamak saglik hizmetleri vb.) erisim gibi gostergeleri kapsar. Saglik
diizeyinin yiiksek olmasi, genel refahin ve yasam kalitesinin 6nemli bir
gostergesidir. Saglikli bireylerin egitim siireclerine katilim1 ve basarisi da
daha yiiksek olur. Saglik hizmetlerinin yetersizligi ise 06zellikle

dezavantajli bolgelerde 6nemli bir sorundur.

Istihdam ve Sosyal Giivenlik: (SEGE-2022'de ayr1 bir boyut) Ekonomik
boyutla yakindan iligkili olmakla birlikte, sosyal yonii de Onemlidir.
Ozellikle kadinlarmn isgiiciine katilim orani, sosyal cinsiyet esitligi ve
ekonomik bagimsizlik agisindan kritik bir gostergedir. Kayitli istihdamin
yayginligi ve sosyal giivenlik (emeklilik, saglik sigortasi) kapsamindaki
niifus orani, bireylerin ve ailelerin ekonomik risklere karsi korunma
diizeyini gosterir. Primi devlet tarafindan 6denen niifus orani veya sosyal
yardim alanlarin orani ise bolgedeki yoksulluk ve kirillganlik hakkinda
bilgi verir. Bu faktorler, ailelerin egitime yatirim yapma kapasitesini ve

ogrencilerin gelecek giivencesi algilarini etkileyebilir.

Yasam Kalitesi: (SEGE-2022'de ayr1 bir boyut) Daha 6znel ve cesitli
gostergeleri iceren bir boyuttur. Konut kosullar (nitelik, sahiplik), temel
belediye hizmetlerine (temiz su, kanalizasyon, atik toplama) erisim, ¢evre
kalitesi (hava kirliligi, yesil alanlar), glivenlik (su¢ oranlar1), kiiltiirel ve
sanatsal faaliyetler (sinema, tiyatro, miize sayisi, kisi bagina diisen sinema
koltugu vb.), sosyal yasam olanaklar1 (AVM alani, rekreasyon alanlari),
dijital erisim (hane basmna internet aboneligi) gibi gostergeleri kapsar.
Yiiksek yasam kalitesi, bolgenin ¢ekiciligini artirir, insanlarin mutlulugunu
ve refahim etkiler. Iyi yasam kosullar1 ve kiiltiirel olanaklar, dgrencilerin
vizyonunu genisletebilir ve motivasyonunu artirabilir. Ozellikle dijital

erisim, giiniimiizde egitim ve bilgiye ulasim acisindan kritik hale gelmistir.
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C. Kurumsal ve Yonetsel Boyut: (SEGE-2022'de dogrudan ayri bir boyut
olmamakla birlikte, baz1 gostergelerle dolayli olarak 6lgiiliir) Yonetisim kalitesi,
yerel yonetimlerin (belediyeler) hizmet sunma kapasitesi ve mali giicli (6rn. kisi
basina belediye gideri), sivil toplum kuruluslarinin etkinligi, hukukun {istiinltigii
ve biirokratik isleyis gibi faktorler de bir bolgenin gelismislik diizeyini etkiler. Iyi
isleyen kurumlar ve etkin yerel yoOnetimler, kaynaklarin daha verimli
kullanilmasini, hizmetlerin daha kaliteli sunulmasini (egitim ve saglik dahil) ve

genel yasam kalitesinin artmasini saglar.

Boyutlarin Birbiriyle iliskisi ve Tez Baglamindaki Onemi

Bu boyutlarin higbiri digerinden bagimsiz degildir. Ornegin;

e lyi bir egitim sistemi, daha nitelikli bir isgiicii yaratarak ekonomik kalkinmay1
destekler.

e Ekonomik gelismislik, egitim ve saglik hizmetlerine daha fazla kamu ve 6zel
kaynak ayrilmasini saglar.

e Saglikl ve iyi egitimli bir niifus, daha verimli ve yenilikgi olabilir.

e lyi bir altyapr ve yiiksek yasam Kkalitesi, nitelikli isgiiciinii ve yatirimlari
bolgeye cekebilir.

e Demografik yap1 (6rn. geng niifus), hem isgiicii arzin1 hem de egitim talebini

etkiler.

Bu tez calismasi acgisindan, sosyoekonomik gelismisligin tiim bu boyutlari,
ogrencilerin tiniversite tercihlerini dogrudan veya dolayli olarak etkileyebilir. Ekonomik
durum (aile geliri, yerel is olanaklari), egitim boyutu (lise kalitesi, hazirlik olanaklari),
demografik yap1 (rekabet, go¢), yasam kalitesi (beklentiler, bilgiye erisim) ve saglik
durumu (6grenme kapasitesi) gibi faktorlerin tamami, bir ilgenin SEGE kademesi altinda

Ozetlenen genel gelismislik profilini olusturur. Arastirma, bu biitiinlesik etkinin, yani
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ilcenin genel sosyoekonomik "atmosferinin", genclerin yiiksekogretimdeki yollarini nasil
sekillendirdigini anlamaya calisacaktir. Bu nedenle, SEGE endeksinin temsil ettigi bu cok

boyutlu yapiy1 kavramak, aragtirmanin temelini anlamak igin kritik oneme sahiptir.

2.2.3. Sosyoekonomik Gelismislik Ol¢iim Yontemleri

Sosyoekonomik gelismisligin ¢cok boyutlu ve karmasik dogasi, onu dlgmeyi de
zorlu bir gorev haline getirmektedir. Gelismisgligi tek bir gostergeye indirgemek c¢ogu
zaman yetersiz kalirken, ¢cok sayida gdstergeyi bir arada kullanmak da karsilastirma ve
analiz yapmayi gii¢lestirebilir. Bu nedenle, arastirmacilar ve politika yapicilar, gelismislik
diizeyini niceliksel olarak ifade etmek, bdlgeler veya iilkeler arasinda karsilagtirmalar
yapmak ve zaman i¢indeki degisimleri izlemek amaciyla gesitli dlglim yontemleri ve
kompozit endeksler gelistirmislerdir. Bu yontemler, gelismisligin farkli boyutlarini farkli
agirliklarla dikkate alarak, karmasik yapiyr daha anlasilir ve kullanilabilir bir forma
dontistiirmeyi hedefler. Bu alt boliimde, sosyoekonomik gelismisligi 6lgmede yaygin
olarak kullanilan baz1 temel yaklasimlar ve endeksler, 6zellikle de bu tez ¢alismasinda

kullanilan SEGE metodolojisinin teorik arka planini olusturan yontemler ele alinacaktir.

e Tek Boyutlu Gostergeler: Gelismisligi 6lgmeye yonelik en eski ve en basit yaklagim,

genellikle ekonomik boyuta odaklanan tek gdstergeler kullanmaktir.

o Kisi Basina GSYH/GSMH: Uzun yillar boyunca gelismisligin en temel ve
yaygin gostergesi olarak kullanilmistir. Hesaplanmasi gorece kolaydir ve
tilkeler veya bolgeler arasindaki ortalama gelir farkliliklar1 hakkinda genel bir
fikir verir. Ancak O6nemli sinirliliklart vardir: Gelir dagilimi adaletsizligini
gizler (ortalama deger, toplumdaki esitsizlikleri yansitmaz), kayit disi
ekonomiyi tam olarak kapsamayabilir, sosyal ve insani boyutlart (egitim,
saglik, yasam kalitesi, Ozgiirliikkler) tamamen goz ardi eder, g¢evresel

maliyetleri hesaba katmaz ve yasam maliyeti farkliliklarini (satin alma giicti
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paritesi dikkate alinmadiginda) yansitmayabilir. Bu nedenlerle gliniimiizde tek

basina yeterli bir geligsmislik olgiitii olarak kabul edilmemektedir.

o Diger Tekil Gostergeler: Sanayilesme orani (imalat sanayinin GSYH i¢indeki
pay1), kentlesme orani, okullasma oranlari, ortalama yasam beklentisi gibi
gostergeler de zaman zaman gelismislik diizeyini yansitmak i¢in tek baglarina
kullanilmislardir. Ancak her biri, gelismisligin sadece belirli bir boyutunu

temsil ettigi icin, genel durumu yansitmakta yetersiz kalir.

Kompozit Endeksler (Bilesik Gostergeler): Gelismisligin ¢ok boyutlu dogasini daha
1yi yansitabilmek amaciyla, farkli boyutlara ait birden fazla gostergeyi belirli
yontemlerle bir araya getirerek tek bir endeks degeri lireten yaklagimlardir. Bu
endeksler, farkli boyutlar1 dengeli bir sekilde temsil etmeyi ve daha biitiinciil bir

karsilagtirma imkani1 sunmay1 hedefler.

o Insani Gelisme Endeksi (Human Development Index - HDI): Birlesmis
Milletler Kalkinma Programi (UNDP) tarafindan 1990 yilindan itibaren
gelistirilen ve yayimlanan HDI, belki de en bilinen ve yaygm kullanilan
kompozit gelismislik endeksidir. Amartya Sen'in yapabilirlikler yaklagimindan
esinlenerek, gelismisligi sadece ekonomik gelirle degil, insanlarin temel
yeteneklerini ve 6zgiirliiklerini genigletme siireci olarak ele alir. HDI, {i¢ temel

boyutu 6lger:
1. Uzun ve Saghkh Yasam: Dogusta beklenen yasam siiresi ile 6l¢tiliir.
2. Bilgiye Erisim (Egitim): Ortalama okullagsma siiresi (25 yas ve iizeri
yetigkinler i¢in) ve beklenen okullasma siiresi (okula bagslama

cagindaki cocuklar i¢in) gostergelerinin birlestirilmesiyle dl¢iiliir.

3. Insana Yakisir Yasam Standardi: Kisi basina diisen Gayri Safi Milli

Hasila'nin kullanilmastyla ol¢iiliir.
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Bu ii¢ boyutun normalize edilmis degerleri geometrik ortalama ile birlestirilerek 0
ile 1 arasinda degisen bir HDI skoru elde edilir. HDI, gelismisligi insani boyutlarla birlikte
ele almasi acisindan Onemli bir adim olmus, ancak gelir esitsizligi, cevresel
stirdiiriilebilirlik, politik ozgiirliikler gibi bazi 6nemli boyutlar1 disarida birakmasi
nedeniyle elestirilmistir. UNDP daha sonra bu eksiklikleri gidermek icin Esitsizlige
Uyarlanmis HDI (IHDI), Cinsiyete Dayali Gelisme Endeksi (GDI), Cinsiyet Esitsizligi
Endeksi (GII) ve Cok Boyutlu Yoksulluk Endeksi (MPI) gibi tamamlayic1 endeksler de

gelistirmistir.

o Cok Boyutlu Yoksulluk Endeksi (Multidimensional Poverty Index- MPI):
Yine UNDP ve Oxford Yoksulluk ve Insani Gelisme Inisiyatifi (OPHI)
tarafindan gelistirilen MPI, yoksullugu sadece gelir eksikligi olarak degil, ayni
zamanda saglik, egitim ve yasam standardi boyutlarindaki temel
mahrumiyetlerin bir birlesimi olarak 6lger. Hane halki diizeyinde, beslenme,
cocuk oliimliiligl, okula devam etme, egitim yili, yakit, sanitasyon, i¢me
suyu, elektrik, barmma ve temel varlik sahipligi gibi 10 gostergedeki
mahrumiyetleri inceler. Belirli sayida gostergeden mahrum olan hane halklar1
ve bireyler ¢ok boyutlu yoksul olarak smiflandirilir. MPI, yoksullugun farkli

yiizlerini ve yogunlugunu ortaya koymasi agisindan 6nemlidir.

e Temel Bilesenler Analizi (Principal Component Analysis - PCA) ve Faktor
Analizi: Bu yontemler, 6zellikle bolgesel gelismislik endekslerinin (SEGE gibi)
olusturulmasinda siklikla kullanilan istatistiksel tekniklerdir. Cok sayida (ve genellikle
birbiriyle iliskili) sosyoekonomik gostergeyi girdi olarak alirlar ve bu degiskenler
arasindaki ortak varyansi (degiskenligi) acgiklayan daha az sayida, birbirinden
bagimsiz "temel bilesen" veya "faktor" tiiretirler. Amag, verideki karmasik yapiy1
basitlestirmek ve enformasyon kaybini minimize ederek temel boyutlar1 ortaya

¢ikarmaktir.
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o PCA: Degiskenler arasindaki toplam varyansi maksimize eden dogrusal
bilesenleri bulmaya odaklanir. Ik temel bilesen, verideki en fazla varyansi
aciklayan bilesendir. Sonraki bilesenler, bir Onceki bilesenle iliskisiz
(ortogonal) olmak kaydiyla kalan varyansi sirasiyla maksimize eder.
Genellikle ilk birkag temel bilesen, toplam varyansin 6nemli bir kismini
aciklar. Degiskenlerin bu temel bilesenler {iizerindeki "yiikleri" (factor
loadings), o degiskenin ilgili bilesenin olusumundaki agirligin1 veya 6nemini
gosterir. PCA sonucunda elde edilen ilk temel bilesenin skorlari, genellikle
genel bir gelismislik endeksi skoru olarak kullanilir. Ciinkii ilk bilesen, tim
degiskenlerin ortaklasa agikladig1 en biiyiik varyansi temsil eder ve genellikle

genel bir "gelismislik" veya "buiyiikliik" faktoriinii yansitir.

o Faktor Analizi: PCA'ya benzer sekilde boyut indirgemeyi amaglar, ancak
temel varsayimi biraz farklidir. Gozlenen degiskenlerin, onlarin altinda yatan
ve dogrudan gozlenemeyen daha az sayida "gizli faktor" (latent factors)
tarafindan etkilendigini varsayar. Degiskenler arasindaki ortak varyansa

(kovaryansa) odaklanir. Sonuclar1 genellikle PCA ile benzerlik gosterir.

Bu yontemlerin en dnemli avantaji, degiskenlere agirlik verirken arastirmacinin
subjektif yargilarina dayanmamasi, agirliklar1 verinin kendi igindeki istatistiksel
iliskilerine gore objektif olarak belirlemesidir. Bu da endeksin giivenirligini ve
gecerliligini artirir. Ancak, hangi degiskenlerin endekse dahil edilecegi se¢imi hala teorik
bir temele dayanir ve bu se¢im sonuglari etkileyebilir. Ayrica, tiiretilen bilesenlerin veya
faktorlerin neyi temsil ettigini yorumlamak bazen zor olabilir. SEGE-2022 ¢aligmasinda

da bu yontemlerden GTBA (PCA'nin giiglii versiyonu) kullanilmistir.

e Diger Kompozit Endeksler: Belirli temalara odaklanan baska endeksler de
mevcuttur. Ornegin, Diinya Ekonomik Forumu'nun Kiiresel Rekabetgilik Endeksi,

Diinya Bankasi'nin Is Yapma Kolayligi Endeksi, gesitli Siirdiiriilebilir Kalkinma

73



Endeksleri, Diinya Mutluluk Raporu Endeksi gibi endeksler, gelismisligin farkli

yonlerini (rekabet giicii, yonetisim, ¢cevre, 6znel iyi olus vb.) dlgmeye calisir.

Ol¢iim Yontemlerinin Secimi ve Siirhihklar

Hangi 6l¢iim yonteminin veya endeksin kullanilacagi, arastirmanin amacina,
odaklanilan gelismislik boyutlarina, veri erisilebilirligine ve metodolojik tercihlere
baglidir. Tek boyutlu gostergeler basitlik avantaji sunarken, kompozit endeksler daha
biitiinciil bir bakis ag¢is1 saglar. Ancak kompozit endekslerin de kendi i¢lerinde sinirliliklar:

vardir:

Degisken Secimi: Endekse hangi degiskenlerin dahil edilecegi ve edilmeyecegi
karari, sonuglar1 énemli 6l¢iide etkileyebilir ve teorik bir gerekgelendirme gerektirir.
Onemli bir degiskenin disarida birakilmas: veya ilgisiz bir degiskenin dahil edilmesi

endeksin gecerliligini azaltabilir.

Agirhiklandirma: Kompozit endekslerde farkli degiskenlerin veya boyutlarin
nasil agirliklandirilacag kritik bir konudur. Esit agirlik vermek basit bir ¢6ziim olsa da
degiskenlerin goreceli 6nemini yansitmayabilir. PCA/Faktor Analizi gibi istatistiksel
yontemler objektif agirliklar sunsa da bu agirliklarin teorik anlamlilig: tartisilabilir. HDI

gibi bazi endeksler ise belirli bir normatif ¢cer¢eveye gore agirliklandirma yapar.

Veri Kalitesi ve Giincelligi: Endekste kullanilan tiim degiskenler i¢in giivenilir,
giincel ve karsilagtirilabilir verilere ulagsmak, 6zellikle bdlgesel veya ilge diizeyindeki
analizlerde zor olabilir. Veri eksikligi veya kalitesizligi endeksin dogrulugunu tehlikeye

atar.
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Yorumlama Zorluklari: Kompozit bir endeks skoru, gelismisligin genel diizeyi
hakkinda bir fikir verse de bu skorun arkasindaki spesifik giiclii veya zayif yonleri
gizleyebilir. Ornegin, ayn1 HDI skoruna sahip iki iilke, gelir, egitim ve saglik boyutlarinda
cok farkli profillere sahip olabilir. Bu nedenle, endeks skorlarinin yani sira alt bilesenlerin

ve gostergelerin de incelenmesi onemlidir.

Bu tez caligmasinda SEGE-2022'nin kullanilmasi, Tiirkiye baglaminda bolgesel
gelismisligi 6lgmek icin tasarlanmisg, resmi, kapsamli, ¢ok boyutlu ve istatistiksel olarak
saglam bir yonteme (GTBA) dayanan bir endeks olmasi nedeniyle tercih edilmistir. Ancak
SEGE'in de yukarida belirtilen genel sinirhiliklardan (degisken se¢imi, yorumlama vb.)

muaf olmadigi akilda tutulmalidir.

2.2.4. Tiirkiye'de Bolgesel Gelismislik Farkhihiklar:

Tiirkiye Cumhuriyeti, cografi konumu, farkli iklim ve yeryiizii sekilleri, tarihsel
siiregleri (Osmanli Imparatorlugu'ndan devralinan miras, Cumhuriyet dénemi
politikalar1), demografik yapist ve ekonomik doniisiimleri nedeniyle, kurulusundan
giiniimiize kadar belirgin bolgesel gelismislik farkliliklarina sahne olmus bir iilkedir. Bu
farkliliklar, tilkenin kalkinma giindeminde siirekli olarak yer almis ve cesitli politika
araclariyla (tesvikler, bolgesel kalkinma ajanslari, GAP gibi biiylik projeler) giderilmeye
calisilmig olsa da varligin1 6nemli Olglide siirdiirmektedir. Sosyoekonomik gelismiglik
kavraminin 6nceki boliimlerde tartisilan ¢ok boyutlu yapisi, bu farkliliklarin da sadece
ekonomik degil, ayn1 zamanda sosyal, demografik ve beseri alanlarda da kendini

gosterdigini ortaya koymaktadir.

2.2.4.1. Cografi Eksenler ve Temel Egilimler

Tiirkiye'deki bolgesel gelismislik farkliliklart genellikle Bati-Dogu ekseni

tizerinde belirginlesmektedir.
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Bati1 Bolgeleri (Marmara, Ege, kismen Akdeniz ve ic Anadolu): Genellikle
daha yiiksek sosyoekonomik gelismiglik diizeyine sahiptir. Bu bolgeler, Tiirkiye'nin
sanayi Uretiminin, ticaret hacminin, finansal faaliyetlerinin ve hizmetler sektoriiniin
(turizm, lojistik, egitim, saglik vb.) biiyiik bir kismin1 barmdirir. Ozellikle istanbul,
Ankara, Izmir, Kocaeli, Bursa gibi metropoller ve cevreleri, iilkenin ekonomik motorlari
konumundadir. Bu boélgelerde kisi basina diisen gelir daha yiksek, issizlik oranlart
(genellikle) daha diisiik, sanayilesme ve kentlesme oranlar1 daha ileri diizeydedir. Egitim
ve saglik gostergeleri (okullasma oranlari, tniversite sayisi, kisi bagina diisen
hekim/hastane yatak sayis1 vb.) genellikle {ilke ortalamasinin iizerindedir. Altyap1 (ulagim,
iletisim, enerji) daha gelismistir ve yasam kalitesi gostergeleri daha olumludur. Bu

bolgeler, ayn1 zamanda i¢ go¢ agisindan da 6nemli bir cekim merkezi konumundadir.

Dogu ve Giineydogu Anadolu Bolgeleri: Genellikle daha diislik sosyoekonomik
gelismislik  diizeyine sahiptir. Ekonomileri biiylik 6l¢lide tarim ve hayvanciliga
dayanmaktadir, ancak bu sektorlerde verimlilik disiiktiir. Sanayi ve hizmetler sektorii
yeterince gelismemistir. Kisi basina diisen gelir iilke ortalamasinin oldukga altindadir,
igsizlik (6zellikle geng ve kadin issizligi) ve yoksulluk oranlar1 daha yiiksektir. Egitim
gostergeleri (okullagma oranlari, okul terk oranlari, sinav basarilar1) ve saglik gostergeleri
(bebek/anne 6liim hizlari, kisi basina diigsen saglik personeli) genellikle tilke ortalamasinin
gerisindedir. Altyap: eksiklikleri daha yaygindir. Bu bolgeler, genellikle disariya goc
veren bir yapiya sahiptir. Ancak, GAP gibi bliyiik projeler veya son yillardaki tesviklerle

bazi illerde (6rn. Gaziantep) 6nemli bir ekonomik dinamizm de gozlenmektedir.

Karadeniz ve Ii¢ Anadolu'nun Diger Kesimleri: Bu bolgeler genellikle Bati ile
Dogu arasinda bir gecis 6zelligi gosterir. Kiy1 kesimleri (6zellikle Karadeniz'de) veya
belirli sanayi/tarim merkezleri (Konya, Kayseri gibi) gérece daha gelismisken, i¢ kesimler

veya daglik alanlar daha az geligsmis bir yapi sergileyebilir.
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Bu genel egilimlerin yani sira, iller ve hatta ilgeler arasinda da 6nemli farkliliklar
bulunmaktadir. Bir ilin merkezi ilgesi genellikle o ilin diger il¢elerine gore daha gelismis
olabilir. Biiyiiksehirler i¢inde bile merkez ilgeler ile ¢eperdeki ilgeler veya gecekondu
bolgeleri arasinda ciddi sosyoekonomik farklar gozlenebilir. iste bu nedenle, bu tez
caligmasinda oldugu gibi, ilge diizeyinde analiz yapmak, bolgesel esitsizliklerin daha
hassas bir resmini gekmek agisindan 6nemlidir. SEGE-2022 Il¢e ¢alismasinin bulgulari da
bu durumu teyit etmektedir; 6rnegin, ayni il i¢inde 1. Kademe'de yer alan bir merkez ilge

ile 5. veya 6. Kademe'de yer alan bir kirsal ilge bulunabilmektedir. (6rn. Edirne)

2.2.4.2. Farkhliklarin Boyutlar:

Bolgesel gelismislik farkliliklari, sosyoekonomik gelismisligin neredeyse tiim

boyutlarina yansimaktadir:

Ekonomik: Kisi basina gelir farklar1 oldukca belirgindir. Sanayi ve hizmetler
sektorlerindeki istihdam ve iiretim Bati'da yogunlasmustir. Issizlik oranlar1 Dogu ve

Giineydogu'da daha yiiksektir.

Demografik: Dogurganlik hizlar1t Dogu ve Giineydogu'da daha yiiksek, ortalama
hane halki biiytikliigli daha fazladir. Bat1 bolgeleri net go¢ alirken, Dogu bdlgeleri net go¢

vermektedir. Kentlesme oranlar1 Bati'da daha yiiksektir.

Egitim: Okullasma oranlar1 (6zellikle okul 6ncesi, ortadgretim ve yiiksekogretim),
okuryazarlik oranlar (6zellikle kadinlarda), {iniversite sinavi basarilar1 genellikle Bati
bolgelerinde daha yiiksektir. Nitelikli okullarin (Fen Lisesi, iyi Anadolu Liseleri, Ozel
Okullar) dagilim1 da Bat1 lehinedir.
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Saghk: Ortalama yasam beklentisi Bati'da daha yiiksek, bebek ve anne 6lim
hizlar1 Dogu ve Giineydogu'da daha fazladir. Kisi basina diisen saglik personeli ve tesisi

sayis1 Bati'da daha yogundur.

Altyapr ve Yasam Kalitesi: Ulasim ve iletisim altyapisi, kaliteli konut stoku,

temel belediye hizmetleri, kiiltiirel ve sosyal olanaklar Bat1 bolgelerinde daha gelismistir.

2.2.4.3. Farkliliklarin Nedenleri

Bu farkliliklarin kokenleri karmasiktir ve tek bir nedene indirgenemez. Baslica

faktorler arasinda sunlar sayilabilir:

Cografi Faktorler: iklim kosullari, yeryiizii sekilleri (daglik, engebeli arazi),
dogal kaynaklarin dagilimi, denize uzaklik/yakinlik gibi faktorler tarimsal potansiyeli,

ulasim maliyetlerini ve yerlesimi etkileyebilir.

Tarihsel Siirecler: Osmanli Imparatorlugu donemindeki merkez-cevre iliskileri,
liman sehirlerinin 6nemi, Cumhuriyet'in ilk yillarindaki yatirim politikalari, savaglar ve

gocler gibi tarihsel olaylar buglinkii yapiy1 sekillendirmistir.

Ekonomik Politikalar: Uygulanan sanayilesme stratejileri, tarim politikalari,
tesvik sistemleri, dis ticaret politikalari, kamu yatirimlarinin dagilimi gibi faktorler
bolgeler arasindaki ekonomik farkliliklarr derinlestirebilir veya azaltabilir. Uzun yillar

boyunca yatirimlarin daha ¢ok Bat1 bolgelerinde yogunlasmasi 6nemli bir faktor olmustur.
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Sosyal ve Kiiltiirel Faktorler: Egitim algisi, girisimcilik kiiltiirii, sosyal sermaye
(gliven, ig birligi aglar1), demografik aligkanliklar gibi faktorler de bolgesel gelismisligi
etkileyebilir.

Giivenlik Sorunlari: Ozellikle Giineydogu Anadolu Bélgesi'nde uzun yillar
yasanan teror ve giivenlik sorunlari, bolgenin ekonomik ve sosyal gelisimini olumsuz

etkilemis, yatirimlart engellemis ve goge neden olmustur.

Sonug ve Tez Baglantisi

Tiirkiye'deki bu derin ve ¢cok boyutlu bolgesel gelismislik farkliliklari, iilkenin en
onemli yapisal sorunlarindan biridir ve egitim sistemi iizerinde ciddi yansimalari
bulunmaktadir. Bu tez ¢aligmasi, bu genel arka plan1 dikkate alarak, il¢e diizeyindeki
sosyoekonomik gelismiglik farkliliklarinin, genclerin yiiksekogretim gibi kritik bir
alandaki tercihlerini ve firsatlarini nasil etkiledigini somut verilerle ortaya koymay1

hedeflemektedir.

2.3. Sosyo-Ekonomik Gelismislik Siralamasi Arastirmasi (SEGE)

2.3.1. SEGE Cahismalarinin Tarihc¢esi ve Amaci

Tiirkiye'de bolgeler ve iller arasindaki sosyoekonomik geligsmislik farkliliklarinin
Olclilmesi ve bu farkliliklarin giderilmesine yonelik politikalar gelistirilmesi g¢abasi,
Cumbhuriyet tarihi boyunca devam eden bir siire¢ olmustur. Bu ¢abalarin en sistematik ve
siireklilik arz eden Orneklerinden biri, Sosyo-Ekonomik Gelismislik Siralamasi
Aragtirmas1 (SEGE) calismalaridir. SEGE'in kokenleri, Tirkiye'nin planli kalkinma
doneminin baslangicina, 1960'1 yillarda Devlet Planlama Teskilati (DPT) tarafindan

yapilan Oncii ¢caligmalara kadar uzanmaktadir. DPT, o donemde bolgesel dengesizlikleri
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azaltmay1 kalkinma planlariin temel hedeflerinden biri olarak benimsemis ve bu hedefe
ulagsmak icin 6ncelikle mevcut durumu nesnel verilerle ortaya koyma ihtiyaci hissetmistir.
[k bolgesel gelismislik endeksleri, sinirli sayida gosterge kullanarak illeri belirli kriterlere

gore siralamay1 amaclamistir.

Zaman i¢inde hem veri altyapisinin geligmesi hem de kalkinma anlayisinin
evrilmesiyle (sadece ekonomik biiylime anlayisindan, sosyal ve insani boyutlar1 da igceren
cok boyutlu kalkinmaya dogru), SEGE ¢alismalar1 da kapsamini ve metodolojisini siirekli
olarak gilincellemistir. DPT'nin ardindan Kalkinma Bakanlig1 ve giiniimiizde T.C. Sanayi
ve Teknoloji Bakanligi (6zellikle Kalkinma Ajanslart  Genel Miudirligi
koordinasyonunda) tarafindan yiiriitiilen bu ¢alismalar, Tiirkiye'deki bolgesel gelismislik

panoramasina dair en 6nemli referans kaynaklarindan biri haline gelmistir.

SEGE caligsmalarinin temel amaci ¢ok yonliidiir:

1. Mevecut Durum Tespiti ve Farkindahk: Illerin ve (daha sonraki ¢alismalarda)
ilgelerin sosyoekonomik gelismislik diizeylerini ¢ok sayida gostergeye dayanarak
objektif bir sekilde dlgmek ve bu birimleri birbirlerine gore karsilagtirmali olarak
siralamak. Bu sayede, bolgeler ve yerlesim birimleri arasindaki gelismislik
farkliliklarinin  boyutlarini, hangi alanlarda yogunlastigini ve zaman igindeki
degisimini somut verilerle ortaya koymak ve bu konuda kamuoyu ile politika

yapicilarda farkindalik olusturmak.

2. Politika Gelistirmeye Girdi Saglamak: Elde edilen gelismislik siralamalar1 ve
endeks skorlari, kamu kaynaklarinin (yatirimlar, biit¢e transferleri vb.) ve bolgesel
tesviklerin daha etkin ve adil bir sekilde dagitilmasinda onemli bir ara¢ olarak
kullanilmaktadir. Ozellikle daha az gelismis bolgelere yonelik pozitif ayrimcilik
iceren politikalarin (6rnegin, yatirim tesviklerinde farkli bolgelere farkli oranlarda

destek verilmesi, kalkinmada oncelikli yorelerin belirlenmesi) tasarlanmasinda ve
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hedeflemesinde SEGE sonuglar1 referans alinmaktadir. Ayrica, bolgesel kalkinma
plan ve stratejilerinin hazirlanmasi, uygulanmasi ve izlenmesi siireclerinde de temel

bir veri kaynagi islevi gormektedir.

3. Akademik ve Sektorel Calismalara Veri Tabam Olusturmak: SEGE caligsmalari,
kapsamli ve resmi veri setleri sundugu icin, bolgesel kalkinma, egitim, saglik,
kentlesme, goc gibi farkli alanlarda ¢alisan akademisyenler, aragtirmacilar, sivil
toplum kuruluslar1 ve 6zel sektdr temsilcileri igin 6nemli birincil veya ikincil veri
kaynag1 saglamaktadir. Bu tez ¢alismasinda oldugu gibi, SEGE sonuglari, farkl
sosyal veya ekonomik olgularla bolgesel gelismislik arasindaki iligkileri inceleyen
arastirmalar i¢in temel bir bagimsiz degisken veya kontrol degiskeni olarak

kullanilabilmektedir.

Bugiine kadar il diizeyinde 9 ¢alisma (en sonuncusu SEGE-2017) ve ilge diizeyinde
7 ¢alisma (en sonuncusu SEGE-2022) yayimlanmistir. 2000 y1l1 ve sonras1 gergeklestirilen
ilge diizeyindeki SEGE calismalar1 SEGE-2004 (DPT tarafindan yapilmis ve 872 ilgeyi
kapsamistir) ve SEGE-2017°dir (Sanayi ve Teknoloji Bakanlig1 tarafindan yapilmis ve
970 ilgeyi kapsamustir).

Bu tez ¢alismasimin temel aldigi SEGE-2022 {lge arastirmasi ise, bu alandaki en
giincel ve kapsamli calismadir. Her yeni SEGE c¢alismasi, bir dncekine goére hem
kullanilan degisken setini giincellemis (yeni ortaya c¢ikan gostergeleri veya veri
kaynaklarini1 dahil ederek, anlamin yitirenleri ¢ikararak) hem de metodolojisini (analiz
yontemleri, normalizasyon teknikleri vb.) iyilestirmeye calismistir. Ozellikle ilge
diizeyindeki c¢aligmalar, il icindeki heterojenligi de ortaya koymasi agisindan bolgesel

analizlere yeni bir boyut katmistir.
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2.3.2. SEGE-2022 ilce Cahsmasi Metodolojisi

Bu tez calismasinda ilgelerin sosyoekonomik geligsmislik diizeyini temsil eden

temel veri seti, T.C. Sanayi ve Teknoloji Bakanlig1 Kalkinma Ajanslar1 Genel Miidiirligi

tarafindan Subat 2022'de yayimlanan "llcelerin Sosyo-Ekonomik Gelismislik Siralamasi

Arastirmast (SEGE-2022)"dir. Bu ¢aligmanin metodolojisini detayli bir sekilde anlamak,

aragtirmanin  bagimsiz degigskeninin (SEGE kademesi) neyi Ol¢tiigiinii ve hangi

varsayimlara dayandigini kavramak agisindan kritik dneme sahiptir. SEGE-2022 Tlge

caligmasinin metodolojisi asagidaki ana unsurlardan olusmaktadir:

1. Kapsam ve Zaman Dilimi

SEGE-2022, Tiirkiye'nin mevcut idari yapisina uygun olarak 973 ilgenin tamamini
kapsamaktadir. Bu, 6nceki ilge SEGE caligmalarindan (SEGE-2017) sonra kurulan
yeni il¢elerin de (Aksaray-Sultanhani, Artvin-Kemalpasa, Hakkari-Derecik) analize
dahil edildigi anlamina gelir. Calismanin tiim ilgeleri kapsamasi, sonuglarin iilke

geneli i¢in tam bir temsil giiciine sahip olmasini saglamaktadir.

Calismada kullanilan verilerin referans yili, degiskenin niteligine ve veri kaynaginin
periyoduna gore farklilik géstermekle birlikte, biiytlik 6lciide 2019 ve 2020 yillarina
aittir. Baz1 degiskenler icin (6rn. Net Gog¢ Hiz1) birden fazla yilin ortalamasi veya daha
eski/yeni veriler (6rn. 2018 veya 2021) kullanilabilmistir. Veri toplama siirecinin 2021
yilinda vyiiriitiildiigii belirtilmektedir. Ozellikle Covid-19 pandemisinin etkilerini
minimize etmek amaciyla, baz1 degiskenlerde pandemi oncesi (2019) veya birkag
yillik ortalama verilerin tercih edildigi raporda ifade edilmektedir (T.C. Sanayi ve
Teknoloji Bakanligi, 2022). Bu durum, endeksin belirli bir "an"1 degil, yakin

gecmisteki genel durumu yansittigini gosterir.
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2. Veri Kaynaklar

SEGE-2022, ¢ok sayida farkli kurum ve kurulustan derlenen resmi ve objektif

ikincil verilere dayanmaktadir. Bu, endeksin giivenilirligini artiran énemli bir unsurdur.

Raporda belirtilen baslica veri kaynaklar1 sunlardir (T.C. Sanayi ve Teknoloji Bakanligi,
2022).

Kamu Kurumlar: Tiirkiye Istatistik Kurumu (TUIK - Niifus, tarim, isgiicii vb.),
Milli Egitim Bakanligt (MEB - Okul, 6grenci, sinav verileri), Hazine ve Maliye
Bakanligi (HMB - Belediye gelir/giderleri), Saglik Bakanlig1 (SB - Saglik personeli,
tesis verileri), Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi (ASHB - Sosyal yardimlar), Sosyal
Giivenlik Kurumu (SGK - Sigortali calisan, prim verileri), Sanayi ve Teknoloji
Bakanlhig1 (STB - Isletme, Ar-Ge, TGB, tesvik verileri), Kiiltiir ve Turizm Bakanlig1
(KTB - Turizm tesisleri, sinema verileri), Tirk Patent ve Marka Kurumu
(TURKPATENT - Patent, marka, faydali model basvurulari), Bankacilik Diizenleme
ve Denetleme Kurumu (BDDK - Banka sube, POS verileri), Tiirkiye ila¢ ve Tibbi
Cihaz Kurumu (TITCK - Eczane sayis1), Olgme, Segme ve Yerlestirme Merkezi
(OSYM - TYT puani), Yiiksekdgretim Kurulu (YOK - Universite 6grenci sayisi),
Niifus ve Vatandaslik Isleri Genel Miidiirliigii (NVIGM - Siiriicii belgesi, pasaport
verileri), Harita Genel Miidurligii (HGM - Yiizolglimii verileri), Tapu ve Kadastro
Genel Midiirliigii (TKGM - Gayrimenkul satis fiyatlar1), Tiirkiye Odalar ve Borsalar
Birligi (TOBB - Kurulan sirket sayist).

Ozel Sektor ve Diger Kuruluslar: Tiirkiye Elektrik Dagitim Anonim Sirketi
(TEDAS - Elektrik tiiketimi), Bankalararas1 Kart Merkezi (BKM - Kartli 6deme
tutar1), Alisveris Merkezleri ve Yatirnmcilart Dernegi (AYD - AVM alani), internet
Servis Saglayicilar1 (Superonline, Tiirksat, Tiirknet, Tiirk Telekom, Vodafone - ADSL
abone sayis1), Basarsoft Bilgi Teknolojileri (Akaryakit istasyonu sayisi).
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Bu kadar ¢esitli kaynaktan veri derlenmesi, SEGE'nin sosyoekonomik gelismisligi
cok farkli agilardan Olgme cabasini gostermektedir. Ancak aymi zamanda, farkli
kurumlardan gelen verilerin tanim, kapsam ve giincellik agisindan tam bir uyum iginde

olmasini saglamanin zorlugunu da beraberinde getirir.

3. Degisken Secimi ve Boyutlar

SEGE-2022 ilge ¢alismasinda, énceki ¢alismalara gére hem degisken sayisi artirilmis
hem de yeni bir boyut (Yenilikg¢ilik) eklenmistir. Toplam 56 degisken, sosyoekonomik
gelismisligin farkli yonlerini temsil eden 8 ana boyut altinda gruplandirilmistir. Bu

boyutlar ve igerdikleri degiskenlerin mantig1 soyledir:

1. Demografi Boyutu (7 Degisken): Ilcenin niifus yapisini, dinamizmini ve ¢ekim
giiclinii 6lger. Niifusun Tiirkiye Pay1 ve Niifus Yogunlugu ilgenin biiyiikliiglinii ve
Olcegini; Net Go¢ Hiz1 ve Sehirlesme Orani gekiciligini ve kentsel karakterini;
Toplam Dogurganlik Hiz1, Ortalama 1k Evlenme Yas1 (Kadin) ve Kaba Bosanma
Hizi ise sosyal yap1 ve demografik egilimler hakkinda bilgi verir. Yiiksek niifus ve
yogunluk, pozitif net gé¢ hizi, yiiksek sehirlesme, diisiikk dogurganlik, ge¢ evlenme
yas1 ve diisiik bosanma hizi genellikle daha gelismis yerlesimlerin 6zellikleridir
(Dogurganlik ve bosanma hizi i¢in etkinin yonii tartismali olabilir ancak SEGE

analizinde bu sekilde ele alinmustir).

2. istihdam ve Sosyal Giivenlik Boyutu (8 Degisken): Ilgenin isgiicii piyasasi
yapisini, istihdam diizeyini, gelir seviyesini ve sosyal giivence durumunu yansitir.
Calisma Cagindaki Niifusun Pay1 potansiyel isgiiciinii; Aktif Calisanlarin Calisma
Cagi Niifusuna Oran1 ve Aktif Kadin Calisanlarin Orani fiili istthdami ve
kadinlarin katilimini; Ortalama Giinliik Kazang gelir diizeyini ve iglerin niteligini;
Imalat Sanayii Is Yeri Tiirkiye Pay1 ve Hizmetler Sektérii Is Yeri Tiirkiye Payi

ekonomik yapiy1; Primi Devlet Tarafindan Odenen Niifus Orani ve Kisi Basina
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Sosyal Yardim Tutar1 ise yoksulluk ve sosyal glivence ihtiyacini gosterir. Yiiksek
istihdam oranlari, yliksek kazang, sanayi ve hizmet agirlikli yapr genellikle

gelismislikle; yiiksek sosyal yardim ihtiyaci ise az gelismislikle iligkilidir.

Egitim Boyutu (6 Degisken): ilcenin egitim altyapisini, erisimini ve basarisini
dlger. Bu boyut, bu tez calismasiyla dogrudan ilgilidir. Ozel Okullarin Orani
egitimde cesitliligi ve 6zel sektdr yatirimini; Ortalama LGS Puani1 ve Ortalama
TYT Puani ortadgretim ve yiiksekogretime gegisteki akademik basariy1; Universite
Ogrencisi Sayisinin Toplam Niifusa Oran ilgenin bir yiiksekdgretim merkezi olma
potansiyelini veya gen¢ niifusun yiiksekdgretime katilimii; ilkokul ve Uzeri
Mezun Oran1 (Kadm) ve Universite Mezunu Oram ise genel beseri sermaye
diizeyini ve egitimde cinsiyet esitligini gosterir. Tiim bu gostergelerde yiiksek

degerler, gelismislikle pozitif iligkilidir.

Saghk Boyutu (6 Degisken): Ilgenin saglik altyapismi ve saglik ¢iktilarini
yansitir. Kisi Basina Hekim, Dis Hekimi, Toplam Saglik Personeli, Hastane Yatagi
ve Eczane Sayisi saglik hizmetlerine arz1 ve erisimi; Bebek Oliim Hiz1 ise temel
saglik hizmetlerinin etkinligini ve genel refah diizeyini gosteren 6nemli bir ¢ikt
gostergesidir. Yiiksek arz gostergeleri ve diisiik bebek 6liim hizi, gelismislikle

pozitif iliskilidir.

Finans Boyutu (5 Degisken): Ilcedeki finansal aracilik hizmetlerinin yayginligini
ve ekonomik aktivitenin kayitliligini 6l¢er. Kisi Basina Banka Subesi Sayisi, POS
Cihaz1 Sayis1 ve Kartli Odeme Tutar: finansal sisteme entegrasyonu ve ticari
canlilig; Kisi Basina Belediye Gideri yerel yonetimin mali kapasitesini ve hizmet
sunum potansiyelini; Isletmelerin Net Ticari Satis Tutarinin Tiirkiye Pay1 ise
ilcedeki genel ticari hacmi gosterir. Yiiksek degerler genellikle gelismislikle

iliskilidir.

Rekabetcilik Boyutu (8 Degisken): Ilcenin ekonomik dinamizmini, girisimcilik
ortamim ve farkli sektdrlerdeki potansiyelini yansitir. Faal Isletme Sayis1 Pay1 ve

Kurulan Isletme Sayis1 Pay1 girisimcilik diizeyini; Sanayi Elektrik Tiiketimi Pay1
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ve OSB'lerde Uretim Yapilan Parsel Sayis1 Pay1 sanayi {iretiminin yogunlugunu;
Yatirnm Tesvik Belgeli Yatirim Tutar1 Pay1 yatirim ¢ekme potansiyelini; Turizm
Tesisleri Yatak Kapasitesi Pay1 turizm potansiyelini; Gayrimenkul Birim Satis
Fiyat1 ekonomik canlilig1 ve yasam maliyetini; Kisi Basina Tarimsal Uretim Degeri
ise tarimsal verimliligi (ancak genellikle gelismislik arttik¢a tarimin pay1 azaldig

icin etkisi negatif olabilir veya dengelenmistir) gosterir.

7. Yenilik¢ilik Boyutu (8 Degisken): SEGE-2022'de yeni eklenen bu boyut, ilgenin
bilgi ekonomisine ve teknolojik gelisime adaptasyonunu o6l¢gmeyi hedefler.
Yiiksek/Orta-Yiiksek Teknolojili Imalat Sanayii Is Yeri Pay1 ve Bilgi Yogun
Hizmetler Sektorii Is Yeri Payr ekonominin teknoloji ve bilgi yogunlugunu;
Yiiksek Lisans ve Doktora Mezunu Orani nitelikli beseri sermayeyi; isletme
Basia Ar-Ge ve Tasarim Merkezi Sayis1 ve TGB'lerdeki Firma Sayisi Pay1 Ar-Ge
ve yenilik ekosistemini; Kisi Basina Faydali Model, Marka ve Patent Basvurusu
Sayist ise fikri miilkiyet liretimini ve yenilikgilik potansiyelini gosterir. Tiim bu

gostergelerde yiiksek degerler, ileri diizeyde gelismislikle iliskilidir.

8. Yasam Kalitesi Boyutu (8 Degisken): ilcede yasayanlarin refahini ve giinliik
yasam standartlarini etkileyen cesitli faktorleri dlger. Atik Hizmeti Verilen Niifus
Oran1 temel belediye hizmetlerine erisimi; Kisi Basina Kiralanabilir AVM Alani
ve Kisi Bagma Sinema Koltugu Sayis1 sosyal ve ticari olanaklari; Hane Bagina
ADSL Abonesi Sayis1 dijital erisimi; Akaryakit Istasyonu Sayis1 Payr ulasim
altyapisiyla iligkili kolayligi; Kadin Siiriici Belgesi Sahipligi Oran1 ve Pasaport
Sahipligi Oran1 sosyal hareketliligi ve disa agiklig1; Kisi Bagina Mesken Elektrik
Tiiketimi ise genel yasam standardi ve konfor diizeyini yansitir. Yiiksek degerler

genellikle daha iyi yasam kalitesi ve dolayisiyla gelismislikle iligkilidir.

Bu 56 degiskenin se¢imi, hem teorik olarak sosyoekonomik gelismislikle iliskili
olmalar1 hem de ilge diizeyinde giivenilir ve giincel verilerinin bulunabilirligi kriterlerine

dayanmaktadir. Degisken seti hem ekonomik hem de sosyal boyutlar1 dengeli bir sekilde
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kapsamay1, hem makro (ilgenin genel agirligi) hem de mikro (bireysel refah) gostergeleri

icermeyi amaglamaktadir.

4. Analiz Yontemi: Giiclii Temel Bilesenler Analizi (GTBA)

SEGE-2022'nin kalbinde yer alan istatistiksel yontem GTBA'dir. Bu yontemin

tercih edilmesinin temel nedenleri sunlardir:

Cok Boyutlulugu Tek Boyuta Indirgeme: 56 farkli degiskeni, aralaridaki iliskileri
dikkate alarak tek bir kompozit endeks skoruna (SEGE Skoru) doniistiirerek ilgeleri
karsilastirilabilir hale getirir.

Objektif Agirhklandirma: Degiskenlerin endeks i¢indeki agirliklari, aragtirmacilarin
Oznel yargilarina gore degil, degiskenlerin veri seti i¢indeki varyansi agiklama
giiclerine ve birbirleriyle olan korelasyonlarina gore istatistiksel olarak belirlenir. Bu,

endeksin objektifligini artirir.

Aykir1 Degerlere ve Normal Dagilim Varsayimina Dayanikhihik (" Giigli" Olma
Ozelligi): Sosyoekonomik veriler genellikle normal dagilim gdstermez ve bazi ilgeler
belirli gostergelerde asir1 u¢ degerlere (aykirt degerler) sahip olabilir. Standart PCA
(Temel Bilesenler Analizi) bu tlir durumlara duyarlidir ve sonuglar yaniltici olabilir.
GTBA ise, bu aykir1 degerlerin etkisini minimize eden veya ortadan kaldiran teknikler
kullanarak (6rnegin, medyan veya saglam korelasyon matrisleri tizerinden hesaplama
yaparak) daha giivenilir ve istikrarli sonuglar iiretir. SEGE-2022 raporu, bu yontemin
klasik TBA'ya gore daha dogru sonuglar verdigini belirtir (T.C. Sanayi ve Teknoloji
Bakanligi, 2022).

Ik Temel Bilesenin Kullanimi: GTBA sonucunda birden fazla temel bilesen elde

edilse de SEGE endeksi olarak genellikle ilk temel bilesenin skorlar1 kullanilir. Clinkii
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ilk temel bilesen, tanim1 geregi, 56 degiskenin agikladig1 toplam varyansin en biiyiik
kismini tek basina temsil eden boyuttur. SEGE-2022 raporunda ilk temel bilesenin
toplam degiskenligin %37,89'unu acikladig1 belirtilmistir. Bu oran, ¢ok sayida
degiskenin oldugu bir analiz i¢in olduk¢a anlamli kabul edilir ve ilk bilesenin ilgelerin
genel sosyoekonomik gelismislik diizeyini temsil eden ana faktor oldugunu gosterir.
Degiskenlerin bu ilk bilesen {iizerindeki agirliklar1 hangi gostergelerin genel
gelismislik diizeyini belirlemede daha etkili oldugunu da gosterir. Ornegin, Hane
Basina ADSL Abonesi Sayis1, Kadin Siiriicii Belgesi Sahipligi, Hizmetler Sektorii Is
Yeri Pay1 gibi degiskenlerin agirliklarinin yiiksek olmasi, bu faktorlerin gelismislik
ayriminda 6nemli rol oynadigini isaret eder. (T.C. Sanayi ve Teknoloji Bakanligi,

2022)

5. Kademelendirme

GTBA sonucunda her ilge i¢in siirekli bir degisken olan SEGE skoru elde edilir.
Ancak, politika uygulamalari, karsilagtirma kolaylig1 ve niteliksel yorumlama agisindan
ilgeleri benzer 6zellikler gosteren gruplara ayirmak faydalidir. Bu nedenle SEGE-2022'de,
ilgeler elde edilen skorlara gore en gelismisten en az gelismise dogru siralanmis ve
ardindan skor dagilimindaki dogal kirmmimlar dikkate alinarak 6 kademeye ayrilmistir.
Dogal kirmim yontemi, grup i¢i benzerligi maksimize edip gruplar arasi farkliligi en iyi
sekilde ortaya koyan siniflandirma sinirlarini belirlemeyi amaglar. Bu kademelendirme su

sekildedir:

e 1. Kademe: En yiliksek SEGE skorlarina sahip 67 ilge.
e 2. Kademe: 173 ilge.
e 3.Kademe: 175 ilge.
o 4. Kademe: 215 ilge.
o 5. Kademe: 222 ilge.
e 6. Kademe: En diisiik SEGE skorlarina sahip 121 ilge.
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Bu 61 kademelendirme, bu tez calismasinin temel analiz c¢ergevesini
olusturmaktadir. Universite tercihleri ile ilgili tiim analizler bu kademeler arasinda

yapilacaktir.

2.3.3. SEGE-2022 ilce Calismasi Temel Bulgulari: Tiirkiye'nin Gelismislik
Haritasi

SEGE-2022 Ilge calismasinin ortaya koydugu temel bulgular, Tiirkiye'deki
bolgesel ve yerel diizeydeki gelismislik farkliliklarinin giincel durumuna 151k tutmakta ve
bu tezin baglamini anlamak agisindan énemli veriler sunmaktadir. Raporun vurguladigi

ana bulgular sunlardir:

e Bolgesel Esitsizliklerin Devami: Calisma, Tiirkiye'de bolgeler arasindaki gelismislik
farklarmin belirgin bir sekilde devam ettigini teyit etmektedir. Bat1 bolgeleri
(Marmara, Ege, Akdeniz, I¢ Anadolu'nun gelismis merkezleri) ile Dogu ve

Gilineydogu Anadolu bdlgeleri arasinda ciddi bir gelismislik ugurumu bulunmaktadir.
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EGE-2022 Kademeler
B 1 Kademe (67) ] 4.Kademe (215)
I 2 Kademe (173) 0 5.Kademe (222)
1 3.Kademe (175) L1  6.Kademe (121)

Sekil 2.1 flge SEGE-2022 Sosyo-Ekonomik Gelismislik Kademeleri Haritast
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e Cografi Yogunlasma:

o En Gelismis Ilgeler (1. Kademe): Bu kademedeki 67 ilgenin ezici ogunlugu
Istanbul, Ankara, Izmir, Kocaeli, Bursa, Antalya gibi metropollerin merkez ve
yakin ¢evre il¢eleridir. Bu kademede Dogu ve Giineydogu'dan sadece birer ilge
(Erzurum-Yakutiye, Gaziantep-Sehitkamil) yer almaktadir. Bu ilgeler, {ilkenin

ekonomik, sosyal ve kiiltiirel hayatinin merkezleri konumundadir.
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Sekil 2.2 Birinci Kademe Gelismis Ilceler

o Orta Kademeler (2., 3., 4., 5. Kademe): Bu kademelerdeki ilgeler iilke
geneline daha yayilmis durumdadir. 2. Kademe hala Bat1 agirlikli olmakla
birlikte diger bolgelerden de onemli sayida ilge igerirken (il merkezleri,
gelismis sanayi/turizm ilgeleri), 3., 4. ve ozellikle 5. Kademede I¢ Anadolu,

Karadeniz ve Dogu/Giineydogu'daki ilgelerin orani artmaktadir.
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Sekil 2.6

Besinci Kademe Gelismis Tlgeler

o En Az Gelismis Tlceler (6. Kademe): Bu kademedeki 121 ilgenin ¢ok biiyiik
bir kismi (%74'1) Dogu Anadolu ve Gilineydogu Anadolu bolgelerinde yer
almaktadir. Marmara ve Ege bdlgelerinden higbir ilge bu kademede degildir.
Bu ilgeler, genellikle kirsal nitelikli, temel altyapi ve hizmetlere erisimde
zorluk yasayan, ekonomik olarak tarima bagimli ve sosyal gdstergeler

acisindan en dezavantajli yerlesimlerdir.
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Sekil 2.7

Altinct Kademe Gelismis Tlceler
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e Niifus ve Ekonomik Yogunlasma: Ulke niifusunun ve ekonomik faaliyetlerin ¢ok
blyiikk bir kisminin ilk iki kademede yer alan az sayida ilcede yogunlastigi
goriilmektedir. 1k iki kademe (toplam 240 ilge, tiim ilgelerin %24,7'si) iilke niifusunun
%70'inden fazlasin1 barindirmaktadir. Buna karsilik son iki kademe (toplam 343 ilge,
tim 1lcelerin %35,2's1) ililke niifusunun sadece %10'unu kapsamaktadir. Bu durum,

kaynaklarin ve firsatlarin mekansal dagilimindaki dengesizligi agikca gostermektedir.

e Kademe Profillerinin Farkhlasmasi: SEGE raporu, her kademenin genel

sosyoekonomik profilini de ortaya koymaktadir:

o 1. Kademe: Yiiksek gelir, yliksek egitim ve saglik standartlari, gelismis finans
ve hizmet sektori, ylksek yasam kalitesi, gliclii yenilikgilik kapasitesi.

o 2.Kademe: Genellikle 1. Kademeye benzer ancak biraz daha diisiik seviyede
gostergeler. Biiyiiksehirlerin diger onemli ilgeleri, il merkezleri, sanayi ve

turizm odakl ilgeler.

o 3.ve4.Kademe: Ulke ortalamasina yakin veya biraz altinda, daha dengeli bir

sektorel yapi (tarim, sanayi, hizmetler), orta diizeyde sosyal gdstergeler.

o 5. ve 6. Kademe: Diisiik gelir, tarimsal agirlikli ekonomi, zayif sanayi ve
hizmet sektorii, diisiik egitim ve saglik gostergeleri, sinirli altyapt ve yasam

kalitesi. Ozellikle 6. Kademe en dezavantajli grubu olusturmaktadir.

SEGE 'nin Bu Tez Cahsmasindaki Yeri ve Onemi

SEGE-2022 Ilge ¢alismasi, bu tez igin temel bir ¢erceve ve veri kaynagi
sunmaktadir. Ilcelerin bu calisma ile belirlenen 6'li SEGE kademesi, arastirmanin ana

bagimsiz degiskeni olarak kullanilacaktir. Yani, tiniversite tercihleri ile ilgili tiim analizler,
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ogrencilerin mezun olduklari liselerin bulundugu ilgelerin bu 6 kademeden hangisine ait

olduguna gore yapilacaktir.

SEGE'nin bu tez i¢in 6nemi sunlardir:

Objektif ve Kapsamh Gelismislik Olciitii: Tlgelerin gelismislik diizeyini tek bir
gostergeye (0rn. sadece gelir veya sadece egitim basarisi) indirgemek yerine, 56 farkl
gostergeyi igceren ¢ok boyutlu ve resmi bir dl¢lim sunar. GTBA yoOntemi sayesinde

objektif bir agirliklandirma yapilmistir.

Ulusal Karsilastirma Imkanmi: 973 ilgenin tamamim kapsadigi ve standart bir
metodoloji kullandig1 igin, ilgeleri iilke genelinde birbirleriyle karsilastirma ve genel

egilimleri gorme imkani verir.

Politika fle iliski: SEGE, Tiirkiye'de bolgesel politikalarin belirlenmesinde kullanilan
bir ara¢ oldugu i¢in, bu endeksi kullanarak elde edilecek bulgularin politika yapicilara

yonelik somut onerilere doniistiiriilmesi daha kolay olabilir.

Iice Diizeyinde Detay: Analizi ilge diizeyine indirerek, il igindeki farkliliklar1 da

yakalama ve daha hassas sonuglar elde etme potansiyeli sunar.

Ancak SEGE'nin bu tez baglamindaki potansiyel sinirliliklar1 da géz oniinde

bulundurulmalidir:

Proxy Olma Niteligi: SEGE kademesi, ilgenin genel gelismisligini yansitsa da o
ilgedeki her bireyin veya her lisenin durumunu birebir temsil etmez. Ozellikle ilge ici

heterojenligi maskeleyebilir.

Degisken Setinin Simirlari: Her ne kadar 56 degisken kullanilsa da gelismisligi
etkileyen veya egitim tercihleriyle daha dogrudan iligkili olabilecek bagka faktorler
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(6rn. okul kalitesi gostergeleri, kiiltiirel sermaye Olgiitleri) endekste yer almiyor

olabilir.

e Zaman Uyumu: SEGE verileri (¢ogunlukla 2019-2020) ile kullanilacak YKS
yerlestirme verileri (6rn. 2023 veya 2024) arasinda kiiciik bir zaman farki olabilir. Bu

farkin sonuglar1 6nemli 6l¢giide etkilemedigi varsayilmaktadir.

Bu sinirliliklara ragmen SEGE-2022 Ilge calismasi, bu tezin temel sorunsalii
(bolgesel gelismislik farklarinin egitim tercihlerine etkisi) analiz etmek i¢in mevcut en

uygun ve en kapsamli araglardan birini sunmaktadir.

2.4. Tiirkiye'de Egitim Sistemi ve Universiteye Gegis

Bu tez calismasinin temel amaci, sosyoekonomik gelismislik diizeyinin
yiiksekdgretim tercihleri iizerindeki etkisini incelemektir. Bu etkiyi dogru bir sekilde
anlayabilmek i¢in, tercihlerin yapildig1 ve sonuglarinin ortaya ¢iktig1 egitimsel baglamin,
yani Tiirkiye'deki ortadgretim sisteminin yapisinin  ve yiiksekdgretime gecis
mekanizmasinin temel 6zelliklerinin bilinmesi gerekmektedir. Bu alt boliim, arastirmanin
bagimli degiskenlerinin (iiniversite ve boliim tercihleri) i¢inde yer aldigi bu egitimsel
cerceveyi detayl bir sekilde ele alacaktir. 11k olarak, Tiirkiye'deki ortadgretim sisteminin
genel yapist ve O0grencileri farkli akademik ve mesleki yollara yonlendiren temel lise
tiirleri tanitilacaktir. Ardindan, olduk¢a merkezi ve rekabetci bir yapiya sahip olan
Yiiksekogretim Kurumlart Smavi (YKS) sistemi, sinavin bilesenleri, puan tiirleri ve
yerlestirme siireci agiklanacaktir. Son olarak, 6grencilerin bu karmasik sistem iginde
tiniversite ve boliim tercihlerini yaparken hangi bireysel, ailevi, okul ve ¢evresel
faktorlerden etkilendikleri tartigilacaktir. Bu boliim, SEGE diizeyinin egitim tercihleri
tizerindeki etkisinin hangi mekanizmalar araciligiyla isleyebilecegini anlamak i¢in gerekli

olan egitimsel altyapiy1 sunmay1 hedeflemektedir.

95



2.4.1. Ortaogretim Sistemi: Farklilasan Yollar ve Lise Tiirleri

Tiirkiye'de ortadgretim, 12 yillik zorunlu egitimin son dort yilin1 kapsayan (9-12.
siniflar) ve 6grencileri hem hayata hem meslege hem de yliksekogretime hazirlayan kritik
bir egitim kademesidir. Bu kademe, tek tip bir yapidan ziyade, farkli programlar
uygulayan, farkli hedeflere sahip ve farkli 6grenci profillerine hitap eden cesitli lise
tiirlerini barindirmaktadir. Bu farklilasma, 6grencilerin {iniversiteye hazirlik diizeylerini,
akademik yonelimlerini ve dolayisiyla yiliksekdgretimdeki tercih olanaklarini 6nemli
Olclide etkilemektedir. Bu tez calismasi agisindan, lise tiiriiniin, ilge SEGE diizeyi ile
tercihleri sekillendiren 6nemli bir faktér olmasi beklenmektedir. Baslica lise tiirleri ve

ozellikleri sunlardir:

1. Fen Liseleri

Amag¢ ve Yapi: Fen Liseleri, matematik ve fen bilimleri alanlarinda {istiin
yetenekli oldugu tespit edilen 6grencileri bu alanlarda yliksekogretime hazirlamak
amaciyla kurulmus, seckin akademik okullardir. Genellikle dort yillik egitim verirler ve
miifredatlar1 yogun bir sekilde matematik, fizik, kimya ve biyoloji derslerini igerir.
Laboratuvar calismalar1 ve proje tabanli 6grenmeye onem verilir. Ogrencileri, 6zellikle
T1ip, Miihendislik ve Temel Bilimler gibi sayisal (SAY) puan tiiriiyle 6grenci alan prestijli

tiniversite programlarina hazirlamaya odaklanirlar.

Ogrenci Kabulii: Ogrenci kabulii, Milli Egitim Bakanhig: tarafindan yapilan
merkezi Liselere Gegis Sistemi (LGS) sinavi sonucuna gore, en yiiksek puan dilimindeki
Ogrenciler arasindan yapilir. Bu nedenle, Fen Liselerine girmek oldukga rekabet¢idir ve

genellikle il veya iilke genelinde en basarili 6grenciler bu okullara yerlesir.
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Dagilim ve Erisim: Sayilar diger lise tiirlerine gore daha azdir ve genellikle her
ilde bir veya birkac tane bulunur. Biiyiiksehirlerde ve sosyoekonomik olarak daha gelismis
il ve il¢elerde yogunlagma egilimindedirler. Bu durum, daha az gelismis bolgelerdeki
basarili 6grencilerin bu okullara erisimini (eger pansiyon imkani yoksa veya yeterli

degilse) cografi olarak zorlastirabilir.

Universite Basaris1 ve Tez Baglantisi: Fen Liseleri, mezunlarmin iiniversiteye
yerlesme oranlari ve 6zellikle de SAY puan tiiriiyle 6grenci alan en rekabet¢i programlara
(Tip, iy1 Miihendislikler vb.) yerlesme basarilar1 agisindan Tiirkiye'deki en basarili lise
tirtidiir. Bu tez agisindan, Fen Liselerinin biiylik olclide iist SEGE kademelerindeki
ilcelerde yogunlagmasi ve mezunlarinin belirli alanlar1 tercih etmesi, SEGE diizeyi ile

boliim alani tercihleri arasindaki iliskinin 6nemli bir agiklayicisi olabilir.

2. Anadolu Liseleri

Ama¢ ve Yapi: Anadolu Liseleri, Ogrencileri ilgi, istek ve yetenekleri
dogrultusunda yiliksekogretime hazirlayan genel ortadgretim kurumlaridir. Tiirkiye'deki
en yaygin lise tiiriidiir ve gegmiste yabanci dil agirlikli egitim veren seckin okullar iken,
zamanla genel liselerin biiylik bir kisminin Anadolu Lisesi'ne doniistiiriilmesiyle ¢ok daha
genis ve heterojen bir yapiya kavusmustur. Dort yillik egitim verirler ve miifredatlar
ogrencileri hem SAY, hem EA, hem SOZ hem de DIL puan tiirlerine hazirlayacak sekilde
dengelenmistir, ancak okulun odak noktasina veya 0grenci profiline gore bazi alanlar

agirlik kazanabilir.

Ogrenci Kabulii: Anadolu Liselerine 6grenci kabulii iki sekilde olmaktadir:

1. Merkezi Smavla Ogrenci Alan Anadolu Liseleri: Genellikle daha koklii, daha

basarili ve daha fazla talep géren Anadolu Liseleri, LGS puanina gore belirli bir
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yiizdelik dilimden 6grenci alirlar. Bu okullar "nitelikli okul" veya "proje okulu"

olarak da adlandirilabilir ve basar1 diizeyleri Fen Liselerine yaklasabilir.

2. Yerel Yerlestirme ile Ogrenci Alan Anadolu Liseleri: Diger Anadolu Liseleri
ise 6grencileri ikamet adreslerine, ortaokul basar1 puanlarina ve tercih siralarina
gore, merkezi bir sinava ihtiya¢g duymadan kabul ederler. Bu okullarin 6grenci

profili ve akademik basar1 diizeyleri ¢ok daha degisiktir.

Dagilim ve Erisim: Anadolu Liseleri, Tiirkiyenin hemen her ilgesinde
bulunmaktadir. Ancak, merkezi sinavla 6grenci alan nitelikli Anadolu Liseleri genellikle
daha merkezi ve gelismis il¢elerde yogunlasirken, yerel yerlestirme ile 6grenci alanlar

daha yaygindir.

Universite Basaris1 ve Tez Baglantisi: Anadolu Liselerinin iiniversiteye
yerlestirme basarisi, okulun merkezi sinavla m1 yoksa yerel yerlestirmeyle mi 6grenci
aldigina ve bulundugu bolgenin kosullarina gore biiylik farkliliklar gosterir. Nitelikli
Anadolu Liseleri, Fen Liseleri gibi yiiksek basar1 oranlarma sahip olabilir ve cesitli
alanlardaki rekabet¢i programlara 6grenci gonderebilir. Yerel yerlestirme ile 68renci
alanlarin basaris1 ise daha miitevazidir ve mezunlar1 daha genis bir puan ve bolim
yelpazesine dagilabilir. Bu tez acisindan, Anadolu Lisesi kategorisinin bu igsel
heterojenligi dikkate alinmalidir. SEGE diizeyi diistiik¢e, o ilgedeki Anadolu Liselerinin
genellikle yerel yerlestirmeyle 6grenci alan ve daha diisiik basar1 profiline sahip okullar

olma olasilig1 artar.
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3. Sosyal Bilimler Liseleri

Amac ve Yapr: Edebiyat ve sosyal bilimler (Tarih, Cografya, Felsefe, Psikoloji,
Sosyoloji vb.) alanlarina ilgi duyan ve bu alanlarda yetenekli 6grencileri yiiksekdgretime
hazirlamak amaciyla kurulmuslardir. Fen Liselerinin sosyal bilimlerdeki karsilig1 olarak
diistintilebilir. Genellikle bes yillik (bir y1l hazirlik + dort yil lise) egitim verirler ve
miifredatlar1 yogun olarak Tiirk Dili ve Edebiyati, Tarih, Cografya ve diger sosyal bilim
derslerini igerir. Ogrencileri genellikle EA ve SOZ puan tiirleriyle dgrenci alan iiniversite
programlarina (Hukuk, Siyaset Bilimi, Uluslararasi Iliskiler, Psikoloji, Sosyoloji, Iletisim,

Ogretmenlikler vb.) hazirlarlar.

Ogrenci Kabulii: Fen Liseleri gibi merkezi LGS smavi sonucuna gére, ilgili

alanlarda basarili 6grenciler arasindan segilirler.

Dagilim ve Erisim: Sayilar1 Fen Liselerine gore daha da azdir ve genellikle
biiyiiksehirlerde veya belirli il merkezlerinde bulunurlar. Ust SEGE kademelerinde

yogunlagmislardir.

Universite Basaris1 ve Tez Baglantisi: Mezunlarinin {iniversiteye yerlesme
oranlar1 ve dzellikle EA ve SOZ puan tiirlerindeki basarili programlara yerlesme oranlar
yuksektir. Bu tez agisindan, Sosyal Bilimler Liselerinin de iist SEGE kademelerinde
yogunlasmasi ve belirli alanlara 6grenci gondermesi, SEGE diizeyi ile boliim tercihleri

arasindaki iliskiye katkida bulunan bir faktordiir.
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4. Mesleki ve Teknik Anadolu Liseleri (MTAL)

Amac ve Yapr: MTAL'ler, 6grencilere hem genel kiiltiir dersleri hem de belirli bir
meslek alaninda (6rnegin, Bilisim Teknolojileri, Elektrik-Elektronik Teknolojisi, Makine
Teknolojisi, Muhasebe ve Finansman, Cocuk Gelisimi ve Egitimi, Saglik Hizmetleri,
Yiyecek Icecek Hizmetleri, Giizellik ve Sa¢ Bakim Hizmetleri, Tarim Teknolojileri,
Denizcilik vb. gibi ¢ok cesitli alanlarda) bilgi ve beceri kazandirmayi hedefler. Bu
okullarin temel amaci, 6grencileri ilgili sektorlerin ihtiyag duydugu nitelikli ara eleman
(teknisyen, tekniker vb.) olarak yetistirmek ve is hayatina hazirlamaktir. Bununla birlikte,
mezunlarina yiiksekogretime gegis hakki da taninmaktadir. Dort yillik egitim verirler ve
miifredatlarinda genel Kkiiltiir derslerinin yan1 sira yogun meslek dersleri ve
atdlye/laboratuvar uygulamalar1 yer alir. Isletmelerde beceri egitimi (staj) onemli bir

parcasidir.

Ogrenci Kabulii: MTAL'lere 6grenci kabulii genellikle yerel yerlestirme ile
(adres, ortaokul basarisi, tercih sirasi) yapilir. Ancak bazt MTAL'ler veya belirli alanlar
(0zellikle Anadolu Teknik Programlari) LGS puaniyla da 6grenci alabilmektedir. Genel
olarak 6grenci profili, akademik basar1 agisindan Fen ve Anadolu Liselerine gére daha

cesitlidir ve ortalamada daha diistiktiir.

Dagilim ve Erisim: MTAL'ler, Tiirkiye geneline oldukga yayilmis bir okul tiirtidiir
ve hemen her ilgede farkli alanlarda egitim veren MTAL'ler bulunabilir. Ancak okulun
donanimi, atdlye imkanlar1 ve program ¢esitliligi ilgenin gelismislik diizeyi ve yerel

sanayi/hizmet sektorii yapisiyla iligkili olabilir.

Universite Basarisi ve Tez Baglantisi: MTAL mezunlarimnin iiniversiteye yerlesme yollari

cesitlidir:
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1. Dogrudan Is Hayati: Onemli bir kismi mezuniyet sonras1 dogrudan is hayatina

atilir.

2. On Lisans Programlari: Mezun olduklar1 alanla ilgili 2 yillik Meslek
Yiiksekokulu (MYO) programlarina gecis haklar1 (ek puan uygulamasi) veya
YKS-TYT puaniyla yerlesme egilimleri yiiksektir. On Lisans, MTAL mezunlari

i¢in 6nemli bir yiiksekdgretim yoludur.

3. Lisans Programlari: Lisans programlarina yerlesme oranlari genellikle Fen ve
Anadolu Liselerine gore diistiktiir. Ancak, kendi alanlariyla ilgili Miihendislik
Fakiiltelerine veya Teknoloji Fakiiltelerine yonelik 6zel kontenjanlar (MTOK)
veya ek puan uygulamalar ile yerlesebilirler. Ayrica, YKS'in genel puan
tirlerinden (SAY, EA, SOZ) vyeterli basarty1 gosterenler diger lisans
programlarina da (6zellikle Egitim Fakiilteleri veya daha az rekabetci

programlar) yerlesebilirler.

Bu tez agisindan MTAL'ler 6nemlidir, ¢iinkii: (a) Genis bir 6grenci kitlesine hitap
ederler ve farkli SEGE kademelerinde bulunurlar. (b) Mezunlarinin tercih profili (6n lisans
agirlikly, belirli lisans alanlarina yonelim) diger lise tiirlerinden farklidir. (¢) MTAL'lerin
bulundugu ilgenin SEGE diizeyi, okulun kalitesini, alan cesitliligini ve mezunlarin
yerlesme basarisini etkileyebilir. Ozellikle diisiik SEGE kademelerindeki dgrencilerin
onemli bir kisminin MTAL'lere yoneldigi diisiiniildiigiinde, bu okullarin {iniversite

tercihleri tizerindeki etkisini SEGE baglaminda incelemek kritik hale gelmektedir.
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5. Anadolu Imam Hatip Liseleri (ATHL)

Amac ve Yapi: A[HL'ler, dgrencilere hem Imamlik, Hatiplik ve Kur'an Kursu
Ogreticiligi gibi din hizmetlerine yonelik mesleki bilgi ve becerileri kazandirmay1 hem de
onlar1 yiiksekdgretime hazirlamayr amacglayan okullardir. Miifredatlar, genel kiiltiir
dersleri, fen ve sosyal bilimler dersleri ile birlikte yogun olarak Kur'an-1 Kerim, Arapga,
Hadis, Fikih gibi Islami ilimler derslerini icerir. Son yillarda, bazi ATHL'ler "Fen ve Sosyal
Bilimler Programi Uygulayan Proje Okulu" statiisii kazanarak daha akademik bir

odaklanmaya yonelmistir.

Ogrenci Kabulii: Ogrenci kabulii hem merkezi LGS sinaviyla (6zellikle proje
okullar1 igin) hem de yerel yerlestirme ile yapilmaktadir. Ogrenci profili ve akademik

basar1 diizeyi okuldan okula degiskenlik gosterir.

Dagihim ve Erisim: ATHL'ler de Tiirkiye genelinde yaygin olarak bulunan bir okul

tiirtidiir ve farkli SEGE kademelerindeki ilgelerde yer alirlar.

Universite Basaris1 ve Tez Baglantis1: AIHL mezunlarmin iiniversite tercihleri
cesitlilik gosterir. Onemli bir kismi Ilahiyat veya Islami ilimler Fakiiltelerini tercih eder.
Ancak, 6zellikle Fen ve Sosyal Bilimler programi uygulayan okullardan mezun olanlar
veya YKS'de basarili olanlar, diger lise tiirleri gibi SAY, EA veya SOZ puan tiirleriyle
farkli lisans programlarma (Hukuk, Miihendislik, Ogretmenlikler vb.) da
yerlesebilmektedirler.
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6. Diger Lise Tiirleri

Amac ve Yapi: Bu kategori, belirli 6zel yetenek ve ilgi alanlarina yonelik egitim
veren okullar1 (6rn. Giizel Sanatlar Liseleri, Spor Liseleri) ve farkli ihtiyaclara cevap veren
diger okullar1 (6rn. Aksam Liseleri) kapsamaktadir. Giizel Sanatlar ve Spor Liseleri,
ogrencileri kendi alanlarindaki yiiksekdgretim programlarina hazirlarken, Aksam Liseleri
gibi okullar genellikle 6rgiin egitimden kopmus veya yetigkin bireylerin ortadgretimlerini

tamamlamalarina olanak tanir.

Ogrenci Kabulii: Giizel Sanatlar ve Spor Liselerine 6grenci kabulii, genellikle
yetenek sinavi ile birlikte LGS puanina veya ortaokul basar1 puanina gore yapilir. Aksam

Liselerine ise yas ve egitim diizeyi kriterleri temelinde kabul edilir.

Dagilim ve Erisim: Bu okullarin sayilari, Fen ve Anadolu Liselerine gore daha

azdir ve genellikle biiyiik sehirlerde veya belirli il merkezlerinde yogunlasirlar.

Universite Basarisi ve Tez Baglantisi: Bu lise tiirlerinden mezun olan
Ogrencilerin liniversiteye yerlesme egilimleri, okulun amacina ve 6grenci profiline gore
oldukca spesifik olabilir. Ornegin, Giizel Sanatlar Lisesi mezunlar1 genellikle ilgili
tiniversitelerin Gilizel Sanatlar, Tasarim veya Mimarlik fakiiltelerine yonelirken, Spor
Lisesi mezunlar1 Spor Bilimleri fakiiltelerine yonelir. Aksam Liselerinin iiniversiteye
hazirlik fonksiyonu ise daha siirhidir. Bu tezdeki genel analizlerde, sayica az olmalar1 ve
spesifik yonelimleri nedeniyle bu okullar genellikle "Diger Liseler" kategorisinde toplu

olarak degerlendirilmistir.

103



Sonug

Tiirkiye'deki ortadgretim sistemi, 6grencileri farkli akademik ve mesleki yollara
hazirlayan ¢esitli lise tiirlerinden olusmaktadir. Bu lise tiirleri hem sunduklar1 egitimin
niteligi hem de Ogrenci profili acgisindan farklilagmaktadir. Daha da 6nemlisi, bu lise
tiirlerinin cografi dagilimi esit degildir; 6zellikle akademik basaris1 yliksek okullar biiytik
Olciide sosyoekonomik olarak daha gelismis ilgelerde yogunlasmistir. Bu durum, bir
Ogrencinin devam ettigi lise tliriiniin, yasadig1 ilgenin SEGE diizeyi ile yakindan iliskili
olabilecegi ve bu iki faktoriin birlikte 6grencinin liniversiteye gecis siirecini ve tercihlerini

sekillendirebilecegi anlamina gelmektedir.

2.4.2. Yiiksekogretime Gegcis Sistemi (YKS): Merkezi Secme ve
Yerlestirmenin Mekanizmasi

Tiirkiye'de  ortadgretimden  yiiksekdgretime  gecis, oldukca merkezi,
standartlastirilmis ve rekabetci bir sinav sistemi iizerinden gergeklestirilmektedir.
Milyonlarca 6grencinin {liniversite hayalini gerceklestirmek icin katildigi bu sistem,
Ogrenci Se¢me ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan yiiriitiilen Yiiksekogretim
Kurumlar1 Smavi (YKS) olarak adlandirilmaktadir. YKS, sadece dgrencilerin bilgi ve
becerilerini  6lgmekle kalmaz, aym1 zamanda yiiksekdgretim  kurumlarmin
kontenjanlarinin  liyakat ilkesine dayali olarak dagitilmasini saglayan temel
mekanizmadir. Bu sinav sisteminin yapisini, igleyisini, puanlama mantigini ve yerlestirme
stirecini anlamak, bu tez ¢aligmasinda incelenen iiniversite ve boliim tercihlerinin hangi
kosullar altinda yapildigim1 ve SEGE diizeyi gibi faktorlerin bu merkezi sistem igindeki

etkisini degerlendirebilmek agisindan kritik 6neme sahiptir.
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1. YKS'nin Tarihsel Arka Plani ve Amaci

Tiirkiye'de tniversiteye giriste merkezi sinav uygulamasi uzun bir ge¢cmise
sahiptir. 1970'li yillardan itibaren farkli isimler ve formatlarla (OSS, OYS, YGS, LYS
gibi) uygulanan bu sistemlerin temel amaci, yiiksekogretim kurumlarina olan talebin
mevcut kontenjanlardan ¢ok daha fazla olmasi nedeniyle, adaylar arasinda adil ve objektif
bir secme ve yerlestirme yapmaktir. Merkezi sinavlar, farkli ortaggretim kurumlarindan
gelen Ogrencileri standart bir O6lgme-degerlendirme silirecine tabi tutarak, okullar
arasindaki basar1 farkliliklarin1 (ve potansiyel not sisirmelerini) bir Ol¢lide ndtralize

etmeyi ve yerlestirmeyi daha nesnel kriterlere dayandirmay1 hedefler.

Ayn1 zamanda, bu sinavlar, 6grencileri ve okullar1 belirli bir akademik standarda
ulagsma yoniinde tesvik edici (veya baskilayici) bir rol de iistlenir. 2018 yilindan itibaren
uygulanmaya baslanan YKS ise, onceki sistemlerdeki (YGS-LYS) bazi karmasikliklar
gidermek ve smav siirecini daha basitlestirmek amaciyla tasarlanmistir. Ancak temel

mantik — merkezi sinavla segme ve yerlestirme — devam etmektedir.

2. YKS'nin Yapisi: U¢ Oturum, Farkli Hedefler

YKS, genellikle Haziran ayinda, birbirini takip eden giinlerde veya ayni giin i¢inde
yapilan toplamda {i¢ ayr1 oturumdan olusur. Her oturum farkli bir amaci hedefler ve farkl

puan tiirlerinin hesaplanmasinda kullanilir:

e Temel Yeterlilik Testi (TYT)

Katihm ve Icerik: YKS'ye basvuran tiim adaylarin girmesi zorunlu olan ilk
oturumdur. Tek bir smav kitapgiginda Tiirkge (40 soru), Sosyal Bilimler (Tarih 5,
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Cografya 5, Felsefe 5, Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi veya ek Felsefe 5; toplam 20 soru),
Temel Matematik (40 soru) ve Fen Bilimleri (Fizik 7, Kimya 7, Biyoloji 6; toplam 20
soru) olmak tizere toplam 120 soru sorulur. Sinav stiresi genellikle 165 dakikadir (siireler

OSYM tarafindan yillik olarak giincellenebilir).

Olciilen Yetenekler: TYT, adindan da anlasilacagi gibi, &grencilerin lise
miifredatindan bagimsiz olarak sahip olmalar1 beklenen temel yeterlilikleri, yani Tiirkce'yi
dogru kullanma, okudugunu anlama, yorumlama, temel matematiksel iliskilerden
yararlanarak islem yapma, akil yiiriitme ve temel fen bilimleri kavramlarini bilme
becerilerini 6l¢meyi hedefler. Sorular genellikle 9. ve 10. sinif diizeyindeki konular1

kapsar ve daha ¢cok muhakeme giiciine dayanr.

Puanlama ve Islevi: TYT'den alinan puan (TYT Puani), birkag 6nemli isleve

sahiptir:

1. On Lisans Programlarina Yerlestirme: 2 yillik meslek yiiksekokulu (MYO)
programlarina yerlesmek isteyen adaylar i¢in temel puan tiirtidiir. TYT puan1 belirli
olan adaylar 6n lisans programlarini tercih edebilirler.

2. AYT ve YDT Puanlarinin Hesaplanmasina Katki: Lisans programlarina yerlesmek
icin girilen AYT ve YDT oturumlari sonucunda hesaplanan SAY, SOZ, EA ve DIL
puanlarinin hesaplanmasinda TYT puaninin belirli bir agirligi (%40) vardir. Yani,
AYT veya YDT'ye giren bir adayin lisans yerlestirme puani hesaplanirken, TYT'deki
basaris1 da dikkate alinir. Bu, temel yeterliliklerin tiim lisans alanlar1 i¢in énemli

oldugu varsayimina dayanir.
3. Ozel Yetenek Siavlarina Basvuru: Giizel Sanatlar, Spor Bilimleri gibi 6zel yetenek

sinaviyla 6grenci alan programlara bagvurabilmek i¢in de genellikle belirli bir TYT

baraj puanini / basari sirasini gegmis olmak gerekir.
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Tez Baglantisi: TYT'nin tiim adaylar i¢in zorunlu olmas1 ve temel yeterlilikleri
Olgmesi, tiim lise tiirleri ve SEGE kademelerinden gelen Ogrencilerin ortak bir
degerlendirmeye tabi tutuldugu ilk asamayi olusturur. TYT basarisindaki farkliliklar,
temel egitimdeki esitsizliklerin bir gostergesi olabilir. Ayrica, on lisans programlarina

yonelimin incelenmesinde TYT puani ve yerlesme oranlar1 temel alinacaktir.

e Alan Yeterlilik Testleri (AYT)

Katilm ve icerik: 4 yillik lisans programlarma yerlesmek isteyen adaylarin
girmesi gereken ikinci ve en Onemli oturumdur. AYT'ye girebilmek i¢in YKS'ye
basvurmus olmak yeterlidir (TYT'ye girme zorunlulugu AYT puaninin hesaplanmasi igin
vardir). AYT, adaylarin lise miifredatindaki kendi alanlarina yonelik akademik bilgi ve
yeterliliklerini dlger. Genellikle TYT'den sonraki giin yapilir ve dort ayr testten olusur,

adaylar hedefledikleri puan tiiriine gore bu testlerden ilgili olanlar1 cevaplarlar:

1. Tiirk Dili ve Edebiyati-Sosyal Bilimler-1 Testi (TDE-Sosl): Tiirk Dili ve
Edebiyati (24 soru), Tarih-1 (10 soru), Cografya-1 (6 soru) olmak {izere toplam 40
soru igerir. Hem EA hem de SOZ puanlarinin hesaplanmasinda kullanilir.

2. Sosyal Bilimler-2 Testi (Sos2): Tarih-2 (11 soru), Cografya-2 (11 soru), Felsefe
Grubu (Mantik, Psikoloji, Sosyoloji; 12 soru), Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi veya
ek Felsefe Grubu (6 soru) olmak iizere toplam 40 soru igerir. Sadece SOZ puaninin

hesaplanmasinda kullanilir.

3. Matematik Testi: Matematik ve Geometri konularini i¢ceren 40 soru bulunur. Hem

SAY hem de EA puanlarinin hesaplanmasinda kullanilir.

4. Fen Bilimleri Testi: Fizik (14 soru), Kimya (13 soru), Biyoloji (13 soru) olmak

tizere toplam 40 soru igerir. Sadece SAY puaninin hesaplanmasinda kullanilir.
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Adaylar, bu dort testi cevaplamak i¢in genellikle 180 dakikalik bir siireye

sahiptirler.

Olciilen Yetenekler: AYT, TYT'nin aksine, dogrudan lise miifredatindaki
(6zellikle 11. ve 12. siif agirlikli) akademik bilgiyi, anlama, uygulama, analiz ve sentez
yapma becerilerini 0lger. Adaylarin kendi alanlarindaki derinlemesine bilgi diizeyini ve
tiniversitedeki ilgili lisans programlarini takip edebilme potansiyellerini degerlendirmeyi

amaglar.

Puanlama ve Islevi: AYT'deki testlerden alinan sonuglar (adayin hangi testleri
cevapladigina bagli olarak), TYT puanmin %40 agirhig ile birlestirilerek SAY, SOZ ve
EA puan tiirleri hesaplanir. Bu puan tiirleri, farkli lisans programlarina yerlestirmede

kullanilir. AYT, lisans programlarina giristeki en belirleyici asamadir.

Tez Baglantisi: Bu tez ¢alismasinin odaklandigi lisans programi tercihleri (Tip,
Miihendislik, Hukuk, Ogretmenlik vb.) biiyiik &l¢iide AYT puanlarina dayanmaktadir.
Farkli SEGE kademelerinden ve lise tiirlerinden gelen 6grencilerin AY T'deki basarilar1 ve
buna bagl olarak hangi puan tiirlerinde (SAY, SOZ, EA) daha basarili olduklar1, boliim
alan1 tercihlerini dogrudan etkileyecektir. Ornegin, SAY puam yiiksek olanlarin
Tip/Miihendislik, EA puani yiiksek olanlarin Hukuk/Psikoloji, SOZ puam yiiksek
olanlarin Iletisim/Edebiyat gibi alanlara yonelmesi beklenir. SEGE diizeyinin AYT

basarisi lizerindeki etkisi, tercih farkliliklarinin temel nedenlerinden biri olacaktur.

e Yabana Dil Testi (YDT)

Katilim ve Icerik: YKS puaniyla 6grenci alan lisans programlarina (6rn. Ingiliz

Dili ve Edebiyati, Almanca Ogretmenligi, Miitercim-Terciimanlik vb.) yerlesmek isteyen
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adaylarin girmesi gereken {i¢iincii oturumdur. Adaylar, bagvuru sirasinda belirttikleri bir
yabanci dilden (Ingilizce, Almanca, Fransizca, Arapga, Rusga) sinava girerler. Siav, ilgili
dilde okudugunu anlama, kelime bilgisi ve dilbilgisi becerilerini 6lgen 80 sorudan olusur

ve stiresi genellikle 120 dakikadr.

Puanlama ve Islevi: YDT'den alinan sonuglar, TYT puanimin %40 agirhg: ile
birlestirilerek DIL puani hesaplanir. Bu puan, sadece ilgili dil programlarina yerlestirmede

kullanilir.

Tez Baglantisi: Dil programlarina yerlesme, genel yerlesmeler i¢cinde daha kiiciik
bir paya sahip olsa da bu alandaki tercihlerin de SEGE diizeyine gore farklilasip
farklilasmadig incelenecektir. Ozellikle nitelikli dil egitimi veren okullarin (bazi1 Anadolu
Liseleri, 6zel liseler) iist SEGE kademelerinde yogunlasmasi, DIL puani ve tercihlerinde

de bir farklilagsma yaratabilir.

3. Ortaogretim Basar1 Puan1 (OBP) Etkisi

YKS yerlestirme siirecinde sadece sinav puanlar1 degil, &grencilerin
ortaggretimdeki genel basarilar1 da dikkate alinir. Bu, Ortaggretim Basar1 Puani (OBP)

aracilifiyla yapilir.

Hesaplanmasi: Ogrencilerin lise boyunca aldiklar1 yilsonu basar1 puanlarinin
ortalamasi olan diploma notlar1 (100'liik sistemde) 5 ile ¢arpilarak OBP elde edilir (en
diisiik 250, en yiiksek 500 puan).

Yerlestirme Puanina Katkisi: Hesaplanan OBP, 0.12 katsayisiyla g¢arpilarak
adaym ilgili YKS ham puanlarma (TYT, SAY, SOZ, EA, DIL) eklenir ve bdylece
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yerlestirme puanlar1 olusturulur. Ornegin, 500 tam OBP'ye sahip bir adayin yerlestirme
puanina 60 puan (500 \ 0.12) eklenir. Meslek lisesi mezunlarinin kendi alanlarindaki
programlar1 tercih etmeleri durumunda OBP'leri ek olarak 0.06 katsayisiyla daha
carpilarak (toplam 0.18 katsay1) ek puan avantaji1 saglanabilir (Bu uygulama yillara gore

degisebilir, giincel kilavuz esastir).

Islevi ve Tez Baglantisi: OBP'nin amaci, okul basarisin1 da iiniversiteye giriste
degerlendirmeye katmaktir. Ancak, farkl lise tiirleri ve hatta aymi tiirdeki farkli okullar
arasinda not verme standartlarindaki olas1 farkliliklar nedeniyle, OBP'nin ne 6l¢iide adil

bir katki sagladig: tartigmali bir konudur.

Bu tez ¢alismasinda OBP dogrudan analiz edilmeyecek olsa da lise basarisinin ve
dolayisiyla OBP'nin de SEGE diizeyi ve lise tiirii ile iligkili olabilecegi géz oniinde
bulundurulmalidir. Yerlestirme puanlar1 OBP'yi icerdigi icin, analiz edilen YOK Atlas

verileri dolayli olarak OBP etkisini de yansitmaktadir.

4. Puan Tiirleri, Basar1 Sirasi ve Tercihler

YKS sonucunda elde edilen puanlar ve 6zellikle de basari siralari, 6grencilerin

tercih stirecindeki en dnemli referans noktalaridir.

Puan Tiirlerinin Onemi: Her lisans programi belirli bir puan tiiriiyle (SAY, SOZ,
EA veya DIL) &grenci alir. Ogrencinin hedefledigi béliimiin hangi puan tiiriinde oldugu,
onun hangi AYT testlerine odaklanacagini belirler. Puan tiirleri arasindaki basari
farkliliklar1 (6rnegin, bir 6grencinin SAY puani yiiksekken EA puaninin diisiik olmasi),

tercih edebilecegi alanlar1 sinirlar.
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Basar1 Sirasimin  Belirleyiciligi ve Baraj Siras1 Kriteri: Universite
programlarina yerlestirmede ham puandan ziyade basari sirasi esastir. Clinkii puanlar,
sinavin zorluguna gore yildan yila 6nemli Olciide degisebilirken, basar1 sirast adayin
sinava girenler i¢indeki goreceli konumunu gosterir ve daha istikrarli bir karsilastirma
imkan1 sunar. OSYM, tercih kilavuzlarinda her programin bir énceki y1l hangi basari sirasi
araligindan 6grenci aldigini (minimum basar1 sirasi/taban bagar1 sirasi) ilan eder.
Ogrenciler de genellikle kendi basari siralarina yakin veya biraz iistiindeki/altindaki
programlari tercih listelerine yazarlar. Bu nedenle, bu tez ¢alismasinda da programlarin
rekabet diizeyini ve 6grencilerin akademik basarisini 6lgmek i¢in puan yerine bagari sirast

verilerinin (6rn. barajli boliimlere girme oranlari) kullanilmas1 daha anlamli olacaktir.

5. Tercih ve Yerlestirme Siireci

YKS sonuglar1 acgiklandiktan sonra baglayan tercih ve yerlestirme siireci de

merkezi olarak OSYM tarafindan yiiriitiiliir:

1. Tercih Dénemi: OSYM tarafindan belirlenen tarihler arasinda, baraj1 gegen veya
ilgili puan1 hesaplanan adaylar, OSYM'nin Aday Islemleri Sistemi (AIS) iizerinden
en fazla 24 programdan olusan bir tercih listesi olustururlar. Adaylar, istedikleri
tiniversite ve programlari, kendi istek siralarina gore (en ¢ok istedikleri programi
en iiste yazarak) listelerler. Bu siralama, yerlestirme agisindan kritik oneme

sahiptir.

2. Merkezi Yerlestirme: OSYM, adaylarin yerlestirme puanlarini ve tercih siralarini
dikkate alarak, bilgisayar ortaminda merkezi yerlestirme islemini gergeklestirir.
Sistem, her aday i¢in tercih listesini yukaridan asagiya dogru tarar. Adayin puant,
tercih ettigi programin o yil olusan minimum yerlesme puanindan (veya basari
sirasindan) yiiksek veya esitse ve programin kontenjani dolmamissa, aday o

programa yerlestirilir ve daha alt siralardaki tercihleri dikkate alinmaz. Eger
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adayin puani tercih ettigi programa yetmiyorsa, bir alt siradaki tercihi kontrol
edilir. Bu islem, aday bir programa yerlesene veya tiim tercihleri tilkenene kadar

devam eder.

3. Sonuclarin A¢iklanmasi ve Kayit: Yerlestirme sonuglart OSYM tarafindan ilan
edilir. Bir programa yerlesen adaylar, belirlenen tarihler arasinda ilgili iiniversiteye

kayit yaptirirlar. Bos kalan kontenjanlar icin (eger varsa) ek yerlestirme yapilir.

6. YKS Sisteminin Genel Ozellikleri ve Tez Baglantisi

Merkeziyetcilik ve Standardizasyon: Sistem oldukc¢a merkezidir ve tiim adaylari

standart bir sinava tabi tutar. Bu, teoride firsat esitligini saglamay1 hedefler.

Yiiksek Rekabet: Universite kontenjanlari, bagvuran aday sayisima gore sinirl
oldugu i¢in, 6zellikle popiiler ve prestijli programlara yerlesmek olduk¢a zordur ve yiiksek

bir rekabet s6z konusudur.

Siralama Odakhhk: Sistem, adaylar1 basarilarina gore siralamaya ve bu
siralamaya gore yerlestirmeye dayanir. Bu durum hem 6grencileri hem de okullar siirekli

olarak sinav basarisina odaklanmaya iter.

Stres ve Baski: Smavin tek bir oturumda (veya birka¢ gilinde) yapilmasi ve
sonuglariin bireyin gelecegi lizerinde biiyiik bir etkiye sahip olmasi, 6grenciler tizerinde

yogun bir stres ve baski yaratir.

Esitsizlikleri Yansitma Potansiyeli: Her ne kadar standart ve merkezi olsa da

YKS sistemi, 6grencilerin sinava hazirlik siirecindeki farkliliklar: (lise tiirii, aile destegi,
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dershane/6zel ders imkani, yasadigi ilgenin kosullart vb.) ortadan kaldirmaz. Aksine, bu
esitsizlikler sinav sonuglarina yansir ve merkezi yerlestirme, bu sonuglara gére yapildigi

i¢cin mevcut esitsizlikleri yeniden {iiretebilir veya derinlestirebilir.

Bu tez ¢alismasi, iste bu merkezi ve rekabet¢i YKS sistemi iginde, 6grencilerin
baslangi¢c noktalarindaki farkliliklarin (ilge SEGE diizeyi ve lise tiirii ile temsil edilen)
nihai yerlestirme sonuglara (iiniversite ve bdliim tercihleri) nasil yansidigini analiz
etmektedir. YKS sisteminin isleyisini anlamak, SEGE diizeyinin hangi asamalarda ve
hangi mekanizmalarla (sinav basarisi, tercih bilinci, ekonomik engeller vb.) etkili

olabilecegini kavramak a¢isindan temel bir gerekliliktir.

2.4.3. Universite ve Boliim Tercihlerini Etkileyen Faktorler: Karmagsik Bir
Karar Siireci

YiiksekOgretime gegis, genc bireylerin hayatlarindaki en O©nemli doniim
noktalarindan birini olusturur. Bu siire¢, sadece merkezi bir sinavda (YKS) elde edilen
akademik basariya dayali mekanik bir yerlestirme islemi degildir. Aksine, tiniversite ve
boliim tercihi, bireyin gelecekteki kariyerini, sosyal statiisiinii, yagam tarzin1 ve hatta
kisisel kimligini derinden etkileyen, olduk¢a karmasik ve ¢ok boyutlu bir karar alma
siirecidir. Ogrenciler, YKS sonuglarinin getirdigi smirlamalar dahilinde, kendi ilgi ve
yetenekleri, ailelerinin beklentileri ve olanaklari, aldiklar1 egitimin yonlendirmesi,
yasadiklar1 ¢gevrenin sundugu bilgiler ve algilar ile hedefledikleri {iniversite ve bdliimlerin
Ozellikleri gibi sayisiz faktoriin etkilesimi altinda tercihlerini sekillendirirler. Bu tez
caligmasinin temel amaci, bu faktérlerden biri olan ve genellikle bireyin dogrudan
kontrolii disinda olan "yasanilan (ortadgretim egitimi alinan) ilgenin sosyoekonomik
gelismislik diizeyi"nin (SEGE kademesi) bu karmasik tercih siirecini nasil etkiledigini
anlamaktir. Ancak bu etkiyi dogru bir sekilde yorumlayabilmek i¢in, dncelikle tercihleri
etkileyen diger temel faktor gruplarini sistematik bir sekilde ele almak gerekmektedir. Bu

alt boliim, tiniversite ve boliim tercihlerini etkileyen baslica faktorleri bireysel, ailevi,
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okul, ¢evresel ve kurumsal (liniversite/bolim 6zellikleri) kategorileri altinda detayli bir

sekilde inceleyecektir.

1. Bireysel Faktorler: Yetenek, ilgi, Basar1 ve Beklentiler

Tercih siirecinin merkezinde yer alan bireyin kendi 6zellikleri, kararlar {izerinde

dogal olarak en dogrudan etkiye sahiptir.

Akademik Basar1 (YKS Puani ve Basar1 Sirasi): Siiphesiz en belirleyici
faktordiir. YKS'de elde edilen puan ve 6zellikle basari siras1, 6grencinin tercih edebilecegi
tiniversite ve boliim yelpazesini biiyiik 6l¢iide siirlar. Cok yiiksek basar1 gosteren bir
Ogrencinin tercih secgenekleri genisken, daha diisiik basari gosteren bir Ogrencinin
secenekleri daha kisithidir. Ogrenci, genellikle kendi basar1 sirasina yakin veya biraz
tizerindeki/altindaki programlar listesine dahil eder. Bu nedenle, akademik basari, diger
tiim faktorlerin etkisini filtreleyen veya cerceveleyen birincil unsurdur. Bu tezde de SEGE
diizeyinin tercihler iizerindeki etkisinin 6énemli bir kisminin, bu faktérlerin YKS basarisi

tizerindeki etkileri araciligiyla gergeklestigi varsayilmaktadir.

flgi Alanlar1 ve Merak: Ogrencilerin hangi konulara ilgi duydugu, hangi
derslerden keyif aldigi, hangi alanlarda merak sahibi oldugu, boliim tercihlerinde 6nemli
bir rol oynar. Sayisal konulara ilgi duyan bir 6grencinin miihendislik veya temel bilimlere,
sosyal konulara ilgi duyanin hukuk veya sosyolojiye, sanata ilgi duyanin ilgili giizel
sanatlar programlarina yonelmesi beklenir. Ancak ilgi alanlar1 her zaman net olmayabilir

veya digsal faktorler (aile baskisi, ig garantisi algisi vb.) tarafindan bastirilabilir.

Yetenek Algis1 ve Oz-Yeterlilik: Ogrencilerin  belirli alanlardaki kendi

yeteneklerine iligkin algilar1 ve o alanda basarili olabileceklerine dair inanclar1 (6z-
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yeterlilik) tercihleri etkiler. Ornegin, matematikte kendini yetersiz géren bir 6grenci, ilgisi
olsa bile miithendislik gibi matematik agirlikli bir boliimii tercih etmekten cekinebilir.

Basar1 deneyimleri veya basarisizlik korkusu bu algiy1 sekillendirebilir.

Kariyer Hedefleri ve Gelecek Beklentileri: Ogrencilerin iiniversite egitiminden
ne bekledigi, nasil bir kariyer hayal ettigi, hangi meslegin kendilerine uygun oldugunu
diistindiigii tercihleri yonlendirir. Baz1 6grenciler i¢in yliksek gelir potansiyeli, bazilar
icin sosyal statii, bazilar1 i¢in topluma hizmet etme veya entelektiiel tatmin Oncelikli
olabilir. Gelecekte belirli bir meslegi yapma hedefi (doktor, avukat, 6gretmen, miihendis
vb.), ilgili boliimleri tercih etmede gii¢lii bir motivasyon kaynagidir. Ancak bu hedefler ve

beklentiler de yine aile, ¢evre ve alinan bilgilerden etkilenir.

Kisilik Ozellikleri ve Degerler: Ogrencinin kisilik yapisi (ice doniik/disa doniik,
analitik/sezgisel vb.) ve hayattaki degerleri (yardimseverlik, rekabetcilik, bagimsizlik,
giivenlik vb.) de meslek ve boliim tercihleriyle iliskili olabilir. Ornegin, insanlarla iletisim
kurmaktan hoslanan bir 6grenci sosyal hizmetler veya halkla iligkiler gibi alanlara
yonelebilirken, daha analitik ve detay odakli biri mithendislik veya bilisim alanlarini tercih

edebilir.

2. Ailevi Faktorler: Sosyoekonomik Durum, Egitim ve Beklentiler

Aile, 6grencinin yetistigi ilk sosyal ¢evredir ve tercihleri lizerinde derin ve ¢ok

yonlii etkilere sahiptir.

Ailenin Sosyoekonomik Diizeyi (SED): Belki de en kritik ailevi faktordiir.
Ailenin gelir diizeyi, sahip oldugu varliklar, ebeveynlerin meslekleri gibi unsurlar,

Ogrencinin egitim olanaklarini ve tercihlerini dogrudan etkiler.
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Ekonomik Imkanlar: Yiiksek SED'li aileler, cocuklarina daha iyi egitim olanaklar
(6zel okul, dershane, 6zel ders, yurt dis1 egitim), daha destekleyici bir ev ortami (kitap,
bilgisayar, internet erisimi) sunabilirler. Ayrica, liniversite egitimi sirasinda ortaya
cikacak masraflari (harg, barinma, ulasim, yagam giderleri) karsilama konusunda daha
rahattirlar. Bu durum, 6grencinin bagka bir sehirdeki tiniversiteyi veya licretli bir vakif
tiniversitesini tercih etmesini kolaylastirir. Diisiik SED'li ailelerin ¢ocuklar1 ise
ekonomik nedenlerle sadece kendi sehirlerindeki veya yakin illerdeki devlet
tiniversitelerini, hatta bazen istemedikleri halde daha diisiik puanli veya 6n lisans
programlarin1 tercih etmek zorunda kalabilirler. Vakif tiniversiteleri genellikle bu

ogrenciler i¢in (tam burslu programlar harig) erisilebilir bir secenek olmaz.

Ebeveyn Meslekleri ve Sosyal Cevre: Ebeveynlerin meslekleri hem 6grenciye rol
model olabilir hem de belirli meslekler hakkinda bilgi ve sosyal ag (network)
saglayabilir. Ornegin, doktor bir ailenin ¢cocugu Tip Fakiiltesini tercih etmeye daha
yatkin olabilir veya miihendis ebeveynler ¢ocuklarini miihendislige yonlendirebilir.
Ailenin sosyal g¢evresi de 6grencinin farkli kariyer yollar1 hakkindaki bilgisini ve

algisini etkileyebilir.

Ebeveynlerin Egitim Diizeyi: Ebeveynlerin egitim seviyesi ylikseldik¢e, genellikle
cocuklarinin egitimine daha fazla deger verdikleri, onlara daha fazla akademik destek
sunduklari, iiniversite egitimi konusundaki beklentilerinin daha yiiksek oldugu ve
tercih siirecinde daha bilingli yonlendirmeler yapabildikleri gézlemlenir (Davis-Kean,
2005) (Sirin, 2005). Yiiksek egitimli ebeveynler, kendi deneyimlerinden yola ¢ikarak
belirli tiniversite veya boliimler hakkinda bilgi sahibi olabilir ve ¢ocuklarini bu yonde
tesvik edebilirler. Diisiik egitimli ebeveynler ise, iyi niyetli olsalar bile, cocuklarina

rehberlik etme veya karmasgik tercih sistemini anlama konusunda zorlanabilirler.

Aile Beklentileri ve Yonlendirmeleri: Ailelerin ¢cocuklarindan beklentileri (belirli bir
meslegi se¢meleri, belirli bir sehirde okumalar1 vb.) ve bu yondeki dogrudan veya
dolayli yonlendirmeleri, 6grencinin kendi istekleriyle catigsa bile, tercihler lizerinde
etkili olabilir. Aile baskist veya onayi, Ogrencinin kararint Onemli Olgilide

sekillendirebilir. Bazi aileler "garanti meslek" olarak gordiikleri alanlara (6gretmenlik,
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saglik vb.) yonlendirirken, bazilar1 daha prestijli veya yiiksek gelirli meslekleri tegvik

edebilir.

Kiiltiirel Sermaye Aktarimi: Bourdieu'nun vurguladigi gibi, orta ve iist
sosyoekonomik diizeydeki aileler, ¢cocuklarina sadece maddi degil, ayn1 zamanda
"kiiltlirel sermaye" de aktarirlar. Bu, dil kullanimi, genel kiiltiir birikimi, sanatsal ve
entelektiiel ilgi alanlari, kendini ifade etme bigimi gibi okulda ve hayatta basariy1
getiren, ancak genellikle farkinda olmadan edinilen yetkinlikleri igerir. Bu sermaye,
O0grencinin akademik basarisini artirmanin yani sira, iiniversite ortamina uyum
saglamasini ve belirli akademik kiiltiiri benimsemesini kolaylastirarak tercihleri de

etkileyebilir (Bourdieu, 1986).

Bu tez caligmasinda bireysel aile faktorleri dogrudan oOlgiilemese de lisenin

bulundugu ilgenin SEGE diizeyi, o il¢edeki ailelerin ortalama sosyoekonomik ve egitim

diizeyleri hakkinda dolayl1 bir gdsterge olarak kabul edilmektedir. Bu nedenle, SEGE

diizeyinin tercihler tizerindeki etkisinin 6nemli bir kisminin bu ailevi faktorler araciligiyla

gerceklestigi varsayilabilir.

3. Okul Faktorleri: Lise Tiiri, Kalitesi ve Rehberlik Hizmetleri

Ogrencinin ortadgretimini gegirdigi lise de tercihleri iizerinde dnemli bir etkiye

sahiptir.

Lise Tiirii: Onceki béliimde detaylandirildig: gibi, farkli lise tiirleri (Fen, Anadolu,
MTAL, AIHL, Sosyal Bilimler vb.) farkli miifredatlar uygular, farkli akademik
hedeflere sahiptir ve farkli 6grenci profillerini barindirir. Bu durum, mezunlarinin
YKS basarilarin1 ve yoneldikleri {iniversite/boliim alanlarini dogrudan etkiler. Fen
Lisesi mezunlarmin SAY alanlarina, Sosyal Bilimler Lisesi mezunlarinin EA/SOZ
alanlarina, MTAL mezunlarinin 6n lisans veya ilgili lisans alanlarina yonelmesi gibi

belirgin egilimler vardir.
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Okulun Akademik Basarisi ve Kalitesi: Ayni tiirdeki liseler arasinda bile akademik
basar1 ve kalite agisindan 6nemli farkliliklar olabilir. Okulun LGS veya YKS'deki
genel basar1 diizeyi, 6gretmen kadrosunun niteligi ve deneyimi, okulun fiziki ve
teknolojik olanaklari, sinif mevcutlari, okul kiiltiirii ve yOnetimi gibi faktorler,
Ogrencilerin liniversiteye hazirlik diizeyini etkiler. Daha basarili okullardan mezun
olan Ogrencilerin tercih secenekleri daha genistir. Bu tezde okul kalitesi dogrudan
Ol¢iilemese de merkezi sinavla 6grenci alan "nitelikli" okullarin genellikle iist SEGE

kademelerinde yogunlastig1 varsayimi lizerinden dolayli bir iliski kurulmaktadir.

Rehberlik ve Psikolojik Damismanhk (PDR) Hizmetleri: Okullarda sunulan
yeteneklerini kesfetmeleri, liniversite ve meslekler hakkinda dogru bilgi edinmeleri ve
bilingli tercihler yapmalari agisindan kritik 6neme sahiptir. Iyi bir rehberlik hizmeti,
ogrencilere YKS sistemi, tercih siireci, burs olanaklar1 gibi konularda yol gosterebilir
ve onlarin potansiyellerine en uygun segeneklere yonelmelerine yardimci olabilir.
Ancak rehberlik hizmetlerinin niteligi okuldan okula ve 6zellikle de bolgeden bolgeye
farklilik gosterebilir. Az geligsmis bolgelerdeki okullarda rehber 6gretmen eksikligi
veya yetersizligi 6nemli bir sorun olabilir. Bu durum, bu bolgelerdeki 6grencilerin
tercih siirecinde daha fazla zorlanmalarina ve potansiyel olarak daha az bilingli

kararlar almalarina yol agabilir.

Okul Kiiltiirii ve Akran Etkisi: Okulun genel atmosferi, 0gretmenlerin ve
yoneticilerin beklentileri, 6grenciler arasindaki akademik rekabet veya is birligi
diizeyi de motivasyonu ve tercihleri etkileyebilir. Ozellikle akran grubunun (arkadas
cevresinin) tercihleri, beklentileri ve birbirlerine verdikleri bilgiler, 6grencinin kendi
kararin1 sekillendirmede 6nemli bir rol oynayabilir. Basarili 6grencilerin yogun

oldugu bir okulda okumak, 6grenciyi daha yliksek hedefler belirlemeye tesvik edebilir.
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4. Cevresel Faktorler: Cografi Konum, Sosyoekonomik Cevre ve Bilgi Erisimi

Ogrencinin icinde yasadig1 yakin ve genis cevre de tercihleri iizerinde cesitli

etkiler yaratir.

Yasanilan Ilcenin/Bélgenin Sosyoekonomik Gelismislik Diizeyi (SEGE): Bu
tezin ana odak noktasidir. Onceki béliimlerde detaylandirildigi gibi, ilgenin genel refah
diizeyi, egitim ve saglik altyapisi, ekonomik yapist, kiiltiirel olanaklari, ailelerin ortalama
profili gibi faktorler araciligiyla 6grencinin hem hazirlik siirecini hem de tercih
olanaklarimi ve yonelimlerini etkiler. Gelismis bir ¢evrede yasamak genellikle daha fazla

firsat sunarken, az gelismis bir ¢evrede yasamak cesitli kisitlamalar getirebilir.

Cografi Konum ve Ulasim: Ogrencinin yasadig1 yerin biiyiik sehirlere, {iniversite
kampiislerine, kiiltiirel merkezlere olan uzaklig1 veya yakinligi hem bilgiye erigimini hem
de tercih segeneklerini etkileyebilir. Kirsal veya iicra bolgelerde yasayan ogrencilerin
tiniversiteleri ziyaret etme, tanitim etkinliklerine katilma veya farkli kariyer olanaklarini
gozlemleme sanst daha az olabilir. Ayrica, ailesinin ekonomik durumu kisitliysa, cografi
olarak uzak bir sehirdeki iiniversiteyi tercih etmek ulasim ve barinma maliyetleri
nedeniyle zorlasabilir. Bu durum, 6grencileri kendi illerindeki veya yakin ¢evrelerindeki

tiniversitelere yoneltebilir.

Yerel is Piyasasi ve Ekonomik Yapi: Ilcenin veya bolgenin ekonomik yapisi ve
hakim olan sektorler, 6grencilerin kariyer algilarin1 ve boliim tercihlerini etkileyebilir.
Ornegin, sanayinin gelismis oldugu bir bdlgede miihendisliklere, turizmin yogun oldugu
bir yerde turizmle ilgili programlara veya tarimin baskin oldugu bir yerde ziraat
fakiiltelerine yonelik bir ilgi (veya tam tersi, bu alanlardan kagis) gézlenebilir. Mezuniyet

sonrasi yerel is bulma olanaklar1 da tercihleri etkileyen bir faktor olabilir.
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Bilgiye Erisim Kanallar1: Ogrencilerin iiniversiteler, bliimler, meslekler, burslar
ve tercih siireci hakkinda bilgi edindikleri kanallar (internet, okul rehberlik servisi, aile,
arkadaslar, medya, T{niversite tanitim materyalleri vb.) ve bu kanallarin
giivenilirligi/erisilebilirligi dnemlidir. Ozellikle internet erisiminin kisith oldugu veya
rehberlik hizmetlerinin yetersiz oldugu az gelismis bdlgelerde dgrenciler bilgi eksikligi
yasayabilirler. Bu durum, daha popiiler veya "bilindik" iiniversite/bdliimlere yonelime
veya yanhs/eksik bilgiye dayali tercihlere yol acabilir. YOK Atlas gibi platformlar bu bilgi
ac1gini kapatmaya yonelik 6nemli bir adim olsa da bu platformlari etkin kullanma becerisi

ve aliskanlig1 da farklilik gosterebilir.

Sosyal ve Kiiltiirel Normlar/Beklentiler: Ogrencinin iginde yasadig1 toplumun
veya kiltliriin belirli mesleklere (6rn. doktorluk, 6gretmenlik) atfettigi deger, cinsiyet
rolleri konusundaki algilar1 (6rn. bazi mesleklerin kadinlara/erkeklere daha uygun
goriilmesi), egitime bakis acis1 gibi faktdrler de tercihleri etkileyebilir. Ornegin, bazi
bolgelerde kiz cocuklariin ailelerinden uzakta okumasina sicak bakilmamasi gibi kiiltiirel

faktorler, tercihleri cografi olarak sinirlayabilir.

5. Kurumsal Faktorler: Universite ve Boliim Ozellikleri

Son olarak, tercih edilecek olan iiniversite ve bolimlerin kendi 6zellikleri de
ogrencilerin kararini etkileyen énemli bir faktér grubudur. Ogrenciler, genellikle kendi
basar1 siralarina uygun olan programlar arasindan, asagidaki gibi cesitli kriterlere gore bir

degerlendirme yaparlar:

Universitenin Genel imaji ve Tammmrhgi: Universitenin koklii olmasi, ulusal
veya uluslararasi siralamalardaki yeri, akademik iinii, mezunlarinin basarisi gibi faktorler,
{iniversitenin genel cekiciligini belirler. Ogrenciler genellikle daha "iyi" ve "taninmis"

tiniversiteleri tercih etme egilimindedir.

120



Boliimiin Popiilerligi ve Is Olanaklari: Boliimiin giincel popiilerligi,
mezunlarinin i bulma oranlari, kamuda veya 6zel sektorde sundugu kariyer olanaklart,
beklenen gelir diizeyi gibi faktorler tercihleri onemli dlciide etkiler. Ozellikle istihdam
kaygisinin yiiksek oldugu durumlarda, "is garantili" veya "gelecegi parlak" olarak goriilen

boliimler daha fazla talep gorebilir.

Akademik Kadro ve Egitim Kalitesi: Boliimdeki 6gretim iiyelerinin sayisi,
niteligi, uzmanlik alanlari, uluslararasi deneyimleri, béliimde sunulan egitimin kalitesi,
miifredatin giincelligi, laboratuvar/atdlye olanaklar1 gibi akademik faktorler de bilingli

ogrenciler i¢in 6nemli bir kriterdir.

Universitenin Bulundugu Sehir: Universitenin bulundugu sehrin biiyiikliigi,
sosyal ve kiiltiirel olanaklari, yasam maliyeti, ulagim kolayligi, 6grenci i¢in giivenli olup
olmamas1 gibi faktorler de tercihte rol oynar. Bazi 6grenciler biiyiik sehirleri tercih

ederken, bazilar1 daha sakin veya ailesine yakin sehirleri segebilir.

Kampiis Olanaklari, Barinma ve Burs Imkanlari: Universitenin sundugu
kampiis yasami (sosyal tesisler, spor olanaklari, kuliipler vb.), yurt veya diger barinma
imkanlarinin yeterliligi ve kalitesi, ozellikle vakif iiniversiteleri i¢in sunulan burs
olanaklarinin ¢esitliligi ve kapsami da tercihleri etkileyen 6nemli faktorlerdir. Ekonomik

durumu kisith 6grenciler i¢in burs ve barinma olanaklari hayati 6nem tasiyabilir.

Kontenjan ve Taban Basar1 Sirasi: Bir boliimiin kontenjaninin yiiksek veya
diisiik olmasi1 ve bir dnceki yil yerlesen son 6grencinin basari sirasi (taban basari sirasi),
Ogrencinin o programa yerlesme olasiligini dogrudan etkiler ve tercih listesini

olustururken dikkate aldig1 en somut verilerden biridir.
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Faktorlerin Etkilesimi ve Sonuc¢

Gorildiigii gibi, tiniversite ve boliim tercihi, burada siralanan bireysel, ailevi, okul,
cevre ve kurumsal faktorlerin karmasik bir etkilesimi sonucunda ortaya ¢ikan kisisel bir
karardir. Higbir faktor tek basina belirleyici degildir; ancak bazi faktorlerin (6zellikle YKS

basaris1 ve ailenin sosyoekonomik durumu) etkisi genellikle daha baskindir.

Bu tez calismasi agisindan kritik olan nokta, bu faktorlerin bir¢ogunun (aile
SED'si, okul tiirii ve kalitesi, ¢gevre olanaklari, bilgiye erisim, cografi engeller) 6§rencinin
yasadig1 ilcenin sosyoekonomik gelismislik diizeyi (SEGE) ile yakindan iligkili olmasidur.
Dolayistyla, SEGE diizeyi, bu faktorler araciligiyla tercih siirecini dolayli ama giiglii bir
sekilde etkileme potansiyeline sahiptir. Arastirma, bu dolayl etkinin sonuglarini, yani
farkl1 SEGE kademelerinden gelen 6grencilerin nihai tercih oriintiilerindeki farkliliklar:
ortaya koymay1 hedeflemektedir. Bu faktorlerin detayli bir sekilde anlasilmasi, SEGE
diizeyi ile tercihler arasinda gézlemlenecek olan iliskilerin nedenlerini daha saglikli bir

sekilde yorumlamak icin gerekli olan kavramsal ¢ergeveyi sunmaktadir.

2.5. Sosyoekonomik Gelismislik ve Egitim Iliskisi Uzerine Literatiir Taramasi

Giris: Arastirmanin Bilimsel Zemini

Bu tez c¢alismasinin temel aldigi problem alani — sosyoekonomik gelismislik
farkliliklarinin egitim ¢iktilarina, 6zellikle de {iniversite tercihlerine etkisi — egitim
sosyolojisi, kalkinma ekonomisi, bolgesel caligmalar ve egitim politikas1 gibi farkl
disiplinlerin uzun yillardir ilgi odagi olmustur. Bireylerin ve toplumlarin refahi igin
egitimin merkezi roli diisiiniildiigiinde, egitime erisimdeki ve egitimden yararlanmadaki
esitsizliklerin kaynaklarini ve sonuglarini anlamak hem akademik hem de politik agidan
bliyiilk 6nem tasimaktadir. Bu alt boliimiin amaci, sosyoekonomik gelismislik (hem

bireysel/aile diizeyinde hem de bolgesel/cevresel diizeyde) ile egitim siirecgleri ve ¢iktilari
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(0zellikle akademik basari, yliksekogretime erisim ve tercihler) arasindaki iligkiyi
inceleyen mevcut akademik literatiirii sistematik bir sekilde taramak, temel bulgulari,
teorik yaklagimlari ve tartismalar1 6zetlemek ve bu tezin bu genis bilgi birikimi i¢indeki
yerini, potansiyel katkisini ve ele aldig1 spesifik bosluklari ortaya koymaktir. Bu literatiir
taramasi, aragtirmanin sadece ampirik verilere degil, ayn1 zamanda saglam bir teorik ve
kavramsal temele dayandigini gostermeyi ve elde edilecek bulgularin daha genis bir
bilimsel baglam i¢inde yorumlanmasini saglamay1 hedeflemektedir. Tarama, uluslararasi
literatiirdeki temel yaklasimlardan baglayarak Tiirkiye 6zelinde yapilmis caligmalara
odaklanacak ve 6zellikle bolgesel farkliliklar ile tiniversite tercihleri arasindaki iliskiye

vurgu yapacaktir.

2.5.1. Sosyoekonomik Diizeyin (SED) Egitim Basarisina Etkisi: Uluslararasi
ve Ulusal Bulgular

Egitim sosyolojisi literatiiriindeki en tutarli ve yaygin olarak kabul goren
bulgulardan biri, 6grencinin geldigi ailenin sosyoekonomik diizeyinin (SED), akademik
basarist iizerinde giiclii ve belirleyici bir etkiye sahip oldugudur. Bu iliski, farkli tilkelerde,
farkli egitim sistemlerinde ve farkli yas gruplarinda yapilan sayisiz arastirma tarafindan

tekrar tekrar teyit edilmistir.

Klasik Calismalar ve Temel Mekanizmalar: Bu alandaki 6ncili ¢alismalardan
biri, James Coleman ve arkadaslarinin Amerika Birlesik Devletleri'nde yaptig1 kapsaml
"Equality of Educational Opportunity" (Egitim Firsat Esitligi) raporudur (Coleman,
1966). Coleman Raporu, o donemdeki yaygin kaninin aksine, okullar arasindaki kaynak
farkliliklarinin (6gretmen maaslari, kiitiiphane biyiikliigii vb.) 6grenci basarisindaki
varyanst aciklamada sasirtici derecede kiiglik bir paya sahip oldugunu, buna karsilik
Ogrencinin aile ge¢cmisi ve sosyoekonomik durumunun basari iizerindeki en giiglii
belirleyici oldugunu ortaya koymustur. Bu bulgu, egitimin tek basina toplumsal
esitsizlikleri gidermede yeterli olamayacagi ve aile/gevre faktorlerinin kritik rol oynadigi

yoniindeki tartigmalart alevlendirmistir. Coleman'dan sonra yapilan bir¢ok arastirma,
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SED'in basariy1 etkiledigi potansiyel mekanizmalar1 daha detayli incelemistir. Bunlar

arasinda sunlar 6ne ¢ikmaktadir:

Maddi Kaynaklar: Yiiksek SED'li aileler, cocuklarina daha iyi beslenme, saglik
hizmetleri, daha giivenli ve uyarici bir ev ortami, daha fazla kitap, bilgisayar gibi egitici

materyaller, 6zel ders veya kurs gibi ek destekler saglayabilirler.

Ebeveyn Katihmi ve Beklentileri: Yiiksek egitimli ve gelirli ebeveynler,
genellikle ¢ocuklarmin egitim siireclerine daha fazla dahil olurlar (6devlere yardim,
Ogretmenlerle iletisim, okul etkinliklerine katilim), onlardan daha yiiksek akademik
beklentilere sahiptirler ve bu beklentilerini ¢ocuklarina yansitirlar (Davis-Kean, 2005)

(Sirin, 2005).

Kiiltiirel Sermaye: Pierre Bourdieu'nun teorisine gore, orta ve st siniflar, okul
sistemi tarafindan deger verilen ve basariyr getiren belirli kiiltiirel bilgi, beceri, dil
kullanim1 ve davranis kaliplarini ("kiiltiirel sermaye") cocuklarina aktarirlar. Okul sistemi
de genellikle bu egemen kiiltiirel sermayeye sahip 6grencileri ortiik olarak ddiillendirir

(Bourdieu, 1986).

Sosyal Sermaye: Ailelerin sahip oldugu sosyal iligkiler ag1 ("sosyal sermaye"),

cocuklarin bilgiye, firsatlara ve destekleyici rol modellere erisimini kolaylastirabilir.

Stres ve Saghk: Diisiik SED kosullarinda yasamak (yoksulluk, gilivencesizlik,
kotii barinma kosullar1 vb.), ¢ocuklar iizerinde kronik stres yaratabilir ve bu durum hem
fiziksel hem de bilissel gelisimlerini olumsuz etkileyerek Ogrenme kapasitelerini

diisiirebilir (Evans & Cassells, 2013).
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Uluslararasi Karsilastirmah Sinavlar (PISA, TIMSS): Ekonomik Is Birligi ve
Kalkinma Orgiiti (OECD) tarafindan iicer yillik periyotlarla diizenlenen PISA
(Uluslararas1 Ogrenci Degerlendirme Programi) ve IEA (Uluslararasi Egitim Basarilarini
Degerlendirme Kurulusu) tarafindan diizenlenen TIMSS (Uluslararasi Matematik ve Fen
Egilimleri Arastirmasi) gibi uluslararasi sinavlarin sonuglart da SED'in basar1 lizerindeki
evrensel etkisini dogrulamaktadir. Bu sinavlarin raporlarinda diizenli olarak, 6grencilerin
ve okullarin sosyoekonomik arka planlarinin (ebeveyn egitimi/meslegi, evdeki olanaklar
gibi gostergelerle Olgililen) okuma, matematik ve fen okuryazarligi puanlar {izerinde en
giiclii belirleyicilerden biri oldugu vurgulanmaktadir. Hatta PISA, sosyoekonomik olarak
dezavantajli olmasina ragmen yiliksek basar1 gosteren oOgrencileri tanimlamak igin
"akademik dayaniklilik" (academic resilience) kavramini kullanmaktadir, ancak bu

ogrencilerin orani genellikle diistiktiir (OECD, 2022).

Tiirkiye'deki Durum: Tiirkiye'de yapilan ulusal ve uluslararasi karsilagtirmali
caligsmalar da benzer bir tablo ¢cizmektedir. Tiirkiye'nin PISA (T.C. Milli Egitim Bakanlig1,
2022) ve TIMSS (T.C. Milli Egitim Bakanligi, 2023) sonuglari incelendiginde,
sosyoekonomik diizeyin 6grenci basarisindaki varyansi agiklamada OECD ortalamasina
yakin veya bazen daha yiiksek bir etkiye sahip oldugu gériilmektedir. Ozellikle okullar
arasindaki basar1 farklarinin 6nemli bir kisminin, okullarin ve 6grencilerinin ortalama
sosyoekonomik diizeylerindeki farkliliklardan kaynaklandigi belirtilmektedir. Ulusal
diizeyde yapilan arastirmalar da LGS ve YKS gibi merkezi sinavlardaki basari ile
Ogrencinin ailesinin egitim diizeyi, gelir durumu, meslegi, evdeki kitap sayist gibi SED
gostergeleri arasinda giiglii pozitif iliskiler bulmustur (Suna & Ozer, 2021) (Alacac1 &
Erbas, 2010) (Berberoglu & Kalender, 2005). Bu g¢alismalar, Tiirkiye'de de
sosyoekonomik arka planin, Ogrencilerin akademik basar1  potansiyellerini
gergeklestirmelerinde 6nemli bir faktor oldugunu ve egitim sisteminin bu dezavantajlar

yeterince telafi edemedigini gostermektedir.
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Bu tez ¢aligmasi, bireysel SED'i dogrudan 6lgmese de ilgenin SEGE diizeyini bir
proxy olarak kullanarak, bu genel bulgunun ytiksekdgretime yerlesme gibi nihai bir egitim

ciktisina nasil yansidigini incelemektedir.

2.5.2. Lise Tiirlerinin Yerlesme Basarisi ve Tercihler Uzerindeki Etkisi

Tiirkiye gibi egitim sisteminde farkli okul tiirleri arasinda belirgin bir ayrismanin
oldugu tilkelerde, devam edilen lise tiiriinlin {iniversiteye gecis basarisi ve tercihleri
lizerinde Onemli bir etkisi olmasi beklenir. Literatiirdeki calismalar genellikle bu

beklentiyi dogrulamaktadir.

Akademik ve Mesleki Ayrimi: Genel olarak, akademik odakli lise tiirlerinin (Fen
Liseleri, Anadolu Liseleri, Sosyal Bilimler Liseleri) mezunlarinin, mesleki ve teknik
odakl1 lise tiirlerine (MTAL) gore tliniversiteye, 6zellikle de 4 yillik lisans programlarina,
yerlesme oranlarinin daha yiiksek oldugu bulunmustur (Suna, Giir, Gelbal, & Ozer, 2020).
Bu fark, hem okullarin miifredat ve hedeflerindeki farkliliklardan hem de bu okullara
yonelen ogrenci profillerinin  (akademik basari, SED vb.) farkli olmasindan
kaynaklanmaktadir. MTAL mezunlar1 ise daha ¢ok 6n lisans programlarina veya kendi

alanlaryla ilgili MTOK kontenjanlarina yonelmektedir.

Akademik Liseler Arasindaki Farkhliklar: Akademik liseler kendi icinde de
farklilagmaktadir. Fen Liseleri, genellikle en yiiksek yerlesme oranlarina ve en rekabetci
sayisal programlara yerlesme basarisina sahiptir. Sosyal Bilimler Liseleri de EA ve SOZ
alanlarinda benzer bir basar1 gosterir. Anadolu Liseleri ise, 6zellikle merkezi sinavla alan
ve yerel yerlestirmeyle alanlar arasindaki farklar nedeniyle, daha heterojen bir basari
profili sergilemektedir. Merkezi sinavla alan nitelikli Anadolu Liseleri, Fen Liselerine
yakin bir performans gosterebilirken, yerel yerlestirmeyle alanlarin basaris1 daha diisiik

kalabilmektedir.
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Imam Hatip Liseleri: ATHL mezunlarmin iiniversiteye yerlesme profilleri de
zaman icinde ve okulun tiiriine (proje okulu/diger) gére degismektedir. Ilahiyat fakiilteleri
onemli bir hedef olmaya devam etmekle birlikte, diger lisans programlarina yerlesme
oranlarinda da artiglar gozlenmektedir, ancak genellikle Fen ve nitelikli Anadolu

Liselerinin gerisindedirler.

Ozel Liseler: Ozel liselerin basaris1, okulun niteligine, 6grenci profiline ve {icret
politikasina gore biiylik degiskenlik gosterir. En bagarili 6zel liseler, Fen Liseleri ile yarigir
diizeyde sonuclar alabilirken, digerleri daha ortalama bir basar1 gosterebilir. Vakif

tiniversitelerine ve yurt disina yonelim genellikle 6zel okul mezunlarinda daha ytiksektir.

Lise Tiirii ve Boliim Tercihleri: Lise tiirli, sadece yerlesme oranini degil, ayni
zamanda tercih edilen boliim alanlarin1 da etkiler. Fen Liseleri dogal olarak SAY
alanlarma, Sosyal Bilimler Liseleri EA/SOZ alanlarina, MTAL'ler ilgili mesleki alanlara
veya On lisansa, AIHL'ler Ilahiyat ve diger alanlara 6grenci yonlendirme egilimindedir.
Anadolu Liseleri ise daha dengeli bir dagilim gdstermekle birlikte, okulun genel basarisi

ve 0grenci profiline gore belirli alanlarda yogunlasabilir.

2.5.3. Bolgesel Gelismislik Farkhiiklarinin Universite Tercihlerine EtKkisi

Bireysel ve ailevi SED ile lise tliriiniin yam sira, 6grencinin yasadigi cografi
bolgenin veya yerlesim biriminin genel sosyoekonomik gelismislik diizeyinin de
tiniversiteye erigim ve tercihleri iizerinde bagimsiz bir etkisi olabilecegi diistintilmektedir.
Bu etki hem bolgedeki egitim olanaklarinin kalitesi hem de daha genis sosyal ve ekonomik

cevre kosullari {izerinden isleyebilir.

Bolgesel Farkhiliklar ve Sinav Basarisi: Tiirkiye'de yapilan birgok calisma, il

veya bolge diizeyindeki sosyoekonomik gelismislik gostergeleri (kisi basmna gelir,

127



okullagma oranlari, saglik gostergeleri vb.) ile o bolgedeki oOgrencilerin merkezi
smavlardaki (gecmiste OSS/OYS, giiniimiizde LGS/YKS) ortalama basarilar1 arasinda
pozitif bir iligki oldugunu gostermistir (Ersungur, Kiziltan, & Polat, 2007) (Tansel &
Bircan, 2006). Daha gelismis bolgelerdeki 6grenciler, ortalamada daha yiiksek sinav
puanlart alma egilimindedir. Bu durum, bu bolgelerdeki daha iyi okul olanaklari, daha

egitimli aile profili ve daha destekleyici ¢evre kosullari ile agiklanabilir.

Bolgesel Farklihklar ve Universiteye Erisim: Sinav basarisindaki bu farkliliklar
dogal olarak {iniversiteye yerlesme oranlarina da yansimaktadir. Daha gelismis
bolgelerden gelen 6grencilerin iiniversiteye, 6zellikle de lisans programlarina, yerlesme
olasilig1 daha yiiksektir. Tiirkiye'de yiiksekogretime erisimde ciddi bolgesel esitsizlikler
ve Dogu/Glineydogu Anadolu gibi daha az gelismis bolgelerdeki genclerin iiniversiteye

gitme sanslarinin Bat1 bolgelerine gore daha diisiik oldugu tespit edilmektedir.

Bolgesel Farkhliklar ve Tercih Edilen Universite/Béliim: Bolgesel gelismislik
sadece tniversiteye girip girmemeyi degil, ayni zamanda nereye girildigini de

etkilemektedir.

Cografi Tercihler: Daha az gelismis bolgelerdeki 6grenciler, ekonomik veya
sosyal nedenlerle, genellikle kendi illerindeki veya cografi olarak yakinlarindaki
tiniversiteleri tercih etme egiliminde olabilirler. Biiylik sehirlerdeki veya daha prestijli

tiniversitelere gitme olasiliklar1 daha diisiik olabilir.

Universite Tiirii: Vakif iiniversitelerinin biiyiik 6l¢iide metropollerde ve gelismis
bolgelerde yogunlasmasit ve genellikle ticretli olmasi nedeniyle, daha az gelismis

bolgelerden gelen 6grencilerin bu tiniversiteleri tercih etme olasiligi ¢ok diisiiktiir.

Boliim Alami: Bazi ¢aligmalar, daha az gelismis bolgelerden gelen 6grencilerin,

istthdam garantisi daha yiiksek goriilen veya daha kolay erisilebilen programlara (6rn.
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ogretmenlik, hemsirelik, baz1 kamu yonetimi ile ilgili boliimler) yonelme egiliminde
olabilecegini One slirmektedir. Buna karsilik, daha gelismis bolgelerden gelenlerin Tip,
Hukuk, Miihendislik gibi daha rekabet¢i ve prestijli alanlari1 tercih etme olasilig1 daha
ylksek olabilir. Ancak bu konudaki bulgular her zaman net olmayabilir ve diger

faktorlerle (lise tiirti, bireysel basar1 vb.) etkilesim halindedir.

Mekanizmalar: Bolgesel gelismisligin tercihleri etkileme mekanizmalar
arasinda; bolgedeki okul kalitesi farkliliklari, rehberlik hizmetlerinin yeterliligi,
tiniversiteler ve meslekler hakkindaki bilgiye erisim diizeyindeki farkliliklar, yerel is
piyasast kosullar1 ve beklentileri, ailelerin ekonomik giicii ve kiiltiirel sermayesi, rol

modellerin varlig1 veya yoklugu gibi faktorler sayilabilir.

2.5.4. Tiirkiye Ozelinde Yapilmis Calismalar ve Literatiirdeki Bosluklar

Tiirkiye'de yukarida 6zetlenen konulari (SED-basar, lise tiirii-basari, bolgesel
farklar-basari/erisim) inceleyen onemli bir literatiir birikimi mevcuttur. Ozellikle il
diizeyindeki SEGE verileri ile egitim gostergeleri arasindaki iligkiyi inceleyen ¢aligmalar
(Ersungur, Kiziltan, & Polat, 2007) bolgesel esitsizliklerin egitimdeki yansimalarinm
ortaya koymustur. Lise tiirlerinin etkisini inceleyen calismalar da okul farklilagsmasinin

sonuglarini goéstermistir.

Ancak, mevcut literatiirde bazi bosluklar veya daha az calisilmig alanlar da

bulunmaktadir:

1. llce Diizeyinde Detayh Analiz Eksikligi: Calismalarin ¢ogu il veya bolge
diizeyindedir. Iller kendi icinde dnemli heterojenlikler barindirdig1 igin, ilce
diizeyinde yapilacak analizler, esitsizliklerin daha mikro diizeydeki dinamiklerini

anlamak acisindan 6nemlidir. SEGE'nin il¢e diizeyinde hesaplanmasi bu tiir
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analizlere olanak tanimaktadir, ancak bu potansiyel heniiz yeterince

kullanilmamustir.

2. Tercih Oriintiilerine Odaklanma Yetersizligi: Mevcut calismalar genellikle
sinav basaris1 veya genel {niversiteye yerlesme oranlar1 gibi ¢iktilara
odaklanmistir.  Ogrencilerin ~ hangi  tiir  {iniversiteleri  (devlet/vakif,
arastirma/diger) ve hangi bolim alanlarinmi (sayisal, sozel, saglik, egitim vb.)
tercih ettiklerini SEGE diizeyi baglaminda detayli olarak inceleyen ¢aligsmalar

daha sinirhidir.

3. Giincel Veri ve Yontem Kullamm: YOK Atlas gibi detayll ve giincel
yerlestirme veri tabanlarmin ortaya c¢ikmasi, tercih Oriintiilerini daha once
miimkiin olmayan bir detay seviyesinde analiz etme imkan1 sunmaktadir. SEGE-
2022 gibi en giincel gelismislik verileriyle bu yeni veri kaynaklarini birlestiren
caligmalara ihtiya¢ vardir. Ayrica, SEGE gibi endekslerin metodolojisindeki

gelismelerin (6rn. GTBA kullanimi) de analizlerde dikkate alinmasi 6nemlidir.

4. Lise Tiirii ve SEGE Diizeyi Etkilesiminin Incelenmesi: Bu iki énemli faktoriin
tercihler lizerindeki ortak etkisini ve birbirlerini nasil etkilediklerini (modere edip
etmediklerini) inceleyen g¢aligsmalar yeterli sayida degildir. Genellikle faktorler

ayr1 ayri ele alinmigtir.

Bu Tezin Literatiire Katkisi

Bu tez calismasi, yukarida belirtilen bogsluklar1 doldurmaya yonelik bir ¢abadir.

e Analizi ilge diizeyine indirerek bolgesel esitsizliklerin daha hassas bir resmini
cekecektir.
e Tiirkiye'deki tiim ilgeleri kapsayan en giincel gelismislik verisi olan SEGE-2022'y1

kullanacaktir.
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e Universite tercihlerini sadece yerlesme oraniyla degil, ayn1 zamanda tercih edilen
{iniversite tiirii, grubu ve bdliim alam gibi detayli gostergelerle, YOK Atlas verilerini

kullanarak inceleyecektir.

Bu sayede, aragtirma, Tirkiye'de sosyoekonomik gelismislik ve iiniversite
tercihleri arasindaki karmasik iligki agma dair gilincel, kapsamli ve detayli ampirik
bulgular sunarak mevcut literatiire dnemli bir katki yapmayi1 hedeflemektedir. Elde
edilecek sonuglarin, egitimde firsat esitligi ve bolgesel kalkinma politikalarinin daha etkin

bir sekilde tasarlanmasina yardimci olmasi beklenmektedir.
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3. ARASTIRMA YONTEMI VE VERI KAYNAKLARI

Giris

Bu boliimde, "Tiirkiye'de Sosyoekonomik Gelismislik Diizeylerinin Ogrencilerin
Universite ve Boliim Tercihlerine Etkisi" baslikli tez calismasinin bilimsel metodolojisi
ayrintilt olarak sunulmaktadir. Arastirmanin amagclarina ulagmak ve arastirma sorularina
yanit bulmak i¢in izlenen adimlar, kullanilan veri kaynaklari, verilerin islenmesi ve analiz
yontemleri bu boliimde agiklanacaktir. Yontemin seffaf bir sekilde ortaya konulmasi,
calismanin giivenirligi, gecerliligi ve bilimsel topluluk tarafindan degerlendirilebilirligi

acisindan temel bir gerekliliktir.

3.1 Arastirmanin Modeli

Bu aragtirma, nicel arastirma yontemlerini temel alan, betimsel (descriptive) ve
iligkisel (correlational) bir arastirma modeline sahiptir. Aragtirmanin temel amaci,
Tiirkiye'deki ilgelerin sosyoekonomik gelismislik diizeyleri (SEGE kademeleri tarafindan
temsil edilen) ile bu ilgelerden mezun olan yeni mezun 6grencilerin {iniversite tercih

Oriintiileri arasindaki iligkileri ve farkliliklar1 ortaya koymaktir.
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Nicel Yaklasim: Calisma, biiyiikk Olcekli, resmi ve sayisal verilere (SEGE
endeksleri, YOK Atlas yerlestirme istatistikleri, MEB okul verileri, TUIK demografik
verileri) dayanmaktadir. Bu veriler kullanilarak, degiskenler arasindaki iliskiler ve gruplar
(farkli SEGE kademeleri) arasindaki farklar analiz edilmektedir. Nicel yaklagim, iilke
genelindeki egilimleri belirlemek ve genellenebilir sonuglara ulasmak i¢in uygun bir

yontemdir.

Betimsel Model: Arastirma, oOncelikle farkli SEGE kademelerinin ve bu
kademelerdeki lise tiirlerinin dagilimini, ayrica her bir gruptan iiniversiteye yerlesen
ogrencilerin profilini (yerlesme oranlari, tercih edilen {iniversite/boliim tiirleri vb.)
tanimlamay1 hedefler. Bu yoniiyle, mevcut durumun bir fotografini ¢ekerek betimsel bir

analiz sunar.

Iliskisel Model: Betimlemenin &tesinde, arastirma, bagimsiz degisken (ilge SEGE
Kademesi) ile bagimli degiskenler ({iniversite tercih gostergeleri) arasindaki potansiyel
iligkileri inceler. Farklit SEGE kademeleri arasinda tercih gostergeleri agisindan belirgin
farklar olup olmadigini gdzlemler. Ancak, bu model, degiskenler arasinda bir neden-sonug

iliskisi kurmay1 degil, yalnizca aralarindaki birlikteligi veya farkliligi saptamay1 amaglar.

Kesitsel Desen: Arastirma, verileri 2018-2024 yillar1 arasindaki yedi yillik
doneme ait YKS yerlestirme sonuglari ve tek bir zamana ait (SEGE-2022) sosyoekonomik
gelismislik verisi ile topladigi i¢in kesitsel bir desene sahiptir. Zaman i¢indeki degisimleri
veya nedensel siirecleri dogrudan izlemez, ancak yedi yillik periyot boyunca gézlemlenen

egilimleri analiz eder.

Bu model, eldeki biiylik veri setlerini kullanarak iilke ¢capinda yapisal iligkileri ve
esitsizlik Oriintiilerini ortaya koymak i¢in uygun ve etkili bir ydntem olarak

degerlendirilmistir.
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3.2.Veri Kaynaklan

Bu aragtirma, tamamen kamu kurumlar tarafindan iretilmis veya kamuoyu ile
paylasilmis ikincil veri kaynaklarina dayanmaktadir. Arastirmanin farkli degiskenlerini
Olemek icin bagvurulan temel veri kaynaklar1 ve bu kaynaklardan elde edilen spesifik

bilgiler asagida detaylandirilmistir:

3.2.1. Sosyo-Ekonomik Gelismislik Siralamasi Arastirmasi

Kaynak Kurum: T.C. Sanayi ve Teknoloji Bakanligi, Kalkinma Ajanslari1 Genel
Midiirligi.

Onemi ve Kullanimi: Bu kaynak, arastirmanim temel bagimsiz degiskeni olan
ilgelerin sosyoekonomik gelismislik diizeyini belirlemek i¢in kullanilmistir. SEGE-2022,

Tiirkiye'deki 973 ilgenin tamamini kapsayan en giincel ve kapsamli resmi ¢aligmadir.

Elde Edilen Veriler: SEGE-2022 raporu ve eklerinden her ilge i¢in asagidaki

veriler alinmistir:

fice SEGE Kademesi: Her ilge igin belirlenmis olan 1'den 6'ya kadar olan
gelismislik kademesi. Bu, ana analizlerde gruplama degiskeni olarak

kullantlmistir.

fice SEGE Skoru: Her ilge igin hesaplanan siirekli gelismislik skoru
(analizlerde birincil olmamakla birlikte, kademelendirmenin temelini anlamak i¢in

kullanilmistir).
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fice Isimleri ve Kodlari: YOK Atlas ve MEB verileriyle eslestirmede

anahtar tanimlayici olarak kullanilmistir.

Gelismislik Kademelerine Gore Ilge Sayilar1 ve Niifus Dagihmlar1 (2020):
Bulgular boliimii Tablo 4.6'da sunuldugu iizere, ilcelerin gelismislik diizeylerine gore

dagilimini anlamak igin bu veriler kullanilmistir.

Erisim: Bakanligin resmi web sitesinde yayinlanan rapor ve ekleri araciligiyla kamuya

acik olarak erisilmistir (T.C. Sanayi ve Teknoloji Bakanligi, 2022).

3.2.2. Yiiksekogretim Kurulu (YOK) Verileri

YOK tarafindan saglanan veriler, arastirmanin bagimli degiskenlerini (iiniversite

tercihleri) ve 6nemli bir ara degiskenini (lise bilgileri) olusturmaktadir.

1. YOK Atlas Verileri (Yerlesen (")grenci Sayilari, Puanlar, Lise Bilgileri vb.)

Kaynak Platform: YOK Atlas (atlas.yok.gov.tr) interaktif web platformu.

Onemi ve Kullamm: YOK Atlas, YKS sonuglarina gore yiiksekdgretim
programlarina yerlesen Ogrencilere ait ¢ok detayli ve toplu veriler sunmaktadir. Bu
platform, bu aragtirmanin iiniversite tercih Oriintiilerini analiz etmesi i¢in vazgecilmez

birincil diizeyde ikincil kaynaktir.

135



Elde Edilen Veriler: Platformun "Lisans Atlasi" ve "On Lisans Atlas1"
modiillerinden, 2018-2024 yillar1 arasindaki her bir yerlestirme donemi i¢in, liseden yeni

mezun olan 6grencilere ait asagidaki veriler elde edilmistir:

e Universite programlarma yerlesen ogrenci sayist (her bir lise-program
kombinasyonu i¢in).

e Yerlesenlerin mezun olduklari lise ad1 ve lisenin bulundugu il ve ilge adu.

e Yerlesilen iiniversite adi, fakiilte/MYO adi, program adir/kodu.

e Programin puan tiirii (SAY, SOZ, EA, DIL, TYT).

e Programin dgretim tiirii (Orgiin, ikinci Ogretim, Agikdgretim, Uzaktan Ogretim).

e Programin grenim siiresi (Lisans, On Lisans).

e Programm burs tiirii (Tam Burslu, %75 Indirimli, %50 indirimli, %25 indirimli,
Ucretli) — 6zellikle vakif iiniversiteleri igin.

e Yerlesilen liniversitenin tiirii (Devlet, Vakif, KKTC).

e Yerlesilen {iniversitenin statiisii (Arastirma Universitesi, Bolgesel Kalkinma
Odakli Universite, Diger) — bu statii bilgileri YOK'iin resmi duyurularindan
aliarak YOK Atlas verileriyle eslestirilmistir.

e Barajli boliimler (Tip, Dis Hekimligi, Eczacilik, Hukuk, Miihendislik ve

Mimarlik) i¢in yerlesen 6grenci sayilari.

Erisim: Platform iizerinden ilgili y1l ve programlar secilerek kamuya agik olarak

erisilmistir (Yiksekogretim Kurulu, 2025).
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2. YOK istatistik Verileri (Genel Ogrenci Sayilari, Mezun Sayilari vb.)

Kaynak Platform: YOK Istatistik (istatistik.yok.gov.tr) web portal1.

Onemi ve Kullanimi: Bu platform, iiniversitelerdeki toplam dgrenci sayilari,
mezun sayilari, akademik personel durumu gibi daha genel ve zaman serisi igeren
istatistikler sunar. Bu arastirmada dogrudan analizlerde kullanilmamais, ancak tezin giris
ve tartigma boliimlerinde Tiirkiye'deki yiiksekdgretimin genel goriiniimii hakkinda bilgi

vermek veya egilimleri belirtmek amaciyla referans olarak kullanilmistir.

Erisim: Portal {izerinden kamuya acik olarak erisilmistir (Yiiksekégretim Kurulu,

2025).

3.2.3. Milli Egitim Bakanhg (MEB) Verileri

Kaynak Kurum: T.C. Milli Egitim Bakanlig1 (MEB)

Onemi ve Kullammi: MEB verileri, YOK Atlas'tan gelen lise bilgilerinin
dogrulanmasi, standartlastirilmast ve SEGE ilge verileriyle giivenilir bir sekilde
eslestirilmesi i¢in kritik bir referans ve dogrulama araci olarak kullanilmistir. Ayrica lise
tiirlerinin SEGE kademelerine gore dagilimini (Bkz. Bulgular boliimii Tablo 4.7) analiz

etmek icin bu veriler kullanilmistir.
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Elde Edilen Veriler:

e QGiincel resmi okul/kurum listeleri (tiim lise tiirlerini ve sahipliklerini — Resmi
Kurum/Ozel Kurum — igerecek sekilde).

e Her lisenin resmi adi, kuruma 6zgii kodu ve standartlastirilmais lise tiirii bilgisi (Fen
Lisesi, Anadolu Lisesi, MTAL, AIHL, Sosyal Bilimler Lisesi, Diger lise tiirleri).

e Her lisenin idari olarak baghh oldugu il ve ilgenin adi ve resmi kodu

(TUIK/NVIGM kod sistemleriyle uyumlu).

Erisim: MEB'in resmi web siteleri ve ilgili genel miidiirliiklerin yayinlari

araciliiyla temin edilmistir (T.C. Milli Egitim Bakanligi, 2025).

3.2.4. Tiirkiye Istatistik Kurumu (TUIK) Verileri

Kaynak Kurum: T.C. Tiirkiye Istatistik Kurumu.

Onemi ve Kullamm: TUIK verileri, yerlesme oranlarmin hesaplanmasinda
(potansiyel Ogrenci havuzuna gore) paydalar1 olusturmak ve SEGE kademelerinin

demografik 6zelliklerini tanimlamak i¢in kullanilmistir.

Elde Edilen Veriler:

o Tllce diizeyinde Adrese Dayah Niifus Kayit Sistemi (ADNKS) sonuclari: 2018-
2024 yillan i¢in ilgili ilgelerin toplam niifusu ve 6zellikle iiniversiteye giris yas
grubuna karsilik gelen (15-19 yas) niifus bilgisi (Bkz. Bulgular boliimii Tablo
4.35). Bu veri, her bir SEGE kademesindeki ortalama yillik potansiyel 6grenci
cohort biiyiikliiglinii hesaplamada kullanilmistir (Bkz. Bulgular boliimii Tablo
4.36).
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Erisim: TUIK'in resmi web sitesindeki veri portali ve yaymlari araciligiyla

kamuya acik olarak erisilmistir (Tiirkiye Istatistik Kurumu, 2025).

Bu dort temel kaynaktan elde edilen veriler, aragtirmanin sonraki asamasi olan veri
hazirlama ve birlestirme siirecinin girdilerini olusturmustur. Her bir kaynagin giivenilirligi

ve kapsami, aragtirmanin genel kalitesi i¢in belirleyici olmustur.

3.3.  Verilerin Toplanmasi ve Hazirlanmasi

Arastirmanin bu asamasi, farkli kamu kurumlarindan ve platformlardan elde edilen
ham verilerin, arastirma sorularini cevaplayabilecek anlamli ve analize uygun bir yapiya
doniistiirilmesi  siirecini  kapsamaktadir. Bu siire¢, veri derleme, temizleme,
standartlastirma, eslestirme, birlestirme ve analiz i¢in gerekli degiskenlerin tiiretilmesi
gibi kritik adimlar1 igermektedir. Veri hazirlama siirecinin titizlikle yiiriitiilmesi,
analizlerin dogrulugu ve elde edilecek sonuglarin giivenilirligi agisindan hayati 6neme

sahiptir.

1. Veri Derleme ve ilk inceleme

Yukarida (Boliim 3.2'de) belirtilen veri kaynaklarindan (SEGE-2022 rapor ve
ekleri, YOK Atlas platformu, MEB okul listeleri, TUIK veri portali) ilgili veriler
elektronik ortama (genellikle Microsoft Excel veya benzeri bir veri isleme formatina)
aktarilmistir. YOK Atlas gibi web tabanli platformlardan veri cekme islemi, platformun
sundugu arayiizler kullanilarak veya gerektiginde web scraping gibi teknikler yardimryla

(etik kurallara ve kullanim kosullarina uygun olarak) gerceklestirilmistir.

139



Her bir ham veri seti, 6ncelikle genel yapisi, degiskenleri, satir/siitun sayilari, veri
tiirleri (sayisal, metin, tarih vb.) ve olas1 eksiklikler veya tutarsizliklar acisindan gdzden
gecirilmistir. Bu ilk inceleme, sonraki temizleme ve eslestirme adimlari i¢in bir yol

haritas1 olusturmaya yardime1 olmustur.

2. Veri Temizleme ve Standartlastirma

Metin Verilerinin Standardizasyonu: Ozellikle ilge ve lise isimleri gibi metin
tabanl verilerde karsilasilan en yaygin sorunlardan biri tutarsiz yazimlardir. Farkli veri
setlerinde ayni ilge veya lisenin farkli sekillerde yazilmis olmasi eslestirmeyi imkansiz

hale getirebilir. Bu nedenle, tiim metin verileri standart bir formata getirilmistir:

e Tiim harfler biiyilik harfe doniistiirilmiistiir.

e Basindaki ve sonundaki bosluklar temizlenmistir.

e icerideki birden fazla bosluk tek bosluga indirilmistir.

e Tiirkge karakterler (C, G, I, O, S, U) korunarak, diger 6zel karakterler (nokta,
virgiil, tire vb.) miimkiin oldugunca kaldirilmis veya standartlastirilmistar.

e Resmi olmayan kisaltmalar (6rn. "Lisesi" yerine "Lis.") agilmistir.

Kodlama Tutarhhigi: Farkli veri setlerinde kullanilan il/ilge kodlarmin (TUIK,
MEB, NVIGM kodlari) veya lise tiirii kodlarmin ayni standarda getirilmesi saglanmustir.

Sayisal Veri Kontrolleri: Sayisal degiskenlerde (niifus, yerlesen sayisi, puanlar
vb.) mantik dis1 degerler (6rn. negatif sayilar, asir1 u¢ degerler) kontrol edilmis ve olasi

veri girig hatalar1 diizeltilmeye ¢aligilmistir.

Eksik Veri Yonetimi: Her veri setindeki eksik veriler (bos hiicreler veya "bilgi

yok" gibi isaretlenmis degerler) tespit edilmistir. Ozellikle YOK Atlas'taki lise adu, tiirii
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veya ilgesi eksik olan kayitlarin orani belirlenmistir. Bu aragtirmanin dogasi geregi, eksik
verilerin yerine bagka bir deger atamak genellikle uygun olmadigindan, anahtar bilgileri
(lise tiirii, SEGE kademesi) eksik olan kayitlar ilgili analizlerden ¢ikarilmistir. Analiz dis1
birakilan kayitlarin oran1 ve potansiyel etkileri (sonuglarin genellenebilirligi lizerindeki
etkisi) Bulgular boliimiinde (Bkz. Tablo 4.2) detaylica not edilmistir. Ornegin, lise bilgisi
olmayan yerlesenlerin oran1 yiiksekse, bu durum lise tiirii bazli analizlerin temsil giiciinii

azaltabilir.

3. Veri Eslestirme ve Birlestirme: Ana Veri Setinin Olusturulmasi ve Kapsam

Dis1 Birakilan Gruplarin Yonetimi

Bu adim, farkli kaynaklardan gelen ve temizlenen verilerin ortak anahtarlar
kullanilarak tek bir analiz dosyasinda birlestirilmesi islemidir. Bu siirecteki temel zorluk,
farkli kurumlara ait veri setlerindeki tanimlayicilarin (ilge adi, lise ad1) birebir ortiismesini

saglamaktir.

Admm 1: YOK Atlas Lise Bilgilerinin MEB Listesi ile Eslestirilmesi ve

Dogrulanmasi

e YOK Atlas'tan alman her bir yerlesen kaydindaki Lise Ad1 ve Lisenin Bulundugu
[1/Tlge Ad1 bilgileri, MEB'den temin edilen Resmi Lise Listesi ile eslestirilmistir.

e Eslestirme icin 6ncelikle Lise Ad1 ve 1l/ilge Adi kombinasyonlar1 kullanilmistar.
Isimlerin standartlastirilmasina ragmen tam eslesme saglanamayan durumlar i¢in
manuel kontroller (6zellikle yaygin veya kritik okullar i¢in) gerekmistir.

e Basarili bir eslesme sonucunda, YOK Atlas kaydina, MEB listesindeki resmi ve
standartlastirilmis Lise Tirii (Fen, Anadolu, MTAL vb.) ve Lisenin bulundugu
ilcenin resmi kodu eklenmistir. YOK Atlas'taki lise tiirii bilgisi yerine MEB'in
resmi tiir bilgisi esas alimmistir, ¢iinkii MEB siniflandirmasi daha giincel ve

standarttir.
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Adim 2: Lise Verisinin SEGE Tlce Kademesi ile Birlestirilmesi

Bir onceki adimda her lise i¢in belirlenen resmi il¢e kodu/adi, SEGE-2022 veri
setindeki ilgce kodlari/adlar: ile eslestirilmistir. Ilce kodlarmin (TUIK/NVIGM
standard1) kullanilmasi bu eglestirmeyi daha giivenilir kilmistr.

Basarili eslesme sonucunda, her lise kaydina (ve dolayisiyla o liseden yerlesen
Ogrencilerin verilerine) ait oldugu SEGE-2022 Gelismislik Kademesi (1-6) bilgisi

eklenmistir.

Adim 3: Analiz Kapsami Dis1 Birakilan Ogrenci Gruplari:

Bu arastirmanin temel odag1 Tiirkiye'deki orgiin ortadgretim kurumlarindan yeni

mezun olan 6grenciler oldugundan, Bulgular boliimii 4.1. bashig: altinda detaylandirildigt

lizere, asagidaki 6grenci gruplart ana analiz kapsami diginda tutulmustur:

Yurt Disi  Liselerden Mezun Olup Tiirkiye'deki Yiiksekogretim
Programlarina Yerlesenler: Bu 6grencilerin (2018-2024 yillar1 arasinda toplam
4.117 kisi, Bkz. Tablo 4.1) mezun olduklar lise bilgileri Tiirkiye'deki ilge SEGE

kademeleri ile dogrudan iliskilendirilemedigi i¢in analiz dig1 birakilmistur.

Lise Bilgisi ""Belirsiz/Bilinmiyor/Diger" Olarak Kaydedilen Ogrenciler: YOK
Atlas veri tabanindaki lise bilgisi net olmayan bu kayitlar (2018-2024 yillar
arasinda toplam 462 kisi, Bkz. Tablo 4.2), SEGE kademesi veya lise tiirii ile

eslestirilemedigi i¢in kapsam dis1 birakilmastir.

Acikogretim Lisesi ve Mesleki A¢ikogretim Lisesi Mezunlari: Bu kurumlarin
mezunlar1 (2018-2024 yillar1 arasinda toplam 710.363 kisi, Bkz. Tablo 4.3), 6rgiin
ortadgretimden farkli bir profile sahip olmalar1 ve belirli bir cografi ilceyle

dogrudan iliskilendirilememeleri nedeniyle ana analizlerden ¢ikarilmistir.
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e "Liseden Onceki Yillarda Mezun Olmus" (Eski Mezun) Ogrenciler: Bu
arastirmanin ana amaci dogrudan yiiksekogretime gecisteki egilimleri incelemek
oldugundan, analizler 6zellikle "yeni mezun" Ogrenci grubuna odaklanmistir.
"Eski mezun" 6grencilerin (2018-2024 yillar1 arasinda toplam 3.822.855 kisi, Bkz.
Tablo 4.4) kendi i¢inde farkli motivasyonlari, hazirlik siirecleri ve 6nceki deneme
sonuglar1 olabilecegi i¢in, bu grubun heterojen yapisinin analizi karistirmamasi
adina kapsam dis1 birakilmistir. Ancak, bu grubun SEGE kademelerine gore
yerlesme dagilimlar1 ve oranlari, Bulgular boliimiinde (Bkz. Tablo 4.4 ve 4.5)
betimsel olarak sunularak, genel yliksekégretime erisim resmindeki yerleri

vurgulanmistir.

Adim 4: Ana Analiz Veri Setinin Nihai Hale Getirilmesi

Bu islemler sonucunda, Tiirkiye'deki 6rgiin liselerden yeni mezun olup 2018-2024
yillar1 arasinda tliniversiteye yerlesen 6grenci gruplarina ait asagidaki bilgileri igeren bir

ana veri seti olusturulmustur:

e Mezun Olunan Lisenin Bulundugu ilgenin SEGE Kademesi (1-6)

e Mezun Olunan Lisenin Tiirti (Fen, Anadolu, MTAL vb.)

e Yerlesilen Universite Ad1 ve Tiirii (Devlet, Vakif, KKTC)

e Yerlesilen Universitenin Statiisii (Arastirma Universitesi, Bolgesel Kalkinma Odakli
Universite)

e Yerlesilen Programin Adi/Kodu

e Yerlesilen Programin Puan Tiirii (SAY, SOZ, EA, DIL, TYT)

e Yerlesilen Programin Ogrenim Siiresi (Lisans/On Lisans)

e Yerlesilen Programin Burs Tiirii (Vakif iiniversiteleri icin: Tam Burslu, %75 Indirimli,
%350 Indirimli, %25 Indirimli, Ucretli)

e Yerlesilen Programin Egitim Dili (Tiirk¢e, Yabanci Dil)

e Yerlesilen Programin Bilim Grubu Kategorisi

e Yerlesilen Programin STEM Programi Olup Olmadigi

e Yerlesilen Programin Barajli B6liim Olup Olmadigi
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e Yerlesen Ogrenci Sayist
e Lise mezuniyet il merkezi ile iiniversite il merkezi arasindaki karayolu mesafesi (km)

e Ilgili y1l ve SEGE kademesindeki 15-19 yas potansiyel 6grenci cohort biiyiikliigii

(yerlesme oranlarin1 hesaplamada payda olarak kullanilmistir).

Bu veri seti, daha sonraki analizler i¢in temel olusturmustur. Veriler, analizlerin
amacina gore ilge SEGE kademesi bazinda veya lise tiirii bazinda toplulastirilarak
kullanilmistir. Ornegin, "1. Kademe ilgelerden Devlet Universitelerine yerlesen toplam
Ogrenci sayisi oran1" veya "Tiim MTAL'lerden 6n lisans programlarina yerlesen toplam

Ogrenci sayis1 oran1" gibi degerler bu setten hesaplanmustir.

4. Degisken Tiiretme ve Operasyonellestirme

Arastirma sorularmi dogrudan cevaplayabilmek icin, birlestirilmis veri setinden
yeni degiskenler tiiretilmistir. Bu silireg, degiskenlerin nasil  o6lgiilecegini
(operasyonellestirilmesini) de igerir ve Bulgular boliimiinde (Bkz. 4.4, 4.5, 4.6, 4.7, 4.8)

sunulan tim oranlarin ve sayilarin nasil elde edildigini temel alir:

1. Bagimsiz Degisken: Ilce SEGE Kademesi

SEGE-2022 ¢aligmasindan dogrudan alinan 1'den 6'ya kadar olan kategorik (siral1)

degiskendir. Analizlerde temel gruplama faktorii olarak kullanilmigtir.
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2. Ara Degiskenler:

Lise Tiirii: MEB smiflandirmasina dayali kategorik bir degiskendir (Fen Lisesi,
Anadolu Lisesi, MTAL, AIHL, Sosyal Bilimler Lisesi, Diger). Analizlerde hem kendi
basina etkisi hem de SEGE kademesi ile etkilesimi incelenmistir (Bkz. Tablo 4.7 ve
4.8).

Lise Tipi (Resmi/Ozel): MEB verilerinden tiiretilen, lisenin resmi kurum veya 6zel
kurum statiisiinde olup olmadigina dair kategorik degiskendir. Lise tiirii analizlerinde

ek bir katman olarak kullanilmistir.

3. Bagimh Degiskenler:

Bunlar genellikle oranlar veya dagilimlar seklinde tiiretilmistir:

Yerlesme Oranlar1 (Potansiyel Ogrenci Havuzuna Gére):

o Genel Yerlesme Orami (%): (ilgili gruptan \[SEGE kademesi/lise tiirii]
herhangi bir programa yerlesen yeni mezun 6grenci sayist / O gruptaki
ortalama yillik potansiyel geng cohort biiyiikliigii \[15-19 yas niifusu / 5]) \
100. (Bkz. Tablo 4.37)

o Lisans Programma Yerlesme Orami (%): (Ilgili gruptan lisans programina
yerlesen yeni mezun 6grenci sayisi / O gruptaki toplam yerlesen yeni mezun
ogrenci sayisi) \ 100. (Bkz. Tablo 4.24)

o On Lisans Programina Yerlesme Orami (%): (llgili gruptan 6n lisans
programina yerlesen yeni mezun 6grenci sayist / O gruptaki toplam yerlesen
yeni mezun 6grenci sayisi) \ 100. (Bkz. Tablo 4.24)

o Universite Tiirii/Grubu Tercih Oranlar1 (%): (Belirli bir SEGE kademesi/lise
tiiriinden yerlesen toplam yeni mezun 6grenci i¢indeki pay)

= Devlet Universitesi Tercih Oram (Bkz. Tablo 4.19)
= Vakif Universitesi Tercih Oran1 (Bkz. Tablo 4.19)
= KKTC Universitesi Tercih Oran1 (Bkz. Tablo 4.19)
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Arastirma Universitesi Tercih Oran1 (Bkz. Tablo 4.17)
Bolgesel Kalkinma Odakli Universite Tercih Oran1 (Bkz. Tablo 4.18)
Vakif Universiteleri Burs Tiirlerine Gére Dagilim Oranlar1 (%): (Vakif
tiniversitelerine yerlesen toplam yeni mezun 6grenci i¢indeki pay)

e Tam Burslu, %75 Indirimli, %50 Indirimli, %25 Indirimli,

Ucretli yerlesme oranlar1 (Bkz. Tablo 4.20)

Boliim Alan1 ve Program Ozellikleri Tercih Oranlar1 (%): (Belirli bir
SEGE kademesi/lise tiirlinden yerlesen toplam yeni mezun &grenci
icindeki pay)
YKS Puan Tiiriine Goére Dagilim Oranlar1 (SAY%, EA%, SOZ%,
DIiL%, TYT%) (Bkz. Tablo 4.26)
Ogretim Tiiriine Goére Dagilim Oranlar1 (Orgiin%, ikinci Ogr.%,
Acikdgr.%, Uzaktan Ogr.%) (Bkz. Tablo 4.22)
Egitim Diline Gore Dagilim Oranlar (Tiirkge%, Yabanci Dil%) (Bkz.
Tablo 4.28)
Bilim Gruplarina Gore Dagilim Oranlart (6rn. Saglik Bilimleri%,
Miihendislik% vb.) (Bkz. Tablo 4.30)
STEM Programlarina Yerlesme Orani (%) (Bkz. Tablo 4.32)
Barajli Boliimlere Yerlesme Orani (%) (Bkz. Tablo 4.34)

Cografi Hareketlilik Gostergeleri:

e Kendi Cografi Bolgesinde Kalma Orani (%) (Bkz. Tablo 4.13)
e Kendi Ilinde Kalma Orani (%) (Bkz. Tablo 4.14)
e Komsu ile Yerlesme Orani (%) (il disina gikanlar iginde) (Bkz. Tablo 4.15)

e Ortalama Karayolu Mesafesi (km): Lise mezuniyet il merkezi ile liniversite il

merkezi arasindaki ortalama karayolu mesafesi hesaplanmigtir (Bkz. Tablo

4.16).
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Tiiretilen bu degiskenler, aragtirma sorularini dogrudan adreslemek ve farkll
gruplar arasinda anlaml karsilastirmalar yapmak ic¢in kullanilmistir. Veri hazirlama ve
degisken tiiretme stireci, seffaflik ve tekrarlanabilirlik ilkelerine uygun olarak dikkatlice
dokiimante edilmistir. Kullanilan yazilimlar (Microsoft Excel, Microsoft Power BI,
Tableau) ve yapilan temel varsayimlar (6rn. payda hesaplamalari) agikca belirtilmistir. Bu
saglam veri hazirlama siireci, sonraki analiz asamasinin giivenilirligi icin temel

olusturmustur.

3.4.Verilerin Analizi

Aragtirmanin bu son asamasinda, dnceki adimlarda titizlikle derlenen, temizlenen,
birlestirilen ve operasyonellestirilen veri seti lizerinde, arastirma sorularini cevaplamak ve
hipotezleri (6rtiik veya acik) destekleyen oOriintiileri ortaya ¢ikarmak amaciyla uygun
analizler gerceklestirilmistir. Analiz siireci, verinin dogasimna (kategorik, siirekli),
arastirma sorularinin niteligine (betimsel, iligkisel) ve aragtirmanin genel modeline (nicel,
kesitsel) uygun yontemlerin secilmesini ve uygulanmasini icermektedir. Temel amag, ilge
SEGE kademesi ile iiniversite tercih gostergeleri (yerlesme oranlari, tiniversite/bolim
tiirleri, basar1 siralar1) arasindaki Oriintiileri, iliskileri ve farkliliklar1 ortaya koymaktir.
Odak noktasi, verideki egilimlerin ve gruplar aras1 farklarin sayisal ve gorsel olarak

betimlenmesi ve karsilastirilmasidir.

1. Betimsel Istatistikler (Descriptive Statistics): Verinin Genel Resmini Cekmek

Amag: Analize baslamadan Once, veri setinin genel oOzelliklerini anlamak,
degiskenlerin dagilimin1 gérmek ve temel egilimler hakkinda bir fikir edinmek amaciyla
betimsel istatistikler kullanilmistir. Bu, hem verinin kalitesini son bir kez kontrol etmeye

hem de daha karmasik analizler i¢in bir baglam olusturmaya yardimci olur.
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Uygulama:

¢ Frekans ve Yiizde Dagilimlari: Kategorik degiskenler icin (SEGE Kademesi,
Lise Tiirii, Universite Tiirii, Bolim Alam Kategorileri, vb.) siklik (frekans)
tablolar1 ve yiizde dagilimlar1 hesaplanmstir. Ornegin:

o Her bir SEGE kademesine diisen ilge sayis1 ve yiizdesi (Bkz. Tablo
4.6).

o Tirkiye genelindeki liselerin tiirlerine gore dagilimi (say1 ve yiizde)
(Bkz. Tablo 4.7).

o Belirli bir SEGE kademesinde (6rn. 1. Kademe) veya lise tiiriinde
yerlesen Ogrencilerin tercih ettii program tiirleri, liniversite tiirleri,
bilim gruplar1 gibi ¢esitli bagimli degiskenlerin yiizdelik dagilimlar
hesaplanmustir.

e Merkezi Egilim ve Dagilim Olgiileri: Siirekli degiskenler igin (6rn. ortalama
katedilen mesafe) ortalama (mean) deger gibi tamimlayici istatistikler
hesaplanmistir. Bu istatistikler, degiskenlerin merkezi y1gilimini ve ne kadar

degiskenlik gosterdigini anlamaya yardimci olmustur (Bkz. Tablo 4.16).

Gorsellestirme: Betimsel bulgulari daha anlasilir kilmak i¢in uygun grafiksel
yontemler kullanilmistir. Kategorik degiskenler i¢in ¢ubuk grafikler (bar charts) iligkileri
veya karsilastirmalar1 géstermek i¢in gruplandirilmis ¢ubuk grafikler veya ¢izgi grafikler
tercih edilmistir. SEGE kademelerinin cografi dagilimi i¢in tematik haritalar kullanilmigtir

(Bkz. Sckil 4.2,4.3, 4.4, 4.5).

Ilgili Arastirma Sorulari: Betimsel istatistikler, dogrudan arastirma sorularini

cevaplamak icin gerekli olan temel veri 6zetlerini ve baglam1 sunmustur.
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2. Karsilastirmali Analizler (Comparative Analyses): Gruplar Arasindaki

Farkhliklar: incelemek

Amagc: Arastirmanin temel hedeflerinden biri, farkli SEGE kademeleri arasinda
tiniversite tercih gostergeleri acisindan belirgin farkliliklar olup olmadigini belirlemektir.
Bu analizler, bu gruplar arasindaki farklari niceliksel olarak ortaya koymayi ve bu

farklarin biiyiikliigiinii ve yoniinii degerlendirmeyi amaglamaktadir.

Uygulama:

e Dogrudan Oran ve Ortalama Karsilastirmalari: Farkli gruplar igin
hesaplanan oranlar (6rn. yerlesme oranlari, bolim tercih oranlar1) ve
ortalamalar (6rn. ortalama katedilen mesafe) yan yana tablolarda sunularak
karsilastirilmistir. Ornegin, 6 SEGE kademesinin lisans yerlesme oranlar bir
tablo veya grafikte sunularak aralarindaki farklar gorsel olarak ve sayisal
olarak ifade edilmistir. "1. Kademenin lisans yerlesme orani (%X), 6.
Kademenin oranindan (%Y) Z puan daha yiiksektir" gibi ifadelerle farklar
belirtilmistir. Bu karsilastirmalar, gdzlemlenen Oriintiilerin ve egilimlerin

netligini ortaya koymaya odaklanmistur.

Ilgili Arastirma Sorulari: Karsilastirmali analizler, dzellikle Arastirma Sorulari
1, 2, 3, 4 ve 5'te formiile edilen, farklt SEGE kademeleri arasindaki farklar1 sorgulayan

tiim sorulart dogrudan yanitlamak i¢in kullanilmistir.
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3. Egilim Analizleri (Trend Analysis - Kesitsel Baglamda):

Amag: SEGE kademesi 1'den 6'ya dogru (veya tersi) sirali bir sekilde degistikce,
bagiml degiskenlerde sistematik bir artis, azalis veya baska bir oriintii (6rn. U-sekli) olup
olmadigini belirlemektir. Ayrica, incelenen yedi yillik donem (2018-2024) boyunca bu

ortlintiilerde bir degisim olup olmadigini da gozlemlemektir.

Uygulama: Farkli SEGE kademeleri i¢in hesaplanan oranlar veya ortalamalar
(6rn. lisans yerlesme orani, belirli boliim tercih orani, ortalama katedilen mesafe) bir ¢izgi
grafik tizerinde yillar itibariyla gosterilerek gorsel bir egilim analizi yapilmistir. Grafikteki

¢izginin genel yonii (yukari, asagi, diiz, dalgali) egilimi acikca gostermistir.

ilgili Arastirma Sorulari: Bu analizler, SEGE diizeyinin iiniversite tercihleri
tizerinde kademeli ve sistematik bir etkisi olup olmadigini sorgulayan tiim arastirma

sorularia dolayl1 olarak yanit vermektedir.

Kullanilan Yazilimlar:

Verilerin islenmesi, temizlenmesi, birlestirilmesi ve analiz edilmesi siire¢lerinde
genellikle Microsoft Excel (veri diizenleme, temel hesaplamalar, basit grafikler i¢in) ve
daha gelismis gorsellestirme ve analiz ¢alismalart amaciyla Microsoft Power BI ve

Tableau uygulamalar1 kullanilmistir.
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Sonuc:

Bu boliimde detaylandirilan analiz yontemleri, aragtirmanin amaglarina ulasmak
ve arastirma sorularini cevaplamak i¢in sistematik ve bilimsel bir yaklasim sunmaktadir.
Betimsel istatistikler verinin genel resmini ¢izerken, karsilastirmali analizler ve egilim
analizleri SEGE diizeyinin iiniversite tercihleri lizerindeki iligkilerini ve farkliliklarini
ortaya koymaktadir. Uygulanan bu yontemlerle elde edilen bulgular, bir sonraki bolimde
sunulacaktir. Yontemin bu seffaf sunumu, arastirmanin giivenilirligini ve gegerliligini

desteklemektedir.
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4. BULGULAR VE IiSTATISTIiKSEL ANALIZ

Giris

Bu béliimde, arastirmanin yontem kisminda detaylandirilan veri toplama, isleme
ve analiz stratejileri dogrultusunda elde edilen bulgular ve bu bulgulara dayali analiz
sonuclar1 sunulmaktadir. Temel amag, Tiirkiye'deki ilgelerin SEGE-2022 ile belirlenen
sosyoekonomik gelismislik diizeylerinin, 2018-2024 yillar1 arasinda liseden yeni mezun
olup iiniversiteye yerlesen 6grencilerin yerlesme oranlari ile tercih ettikleri liniversite ve

boliim tiirleri tizerindeki etkilerini betimsel istatistikler araciligiyla ortaya koymaktir.

Bu boliim, ilk olarak analiz kapsaminin belirlenmesi siirecinde disarida birakilan
veya Ozel olarak incelenen 6grenci gruplarina (yurt dis1 liseler, lise bilgisi belirsizler,
acikogretim liseleri ve "0nceki yillarda mezun olmus" 6grenciler) iliskin betimsel verileri
yillar itibariyla sunacaktir. Ardindan, ana analizler, belirlenen odak grup (Tiirkiye i¢indeki
Orgiin liselerden yeni mezunlar) iizerinden, SEGE kademeleri temelinde, {iniversite tercih
oriintlilerindeki farkliliklar1 ve egilimleri detayh tablolar, grafikler ve karsilagtirmalarla
sunacaktir. Basar1 sirasi verilerinin dogrudan mevcut olmamasi nedeniyle, "barajli
boliimlere yerlesme oranlar1" gibi proxy gostergeler kullanilacaktir. Sunum, objektif veri
aktarimini hedeflerken, bu bulgular kapsamli yorumlar ve literatiirle iligskilendirme igin

bir sonraki "Tartisma" boliimiine temel olusturacaktir.
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4.1. Analiz Kapsaminin Belirlenmesi ve Kapsam Dis1 Birakilan Gruplar

Bu aragtirmanin temel odagi, Tirkiye i¢indeki orgiin ortadgretim kurumlarindan
yeni mezun olan dgrencilerin, mezun olduklari lisenin bulundugu ilgenin sosyoekonomik
gelismislik diizeyine gore iiniversite tercih oriintiileridir. Bu odaklanma nedeniyle, YOK
Atlas veri tabaninda yer alan bazi 6grenci gruplari ana analizlerin kapsami disinda
birakilmistir. Bu boliimde, kapsam dis1 birakilan bu gruplarin 2018-2024 yillar1 arasinda
sayisal biiyiikliikleri ve toplam yerlesenler i¢indeki yaklasik oranlar1 sunulmaktadir.
Ayrica, analiz kapsaminin ana odagini olusturan "liseden yeni mezun" ve "6nceki yillarda

mezun olmus" dgrencilerin genel dagilimi da bu boliimde incelenmektedir.

4.1.1. Yurt Disn1 Liselerden Mezun Olup Tiirkiye'deki Yiiksekogretim
Programlarina Yerlesenler

YOK Atlas verileri incelendiginde, her yil belirli sayida 6grencinin yurt disindaki
Tirk ortadgretim kurumlarindan mezun olarak Tiirkiye'deki iiniversitelere yerlestigi

goriilmektedir. Tablo 4.1., 2018-2024 yillar1 arasinda yurt dist Tiirk liselerden mezun olup

yerlesen 6grenci sayilarini ve o yilki toplam yerlesenler i¢indeki paylarini géstermektedir.

Tablo 4.1 Yillara Gére Yerlesen Ogrenci Sayilari ve Oranlar (Tiirkiye ve Yurt Dis1 Lise Mezunlari)

Tiirk Lisesi . Yurt Dis1 Lise Yerlesen

Topn MR b Oram (06 (Topam

Yerlesen Yerlesen Icinde)

2018 855.000 661 855.661 0,07725
2019 813.735 540 814.275 0,06632
2020 817.012 493 817.505 0,06031
2021 801.540 407 801.947 0,05075
2022 1.004.774 708 1.005.482 0,07041
2023 1.063.182 602 1.063.784 0,05659
2024 986.705 706 987.411 0,07150
Toplam 6.341.948 4.117 6.346.065 0,06487

Kaynak: YOK Atlas verilerinden derlenmistir.
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Tablo 4.1.'e gore, 2018-2024 yillar1 arasinda toplam 4.117 6grenci yurt dis1 Tiirk
liselerden mezun olarak Tirkiye'deki yliksekdgretim programlarina yerlesmistir. Bu
grubun toplam yerlesenler icindeki payi oldukca diisiik olup, incelenen yedi yillik
periyotta ortalama %0,06487 civarinda seyretmistir. En yiiksek pay %0,07725 ile 2018
yilinda, en diisik pay ise %0,05075 ile 2021 yilinda goriilmiistiir. Bu o6grenciler,
egitimlerini farkli iilke sistemlerinde tamamladiklar1 ve lise bilgileri Tiirkiye'deki ilge
SEGE kademeleri ile dogrudan iliskilendirilemedigi i¢in bu arastirmanin kapsami diginda

brrakilmistir.

4.1.2. Lise Bilgisi '"Belirsiz/Bilinmiyor/Diger'" Olarak Kaydedilen
Ogrencilerin Yiiksekogretime Yerlesme Egilimleri

YOK Atlas veri tabaninda, yerlesen bazi 6grencilerin mezun olduklari lise bilgisi

"Belirsiz", "Bilinmiyor" veya "Diger" gibi net olmayan bir sekilde kaydedilmistir. Tablo

4.2, bu durumdaki O6grencilerin 2018-2024 yillar1 arasindaki sayisal dagiliminm

gostermektedir.
Tablo 4.2 Lise Bilgisi "Belirsiz/Bilinmiyor" Olan Ogrenci Sayilar1 ve Oranlari
Lise Bilgisi ge"rlﬂa‘e‘:l Lise Bilgisi
Bilinmiyor/Belirsiz/Diger Savisi (§1“iim Bilinmiyor/Belirsiz/Diger
Olan Yerlesen Sayisi {iseler) Olanlarin Oram (%)
2018 186 855.661 0,02174
2019 98 814.275 0,01204
2020 126 817.505 0,01541
2021 5 801.947 0,00062
2022 22 1.005.482 0,00219
2023 10 1.063.784 0,00094
2024 15 987.411 0,00152
Toplam 462 6.346.065 0,00728

Kaynak: YOK Atlas verilerinden derlenmistir.
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Tablo 4.2.'de goriildiigli gibi, lise bilgisi net olmayan ve iiniversiteye yerlesen
Ogrenci sayist Ozellikle 2021 yilindan itibaren belirgin bir sekilde azalmigtir. 2018 yilinda
186 olan bu sayi, 2021'de 5’e kadar diigmiistiir. Yedi yillik toplamda 462 6grenci bu
kategoride yer almaktadir. Bu diisiis, veri kayit siireglerindeki olasi iyilestirmelere isaret
edebilir. Lise bilgisi net olmayan bu kayitlar, SEGE kademesi veya lise tiirli ile
iligkilendirilemeyecegi i¢in analiz kapsami digsinda tutulmustur. Bu grubun toplam

yerlesenler i¢cindeki pay1 oldukga diistiktiir.

4.1.3. Acikogretim Lisesi ve Mesleki Ac¢ikogretim Lisesi Mezunlarinin
Yiiksekogretime Yerlesme Egilimleri

Acikdgretim Lisesi (AOL) ve Mesleki Acikdgretim Lisesi (MAOL), orgiin
ortaggretim disinda 6nemli bir egitim alternatifi sunmakta ve bu kurumlardan mezun olan
Oonemli sayida 6grenci YKS ile yiiksekogretime yerlesmektedir. Tablo 4.3., bu iki okul

tiirlinden mezun olup liniversiteye yerlesen 6grenci sayilarini yillara gére gostermektedir.

Tablo 4.3 Acikogretim ve Mesleki Acikogretim Lisesi Mezunlarinin Yiiksekogretime Yerlesme

Sayilari ve Oranlari

AOL MAOL  AOL+MAOL ~ Joplam AOLFMAOL
Yil Toplam Toplam Toplam Yerleseil LI (0,
Yerlesen Yerlesen Yerlesen Sayl.s1 (Tiim (TOPI?I? Yerlesen
Liseler) I¢inde)
2018 42.106 16.230 58.336 855.661 % 6,82
2019 45.347 15.594 60.941 814.275 % 7,48
2020 53.716 15.173 68.889 817.505 % 8,43
2021 56.271 11.719 67.990 801.947 % 8,48
2022 98.331 22.190 120.521 1.005.482 % 11,99
2023 154.994 20.058 175.052 1.063.784 % 16,46
2024 139.621 19.013 158.634 987.411 % 16,07
Toplam 590.386 119.977 710.363 6.346.065 % 11,19

Kaynak: YOK Atlas verilerinden derlenmistir.
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Tablo 4.3.'e gore, 2018-2024 yillar1 arasinda Acikogretim Lisesi'nden toplam
590.386, Mesleki Agikdgretim Lisesi'nden ise 119.977 dgrenci tiniversiteye yerlesmistir.
Bu iki okul tiiriinden toplam yerlesen sayis1 710.363'tiir. Bu say1, toplam yerlesenler iginde
(6.346.065 sayisina gore) yaklasik %11,19'luk dnemli bir paya sahiptir. Ozellikle son
yillarda (2022, 2023, 2024) AOL ve MAOL mezunlarinin yerlesen sayilarida belirgin bir

artis gozlenmektedir.

Bu artisin olasi nedenleri arasinda sunlar sayilabilir:

e Pandemi siirecinde uzaktan egitime olan asinaligin artmasi ve agikdgretim
sistemlerinin daha fazla kabul gérmesi.

e Orgiin egitimdeki baz1 zorluklar veya bireysel tercihler nedeniyle daha fazla
Ogrencinin agikogretim liselerine yonelmesi.

e Acikdgretim lisesi diplomasinin YKS'ye giriste orgiin lise diplomasiyla esdeger
kabul edilmesi ve bu yolla {iniversiteye girme stratejisinin yayginlagmasi.

e Belirli yas gruplari veya calisan kesim i¢in yiiksekogretime erisimde agikdgretim

liselerinin sundugu esneklik.

Bu kurumlarin mezunlar1 belirli bir cografi il¢eyle dogrudan iliskilendirilemedigi
ve 6grenci profilleri 6rgilin egitimden farklilasabildigi i¢in, bu gruplar da bu aragtirmanin

ana analiz kapsami diginda birakilmistir.

4.1.4. "Yeni Mezun" ve "Eski Mezun" Ogrencilerin Yerlesme Egilimleri

Bu aragtirmanin ana analizleri "liseden yeni mezun" olan 6grencilere odaklanacak
olsa da yiiksekogretime yerlesenler i¢inde "0nceki yillarda mezun olmus" (bundan sonra
"eski mezun" veya "beklemeli 6grenci" olarak anilacaktir) 6grencilerin de dnemli bir paya
sahip oldugu bilinmektedir. Bu iki grubun, farkli sosyoekonomik gelismislik diizeylerine
sahip ilgelerden (SEGE kademeleri) liniversiteye yerlesme sayilarindaki ve oranlarindaki

degisimleri yillar itibariyla incelemek, yiiksekdgretime erisim yollarindaki ve
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zamanlamalarindaki farkliliklart anlamak agisindan kritik 6neme sahiptir. Tablo 4.4.,
2018-2024 yillar1 arasinda Tiirkiye i¢indeki orgiin liselerden (Acikogretim ve Mesleki
Acikogretim hari¢) mezun olup herhangi bir yiiksekdgretim programina yerlesen
Ogrencilerin, mezuniyet durumlarina (Yeni Mezun / Eski Mezun) gére SEGE kademeleri

bazinda yerlesen sayilarin1 gostermektedir.

Tablo 4.4 Mezuniyet Durumuna Gére Yerlesen Ogrencilerin Kademelere Dagilimi

Rlegy 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024  Toplam
Kademe
Yeni Mezun = 280.904 240.310 218.037 224.271 255.173 260914 328.659 1.808.268
1. Kademe = 110.819  94.461 85650 90.283 = 93206  96.576 121.435  692.430
2.Kademe 108.403  92.675 84220 86.545 98.186 101.778 129.835  701.642
3. Kademe = 32.254 27.898 25363  25.490 31.530 @ 32.016 39.592  214.143
4. Kademe 15700 13.815 12.366 11.649 15949 15.097 18953  103.529
5 Kademe =~ 9.770 8301 7394  7.343 10758 = 10217 = 12.604  66.387
6. Kademe = 3.958  3.160  3.044 2961 5544 5230 6240  30.137
Eski Mezun = 515.574 512.386 | 529.960 509.274 629.058  627.206 499.397 3.822.855
1. Kademe 157.107 155.162 163.444 152389 189.800 177.686 147.501 1.143.089
2. Kademe | 207.684 207.510  213.855 206.857 253.338 | 253.873 199.917 1.543.034
3. Kademe = 74.629 74518 74907 74.154 91423 94533 72937  557.101
4. Kademe = 39.187 38908 39.325 38.867 48.163 48382  38.640 | 291.472
5 Kademe = 25.020 24.841 25995 25313 31242 35.158 26.849  194.418
6. Kademe = 11.947 = 11.447 12434 11.694  15.092  17.574  13.553 93.741
Toplam 796.478  752.696 747.997 733.545 884.231 888.120 828.056 | 5.631.123
Kaynak: YOK Atlas verilerinden derlenmistir.

Tablo 4.5 Eski Mezun Ogrencilerin Yillara ve Kademelere Gore Yerlesme Oranlari
Genel
SEGE Kademe 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Ortalama
1. Kademe 58,64 62,16 65,62 62,80 67,07 64,79 54,85 62,28
2. Kademe 65,70 | 69,13 | 71,75 70,50 @ 72,07 @ 71,38 | 60,63 68,74
3. Kademe 69,82 | 72,76 @ 74,71 @ 74,42 74,4 | 74,70 64,82 72,23
4. Kademe 71,40 | 73,80 | 76,08 @ 76,94 75,2 | 76,22 | 67,09 73,79
5. Kademe 71,92 74,95 77,85 77,51 74,4 77,48 68,05 74,55
6. Kademe 75,11 | 78,37 | 80,33 | 79,80 73,2 | 77,07 | 68,47 75,67
Genel Ortalama = 64,73 | 68,07 70,85 69,43 | 71,14 | 70,62 @ 60,31 67,89

Kaynak: YOK Atlas verilerinden derlenmistir.
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1. Genel Egilim: Tim yillar ve tim SEGE kademeleri boyunca, iiniversiteye
yerlesen dgrenciler iginde "eski mezun" (beklemeli) olanlarin orani, "yeni mezun"
olanlardan genellikle daha yiiksektir. Bu, Tirkiye'de {iniversiteye ilk denemede
yerlesmenin genel olarak zor oldugunu ve 6nemli sayida 6grencinin bir veya daha
fazla y1l bekleyerek veya tekrar hazirlanarak yiiksekogretime adim atabildigini
gostermektedir.

2. SEGE Kademesi ile iliskinin Varh@i: En dikkat cekici bulgu, ilgenin
sosyoekonomik gelismislik diizeyi diistiikge, liniversiteye yerlesen 6grenciler
icinde "eski mezun" olanlarin oranmin istikrarli bir sekilde arttigidir. Ornegin,
2024 yilinda 1. Kademe'den yerlesenlerin %54,85'1 eski mezunken, bu oran 6.
Kademe'de %68,47'ye yiikselmektedir. Bu, 7 yillik ortalamalara bakildiginda da
benzer bir Oriintli sergilemektedir (1. Kademe ortalama %62,28 eski mezun, 6.
Kademe ortalama %75,67 eski mezun). Bu durum, sosyoekonomik olarak daha az
geligmis ilgelerden gelen dgrencilerin iiniversiteye yerlesebilmek icin daha uzun
siire beklemek veya daha fazla sayida deneme yapmak zorunda kaldiklarinmi giiclii

bir sekilde gostermektedir.
3. Yillar Ii¢cindeki Degisim:

a. Genel olarak bakildiginda, eski mezun oranlar1 2018'den 2021'e dogru bir
artis egilimi gostermis, 2022 ve 2023'te bu artis baz1 kademelerde devam
ederken bazilarinda hafif diistisler yasanmis, 2024 yilinda ise 6zellikle st
kademelerde eski mezun oraninda belirgin bir diisiis (yeni mezun oraninda
artis) gozlenmistir. 6. Kademe gibi en alt kademede ise 2024'te de eski

mezun orani hala oldukca yiiksektir.

b. 2020 ve 2021 pandemi yillarinda, 6zellikle alt kademelerde eski mezun
oranlarinin daha da ytikseldigi goriilmektedir. Bu, pandemi kosullarinin
ozellikle dezavantajli 6grencilerin ilk denemelerinde yerlesme sanslarini

daha da azaltmis olabilecegini diisiindiirmektedir.
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c. 2024 yilinda, 6zellikle 1. ve 2. Kademe'de eski mezun oraninin diismesi
(yeni mezun oraninin artmasi), bu kademelerdeki 6grencilerin ilk
denemelerinde yerlesme basarisinda bir iyilesme olduguna veya sinava
giren yeni mezun sayisindaki bir artisa isaret ediyor olabilir. Ancak 6.

Kademe'de bu iyilesme ¢ok daha sinirlidir.

2018 2019
1. Kademe 58.64% 41.36% 62.16% 37.84%
2. Kademe 65,70% 34.30% 69.13% 30,87%
3. Kademe 69.82% 30.18% 72.76% 27.24%
4. Kademe 71.40% 28.60% 73.80% 26,20%
5. Kademe 71.92% 28.08%
6. Kademe 75.11% 24 89%

2020 2021
1. Kademe 62.80% 37.20%
2. Kademe : T70,50% 29.50%
3. Kademe 74,71% 25.29%
4. Kademe
5. Kademe . 77.51% 22.49%
6. Kademe 19.67%

2022 2023
1. Kademe 67.07% 32.93%
2. Kademe
3. Kademe
4. Kademe
5. Kademe . 25.61%
6. Kademe 73.13% 26,87%

2024

Genel Ortalama

1. Kademe 2.28% 37.72%
2. Kademe 68,74% 31.26%
3. Kademe 2.23% 27.77%
4. Kademe
5. Kademe 5% 31.95% 74.55% 25.45%
6. Kademe 68.47% 31.53% 75.67% 24.33%

0% 50% 100% 0% 50% 100%

® Eski Mezun @ Yeni Mezun
Sekil 4.1 Mezuniyet Durumuna Gére Yerlesen Ogrencilerin Dagilimi
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Bu bulgular, su 6nemli sonuglara isaret etmektedir:

e Yiiksekogretime erisim, Ozellikle alt SEGE kademelerindeki 6grenciler icin

daha uzun ve mesakkatli bir siire¢ olabilmektedir.

e Sosyoekonomik dezavantajlar, Ogrencilerin sadece "nereye" ve "hangi
boliime" yerlestigini degil, ayn1 zamanda "ne zaman" yerlesebildigini de

etkilemektedir.

e Alt kademelerden iiniversiteye yerlesmeyi bagaran énemli bir kesim, bunu
ancak birden fazla yi1l siren bir c¢aba ve 1srar sonucunda
gerceklestirebilmektedir. Bu durum, bu 6grencilerin bireysel dayanikliligini

gosterse de sistemik bir firsat esitsizligine de isaret eder.

Analiz Kapsaminin Belirlenmesi ve Gerekcesi:

Tablo 4.4. ve Tablo 4.5.'te sunulan veriler, "yeni mezun" ve "eski mezun"
gruplarinin SEGE kademelerine goére belirgin sekilde farkli profiller sergiledigini
gostermektedir. Bu aragtirmanin temel amaci, ortadgretimden yliksekogretime dogrudan
gecisteki egilimleri ve sosyoekonomik gelismislik diizeyinin bu "ilk sans" tizerindeki
etkisini incelemek oldugundan, ana analizler Tablo 4.4'te yer alan "Yeni Mezun" 6grenci
grubuna odaklanacaktir. Bu se¢im, beklemeli 6grencilerin heterojen yapisinin ve farkl
hazirlik siireclerinin yaratabilecegi karistirici etkileri minimize ederek, SEGE diizeyi ve
lise tiirlinlin dogrudan etkisini daha net bir sekilde ortaya koymayir amaclamaktadir.
Ancak, "Eski Mezun" grubunun, 6zellikle alt SEGE kademelerinde yliksekogretime
erisimde 6dnemli bir paya sahip olmasi ve bu durumun isaret ettigi zorluklar, Tartigma
boliimiinde egitimde firsat esitligi ve erisimde yasanan gecikmeler baglaminda ayrica ve

onemle ele alinacaktir.
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Bu boéliim, analizlerde kullanilacak nihai veri setinin kapsamini netlestirmis ve
kapsam dis1 birakilan veya 6zel olarak incelenen gruplarin genel profili hakkinda detayl
bilgi vermistir. Takip eden alt boltimler, bu belirlenen kapsam (6rgiin liselerden yeni
mezunlar) dahilinde, SEGE kademelerinin liniversite tercihleri tizerindeki etkilerini yillar

itibariyla (2018-2024) ve analizlerle destekleyerek sunacaktir.

4.2. Tlgelerin Sosyoekonomik Gelismislik Diizeylerine Gore Dagilhimi (SEGE-
2022)

Bu alt boliimde, arastirmanin temel bagimsiz degiskeni olan ve T.C. Sanayi ve
Teknoloji Bakanlig1 tarafindan 2022 yilinda yayinlanan Sosyo-Ekonomik Geligmislik
Siralamas1 Arastirmas1 (SEGE-2022) sonuglarina gore Tiirkiye'deki ilgelerin gelismislik
diizeylerine gore dagilimi sunulmaktadir. Bu dagilim, iilke genelindeki sosyoekonomik
farkliliklarin mekansal yapisini ve bu arastirmanin odaklandigi "liseden yeni mezun"
Ogrenci grubunun potansiyel olarak geldigi il¢elerin genel demografik ve sosyoekonomik

agirligini anlamak agisindan temel bir ¢erceve olusturmaktadir.

4.2.1. Gelismislik Kademelerine Gore Ilge Sayilar: ve Niifus Dagilhimlan

SEGE-2022 ¢alismasi, Tirkiye'deki 973 il¢eyi, 56 farkli sosyoekonomik gdsterge
ve Giiclii Temel Bilesenler Analizi (GTBA) kullanarak hesapladig1 gelismislik skorlarina
gore 6 ana kademeye ayirmistir. Bu kademeler, en gelismis (1. Kademe) ilgelerden en az
gelismis (6. Kademe) ilgelere dogru bir siralama sunmaktadir. Tablo 4.6, bu kademelere
giren ilge sayilarini, toplam ilge igindeki yiizdelik paylarini, bu kademelerdeki ilgelerin
barindirdigi yaklasik toplam niifusu (SEGE-2022 raporunda kullanilan referans yil
itibartyla — genellikle 2020 ADNKS), bu niifusun toplam {ilke niifusu i¢indeki yiizdelik
paymi ve 2018-2024 yillar1 arasindaki ilge 18 yas kisi sayisi ortalama sayisini

gostermektedir.
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Tablo 4.6 flge SEGE-2022 Kademelerine Gore Ilge Sayilari ve Niifus Dagilimlari
2018-2024 ilge

SEGE Tige Tige Toglam Toplam Ort?lama 18 Yas Kisi
. Niifus o Niifus
Kademesi Sayis1  Sayisi Niifus Sayisi
(2020) (2020)
Ortalamasi
1. Kademe 67  %6,89 25.314.677 %30,23 377.831 353.841
2. Kademe 173 %17,78 | 33.483.509 | %39,99 193.546 501.668
3. Kademe 175 @ %17,99 10.639.963 @ %12,71 60.800 159.310
4. Kademe 215 | %22,10 5.947.821 %7,10 27.664 94.487
5. Kademe 222 %22,82 5.079.278 %6,07 22.880 90.514
6. Kademe 121 | %12,44 3.268.537 %3,90 27.013 67.510
Toplam 973 83.733.785 1.267.330

Kaynak: T.C. Sanayi ve Teknoloji Bakanligi, SEGE-2022 Raporu, s.33, Tablo 12 ve 5.37, Tablo 13 (Niifus
verileri icin TUIK ADNKS referans alinmistir.)

Tablo 4.6. incelendiginde, Tiirkiye'deki ilgelerin sosyoekonomik geligsmislik
diizeyleri agisindan belirgin bir farklilasma ve yogunlasma sergiledigi goriilmektedir. En
gelismis 1. Kademe'de yer alan 67 ilge (%6,89), iilke niifusunun yaklasik iigte birini
(%30,23) barindirmaktadir. Bu kademelerdeki ilgelerin ortalama niifusu yaklasik 378
bindir. Ilk iki kademe (1. ve 2. Kademe) birlikte ele alindiginda, toplam ilge sayismin
sadece %24,67'sini (240 il¢e) olusturmalarina ragmen, iilke niifusunun %70,22'si gibi cok
bliyiik bir kismini1 kapsamaktadirlar. Bu durum, yiiksek sosyoekonomik gelismisligin ve
dolayisiyla niifusun, iilkenin belirli merkezlerinde ve bu merkezlerin etki alanlarindaki
ilcelerde yogunlastigini agik¢a ortaya koymaktadir. 2. Kademe ilgelerin ortalama niifusu

ise yaklasik 194 bindir.

Orta kademeler olan 3. ve 4. Kademeler, il¢e sayist agisindan toplamin yaklasik
%401 olusturmakta, ancak niifus pay1 agisindan %19,81'sini temsil etmektedirler. 3.
Kademe ilgelerin ortalama niifusu yaklasik 61 bin iken, 4. Kademe ilgelerin ortalama
niifusu yaklagik 28 bine diismektedir. Bu kademeler, genellikle daha kiiciik ve orta

bliytikliikteki ilge merkezlerini ve daha yaygin bir cografi dagilimi isaret etmektedir.

En az geligmis kademeler olan 5. ve 6. Kademeler, toplam il¢e sayisinin %35,25'ini

(343 ilge) olusturmalarina karsin, iilke niifusunun sadece %9,97'sini barindirmaktadir.
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Ozellikle en az gelismis 6. Kademe'deki 121 ilge (%12,44), iilke niifusunun yalnizca
%3,90'in1 temsil etmekte ve ortalama ilge niifuslar1 27 bin civarindadir. 5. Kademe
ilgelerin ortalama niifusu ise yaklasik 23 bindir. Bu bulgular, az gelismis ilgelerin
genellikle daha kiiclik niifuslu, kirsal karakteri daha baskin ve demografik olarak daha az

yogun yerlesimler oldugunu gostermektedir.

4.2.2. Gelismislik Kademelerinin Cografi Dagilim

SEGE-2022 1lge calismasi raporunda yer alan ve ilgelerin gelismislik
kademelerine gore renklendirildigi Tiirkiye haritas1 (SEGE-2022 Raporu, s. 34-35, Harita
1), yukarida belirtilen yogunlasmayi cografi olarak gorsellestirmektedir. Harita

incelendiginde su temel Oriintiiler gézlenmektedir:

e SEGE-2022 Kademeler
B 1 Kademe (67) ] 4.Kademe (215)
I 2 Kademe (173) 0 5.Kademe (222)
1 3.Kademe (175) L1  6.Kademe (121)

Sekil 4.2 SEGE-2022 Sosyo-Ekonomik Gelismislik Kademeleri Haritas1

Harita incelendiginde, Tirkiye'deki sosyoekonomik gelismisligin cografi olarak

belirgin bir oriintii sergiledigi ve bilinen bolgesel farkliliklar: teyit ettigi gortiilmektedir:
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¢ En Gelismis Kademeler (1. ve 2. Kademe): Haritada genellikle koyu yesil ve
yesil tonlaryla gosterilen bu ilgeler, agirlikli olarak tlilkenin Marmara Bolgesi
(Istanbul'un neredeyse tamami, Kocaeli, Bursa, Tekirdag, Sakarya, Yalova'nin
onemli bir kismi), Ege Bélgesi (Izmir basta olmak {izere Manisa, Aydin, Mugla,
Denizli'nin merkez ve kiyi ilgeleri), i¢ Anadolu Bélgesi'nin biiyiik metropolleri
(Ankara, Eskisehir, Kayseri, Konya'nin merkez ilgeleri) ve Akdeniz Bolgesi'nin
onemli kentleri (Antalya, Adana, Mersin'in merkez ve bazi ¢evre ilgeleri) etrafinda
bir yogunlagsma gostermektedir. Bu bolgeler, Tiirkiye'nin sanayi, ticaret, finans,
turizm, egitim ve hizmetler sektorlerinin lokomotifi konumundadir. Bu genel Bati
ve Giiney yogunlagsmasinin disinda, bazi1 bolgesel ¢ekim merkezleri de st
kademelerde yer almaktadir. Ornegin, Karadeniz Bolgesi'nde Samsun (Atakum)
ve Trabzon (Ortahisar); Giineydogu Anadolu Bolgesi'nde Gaziantep (Sehitkamil)
ve Dogu Anadolu Boélgesi'nde Erzurum (Yakutiye) gibi ilge veya ilgeler, kendi

bolgeleri iginde birer gelismislik adacigi olusturarak 1. Kademe'de yer almaktadir.

Sekil 4.3 flge SEGE-2022 Sosyo-Ekonomik Gelismislik Kademeleri Haritas1 — 1. Kademe ve 2.
Kademe Tlceler
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e Orta Kademeler (3. ve 4. Kademe): Haritada genellikle agik yesil ve sari
tonlariyla temsil edilen bu ilgeler, cografi olarak iilke geneline daha yayilmis ve
dagmik bir dagilim sergilemektedir. Ust kademe bolgelerinin i¢ firsatlarm ve
dolayistyla iiniversite tercih olasiliklarinin ve Oriintiilerinin de bu cografi
farklilasmadan derinlemesine etkilenecegini giiclii bir sekilde ima etmektedir.
Aragtirmanin sonraki bulgulari, bu mekansal gelismislik haritasinin iiniversite

tercihleri tizerindeki yansimalarin1 daha detayli bir sekilde ortaya koyacaktir.

Sekil 4.4 flge SEGE-2022 Sosyo-Ekonomik Gelismislik Kademeleri Haritas1 — 3. Kademe ve 4.
Kademe Ilceler

En Az Gelismis Kademeler (5. ve 6. Kademe): Haritada genellikle turuncu ve
pembe tonlariyla gdsterilen bu ilgeler ise, cografi olarak ¢ok net bir sekilde iilkenin dogu
ve kuzeydogu kesimlerinde bir kiimelenme sergilemektedir. Dogu Anadolu Bolgesi ve
Gilineydogu Anadolu Bolgesi, bu kademelerdeki ilgelerin en yogun bulundugu bolgelerdir.
Bu bolgelerin neredeyse tamami 5. ve 6. Kademe ilgelerden olusmaktadir. Bunun yani
sira, I¢ Anadolu Bélgesinin dogu ve kuzeydogu ¢eperleri (Sivas, Yozgat, Cankir1, Corum
gibi illerin baz ilgeleri) ile Karadeniz Bolgesi'nin daglik, i¢ ve ulagimi zor kesimlerinde
(Artvin, Glimiishane, Bayburt, Ordu, Giresun, Sinop, Kastamonu gibi illerin bazi ilgeleri)

de 5. ve 6. Kademe ilgelere sik¢a rastlanmaktadir. Ozellikle en az gelismis olan 6. Kademe
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ilelerin, Marmara ve Ege bolgelerinde hi¢ bulunmamasi, Akdeniz ve i¢ Anadolu'nun

gelismis merkezlerinde ise ¢ok nadir olmasi dikkat ¢ekicidir.

Sekil 4.5 flge SEGE-2022 Sosyo-Ekonomik Gelismislik Kademeleri Haritas1 — 5. Kademe ve 6.
Kademe Tlceler

Bu mekansal dagilim, Tiirkiye'deki yapisal bolgesel esitsizliklerin ve kalkinmanin
cografi olarak ne kadar dengesiz bir sekilde yayildiginin en somut gostergelerinden biridir.
"Liseden yeni mezun" olan 6grencilerin geldikleri ilgelerin bu cografi dagilimi, onlarin
maruz kaldiklar1 sosyoekonomik c¢evrelerin, erisebildikleri egitimsel, sosyal ve ekonomik
firsatlarin ve dolayisiyla tiniversite tercih olasiliklarinin ve Oriintiilerinin de bu cografi
farklilagmadan derinlemesine etkilenecegini giiclii bir sekilde ima etmektedir.
Aragtirmanin sonraki bulgulari, bu mekansal gelismislik haritasinin iiniversite tercihleri

tizerindeki yansimalarini daha detayli bir sekilde ortaya koyacaktir.

4.3. Lise Tiirlerinin Ilcelerin Sosyoekonomik Gelismislik Diizeylerine Gore
Dagilim

Bu alt boliimde, Tiirkiye'deki farkli ortadgretim lise tiirlerinin, ilgelerin SEGE-

2022 sosyoekonomik gelismislik kademelerine gore nasil bir dagilim sergiledigi, resmi ve
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0zel kurum ayrimi da dikkate alinarak incelenmektedir. Bu analiz, farkli gelismislik
diizeylerindeki ilgelerde yasayan 6grencilerin ne tiir ortadgretim olanaklarina (hem tiir
hem de sahiplik acisindan) erisebildigini anlamak ve dolayisiyla {iniversite tercihleri
tizerindeki potansiyel etkileri degerlendirmek agisindan temel bir Oneme sahiptir.
Bulgular, MEB'in sagladigi ve YOK Atlas ile teyit edilen lise tiirii ve kurum sahipligi
verilerinin, SEGE-2022 kademe verileriyle eslestirilmesi sonucunda elde edilen sayisal

dagilimlara dayanmaktadir.

Ana lise tiiri kategorileri, MEB Genel Miidiirliikleri ve okul tiirli tanimlamalar1
dikkate alinarak olusturulmustur. Tablo 4.7., bu ana lise tiirii kategorilerinin SEGE
kademelerine gore sayisal dagilimini ve her bir lise tiirliniin toplam i¢indeki kademeli

payimi 6zetlemektedir.

Tablo 4.7 Ana Lise Tiirlerinin SEGE Kademelere Gore Sayisal Dagilimi
Lise Tiirii 1. 2. 3. 4. S. (8 Genel

Kurum Tiirii Kademe Kademe Kademe Kademe Kademe Kademe Toplam
Anadolu Imam

e 356 611 312 261 204 141 1.885
Hatip Lisesi
Resmi Kurum 356 611 312 261 204 141 1.885
Anadolu Lisesi 2.385  2.538 857 516 359 161  6.816
Ozel Kurum 1.638 1.258 271 95 49 9  3.320
Resmi Kurum 747 1.280 586 421 310 152 3.496
Fen Lisesi 471 623 208 86 49 7 1.444
Ozel Kurum 426 479 101 35 22 0 1.063
Resmi Kurum 45 144 107 51 27 7 381
Mesleki ve Teknik | 4 137 | 5769 922 687 558 239 5305
Anadolu Lisesi
Ozel Kurum 236 286 83 44 22 6 677
Resmi Kurum 901 1.476 839 643 536 233 4.628
Sosyal Bilimler 24 57 18 7 3 1 110
Lisesi
Ozel Kurum 4 0 0 1 0 0 5
Resmi Kurum 20 57 18 6 3 1 105
Diger Liseler 757 639 143 63 34 10 1.646
Ozel Kurum 678 491 118 41 27 9 1.364
Resmi Kurum 79 148 25 22 7 1 282
Genel Toplam 5130  6.230  2.460 1.620 1207 559  17.206

Kaynak: YOK Atlas ve MEB verisinden derlenmistir.
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Tablo 4.8 Lise Tiirlerinde Okul Bagina Diisen Ogrenci Sayisinin SEGE Kademelerine Gére Dagilimi

Okul Gru 1. 2. 3. 4. 5. 6.

: p Kademe Kademe Kademe Kademe Kademe Kademe

S S 994 821 511 362 444 479
isesi

Anadolu Lisesi 148 198 186 183 252 419
Fen Lisesi 751 805 766 1.099 1.847 9.644
Mesleki ve Teknik
Anadolu Lisesi 311 285 173 138 162 282
Sosyal Bilimler Lisesi 14.743 8.801 8.851 13.498 ' 30.171 67.510
Diger Liseler 467 785 1.114 1.500 2.662 6.751

Kaynak: YOK Atlas, MEB ve TUIK verisinden derlenmistir:

4.3.1. Fen Liselerinin Dagilim

Fen Lisesi Grubu (toplam 1.444) i¢inde, resmi devlet fen liseleri (381 okul) ve 6zel
fen liseleri (1.063 okul) bulunmaktadir.

o Resmi Fen Liseleri (Ortaégretim Genel Miidiirliigii'ne bagh): Dagilimlar
biiylik Olciide iist ve orta-iist kademelerde yogunlasmistir. En fazla resmi fen
lisesi 2. Kademe (%38,39) ve 3. Kademe (%26,97) il¢elerde bulunurken, 1.
Kademe'de bu oran %14,11'dir. Bu, devletin nitelikli fen lisesi yatirimini
sadece en tlist kademeye degil, ikinci ve ti¢lincii kademelere de 6nemli 6lciide
yaydigini, ancak alt kademelere (6zellikle 6. Kademe %1,68) dogru bu

okullara erigsimin ciddi sekilde azaldigini géstermektedir.

o Ozel Fen Liseleri (Ozel Ogretim Kurumlar1 Genel Miidiirliigii'ne bagl):
Dagilimlar1 ¢ok daha keskin bir sekilde iist kademelerde yogunlagmigtir. Tiim
0zel fen liselerinin %45,52's1 1. Kademe'de, %43,24' ise 2. Kademe'de yer
almaktadir. Yani, 0zel fen liselerinin %88,76's1 en gelismis ilk iki kademede
bulunmaktadir. 6. Kademe'de hig 6zel fen lisesi bulunmamaktadir. Bu, 6zel fen
lisesi egitiminin biiyiik Olclide en yiiksek sosyoekonomik diizeye sahip
ilcelerdeki 6grencilere yonelik bir secenek oldugunu ve devlet fen liselerine

gore daha da merkezilesmis bir dagilim sergiledigini gostermektedir.
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4.3.2. Anadolu Liselerinin Dagilim

Anadolu Lisesi Grubu (toplam 6.816) i¢inde, resmi devlet Anadolu liseleri (3.496
okul) ve 6zel Anadolu liseleri (3.320 okul) bulunmaktadir.

o Resmi Anadolu Liseleri: Dagilimlari, resmi fen liselerine gore SEGE
kademelerine daha yayilmis olsa da yine de bir yogunlagsma iist ve orta
kademelerdedir. En fazla resmi Anadolu lisesi 2. Kademe (%36,61) ve 1.
Kademe (%21,37) ilcelerde bulunmaktadir. Alt kademelere dogru sayilar
azalmakla birlikte, 6. Kademe'de bile resmi Anadolu liselerinin %4,35'i

mevcuttur.

o Ozel Anadolu Liseleri: Dagilimi 6zel fen liselerine benzer sekilde iist
kademelerde yogundur. %49,34'1 1. Kademe'de, %37,89’si ise 2. Kademe'de
yer alir. Ozel Anadolu liselerinin %87,23'"ii ilk iki kademede bulunmaktadir. 6.
Kademe'deki paylart (%0,27) cok diistiktiir. Bu, 6zel Anadolu lisesi
seceneginin de biiyilk Olgiide gelismis ilgelerle smirlt  oldugunu

gostermektedir.

4.3.3. Sosyal Bilimler Liselerinin Dagilimi

Bu okul tiiri (toplam 110) neredeyse tamamen resmi kurumlardan (105 okul)
olugmaktadir. Resmi Sosyal Bilimler Liselerinin en biiyiik yogunlugu %54,29 ile 2.
Kademe'dedir. 1. Kademe'de %19,05, 3. Kademe'de ise %17,14 oraninda bulunurlar. Alt
kademelerde sayilar1 cok azdir. Az sayida (5 adet) Ozel Sosyal Bilimler Lisesi ise 1. ve 4.

Kademelerde yer almaktadir.
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4.3.4. Mesleki ve Teknik Anadolu Liselerinin (MTAL) Dagilimi

MTAL Grubu (toplam 5.305), biyiik olgiide resmi kurumlardan (4.628)

olusmaktadir.

o Resmi MTAL'ler (Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiirliigii'ne
bagh): Toplam 4.628 okulun dagilimi SEGE kademelerine oldukga
yayilmistir. En biiyiik yogunluk %31,89 ile 2. Kademe'dedir. Bunu %19,47
ile 1. Kademe ve %18,13 ile 3. Kademe izler. 6. Kademe'de resmi
MTAL'lerin  %5,03'i  bulunmaktadir. Bu, mesleki egitimin devlet
tarafindan farkli gelismislik diizeylerindeki ihtiyaglara cevap vermeye
calistigini gosterir. Ancak yine de sayisal olarak iist ve orta kademelerde

daha fazla MTAL bulunmaktadir.

o Ozel MTAL'ler: Tablo 4.7'deki verilere gore 677 adet 6zel MTAL
bulunmaktadir ve bu okullar 1. ve 2. Kademelerde yogunlasmistir. En
biiylik yogunluk %42,25 ile 2. Kademe'dedir. Bunu %34,86 ile 1. Kademe
izlemektedir. 6. Kademe'de resmi MTAL'lerin %0,89'u bulunmaktadir.

4.3.5. Anadolu imam Hatip Liselerinin (ATHL) Dagilimi

AIHL Grubu (toplam 1.885), tamamen resmi kurumlardan olusmaktadir. Bu
okullarin dagilimi da SEGE kademelerine oldukg¢a yayilmistir. En biiyiikk yogunluk
%32,41 ile 2. Kademe'dedir. Bunu %18.,89 ile 1. Kademe ve %16,55 ile 3. Kademe
izlemektedir. 6. Kademe'de bile ATHL'lerin %3,44"iiniin bulunmasi, bu okul tiiriiniin tilke

genelinde, farkli gelismislik diizeylerindeki talebe cevap verdigini gostermektedir.
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4.3.6. Diger Liseler Grubunun (Aksam, Giizel Sanatlar, Spor, Temel Liseler
vb.) Dagilimi

Bu heterojen grup (toplamda yaklasik 1.367 lise) incelendiginde:

o Resmi Diger Liseler (Giizel Sanatlar, Spor, Aksam vb.): Bu okullarin
(toplam 282) dagilimi da {ist ve orta kademelerde daha yogundur. En fazla
1. Kademe (%28,01) ve 2. Kademe (%52,48) ilgelerde bulunmaktadir.

o Ozel Diger Liseler (Ozel Aksam, Ozel Giizel Sanatlar, Ozel Spor, Temel
Liseler agirhikl): Bu grupta yer alan toplam 1.364 6zel lisenin biiyiik
cogunlugu (%49,71'i 1. Kademe, %36,00's1 2. Kademe) {ist kademelerde
yogunlasmistir. Ozellikle 2018-2019 déneminde &nemli bir yer tutan
Temel Liseler, kapanma siireclerine ragmen bu yogunlagsmada etkili

olmustur.

Genel Degerlendirme

Resmi ve 6zel kurum ayrimiyla yapilan bu analiz, lise tiirlerinin dagilimindaki
sosyoekonomik katmanlasmay1 daha da netlestirmektedir. Ozel dgretim kurumlari (tiim
tiirlerde) ezici bir cogunlukla (%49,64'i 1. Kademede, %37,96's1 2. Kademede olmak
tizere toplam %87,6'1 ilk iki kademede) en gelismis SEGE kademelerinde yer almaktadir.
Bu, 6zel okul segeneginin biiylik 6l¢iide yliksek sosyoekonomik diizeye sahip il¢elerdeki

ailelere hitap ettigini gostermektedir.

Resmi kurumlar ise SEGE kademelerine daha yayilmis bir dagilim gostermekle
birlikte, burada da tiirler arasinda farkliliklar vardir. Resmi Fen Liseleri ve Resmi Sosyal
Bilimler Liseleri gibi akademik olarak en secici devlet okullari, daha ¢ok iist ve orta-iist
kademelerde yogunlagmistir. Resmi Anadolu Liseleri daha yaygin olmakla birlikte,
nitelikli olanlarinin iist kademelerde olmasi muhtemeldir. Resmi MTAL'ler ve Resmi
AIHL'ler ise tiim kademelerde daha dengeli bir varlik gdstermekte, ancak yine de en fazla
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okul sayis1 2. Kademe il¢elerdedir. 6. Kademe gibi en az gelismis il¢elerde dahi bu iki
okul tiirii, devletin sundugu temel ortadgretim segenekleri olarak Oonemli bir yer

tutmaktadir.

Tablo 4.8'deki okul bagina diisen 6grenci sayilart da bu ayrimi desteklemektedir;
ozellikle Fen Liselerinde ve Sosyal Bilimler Liselerinde alt kademelerde okul basina
diisen 6grenci sayisinin (dolayisiyla potansiyel niifusa oranla okul sayisinin) dramatik

sekilde artmasi, bu okullara erigimin alt kademelerde ne kadar zorlastigin1 géstermektedir.

Bu bulgular, bir 6grencinin yasadigi ilgenin SEGE diizeyinin, sadece hangi lise
tiirtine degil, ayn1 zamanda o lisenin sahiplik yapisina (ve dolayisiyla potansiyel olarak
kaynaklarina ve niteligine) erisimini de gii¢lii bir sekilde etkiledigini gostermektedir. Bu

durum, tiniversite tercihleri izerindeki etkileri anlamak i¢in kritik bir baglam sunmaktadir.

4.4. Cografi Duruma Gore Universite Tercihleri

Bu alt boliimde, Tiirkiye igindeki 6rgiin liselerden yeni mezun olup {iniversiteye
yerlesen 6grencilerin, mezun olduklari lisenin bulundugu ilgenin SEGE-2022 kademesine
gore, cesitli cografi tercih Oriintiileri 2018-2024 yillar1 arasinda incelenmektedir.
Analizler, 68rencilerin yurt i¢i veya yurt dis1 iiniversite tercihleri, uluslararasi ortak lisans
programlarina (UOLP) yonelimleri, kendi cografi bolgelerinde veya farkli bolgelerde
okuma egilimleri, kendi illerinde veya komsu illerde egitim alma durumlari ve egitim igin

katettikleri ortalama mesafeleri kapsamaktadir.
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4.4.1. Yurt ici ve Yurt Dis1 Universitelere Yerlesen Yeni Mezunlarin Dagilim

Bu alt boliimde, 2018-2024 yillar1 arasinda liseden yeni mezun olup bir
ylksekogretim programina yerlesen Ogrencilerin, mezun olduklar1 lisenin bulundugu
ilgenin SEGE-2022 kademesine gore yurt i¢i ve yurt dis1 kampiisii bulunan liniversitelere
yerlesme sayilart ve oranlart karsilagtirmali olarak sunulmaktadir. Bu analiz, farkli
sosyoekonomik gelismislik diizeylerindeki ilgelerden gelen 6grencilerin uluslararasi

egitim egilimleri hakkinda bir fikir vermeyi amaglamaktadir.

Tablo 4.9 Yurt ici ve Yurt Dis1 Universitelere Yerlesen Yeni Mezunlarm Sayilart

Il (e lim 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 Toplam
Kademe

Tiirkiye 278.376 238.386 | 216.247 | 222.274 252.119 256.953 324.178 | 1.788.533
1. Kademe | 109.994  93.802 | 85.039 | 89.577 | 92.170  95.158 | 120.011 685.751
2. Kademe | 107.293 91.836 | 83.460 85.685 96.907  100.033 127.790 693.004
3.Kademe | 31.893 | 27.637 | 25.086 | 25222  31.081 31.497 @ 38.949 211.365
4. Kademe @ 15.576 13.738 12.286 11.565 15.797 14.969 18.749 102.680
5. Kademe 9.700 8.246 7.352 7.288 10.659 10.119 12.488 65.852
6. Kademe 3.920 3.127 3.024 2.937 5.505 5.177 6.191 29.881

Yurt Dis1 2.528 1.924 1.790 1.997 3.054 3.961 4.481 19.735
1. Kademe 825 659 611 706 1.036 1.418 1.424 6.679
2. Kademe 1.110 839 760 860 1.279 1.745 2.045 8.638
3. Kademe 361 261 277 268 449 519 643 2.778
4. Kademe 124 77 80 84 152 128 204 849
5. Kademe 70 55 42 55 99 98 116 535
6. Kademe 38 33 20 24 39 53 49 256

Toplam 280.904 | 240.310  218.037 | 224.271  255.173 | 260.914 | 328.659 | 1.808.268

Kaynak: YOK Atlas verilerinden derlenmistir.

Tablo 4.10 Yurt Dist Universitelere Yerlesen Yeni Mezunlarin Oranlart
1. 2. 3. 4. 5. 6. Genel
Kademe Kademe Kademe Kademe Kademe Kademe Ortalama

2018 0,74% 1,02% 1,12% 0,79% 0,72% 0,96% 1,12%
2019 0,70% 0,91% 0,94% 0,56% 0,66% 1,04% 1,04%
2020 0,71% 0,90% 1,09% 0,65% 0,57% 0,66% 1,09%
2021 0,78% 0,99% 1,05% 0,72% 0,75% 0,81% 1,05%
2022 1,11% 1,30% 1,42% 0,95% 0,92% 0,70% 1,42%
2023 1,47% 1,71% 1,62% 0,85% 0,96% 1,01% 1,71%
2024 1,17% 1,58% 1,62% 1,08% 0,92% 0,79% 1,62%

Genel 147%  1,71% 1,62%  1,08%  096%  1,04% 1,71%

Ortalama

Kaynak: YOK Atlas verilerinden derlenmistir.
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Tablo 4.9. ve Tablo 4.10.'daki veriler liseden yeni mezun olup iiniversiteye
yerlesen Ogrencilerin ezici ¢ogunlugunun yurt igindeki {niversiteleri tercih ettigini
gostermektedir. Yurt disindaki tiniversite programlarina yerlesen yeni mezunlarin orani,
incelenen yedi yillik periyotta toplam yerlesenler i¢inde oldukea diisiik kalmis, genellikle
%0,56 ile %]1,71 arasinda dalgalanmistir. Yillar itibariyla bakildiginda, yurt disina
yerlesenlerin oraninda 2021 yilina kadar gorece diisiik bir seyir izlenirken (ortalama
%1,05 civarinda), 2022 yilindan itibaren bu oranda bir artis egilimi gdézlenmektedir
(ortalama %1,58 civarinda). Bu artis, pandemi sonrasi uluslararasi hareketliligin yeniden
canlanmasi, doviz kurlarindaki degisimlerin yurt dist egitimi farkli agilardan etkilemesi
veya Ogrencilerin uluslararas1 programlara olan ilgisindeki bir artis gibi faktorlerle iligkili

olabilir.

Tablo 4.10.'da SEGE kademeleri bazinda yurt digina yerlesen 6grencilerin kendi
kademeleri i¢indeki dagilimlar1 incelendiginde, her ne kadar tiim kademelerde oranlar
diisiik olsa da mutlak say1 olarak yurt disina yerlesen 6grencilerin daha ¢ok 1. ve 2.
Kademe ilgelerden geldigi dikkat gekmektedir. Ornegin, 2024 yilinda yurt disina yerlesen
4.481 yeni mezunun 1.424'i (%31,78) 1. Kademe'den, 2.045'1 (%45,64) ise 2. Kademe'den
gelmektedir. Bu iki kademe, yurt disina giden 6grencilerin %77,42'sini olusturmaktadir.
Bu durum, yurt disinda egitim almanin gerektirdigi ek maliyetler, yabanci dil yeterliligi,
uluslararas: sinavlara hazirlik gibi olanaklara daha g¢ok iist SEGE kademelerindeki

ailelerin ve 6grencilerin sahip olmasiyla agiklanabilir.

Ancak, her bir SEGE kademesinin kendi i¢indeki toplam yerlesenlerine gore yurt
disina yerlesme orani (Tablo 4.10) incelendiginde, kademeler arasinda c¢ok biiyiik ve
tutarli bir fark goézlenmemektedir. Oranlar genellikle 9%0,56 ile %]1,71 arasinda
degismektedir. Bazi yillarda 2. ve 3. Kademe ilgelerden yurt disina yerlesme orani, 1.
Kademe'ye gore hafifce daha yiiksek bile ¢ikabilmektedir. Bu durum, yurt dis1 tercihinin
SEGE kademesinden ziyade, Ogrencinin ve ailesinin 0zel kosullari, hedefleri ve
erisebildigi ©6zel burs/program olanaklariyla daha yakindan iligkili olabilecegini

diisiindiirmektedir. Yine de mutlak sayilarin {ist kademelerde yogunlasmasi, genel bir
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egilim olarak {ist sosyoekonomik diizeyin uluslararasi egitim firsatlarina daha fazla erigim
sagladigini teyit etmektedir. Yurt disina yerlesen 6grenci sayisinin gorece azligi, bu oranlar

tizerinden giiclii ¢ikarimlar yapmay1 zorlastirmaktadir.

4.4.2. Uluslararas1 Ortak Lisans Programlarina (UOLP) Yonelen Yeni
Mezunlarin Dagilim

Uluslararas1 Ortak Lisans Programlar1 (UOLP), Tiirkiye'deki bir tiniversite ile yurt
disindaki bir veya daha fazla {iniversitenin is birligiyle yiiriitillen, Ogrencilere
egitimlerinin bir kismin1 yurt disinda tamamlama ve/veya ¢ift diploma alma imkani sunan
0zel programlardir. Bu programlar, genellikle belirli bir akademik basari, yabanci dil
yeterliligi ve bazen ek maliyetler gerektirebilir. Bu alt boliimde, liseden yeni mezun olup
Tiirkiye'deki tiniversitelerin UOLP kontenjanlarina yerlesen dgrencilerin sayilarinin ve
yurt i¢i toplam yerlesenler i¢indeki oranlarinin, mezun olduklar lisenin bulundugu ilgenin

SEGE-2022 kademesine gore 2018-2024 yillar1 arasinda nasil bir dagilim gosterdigi

incelenmektedir.
Tablo 4.11 Uluslararasi Ortak Lisans Programlarina (UOLP) Yerlesen Yeni Mezunlarin Sayilar
UOLF 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024  Toplam
Kademe
UOLP 178 160 154 167 241 277 395 1.572
1. Kademe 125 102 100 113 154 186 269 1.049
2. Kademe 41 53 45 46 73 74 106 438
3. Kademe 5 4 6 6 10 10 14 55
4. Kademe 4 1 2 1 3 4 2 17
5. Kademe 3 1 1 1 2 4 12
6. Kademe 1 1

UOLP Degil | 280.726 | 240.150 | 217.883 | 224.104 | 254.932 | 260.637 | 328.264 | 1.806.696
1. Kademe 110.694 94359 85.550 90.170  93.052  96.390  121.166 & 691.381
2. Kademe | 108.362 | 92.622 | 84.175 | 86.499 | 98.113 | 101.704 | 129.729 | 701.204
3.Kademe 32249 27.894 25357 25484 | 31.520 32.006 & 39.578 @ 214.088
4.Kademe = 15.696 = 13.814 | 12.364 @ 11.648 | 15.946 @ 15.093 | 18.951 103.512
5. Kademe 9.767 8.301 7.393 7.342  10.757 10.215 @ 12.600 66.375
6. Kademe 3.958 3.160 3.044 2.961 5.544 5.229 6.240 30.136
Toplam 280.904 | 240.310 | 218.037 | 224.271 | 255.173 | 260.914 | 328.659 | 1.808.268
Kaynak: YOK Atlas verilerinden derlenmistir.
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Tablo 4.12 Uluslararasi Ortak Lisans Programlarma (UOLP) Yerlesen Yeni Mezunlarin Oranlari

1. 2. 3. 4. 5. 6.
Kademe Kademe Kademe Kademe Kademe Kademe Genel

UOLP UOLP UOLP UOLP UOLP UOLP Ortalama

Oram Oram Oram Oram Oram Oram
2018 0,11% 0,04% 0,02% 0,03% 0,03% 0,11%
2019 0,11% 0,06% 0,01% 0,01% 0,11%
2020 0,12% 0,05% 0,02% 0,02% 0,01% 0,12%
2021 0,13% 0,05% 0,02% 0,01% 0,01% 0,13%
2022 0,17% 0,07% 0,03% 0,02% 0,01% 0,17%
2023 0,19% 0,07% 0,03% 0,03% 0,02% 0,02% 0,19%
2024 0,22% 0,08% 0,04% 0,01% 0,03% 0,22%

Genel Ortalama = 0,22%  0,08% | 0,04% @ 0,03% | 0,03% 0,02% 0,22%
Kaynak: YOK Atlas verilerinden derlenmistir.

Tablo 4.11. ve Tablo 4.12'deki veriler, Uluslararas1 Ortak Lisans Programlarina
(UOLP) yerlesen yeni mezun Ogrenci sayisinin genel olarak oldukga diisiik oldugunu
ortaya koymaktadir. Incelenen yedi yillik periyotta, yurt igindeki iiniversitelere yerlesen
toplam yeni mezunlar i¢inde UOLP'ye yerlesenlerin orani %0,11 (2018) ile %0,22 (2024)
arasinda seyretmistir. Bu, UOLP'lerin oldukga nis bir tercih oldugunu gostermektedir.
Ancak, yillar itibartyla UOLP'ye yerlesenlerin hem mutlak sayisinda hem de genel
yerlesenler icindeki oraninda belirgin bir artis egilimi gdzlenmektedir. Ornegin, 2018

yilinda 171 yeni mezun UOLP'ye yerlesirken, bu say1 2024 yilinda 381'e yilikselmistir.

SEGE kademeleri agisindan bakildiginda, UOLP'ye yerlesme egilimi
sosyoekonomik gelismislik diizeyi ile ¢ok giiclii bir pozitif iliski sergilemektedir.

e Incelenen tiim yillarda, UOLP'ye yerlesen yeni mezun &grencilerin ezici
cogunlugu 1. Kademe ilgelerden gelmektedir. Ornegin, 2024 yilinda UOLP'ye
yerlesen 395 yeni mezunun 269'u (%68,10) 1. Kademe il¢elerdendir. 2. Kademe
ilcelerden gelenler de (%26,84 ile 106 6grenci) 6nemli bir paya sahipken, bu iki
kademe birlikte 2024 yilindaki UOLP yerlesmelerinin = %94,94'linii

olusturmaktadir.
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Her bir SEGE kademesinin kendi i¢indeki yurt i¢i yerlesenlerine gére UOLP'ye
yerlesme orani (Tablo 4.12) incelendiginde de benzer bir tablo ortaya ¢ikmaktadir.
1. Kademe ilgelerden gelen yeni mezunlar arasinda UOLP'ye yerlesme orani yillar
icinde %0,11 (2018) ile %0,22 (2024) arasinda degiserek diger kademelere gore
belirgin derecede yiiksektir. 2. Kademe icin bu oran %0,04 (2018) ile %0,08
(2024) arasinda seyrederken, 3., 4., 5. ve Ozellikle 6. Kademe ilgelerden UOLP'ye
yerlesme orani ¢ok diisiik seviyelerde kalmakta veya bir¢ok yilda sifir olmaktadir.
6. Kademe ilgelerden 2018, 2019, 2020, 2021, 2022 ve 2024 yillarinda UOLP'ye

hi¢ yeni mezun yerlesmemistir; 2023'te ise sadece 1 6grenci yerlesmistir.

Bu bulgular, UOLP programlarinin sundugu uluslararas1 deneyim ve ¢ift diploma

gibi avantajlarin, biiyiik dl¢iide en gelismis sosyoekonomik cevrelerden gelen 6grenciler

icin erisilebilir bir secenek oldugunu gostermektedir. Bu durumun olasi nedenleri

arasinda;

UOLP programlarimin genellikle daha ytiiksek YKS basar1 siralamasi1 gerektirmesi,

Bu programlarin bir¢ogunun ileri diizeyde yabanci dil yeterliligi talep etmesi (ki
bu yeterlilige genellikle iist kademe ilgelerdeki okullarda veya 6zel derslerle

ulasilabilir),

Bazi UOLP programlarinin ek 6grenim ticretleri veya yurt dis1 yasam maliyetleri

gibi ek ekonomik yiikiimliiliikler getirmesi,

Uluslararasi programlar hakkinda bilgiye ve bu yonde yonlendirmeye daha ¢ok iist

kademe ilgelerdeki dgrencilerin ve ailelerin sahip olmasi sayilabilir.

Sonug olarak, UOLP'ler, yliksekogretimde uluslararasilasma agisindan énemli bir

potansiyel sunsa da mevcut durumda bu programlara erisimin sosyoekonomik gelismislik

diizeyi agisindan oldukca siirli oldugu ve biiyiik 6l¢iide en avantajli ilgelerden gelen yeni

mezun 6grencilere hitap ettigi goriilmektedir. Bu durum, uluslararasi egitim firsatlarina

erisimde de bir esitsizlik Oriintiisiine isaret etmektedir.
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4.4.3. Aym veya Farkh Cografi Bolgelerdeki Universitelere Yerlesen Yeni
Mezunlarin Dagilimi

Bu alt boliimde, liseden yeni mezun olup yurt i¢indeki bir {iniversite programina
yerlesen 6grencilerin, mezun olduklari lisenin bulundugu ilgenin SEGE-2022 kademesine
gore, egitimlerini kendi cografi bdlgelerinde mi (Tiirkiye'nin 7 cografi bolge
siniflandirmas: temel alinarak) yoksa farkli bir cografi bolgedeki iiniversitelerde mi
stirdiirme egiliminde olduklar1 incelenmektedir. Bu analiz, 6grencilerin yiiksekdgretim
icin cografi hareketliliklerini ve bu hareketliligin sosyoekonomik gelismislik diizeyiyle

iliskisini 2018-2024 yillar1 arasinda ortaya koymay1 amacglamaktadir.

Tablo 4.13 Ayni Cografi Bolgeye ve Farkli Cografi Bolgeye Yerlesen Yeni Mezun Sayilart
Cografya 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 ool
Kademe Toplam

Aym Cografya 165.286 | 141.839 128.187 132.632 155.067 156.960 @ 200.525 | 1.080.496
1. Kademe | 77.925 | 66.653 @ 59.906 @ 63.837 | 68.575 | 71.053 | 89.199 | 497.148
2. Kademe 57.639 | 49.704 45415 46.885 55.867 57.062 | 74.221 386.793
3.Kademe | 15.184 | 13.103 | 11.759 | 11.681 @ 14.986 | 14.754 | 18.948 | 100.415
4.Kademe  7.723 | 6.765 5999 5504 7956  7.224  9.224 50.395
5.Kademe | 4.967 @ 4.146 | 3.666 | 3.431 | 5205 4704 | 6.051 32.170
6. Kademe | 1.848 1.468 1.442 1.294 2478  2.163 | 2.882 13.575
Farkh Cografya | 113.090 | 96.547 | 88.060 = 89.642 97.052 99.993 | 123.653 708.037
1. Kademe 32.069 | 27.149 25.133 25740 23.595 24.105 | 30.812 188.603
2. Kademe | 49.654 | 42.132 | 38.045 | 38.800 | 41.040 | 42.971 | 53.569 | 306.211
3. Kademe | 16.709 @ 14.534 13.327 13.541 @ 16.095 16.743 20.001 | 110.950
4.Kademe | 7.853 | 6973 | 6.287 | 6.061 | 7.841 7.745 | 9.525 52.285
5.Kademe | 4.733 4.100 3.686  3.857 5454 5415 6.437 33.682
6. Kademe | 2.072 1.659 @ 1.582 1.643 | 3.027 | 3.014 | 3.309 16.306
Genel Toplam 280.904 | 240.310 | 218.037 224.271 | 255.173 @ 260.914 | 328.659 | 1.808.268
Kaynak: YOK Atlas verilerinden derlenmistir.

178



2018 2019

1. Kademe
2. Kademe
3. Kademe
4. Kademe
5. Kademe .
6. Kademe 47,14% 52.86%

2020 2021

71.26% 28,74%
54,72% 45.28%

1. Kademe
2. Kademe
3. Kademe
4. Kademe
5. Kademe
6. Kademe

2022 2023

. Kademe
. Kademe
Kademe
Kademe ,
Kademe 46.49% 53,51%

Kademe 45.01% 54.99% 41.78% 58.22%

2024 Genel Ortalama

Ry

]

1. Kademe 74.33% 25.67%
2. Kademe 58,08% 41.92%
3. Kademe 48.65% 51,35%

4. Kademe
5. Kademe
6. Kademe

0% 50% 100% 0% 50% 100%

® Aym Cografya @ Farkh Cografya

Sekil 4.6 Ayni Cografi Bolgeye ve Farkli Cografi Bolgeye Yerlesen Yeni Mezun Oranlari

Tablo 4.13. ve Sekil 4.6.'daki veriler liseden yeni mezun olup liniversiteye yerlesen
Ogrencilerin cografi hareketliliklerinde SEGE kademesine gore onemli farkliliklar

oldugunu gostermektedir.
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Ust Kademelerde Kendi Bolgesinde Kalma Egilimi Daha Yiiksek: En
gelismis 1. Kademe ilgelerden gelen yeni mezunlar, incelenen tiim yillar
boyunca diger kademelere gore belirgin 6l¢iide daha yiiksek bir oranda kendi
cografi bolgelerindeki iiniversitelere yerlesmislerdir. Bu oran 2018'de %70,84
iken, yillar i¢inde hafif bir artig gostererek 2024'te %74,33'e ulagsmistir. Benzer
bir egilim, daha diisiik oranlarda da olsa, 2. Kademe ilceler i¢in de gegerlidir;
bu kademede kendi bolgesinde kalma oranmi 2018'de %53,72 iken 2024'te
%358,08'e yiikselmistir. Bu durumun temel nedeni, 1. ve 2. Kademe ilgelerin
yogunlastigi Marmara, Ege, i¢ Anadolu (Ankara) ve Akdeniz (Antalya) gibi
bolgelerde zaten cok sayida, cesitli ve genellikle nitelikli {iniversite
seceneginin  bulunmasidir. Bu bdlgelerdeki ogrenciler, kendi yakin
cevrelerinde istedikleri programlara yerlesme olasiliklar1 daha yiiksek oldugu

icin farkli bolgelere gitme ihtiyaci daha az duyuyor olabilirler.

Alt Kademelerde Farkh Bolgelere Gitme Egilimi Daha Yiiksek: 3., 4., 5.
ve 6. Kademe ilgelerden gelen yeni mezunlar arasinda ise, kendi cografi
bolgelerinde bir liniversiteye yerlesme orani genellikle %50'in altindadir veya
bu sinira yakindir. Bu, bu kademelerdeki 6grencilerin yaridan fazlasinin veya
yarisina yakininin iiniversite egitimi i¢in kendi cografi bolgelerinin digina
ciktign anlamina gelir. Ornegin, 2024 yilinda 6. Kademe'den yerlesen
ogrencilerin sadece %46,55'1 kendi cografi bolgesinde kalirken, %53,45' farkli
bir bolgeye gitmistir. Bu durum, daha az gelismis bolgelerdeki iiniversite
sayisinin, ¢esitliliginin veya belirli programlardaki kontenjanlarin sinirh
olmasiyla aciklanabilir. Bu bolgelerdeki 6grenciler, istedikleri veya
puanlarinin yettigi programlara ulagabilmek i¢in cografi olarak daha hareketli

olmak zorunda kalmaktadirlar.

Zaman Iicindeki Egilimler: Genel olarak, tiim kademelerde kendi cografi
bolgesinde kalma oranlarinda yillar itibariyla biiyiik dramatik degisimler
gozlenmemekle birlikte, 1. ve 2. Kademelerde bu oranda hafif bir artis egilimi

oldugu sdylenebilir. Bu, belki de bu bolgelerdeki iiniversitelerin ¢ekiciliginin
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artmasiyla veya 0grencilerin/ailelerin (6zellikle pandemi sonrasi) kendi yakin
cevrelerinde kalma yoniindeki tercihlerinin gliglenmesiyle iligkili olabilir. Alt
kademelerde ise bu oranlar gorece daha istikrarli veya hafif dalgalanmalarla

seyretmistir.

Bu bulgular, sosyoekonomik gelismislik diizeyinin, &grencilerin sadece
tiniversiteye girip girmesini degil, ayn1 zamanda egitimlerini nerede siirdiireceklerini de
etkiledigini gostermektedir. Ust kademelerdeki ogrenciler daha ¢ok kendi zengin
tiniversite ekosistemlerinden faydalanirken, alt kademelerdeki Ogrenciler istedikleri
egitime ulagabilmek icin daha fazla cografi hareketlilik gostermektedir. Bu durum, alt
kademelerdeki 6grenciler i¢in ek maliyetler (ulasim, barinma) ve sosyal uyum zorluklar

anlamina gelebilir.

4.4.4. Kendi Ilindeki veya Farkh Illerdeki Universitelere Yerlesen Yeni
Mezunlarin Dagilimi

Bu alt boliimde, liseden yeni mezun olup yurt i¢indeki bir {iniversite programina
yerlesen 6grencilerin, mezun olduklari lisenin bulundugu ilgenin SEGE-2022 kademesine
gore, egitimlerini lise mezuniyetlerini aldiklar1 kendi illerinde mi yoksa farkli bir ildeki
tiniversitelerde mi siirdliirme egiliminde olduklar1 incelenmektedir. Bu analiz, 6grencilerin
yiiksekdgretim i¢in il diizeyindeki cografi hareketliliklerini ve bu hareketliligin

sosyoekonomik gelismislik diizeyiyle iliskisini 2018-2024 yillar1 arasinda ortaya koymay1

amagclamaktadir.
Tablo 4.14 Aymi ldeki ve Farkli Tldeki Universitelere Yerlesen Yeni Mezunlarm Sayilart
il 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 oenel
Kademe Toplam
Aymi il 100.683 = 86.514 | 78.333  85.151 | 99.888 101.428 129.232 681.229

1. Kademe | 58.523 | 50.207 | 44.905 | 49.660 | 54.751 | 57.093  71.683 386.822
2.Kademe  29.611  25.663 | 23.742  25.558 31.480  31.842 41.775 209.671
3. Kademe 6.146 5.339 4.859 5.167 6.635 6.396 8.135 42.677
4. Kademe 3.278 2.812 2.492 2.489 3.598 3.057 3.791 21.517
5. Kademe 2.291 1.816 1.650 1.674 2.362 2.117 2.677 14.587
6. Kademe 834 677 685 603 1.062 923 1.171 5.955
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1 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 oenel
Kademe Toplam
Farkh il 177.693 | 151.872 | 137.914  137.123 152.231 | 155.525 | 194.946 | 1.107.304
1. Kademe @ 51.471 43595 | 40.134 39917 37.419 38.065 48.328 298.929
2.Kademe | 77.682 @ 66.173 | 59.718  60.127 @ 65.427 | 68.191 86.015 483.333
3. Kademe | 25.747 @ 22298 @ 20.227 20.055 24.446 < 25.101 30.814 168.688
4. Kademe = 12.298 10.926 9.794 9.076 12.199 11.912 | 14.958 81.163
5. Kademe 7.409 6.430 5.702 5.614 8.297 8.002 9.811 51.265
6. Kademe 3.086 2.450 2.339 2.334 4.443 4.254 5.020 23.926
Genel Toplam | 278.376 | 238.386 | 216.247 @ 222.274 | 252.119 | 256.953 | 324.178 | 1.788.533
Kaynak: YOK Atlas verilerinden derlenmistir.
2018 2019
1. Kademe
2. Kademe
3. Kademe
4. Kademe
5. Kademe
6. Kademe
2020 2021
1. Kademe
2. Kademe y S55% ;
3.Kademe JUEELA 80.63%
4. Kademe 21.52% 78.48%
5.Kademe [BNIEA 77.56%
6. Kademe 22.65% y
2022 2023
1. Kademe
2. Kademe 529 .
3. Kademe
4. Kademe 20,42%
5. Kademe
6. Kademe
2024 Genel Ortalama
1. Kademe
2. Kademe
3. Kademe
4. Kademe
5. Kademe
6. Kademe 18.91% 81.,09% 19.93% 50,07%
0% 50% 100% 0% 30% 100%
@ Aym il @Farkh il
Sekil 4.7 Aymi {ldeki ve Farkli Tldeki Universitelere Yerlesen Mezun Oranlari

182



Cografi bolge diizeyindeki analize benzer, ancak daha dar bir 6l¢ekte olan il diizeyi

hareketlilik incelendiginde, Tablo 4.14. ve Sekil 4.7. grafigi su 6nemli egilimleri ortaya

koymaktadir:

1. Kademe Tlcelerin Kendi ilinde Yiiksek Kalma Orami: En gelismis 1.
Kademe il¢elerden gelen yeni mezun 6grenciler, diger tiim kademelere kiyasla
belirgin 6l¢iide daha yiliksek bir oranda kendi illerindeki {iiniversitelere
yerlesmektedir. Bu oran, incelenen yedi yillik periyotta %52,81 (2020) ile
%60,00 (2023) arasinda degismis olup, ortalama olarak %55-60 bandinda
seyretmistir. 2024 yilinda bu oran %59,73 olarak gergeklesmistir. Bu durumun
en temel nedeni, 1. Kademe ilgelerin biiyiik cogunlugunun Istanbul, Ankara,
Izmir gibi ¢ok sayida ve ¢esitli nitelikte (devlet, vakif, arastirma vb.)
iiniversiteye ev sahipligi yapan metropol illerde yer almasidir. Bu illerde
yagsayan Ogrenciler, genellikle kendi sehirlerinde c¢ok sayida Kkaliteli
yliksekdgretim secenegine sahip olduklari i¢in bagka bir ile gitme ihtiyaci daha
az duymaktadirlar. Yillar itibartyla bu oranda hafif bir artig egilimi olmasi, bu
metropollerdeki iiniversite kapasitesinin artmasi veya Ogrencilerin kendi

sehirlerinde kalma yoniindeki tercihlerinin gliclenmesiyle iliskili olabilir.

Diger Kademelerde il Disina Yonelim Cok Daha Yiiksek: 2. Kademe'den
itibaren 6. Kademe'ye kadar olan tiim diger SEGE kademelerinde, kendi
ilindeki bir iiniversiteye yerlesme oranmi belirgin sekilde diisiiktiir. Bu
kademelerde, yeni mezun olup iiniversiteye yerlesen ogrencilerin biiytlik
cogunlugu (%67 ila %82 arasinda degisen oranlarda) egitimlerini kendi
illerinin disinda siirdiirmektedir. Ornegin, 2024 yilinda 2. Kademe'den
yerlesenlerin sadece 9%32,69'u kendi ilinde kalirken, 6. Kademe'den
yerlesenlerde bu oran %18,91'e kadar diismektedir. Bu bulgu, 1. Kademe
disindaki illerde yer alan ilgelerin ¢ogunda, Ogrencilerin istedikleri veya
puanlarimin yettigi nitelik ve cesitlilikte iiniversite programi bulmakta
zorlandiklarini ve bu nedenle il dismma c¢ikmak zorunda kaldiklarini
gostermektedir. Ozellikle 3., 4., 5. ve 6. Kademe ilcelerde kendi ilinde kalma

orani genellikle %20 civarinda veya altinda seyretmektedir.
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e Zaman icindeki Egilimler: 1. Kademe disindaki diger kademelerde, kendi
ilinde kalma oranlarinda yillar itibariyla cok biiyiik ve tutarli bir degisim
gozlenmemektedir. Oranlar genellikle kendi bantlar1 i¢inde hafif
dalgalanmalar géstermistir. Pandemi yillarinda (2020-2021) il disina ¢ikista bir
azalma beklenirken, bu verilerde boyle keskin bir etki her kademe i¢in net
olarak goriilmemektedir; bu durum 6grencilerin yine de istedikleri programlar

icin il degistirmeye devam ettiklerini diisiindiirebilir.

e il Dis1 Tercihlerin Yayginhg: Tiirkiye genelinde (tiim kademelerin agirlikli
ortalamasi) yeni mezun olup iiniversiteye yerlesenlerin yaklasik %60-64"tiniin
kendi illerinin disinda bir iiniversiteye gittigi goriilmektedir. Bu, Tiirkiye'de
yuksekdgretim igin il diizeyinde 6nemli bir 6grenci hareketliliginin oldugunu
gostermektedir. Ancak bu hareketlilik, SEGE kademelerine gore farklilasan bir

"zorunluluk" veya "tercih" derecesine isaret etmektedir.

Bu sonuglar, Tiirkiye'de yiiksekdgretim olanaklarinin iller arasinda dengesiz
dagildigin1 ve 0Ozellikle sosyoekonomik olarak daha az gelismis il¢elerde yasayan
Ogrencilerin, istedikleri veya erisebildikleri egitime ulasabilmek i¢in 6nemli Slgiide il
disina ¢ikmak durumunda kaldiklarini gostermektedir. Kendi ilinde kaliteli ve ¢esitli
tiniversite seceneklerine sahip olmak, biiyiik ol¢iide en gelismis 1. Kademe ilgelerde
yasayan 6grencilere 6zgii bir avantaj olarak goriinmektedir. Bu durum, il disina ¢ikmanin
getirecegi ek mali ve sosyal yiiklerin (barinma, ulasim, adaptasyon vb.) 6zellikle alt SEGE

kademelerindeki 6grenciler icin ek bir engel olusturabilecegini diisiindiirmektedir.
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4.4.5. Kendi ilinden Farkl Bir Ilde Okuyan Yeni Mezunlarin Komsu illerde
veya Uzak illerde Universiteye Yerlesme Dagilimi

Bir onceki alt boliimde, 6zellikle 2. Kademe ve altindaki SEGE kademelerinden
gelen yeni mezun 6grencilerin biiyiik cogunlugunun {iniversite egitimi i¢in kendi illerinin
disina ¢iktig1 tespit edilmisti. Bu alt boliim, kendi ilinin diginda bir iiniversiteye yerlesen
bu 6grenci grubunun, cografi olarak lise mezuniyetini aldiklari ilin komsusu olan bir ildeki
tiniversiteyi mi yoksa komsu olmayan, daha uzak bir ildeki {iniversiteyi mi tercih etme
egiliminde olduklarint SEGE kademelerine gore incelemektedir. Bu analiz, 6grencilerin il
dis1 tercihlerindeki cografi yakinlik faktoriiniin 6nemini ve bu énemin sosyoekonomik

gelismislik  dilizeyiyle iligkisini  2018-2024 yillann arasinda ortaya koymayi

amaclamaktadir.
Tablo 4.15 [l Dig1 Tercihlerde Komsu/Uzak i1 Yonelimi Say1lari
Komsuluk 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 Oenel
Kademe Toplam
Komsu il 46.872 39.616 35439  33.851  40.930 41.709 53.924  292.341

1. Kademe | 11.666 = 9.727 = 8.780 | 8.375 | 8.386  8.602 | 10.906 66.442
2.Kademe 21.387 18.004 @ 16.100 @ 15.743 @ 18.566 | 19.355 @ 25.330 134.485
3.Kademe | 7.190 | 6.151 5.461 5193 | 6.745 | 6.906  8.866 46.512
4. Kademe  3.648 3.223  2.872 2526 3.723 | 3.564 4.615 24.171
5.Kademe | 2.194 | 1.915 1.611 1.493 | 2427 | 2.247 | 2.845 14.732
6. Kademe 787 596 615 521 1.083 1.035 1.362 5.999
Komsu il Degil  130.821 @ 112.256 @ 102.475 @ 103.272 | 111.301 | 113.816 | 141.022 814.963
1. Kademe 39.805 33.868 31.354 31.542 | 29.033 @ 29.463 @ 37.422 @ 232.487
2. Kademe | 56.295 | 48.169 @ 43.618 | 44.384 | 46.861 | 48.836 | 60.685 | 348.848
3.Kademe 18.557 @ 16.147 14.766 14.862 | 17.701 @ 18.195 @ 21.948 @ 122.176
4.Kademe = 8.650 | 7.703 | 6.922 | 6.550 | 8.476 | 8.348 @ 10.343 56.992
5.Kademe  5.215  4.515 4.091 @ 4.121 | 5.870 5.755  6.966 36.533
6.Kademe | 2.299 | 1.854  1.724 | 1.813 | 3.360 3.219 | 3.658 17.927
Genel Toplam 177.693  151.872 | 137.914 | 137.123  152.231 | 155.525 | 194.946 1.107.304
Kaynak: YOK Atlas verilerinden derlenmistir.
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2018 2019
1. Kademe 22.67% 77.33% 22.31% 77.69%
2. Kademe 27.53% 72.47% 27.21% 72.79%
3. Kademe 27,93% T72.07% 27.59% 72.41%
4. Kademe 29.66% T70.34% 29.50% 70.50%
5. Kademe 29.61% 70.39% 29.78% 70.22%
6. Kademe 25.50% 74.50% 24.33% 75,67%
2020 2021
1. Kademe 21.88% 78.12% 20,98% 79.02%
2. Kademe 26,96% 73.04% 26,18% 73.82%
3. Kademe 27.00% 73,00% 25.89% 74.11%
4. Kademe 29.32% 70.68% 27.83% T2,17%
5. Kademe 28.25% 71,75% 26,59% T73.41%
6. Kademe 26.29% 73.71% 22.32% 77.68%
2022 2023
1. Kademe 22.41% 77.59% 22.60% 77.40%
2. Kademe 28.38% 71.62% 28.38% 71.62%
3. Kademe 27.59% 72.41% 27.51% 72.49%
4. Kademe 30.52% 69.48% 29.92% 70.,08%
5. Kademe 29.25% 70,75% 28.08% 71.92%
6. Kademe 24.38% 75,62% 24.33% 75,67%
2024 Genel Ortalama
1. Kademe 22.57% 77.43% 22.23% 77, 77%
2. Kademe 29.45% 70.55% .
3. Kademe 28.77% 71.23% 27.57% T72.43%
4. Kademe 30.85% 69.15%
5. Kademe 29.00% 71,00% 28.74% 71.26%
6. Kademe 27.13% 72.837% 25.07% 74.93%
0% 30% 100% 0% 0% 100%
® Komsu Il @ Komsu il Degil
Sekil 4.8 11 Dis1 Tercihlerde Komsu/Uzak 11 Yonelimi Oranlart

Tablo 4.15. ve Sekil 4.8. kendi ilinin disinda bir {iniversiteye yerlesen yeni
mezunlarin, cografi yakinligi ne olgiide tercih ettiklerini SEGE kademelerine gore

gostermektedir.

e Genel Egilim: Cogunluk Uzak illeri Tercih Ediyor: Incelenen tim SEGE
kademelerinde ve tiim yillarda, kendi ilinin disinda okumayi tercih eden

ogrencilerin bliylik ¢ogunlugunun (%70-80 civari) komsu olmayan, yani daha
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uzak illerdeki {iniversitelere yerlestigi goriilmektedir. Komsu illerdeki
iniversitelere yerlesme oran1 genellikle %20-30 bandinda kalmaktadir. Bu, il dist
tercihlerde cografi yakinligin tek veya en baskin faktér olmadigini, 6grencilerin
(veya ailelerinin) istedikleri programlar, {iniversitenin niteligi veya farkli bir
sehirde okuma deneyimi gibi faktorleri daha fazla Onceliklendirebildiklerini

gostermektedir.

SEGE Kademeleri Arasinda Belirgin Farklar Yok, Ancak Egilimler Var:
Kendi ilinin disinda okuyanlar i¢inde komsu bir ile gitme oranlar1 agisindan SEGE
kademeleri arasinda ¢ok keskin ve tutarli farkliliklar gézlenmemektedir. Ancak
bazi yillarda ve baz1i kademelerde kiigiik farkliliklar ve egilimler dikkat
¢ekmektedir:
o 1.Kademe il¢elerden olup il disina ¢ikan 6grenciler, diger kademelere gore
komsu illeri tercih etme orani en diisiik olan gruptur (6rn. 2024'te %22,57).
Bu, bu &grencilerin genellikle iilke genelindeki en iyi iiniversiteleri
hedeflediklerini ve bu iiniversiteler kendi illerinde veya komsu illerde
degilse bile daha uzak mesafelere gitmeye daha istekli veya olanakli

olduklarinmi diisiindiirmektedir.

o Orta Kademeler (2., 3., 4. ve 5. Kademe) genellikle komsu illere yerlesme
oranlarinin en yiiksek oldugu gruplardir (genellikle %27-30 araliginda).
Bu, bu kademelerdeki 06grencilerin kendi illerinde yeterli segenek
bulamadiklarinda, maliyet ve ulasilabilirlik agisindan ilk olarak komsu

illerdeki tiniversiteleri degerlendirdiklerini gosterebilir.

o 6. Kademe ilgelerden il disina ¢ikan 6grencilerin komsu il tercih orani ise
bazi yillarda 1. Kademe'ye yakin veya biraz daha ytiksek, bazi yillarda ise
orta kademelerden biraz daha diisiik seyretmistir Bu durum, bu
kademedeki ogrencilerin hem ekonomik kisithiliklar nedeniyle yakin

seceneklere yonelebilecegini hem de kendi bolgelerindeki komsu illerde
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bile yeterli veya istedikleri nitelikte secenek bulmakta zorlanip daha
uzaklara gitmek zorunda kalabileceklerini ima edebilir.

e Yillar i¢indeki Degisimler: Komsu illere yerlesme oranlarinda yillar itibariyla
biiyiik dramatik degisimler gozlenmemektedir. Oranlar genellikle kendi bantlar
icinde kiiciik dalgalanmalar sergilemistir. Pandemi yillarinda (2020-2021)
Ogrencilerin ailelerine daha yakin kalma egiliminde olabilecegi diisiiniilse de bu
verilerde komsu il tercihlerinde belirgin bir artis her kademe i¢in net olarak
goriilmemektedir. Bu, program ve lniversite niteligi gibi faktorlerin cografi

yakinliga gore daha agir basabildigini diistindliirmektedir.

Sonug¢ olarak, kendi ilinin disinda okuyan yeni mezunlar arasinda ¢ogunluk,
cografi yakinliktan ziyade bagka faktorlere gore (muhtemelen boliimiin/iiniversitenin
niteligi, puan uygunlugu vb.) liniversite secimi yapmaktadir. Ancak orta SEGE
kademelerindeki 6grenciler, il dis1 tercihlerinde komsu illere biraz daha fazla
yonelebilmektedir. Bu durum, farkli sosyoekonomik diizeylerdeki 6grencilerin il disi

tercihlerindeki dnceliklerinin ve kisitliliklarinin farklilasabildigini gostermektedir.

4.4.6. Yeni Mezunlarin Egitim I¢in Katettikleri Ortalama Mesafe

Bu alt boliim, liseden yeni mezun olup yurt i¢indeki bir {iniversite programina
yerlesen Ogrencilerin, lise mezuniyetlerini aldiklar1 ilin merkezi ile {iniversite egitimi
aldiklar1 ilin merkezi arasindaki karayolu mesafesini (kilometre cinsinden)
incelemektedir. Bu analiz, 6grencilerin yliksekdgretim icin cografi olarak ne kadar hareket
ettiklerini ve bu hareketliligin ortalama mesafesinin, mezun olduklar1 lisenin bulundugu
ilgenin SEGE-2022 kademesine gore 2018-2024 yillar1 arasinda nasil bir degisim

gosterdigini ortaya koymay1 amaglamaktadir.
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Tablo 4.16

Yeni Mezunlarin Katettigi Ortalama Mesafe (km)

1. Kademe 2.Kademe 3.Kademe 4.Kademe 5.Kademe 6. Kademe
vil Ortalama Ortalama Ortalama Ortalama Ortalama Ortalama
Mesafe Mesafe Mesafe Mesafe Mesafe Mesafe
(km) (km) (km) (km) (km) (km)
2018 210,26 340,87 414,90 406,57 415,71 531,59
2019 207,67 334,57 417,97 410,19 415,98 510,59
2020 214,98 334,46 422,54 417,32 416,15 522,61
2021 206,28 330,56 432,48 430,19 449,02 569,95
2022 184,94 312,95 414,54 408,32 424,39 550,13
2023 185,75 318,90 426,58 424,31 437,94 559,65
2024 190,73 310,62 407,86 417,27 427,04 512,66
Kaynak: YOK Atlas ve KGM verilerinden derlenmis ve hesaplanmistir (Il merkezleri arast karayolu
mesafeleri).
2018 2019
1. Kademe [N 21026 I 207.67
2. Kademe (NN :<0.37 I 33457
3. Kademe | .50 I, <157
4. Kademe [N 0657 I, 10,19
5.Kademe [N /15,71 I <15.03
6. Kademe
2020 2021
1. Kademe [N 21493 I 205,23
2. Kademe [N :::.46 I ::0.56
3. Kademe [N <2254 I, +32.48
4. Kademe [N 1732 I, <30.19
5. Kademe [N 16,15 I <49.02
6. Kademe
2022 2023
1. Kademe [ 154.94 I 5575
2. Kademe [N :12.95 I 315,90
3.Kademe [N 1454 I 26,53
4. Kademe [N :0s.32 I, 424,31
5. Kademe [N 2430 I, 37,04
6. Kademe
2024 Genel Ortalama
1. Kademe [N 190.7: e )
2. Kademe [N ;1052 I ::: .0
3. Kademe [N 0756 I, 1573
4. Kademe [ 1707 I
5.Kademe [ <20 I, <0
6. Kademe
0 200 400 600 0 200 400 600
Sekil 4.9 Yeni Mezunlarin Katettigi Ortalama Mesafe (km)
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Tablo 4.16. ve Sekil 4.9. liseden yeni mezun olup iiniversiteye yerlesen

Ogrencilerin egitimleri icin katettikleri ortalama mesafenin, mezun olduklar1 lisenin

bulundugu ilgenin SEGE kademesi ile ¢ok net ve ters yonlii bir iliski iginde oldugunu

gostermektedir.

SEGE Diizeyi Diistiikce Katedilen Mesafe Artiyor: Incelenen tiim yillar
boyunca, en gelismis 1. Kademe ilgelerden gelen yeni mezunlar, liniversite egitimi
icin ortalama olarak en kisa mesafeyi katetmektedirler (yaklasik 180-215 km
aralifinda). Bu mesafe, SEGE kademesi diistiilk¢e kademeli ve belirgin bir sekilde
artmaktadir. 6. Kademe gibi en az gelismis ilgelerden gelen yeni mezunlar ise
ortalama olarak en uzun mesafeyi katetmek zorunda kalmaktadirlar (yaklasik 510-
570 km araliginda). Bu, 1. Kademe ile 6. Kademe arasinda, egitim i¢in gidilen

ortalama mesafede 2.3 ila 2.6 kat arasinda bir fark oldugu anlamina gelmektedir.

Ust Kademelerin Avantaji: 1. Kademe ilcelerde yasayan dgrencilerin énemli bir
kismu1 (bir dnceki alt boliimde goriildiigii gibi) kendi illerindeki tiniversiteleri tercih
edebilmektedir. Bu iller genellikle ¢cok sayida iiniversiteye sahip metropoller
oldugu i¢in, il i¢inde bile farkl1 bir kampiise gitmek gerekse dahi, ortalama mesafe
diisiik kalmaktadir. i1 disina ¢ikanlar i¢in de, bu bdlgelerin cografi konumu ve
ulasim aglarinin gelismisligi, komsu veya yakin biiylik sehirlere erisimi

kolaylagtirabilir.

Alt Kademelerin Zorunlu Hareketliligi: 6. Kademe ve 5. Kademe gibi daha az
gelismis ilgelerde yasayan oOgrenciler, kendi illerinde veya yakin ¢evrelerinde
istedikleri nitelik ve cesitlilikte liniversite programi bulmakta zorlandiklar1 igin,
egitim alabilmek amaciyla cografi olarak cok daha uzak merkezlere gitmek
durumunda kalmaktadirlar. Bu durum, bu 6grenciler i¢in sadece akademik bir
tercih degil, ayn1 zamanda 6nemli bir cografi ve dolayisiyla ekonomik/sosyal bir
hareketliligi de beraberinde getirmektedir. Uzak mesafelere gitmek, barinma,
ulasim, yasam maliyeti gibi ek yiikler anlamina gelir ve bu da ozellikle

sosyoekonomik olarak dezavantajli aileler i¢in caydirici bir faktor olabilir.
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e Zaman Icindeki Egilimler: Ortalama mesafelerde yillar itibartyla ¢ok biiyiik
dramatik degisimler gézlenmemekle birlikte, baz1 egilimler dikkat ¢ekicidir:

o 2021 yilinda (pandemi etkilerinin devam ettigi donem) neredeyse tiim
kademelerde, ozellikle de alt kademelerde, katedilen ortalama mesafede
bir artig gozlenmektedir. Bu, 6grencilerin belki de kontenjanlarin doluluk
oranlar1 veya uzaktan egitim beklentisiyle daha farkli ve uzak tercihler

yapmis olabilecegini diistindiirebilir.

o 2022 yilinda ise, ozellikle {ist ve orta kademelerde ortalama mesafelerde
bir diislis yasanmistir. Bu, YKS barajlarinin kaldirilmasinin ardindan kendi
illerindeki veya daha yakin illerdeki programlara yerlesme olasiliginin

artmastyla iligkili olabilir.

o Ancak genel olarak, SEGE kademeleri arasindaki mesafe farki (makasi)
incelenen yedi yillik periyotta onemli Ol¢iide kapanmamis, yapisal bir

sorun olarak devam etmistir.

Bu bulgular, sosyoekonomik gelismislik diizeyinin diisiik oldugu il¢elerden gelen
ogrencilerin, yiiksekogretime erisebilmek icin sadece akademik engelleri degil, aym
zamanda Onemli cografi mesafeleri ve bunun getirdigi zorluklar1 da asmak zorunda
kaldiklarin1 gostermektedir. Bu durum, egitimde firsat esitligi ve bolgesel adalet agisindan

dikkate alinmasi1 gereken 6nemli bir boyuttur.

Cografi Duruma Gére Universite Tercihleri Alt Boliimiiniin Genel Ozeti

Liseden yeni mezun olup {iiniversiteye yerlesen oOgrencilerin cografi tercih
Oriintlileri incelendiginde, mezun olduklar1 lisenin bulundugu ilgenin SEGE-2022

kademesine gore belirgin farkliliklar ve egilimler ortaya ¢ikmistir.
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Oncelikle, yurt digindaki iiniversitelere veya Tiirkiye'deki {iniversitelerin
Uluslararas1 Ortak Lisans Programlarina (UOLP) yerlesen yeni mezunlarin oran1 genel
olarak oldukea diisiiktiir. Ancak bu nis tercihler, biiyiik 6l¢lide en gelismis 1. ve 2. Kademe
ilgelerden gelen Ogrenciler tarafindan yapilmaktadir. Bu durum, uluslararasi egitim
firsatlarina erisimin, yiiksek sosyoekonomik diizey, yabanci dil yeterliligi ve potansiyel

ek maliyetleri karsilama kapasitesi ile yakindan iligkili oldugunu gostermektedir.

Yurt i¢indeki iiniversite tercihleri incelendiginde, kendi cografi bolgesinde kalma
egilimi en gelismis 1. ve 2. Kademe ilgelerden gelen 6grencilerde daha yiiksektir. Bu, bu
bolgelerdeki zengin {iiniversite seceneklerinden kaynaklanmaktadir. Alt SEGE
kademelerindeki 0grenciler ise, istedikleri programlara ulasabilmek i¢in daha biiyiik bir

oranda kendi cografi bolgelerinin disina ¢ikmak zorunda kalmaktadir.

Bu hareketlilik il diizeyinde daha da netlesmektedir. Kendi ilindeki bir iniversiteye
yerlesme orani, en gelismis 1. Kademe il¢elerde %50-60 bandinda seyrederken, diger tiim
kademelerde bu oran %20-30'lara diismektedir. Bu, 1. Kademe disindaki ilgelerden gelen

Ogrencilerin biiylik cogunlugunun iiniversite egitimi i¢in il degistirdigini gostermektedir.

Kendi ilinin disinda okuyanlar arasinda komsu bir ile gitme orani, SEGE
kademeleri arasinda ¢ok biiyiik farklar gostermemekle birlikte, orta kademelerde (2.-5.
Kademe) biraz daha yaygindir. Ancak genel olarak, il disina ¢ikan 6grencilerin ¢cogunlugu
(%70-80) komsu olmayan, daha uzak illeri tercih etmektedir. Bu, program ve {iniversite
niteligi gibi faktorlerin cografi yakinliga gore daha belirleyici olabildigini

diistindiirmektedir.

En carpict bulgulardan biri, egitim i¢in katedilen ortalama mesafenin SEGE
kademesi diistiilkge sistematik olarak artmasidir. En az gelismis 6. Kademe ilgelerden

gelen yeni mezunlar, en gelismis 1. Kademe ilgelerden gelenlere gore ortalama olarak 2.3
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ila 2.6 kat daha fazla mesafe katetmek zorunda kalmaktadir. Bu, alt kademelerdeki
Ogrencilerin yiiksekdgretime erisim icin sadece akademik degil, ayn1 zamanda 6nemli

cografi ve mali engelleri de agmalar1 gerektigini gostermektedir.

Sonug olarak, cografi tercih oOriintiileri, sosyoekonomik gelismislik diizeyinin
ogrencilerin hareketliliklerini, erisebildikleri firsatlarin cografi dagilimini ve bu ugurda
katlanmak zorunda kaldiklar1 mesafeleri derinden etkiledigini ortaya koymaktadir. Bu
durum, bolgesel esitsizliklerin yliksekogretime erisimdeki ¢ok boyutlu yansimalarini bir

kez daha teyit etmektedir.

4.5. Universite Tiirlerine ve Niteliklerine Gore Tercihler

Bu alt boliimde, liseden yeni mezun olup {iiniversiteye yerlesen Ogrencilerin,
mezun olduklar lisenin bulundugu ilgenin SEGE-2022 kademesine gore, tercih ettikleri
{iniversitelerin kurumsal yapilari ve YOK tarafindan belirlenen dzel misyonlar1 agisindan
nasil bir dagilim gosterdikleri 2018-2024 yillart arasinda incelenmektedir. Analizler,
ogrencilerin Arastirma Universitesi veya Boélgesel Kalkinma Odakli Universite
statiisiindeki kurumlara yonelimlerini, Devlet veya Vakif tiniversitesi tercihlerini ve vakif
tiniversitelerine yerlesenlerin bursluluk durumlarin1 kapsamaktadir. Bu incelemeler,
sosyoekonomik gelismislik diizeyinin, erisilen yiliksekdgretimin niteligi ve mali yapisi

tizerindeki etkilerini ortaya koymay1 amaglamaktadir.

4.5.1. Arastirma Universitelerine Yerlesen Yeni Mezunlarin Dagilimi

Yiiksekogretim Kurulu (YOK) tarafindan Tiirkiye'deki iiniversiteler arasindan
belirli performans kriterleri (arastirma kapasitesi, yaym sayisi, proje hacmi,
uluslararasilasma diizeyi vb.) temel alinarak belirlenen "Arastirma Universitesi"

statlisiindeki kurumlar, iilkenin bilimsel ve teknolojik gelisimine onciiliik etmesi beklenen,
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genellikle akademik kadro ve altyapi olanaklar1 agisindan daha giiclii ve rekabetci
programlara sahip {iniversitelerdir. Bu nedenle, liseden yeni mezun olan 6grencilerin bu
statiideki iiniversitelere yerlesme egilimleri hem akademik basarilarinin bir gostergesi
hem de en nitelikli oldugu kabul edilen yiiksekogretim firsatlarina erisimlerindeki
farkliliklar1 yansitmasi agisindan 6nemlidir. Bu alt boliimde, 2018-2024 yillar1 arasinda
Aragtirma Universitelerine (hem devlet hem de vakif statiisiindeki tiim arastirma
iiniversiteleri dahil edilerek) yerlesen yeni mezunlarin sayilarinin ve bu yerlesmelerin

ilgili SEGE kademesindeki toplam yurt i¢i liniversite yerlesmeleri igindeki oranlarinin

nasil bir dagilim gosterdigi incelenmektedir.

Tablo 4.17 Aragtirma Universitelerine Yerlesen Yeni Mezun Sayilart
Arastirma
Uni. 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Kademe

Arastirma 66461  53.016 48573 55197 54326 55.613  68.790 401.976

Universitesi
1. Kademe | 31.652 | 24.873 | 23.062 @ 26.361 @ 24.547 | 25.004 | 30.603 186.102
2.Kademe @ 24.289 | 19.593 @ 17.682 @ 20.452 20.170 20.899 @ 26.459 149.544
3. Kademe 5.987 4.930 4550 | 4976 @ 5239 | 5.541 6.535 37.758
4. Kademe 2.424 2.036 1.764 1.782 2.117  2.088 2.665 14.876
5. Kademe 1.526 1.200 1.070 1.191 1.511 1.433 1.786 9.717
6. Kademe 583 384 445 435 742 648 742 3.979

Arastirma

Universitesi 214.443 | 187.294 | 169.464 169.074 200.847 | 205.301 @ 259.869 1.406.292

Degil

1. Kademe  79.167 | 69.588 @ 62.588 @ 63.922 68.659 71.572 | 90.832 506.328
2.Kademe = 84.114 | 73.082 | 66.538 | 66.093 @ 78.016 | 80.879 | 103.376 552.098
3. Kademe  26.267  22.968 20.813 20.514 26.291 26.475  33.057 176.385

4.Kademe = 13.276 | 11.779 | 10.602 | 9.867 @ 13.832 | 13.009 | 16.288 88.653
5. Kademe 8.244 7.101 6.324  6.152 9.247 8784  10.818 56.670
6. Kademe 3.375 2.776 2.599 | 2526 | 4.802  4.582 5.498 26.158

Genel Toplam 280.904 | 240.310 218.037 @ 224.271 | 255.173 @ 260.914 | 328.659 1.808.268
Kaynak: YOK Atlas verilerinden derlenmistir.
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2018 2019
1. Kademe 28.56% 71.44% 26.33% 73.67%
2. Kademe 22.41% 77.59% 21.14% 78.86%
3. Kademe 31.44% 52.33%
4. Kademe
5. Kademe
6. Kademe
2020 2021
1. Kademe 26.93% 73.07% 29.20% 70.80%
2. Kademe 21.00% 79.00% 23.63% 76.37%
3. Kademe 82.06% 19.52% 80,48%
4. Kademe 84.70%
5. Kademe
6. Kademe
2022 2023
1. Kademe 26,34% 73.66% 25.89% 74.11%
2. Kademe 20.54% 79.46% 20.53% 79.47%
3. Kademe 82,69%
4. Kademe 86.73% 86,17%
5. Kademe 85.95%
6. Kademe $6,62% 87.61%
2024 Genel Ortalama
1. Kademe
2. Kademe 21.31% 78.69%
3. Kademe
4. Kademe
5. Kademe
6. Kademe 86.50%
0% 50% 100% 0% 50% 100%
® Aragtirma Universitesi ® Arastirma Universitesi Degil
Sekil 4.10 Arastirma Universitelerine Yerlesen Mezun Oranlart

Tablo 4.17. ve bu tablodan iiretilen Sekil 4.10., liseden yeni mezun olup Arastirma
Universitesi statiisiindeki kurumlara yerlesen dgrencilerin oranlarinin, mezun olduklart
lisenin bulundugu ilgenin SEGE kademesi ile giiclii ve pozitif bir iligki i¢inde oldugunu
acikca gostermektedir. Bu egilim, incelenen yedi yillik periyodun tamaminda tutarli bir

sekilde gozlemlenmektedir.
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Ust Kademelerin Belirgin Ustiinliigii: En gelismis 1. Kademe ilgelerden gelen
yeni mezunlar, her yil diger tiim kademelere kiyasla en yiiksek oranda Arastirma
Universitelerine yerlesmektedir. Bu oran, 2018'de %28,56 iken, 2024'te %25,20
olarak gerceklesmistir. Yani, bu kademeden iiniversiteye yerlesen her dort yeni
mezundan yaklagik biri, tilkenin akademik olarak en iddial1 kurumlarindan birine
adim atmaktadir. 2. Kademe ilceler de %?20-23 bandinda seyreden oranlarla
Arastirma Universitelerine 6nemli sayida 6grenci goéndermektedir. Bu iki iist
kademe birlikte, Arastirma Universitelerine yerlesen toplam yeni mezunlarin ok

bliyiik bir kismini olugturmaktadir.

Kademeli Diisiis: Arastirma Universitelerine yerlesme orani, SEGE kademesi
diistiikce kademeli ve belirgin bir sekilde azalmaktadir. 3. Kademe il¢elerde bu
oran %16-19 aralifinda seyrederken, 4. Kademe'de %13-16, 5. Kademe'de %14-
16 (bu kademede 4. Kademe'ye gore baz1 yillarda hafif bir artig olsa da genel
egilim diislistiir) ve en az gelismis 6. Kademe'de ise %12-15 araligina kadar
gerilemektedir. Bu, 1. Kademe ile 6. Kademe arasinda, Arastirma Universitelerine

yerlesme oraninda yaklagik 2 katlik bir fark oldugu anlamina gelmektedir.

Zaman Icindeki Egilimler: Yillar itibartyla genel bir degerlendirme yapildiginda,
tiim kademelerde Arastirma Universitelerine yerlesme oranlarinda ¢ok biiyiik
dramatik degisimler gozlenmemekle birlikte, 2018-2019 yillarina kiyasla sonraki
yillarda (6zellikle 2022, 2023, 2024) genel olarak hafif bir diisiis egilimi veya
duraganlik oldugu soylenebilir. Ornegin, 2018'de toplam yerlesenlerin %23,66's1
Arastirma Universitelerine giderken, bu oran 2024'te %20,93'e gerilemistir. Bu
durum, Arastirma Universitesi sayisindaki veya kontenjanlarindaki degisimler,
sinav sistemindeki farkliliklar veya Ogrencilerin genel tercih egilimlerindeki
kaymalarla iligkili olabilir. Pandemi yillarinda (2020-2021) bu oranlarda keskin
bir diislis veya artis gozlenmemesi, bu kurumlarin belirli bir akademik basari

diizeyindeki 6grencileri cekmeye devam ettigini gostermektedir.
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o Firsat Esitsizliginin Gostergesi: Arastirma Universiteleri, genellikle daha fazla
arastirma kaynagina, daha nitelikli akademik personele ve daha rekabetci lisans
programlarina sahipti. Bu kurumlara erisimde SEGE kademesine gore
gbozlemlenen bu belirgin farklilik, sosyoekonomik gelismislik diizeyinin,
Ogrencilerin en iist diizey akademik firsatlara ulasmasinda ne kadar kritik bir rol
oynadiginm1 gostermektedir. Daha az gelismis ilgelerden gelen yeni mezunlarin bu
tiniversitelere erisiminin sinirli olmasi, beseri sermayenin gelisimi ve sosyal
hareketlilik a¢isindan Onemli bir esitsizlik gostergesidir. Bu durum, bu
ogrencilerin genellikle daha iy1 hazirlik olanaklarina (nitelikli liseler, dershaneler,
0zel dersler) ve daha destekleyici sosyo-kiiltiirel ¢evreye sahip olan iist kademe

ilcelerdeki akranlariyla rekabet etmekte zorlandiklarini ima etmektedir.

Sonug olarak, Arastirma Universitelerine yerlesme oriintiileri, Tiirkiye'de
ylksekogretimdeki niteliksel bir ayrismanin varligini ve bu ayrismanin sosyoekonomik
gelismislik diizeyiyle yakindan iliskili oldugunu giiclii bir sekilde ortaya koymaktadir.
Ulkenin bilim ve arastirma potansiyelini en iist diizeye ¢ikarmak icin, farkli SEGE
kademelerinden gelen yetenekli Ogrencilerin bu nitelikli kurumlara erisimini

kolaylastiracak politikalara ihtiya¢ duyuldugu aciktir.

4.5.2. Bolgesel Kalkinma Odakh Universitelere Yerlesen Yeni Mezunlarin
Dagilim

Yiiksekogretim Kurulu (YOK) tarafindan yiiriitiilen "Bolgesel Kalkinma Odakl1
Misyon Farklilasmasi ve Ihtisaslasma Projesi" kapsaminda belirlenen iiniversiteler,
bulunduklar1 bdlgenin dogal kaynaklari, ekonomik potansiyeli ve sosyal ihtiyaglar
dogrultusunda belirli alanlarda uzmanlasarak bolgesel kalkinmaya dogrudan katki
saglamay1 amaglamaktadir. Bu {iniversiteler genellikle Anadolu'da, biiylik metropoller
disinda yer alan ve gorece daha gen¢ kurumlardir. Bu alt boliimde, liseden yeni mezun
olan Ogrencilerin, mezun olduklar1 lisenin bulundugu ilgenin SEGE-2022 kademesine

gore, bu Bolgesel Kalkinma Odakli Universitelere yerlesme egilimleri 2018-2024 yillar
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arasinda incelenmektedir. Bu analiz, sz konusu {iiniversitelerin hangi sosyoekonomik

diizeydeki ilgelerden daha fazla 6grenci ¢ektigini ve misyonlarina ne olgiide hizmet

ettiklerini anlamak acisindan 6nemlidir.

Tablo 4.18 Bolgesel Kalkinma Odakli Universitelere Yerlesen Yeni Mezunlarin Sayilart
Bolgesel Genel
Kalkinma 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Toplam
Kademe

Bolgesel

Kalkinma 14581 18198 16520 19247 27703 29.662  36.838 162.749

Odakh

Universite
1. Kademe 2.645 3.653 3.235 3.313 3916 @ 4.228 5.536 26.526
2. Kademe 6.328 7.952 7.276 8.320 11.479 12.399 15.811 69.565
3. Kademe 2.768 3.222 2.933 3.692 5.374 5.938 7.294 31.221
4. Kademe 1.476 1.867 1.682 1.999 3.327 3.360 3.870 17.581
5. Kademe 899 1.053 980 1.313 2.302 2.281 2.649 11.477
6. Kademe 465 451 414 610 1.305 1.456 1.678 6.379

BKOU Degil 266.323 | 222.112 | 201.517 | 205.024 | 227.470 & 231.252 | 291.821 1.645.519
1. Kademe 108.174 = 90.808  82.415 86.970 89.290 92.348 115.899 665.904
2. Kademe | 102.075 | 84.723 | 76.944 | 78.225 | 86.707 @ 89.379 | 114.024 632.077
3. Kademe  29.486  24.676  22.430 21.798 26.156 @26.078 @ 32.298 182.922

4.Kademe | 14.224 | 11.948 @ 10.684 @ 9.650 @ 12.622 | 11.737 | 15.083 85.948
5. Kademe 8.871 7.248 6.414  6.030 8.456  7.936 9.955 54.910
6. Kademe 3.493 2.709 2.630 | 2.351 4.239  3.774 4.562 23.758

Genel Toplam 280.904 | 240.310  218.037 | 224.271 | 255.173 | 260.914  328.659 1.808.268
Kaynak: YOK Atlas verilerinden derlenmistir.
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2018 2019
1. Kademe 97.61%
2. Kademe 94.16% 91.42%
3. Kademe 91.42% 88.45%
4. Kademe 86.49%
5. Kademe 90.80%
6. Kademe
2020 2021
1. Kademe
2. Kademe
3. Kademe 88,44%
4. Kademe 86,40% 32.84%
5. Kademe 82,12% 17.88%
6. Kademe 86,40% 79.40% 20,60%
2022 2023
1. Kademe 95,80%
2. Kademe 88.31% 87.82%
3. Kademe 81.45% 18.55%
4. Kademe 77,74% 22.26%
5. Kademe 77,67% 22.33%
6. Kademe 76.,46% 23,54% 72.16% 27.84%
2024 Genel Ortalama
1. Kademe
2. Kademe 90,09%
3. Kademe 85.42%
4. Kademe 83.02% 16.98%
5. Kademe 82.71% 17.29%
6. Kademe 78.83% 7%
0% 50% 100% 0% 50% 100%
® BKOU Degil @ Bilgesel Kalkinma Odakh Universite

Sekil 4.11 Bolgesel Kalkinma Odakli Universitelere Yerlesen Mezun Oranlar

Tablo 4.18. ve Sekil 4.11., liseden yeni mezun olup Bdlgesel Kalkinma Odakli
Universitelere yerlesen &grencilerin oranlarinin, mezun olduklar1 lisenin bulundugu
ilcenin SEGE kademesi ile negatif bir iligki sergiledigini, yani gelismislik diizeyi diistiik¢e
bu {iiniversitelere yonelimin arttifin1 gdéstermektedir. Bu egilim, incelenen yedi yillik

periyodun tamaminda gozlemlenmektedir.
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Alt Kademelerde Daha Yiiksek Yonelim: En gelismis 1. Kademe ilgelerden
gelen yeni mezunlarin Bélgesel Kalkinma Odakli Universitelere yerlesme
orani, tiim yillar boyunca en diisiik seviyededir (2024'te %4,56). Bu oran,
SEGE kademesi diistiikce kademeli olarak artmakta ve 4., 5. ve ozellikle 6.
Kademelerde en yiiksek diizeylere ulasmaktadir. Ornegin, 2024 yilinda 6.
Kademe'den yerlesen yeni mezunlarin %26,89'u, 4. Kademe'den yerlesenlerin
ise %20,42'si bu tiir tiniversiteleri tercih etmistir. Bu, 1. Kademe ile 6. Kademe
arasinda bu iiniversitelere yonelim oraninda yaklasik 6 katlik bir fark oldugu

anlamina gelmektedir.

Universitelerin Misyonu ile Uyumlu Profil: Bu bulgu, Bélgesel Kalkinma
Odakli Universitelerin kurulus amaglari ve YOK tarafindan kendilerine
yiiklenen misyon ile uyumlu bir 6grenci profiline sahip olduklarini
gostermektedir. Bu iiniversiteler, genellikle bulunduklar1 bolgelerin ve ¢evre
illerin sosyoekonomik olarak daha az gelismis kesimlerinden gelen 6grenciler
icin Onemli bir yiiksekdgretim firsati sunmaktadir. Cografi yakinlik ve
programlarin taban basar1 siralarinin genellikle Arastirma Universitelerine
veya biiyiik metropollerdeki diger koklii liniversitelere gore daha erisilebilir

olmasi, bu tercihi etkileyen 6nemli faktorler olabilir.

Zaman I¢indeki Egilimler: Yillar itibarryla genel olarak Bolgesel Kalkinma
Odakli Universitelere yerlesen yeni mezunlarin toplam icindeki oran1 %9-10
civarinda nispeten istikrarli bir seyir izlemistir. Ancak bazi yillarda (6rn. 2023)
bu oranda hafif bir artis gézlenmektedir. Her bir SEGE kademesi i¢indeki
yonelim oranlarinda ise, 6zellikle alt kademelerde (4., 5., 6.), bu {iniversitelere
olan ilginin y1llar i¢inde bir miktar artt1g1 sdylenebilir. Ornegin, 6. Kademe igin
bu oran 2018'de %11,75 iken, 2023'te %27,84'e, 2024'te ise %?26,89'a
ulagmistir (verilerdeki kiiclik dalgalanmalarla birlikte genel bir artig egilimi).
Bu durum, bu iiniversitelerin zamanla daha fazla taninir hale gelmesi veya alt
kademelerdeki Ogrencilerin bu kurumlari daha fazla bir secenek olarak

gormesiyle iligkili olabilir.
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e Firsat Esitsizligi ve Bolgesel Kalkinma Baglantisi: Bolgesel Kalkinma
Odakl1 Universitelerin, 6zellikle sosyoekonomik olarak daha dezavantajli
bolgelerden gelen 6grencilere yiiksekogretim kapisint agmada 6nemli bir rol
oynadig1 goriilmektedir. Bu kurumlar, hem bolgesel beseri sermayenin
gelisimine katkida bulunmakta hem de farkli sosyoekonomik diizeylerden
gelen Ogrenciler i¢in erisilebilir yiiksekdgretim alternatifleri sunarak firsat

esitligine dolayl bir katki yapmaktadir.

Sonu¢ olarak, Bolgesel Kalkinma Odakli  Universiteler, Arastirma
Universitelerinin aksine, daha ¢ok orta ve alt SEGE kademelerindeki ilgelerden gelen yeni
mezun 6grenciler tarafindan tercih edilmektedir. Bu durum, bu iiniversitelerin bolgesel
odaklr misyonlar1 ve farkli 6grenci gruplarina hitap etme potansiyelleri ile tutarlidir. Bu
tiniversitelerin performanslar1 ve mezunlarinin bolgesel kalkinmaya etkileri, ayr1 bir

arastirma konusu olarak incelenmeye degerdir.

4.5.3. Devlet ve Vakif Universitelerine Yerlesen Yeni Mezunlarin Dagilini

Bu alt boliim, liseden yeni mezun olup iiniversiteye yerlesen 6grencilerin, mezun
olduklar1 lisenin bulundugu ilgenin SEGE-2022 kademesine gore, tercih ettikleri
tiniversitelerin temel sahiplik tiirlerine — Devlet ve Vakif — gore nasil bir dagilim
gosterdiklerini 2018-2024 yillar1 arasinda incelemektedir. Bu analiz, sosyoekonomik
gelismiglik  diizeyinin, Ogrencilerin erisebildigi veya tercih ettigi yiiksekogretim
kurumlarmin mali yapisi ve cografi konumu iizerindeki etkilerini ortaya koymay1

amagclamaktadir.
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Tablo 4.19

Devlet ve Vakif Universitelerine Yerlesen Mezun Sayilart

Universite Genel
Tiiri 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Toplam
Kademe
Devlet
P e . 226.466 @ 190.493 173.135 175.617 196.529 197.803  249.251 1.409.294
Universitesi
1. Kademe & 72.694 | 59.924 | 54.841 56.884 @ 53.655  54.503 | 69.188 421.689
2. Kademe 95476 | 80.416 72.974 74300 82.844 84.810 108.009 598.829
3. Kademe | 30.130 | 25.925 | 23.487 | 23.474 | 29.102 | 29.388 | 36.222 197.728
4. Kademe = 14.978 13.179 11.771  11.073 15.205 14.365 17.881 98.452
5. Kademe 9.356 7.977 7.083 6.996 | 10.308 9.680 11.940 63.340
6. Kademe 3.832 3.072 2.979 2.890 5.415 5.057 6.011 29.256
Yal.ﬂf e . 51.910 | 47.893 | 43.112 @ 46.657 | 55.590 | 59.150 @ 74.927 379.239
Universitesi
1. Kademe 37.300 33.878 30.198 32.693 38.515 40.655 50.823 264.062
2. Kademe 11.817 11.420 | 10.486 @ 11.385 | 14.063 @ 15.223 19.781 94.175
3. Kademe 1.763 1.712 1.599 1.748 1.979 2.109 2.727 13.637
4. Kademe 598 559 515 492 592 604 868 4.228
5. Kademe 344 269 269 292 351 439 548 2.512
6. Kademe 88 55 45 47 90 120 180 625
Genel Toplam 278.376 | 238.386 | 216.247 @ 222.274 252.119 256.953 @ 324.178 1.788.533

Kaynak: YOK Atlas verilerinden derlenmistir.
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2018 2019
1. Kademe
2. Kademe
3. Kademe
4. Kademe
5. Kademe
6. Kademe
2020 2021
1. Kademe : 35,51% 63.50% 36.50%
2. Kademe
3. Kademe 93,07%
4. Kademe
5. Kademe
6. Kademe 98.40%
2022 2023
1. Kademe
2. Kademe
3. Kademe
4. Kademe
5. Kademe
6. Kademe
1. Kademe 50 2.35% E
2. Kademe
3 Kademe
4. Kademe
5. Kademe 95.61%
6. Kademe 97.09% 97.91%
0% 50% 100% 0% 50% 100%
®Devlet Universitesi ® Vakaf Universitesi
Sekil 4.12 Devlet ve Vakif Universitelerine Yerlesen Mezun Oranlari

Tablo 4.19. ve Sekil 4.12., liseden yeni mezun olup iiniversiteye yerlesen
Ogrencilerin tercih ettikleri iiniversitelerin sahiplik tiiriiniin, mezun olduklar1 lisenin
bulundugu ilgenin SEGE kademesi ile gii¢lii bir iliski icinde oldugunu yedi yillik periyotta
tutarl bir sekilde gostermektedir.

e Devlet Universitelerine Yonelim ve SEGE Diizeyi: Incelenen tim yillar

boyunca, SEGE kademesi diistilkge devlet iiniversitelerine yerlesme orant
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artmaktadir. En gelismis 1. Kademe ilgelerden gelen yeni mezunlar arasinda devlet
iniversitelerine yerlesme oran1 2018'de %66,09 iken, bu oran 2024'te %57,65'e
gerilemistir. Bu diisiis, ayn1 donemde vakif iiniversitelerine olan ydnelimdeki
artigla paralellik gostermektedir. Buna karsilik, 6. Kademe gibi en az gelismis
ilcelerden tiiniversiteye yerlesen yeni mezunlarin neredeyse tamami (%97-99
araliginda) devlet liniversitelerini tercih etmektedir. 2., 3., 4. ve 5. Kademelerde de
devlet iiniversiteleri baskin tercih olmaya devam etmekte, ancak kademe
ylkseldikge bu baskinlik bir miktar azalmaktadir. Bu durum, devlet
tiniversitelerinin lilke genelindeki yayginligi, genellikle iicretsiz veya diisiik hargli
olmas1 ve tiim sosyoekonomik diizeylerden 6grenciler igin temel yiiksekdgretim

secenegi olmasindan kaynaklanmaktadir.

Vakif Universitelerine Yonelim ve SEGE Diizeyi: Vakif {iniversitelerine (Vakif
MYO'lar dahil) yerlesme orani, SEGE kademesi ile belirgin bir pozitif iliski
sergilemektedir. En gelismis 1. Kademe il¢elerden yerlesen yeni mezunlarin vakif
tiniversitelerini tercih etme orani, 2018'de %33,91 iken 2024'te %42,35'e kadar
ylikselerek 6nemli bir artig gostermistir. 2. Kademe ilgelerde de vakif iiniversitesi
tercih orani yillar i¢inde artarak 2024'te %15,48'e ulagmistir. Ancak, 3. Kademe ve
altindaki kademelerde vakif tiniversitelerine yerlesme orani oldukea diisiiktiir. 6.
Kademe ilgelerden vakif {iniversitelerine yerlesenlerin orant %1-3 bandinda
kalmaktadir. Bu keskin farklilik, vakif {iniversitelerinin 6grenim iicretlerinin
ylksek olmasi ve bu maliyeti karsilayabilecek ailelerin daha ¢ok iist SEGE
kademelerindeki il¢elerde yogunlagsmasinin dogrudan bir sonucudur. Vakif
tiniversitelerinin sundugu burslu programlar bu durumu bir dlgiide dengelese de
genel egilim ekonomik imkanlarla paralellik gostermektedir. Yillar i¢inde iist
kademelerde vakif {iniversitelerine yonelimin artmasi, bu kurumlarin sayisindaki
ve kontenjanlarindaki artisla veya artan rekabet ortaminda bir alternatif olarak

daha fazla degerlendirilmeleriyle iliskili olabilir.

204



Sonug olarak, tiniversite sahiplik tiirline gore yapilan tercihler, 6grencilerin
geldikleri ilgelerin sosyoekonomik gelismislik diizeyiyle yakindan iliskilidir. Devlet
tiniversiteleri tiim kademeler i¢in ana segenek olmakla birlikte, vakif iniversiteleri biiyiik
Olclide en gelismis ilgelerden gelen 6grenciler igin erigilebilir bir alternatif olarak one
cikmaktadir. Bu durum, yiiksekdgretim piyasasindaki ekonomik segmentasyonun ve firsat

esitsizliginin bir yansimasidir.

4.5.4. Vakif Universitelerine Yerlesen Yeni Mezunlarin Burs Tiirlerine Gore
Dagilimi

Bir onceki alt boliimde, vakif tiniversitelerine yerlesme oraninin SEGE kademesi
yukseldikge arttig1 tespit edilmisti. Bu alt boliim, vakif iiniversitelerine yerlesmeyi
basaran liseden yeni mezun 6grencilerin, bu yerlesmeyi hangi bursluluk kosullartyla (Tam
Burslu, %75 Indirimli, %50 Indirimli, %25 Indirimli, Ucretli) gergeklestirdiklerini, mezun
olduklar1 lisenin bulundugu ilgenin SEGE-2022 kademesine gore 2018-2024 yillar
arasinda incelemektedir. Bu analiz, vakif iiniversitelerine erisimde ekonomik olanaklarin
ve burs politikalarinin farkli sosyoekonomik diizeylerden gelen 6grenciler i¢in ne 6lgiide

bir firsat veya engel olusturdugunu anlamay1 amaglamaktadir.
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Tablo 4.20

Burs Tiirii

Kademe

Burslu
1. Kademe
2. Kademe
3. Kademe
4. Kademe
5. Kademe
6. Kademe
%75 Indirimli
1. Kademe
2. Kademe
3. Kademe
4. Kademe
5. Kademe
6. Kademe
%50 Indirimli
1. Kademe
2. Kademe
3. Kademe
4. Kademe
5. Kademe
6. Kademe
%25 Indirimli
1. Kademe
2. Kademe
3. Kademe
4. Kademe
5. Kademe
6. Kademe
Ucretli
1. Kademe
2. Kademe
3. Kademe
4. Kademe
5. Kademe
6. Kademe
Genel Toplam

2018

7.108
4.637
2.008

301
102
43
17

9.352
7.149
1.841

227
70

50

15
23.566
17.510
4.936
718
237
128
37

4.815
3.368
1.172

174
61
30
10

7.069
4.636
1.860

343
128
93

9
51.910

2019

5.944
3.708
1.778
296
115
39

8
11.945
8.933
2.475
355
113
48

21
21.389
15.478
4.910
668
201
114
18
3.273
2.209
872
129
42

20

5.342
3.550
1.385
264
88

48

7
47.893

2020

7.959
5.024
2.370

377
117
63
8

27.157
19.811
6.026
873
275
144
28
2.940
1.905
824
132
50

24

5.056
3.458
1.266
217
73

38

4
43.112

Kaynak: YOK Atlas verilerinden derlenmistir.

2021

9.564
5.979
2.947

422
127
80
9

28.305
20.804
6.132
933
257
148
31
3.464
2.265
957
166
48

26

5.324
3.645
1.349
227
60

38

46.657

2022

8.509
5.125
2.744

419
118
83
20

37.806
27.180
8.861
1.159
342
207
57
2.968
1.857
872
166
47

19

7
6.307
4.353
1.586
235
85

42

55.590

2023

8.847
5.035
2.971

522
161
124

34

39.613
28.594
9.300
1.112
317
225
65
3.471
2.139
1.057
173
57

33

12
7.219
4.887
1.895
302
69

57

59.150

2024

11.993
6.918
3.982

652
216
156

69

45.276
32.181
10.903
1.389
444
271
88
9.197
5.937
2.727
349
113
58

13
8.461
5.787
2.169
337
95

63

10
74.927

Vakif Universitelerine Yerlesen Yeni Mezunlarin Burs Tiirlerine Gore Yerlesme Sayilari

Genel Toplam

59.924
36.426
18.800

2.989
956
588
165

21.297

16.082

4316
582

183

98

36
223.112
161.558

51.068

6.852

2.073

1.237
324

30.128

19.680
8.481
1.289

418
210
50

44.778
30.316
11.510

1.925
598
379

50
379.239

Vakif iiniversitelerine yerlesen yeni mezun oOgrencilerin bursluluk durumlari,

mezun olduklar1 lisenin bulundugu ilgenin SEGE kademesine gore incelendiginde,

sosyoekonomik diizeyin bu tercihler lizerindeki etkisi daha da netlesmektedir.
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Tablo 4.20'deki sayisal verilere dayanarak, burs tiirlerine gore oransal dagilim

asagidaki gibi analiz edilebilir.

Vakif Universitelerine Yerlesen Yeni Mezunlarin Burs Tiirlerine Gore

Dagilim Oranlari (%) (2018-2024)

e Tam Burslu Yerlesme Oranlari: Vakif liniversitelerine yerlesenler i¢cinde tam
burslu programlara yerlesme orani, genellikle SEGE kademesi diistiikge bir artig
egilimi gostermektedir. Ornegin, 2024 yilinda 1. Kademe'den vakifa yerlesenlerin
%13,61'1 tam bursluyken (6.918 / 50.823), 3. Kademe'de bu oran %23,91'e (652 /
2.727) ¢ikmaktadir. 4. Kademe'de %24,88 (216 / 868), 5. Kademe'de %28,47 (156
/ 548) ve 6. Kademe'de ise %38,33 (69 / 180) olarak gézlemlenmektedir. Bu genel
egilim, sosyoekonomik olarak daha az gelismis ilgelerden gelen ve vakif
tiniversitelerini tercih edebilen az sayidaki Ogrencinin, bunu biiyiik o6l¢iide
akademik basarilar sayesinde elde ettikleri tam burslarla gerceklestirebildiklerini
gostermektedir. Yillar icinde tam burslu yerlesme oranlarinda kademeler arasinda
biiyiik bir makas a¢ilmasi veya kapanmasi gozlenmemistir, ancak alt kademelerde

bu oranin goreceli olarak yiiksek kalmasi dikkat ¢ekicidir.

e %75 Indirimli Kontenjanlarin Durumu: Tabloda 2020 ve sonrasi i¢in %75
indirimli kontenjanlara ait veri bulunmamasi, bu burs tiiriiniin YOK tarafindan
alinan karar dogrultusunda Vakif Universitesi tercihleri arasmdan kaldirilmig
olmasina isaret etmektedir. 2018 ve 2019 yillarinda ise bu burs tiirliine yerlesme
oranlarinin, 6zellikle 1. ve 2. Kademelerde %50 indirimli ve tam burslu arasinda

bir yer tuttugu goriilmektedir.

e %50 Indirimli Yerlesme Oranlari: Vakif iiniversitelerine yerlesenler icinde %50
indirimli kontenjanlara yerlesme orani, genellikle en yaygin bursluluk tiirii olarak
one ¢ikmaktadir. Bu oran, SEGE kademeleri arasinda yillara gore degiskenlik
gostermekle birlikte, genellikle 1. Kademe'de en yiiksek (%60-70 civari, 6rnegin
2024'te %63,32), diger kademelerde ise %40-60 araliginda seyretmektedir. Bu,
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%50 indirimin hem iist hem de orta kademeler i¢in 6nemli bir secenek oldugunu

gostermektedir.

e %25 Indirimli ve Ucretli Yerlesme Oranlari: Vakif iiniversitelerine %25
indirimli veya tamamen fcretli olarak yerlesme oranlari, genellikle SEGE
kademesi ylikseldik¢e artmaktadir. En gelismis 1. ve 2. Kademe il¢elerden vakif
iniversitelerine yerlesen 6grencilerin 6nemli bir kismi1 (bu iki kategori toplamda
%20-25'lere ulasabilir) bu tiir daha az burslu veya tamamen {icretli programlari
tercih etmektedir (6rnegin 2024 yilinda 1. Kademe'de %25 Indirimli: %11,68 ve
Ucretli: %11,39). Bu oranlar, alt SEGE kademelerine dogru gidildikce belirgin
sekilde azalmaktadir (6rnegin 2024 yilinda 6. Kademe'de %25 Indirimli: %7,22 ve
Ucretli: %5,56). Bu bulgu, iist SEGE kademelerindeki ailelerin vakif
tiniversitelerinin maliyetini karsilama kapasitelerinin daha yiiksek oldugunu bir

kez daha teyit etmektedir.

e Yillar icindeki Genel Egilimler: Vakif iiniversitelerine toplam yerlesen sayist
yillar i¢ginde artarken (6zellikle 2022-2024 aras1), burs tiirlerine gore dagilimda en
biiylik pay1 genellikle %50 indirimli kontenjanlar almistir. Tam burslu ve iicretli
kontenjanlarin paylar1 da yillara gore ve SEGE kademesine gore Onemli

farkliliklar gostermeye devam etmistir.

Sonug olarak, vakif iiniversitelerine erisimde bursluluk durumu, 6grencilerin
geldikleri ilgenin sosyoekonomik gelismislik diizeyiyle yakindan iliskilidir. Daha az
gelismis ilgelerden bu kurumlara adim atabilen az sayidaki 6grenci, bunu daha ¢ok tam
burslu programlar araciligiyla basarirken; daha gelismis ilgelerden gelen Ogrenciler
arasinda kismi burslu ve 6zellikle {icretli programlara yerlesme orani daha yiiksektir. Bu
durum, vakif iiniversitelerinin burs politikalarinin egitimde firsat esitligine bir miktar
katki saglama potansiyelini gostermekle birlikte, genel erisimin hala biiyiik olgiide

ekonomik imkanlara ve dolayisiyla SEGE diizeyine bagli oldugunu ortaya koymaktadir.
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4.6. Universite Program Ozelliklerine Gore Tercihler

Bu ana alt boliimde, liseden yeni mezun olup 2018-2024 yillar1 arasinda bir
ylksekogretim programina yerlesen Ogrencilerin, mezun olduklar1 lisenin bulundugu
ilgenin SEGE-2022 kademesine gore, tercih ettikleri programlarin temel yapisal ve
iceriksel oOzellikleri acisindan nasil bir dagilim gosterdikleri detayli bir sekilde
incelenmektedir. Onceki béliimlerde ogrencilerin genel yerlesme oranlari, cografi
tercihleri ve yoneldikleri {iniversitelerin kurumsal nitelikleri ele alinmisti. Bu béliimde ise

analiz, daha mikro bir diizeye inerek, yerlesilen programlarin kendisine odaklanmaktadir.

Yiiksekogretim programlari; 6gretim tiirii (Orgiin, ikinci 0gretim, acikogretim,
uzaktan 6gretim), program diizeyi (2 yillik on lisans, 4+ yillik lisans), 6grenci kabul ettigi
YKS puan tiirii (Sayisal, Sozel, Esit Agirlik, Dil, TYT), programin egitim dili (Tiirkge,
Ingilizce veya diger yabanci diller), dahil oldugu genel bilim grubu (Saglik Bilimleri,
Sosyal Bilimler, Fen Bilimleri ve Matematik, Miihendislik ve Teknoloji Bilimleri vb.) ve
giderek O6nem kazanan STEM (Fen, Teknoloji, Miihendislik, Matematik) alani olup
olmamasi gibi bir¢ok farkli 6zellige gore siniflandirilabilir. Ayrica, belirli programlar i¢in
YOK tarafindan belirlenen basar1 siras1 barajlar1 da programlarin rekabet diizeyini ve

erigilebilirligini etkileyen 6nemli bir faktordiir.

Bu alt boliim, yukarida belirtilen program 6zelliklerinin her birini ayr1 alt bagliklar
altinda ele alacaktir. Her bir 6zellik i¢in, farklt SEGE kademelerinden gelen "liseden yeni
mezun" Ogrencilerin, ilgili program tiirlerine yerlesme sayilar1 ve oranlar1 2018-2024
yillar1 arasindaki yedi yillik periyot i¢in karsilagtirmali olarak sunulacaktir. Zaman
icindeki egilimler grafiklerle gorsellestirilecek ve temel Oriintiiler betimsel olarak

aciklanacaktir.
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Bu kapsamli analizler, sosyoekonomik gelismislik diizeyinin, 6grencilerin sadece
yiiksekogretime erisimini veya hangi liniversiteye gittiklerini degil, ayn1 zamanda ne tiir
bir egitim aldiklarii, hangi akademik ve mesleki yetkinliklere yoneldiklerini ve
dolayisiyla gelecekteki kariyer olanaklarini ne Olglide sekillendirdigini  daha
derinlemesine anlamamiza olanak taniyacaktir. Elde edilecek bulgular, Tirkiye'de
egitimde firsat esitligi, beseri sermayenin dagilimi ve farkli sosyoekonomik gruplarin

ylksekogretim sistemindeki konumlanislarina dair 6nemli i¢goriiler sunacaktir.

Takip eden alt boliimlerde sirasiyla; yerlesilen programlarin 6gretim tiirii, program
diizeyi (6n lisans/lisans), puan tiirii, egitim dili, bilim grubu ve STEM alan1 olup
olmamasina gére SEGE kademeleri bazindaki dagilimlari ve egilimleri detayl bir sekilde

sunulacaktir.

4.6.1. Ogretim Tiiriine (Orgiin, Ikinci Ogretim, Acikégretim, Uzaktan
Ogretim) Gore Yeni Mezunlarin Dagilimi

Yiiksekogretim programlari, Ogrencilere sunulan egitim modeline ve
zamanlamasina gore farkli 6gretim tiirlerine ayrilmaktadir. Bu temel tiirler; derslere fiziki
katilimin esas oldugu Orgiin Ogretim, genellikle aksam saatlerinde veya hafta sonlart
orgiin dgretime paralel olarak vyiiriitiilen ve ek Ogrenim iicreti gerektirebilen Ikinci
Ogretim, oOgrencilerin  derslere devam zorunlulugu olmadan uzaktan egitim
materyalleriyle egitim aldiklar1 A¢ikdgretim ve teknolojik platformlar araciligiyla senkron
veya asenkron derslerin verildigi Uzaktan Ogretim programlaridir. Bu alt boliim, liseden
yeni mezun olup tliniversiteye yerlesen 6grencilerin, mezun olduklari lisenin bulundugu
ilgenin SEGE-2022 kademesine gore bu farkli 6gretim tiirlerine 2018-2024 yillar

arasinda nasil bir yonelim gosterdigini sayisal ve oransal olarak analiz etmektedir.
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Tablo 4.21 Farkli Ogretim Tiirlerindeki Programlara Yerlesen Yeni Mezunlarmn Sayilart

Ogretim Tiirii

2022 2023 2024  Genel Toplam

Kademe
Acikogretim 8329 7413 6.899 8.196 7374 7.585 14.470 60.266
1. Kademe 3.185 | 3.066 = 2.810 | 3.401 @ 2.810 | 3.022 5.997 24.291
2. Kademe 3205 | 2.829 2709  3.108 2.938  2.964 5.873 23.626
3. Kademe 912 743 658 867 774 765 1.329 6.048
4. Kademe 513 429 365 412 401 396 648 3.164
5. Kademe 343 240 248 290 304 287 444 2.156
6. Kademe 171 106 109 118 147 151 179 981
ikinci (")gretim 34.371 | 28.627 | 21.455 | 17.035  21.395 | 20.713 3.768 147.364
1. Kademe 11.738 . 9.798 7279 6.264 6.845 | 6.885 2.646 51.455
2. Kademe 13.986 | 11.604 | 8.799 | 6.817  8.861 | 8.415 844 59.326
3. Kademe 4557 | 3.889 2914 | 2.163 2.877 | 2.897 151 19.448
4. Kademe 2.140 | 1.835 1.373 972 | 1.372 | 1.333 58 9.083
5. Kademe 1.419 | 1.130 776 630 972 793 45 5.765
6. Kademe 531 371 314 189 468 390 24 2.287
Orgiin (")gretim 237.562 = 203.748  188.941 197.988 225.473 @ 231.828 308.745 1.594.285
1. Kademe 95.623 | 81.362 | 75.221 | 80.098 | 83.085 | 86.287 @ 112.019 613.695
2. Kademe 90.952 | 78.031 72438 @ 76.261 @ 86.040 @ 90.099 122.476 616.297
3. Kademe 26.739 | 23.235 | 21.726 | 22.362 | 27.824 | 28.298 | 37.975 188.159
4. Kademe 13.010 | 11.525 10.589  10.218 14.136 | 13.347 18.182 91.007
5. Kademe 7.990 | 6916 | 6.352 | 6406  9.462 | 9.112 | 12.073 58.311
6. Kademe 3248 2.679 2.615 2643 4926  4.685 6.020 26.816
Uzaktan Ogretim 642 522 742 | 1.052 931 788 1.676 6.353
1. Kademe 273 235 340 520 466 382 773 2.989
2. Kademe 260 211 274 359 347 300 642 2.393
3. Kademe 46 31 65 98 55 56 137 488
4. Kademe 37 26 39 47 40 21 65 275
5. Kademe 18 15 18 17 20 25 42 155
6. Kademe 8 4 6 11 3 4 17 53
Genel TOplam 280.904 | 240.310 | 218.037 @ 224.271 | 255.173 | 260.914 328.659 1.808.268

Kaynak: YOK Atlas verilerinden derlenmistir.
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Tablo 4.22 Farkli Ogretim Tiirlerindeki Programlara Yerlesen Yeni Mezunlarin Oranlari

Ogretim Tiirii

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 Genel Toplam

Kademe
Acikégretim 3,29% | 3,05% 3,16%  3,71%  2,74% 2,79% 3,77% 3,22%
1. Kademe 2,87% | 3,25% | 3,28% @ 3,77% | 3,01% | 3,13% | 4,94% 3,46%
2. Kademe 2,96% @ 3,05% 3,22%  3,59% 2,99% @ 291% 4,52% 3,32%
3. Kademe 2,83% | 2,66% | 2,59% @ 3,40% | 2,45% | 2,39% | 3,36% 2,81%
4. Kademe 327% | 3,11% 2,95% | 3,54% 2,51% 2,62% | 3,42% 3,06%
5. Kademe 3,51% | 2,89% @ 3,35% | 3,95% 2,83% | 2,81% | 3,52% 3,27%
6. Kademe 432%  3,35% 3,58%  3,99% 2,65% @ 2,89% 2,87% 3,38%
ikinci (")gretim 13,20% | 12,58% | 10,39% 7,77% 8,59% 8,08% 0,71% 8,76%
1. Kademe 10,59% | 10,37% 8,50% 6,94% 7,34% 7,13% 2,18% 7,58%
2. Kademe 12,90% | 12,52% | 10,45% 7,88% 9,02% 8,27% 0,65% 8,81%
3. Kademe 14,13% | 13,94% 11,49% 8,49% 9,12% 9,05% 0,38% 9,51%
4. Kademe 13,63% | 13,28% | 11,10% 8,34% 8,60% 8,83% 0,31% 9,16%
5. Kademe 14,52% | 13,61% @ 10,49% 8,58% 9,04% 7,76% 0,36% 9,19%
6. Kademe 13,42% | 11,74% | 10,32% 6,38% 8,44% 7,46% 0,38% 8,31%
(")rgiin (")gretim 83,30% @ 84,19%  86,16% | 88,13% @ 88,41% @ 88,91%  95,12% 87,74%
1. Kademe 86,29% | 86,13% @ 87,82% | 88,72% @ 89,14% | 89,35% | 92,25% 88,53%
2. Kademe 83,90% | 84,20% @ 86,01% | 88,12% @ 87,63% @ 88,53% @ 94,33% 87,53%
3. Kademe 82,90% | 83,29% @ 85,66% | 87,73% @ 88,25% | 88,39% | 95,92% 87,45%
4. Kademe 82,87% | 83,42%  85,63% | 87,72% @ 88,63% @ 88,41% @ 95,93% 87,52%
5. Kademe 81,78% | 83,32% @ 8591% | 87,24% @ 87,95% | 89,18% | 95,79% 87,31%
6. Kademe 82,06% | 84,78%  85,91% | 89,26% 88,85% @ 89,58% | 96,47% 88,13%
Uzaktan (")gretim 0,21% | 0,18% @ 0,29% | 0,40% 0,25% @ 0,22% | 0,40% 0,28%
1. Kademe 0,25% | 0,25% 0,40% @ 0,58% 0,50% @ 0,40% | 0,64% 0,43%
2. Kademe 0,24% | 0,23% @ 0,33% | 0,41% @ 0,35% | 0,29% | 0,49% 0,33%
3. Kademe 0,14% | 0,11% 0,26% @ 0,38% 0,17% @ 0,17% | 0,35% 0,23%
4. Kademe 0,24% | 0,19% @ 0,32% | 0,40% @ 0,25% | 0,14% | 0,34% 0,27%
5. Kademe 0,18% | 0,18% 0,24% @ 0,23% 0,19% 0,24% | 0,33% 0,23%
6. Kademe 0,20% | 0,13% @ 0,20% | 0,37% @ 0,05% | 0,08% | 0,27% 0,19%

Kaynak: YOK Atlas verilerinden derlenmistir. Oranlar, her kademedeki toplam yerlesen yeni mezun sayisina
gore hesaplanmigtir.
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2018 2019

1. Kademe

2. Kademe

3. Kademe 83,29%

4. Kademe 32,87% 83.42%

5. Kademe 81.,78% 83.32%

6. Kademe
2020 2021

1. Kademe

2. Kademe 36.01% 88.12%

3. Kademe

4. Kademe

5. Kademe

6. Kademe
2022 2023

1. Kademe 89.14%

2. Kademe 87,63%

3. Kademe

4. Kademe 88.41%

5. Kademe 89.18%

6. Kademe
2024 Genel Ortalama

1. Kademe

2. Kademe 94.33% §7.84%

3. Kademe 95,92% 37.87%

4. Kademe

5. Kademe 95,79%

6. Kademe 96,47%
0% 50% 100% 0% 50% 100%

Acikogretim @ Ikinci Ogretim @ Orgiin Ogretim ~ Uzaktan Ogretim
Sekil 4.13 Farkli Ogretim Tiirlerindeki Programlara Yerlesen Yeni Mezunlarin Oranlariin Dagilimi

Tablo 4.21. ve Tablo 4.22.'deki veriler ile bu verilerden iiretilen Sekil 4.13. grafigi
incelendiginde, liseden yeni mezun olup iiniversiteye yerlesen 6grencilerin tercih ettikleri
Ogretim tiirlerinde SEGE kademelerine gore bazi 6nemli farkliliklar ve zaman icinde

degisimler gozlenmektedir:
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Orgiin Ogretimin Baskinhg: Incelenen tiim yillar ve tiim SEGE kademeleri
boyunca, iiniversiteye yerlesen yeni mezunlarin ezici cogunlugu Orgiin Ogretim
programlarini tercih etmistir. 7 yillik ortalamalara bakildiginda, bu oran SEGE
kademesi diistiikge hafif bir artis egilimi gdstermektedir (1. Kademe %88,63 iken,
6. Kademe %388,98). Bu, orgiin egitimin tiim sosyoekonomik diizeylerden yeni

mezunlar i¢in ana hedef oldugunu gostermektedir.

ikinci Ogretim Tercihlerindeki Diisiis ve SEGE Iliskisi: Ikinci Ogretim
programlarina yerlesen yeni mezunlarin orani, SEGE kademesi yiikseldik¢e artma
egilimi gdstermektedir (6rnegin 2018 yilinda 1. Kademe'de %10,59, 2. Kademe'de
%12,90 iken, 6. Kademe'de %13,42). Ancak, 2022 yilindan itibaren tiim
kademelerde ikinci 0gretime yerlesenlerin sayisinda ve oraninda ¢ok keskin bir
diisiis yasanmistir. 2024 yilinda 1. Kademe'de bu oran %2,18'e, 6. Kademe'de ise
%0,38'e kadar gerilemistir. Bu dramatik diisiis, YOK'iin ikinci 6gretim
kontenjanlarin1 azaltma ve bazi programlari kapatma politikalariyla ya da
Ogrencilerin ikinci 68retime olan talebindeki bir azalmayla iligkili olabilmektedir.
Gegmiste ikinci 0gretim, 6zellikle 6rgiin 6gretime puani yetmeyen 6grenciler i¢in
bir alternatifken, son yillarda bu roliinii biiyiik 6l¢lide yitirmis goriinmektedir. Bu

diisiis, iist SEGE kademelerinde daha belirgindir.

Acikogretim Tercihleri: Agikogretim programlaria yerlesen yeni mezunlarin
orani, SEGE kademeleri arasinda yillara gore degiskenlik gostermekle birlikte,
genel olarak iist kademelerde (1. ve 2. Kademe) oransal olarak biraz daha ytiksek
bir egilim sergilemistir. 7 yillik ortalamalara bakildiginda 1. Kademe (%3,51) ve
2. Kademe (%3,37) en yiiksek oranlara sahiptir. Yillar i¢inde, 6zellikle 2020-2021
pandemi doneminde agikogretime olan yonelimde bir miktar artis gézlenmis, 2024
yilinda ise tim kademelerde 6nemli bir artis yasanmistir. Bu, agikdgretimin
esnekligi ve erisilebilirligi nedeniyle, 6zellikle son yillarda yeni mezunlar arasinda

da bir segenek olarak degerlendirildigini diisiindiirmektedir.
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e Uzaktan Ogretim Tercihleri: Uzaktan Ogretim programlarma yerlesen yeni
mezunlarin orani, tim SEGE kademelerinde ve tiim yillarda olduk¢a diistiktiir
(genellikle %1'in altinda). Ancak, 2020 pandemi yilindan itibaren bu &gretim
tiirliine olan yonelimde, 6zellikle iist kademelerde, hafif bir artis gézlenmektedir.
2024 yilinda 1. Kademe'de %0,64'e, 2. Kademe'de 9%0,49'a ulasmistir. Bu,
dijitallesmeyle birlikte uzaktan 6gretimin yavas da olsa bir alternatif olarak kabul

gormeye basladigini gosterebilir.

Sonug olarak, liseden yeni mezun olan 6grencilerin ezici gogunlugu 6rgilin §gretim
programlarini tercih etmektedir. Ogretim tiirii tercihlerinde SEGE kademesine gére bazi
farklilagsmalar gozlenirken, genel olarak 6rgiin egitimin tercih orani yiiksek ve yillar iginde
istikrarl1 bir seyir izlemistir. Ancak, ikinci Ogretim kontenjan ve tercih egilimlerindeki

dramatik diisiis, gelecekteki egitim politikalari agisindan dikkat ¢ekicidir.

4.6.2. On Lisans ve Lisans Programlarina Yerlesen Yeni Mezunlarin Dagilimi

Yiiksekogretim sistemi, 0grencilere sundugu programlarin siiresi ve akademik
derinligi agisindan temel olarak 2 yillik 6n lisans ve 4+ yillik lisans programlari olarak iki
ana diizeye ayrilmaktadir. Lisans programlar1 genellikle daha kapsamli bir akademik
egitim sunarken, on lisans programlart daha c¢ok belirli mesleklere yonelik ara eleman
yetistirmeye odaklanir ve genellikle daha diisiik YKS puanlariyla 6grenci kabul eder. Bu
alt boliimde, liseden yeni mezun olup 2018-2024 yillar1 arasinda iiniversiteye yerlesen
ogrencilerin, mezun olduklari lisenin bulundugu ilgenin SEGE-2022 kademesine gore, bu
iki program diizeyine nasil bir yonelim gosterdikleri sayisal ve oransal olarak

incelenmektedir.
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Tablo 4.23 Lisans ve On Lisans Programlarina Yerlesen Mezun Sayilari

LU R 2019 2020 2021 2022 2023 2024 S
Kademe Toplam
Lisans 172.414 135905 120.848 128452 146217 152.195 185598  1.041.629
1. Kademe = 74380 58741  52.631 56935 60.110 62762 77.527 443.086
2.Kademe = 66966 52430 46324 49617 55640 58927  72.266 402.170
3.Kademe = 17.198 | 13.658 12267 12537 15893 16380  19.304 107.237
4. Kademe 7489 5959  5.182 4933 7216  7.037 8508 46324
5. Kademe = 4629 3731 3.191  3.132 4892 4796  5.460 29.831
6. Kademe = 1.752 1386 1253 1298 2466 2293 2.533 12.981
On Lisans 108.490 104405  97.189 95819 108.956 108.719  143.061 766.639
1.Kademe 36439 35720 33019 33348 33.096 33814  43.908 249344
2.Kademe = 41437 40245  37.896 36928 42546 42851  57.569 299.472
3. Kademe 15056 14240  13.096 12953 15637 15636  20.288 106.906
4. Kademe = 8211 7856 7.184 6716 8733 8.060 | 10445 57.205
5.Kademe = 5.141 4570 4203 4211 5866 5421  7.144 36.556
6. Kademe = 2206 1774 1791 1663 3078 2937 3.707 17.156
Genel Toplam | 280.904 240310 218.037 224271 255.173 260.914 328.659  1.808.268

Kaynak: YOK Atlas verilerinden derlenmistir.

Tablo 4.24 Lisans ve On Lisans Programlarina Yerlesen Mezun Oranlari
Bolim Turd 2018 2019 2020 2021 2022 2023 Genel
Kademe Ortalama

Lisans 53,59% | 49,94% @ 48,51% 49,74% 51,13% 51,91% @ 49,51% 50,62%
1. Kademe | 67,12% 62,19% @ 61,45% | 63,06% | 64,49% @ 64,99% | 63,84% 63,88%
2. Kademe 61,78% 56,57% |« 55,00% 57,33% @ 56,67% @ 57,90% | 55,66% 57,27%
3. Kademe = 53,32% | 48,96% | 4837% @ 49,18% | 50,41% @ 51,16% | 48,76% 50,02%
4. Kademe  47,70% = 43,13%  4191% 42,35% 4524% @ 46,61%  44,89% 44,55%
5.Kademe @ 47,38% | 4495% | 43,16% @ 42,65% | 4547% @ 46,94% | 43,32% 44,84%
6. Kademe @ 4426% | 43,86% @ 41,16% 43,84% 44,48% 43,84%  40,59% 43,15%

On Lisans 46,41% | 50,06% @ 51,49% @ 50,27% | 48,87% @ 48,09% | 50,49% 49,38%
1. Kademe @ 32,88% 3781%  38,55% 36,94% @ 35,51% @ 35,01% | 36,16% 36,12%
2. Kademe | 38,22% | 43,43% @ 45,00% @ 42,67% @ 43,33% @ 42,10% @ 44,34% 42,73%
3. Kademe  46,68% 51,04% @ 51,63% 50,82% @ 49,59% @ 48,84% | 51,24% 49,98%
4. Kademe = 52,30% 56,87% | 58,09% | 57,65% | 54,76% | 53,39% 55,11% 55,45%
5. Kademe @ 52,62% 55,05% @ 56,84% 57,35% @ 54,53% @ 53,06% | 56,68% 55,16%
6. Kademe | 55,74% 56,14% | 58,84% | 56,16% | 55,52% @ 56,16% | 59,41% 56,85%

Kaynak: YOK Atlas verilerinden derlenmistir.
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Sekil 4.14 Lisans ve On Lisans Programlarina Yerlesen Mezun Oranlari

Tablo 4.23. ve Tablo 4.24.'deki veriler ile bu verilerden iiretilen Sekil 4.14., liseden
yeni mezun olup iiniversiteye yerlesen dgrencilerin tercih ettikleri program diizeyinin
(Lisans veya On Lisans), mezun olduklari lisenin bulundugu ilgenin SEGE kademesi ile

giiclii bir iliski i¢inde oldugunu agikca ortaya koymaktadir.
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Lisans Programlarina Yonelimde SEGE Diizeyinin EtKkisi: incelenen tiim yillar
boyunca, SEGE kademesi ylikseldikge, iiniversiteye yerlesen yeni mezunlar iginde
4 yillik veya daha uzun siireli lisans programlarina yerlesenlerin oran1 artmaktadir.
Tablo 4.24.'deki 7 yillik ortalamalara bakildiginda, en gelismis 1. Kademe
ilcelerden yerlesen yeni mezunlarin yaklasik %63,88'1 lisans programlarini tercih
ederken, bu oran en az gelismis 6. Kademe ilgelerde %43,15'e kadar diismektedir.
Bu, 1. Kademe ile 6. Kademe arasinda lisans programlarina yonelimde yaklagik
20 puanlik 6nemli bir fark oldugunu gostermektedir. Bu fark, Ogrencilerin
akademik basarilar, eristikleri lise tiirlerinin niteligi ve ailelerin sosyoekonomik
olanaklarmin bir yansimasidir. Ust kademe ilgelerden gelen dgrenciler, daha
rekabet¢i ve genellikle daha uzun siireli akademik egitim gerektiren lisans

programlarina daha fazla erisim saglamaktadir.

On Lisans Programlarina Yonelimde Ters Egilim: Dogal olarak, lisans
programlarina yonelim azaldik¢a, SEGE kademesi diistiik¢e, liniversiteye yerlesen
yeni mezunlar i¢inde 2 yillik 6n lisans programlarna yerlesenlerin oram
artmaktadir. Ornegin, 2024 yili verilerine gére, 1. Kademe'den yerlesenlerin
%36,16's1 6n lisansa giderken, 6. Kademe'de bu oran %59,41'e yiikselmektedir.
Bu, alt SEGE kademelerinden iiniversiteye yerlesebilen 6grencilerin 6nemli bir
kisminin yliksekogretim yolculuklarina 6n lisans programlar1 araciligiyla
basladigini veya bu programlar birincil hedef olarak gordiiklerini gostermektedir.
On lisans programlarmin daha diisiik YKS taban puanlaria sahip olmasi, daha
kisa siirede tamamlanmasi ve bazi alanlarda dogrudan meslege yonelik olmasi, bu

tercihi etkileyen faktorler olabilir.

Zaman Icindeki Egilimler: Lisans programlaria yerlesme oranlarinda yillar
itibartyla bazi dalgalanmalar gozlenmekle birlikte, SEGE kademeleri arasindaki
siralama (iist kademelerde daha yiiksek lisans orani) genellikle korunmustur. 2020
ve 2021 pandemi yillarinda tiim kademelerde lisans yerlesme oranlarinda hafif bir
diisiis egilimi gozlenmis, ancak 2022 ve sonrasinda (6zellikle YKS barajlarinin

kalkmasiyla toplam yerlesen sayisimin arttigit donemlerde) bu oranlar tekrar
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yikselme veya stabil bir seyir izleme egilimine girmistir. Ancak, SEGE
kademeleri arasindaki lisans erisim farki (makas1) incelenen yedi yillik periyotta
onemli 6l¢iide kapanmamustir. Bu, sosyoekonomik gelismislik diizeyinin lisans

egitimine erisim iizerindeki yapisal etkisinin kalict oldugunu diisiindiirmektedir.

Sonug olarak, liseden yeni mezun olan §grencilerin 4+ yillik lisans programlarina
yerlesme olasiliklari, mezun olduklart lisenin bulundugu ilgenin sosyoekonomik
gelismislik diizeyiyle ¢ok giiclii bir sekilde iliskilidir. En gelismis il¢elerdeki gencler bu
firsata ¢ok daha kolay ulasabilirken, en az gelismis il¢elerdeki gengler icin lisans egitimi
almak istisnai bir durum olmaya devam etmektedir. Yillar icinde yerlesme oranlarinda
genel bir artig gézlense de kademeler arasindaki derin ugurum biiyiik 6l¢iide korunmustur.
Bu durum, egitimde firsat esitligi ve bolgesel kalkinma politikalar1 agisindan ciddi bir

meydan okuma teskil etmektedir.

4.6.3. YKS Puan Tiirlerine (SAY, SOZ, EA, DIiL, TYT) Gére Yerlesen Yeni
Mezunlarin Dagilimi

Yiiksekogretim Kurumlart Siavi (YKS), 6grencileri farkli akademik alanlara
yonlendiren temel puan tiirlerine (Sayisal-SAY, Sézel-SOZ, Esit Agirlik-EA, Yabanci Dil-
DIL) ve &n lisans programlar1 igin kullanilan Temel Yeterlilik Testi (TYT) puanina
dayanmaktadir. Bu puan tiirleri, 6grencilerin lisedeki akademik ydnelimlerini ve
tiniversitede devam edecekleri programlarin niteligini yansitir. Bu alt béliimde, liseden
yeni mezun olup 2018-2024 yillar1 arasinda bir yiiksekdgretim programina yerlesen
ogrencilerin, mezun olduklari lisenin bulundugu ilgenin SEGE-2022 kademesine gore, bu
farkli1 YKS puan tiirleriyle 6grenci alan programlara nasil bir dagilim gosterdikleri sayisal

ve oransal olarak incelenmektedir.
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Tablo 4.25 YKS Puan Tiirlerine Gore Yerlesen Mezun Sayilari

Fuan Turd 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024  Genel Toplam ‘
Kademe
DiL 10756 8.456 7475  9.123  9.622 9231 13.755 68.418
1. Kademe 4309 3427 3.000 3762 3766 3712 5278 27.254
2. Kademe 4622 3613 3182 3869 3966  3.825 5800 28.877
3. Kademe 1.122 838 749 871 1.088 951 1.498 7.117
4. Kademe 419 347 326 351 447 395 636 2.921
5. Kademe 227 180 162 212 264 249 397 1.691
6. Kademe 57 51 56 58 91 99 146 558
EA 49403 | 40983 35312 33.509  44.667  44.876  62.249 310.999
I.Kademe = 22972 18729 16443 16006 18914 19433 27397 139.894
2. Kademe 18.831 15.819 13.478 12.862 17.089 17.190 23.646 118.915
3. Kademe 4398 3730 3.041 2835 4652 4524 5984 29.264
4. Kademe 1832 | 1570 1305 1.050 2107 1.888 2747 12.499
5. Kademe 1.023 890 720 578 1311 1287 1712 7.521
6. Kademe 347 245 225 178 594 554 763 2.906
SAY 79489 59312 55169 60324 64580 72906  $3.697 475.477
I.Kademe | 36.554  27.672 25841 28877 29271 32197  36.596 217.008
2.Kademe 31472 23.090 21214 23211 24905 28819  33.243 185.954
3. Kademe 7.323 5.470 5.251 5.425 6.481 7.395 8.516 45.861
4. Kademe 2593 1922 1771 1709 2262 2.649  3.163 16.069
5. Kademe 1.245 946 912 882 1.283 1.432 1.682 8.382
6. Kademe 302 212 180 220 378 414 497 2203
SOZ 32766 | 27.154 22892 25496 27348 25182 25.897 186.735
I.Kademe | 10.545 8913 7.347 8290 8159 7420 8256 58.930
2.Kademe | 12.041  9.908 8450  9.675  9.680  9.093  9.577 68.424
3. Kademe 4355 3.620  3.126 3406  3.672  3.510  3.306 24.995
4. Kademe 2645 2120 1780 1.823 2400  2.105  1.962 14.835
5. Kademe 2134 1715 1397 1460  2.034 1828  1.669 12.237
6. Kademe 1.046 878 792 842 1.403 1.226 1.127 7.314
TYT 108490 104405 97189 95819 108.956 108.719 143.061 766.639
I.Kademe | 36439 35720 33019 33348  33.096  33.814  43.908 249.344
2.Kademe = 41437 40245 37.896 36928 42546  42.851  57.569 299.472
3.Kademe | 15.056 14240  13.096 12953 15637  15.636  20.288 106.906
4. Kademe 8211 7.856  7.184 6716 8733 8.060 10445 57.205
5. Kademe 5.141 4.570 4.203 4211 5.866 5421 7.144 36.556
6. Kademe 2206 1774 1791 1.663  3.078 2937 3.107 17.156
Genel Toplam | 280.904 | 240310  218.037 224.271  255.173  260.914 328.659 1.808.268

Kaynak: YOK Atlas verilerinden derlenmistir.
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Tablo 4.26 YKS Puan Tiirlerine Gore Yerlesen Mezun Oranlari

PuanTurd 5018 2019 2020 2021 2022 2023 2024  Genel Toplam‘
Kademe

DIL 301%  2,80%  2,82%  3,32%  3,07%  292%  3,58% 3,07%
1.Kademe = 3,89%  3.63%  3.50%  4,17%  4,04% | 3,84%  4,35% 3,92%
2.Kademe = 426%  3.90%  3,78% @ 447%  4,04%  3,76%  4.47% 4,10%
3.Kademe = 348%  3,00%  2,95%  3.42%  3.45%  297%  3.78% 3,29%
4.Kademe = 2.67%  251%  2,64%  3,01%  2.80%  2.62%  3.36% 2,80%
5.Kademe = 232%  2,17% | 2,19% @ 2,89% @ 245% | 244%  3.15% 2,52%
6.Kademe = 144%  1,61%  1,84%  1,96%  1,64%  1.89%  2.34% 1,82%

EA 13,78% | 1335% @ 12,54% 11,10% @ 14,76% @ 14,47% 16,03% 13,72%
1.Kademe = 20,73%  19,83%  19.20% 17.73%  2029%  20,12%  22,56% 20,07%
2.Kademe | 1737%  17.07%  16,00% | 14,86% @ 17.40% @ 16,89% @ 1821% 16,83%
3.Kademe = 13.64% 1337% 12.38% 11,12% 1475% 14,13%  15,11% 13,50%
4. Kademe = 11,67% @ 1136%  10,55% | 9,01% @ 1321% | 12,51% @ 14,49% 11,83%
5.Kademe = 1047% 10,72%  974%  7.87% 12,19% 12,60% 13,58% 11,02%
6.Kademe = 877% | 7.75%  739%  6,01% 10,71% 10,59%  1223% 9,06%

SAY 2027%  17,64% 18,10% 19,03% 18,38%  20,71% 19.21% 19,05%
1.Kademe = 32,99% @ 2929%  30,17% 31,.98% 31,40% | 33,34% 30,14% 31,33%
2.Kademe = 29,03%  24.92%  25,19% | 26,82% 2537% 28,32%  25,60% 26,46%
3.Kademe = 22,70%  19.61% | 20,70% @ 2128% @ 20,56% @ 23,10% @ 21,51% 21,35%
4.Kademe = 16,52% 1391% 1432% 14,67% 14,18% 17.55%  16,69% 15,41%
5.Kademe = 12,74%  1140% = 12,33% @ 12,01% @ 11,93% @ 14,02% 1334% 12,54%
6.Kademe = 7.63%  6,71%  591%  743%  682%  7.92%  7.96% 7,20%

SOZ 16,54% | 16,15% @ 15,04% 1628% 14,92% 13,81% 10,70% 14,78%
1.Kademe = 9,52%  9.44%  858%  9,18%  8,75%  7.68%  6,80% 8,56%
2.Kademe = 11,11%  10,69% = 10,03% | 11,18% = 9,86%  8,93%  7.38% 9,88%
3.Kademe = 13,50% 12,98% 1233% 13,36% 11,65% 1096%  835% 11,88%
4. Kademe @ 16,85% @ 1535%  1439% | 15.65% @ 1505% @ 13,94%  10.35% 14,51%
5.Kademe = 21,84%  20,66% 18.89%  19,88% 1891% 17,89%  1324% 18,76%
6.Kademe = 2643%  27.78% | 26,02% @ 28.44% = 2531% | 23.44%  18,06% 25,07%

TYT 46,41%  50,06% 51,49% 50,27% 48,87% 48,09%  50,49% 49,38%
1.Kademe = 32,88% @ 37.81%  38.55%  36,94% 3551% | 3501% 36,16% 36,12%
2.Kademe = 3822% 4343%  4500% | 42,67% 4333%  42,10%  4434% 42,73%
3.Kademe = 46,68% @ 51,04% | 51,63% | 50,82% @ 49,59% | 48,84%  5124% 49,98%
4.Kademe = 5230%  56,87%  58,09%  57,65% 54,76%  53,39%  55,11% 55,45%
5.Kademe = 52.62%  55.05%  56,84% @ 57.35% @ 54,53% | 53,06%  56,68% 55,16%
6.Kademe = 55.74%  56,14%  58.84%  56,16%  55.52%  56,16%  59.41% 56,85%

Kaynak: YOK Atlas verilerinden derlenmistir.
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2018 2019
1. Kademe 19.83% 2929% 37.81%
2. Kademe 2% 24.92% 43.43%
3. Kademe 22.70% 46.68% 19.61% 51.04%
4. Kademe 56,87%
5. Kademe 20,66% 55.05%
6. Kademe 27.78% 56,14%
2020 2021
1. Kademe 31.98% 36.94%
2. Kademe
3. Kademe 20,70% 51.63% 21.28% 50.82%
4. Kademe 55,09%
5. Kademe 56,84% 19.88% 57.35%
6. Kademe 26,02% 58.84% 28.44% 56,16%
2022 2023
1. Kademe 20.29%  31.40% 35.51%
2. Kademe 25.37% 43.33%
3. Kademe 20,56% 49.59%
4. Kademe 54,76%
5. Kademe
6. Kademe
2024 Genel Ortalama
L. Kademe 2020% 31,34% 36,01%
2. Kademe
3. Kademe
4. Kademe
5. Kademe
6. Kademe
0% 50% 100% 0% 50% 100%
eDiL #EA @SAY ¢SOZ o TYT
Sekil 4.15 YKS Puan Tiirlerine Gore Yerlesen Mezun Oranlart

Tablo 4.25. ve Tablo 4.26.'daki veriler ile bu verilerden iiretilen Sekil 4.15., liseden
yeni mezun olup lniversiteye yerlesen 6grencilerin tercih ettikleri YKS puan tiirlerinin
mezun olduklari lisenin bulundugu ilgenin SEGE kademesi ile giiclii ve belirgin bir iligki
icinde oldugunu gdostermektedir. Bu iliski, incelenen yedi yillik periyodun tamaminda

tutarlr bir sekilde gézlemlenmektedir.
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Sayisal (SAY) Alanlara Yonelimde SEGE Diizeyinin Etkisi: En gelismis 1.
Kademe il¢elerden yerlesen yeni mezunlar, tiim yillarda diger kademelere gore en
yiiksek oranda SAY puan tiiriiyle 6grenci alan programlara yonelmektedir. Bu
oran, 2018'de %32,99 iken, 2024'te %30,14'e gerilemistir. Ortalama olarak 1.
Kademe'den yerlesenlerin %31,34'i SAY alanlarina yerlesirken, bu oran SEGE
kademesi diistiikce kademeli ve belirgin bir sekilde azalmakta, 6. Kademe
ilcelerde %7,31'e kadar gerilemektedir. Bu durum, iist SEGE kademelerindeki
ogrencilerin, daha iyi akademik hazirlik olanaklarina (Fen Liseleri, nitelikli
Anadolu Liseleri) sahip olmalar1 ve matematik-fen bilimleri alanlarinda daha
basarili olmalar1 nedeniyle Tip, Miihendislik gibi rekabetci Sayisal alanlara daha

fazla yonelebildigini gostermektedir.

Esit Agirhk (EA) Alanlara Yonelimde SEGE Diizeyinin Etkisi: EA puan
tiiriiyle 6grenci alan programlara yonelim de SEGE kademesi ile pozitif bir iligki
sergilemektedir. Ortalama olarak 1. Kademe'den yerlesenlerin %20,20'si EA
alanlarina yonelirken, bu oran 6. Kademe'de %9,64'e diismektedir. Hukuk,
Psikoloji gibi EA'nin en rekabet¢i alanlarina yonelim, iist kademelerde daha
yaygindir. Ancak genel EA kategorisi i¢inde, daha genis kontenjanli ve daha az
rekabet¢i programlar da yer aldig i¢in, diisiis SAY alanlarindaki kadar keskin
degildir.

Sézel (SOZ) Alanlara Yonelimde Ters Egilim: SOZ puan tiiriiyle 6grenci alan
programlara yonelim, SEGE kademesi ile negatif bir iliski gostermektedir.
Ortalama olarak 1. Kademe'den yerlesenlerin %8,51'i SOZ alanlarina giderken, bu
oran 6. Kademe'de %?24,27'ye kadar yiikselmektedir. Bu, alt SEGE
kademelerinden gelen ve Sayisal veya Esit Agirlik alanlarindaki rekabetci
programlara yerlesme olasiligi daha diisiikk olan &grencilerin, lisans egitimi

alabilmek icin Sozel alanlara daha fazla yoneldigini gostermektedir.
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Dil (DIL) Alanlara Yénelim: DIL puan tiiriiyle 6grenci alan programlara
yonelim, tiim kademelerde genel olarak diisiiktiir (%1,5-4,5 aralig1). Ust
kademelerde (1. ve 2. Kademe) bu oran diger kademelere gore hafifce daha yiiksek
seyretmektedir (ortalama %3,94 - %4,12). Bu, dil egitimindeki firsat
esitsizlikleriyle (yabanci dil agirlikli liselerin dagilimi, 6zel dil kurslarina erigim)

iliskili olabilir.

TYT (On Lisans) Alanlara Yénelim: TYT puaniyla 6grenci alan 6n lisans
programlarina yonelim, 6nceki bolimde de goriildiigii gibi, SEGE kademesi
diistiikce belirgin bir artis gostermektedir. Ortalama olarak 1. Kademe'den
yerlesenlerin %36,01'ig 6n lisans programlarina giderken, bu oran 6. Kademe'de
%56,93'e kadar yiikselmektedir. Bu, alt kademelerdeki &grencilerin
yiiksekdgretime erisim icin On lisans programlarini 6nemli bir ¢ikis yolu olarak

gordiiklerini pekistirmektedir.

Yillar ic¢indeki Egilimler: Yillar itibariyla puan tiirlerine gore yerlesme
oranlarinda bazi dalgalanmalar yasanmistir. Ornegin, 2024 yilinda 6zellikle 1.
Kademe'de SAY ve EA oranlarinda 2023'e gore belirgin bir artis dikkat
cekmektedir. Bu, sinav sistemindeki degisiklikler veya kontenjan politikalariyla
iligkili olabilir. Ancak, genel olarak, SEGE kademeleri arasindaki alan tercih
farklilagmas (iist kademelerde SAY/EA yogunlugu, alt kademelerde SOZ/TYT
yogunlugu) incelenen yedi yillik periyotta tutarl bir yap1 sergilemistir. Bu durum,
sosyoekonomik arka planin, genglerin akademik ve mesleki yonelimlerini uzun

vadede sekillendirdigini gostermektedir.

Sonug olarak, liseden yeni mezun olan Ogrencilerin tercih ettikleri YKS puan

tirleri ve dolayisiyla temel akademik alanlar, geldikleri il¢enin sosyoekonomik
gelismislik diizeyinden giiclii bir sekilde etkilenmektedir. Bu, egitimde firsat esitliginin
sadece liniversiteye girme basaristyla sinirli kalmadigini, ayn1 zamanda genglerin hangi
bilgi alanlarinda uzmanlagma ve hangi kariyer yollarma yonelme potansiyellerinin

oldugunu da belirledigini gostermektedir.
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4.6.4. Programlarin Egitim Diline (Tiirkce veya Yabanci Dil) Gore Yeni
Mezunlarin Dagilimi

Yiiksekogretim programlari, egitim dillerine gore temel olarak Tiirk¢e veya
yabanci dilde (genellikle ingilizce olmak iizere Almanca, Fransizca vb.) egitim veren
programlar olarak ikiye ayrilir. Yabanci dilde egitim veren programlar, genellikle daha
fazla uluslararasilagsma potansiyeli, farkli kaynaklara erisim imkani1 ve mezuniyet sonrasi
daha genis kariyer olanaklar1 sunma algisina sahiptir. Bu alt boliim, liseden yeni mezun
olup iiniversiteye yerlesen 6grencilerin, mezun olduklari lisenin bulundugu ilgenin SEGE-
2022 kademesine gore, hangi egitim dilindeki programlara yoneldigini 2018-2024 yillari
arasinda sayisal ve oransal olarak analiz etmektedir. Bu inceleme, sosyoekonomik
gelismislik diizeyinin, 6grencilerin yabanci dil yetkinliklerine ve uluslararast perspektifli

programlara erisimine nasil yansidigini ortaya koymay1 amaglamaktadir.

Tablo 4.27 Egitim Diline Gore Yerlesen Mezun Sayilari
Egitim Dili 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 SOl
Kademe Toplam

Tiirkce 243.819  209.264 190.131 190.294 217.841 221.291  280.448 1.553.088
1. Kademe = 87.402 74932 68.108 69205 70.615  72.689 = 93.049 536.000
2.Kademe 97393 83395 75857 76.153  86.564  89.341  114.234 622.937
3.Kademe = 30514 26411 = 24.060 23.812 29485  29.833 @ 36.839 200.954
4. Kademe 15.123 13.340 11.934 11.169 15.314 14.469 18.062 99.411
5. Kademe 9.473 8.079 7.168 © 7.055 10406  9.809  12.140 64.130
6. Kademe 3914 3.107 3.004 2900 5457  5.150 6.124 29.656

Yabanc Dil 37.085  31.046 = 27.906 33.977 37.332 39.623 48211 255.180
1. Kademe  23.417 19529  17.542 21.078 22591 23.887 28386 156.430
2.Kademe = 11.010 9.280 8363 10392 11.622 12437  15.601 78.705
3. Kademe 1.740 1.487 1.303 1.678  2.045  2.183 2.753 13.189
4. Kademe 577 475 432 480 635 628 891 4.118
5. Kademe 297 222 226 288 352 408 464 2.257
6. Kademe 44 53 40 61 87 30 116 481

Genel Toplam 243.819 | 209.264 | 190.131 | 190.294 | 217.841 @ 221.291 | 280.448 1.553.088
Kaynak: YOK Atlas verilerinden derlenmistir.
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Tablo 4.28 Egitim Diline Gore Yerlesen Mezun Oranlart
‘ Egitim Dili 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 o°nel
Kademe Toplam
Tiirkce 92,58% @ 92,70% 92,77% 91,33% | 91,44% @ 91,09% | 91,24% 91,88%
1. Kademe @ 78,87% | 79,33% | 79,52% | 76,65% | 75,76% | 7527% | 76,62% 77,43%
2. Kademe 89,84% 89,99% | 90,07% 87,99% | 88,16% 87,78% | 87,98% 88,83%
3. Kademe | 94,61% @ 94,67% | 94,86% @ 93,42% | 93,51% | 93,18% | 93,05% 93,90%
4. Kademe @ 96,32% @ 96,56% | 96,51% 95,88% | 96,02% 95,84% | 95,30% 96,06%
5. Kademe | 96,96% @ 97,33% | 96,94% @ 96,08% @ 96,73% | 96,01% | 96,32% 96,62%
6. Kademe = 98,89% @ 98,32% | 98,69% 97,94% 98,43% 98,47% | 98,14% 98,41%
Yabanc Dil 7,42% 730% | 7,24% | 8,67% | 857% | 891% @ 8,77% 8,12%
1. Kademe 21,13% 20,67% @ 20,48% @ 23,35% @ 24,24% 24,73% @ 23,38% 22,57%
2. Kademe @ 10,16% | 10,01% 9,93% @ 12,01% | 11,84% @ 12,22% | 12,02% 11,17%
3. Kademe 5,39% 5,33% 5,14% 6,58% 6,49% 6,82% 6,95% 6,10%
4. Kademe 3,68% 3,44% 3,49% 4,12% 3,98% 4,16% 4,70% 3,94%
5. Kademe 3,04% 2,67% 3,06% 3,92% 3,27% 3,99% 3,68% 3,38%
6. Kademe 1,11% 1,68% 1,31% 2,06% 1,57% 1,53% 1,86% 1,59%
Kaynak: YOK Atlas verilerinden derlenmistir.
2018 2019
1. Kademe
2. Kademe
3. Kademe
4. Kademe
5. Kademe
6. Kademe
1. Kademe
2. Kademe
3. Kademe
4. Kademe
5. Kademe
6. Kademe
1. Kademe
2. Kademe
3. Kademe
4. Kademe
5. Kademe
6. Kademe
1. Kademe
2. Kademe
3. Kademe
4. Kademe
5. Kademe
6. Kademe
0% 50% 100% 0% 50% 100%
® Tiirkce ® Yabanc: Dil
Sekil 4.16 Egitim Diline Gore Yerlesen Mezun Oranlart
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Tablo 4.27. ve Tablo 4.28.'deki veriler ile bu verilerden iiretilen Sekil 4.16., liseden

yeni mezun olup lniversiteye yerlesen Ogrencilerin tercih ettikleri programin egitim

dilinin (Tiirkge veya Yabanci Dil), mezun olduklari lisenin bulundugu il¢genin SEGE

kademesi ile giiclii ve pozitif bir iligki i¢inde oldugunu gostermektedir. Bu iligki, incelenen

yedi yillik periyodun tamaminda tutarl bir sekilde gozlemlenmektedir.

Yabanci Dilde Egitimde Ust Kademelerin Belirgin Ustiinliigii: En gelismis
1. Kademe ilgelerden yerlesen yeni mezunlar, tiim yillarda diger kademelere
gore en yliksek oranda yabanci dilde egitim veren programlara yonelmektedir.
Bu kademeden yerlesen her yaklagik 4-5 6grenciden biri (ortalama %22,59),
yabanci dilde egitim veren bir programa yerlesmektedir. 2. Kademe'de bu oran

ortalama %11,22 iken, 3. Kademe'de ortalama %6,16'a diismektedir.

Kademeli Diisiis ve Makasin Acilmasi: Yabanci dilde egitim veren
programlara yerlesme orani, SEGE kademesi diistiikge kademeli ve belirgin
bir sekilde azalmaktadir. En az gelismis 6. Kademe il¢elerde bu oran ortalama
%1,60'a kadar gerilemektedir. Bu, 1. Kademe ile 6. Kademe arasinda yabanci
dilde egitim veren programlara yerlesme oraninda yaklasik 14 kathik (22,59 /
1,60) ¢ok biiyiik bir fark oldugu anlamina gelmektedir. Bu makas,
sosyoekonomik gelismiglik diizeyinin yabanci dil yetkinligi ve uluslararasi
perspektifli egitime erisim iizerindeki belirleyici roliinii ¢arpici bir sekilde

ortaya koymaktadir.

Tiirk¢e Egitimin Baskinhgi: Dogal olarak, yabanci dilde egitim orani
diistiikge, Tiirkge egitimde yerlesenlerin oran1 artmaktadir. Ozellikle 6.
Kademe ilcelerden gelen yeni mezunlarin neredeyse tamami (%97-98 civari)

Tiirkce egitim veren programlara yerlesmektedir.

Zaman Icindeki Egilimler: Yillar itibartyla yabanci dilde egitim veren
programlara yerlesme oranlarinda tiim kademelerde biiylik bir degisim
gozlenmemekle birlikte, 2018-2021 donemine gore 2022-2024 déneminde

genel olarak tiim kademelerde (6zellikle list kademelerde) hafif bir artis egilimi
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oldugu sdylenebilir. Bu, uluslararasilagma egiliminin veya yabanci dilde
egitim veren program kontenjanlarinin artmasiyla iligkili olabilir. Ancak,
SEGE kademeleri arasindaki makas incelenen yedi yillik periyotta

kapanmamis, yapisal bir esitsizlik olarak devam etmistir.

e Firsat Esitsizliginin Gostergesi: Bu bulgular, yabanci dil yeterliliginin ve
yabanci dilde egitim veren programlara erisimin, biiylik dl¢lide iist SEGE
kademelerindeki 6grencilere 6zgii bir avantaj oldugunu gostermektedir. Bu
avantaj, 6grencilerin daha 1yi yabanci dil egitimi veren liselere (6zellikle 6zel
liseler) erisim imkanina sahip olmalari, 6zel dil kurslarina veya yurt dis1 dil
egitimlerine katilabilmeleri ve genel olarak daha erken yaslardan itibaren
yabanct dile maruz kalmalariyla iligkili olabilir. Yabanci dilde egitim,
mezuniyet sonrast uluslararast kariyer firsatlart agisindan avantaj
saglayabilecegi i¢in, bu esitsizlik genclerin mesleki geleceklerini de

etkileyebilir.

Sonug olarak, liseden yeni mezun olan dgrencilerin tiniversite egitimini hangi dilde
almay1 tercih ettikleri, geldikleri ilgenin sosyoekonomik gelismislik diizeyinden 6nemli
Olciide etkilenmektedir. Yabanci dilde egitim, en gelismis ilgelerden gelen 6grenciler igin
bir firsat olarak one ¢ikarken, daha az gelismis ilgelerdeki 6grenciler i¢in bu segenek

neredeyse yok denecek kadar sinirlidir.

4.6.5. Programlarin Bilim Grubuna Gore Yeni Mezunlarin Dagilimi

Yiiksekogretim programlari, ¢esitli bilim gruplart altinda siniflandirilabilmektedir.
Boliimlerin bilim dallar1 gozetilerek bu tez calismasinda kullanilabilmesi amaciyla
hazirlanan bilim gruplari, 6grencilerin hangi temel akademik alanlarda uzmanlagsmay1
tercih ettiklerini ve dolayistyla gelecekteki mesleki yollarini sekillendiren bir boyuttur. Bu
alt boliimde, liseden yeni mezun olup {iniversiteye yerlesen dgrencilerin, mezun olduklari

lisenin bulundugu ilgenin SEGE-2022 kademesine gore, hangi bilim grubundaki
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programlara yoneldigini 2018-2024 yillar1 arasinda sayisal ve oransal olarak analiz
etmektedir. Bu analiz, sosyoekonomik gelismislik diizeyinin, genglerin mesleki
egilimlerini, akademik yetkinliklerini ve toplumun farkli sektorlerine olan yonelimlerini

nasil etkiledigini ortaya koymay1 amaglamaktadir.

Tablo 4.29 Bilim Gruplarina Gore Yerlesen Mezun Sayilari

LT (Errli 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 e
Kademe Toplam

gﬁif;;evre sl 44.858 36452 31.012  33.693 37.139 34451 39.446  257.051
I.Kademe = 16396 13381 11200  12.571 12734 12225  14.822 93.329
2.Kademe = 16763 13702 11.833 12956 13.631 12941  15.204 97.030
3.Kademe | 5338 | 4261 3712 3869 4572 4052 4296 30.100
4. Kademe = 2922 2359 1968 1984 2649 2251 2307 16.440
5. Kademe | 2319  1.854 1483 1522  2.184  1.808  1.751 12.921
6. Kademe = 1.120 895 816 791 1369 1.174  1.066 7.231
Egitim Bilimleri 17.810 13188  11.266  12.032 11920 12553  13.652 92.421
1.Kademe = 5.058 3714  3.186  3.169  2.869 2750 3200  23.946
2.Kademe | 7.849 = 5898 5033 5426 5045 5313 5811 40.375
3.Kademe 2588  1.891  1.616 1814  1.884 2121  2.118 14.032

4. Kademe 1.249 906 773 795 987 1.075 1.130 6.915
5. Kademe 752 572 461 544 711 847 873 4.760
6. Kademe 314 207 197 284 424 447 520 2.393

e SRS 6354 4976 4961 4976 5482 5664 6532  38.945
Matematik

1. Kademe 3.252 2.539 2.480 2.578 2.628 2.697 2.997 19.171
2. Kademe 2.305 1.805 1.804 1.787 1.960 2.045 2.488 14.194

3. Kademe 489 404 433 385 507 530 577 3.325

4. Kademe 180 134 147 142 214 239 241 1.297

5. Kademe 97 70 78 65 117 101 149 677

6. Kademe 31 24 19 19 56 52 80 281
Hukuk ve Adalet

o . 11.544 10.317 8.803 10.233 9.931 9.837 10.415 71.080
Bilimleri

1. Kademe 4.707 3.851 3.286 3.699 3.287 3.166 3.443 25.439
2. Kademe 4.418 4.163 3.462 4.134 4.054 4.034 4.438 28.703

3. Kademe 1.366 1.320 1.109 1.279 1.249 1.351 1.333 9.007

4, Kademe 581 565 510 577 645 630 596 4.104

5. Kademe 327 309 320 398 495 439 420 2.708

6. Kademe 145 109 116 146 201 217 185 1.119
iktisadi ve idari

o 50.186 44.344 38.616 33.759 46.784 44.900 63.565 322.154
Bilimler

1. Kademe | 19.629 17.437 15.319 14.331 16.767 17.095 | 24.189 124.767
2. Kademe | 19.479 17.023 14.770 12.618 18.167 17.166 | 24.523 123.746
3. Kademe 5.732 5.099 4.269 3.666 5.793 5.468 7.448 37.475
4. Kademe 2.877 2.703 2.347 1.718 3.100 2.609 3.829 19.183
5. Kademe 1.731 1.567 1.364 1.054 2.018 1.737 2.400 11.871
6. Kademe 738 515 547 372 939 825 1.176 5.112
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Bilim Grubu
Kademe
Mimarhk, Giizel
Sanatlar ve
Tasarim
1. Kademe
2. Kademe
3. Kademe
4. Kademe
5. Kademe
6. Kademe
Miihendislik ve
Teknoloji Bilimleri
1. Kademe
2. Kademe
3. Kademe
4. Kademe
5. Kademe
6. Kademe
Saghk Bilimleri
1. Kademe
2. Kademe
3. Kademe
4. Kademe
5. Kademe
6. Kademe
Tarim, Gida ve
Cevre Bilimleri
1. Kademe
2. Kademe
3. Kademe
4. Kademe
5. Kademe
6. Kademe
Ulastirma,
Lojistik, Turizm ve
Spor Bilimleri
1. Kademe
2. Kademe
3. Kademe
4. Kademe
5. Kademe
6. Kademe
Genel Toplam

2018

14.905

7.789
5.146
1.102
512
263
93

52.595

25.295
20.222
4.340
1.716
819
203
62.293
21.062
24.534
8.712
4.263
2.654
1.068

4.610

1.034
2.008
824
402
279
63

15.749

6.597
5.679
1.763
998
529
183

280.904

2019

12.771

6.580
4.449
984
467
217
74

43.904

20.549
17.038
3.848
1.518
741
210
53.750
18.657
20.879
7.381
3.738
2.229
866

4.640

1.026
1.955
872
456
246
85

15.968

6.727
5.763
1.838
969

496

175
240.310

2020

11.772

6.080
4.092
919
408
203
70

40.618

18.991
15.482
3.646
1.502
768
229
52.922
18.543
20.870
7.203
3.472
2.049
785

4.514

935
1.961
854
448
238
78

13.553

5.630
4.913
1.602
791
430

187
218.037

Kaynak: YOK Atlas verilerinden derlenmistir.

2021

12.613

6.748
4315
907
363
205
75

46.313

22.226
17.420
3.997
1.598
835
237
52.424
18.349
20.948
7.060
3.252
2.023
792

3.998

871
1.660
790
370
239
68

14.230

5.741
5.281
1.723
850

458

177
224.271
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2022

14.347

7.286
4.920
1.140
531
311
159

50.421

21919
19.649
5.107
2.163
1.158
425
56.260
18.258
22.178
7.864
3.888
2.608
1.464

5.579

982
2.270
1.135

622

416

154

17.310

6.476
6.312
2.279
1.150
740

353
255.173

2023

14.280

7.423
4.938
1.052
454
264
149

54.507

23.766
21.687
5.353
2.074
1.194
433
62.515
20.025
25.099
8.894
4.183
2.826
1.488

5.444

955
2311
1.103

602

352

121

16.763

6.474
6.244
2.092
980

649

324
260.914

2024

17.778

8.928
6.294
1.317
672
397
170

67.074

28.389
27.062
6.770
2.670
1.622
561
80.019
25.595
32.196
11.329
5.385
3.637
1.877

7.472

1.253
3.165
1.614
762
493
185

22.706

8.619
8.654
2.790
1.361
862

420
328.659

Genel
Toplam

98.466

50.834
34.154
7.421
3.407
1.860
790

355.432

161.135
138.560
33.061
13.241
7.137
2.298
420.183
140.489
166.704
58.443
28.181
18.026
8.340

36.257

7.056
15.330
7.192
3.662
2.263
754

116.279

46.264
42.846
14.087
7.099
4.164
1.819
1.808.268



Tablo 4.30

Bilim Grubu
Kademe
Beseri ve Sosyal
Bilimler
1. Kademe
2. Kademe
3. Kademe
4. Kademe
5. Kademe
6. Kademe
Egitim Bilimleri
1. Kademe
2. Kademe
3. Kademe
4. Kademe
5. Kademe
6. Kademe
Fen Bilimleri ve
Matematik
1. Kademe
2. Kademe
3. Kademe
4. Kademe
5. Kademe
6. Kademe
Hukuk ve Adalet
Bilimleri
1. Kademe
2. Kademe
3. Kademe
4. Kademe
5. Kademe
6. Kademe
iktisadi ve idari
Bilimler
1. Kademe
2. Kademe
3. Kademe
4. Kademe
5. Kademe
6. Kademe
Mimarhk, Giizel
Sanatlar ve
Tasarim
1. Kademe
2. Kademe
3. Kademe
4. Kademe
5. Kademe
6. Kademe

2018

19,58%

14,80%
15,46%
16,55%
18,61%
23,74%
28,30%
7,24%
4,56%
7,24%
8,02%
7,96%
7,70%
7,93%

1,58%

2,93%
2,13%
1,52%
1,15%
0,99%
0,78%

3,88%

4,25%
4,08%
4,24%
3,70%
3,35%
3,66%

18,02%

17,71%
17,97%
17,77%
18,32%
17,72%
18,65%

3,92%

7,03%
4,75%
3,42%
3,26%
2,69%
2,35%

2019

18,66%

14,17%
14,79%
15,27%
17,08%
22,33%
28,32%
6,18%
3,93%
6,36%
6,78%
6,56%
6,89%
6,55%

1,44%

2,69%
1,95%
1,45%
0,97%
0,84%
0,76%

4,09%

4,08%
4,49%
4,73%
4,09%
3,72%
3,45%

18,31%

18,46%
18,37%
18,28%
19,57%
18,88%
16,30%

3,94%

6,97%
4,80%
3,53%
3,38%
2,61%
2,34%

2020

17,43%

13,08%
14,05%
14,64%
15,91%
20,06%
26,81%
5,84%
3,72%
5,98%
6,37%
6,25%
6,23%
6,47%

1,60%

2,90%
2,14%
1,71%
1,19%
1,05%
0,62%

4,10%

3,84%
4,11%
4,37%
4,12%
4,33%
3,81%

17,94%

17,89%
17,54%
16,83%
18,98%
18,45%
17,97%

3,99%

7,10%
4,86%
3,62%
3,30%
2,75%
2,30%

2021

18,09%

13,92%
14,97%
15,18%
17,03%
20,73%
26,71%
6,79%
3,51%
6,27%
7,12%
6,82%
7,41%
9,59%

1,53%

2,86%
2,06%
1,51%
1,22%
0,89%
0,64%

4,87%

4,10%
4,78%
5,02%
4,95%
5,42%
4,93%

14,42%

15,87%
14,58%
14,38%
14,75%
14,35%
12,56%

4,08%

7,47%
4,99%
3,56%
3,12%
2,79%
2,53%
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2022

17,27%

13,66%
13,88%
14,50%
16,61%
20,30%
24,69%
5,78%
3,08%
5,14%
5,98%
6,19%
6,61%
7,65%

1,65%

2,82%
2,00%
1,61%
1,34%
1,09%
1,01%

3,98%

3,53%
4,13%
3,96%
4,04%
4,60%
3,63%

18,33%

17,99%
18,50%
18,37%
19,44%
18,76%
16,94%

4,26%

7,82%
5,01%
3,62%
3,33%
2,89%
2,87%

2023

15,52%

12,66%
12,71%
12,66%
14,91%
17,70%
22,45%
6,44%
2,85%
5,22%
6,62%
7,12%
8,29%
8,55%

1,67%

2,79%
2,01%
1,66%
1,58%
0,99%
0,99%

4,01%

3,28%
3,96%
4,22%
4,17%
4,30%
4,15%

16,95%

17,70%
16,87%
17,08%
17,28%
17,00%
15,77%

4,05%

7,69%
4,85%
3,29%
3,01%
2,58%
2,85%

2024

12,99%

12,21%
11,71%
10,85%
12,17%
13,89%
17,08%
5,62%
2,64%
4,48%
5,35%
5,96%
6,93%
8,33%

1,60%

2,47%
1,92%
1,46%
1,27%
1,18%
1,28%

3,18%

2,84%
3,42%
3,37%
3,14%
3,33%
2,96%

19,29%

19,92%
18,89%
18,81%
20,20%
19,04%
18,85%

4,16%

7,35%
4,85%
3,33%
3,55%
3,15%
2,72%

Genel
Ortalama

17,08%

13,50%
13,94%
14,24%
16,05%
19,82%
24,91%
6,27%
3,47%
5,81%
6,61%
6,69%
7,15%
7,87%

1,58%

2,78%
2,03%
1,56%
1,25%
1,00%
0,87%

4,02%

3,70%
4,14%
4,27%
4,03%
4,15%
3,80%

17,61%

17,93%
17,53%
17,36%
18,36%
17,74%
16,72%

4,05%

7,35%
4,87%
3,48%
3,28%
2,78%
2,57%




LEST ) (B b 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 el
Kademe Ortalama

Mihendislik ve 3530, 13 4304 14,17%  15,59%  1529% 1606% 1621%  14,85%
Teknoloji Bilimleri
1. Kademe = 22,83% 21,75% @ 22,17% @ 24,62% @ 23,52% @ 24.61% 2338%  2327%
2.Kademe = 18,65% 1838% 1838% 20,13% 20,01% 2131% 20.84%  19,67%
3. Kademe | 13,46% | 13,79% 1438% 1568% @ 1620% 16,72% @ 17,10% @ 1533%
4. Kademe = 1093% 10,99% 12,15% 13,72% 13,56% 13,74% 14,09%  12,74%
5. Kademe | 838% | 893% 1039% 11,37% 10,76% @ 11,69% @ 12,87% @ 10,63%
6.Kademe = 5,13%  6,65%  7.52%  8,00%  7.67%  828%  8,99% 7.46%
Saghk Bilimleri 24,99% | 2501%  26,07%  25,74%  23,69%  2617%  2697% @ 25,52%
1.Kademe = 19,01% 19,75% 21,65% 2032% 19,59% 20,73% 21,08%  20,30%
2.Kademe = 22,63% | 22,53% @ 24,78% 2420% @ 22.59% @ 24.66% @ 24.80% | 23,74%
3.Kademe = 27,01% 2646% 28,40% 27,70% 24.94% 27,78% 28.61%  27.27%
4. Kademe | 27,15% = 27,06% = 28,08% @ 27.92%  2438% @ 27,71% 2841%  2724%
5. Kademe = 27,16% @ 26,85% 27,71% 27,55% 2424% 27,66% 28,86%  27,15%
6. Kademe | 26,98% | 2741%  25,79%  2675% @ 2641% 28.45% @ 30,08% = 27.41%
Eg‘r‘;‘]ﬁ‘ﬁ;‘i 2,06%  255%  2,70%  2,45%  292%  2,74%  3,07% 2,64%
1.Kademe = 0,93%  1,09%  1,09%  096%  1,05%  099%  1,03% 1,02%
2.Kademe = 1,85%  2,11%  233%  1,92%  231%  227%  2.44% 2,18%
3.Kademe | 2,55% @ 3,13%  337%  3,10%  3,60% @ 3.45%  4,08% 3,33%
4.Kademe = 2,56%  330%  3,62%  3,18%  3,90%  3,99%  4,02% 3,51%

5. Kademe 2,86% 2,96% 3,22% 3,25% 3,87% 3,45% 3,91% 3,36%
6. Kademe 1,59% 2,69% 2,56% 2,30% 2,78% 2,31% 2,96% 2,46%
Ulastirma,

Lojistik, Turizm ve | 5,51% @ 6,41%  6,18% @ 6,46% | 6,85% | 6,40% | 6,93% 6,39%
Spor Bilimleri
1. Kademe 5,95% 7,12% 6,57% 6,36% 6,95% 6,70% 7,10% 6,68%

2. Kademe 5,24% 6,22% 5,83% 6,10% 6,43% 6,13% 6,67% 6,09%
3. Kademe 5,47% 6,59% 6,32% 6,76% 7,23% 6,53% 7,05% 6,56%
4. Kademe 6,36% 7,01% 6,40% 7,30% 7,21% 6,49% 7,18% 6,85%
5. Kademe 5,41% 5,98% 5,82% 6,24% 6,88% 6,35% 6,84% 6,22%
6. Kademe 4,62% 5,54% 6,14% 5,98% 6,37% 6,20% 6,73% 5,94%

Kaynak: YOK Atlas verilerinden derlenmistir.

Sekil 4.17., Sekil 4.18., Sekil 4.19., Sekil 4.20., Sekil 4.21., Sekil 4.22., Sekil 4.23.,
Sekil 4.24., Sekil 4.25., Sekil 4.26. grafikleri, liseden yeni mezun olup iiniversiteye
yerlesen 6grencilerin tercih ettikleri bilim gruplarinin, mezun olduklari lisenin bulundugu
ilgenin SEGE kademesi ile gli¢lii ve belirgin bir iligki i¢inde oldugunu gostermektedir. Bu

iligki, incelenen yedi yillik periyodun tamaminda tutarli bir sekilde gézlemlenmektedir.

Beseri ve Sosyal Bilimler: Bu bilim grubuna yerlesenlerin oranlari, SEGE
kademeleri arasinda ters yonlii bir egilim sergilemektedir. Ortalama olarak 1. Kademe'de
%13,50, 2. Kademe'de %13,94 oraninda yerlesme gozlenirken, alt kademelere dogru bu

oranlar artarak 6. Kademe'de ortalama %24,91'e yiikselmektedir. Bu durum, bu grubun
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cok cesitli alt alanlar1 (felsefe, sosyoloji, tarih, edebiyat gibi sdzel agirlikli alanlar ile
psikoloji, uluslararasi iligkiler gibi esit agirlik alanlar1) icermesinden ve alt kademelerde
daha erisilebilir secenekler sunmasindan kaynaklanabilir. Ozellikle, mutlak yerlesen
sayilan {ist kademelerde yiliksekken, oransal olarak alt kademelerin bu alana daha fazla

ogrenci gondermesi dikkat ¢ekicidir.

Beseri ve Sosyal Bilimler

2018 % 18,61

201% %14,79 % 17,08

2020 % 14,05 %1591

2021 614,97 %15,18 %17,03

2022 %16.61

2023 %12,66 3612, A %14,91

2024 . %11,71 %10,35 %1217

®1.Kademe #21. Kademe ®3. Kademe ®4. Kademe #5. Kademe ®6. Kademe

Sekil 4.17 Bilim Gruplarina Gore Beseri ve Sosyal Bilimler Bilim Grubuna Yerlesen Yeni Mezun
Oranlar

Egitim Bilimleri: Egitim Bilimleri (6gretmenlik programlari) grubuna
yerlesenlerin orani, SEGE kademesi diistiik¢e belirgin bir artis egilimi gostermektedir. 1.
Kademe'de ortalama %3,47 iken (2018'de %4,56, 2024'te %2,64), bu oran 6. Kademe'de
ortalama %7,87'ye (2018'de %7,93, 2024'te %8,33) yiikselmektedir. Bu, dgretmenlik
mesleginin, istthdam giivencesi algistyla birlikte, alt SEGE kademelerindeki 6grenciler

i¢in daha ulasilabilir ve glivenceli bir kariyer yolu olarak algilandigini diisiindiirmektedir.
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Egitim Bilimleri

2018

2018

2020

2021

2022

2023

2024

®1l. Kademe @2. Kademe ®3. Kademe ®4. Kademe ®5. Kademe ® 6. Kademe

Sekil 4.18 Bilim Gruplarina Gore Egitim Bilimleri Bilim Grubuna Yerlesen Yeni Mezun Oranlart

Fen Bilimleri ve Matematik: Bu alanlara yerlesenlerin oran1 SEGE kademesi
yiikseldik¢e artmaktadir. 1. Kademe'de ortalama %2,78 iken (2018'de %2,93, 2024'te
%2,47), 6. Kademe'de ortalama %0,87'ye (2018'de %0,78, 2024'te %1,28) diismektedir.
Bu, temel bilimlere yonelimin de sosyoekonomik avantajla iligkili oldugunu ve belki de
bu alanlarin istihdam algisinin diger rekabet¢i alanlara gore daha diisiik olmasi nedeniyle

sadece Ust dilimdeki 6grenciler i¢in bir tercih olabildigini diisiindiirmektedir.

Fen Bilimleri ve Matematik

2018 %62,13 % 1,15 %0,99 %0,78
209 %0,97 %084 %0,76

2020 %62, %62, %1,19 %1,05 %60,62
2021 y Y62 %122 %0,89 %0,64

2022

2023

2024

®1l. Kademe ®2. Kademe ®3. Kademe @ 4. Kademe ®5. Kademe ® 6. Kademe

Sekil 4.19 Bilim Gruplarina Gore Fen Bilimleri ve Matematik Bilim Grubuna Yerlesen Yeni Mezun
Oranlar1

Hukuk ve Adalet Bilimleri: Bu bilim grubuna yerlesenlerin oran1 da SEGE
kademesi yiikseldik¢e artmaktadir. 1. Kademe'de ortalama %3,70 iken (2018'de %4,25,
2024'te %2,84), 6. Kademe'de ortalama %3,80'c (2018'de %3,66, 2024'tc %2,96)
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diismektedir. Hukuk gibi prestijli ve yiiksek puan gerektiren alanlara erisimin, gelismis

ilcelerdeki 6grenciler i¢in daha olas1 oldugunu gostermektedir.

Hukuk ve Adalet Bilimleri

2018

2018

2020

2021

2022

2023

2024

®1l. Kademe 2. Kademe ®3. Kademe ®4. Kademe ®5. Kademe @ 6. Kademe

Sekil 4.20 Bilim Gruplarina Gére Hukuk ve Adalet Bilimleri Bilim Grubuna Yerlesen Yeni Mezun
Oranlari

Iktisadi ve idari Bilimler (IIBF): Bu genis bilim grubu i¢in de SEGE kademesi
yiikseldik¢e yerlesme orani artmaktadir. 1. Kademe'de ortalama %17,93 iken (2018'de
%17,71, 2024'te %19,92), 6. Kademe'de ortalama %16,72'ye (2018'de %18,65, 2024'te
%18,85) gerilemektedir. Bu, genel olarak daha gelismis bolgelerdeki 6grencilerin bu

alanlara daha fazla yoneldigini diistindiirmektedir.

Iktisadi ve Idari Bilimler

2018 %17.97

201% % 18,46 %1957

2020 % 17,89 %1754 %13,98

2021 % 15,87 % 14,58 % 14,75

2022 %18,50 % 18,76

2023 %1687 %1728

2024 %619,92 %138.89

®1l. Kademe ®2. Kademe ®3. Kademe ®4. Kademe ®5. Kademe ® 6. Kademe

Sekil 4.21 Bilim Gruplarina Gére Iktisadi ve Idari Bilimler Bilim Grubuna Yerlesen Yeni Mezun
Oranlar1
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Mimarhk, Giizel Sanatlar ve Tasarim: Bu bilim grubunda da genel olarak SEGE
kademesi yiikseldikce yerlesme orani artmaktadir. 1. Kademe'de ortalama %7,35 iken
(2018'de %7,03, 2024'te %7,35), 6. Kademe'de ortalama %?2,57'ye (2018'de %2,35,
2024'te %2,72) diismektedir. Bu alanlar, 6zel yetenek veya ek maliyetler gerektirebilecegi

icin, list kademelerde daha fazla tercih edilmektedir.

Mimarhk, Giizel Sanatlar ve Tasarim

2018
2018
2020 %42,75 %2,30

2021 %3,12 %2,79 %2,53
2022
2023 %3,01 %2,58 %62,85

2024

®1l. Kademe @2. Kademe ®3. Kademe ®4. Kademe ®5. Kademe ®6. Kademe

Sekil 4.22 Bilim Gruplarina Gére Mimarlik, Giizel Sanatlar ve Tasarim Bilim Grubuna Yerlesen Yeni
Mezun Oranlari

Miihendislik ve Teknoloji Bilimleri: Bu bilim grubuna yerlesenlerin orani, SEGE
kademesi yiikseldikge belirgin bir sekilde artmaktadir. 7 yillik ortalamada 1. Kademe'den
yerlesenlerin %23,27'si bu alana yonelirken (2018'de %22,83, 2024'te %23,38), 6.
Kademe'de bu oran %7,46'ya (2018'de %5,13, 2024'te %8,99) kadar gerilemektedir. Bu,
Miihendislik ve Teknoloji alanlarmin gerektirdigi giiclii sayisal altyapr ve rekabet¢i bir
profile sahip olmanin, biiyiik 6l¢iide iist SEGE kademelerindeki 6grencilerin avantajiyla
iliskili oldugunu vurgulamaktadir. Yillar i¢inde oranlarda dalgalanma olsa da kademeler

arast makas genel olarak korunmustur.

236




Miihendislik ve Teknoloji Bilimleri
2018 %13,65 210,93 %3838 %513
2019 %4138,38 %%10,99 %8.93 %06,65
2020 %12,15 %10,3% % 7,52
2021 %13,72 2511,37 %8,00
2022 %310,76 %7.67
2023 %11,69 %828
2024

®1. Kademe @2. Kademe ®3. Kademe @4. Kademe #5. Kademe @ 6. Kademe

Sekil 4.23 Bilim Gruplarina Gére Mithendislik ve Teknoloji Bilimleri Bilim Grubuna Yerlesen Yeni

Mezun Oranlar1

Saghk Bilimleri: Bu bilim grubuna yerlesenlerin orani, SEGE kademesi diistiikce
bir miktar artig egilimi gostermektedir. Ortalama olarak 1. Kademe'de %Z20,30, 2.
Kademe'de %23,74 oraninda yerlesme gozlenirken, alt kademelere dogru bu oranlar
artarak 6. Kademe'de ortalama %27,41'e yiikselmektedir. Ancak bu genel egilim, Tip gibi
cok rekabet¢i ve list kademelerde yogunlasan alanlarla birlikte, Hemsirelik, Ebelik gibi
daha erisilebilir saglik programlarinin alt kademelerden de oOnemli sayida Ogrenci
cekmesinden kaynaklanmaktadir. Bu alanlar, 6zellikle alt kademelerdeki 6grenciler igin

istthdam giivencesi nedeniyle cazip bir segenek olabilmektedir.

Saglik Bilimleri
2018 919,01
2019 219,75 926,85 %2741
2020 %2165 9%28,40
2021
2022
2023 920,73 %27,78 227,71
2024 621,08 %24.80 928,61 %2841 930,08
®l. Kademe ®2. Kademe ®3. Kademe @4. Kademe ®5. Kademe ®6. Kademe
Sekil 4.24 Bilim Gruplarina Gore Saglik Bilimleri Bilim Grubuna Yerlesen Yeni Mezun Oranlari
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Tarim, Gida ve Cevre Bilimleri: Bu alana yerlesenlerin oran1 da SEGE kademesi
diistiikce bir artis egilimi gostermektedir. 1. Kademe'de ortalama %1,02 iken (2018'de
%0,93, 2024'te %1,03), 6. Kademe'de ortalama %2,46'ya (2018'de %1,59, 2024'te %2,96)
ylkselmektedir. Bu durum, tarimsal ekonomiye dayali veya kirsal nitelikli bolgelerden

gelen 6grencilerin bu alanlara daha fazla yonelebilecegini diisiindiirmektedir.

Tarmm, Gida ve Cevre Bilimleri

PO 06093  %1.85

2019

2020

2021

2022

2023

2024

#1. Kademe @2. Kademe ® 3. Kademe ®4. Kademe ®5. Kademe ® 6. Kademe

Sekil 4.25 Bilim Gruplarina Goére Tarim, Gida ve Cevre Bilimleri Bilim Grubuna Yerlesen Yeni
Mezun Oranlari

Ulastirma, Lojistik, Turizm ve Spor Bilimleri: Bu gruba yerlesenlerin oranlari
da SEGE kademeleri arasinda belirgin bir egilim gostermekle birlikte, 1. Kademe'de
ortalama %6,68 ile en yliksek orana sahiptir (2018'de %5,95, 2024'te %7,10). 6.
Kademe'de bu oran ortalama %75,94'e (2018'de %4,62, 2024'te %6,73) diismektedir. Bu
alanlar, ozellikle 1. Kademe ilgelerde (6rn. Istanbul, Antalya gibi turizm/lojistik

merkezleri) 6nemli bir yer tutmaktadir.
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Ulastirma, Lojistik, Turizm ve Spor Bilimleri

2018

201%

2020

2021

2022

2023

2024

®l. Kademe ®2. Kademe 3. Kademe @4. Kademe ®5. Kademe ®6. Kademe

Sekil 4.26 Bilim Gruplarina Gore Ulastirma, Lojistik, Turizm ve Spor Bilimleri Bilim Grubuna
Yerlesen Yeni Mezun Oranlari

Bilim gruplart bazinda yapilan bu detayli analiz, liseden yeni mezun olan
ogrencilerin akademik ve mesleki yoOnelimlerinin, geldikleri ilgenin sosyoekonomik
gelismislik diizeyinden giiclii bir sekilde etkilendigini ortaya koymaktadir. Rekabetci ve
"prestijli" olarak algilanan alanlar (Miihendislik, Hukuk, Mimarlik, Fen Bilimleri, [iBF)
ist kademelerde yogunlasirken, istihdam giivencesi veya daha diisiik puanla erigim algis1
olan alanlar (Saglik, Egitim, Beseri ve Sosyal Bilimler, Tarim, Ulastirma-Turizm) alt
kademelerde oransal olarak daha fazla tercih edilmektedir. Bu durum, sosyoekonomik
arka planin, genglerin kariyer yoriingelerini daha yiiksekogretim tercih asamasinda nasil
sekillendirdigini ve potansiyel olarak mesleki esitsizlikleri yeniden {irettigini
gostermektedir. Yillar itibariyla genel egilimler korunsa da bazi alanlarda yerlesen sayilari
veya oranlarinda dalgalanmalar yagsanabilmektedir. Bu bulgular, egitimde firsat esitligini
saglamaya yoOnelik politikalarin, sadece iiniversiteye erisimi degil, ayn1 zamanda farkli
bilim gruplarina ve dolayisiyla farkli mesleki yollara yonelimi de dikkate almasi

gerektigini vurgulamaktadir.
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4.6.6. Programlarin STEM Programi Olup Olmamasma Gore Yeni
Mezunlarin Dagilimi

STEM (Science, Technology, Engineering, Mathematics) programlari; fen
bilimleri, teknoloji, miihendislik ve matematik gibi alanlar1 kapsayan ve genellikle
yenilik¢ilik, arastirma-gelistirme ve yiiksek katma degerli ekonomik faaliyetlerle
iliskilendirilen disiplinlerdir. Bu alanlardaki nitelikli insan giicii, {ilkelerin ekonomik
biiylimesi ve rekabet giicli acisindan stratejik dneme sahiptir. Bu alt boliimde, liseden yeni
mezun olup iiniversiteye yerlesen 6grencilerin, mezun olduklari lisenin bulundugu ilgenin
SEGE-2022 kademesine gore, STEM programlarina veya STEM dis1 programlara nasil
bir yonelim gosterdigini 2018-2024 yillar1 arasinda sayisal ve oransal olarak analiz
etmektedir. Bu inceleme, sosyoekonomik gelismislik diizeyinin, genglerin stratejik olarak

kabul edilen bu alanlara erisimine ve tercihine nasil yansidigini ortaya koymay1

amagclamaktadir.
Tablo 4.31 STEM Programlarina Yerlesen Mezun Sayilari
STEM 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 Genel
Kademe Toplam
STEM
—— 81.477 67.602 64.376  71.794  77.921 85.997 | 105.197 554.364

Boliimii
1. Kademe 38.567 31.402 29.639 | 33934 | 33.562 @ 36.807 43.870 247.781
2. Kademe 31.924 26.511 25.113 27.596 = 30.850  34.800 42.907 219.701
3. Kademe 6.943 6.029 5.925 6.392 8.019 8.736 10.972 53.016
4. Kademe 2.554 2.254 2.267 2.343 3.205 3.254 4.270 20.147
5. Kademe 1.219 1.125 1.128 1.219 1.707 1.819 2.395 10.612
6. Kademe 270 281 304 310 578 581 783 3.107

STEM o, 199.427 | 172.7708 | 153.661 @ 152.477 | 177.252 | 174917 | 223.462 1.253.904

Boliimii Degil
1. Kademe 72.252 63.059 56.011 56.349 = 59.644  59.769 77.565 444.649
2. Kademe 76.479 66.164 59.107 | 58.949 @ 67336 | 66.978 86.928 481.941
3. Kademe 25311 21.869 19.438 19.098 23.511 23.280 28.620 161.127
4. Kademe 13.146 11.561 10.099 9.306 12.744 11.843 14.683 83.382
5. Kademe 8.551 7.176 6.266 6.124 9.051 8.398 10.209 55.775
6. Kademe 3.688 2.879 2.740 2.651 4.966 4.649 5.457 27.030

Genel Toplam 280.904 | 240.310 218.037 @ 224.271 | 255.173 @ 260.914 | 328.659 1.808.268
Kaynak: YOK Atlas verilerinden derlenmistir.
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Tablo 4.32 STEM Programlarina Yerlesen Mezun Oranlari
LI 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Kademe
ISB’(l;ll:lll\n/{u 20,23% | 2037% @ 21,89% @ 23,62% @ 2321% @ 25,01%
1. Kademe @ 34,80% | 33,24% @ 34,60% | 37,59% | 36,01% | 38,11%
2. Kademe  2945% @ 28,61%  29.82% @ 31,89% 31,42% @ 34,19%
3. Kademe @ 21,53% | 21,61% | 23,36% | 25,08% | 25,43% @ 27,29%
4. Kademe  16,27% 16,32%  18,33%  20,11% @ 20,10% @ 21,55%
5. Kademe | 12,48% 13,55% | 15,26% | 16,60% @ 15,87% | 17,80%
6. Kademe 6,82% 8,89% 9,99% 10,47% @ 10,43% 11,11%
]igﬁihr:ﬁDegil 79,78% | 79,63% | 78,11% @ 76,38% | 76,79% @ 74,99%
1. Kademe @ 65,20% @ 66,76% @ 65,40% 62,41% 63,99% @ 61,89%
2. Kademe | 70,55% | 71,39% | 70,18% @ 68,11% | 68,58% | 65,81%
3. Kademe  7847% | 7839% @ 76,64% @ 74,92% @ 74,57% @ 72,71%
4. Kademe | 83,73% | 83,68% @ 81,67% @ 79,89% @ 79,90% | 78,45%
5. Kademe @ 87,52% | 86,45% @ 84,74% @ 83,40% 84,13% @ 82,20%
6. Kademe @ 93,18% | 91,11% | 90,01% & 89,53% | 89,57% & 88,89%
Kaynak: YOK Atlas verilerinden derlenmistir.
2018 2019
1. Kademe
2. Kademe
3. Kademe [FIREED 78,47% 21,61% 78.39%
4. Kademe 3
5. Kademe
6. Kademe
1. Kademe
2. Kademe
3. Kademe
4. Kademe
5. Kademe
6. Kademe
1. Kademe
2. Kademe
3. Kademe
4. Kademe
5. Kademe
6. Kademe
2024 Genel Ortalama
1. Kademe -
2. Kademe
3. Kademe 27.71% 72,29%
4. Kademe
5. Kademe
6. Kademe
0% 50% 100% 0% 50% 100%
@ Evet @Hayir
Sekil 4.27 STEM Programlarina Yerlesen Mezun Oranlar1
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2024

25,16%

36,13%
33,05%
27,71%
22,53%
19,00%
12,55%

74,84%

63,87%
66,95%
72,29%
77,47%
81,00%
87,45%

Genel
Toplam

22,78%

35,78%
31,20%
24,57%
19,32%
15,79%
10,04%

77,22%

64,22%
68,80%
75,43%
80,68%
84,21%
89,96%



Tablo 4.31. ve Tablo 4.32.'deki veriler ile bu verilerden tiretilen Sekil 4.27., liseden

yeni mezun olup iiniversiteye yerlesen dgrencilerin STEM programlarina yonelimlerinin,

mezun olduklar lisenin bulundugu ilgenin SEGE kademesi ile giiclii ve pozitif bir iligki

icinde oldugunu gostermektedir. Bu egilim, incelenen yedi yillik periyodun tamaminda

tutarli bir sekilde gozlemlenmektedir.

STEM'e Yonelimde Ust Kademelerin Belirgin Ustiinliigii: En gelismis 1.
Kademe ilgelerden yerlesen yeni mezunlar, tiim yillarda diger kademelere gore
en ylksek oranda STEM programlarina yonelmektedir. 7 yillik ortalamada
%35,78 ile bu kademe, yerlesen yeni mezunlarin yaklasik {igte birinden
fazlasinin STEM alanlarini tercih ettigini gostermektedir. Bu oran, SEGE
kademesi diistiikge kademeli ve belirgin bir sekilde azalmakta, en az gelismis
6. Kademe ilgelerde ortalama %10,31'e kadar gerilemektedir. Bu, 1. Kademe
ile 6. Kademe arasinda STEM programlarina yerlesme oraninda yaklagik 3,5

katlik bir fark oldugu anlamina gelmektedir.

SEGE Kademe Diizeyi ile iliski: Bu bulgu, STEM alanlarinin gerektirdigi
giiclii sayisal ve analitik altyapiy1 saglayan egitim olanaklarina (Fen Liseleri,
nitelikli Anadolu Liseleri) ve bu alanlardaki mesleklere yonelik farkindaliga
daha ¢ok iist SEGE kademelerindeki &grencilerin sahip oldugunu
gostermektedir. Bu kademelerdeki liseler, 6grencileri STEM alanlarinda daha

1yl hazirlamakta ve bu mesleklere yonlendirmektedir.

Zaman Icindeki Egilimler: Yillar itibariyla STEM programlarina yerlesen
yeni mezunlarin sayisinda tiim kademelerde bir artis egilimi gézlenmekle
birlikte (6zellikle 2022-2024 donemi), bu artisin oran olarak SEGE kademeleri
arasindaki farki 6nemli dlgiide kapatmadig: goriilmektedir. Ornegin, 2018'den
2024'e kadar 1. Kademe'de STEM yerlesen sayist 38.567'den 43.870'e
yukselirken, 6. Kademe'de 270'ten 783'e ylikselmistir. Oran olarak, 2018'de
%34,80 olan 1. Kademe STEM oran1 2024'te %36,13'e ylikselmis, 6.
Kademe'de ise %6,82'den %12,55'e yiikselmistir. Bu, alt kademelerde oransal

olarak daha hizli bir artis gézlenmesine ragmen, genel makasin hala genis
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oldugunu ve iist kademelerin mutlak ve oransal olarak STEM'deki baskinligini
korudugunu gostermektedir. Pandemi doneminde (2020-2021) STEM
oranlarinda belirgin bir diisiis yasanmamis, hatta bazi kademelerde hafif

artiglar goriilmiistiir.

e Ekonomik Kalkinma ve Inovasyonla Baglanti: STEM alanlarma
yonelimdeki bu esitsizlik, sosyoekonomik gelismislik diizeyi ile iilkenin genel
ekonomik kalkinma ve inovasyon kapasitesi arasindaki iliskiyi de
yansitmaktadir. Eger STEM alanlarinda nitelikli insan gilicii yetistirme
potansiyeli biiyiik 6l¢iide iilkenin belirli gelismis bolgelerinde yogunlasiyorsa,

bu durum bélgeler arasi1 kalkinma dengesizliklerini daha da pekistirebilir.

Sonu¢ olarak, liseden yeni mezun olan Ogrencilerin STEM programlarina
yonelimleri, geldikleri ilgenin sosyoekonomik gelismislik diizeyinden giiglii bir sekilde
etkilenmektedir. En gelismis ilgelerden gelen 6grenciler, STEM alanlarinda liderligi
stirdiiriirken, daha az gelismis il¢elerdeki 6grenciler i¢in bu stratejik alanlara erisim hala
onemli Olgiide sinirhidir. Bu durum, egitim politikalarinin, iilkenin tim bdlgelerinde
STEM yetkinliklerini artirmaya ve gengleri bu alanlara yonlendirmeye yonelik kapsayict

stratejiler gelistirmesi gerektigini diistindiirmektedir.

4.6.7. Barajh Boliimlere Yerlesen Yeni Mezunlarin Dagilimi

Yiiksekogretim Kurumlari Sinavi (YKS) sistemi, bazi lisans programlari igin
adaylarin belirli bir basar1 siras1 barajin1 gegmesini zorunlu kilarak bu programlara girisi
daha secici hale getirmektedir. Tip, Dis Hekimligi, Eczacilik, Hukuk, Miihendislik ve
Mimarlik gibi alanlar ile Ogretmenlik programlari, genellikle bu tiir basar1 siras1 veya
yluksek puan kriterleriyle Oone c¢ikan "barajli" veya rekabet¢i programlardir. Bu alt
boliimde, liseden yeni mezun olup iiniversiteye yerlesen dgrencilerin, mezun olduklari
lisenin bulundugu ilgenin SEGE-2022 kademesine gore, bu tiir barajli/rekabetci

programlara yerlesme oranlarinin 2018-2024 yillar1 arasinda nasil bir dagilim gosterdigini
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analiz etmektedir. Bu inceleme, sosyoekonomik gelismislik diizeyinin, en ¢ok talep goéren
ve nitelikli olarak kabul edilen mesleki alanlara erisimdeki firsat esitsizliklerini ortaya

koymay1 amaglamaktadir.

Tablo 4.33 Barajli ve Barajsiz Boliimlere Yerlesen Mezun Sayilari
Baraj 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 Genel
Kademe Toplam

Baraj Var 75.990 56.176 49.317 56.942 57.948  65.182 72.305 433.860
1. Kademe 33.728 25.138 22286 | 25.819 | 24956 @ 27.241 30.186 189.354
2. Kademe 30.546 22.528 19.559 @ 22.511 23.000  26.351 29.304 173.799
3. Kademe 7.135 5.283 4.623 5.384 5.898 6.839 7.418 42.580
4. Kademe 2.750 1.922 1.705 1.793 2.214 2.541 2.968 15.893
5. Kademe 1.422 1.042 904 1.072 1.345 1.640 1.759 9.184
6. Kademe 409 263 240 363 535 570 670 3.050

Baraj Yok 204914 | 184.134  168.720 @ 167.329 | 197.225 195.732 | 256.354 1.374.408
1. Kademe 77.091 69.323 63.364 64464 68.250  69.335 91.249 503.076
2. Kademe 77.857 70.147 64.661 64.034 | 75.186 | 75.427 @ 100.531 527.843
3. Kademe 25.119 22.615 20.740 = 20.106 = 25.632 @ 25.177 32.174 171.563
4. Kademe 12.950 11.893 10.661 9.856 13.735 12.556 15.985 87.636
5. Kademe 8.348 7.259 6.490 6.271 9.413 8.577 10.845 57.203
6. Kademe 3.549 2.897 2.804 2.598 5.009 4.660 5.570 27.087

Genel Toplam 280.904 | 240.310 218.037 @ 224.271 | 255.173 260.914 | 328.659 1.808.268
Kaynak: YOK Atlas verilerinden derlenmistir.

Tablo 4.34 Barajli ve Barajsiz Bolimlere Yerlesen Mezun Oranlari
Baraj 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 Genel ‘
Kademe Toplam

Baraj Var 20,52% | 17,44% @ 16,90% 19,66% 17,49% 19,87% @ 17,76% 18,52%
1. Kademe 30,44% 26,61% 26,02% | 28,60% | 26,78% | 28,21% 24,86% 27,36%
2. Kademe 28,18% 2431% @ 23,22% @ 26,01% @ 23,42% @ 25,89% 22,57% 24,80%
3. Kademe 22,12% 18,94% 18,23% | 21,12% | 18,71% | 21,36% 18,74% 19,89%
4. Kademe 17,52% 13,91% 13,79% @ 15,39% @ 13,88% @ 16,83% 15,66% 15,28%
5. Kademe 14,55% 12,55% 12,23% | 14,60% @ 12,50% | 16,05% 13,96% 13,78%
6. Kademe 10,33% 8,32% 7,88% @ 12,26% 9,65% @ 10,90% 10,74% 10,01%

Baraj Yok 79,48% | 82,56% | 83,11% | 80,34%  82,51% @ 80,13% | 82,25% 81,48%
1. Kademe 69,56% 73,39% 73,98% | 71,40% @ 73,22% @ 71,79% 75,14% 72,64%
2. Kademe 71,82% 75,69% 76,78% | 73,99% | 76,58% | 74,11% 77,43% 75,20%
3. Kademe  77,88% 81,06% @ 81,77% @ 78,88% @ 81,29% | 78,64% | 81,26% 80,11%
4. Kademe 82,48% 86,09% 86,21% | 84,61% | 86,12% | 83,17% 84,34% 84,72%
5. Kademe 85,45% 87,45% 87,77% @ 85,40% @ 87,50% @ 83,95% 86,04% 86,22%
6. Kademe 89,67% 91,68% 92,12% | 87,74% | 90,35% | 89,10% 89,26% 89,99%

Kaynak: YOK Atlas verilerinden derlenmistir.
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2018 2019
1. Kademe 30.44% 69.56% 26.61% 73.39%
2. Kademe 28.18% 71.82% 24.31% 75.69%
3. Kademe  [FZRERD) 77,88%
4. Kademe 86,09%
5. Kademe
6. Kademe 59.67% 91.68%
2020 2021
1. Kademe 26,02% 73.,98% 28.60% 71.40%
2. Kademe 23.22% 76,78% 26.,01% 73.99%
3. Kademe 81.77% 21.12% 78.88%
4. Kademe 84,61%
5. Kademe 87.77%
6. Kademe 92.12% 87.74%
2022 2023
1. Kademe 26,78% 73,22% 28.21% 71,79%
2. Kademe 23.42% 76.58% 25.89% 74.11%
3. Kademe 21,36% 78,64%
4. Kademe $6,12%
5. Kademe
6. Kademe 89.10%
2024 Genel Ortalama
1. Kademe 24,86% 75,14% 27.35% 72,65%
2. Kademe 22.57% 77,43% 24,77% 75,23%
3. Kademe 19.88% 30,12%
4. Kademe
5. Kademe 36.04% 86,17%
6. Kademe 89.38%
0% 50% 100% 0% 30% 100%
@ Baraj Var @Baraj Yok
Sekil 4.28 Barajl1 ve Barajsiz Boliimlere Yerlesen Mezun Oranlari

Tablo 4.33. ve Tablo 4.34.'deki veriler ile bu verilerden iiretilen Sekil 4.28., liseden
yeni mezun olup yiiksek basari1 veya baraj kriteri bulunan programlara (Barajli Boliimler)
yerlesen Ogrencilerin oranlarinin, mezun olduklar1 lisenin bulundugu ilgenin SEGE
kademesi ile ¢ok gii¢lii ve pozitif bir iliski icinde oldugunu gostermektedir. Bu iliski,

incelenen yedi yillik periyodun tamaminda tutarli bir sekilde gozlemlenmektedir.
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Ust Kademelerin Barajhi Boliimlerdeki Baskinh@i: En gelismis 1. Kademe
ilgelerden yerlesen yeni mezunlar, tiim yillarda diger kademelere gore en yiiksek
oranda barajli programlara yerlesmektedir. Bu oran, 2018'de %30,44 iken, 2024'te
%24,86'ya gerilemistir. Ortalama olarak, 1. Kademe'den yerlesen her dort yeni
mezundan yaklasik biri (%27,35), bu yiiksek profilli alanlara adim atmaktadir. 2.
Kademe ilgeler de benzer bir egilim sergilemekle birlikte, oranlar1 1. Kademe'ye

gore daha diisiiktiir (%22-28 bandinda, ortalama %24,77).

Kademeli Diisiis ve Derinlesen Makas: Barajli boliimlere yerlesme orani, SEGE
kademesi diistilkce kademeli ve belirgin bir sekilde azalmaktadir. 3. Kademe
ilgelerde bu oran %18-22 bandinda seyrederken (ortalama %19,88), 4. Kademe'de
%13-18 (ortalama %15,35), 5. Kademe'de %12-16 (ortalama %13,83) ve en az
gelismis 6. Kademe'de ise %7-12 aralifina kadar gerilemektedir (ortalama
%10,12). Bu, 1. Kademe ile 6. Kademe arasinda barajli boliimlere yerlesme
oraninda yaklasik 2.7 katlik (27,35 / 10,12) bir fark oldugu anlamina gelmektedir.
Bu makas, sosyoekonomik gelismislik diizeyinin 6grencilerin YKS'deki en iist
basar1 dilimlerine ulagsmasini ve dolayisiyla en ¢ok ragbet géren mesleki alanlara

erisimini ne denli gii¢lii bir sekilde sinirladigini ortaya koymaktadir.

Zaman Icindeki Egilimler: Barajli boliimlere yerlesme oranlarinda yillar
itibartyla tiim kademelerde bazi dalgalanmalar yasanmustir. Ornegin, 2018'den
2020'ye dogru tiim kademelerde bir diislis egilimi gozlenmis, 2021 ve 2023
yillarinda ise bir miktar toparlanma goriilmiistiir. Bu dalgalanmalar, YKS baraj
puanlarindaki degisiklikler (6zellikle 2022'de barajin kaldirilmasi/esnetilmesi),
toplam yerlesen sayisindaki degisimler ve pandemi gibi dissal faktorlerle iliskili
olabilir. Ancak, yillar i¢indeki dalgalanmalara ragmen, SEGE kademeleri
arasindaki farklilasma (yani iist kademelerin barajli boliimlerdeki baskinligr)
tutarli bir yapisal sorun olarak devam etmistir. Kademeler arasindaki makasin

onemli ol¢iide kapanmadigi goriilmektedir.
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Sonug olarak liseden yeni mezun olan &grencilerin yiiksek basar1 gerektiren
barajli/rekabet¢i liniversite programlarina yerlesme potansiyeli, 0grencilerin mezun
olduklar1 lisenin bulundugu ilgenin sosyoekonomik gelismislik diizeyiyle ¢ok giiclii bir
sekilde iliskilidir. En gelismis ilgeler, bu alanlardaki nitelikli insan giiciinlin ana kaynagi
konumundadir. Bu bulgular, Tiirkiye'de egitimde firsat esitliginin en kritik ve "kazangh"
mesleki alanlara erisimde ciddi bir engelle karsilastigini ve sosyoekonomik arka planin

genglerin kariyer yoriingelerini derinden sekillendirdigini bir kez daha vurgulamaktadir.

4.7. Potansiyel Ogrenci Havuzuna Gore Universite Yerlesme Egilimleri

Bu alt bdliim, liseden yeni mezun olup iiniversiteye yerlesen dgrencilerin tercih
Oriintlilerini, mezun olduklar1 lisenin bulundugu ilgenin SEGE-2022 kademesine gore,
ilgili ilgedeki potansiyel geng dgrenci havuzuna (TUIK 'ten alinan 15-19 yas niifus verileri)
oranlayarak analiz etmektedir. Bu yaklagim, 6nceki analizlerde yerlesenler kendi i¢indeki
oranlara ek olarak, her bir SEGE kademesindeki gen¢ niifusun ne kadarinin
yuksekogretime erisebildigini  daha genis bir perspektiften degerlendirmeyi
amaclamaktadir. Bu analiz, sosyoekonomik gelismislik diizeyinin, geng niifus igindeki
yiiksekogretime erisim ve belirli programlara yonelme kapasitesi {lizerindeki etkilerini

yillar itibartyla (2018-2024) ortaya koymay1 hedeflemektedir.

SEGE Kademelerine Gore 15-19 Yas Niifusunun Yillara Gore Dagilimi

Bu boéliimde, arastirmanin temel baglamini olusturan SEGE kademelerindeki
potansiyel gen¢ 6grenci havuzunun biiytikliigii ve yillar i¢indeki degisimi sunulmaktadir.
Universiteye giris cagindaki ana yas grubu olan 15-19 yas araligi niifusu, her bir SEGE
kademesi i¢in yillar itibariyla incelenmistir. Bu veri, sonraki analizlerde iiniversiteye
yerlesme oranlarinin hesaplanmasinda (o yilki yerlesen sayisinin ilgili kademenin 15-19

yas niifusunun 5’e boliimiinden elde edilen ortalamaya oranlanmasiyla) payda olarak
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kullanilacaktir. Bu oranlama, her kademenin potansiyel geng niifusu i¢inde iiniversiteye

erisim basarisini daha genis bir perspektiften degerlendirmeyi amaglamaktadir.

Tablo 4.35 SEGE Kademelerine Gore 15-19 Yas Niifusu Dagilimi
Toplam 15-19 Yas Ortalama Yillik Cohort Biiyiikliigii (15-
RAEIR LErEne Niifusu 19 Yas Niifusu / 5
1. Kademe 1.743.635 348.726
2. Kademe 2.488.267 497.663
3. Kademe 823.360 164.552
2018 | 4. Kademe 507.216 101.443
5. Kademe 494.856 98.951
6. Kademe 366.933 73.350
Genel Toplam 6.424.267 1.284.685
1. Kademe 1.749.691 349.938
2. Kademe 2.477.533 495.512
3. Kademe 800.331 159.941
2019 | 4. Kademe 485.835 97.163
5. Kademe 465.219 93.030
6. Kademe 352.985 70.578
Genel Toplam 6.331.594 1.266.162
1. Kademe 1.697.557 339.511
2. Kademe 2.444.973 488.999
3. Kademe 797.462 159.410
2020 | 4. Kademe 480.120 96.030
5. Kademe 457.274 91.437
6. Kademe 352.728 70.533
Genel Toplam 6.230.114 1.245.920
1. Kademe 1.750.754 350.152
2. Kademe 2.460.703 492.142
3. Kademe 778.155 155.520
2021 | 4. Kademe 463.332 92.664
5. Kademe 440.496 88.092
6. Kademe 336.269 67.240
Genel Toplam 6.229.709 1.245.810
1. Kademe 1.792.220 358.448
2. Kademe 2.530.666 506.137
3. Kademe 783.979 156.669
2022 | 4. Kademe 455.492 91.096
5. Kademe 430.470 86.078
6. Kademe 322.282 64.450
Genel Toplam 6.315.109 1.262.878
1. Kademe 1.813.332 362.670
2. Kademe 2.556.766 511.351
3. Kademe 793.931 158.629
2023 | 4. Kademe 461.358 92.275
5. Kademe 446.931 89.375
6. Kademe 324.201 64.820
Genel Toplam 6.396.519 1.279.120
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Toplam 15-19 Yas Ortalama Yillik Cohort Biiyiikliigii (15-

SRR Niifusu 19 Yas Niifusu / 5)
1. Kademe 1.836.907 367.381
2. Kademe 2.599.547 519.915
3. Kademe 798.143 159.483
2024 4. Kademe 453.581 90.709
5. Kademe 432.915 86.570
6. Kademe 307.437 61.474
Genel Toplam 6.428.530 1.285.532

Kaynak: TUIK verilerinden derlenerek hazirlanmistir.

2018 497.663 164.552 101.443 93951 73.350

2019 349938 495.512 159.941 97.163 93.030 70.573

2020 339511 159.410 96.030 = 91.437 70.533

2021 350.152 492.142 155.520 92.664 = 88.092 67.240

2022 358.448 156.669 91.096 | 86.078 64.450

2023 362.670 511.351 158.629 92.275 | 89375 64.820

2024 367.381 519.915 159.483 90.709 | 86.570 61.474

o

200.000 400.000 600.000 800.000 1.000.000 1.200.000
SEGE Kademe @1.Kademe @2. Kademe ®3. Kademe @4. Kademe @ 5. Kademe @6. Kademe

Sekil 4.29 15-19 Yas Arast Niifusun Ortalama Yillik Cohort Biiytikliigti Dagilimi

Tablo 4.35 ve Sekil 4.29 incelendiginde, Tiirkiye'deki 15-19 yas araligindaki
potansiyel 6grenci havuzunun SEGE kademeleri arasinda belirgin bir dagilim sergiledigi

ve yillar i¢inde baz1 degisimler gosterdigi goriilmektedir.

« Niifusun Ust Kademelerde Yogunlagsmasi: 15-19 yas niifusunun mutlak sayisi,
iilkenin genel niifus dagilimiyla paralellik gostererek, en gelismis 1. ve 2. Kademe
ilgelerde yogunlasmaktadir. Ornegin, 2024 yilinda 1. Kademe ilgelerde 1.836.907
(ortalama yillik cohort 367.381) genc¢ bulunurken, 2. Kademe'de 2.599.547
(ortalama yillik cohort 519.915) gen¢ bulunmaktadir. Bu iki kademe, incelenen
yillar boyunca Tiirkiye'deki potansiyel gen¢ niifusun Onemli bir bdliimiini

barindirmaktadir.
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e Niifusun Alt Kademelerde Azalmasi: Kademeler diistiikce, 15-19 yas niifusunun
mutlak sayisi belirgin bir sekilde azalmaktadir. En az gelismis 6. Kademe ilgelerde,
2024 yilinda sadece 307.437 (ortalama yillik cohort 61.474) gen¢ bulunmaktadir.
Bu durum, alt kademelerin hem genel olarak daha az niifuslu olmalar1 hem de

muhtemel geng niifusun go¢ egilimiyle iligkili olabilir.

e Yillar icindeki Egilimler: Toplam 15-19 yas niifusu, incelenen yedi yillik
periyotta (2018'den 2024'e) Tiirkiye genelinde 6.424.267'den 6.428.530'a
ylkselerek gorece stabil bir seyir izlemis, ancak kademeler arasinda bazi
dalgalanmalar yasanmustir. Ornegin, 2020 yilinda bazi kademelerde hafif diisiisler
yasanmig, 2022-2023 yillarinda ise genel bir artig gézlenmistir. Bu dalgalanmalar,

demografik cohort biiyiikliiklerinin yani sira, ilge i¢i veya bolgeler arasi geng niifus

hareketleriyle de iligkili olabilir.

Tablo 4.36 Ortalama Yillik Potansiyel Ogrenci Cohort Biiyiikliigiinin SEGE Kademelerine Gore
Dagilim1
Y1l 1.Kademe 2.Kademe 3.Kademe 4.Kademe 5.Kademe 6. Kademe
2018 348.726 497.663 164.552 101.443 98.951 73.350
2019 349.938 495.512 160.066 97.163 93.030 70.597
2020 339.511 488.995 159.492 96.024 91.455 70.546
2021 350.151 492.141 155.631 92.666 88.099 67.254
2022 358.444 506.133 156.796 91.098 86.094 64.456
2023 362.670 511.353 158.786 92.275 89.386 64.840
2024 367.381 519.909 159.629 90.709 86.583 61.487

Kaynak: TUIK Adrese Dayali Niifus Kayit Sistemi (ADNKS) verilerinden derlenmis ve hesaplanmistir (15-
19 yas niifusu / 5).

Bu sayede, her SEGE kademesinin kendi potansiyel 6grenci havuzuna gore
yuksekogretime ne kadar geng gonderebildigi, daha gercek¢i bir sekilde

degerlendirilebilecektir.
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4.7.1. Universiteye Yerlesme Oranlarimin Karsilastirilmasi

Bu kisimda, her SEGE kademesi icin, o kademedeki ortalama yillik potansiyel
O0grenci cohort biiyiikliigiine (15-19 yas niifusu / 5) oranla {iniversiteye (6rglin
programlara) yerlesen liseden yeni mezun Ogrenci oranlar1 yillar itibariyla
karsilagtirilacaktir. Bu analiz, her kademenin potansiyel gen¢ niifusu icindeki

yiiksekdgretime temel erisim basarisini, Onceki "yerlesenler kendi icindeki oran"

analizlerine gore daha genis ve temsili bir ¢erceveden ortaya koyacaktir.

Tablo 4.37 Potansiyel Ogrenci Havuzuna Gére Universiteye Yerlesme Oranlar
Yeni Mezun Ortalama Yilhk Cohort  Yeni Mezun Yerlesme
Kademe Yerlesen Sayisi Biiyiikliigii Orani (%)
2018 280.904 1.284.859 17,31%
1. Kademe 110.819 348.726 31,78%
2. Kademe 108.403 497.663 21,78%
3. Kademe 32.254 164.669 19,59%
4. Kademe 15.700 101.443 15,48%
5. Kademe 9.770 98.969 9,87%
6. Kademe 3.958 73.389 5,39%
2019 240.310 1.266.316 15,12%
1. Kademe 94.461 349.938 26,99%
2. Kademe 92.675 495.512 18,70%
3. Kademe 27.898 160.060 17,43%
4. Kademe 13.815 97.163 14,22%
5. Kademe 8.301 93.046 8,92%
6. Kademe 3.160 70.597 4,48%
2020 218.037 1.246.032 13,94%
1. Kademe 85.650 339.511 25,23%
2. Kademe 84.220 488.999 17,22%
3. Kademe 25.363 159.491 15,90%
4. Kademe 12.366 96.030 12,88%
5. Kademe 7.394 91.453 8,09%
6. Kademe 3.044 70.548 4,31%
2021 224.271 1.245.945 14,18%
1. Kademe 90.283 350.152 25,78%
2. Kademe 86.545 492.142 17,59%
3. Kademe 25.490 155.630 16,38%
4. Kademe 11.649 92.664 12,57%
5. Kademe 7.343 88.105 8,33%
6. Kademe 2.961 67.252 4,40%
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Yeni Mezun Ortalama Yilhk Cohort  Yeni Mezun Yerlesme

Yerlesen Sayisi Bityiikliigii Orani (%)
2022 255.173 1.263.037 17,35%
1. Kademe 93.206 358.448 26,00%
2. Kademe 98.186 506.137 19,40%
3. Kademe 31.530 156.803 20,11%
4. Kademe 15.949 91.096 17,51%
5. Kademe 10.758 86.091 12,50%
6. Kademe 5.544 64.462 8,60%
2023 260.914 1.279.309 17,09%
1. Kademe 96.576 362.670 26,63%
2. Kademe 101.778 511.351 19,90%
3. Kademe 32.016 158.790 20,16%
4. Kademe 15.097 92.275 16,36%
5. Kademe 10.217 89.389 11,43%
6. Kademe 5.230 64.834 8,07%
2024 328.659 1.285.707 21,40%
1. Kademe 121.435 367.381 33,05%
2. Kademe 129.835 519.915 24.97%
3. Kademe 39.592 159.633 24,80%
4. Kademe 18.953 90.709 20,89%
5. Kademe 12.604 86.584 14,56%
6. Kademe 6.240 61.485 10,15%
Genel Toplam 1.808.268 8.871.205 16,63%

Kaynak: TUIK verilerinden derlenerek hazirlanmistir:

2018

2018

2020

2021 %1759

2022

2023 %19.90

2024 L) 510,15

@l Kademe ®2. Kademe @ 3. Kademe @4. Kademe ®5. Kademe ® 6. Kademe

Sekil 4.30 Potansiyel Ogrenci Havuzuna Gére Universiteye Yerlesme Oranlar

Tablo 4.37 ve Sekil 4.30°daki veriler, liseden yeni mezun olup lniversiteye
yerlesen Ogrencilerin, mezun olduklar1 lisenin bulundugu ilgedeki ortalama yillik
potansiyel 6grenci cohort biiyiikliigiine oranla yerlesme basarilarinin, SEGE kademeleri

arasinda ¢ok giiclii ve belirgin bir sekilde farklilagtigini gostermektedir. Bu oranlama, her

252



kademenin kendi potansiyel havuzundan ne kadar genc¢ Ogrenciyi yiiksekdgretime

yonlendirebildigini ortaya koymaktadir.

Ust Kademelerde Carpici Yerlesme Oranlari: En gelismis 1. Kademe ilgelerden
gelen yeni mezunlarin, potansiyel geng niifusa oranla iiniversiteye yerlesme orani
tim yillarda en yiiksek seviyededir. Bu oran, 2018'de %31,78 iken, 2024'te
%33,05'e ulasarak genel olarak %25-33 bandinda seyretmistir. Bu, 1. Kademe'deki
her 100 potansiyel gencten yaklasitk 27'sinin dogrudan iiniversiteye
yerlesebildigini gostermektedir. 2. Kademe i¢in bu oran %17-25 bandinda, 3.
Kademe i¢in ise %15-25 bandinda seyretmektedir.

Alt Kademelerde Dramatik Diisiis: SEGE kademesi diistiikge, potansiyel
Ogrenci havuzuna oranla yerlesme oranlart dramatik bir sekilde azalmaktadir. En
az gelismis 6. Kademe il¢elerde bu oran, 2018'de %5,39 iken, 2024'te %10,15'e
ylkselmis olsa da, hala diger kademelere gore belirgin sekilde distiktiir. 1.
Kademe ile 6. Kademe arasindaki fark, yillara gore 3 ila 6 kat arasinda
degismektedir (6rn. 2018'de 31,78 / 5,39 = 5,89 kat; 2024'te 33,05 / 10,15 = 3,25
kat). Bu, sosyoekonomik dezavantajlarin, bir bolgedeki gen¢ niifusun
ylksekogretime erisim kapasitesini  kokten smirladigimi ve yiiksekdgretim

firsatlarinin dagiliminda biiyiik bir esitsizligin oldugunu gostermektedir.

Zaman i¢indeki Egilimler ve Politikalarin Etkisi:

o 2018-2021 déneminde tiim kademelerde yerlesme oranlarinda (potansiyel
geng niifusa gore) bir miktar diisiis egilimi gézlenmistir. Bu, geng niifusun
artmasma karsin yerlesen sayilarimin o oranda artmamasiyla veya

simav/kontenjan politikalariyla iliskili olabilir.

o 2022 yilindan itibaren, 6zellikle YKS baraj puanlarinin kaldirilmasi veya
esnetilmesi gibi politikalarin etkisiyle, tim kademelerde yerlesme
oranlarinda belirgin bir artis yasanmustir. Ornegin, 6. Kademe'de oran

2021'de %4,40 iken, 2022'de %8,60'a, 2024'te %10,15'e yiikselmistir. Bu,
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politikanin alt kademelerdeki genglerin {iniversiteye erisiminde olumlu bir
etki yarattifini diisiindiirmektedir. Ancak, bu artiglara ragmen, SEGE
kademeleri arasindaki yerlesme orani makasi incelenen yedi yillik
periyotta (6zellikle mutlak fark acisindan) hala ¢cok genistir. En gelismis ve
en az gelismis kademeler arasindaki yerlesme oranlarindaki farklar, yapisal

esitsizligin devam ettigini gostermektedir.

Bu bulgular, bir bolgedeki gen¢ niifusun yiiksekdgretime erisim sansinin, o
bolgenin genel sosyoekonomik gelismislik diizeyine ne kadar baglh oldugunu ¢arpici bir
sekilde ortaya koymaktadir. Egitimde firsat esitligi icin, dezavantajli bdlgelerdeki
potansiyel gen¢ havuzunun iiniversiteye erisim oranlarini artirmaya yonelik 6zel ve

hedefli politikalara ihtiya¢ duyuldugu agiktir.

254



5. TARTISMA

Giris: Bulgularin Anlamlandirilmasi ve Yorumlanmasi

Onceki béliimde, Tiirkiye'deki ilcelerin sosyoekonomik gelismislik diizeyleri
(SEGE kademeleri) ile liniversiteye yerlesme oranlari, tercih edilen iiniversite tiirleri ve
boliim alanlart arasindaki iliskileri gosteren nicel bulgular detayli bir sekilde sunulmustur.
Bulgular boliimii, verilerin objektif bir sunumunu amaglarken, bu boliim olan Tartisma,
elde edilen bu sonuglarin yorumlanmasina, anlamlandirilmasina ve daha genis bir teorik
ve pratik baglama oturtulmasina odaklanmaktadir. Bu bdliimde, "sayilarin arkasindaki
hikaye" anlatilacak; gozlemlenen Oriintiilerin ve farkliliklarin nedenleri sorgulanacak,
bulgularin arastirmanin temel sorularina ne Olgiide cevap verdigi degerlendirilecek,
sonuclar Boliim 2'de sunulan kavramsal ¢ergeve ve literatiir taramasi ile iliskilendirilecek
ve arastirmanin genel argiimani inga edilecektir. Ayrica, aragtirmanin giiclii yonleri ve
simnirliliklart  da  bulgular 1s18inda  tekrar degerlendirilecektir. Tartisma bdoliimii,
arastirmanin sadece veri sunmakla kalmayip, ayn1 zamanda bu verilerden anlamli sonuglar

cikardigimi ve mevcut bilgi birikimine katkida bulundugunu gésteren kritik bir asamadir.
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5.1. Bulgularin Arastirma Sorular1 Cercevesinde Degerlendirilmesi: Ana

Temalarin One Cikisi

Bu alt boliim, Boliim 1.3'te formiile edilen arastirma sorularini tekrar ele alarak,

Boliim 4'te sunulan bulgularin bu sorulara ne 6l¢iide ve ne yonde cevap verdigini

sistematik bir sekilde degerlendirmektedir.

Yiiksekogretime Niceliksel Erisimdeki Esitsizlik (Arastirma Sorularn 1.1, 1.2,
1.3): Bulgular, ilgelerin SEGE kademesi ile iiniversiteye yerlesme oranlari
arasinda giiclii, pozitif ve kademeli bir iliski oldugunu net bir sekilde ortaya
koymustur (Bkz. Tablo 4.37). Ozellikle 4 yillik lisans programlarina erisimde, en
gelismis 1. Kademe ile en az gelismis 6. Kademe arasinda dramatik (yaklasik 20
puanlik, yani 3 kata varan) bir fark gdzlenmistir (Bkz. Tablo 4.24). On lisans
programlarina erisimde ise farkin ¢ok daha az olmasi ve hatta alt kademelerde
oransal olarak daha yiiksek bir egilim gdstermesi dikkat ¢ekicidir (Bkz. Tablo
4.24). Bu sonuglar, Aragtirma Sorusu 1'e kesin bir "evet" yaniti vermektedir:
Sosyoekonomik gelismislik diizeyi, yiiksekogretime, 6zellikle de lisans egitimine,
niceliksel erisim {izerinde belirleyici bir faktordir. Cografi konum ve
sosyoekonomik arka plan, genglerin {niversite kapisindan girme olasiligini
dogrudan etkilemektedir. On lisansin daha dengeli dagilimi ise, bu programlarin
farkli sosyoekonomik gruplar i¢in daha erisilebilir bir alternatif veya bir tiir
"glivenlik ag1" islevi gordiigiinii diisiindiirmektedir. Bu durum, lisans egitimine
erisimdeki engellerin daha yiiksek oldugunu ve sosyal hareketlilik potansiyelinin
bu noktada tikandigmmi ima etmektedir. Ayrica, "eski mezun" oranlarinin alt
kademelerde daha yliksek olmasi (Bkz. Tablo 4.5), bu 6grencilerin iiniversiteye
yerlesebilmek icin daha uzun siire beklemek zorunda kaldiklarini, dolayisiyla

erisimde gecikmeler yasandigini1 da gostermektedir.
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Tercih Edilen Universite Niteligindeki Farklilasma (Arastirma Sorulan 2.1,
2.2, 2.3, 2.4): Bulgular, SEGE diizeyinin sadece erisimi degil, erisilen
tiniversitenin tiirtinii ve statilistinii de etkiledigini gdstermistir. Arastirma Sorusu
2'ye verilen yanit da nettir: Evet, SEGE diizeyi tercih edilen iiniversite niteligini
etkilemektedir. Gelismislik diizeyi arttikca vakif {iniversitelerine ve akademik
olarak daha prestijli kabul edilen Arastirma Universitelerine ydnelim artarken
(Bkz. Tablo 4.17, 4.19), gelismislik diizeyi diistiikkge devlet iiniversitelerine ve
Bolgesel Kalkinma Odakli veya diger (genellikle daha az rekabetci) tiniversitelere
yonelim baskin hale gelmektedir (Bkz. Tablo 4.18, 4.19). Vakif iiniversitelerine
yerlesenler i¢inde tam burslu oranlarinin alt kademelerde goreceli olarak daha
yiiksek olmas1 (Bkz. Tablo 4.20), burs mekanizmalarinin dezavantajli 6grencilere
bir nebze firsat sunsa da genel egilimin ekonomik imkanlarla paralel oldugunu
teyit etmektedir. Bu durum, yiiksekogretim sistemi iginde sadece niceliksel degil,
ayn1 zamanda niteliksel bir ayrismanin da yasandigini gostermektedir.
Sosyoekonomik olarak avantajli bolgelerden gelen o6grenciler, hem maliyet
engelini asarak vakif liniversitelerine yonelebilmekte hem de akademik basarilari
sayesinde en iyi devlet ve vakif {iniversitelerine (Arastirma Universiteleri)
erisebilmektedir. Dezavantajli bolgelerden gelenler ise biiyiik 6l¢iide daha sinirh
sayida ve genellikle daha az kaynak/prestije sahip {liniversite segenekleriyle karsi
karsiya kalmaktadir. Bu, "iiniversite diplomasinin" degerinin bile, diplomanin
hangi liniversiteden alindigina bagli olarak farklilasabilecegi ve bu farklilasmanin

da sosyoekonomik arka planla iliskili oldugu anlamina gelmektedir.

Akademik Alan Tercihlerindeki Ayrisma (Arastirma Sorulann 3.1 - 3.5):
Bulgular, SEGE diizeyinin, 6grencilerin hangi akademik alanlara yonelebildigi
veya yoneldigi konusunda da belirgin bir farklilagmaya yol actigini ortaya
koymustur. Arastirma Sorusu 3'e verilen yanit da olumludur: Evet, SEGE diizeyi
tercih edilen boliim alanlarini etkilemektedir. Genel egilim, iist kademe il¢elerden
gelen Ogrencilerin SAY (Tip, Miihendislik) ve rekabet¢ci EA (Hukuk, Psikoloji)
alanlarina oransal olarak daha fazla yerlesmesi (Bkz. Tablo 4.26, 4.30); alt kademe

ilgelerden gelenlerin ise lisans egitimi icinde SOZ alanlarina, diger Saglik
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Bilimleri programlarina (Hemsirelik vb.) ve Egitim Fakiiltelerine oransal olarak
daha fazla yonelmesidir (Bkz. Tablo 4.26, 4.30). STEM programlarina yerlesme
oranlar1 da iist kademelerde belirgin bir sekilde daha yiiksektir (Bkz. Tablo 4.32).
Yabanci dilde egitim veren programlara yonelim de benzer sekilde iist
kademelerde cok daha yaygindir (Bkz. Tablo 4.28). Barajli boliimlere yerlesme
oranlar1 ise iist kademelerde ¢arpici bir sekilde yiiksek seyrederken, alt kademelere
dogru 6nemli dl¢iide diismektedir (Bkz. Tablo 4.34). Bu durum, sadece akademik
hazirlik diizeylerindeki farkliliklar1 degil, ayn1 zamanda farkli sosyoekonomik
gruplarin  kariyer beklentileri, meslek algilart ve istihdam giivencesi
arayislarindaki farkliliklar1 da yansitmaktadir. Ornegin, ogretmenlik veya
hemsirelik gibi kamuda istthdam olanagi sunan mesleklerin alt kademelerde daha
fazla tercih edilmesi, bu gruplarin gelecek kaygilarinin ve riskten kaginma
egilimlerinin bir gdstergesi olabilir. Prestijli ve yiiksek gelir potansiyelli alanlara
erisimin iist kademelerde yogunlagmasi ise, mevcut sosyoekonomik avantajlarin

nesiller aras1 aktarimina isaret etmektedir.

Cografi Hareketlilikteki Egilimler (Arastirma Sorularn 4.1, 4.2, 4.3, 4.4):
Bulgular, cografi hareketliligin de SEGE diizeyi ile iliskili oldugunu ortaya
koymustur. Arastirma Sorusu 4'e verilen yanit da olumludur: Evet, SEGE diizeyi
ogrencilerin cografi hareketliligini etkilemektedir. En gelismis kademelerden
gelen Ogrenciler kendi bolgelerinde veya illerinde daha fazla kalma
egilimindeyken (Bkz. Tablo 4.13, 4.14), alt kademelerden gelen 6grenciler
istedikleri egitime ulagabilmek i¢in daha fazla cografi hareketlilik gostermek
zorunda kalmaktadir (Bkz. Tablo 4.13, 4.14). En ¢arpict bulgulardan biri, egitim
icin katedilen ortalama mesafenin SEGE kademesi diistiikce sistematik olarak
artmasidir (Bkz. Tablo 4.16). Bu durum, alt SEGE kademelerindeki d6grencilerin,
yiiksekogretime erigim i¢in sadece akademik degil, ayn1 zamanda 6nemli cografi
mesafeleri ve bunun getirdigi mali/sosyal zorluklar1 da asmalar1 gerektigini
gostermektedir. Uluslararast programlara (yurt disi iiniversite veya UOLP)

yonelim ise biiyiik 6l¢iide iist kademelere 6zgiidiir (Bkz. Tablo 4.9, 4.11).
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5.2. Sosyoekonomik Gelismislik Diizeyinin Tercihler Uzerindeki Rolii:

Mekanizmalar ve Sonuglar

Arastirmanin temel bulgusu, bir ilgenin SEGE kademesi ile temsil edilen genel

sosyoekonomik gelismislik diizeyinin, o ilgeden ¢ikan Ogrencilerin iiniversite tercihleri

tizerinde katmanli ve giiclii bir etkiye sahip oldugudur. Bu etki, bir dizi karmasik

mekanizma araciligiyla gerceklesmektedir ve 6nemli sonuglar dogurmaktadir:

Firsat Yapisindaki Farkhbklar: En temel mekanizma, farkli SEGE
kademelerinin sundugu firsat yapisindaki farkliliklardir. Gelismis ilgeler (1. ve 2.
Kademe), daha nitelikli okullar, daha iyi egitimli ve gelirli aileler, daha fazla
dershane/kurs secenegi, daha zengin kiiltiirel ve sosyal uyaranlar, {iniversiteler
hakkinda daha fazla bilgi kaynagi gibi avantajlar sunar. Bu "zenginlestirilmis
cevre", O0grencilerin akademik potansiyellerini gergeklestirmelerini kolaylastirir
ve YKS basarilarini artirir. Tersine, az gelismis ilgeler (5. ve 6. Kademe), sinirlt
okul secenekleri, kaynak yetersizligi, 6gretmen eksikligi/kalitesi sorunlari,
ailelerin ekonomik zorluklari, bilgiye erisimdeki kisitliliklar gibi dezavantajlarla
karakterizedir. Bu "yoksun c¢evre", Ogrencilerin potansiyellerinin altinda
kalmalarima ve YKS'de daha diisiik basari gdstermelerine neden olabilir.
Bulgulardaki yerlesme orani ve basari siras1 farkliliklari, biiyiik 6l¢iide bu firsat

yapisindaki esitsizlikten kaynaklanmaktadir.

Ekonomik Sermayenin Rolii: Ailelerin ekonomik durumu, o&zellikle vakif
iniversitesi tercihlerinde ve bagka sehirde okuma kararinda belirleyici olmaktadir.
Yiiksek SEGE kademelerindeki ailelerin ortalama gelir diizeyinin daha yiiksek
olmasi, ¢ocuklarina daha fazla egitim yatirnmi yapma (6zel ders, iyi lise, vakif
tiniversitesi  icreti, yasam masraflar1) olanag1 sunar. Diisik SEGE
kademelerindeki ekonomik kisithiliklar ise, dgrencileri istemedikleri halde daha
ucuz veya yerel segeneklere yoneltebilir. Bu durum, ekonomik sermayenin

dogrudan egitimsel tercihlere doniistiiglinii gdstermektedir.
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Kiiltiirel ve Sosyal Sermayenin Etkisi: Bourdieu'nun kavramlariyla ifade
edildigi gibi, list SEGE kademelerindeki aileler ve gevreler, genellikle okul sistemi
tarafindan deger verilen "kiiltiirel sermayeyi" (akademik dil, okuma aligkanlig1,
genel kiiltiir vb.) daha etkin bir sekilde aktarir. Ayrica, sahip olunan "sosyal
sermaye" (iliski aglar), liniversite ve kariyer secenekleri hakkinda bilgi edinmede
veya referans saglamada avantaj yaratabilir. Bu sermayelerin eksikligi, alt SEGE
kademelerindeki dgrencilerin sistem iginde ilerlemesini zorlastirabilir. Ornegin,
belirli prestijli boliimlere (Tip, Hukuk) yonelim, sadece akademik basar1 degil,

ayn1 zamanda bu kiiltiirel ve sosyal sermayenin de bir {iriinii olabilir.

Beklenti ve Aspirasyon Farkhliklari: Yasanilan c¢evrenin sosyoekonomik
diizeyi, Ogrencilerin ve ailelerinin gelecekten beklentilerini ve egitim
aspirasyonlarmi da sekillendirebilir. Gelismis bir ¢evrede, yiiksekogretim ve
belirli prestijli meslekler daha ulasilabilir ve "normal" hedefler olarak goriiliirken,
az gelismis bir cevrede beklentiler daha miitevazi kalabilir. "Garanti 15" veya "kisa
yoldan meslek sahibi olma" gibi kaygilar 6n plana ¢ikabilir. Bu durum, alt
kademelerde 6n lisans, 6gretmenlik, hemsirelik gibi alanlara yonelimin neden
daha fazla oldugunu kismen agiklayabilir. Bilgi eksikligi ve sinirli rol modeller de

aspirasyonlar1 sinirlayabilir.

Cografi Simirhliklar: Fiziksel uzaklik ve ulagim/barinma maliyetleri, 6zellikle alt
SEGE kademelerindeki 6grenciler i¢cin 6nemli bir tercih kisit1 olusturmaktadir. Bu
Ogrenciler, akademik olarak hak etseler bile, ailelerinden uzaktaki bir tiniversiteye
gitmekte zorlanabilirler. Bu da onlar1 kendi bolgelerindeki, genellikle daha az

rekabetgi liniversitelere yoneltebilir.

Bu mekanizmalarin birlesik etkisi, sosyoekonomik olarak dezavantajli ilgelerden

gelen Ogrencilerin yliksekdgretime geciste kiimiilatif bir dezavantaj yasamalarina neden
olmaktadir. Daha diisiik kaliteli ortadgretim olanaklar1, daha az aile destegi, daha sinirl
bilgi ve ekonomik kaynaklar, daha diisiik YKS basarisina yol agmakta; bu diisiik bagar1 da

tercih seceneklerini daraltmakta ve genellikle daha az prestijli iiniversite ve boliimlere
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veya On lisans programlarmma yonelime neden olmaktadir. Bu durum, mevcut

sosyoekonomik esitsizliklerin egitim sistemi araciliiyla yeniden iiretilmesine ve hatta

derinlesmesine katkida bulunmaktadir.

5.3. Bulgularin ilgili Literatiirle Karsilastirilmasi: Mevcut Bilgi Birikimiyle

Diyalog

Bu aragtirmada elde edilen bulgularin anlamin1 ve 6nemini daha iyi kavramak i¢in,

sonuclar1 Boliim 2.4'te Ozetlenen mevcut akademik literatiirle karsilastirmak ve bir

diyalog i¢ine sokmak gereklidir. Bu karsilastirma, arastirmanin bulgularinin literatiirdeki

genel egilimlerle ne Olclide Ortiistiiglinii, hangi noktalarda benzerlik veya farklilik

gosterdigini ve mevcut bilgi birikimine ne tiir 6zgiin katkilar sundugunu ortaya koyacaktir.

SED ve Egitim Basarisi/Erisimi Iliskisi: Arastirmanin, ilge SEGE diizeyi ile
tiniversiteye (0zellikle lisans) yerlesme oranlar1 arasinda giiglii bir pozitif iligki
bulmasi1 (Bkz. Tablo 4.24, 4.37), uluslararast ve ulusal literatiirdeki hakim
bulgularla tamamen tutarlidir. Coleman Raporu'ndan giiniimiize kadar yapilan
say1siz ¢alisma, sosyoekonomik arka planin egitim ¢iktilar1 iizerindeki belirleyici
roliinii vurgulamustir (Sirin, 2005) (OECD, 2022) (Suna & Ozer, 2021) (Alacac1 &
Erbasg, 2010). Bu tez, bu genel iliskiyi Tiirkiye baglaminda, ilge gibi daha hassas
bir cografi birimde ve yeni mezunlarin iiniversiteye yerlesme gibi spesifik bir nihai
cikt1 iizerinden teyit etmekte ve detaylandirmaktadir. Ozellikle lisans ve 6n lisans
erisimindeki farklilasma bulgusu, SED'nin sadece niceliksel degil, niteliksel
egitim firsatlarm1  da nasil  etkiledigine dair literatlirdeki tartigmalari
desteklemektedir. Ayrica, alt kademelerde "eski mezun" oraninin yiiksek ¢ikmasi
(Bkz. Tablo 4.5), SED'nin egitimde kalicilik ve basari siiresi iizerindeki etkisine

dair literatiirdeki bosluklar1 doldurmaya yardimci olmaktadir.
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Bolgesel Esitsizliklerin  Yansimasi: Tiirkiye'de  bolgesel — gelismislik
farkliliklarinin egitim basarilarina ve erisimine yansidigini gosteren Onceki
calismalar (Ersungur, Kiziltan, & Polat, 2007) (Tansel & Bircan, 2006) ile tez
bulgular1 paralellik arz etmektedir. Dogu ve Giineydogu Anadolu gibi daha az
gelismis bolgelerde yogunlasan 5. ve 6. Kademe ilgelerden iiniversiteye yerlesme
oranlariin digsiikliigii (Bkz. Tablo 4.37) ve egitim icin katedilen mesafelerin
artmast (Bkz. Tablo 4.16), bu bolgelerdeki yapisal dezavantajlarin egitim
alanindaki somut sonuglarint gostermektedir. Bu tez, il diizeyindeki analizlerin
Otesine gecerek, ilge bazindaki farkliliklarin da (6rnegin, ayni il i¢indeki farkli
SEGE kademelerindeki ilgeler) 6nemli oldugunu vurgulayarak literatiire katkida

bulunmaktadir.

Universite ve Boliim Tercihlerindeki Farklilasma: Arastirmanin, SEGE
diizeyinin sadece yerlesme oranini degil, ayn1 zamanda tercih edilen {iniversite
tiiriinii (Vakif/Devlet, Arastirma/Diger) ve boliim alanimi (SAY-EA/SOZ-Egitim-
Saglik) da etkiledigine dair bulgulari, literatiirdeki bazi egilimlerle ortiismektedir.
Ekonomik sermayenin vakif {iniversitesi tercihini etkiledigi (Bkz. Tablo 4.19,
4.20), kiltiirel ve sosyal sermayenin prestijli programlara yoOnelimi
etkileyebilecegi (Bourdieu, 1986) ve istihdam kaygilarinin 6zellikle dezavantajli
gruplarin tercihlerini sekillendirebilecegi (Schoon, Martin, & Ross, 2007) gibi
bulgular, bu arastirmanin sonuglariyla uyumludur. Ancak bu tez, YOK Atlas gibi
detayl1 verileri kullanarak bu tercih farklilasmasini SEGE diizeyi temelinde ¢ok
daha sistematik ve kapsamli bir sekilde ortaya koymasi agisindan literatiire 6zgiin
bir katki sunmaktadir. Ozellikle Arastirma Universiteleri ve Bolgesel Kalkinma
Odakli Universiteler gibi YOK tarafindan belirlenen yeni statiilere gore yapilan
analizler (Bkz. Tablo 4.17, 4.18), literatiirde daha az islenmis bir alana 11k
tutmaktadir. Ogretmenlik ve Hemsirelik gibi alanlara alt kademelerden artan
yonelimin nicel olarak gosterilmesi (Bkz. Tablo 4.30), meslek algilar1 ve istihdam
beklentileri iizerine de 6nemli bir bulgudur. Yabanci dilde egitim ve STEM
programlarina yonelimdeki keskin farklilasmalar (Bkz. Tablo 4.28, 4.32), kiiresel

rekabetgilik baglaminda da 6nemli bir esitsizlige isaret etmektedir.
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o Lise Tiirii ve Cevre Etkilesimi: Lise tiirliniin basar1 tizerindeki etkisine dair
literatiir ile tez bulgular1 uyumludur. Tez bulgulari, okulun i¢inde bulundugu
baglamin (context) dnemini vurgulayan ¢alismalarla (Thrupp, 1999) paralellik

gostermektedir.

e SEGE ve YOK Atlas Kullanimi: Bu arastirmanin metodolojik olarak literatiire
katkisi, en giincel ilge SEGE verisi (SEGE-2022) ile YOK Atlas gibi detayli bir
tiniversite yerlestirme veri tabanini yedi yillik bir periyot boyunca birlestirmesidir.
Onceki calismalar genellikle ya daha eski SEGE verilerini ya da daha sinirl
yerlestirme verilerini kullanmistir. Bu iki gli¢lii veri setinin bir arada kullanilmast,
daha oOnce yapilamayan detayda analizlere olanak tanimis ve Tiirkiye
baglamindaki egitim esitsizliklerinin ¢ok boyutlu, giincel ve mekansal

dinamiklerini daha net ortaya koymustur.

Genel olarak, arastirmanin bulgulari mevcut literatiirdeki genel egilimleri
dogrulamakla birlikte, 6zellikle ilge diizeyinde, giincel verilerle ve detayli tercih
Oriintlilerine odaklanarak Tirkiye'deki egitim esitsizliklerinin sosyoekonomik ve cografi
boyutlarina iliskin daha net ve ayrintili bir resim sunmaktadir. Bu yoniiyle, hem mevcut
bilgi birikimini teyit etmekte hem de bazi yeni detaylar ve vurgular ekleyerek literatiire

katkida bulunmaktadir.

5.4. Arastirmanin Giiclii Yonleri ve Simirhiliklari: Bulgular Isiginda Yeniden
Degerlendirme

Boliim 1.4'te aragtirmanin potansiyel giiclii yonleri ve sinirliliklari tartigilmis olup,
elde edilen tez bulgulart 1s1¢inda bu degerlendirmeyi giincellemek ve bulgularin

yorumlanmasindaki kesinlik derecesini belirlemek yerinde olacaktir.
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Giiclii Yonler (Bulgularla Desteklenen):

e Kapsamh ve Giincel Verinin Giicii: SEGE-2022 ve YOK Atlas verilerinin 2018-
2024 yillar1 arasindaki kullanimu, iilke genelindeki sistematik ve belirgin esitsizlik
Oriintlilerini (yerlesme oranlari, liniversite/boliim tiirleri, cografi hareketlilik,
bursluluk durumlari, vs.) net bir sekilde ortaya koymay1 saglamistir. Verilerin
giincelligi, sonuglarin mevcut duruma daha yakin bir yansimasi olmasini
saglamistir. Bu genis veri tabani, makro diizeydeki egilimleri giiclii bir sekilde

desteklemektedir.

e [llce Diizeyinin Onemi: Analizlerin ilge diizeyinde yapilmasi, il diizeyindeki
ortalamalarin gizleyebilecegi onemli farkliliklar1 (6rnegin, ayni il i¢indeki farkl
SEGE kademelerindeki ilgelerin farkli tercih profilleri) yakalama potansiyelini
gostermistir. Bu, politika miidahalelerinin daha hassas bir sekilde hedeflenmesi

gerektigini vurgulamaktadir.

e Cok Boyutlulugun Yakalanmasi: Hem SEGE'nin ¢ok boyutlu yapisi (8 ana
boyut, 56 degisken) hem de iiniversite tercihlerinin farkli agilardan (nicelik,
nitelik, alan, egitim dili, STEM, barajlilik, cografi hareketlilik, burs durumu)
incelenmesi, problemin karmagsikligini daha iyi yansitan bulgular iiretilmesini
saglamistir. Sadece genel yerlesme oranina bakmak yerine, "nereye", "hangi
alana" ve "ne tiir kosullarda" yerlesildiginin de SEGE diizeyine gore farklilagmasi,

esitsizligin derinligini ve ¢ok katmanli yapisin1 gostermistir.

e Objektif Veri Temeli: Bulgularin resmi ve biiyiik 6l¢ekli verilere dayanmasi,
sonuglarin giivenilirligini ve genellenebilirligini artirmaktadir. Bu durum, anket
veya miilakat gibi 6znel veri toplama yontemlerinin sinirliliklarint minimize

etmektedir.

e Zaman Serisi Analizi: Yedi yillik verinin incelenmesi, belirli egilimlerin (6rn.

Ikinci Ogretimdeki diisiis, acikogretimdeki artis, STEM'deki artis) zaman iginde
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nasil degistigini goézlemlemeyi saglamig, bu da bulgulara daha dinamik bir

perspektif katmistir.

Simirhiiklar (Bulgular Isiginda Onemi Artan veya Azalan):

Bireysel Veri Eksikligi ve Ekolojik Yanilgi Riski: Bu sinirlilik, bulgularin
yorumlanmasinda hala en dikkatli olunmas1 gereken noktadir. Ilge SEGE
kademesi ile tercihler arasinda bulunan giglii iligskiler, bu etkinin tiim
mekanizmalarini  dogrudan agiklamamaktadir. Bireysel yetenek, caba, aile
motivasyonu, 6gretmen kalitesi (okulun igsel kalitesi), rehberlik hizmeti etkinligi
gibi bireysel ve mikro diizey faktorler hala biiyiik rol oynamaktadir. Bulgular, bir
ilcedeki ortalama 6grencinin veya genel egilimin ne oldugunu gdstermekte, ancak
o ilgedeki her bireyin kaderinin SEGE kademesi tarafindan belirlendigi anlamina
gelmemektedir. Ornegin, 6. Kademe bir ilgeden T1p kazanan bir grencinin varlig,
bu 6grencinin bireysel olarak ne kadar biiylik engelleri agsmis olabilecegini de

distindiirmelidir.

Nedensellik Kurulamamasi: Kesitsel desen nedeniyle bulunan iligkilerin neden-
sonug iliskisi olarak yorumlanamamasi siirliligi devam etmektedir. SEGE diizeyi
tercihleri etkiliyor gibi gériinse de bu etki dolayli mekanizmalarla (okul kalitesi,
aile kaynaklari, beklentiler vb.) gerceklesmektedir ve bu mekanizmalarin goreceli

agirliklar: bu ¢alismayla tam olarak belirlenememistir.

Okul Kalitesi Ol¢iimiiniin Eksikligi: Aym lise tiiriiniin farklh SEGE
kademelerinde farkli performans gostermesi bulgusu, okul kalitesinin dnemini
vurgulamaktadir. Ancak bu arastirmada okul kalitesi dogrudan (6rnegin 6gretmen
niteligi, derslik bagina diisen 6grenci sayisi, miifredat zenginligi gibi mikro diizey
gostergelerle) oOlglilemedigi icin, gdzlemlenen farklarin ne kadarmin 6grenci
girdisinden ne kadarinin okulun kendi i¢ dinamiklerinden kaynaklandigi tam

olarak ayirt edilememistir. Bu, onemli bir sinirhiliktr.
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Veri Eslestirme ve Eksik Veri Sorunlari: Veri hazirlama siirecinde lise
bilgilerinin eslestirilmesinde yasanan zorluklar veya YOK Atlas'taki bazi eksik lise
bilgileri (6rn. "Belirsiz/Bilinmiyor/Diger" kategorisi), 6zellikle daha kiiciik ilgeler
veya belirli lise tiirleri i¢in hesaplanan oranlarda bir miktar yanliliga yol agmis
olabilir. Analiz dis1 birakilan verilerin oram1 ve niteligi, sonuglarin

yorumlanmasinda dikkatle belirtilmistir (Bkz. Tablo 4.2).

SEGE Endeksinin I¢erigi ve Yorumu: Her ne kadar SEGE-2022 kapsaml1 (56
degisken) ve objektif bir yonteme (GTBA) dayansa da endekse dahil edilen
degiskenlerin secimi veya GTBA sonucunda ortaya ¢ikan istatistiksel agirliklarin,
egitim tercihleri lizerindeki etkiyi tam olarak yansitip yansitmadigi bir tartisma
konusu olabilir. Ornegin, GTBA sonucunda yiiksek agirlik alan bir degiskenin
(6rn. Hane Basina ADSL Abonesi) egitim tercihleriyle dogrudan iliskisi, diislik
agirlik alan baska bir degiskene (6rn. belki de raporda yer almayan okul bazli bir
kalite gostergesi) gore daha az olabilir. Bu durum, SEGE kademesinin bir "genel
gelismiglik" Olcilitii oldugunu, ancak spesifik olarak egitim firsatlarin1 veya
tercihlerini etkileyen tiim niianslar1 birebir temsil edemeyebilecegini akilda

tutmay1 gerektirir.

Kesitsel Verinin Dinamikleri Gizlemesi: Arastirmanin temel bagimsiz degiskeni
olan SEGE-2022 verisinin tek bir zaman kesitine ait olmasi, 2018-2024 yillar1
arasinda ilgelerin gelismislik diizeylerinde (az da olsa) meydana gelmis olabilecek
degisimleri tam olarak yansitamamaktadir. Ogrencilerin tercihleri, sadece mevcut
kosullarin degil, ayn1 zamanda ge¢cmis deneyimlerin ve gelecek beklentilerinin de
bir iirlinidiir. Bu durum, SEGE skorlarindaki veya kademelerdeki potansiyel

mikro degisimlerin etkisini gézlemlemeyi zorlastirmaktadir.

Alternatif Aciklamalarin Dislanmasi: Gézlemlenen iliskiler i¢cin SEGE diizeyi
ve lise tiirii disinda alternatif agiklamalar da olabilir. Ornegin, bdlgesel kiiltiirel
farkliliklar, belirli mesleklere yonelik tarihsel yonelimler, ailelerin go¢ ge¢misleri

gibi faktorler de tercihleri etkileyebilir, ancak bu arastirmanin kapsaminda
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degillerdir. Bu nedenle, SEGE diizeyinin etkisini yorumlarken, bunun diger

potansiyel faktorlerle etkilesim halinde olabilecegi goz 6niinde bulundurulmalidir.

Tartisma Ozeti

Bu tartisma boliimii, arastirmanin bulgularini arastirma sorulari, teorik gerceve ve
mevcut literatiir baglaminda kapsamli bir sekilde degerlendirmistir. Bulgular, Tiirkiye'de
ilce diizeyindeki sosyoekonomik geligsmislik farkliliklarinin, genclerin yiiksekogretime
erisimlerini, tercih ettikleri iiniversitelerin niteligini ve yonelebildikleri akademik/mesleki
alanlan sistematik ve belirgin bir sekilde etkiledigini ortaya koymustur. Bu durum,
egitimde firsat esitliginin Onilindeki yapisal engellerin varligim1 ve cografi konumun
bireylerin egitimsel kaderi iizerindeki etkisini gii¢lii bir sekilde vurgulamaktadir. Elde
edilen sonugclar, mevcut literatiirle bilyiik 6l¢iide uyumlu olmakla birlikte, ilge diizeyinde,
giincel verilerle ve detayli tercih oriintiilerine odaklanarak Tiirkiye baglamina 6zgii 6nemli
detaylar ve katkilar sunmaktadir. Aragtirmanin ikincil veri kullanimi, kesitsel deseni ve
bireysel faktorleri diglamasi gibi sinirliliklar: bulunmakla birlikte, ortaya koydugu makro
diizeydeki iligkiler ve egilimler hem akademik tartigmalar hem de politika gelistirme
siirecleri i¢in degerli bir temel olusturmaktadir. Bir sonraki ve son boliim olan "Sonug ve
Oneriler", bu tartismalar 15181nda arastirmanin nihai ¢ikarimlarini 6zetleyecek ve elde
edilen bulgulara dayali olarak somut politika onerileri ile gelecek arastirma yonelimlerini

sunacaktir.
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6. SONUC VE ONERILER

Giris

Bu tez calismasi, Tiirkiye'deki ilgelerin sosyoekonomik gelismislik diizeylerinin,
bu ilgelerden yeni mezun olan 6grencilerin yiiksekdgretime gecis siirecindeki liniversite
ve boliim tercihleri iizerindeki etkilerini kapsamli bir sekilde incelemeyi amaglamistir.
Onceki boliimlerde, arastirmanin problemi tanimlanmis, amaci ve kapsami belirlenmis,
ilgili kavramsal ¢ergeve ve literatiir sunulmus, kullanilan yontem detaylandirilmis, elde
edilen ampirik bulgular sunulmus ve bu bulgular kapsamli bir sekilde tartisilmistir. Bu son
boliim olan "Sonug ve Oneriler", tiim bu siirecten elde edilen temel ¢ikarimlari 6zlii bir
sekilde 6zetlemeyi, arastirmanin ana sonuglarini vurgulamay1 ve bu sonuglar 1s1ginda hem
politika yapicilara hem de gelecek arastirmalara yonelik somut ve uygulanabilir dneriler
sunmay1 hedeflemektedir. Bu boliim, arastirmanin sadece akademik bir katki yapmakla
kalmayip, ayn1 zamanda ele aldigi 6nemli toplumsal soruna (egitimde firsat esitligi ve
bolgesel esitsizlikler) yonelik ¢6ziim arayislarina da 11k tutma potansiyelini ortaya

koymaktadir.
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6.1. Sonug

Bu arastirmadan elde edilen ve dnceki bdliimlerde detayli olarak sunulan bulgular

ve tartismalar 15181nda ulasilan temel sonuglar asagida 6zetlenmektedir:

1. Sosyoekonomik Gelismislik Diizeyi, Yiiksekogretime FErisimin Gii¢li Bir
Belirleyicisidir: Arastirma, ilcelerin SEGE-2022 ile olgiilen sosyoekonomik
gelismislik diizeyi ile 6grencilerin {iniversiteye yerlesme oranlari arasinda net, pozitif

ve kademeli bir iliski oldugunu kesin bir sekilde ortaya koymustur.

2. Universite Tercihlerinde Niteliksel Ayrisma Gézlenmektedir: Sosyoekonomik
gelismislik diizeyi, sadece tliniversiteye girip girmemeyi degil, ayn1 zamanda hangi

tiniversiteye girildigini de etkilemektedir.

3. Boliim ve Alan Tercihleri SEGE Diizeyine Gore Farkhlasmaktadir: Arastirma,
Ogrencilerin tercih ettikleri akademik ve mesleki alanlarin da ilgelerin gelismislik

diizeyine gore sistematik olarak farklilastigini gostermistir.

4. Lise Tiirii ve SEGE Diizeyi Etkilesimi Esitsizlikleri Pekistirmektedir: Lise tiirt,
tiniversiteye yerlesmede Onemli bir faktor olmakla birlikte, bu etkinin lisenin

bulundugu ilgenin SEGE diizeyinden bagimsiz olmadig1 anlagilmigtir.

5. Cografi Hareketlilikteki Belirgin Egilimler Gozlenmektedir: Bulgular, cografi
hareketliligin de SEGE diizeyi ile iliskili oldugunu ortaya koymustur. En gelismis
kademelerden gelen 6grenciler kendi bolgelerinde veya illerinde daha fazla kalma
egilimindeyken (Bkz. Tablo 4.13, 4.14), alt kademelerden gelen 6grenciler istedikleri
egitime ulasabilmek i¢in daha fazla cografi hareketlilik gostermek zorunda

kalmaktadir (Bkz. Tablo 4.13, 4.14).
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6. Egitimde Firsat Esitligi ve Sosyal Hareketlilik Oniindeki Engeller Devam
Etmektedir: Tiim bu sonuglar bir araya getirildiginde, Tiirkiye'de egitim sisteminin,
bireylerin sosyoekonomik ve cografi arka planlarindan kaynaklanan dezavantajlari
tam olarak telafi edemedigi ve firsat esitligini saglamada yetersiz kaldigi
goriilmektedir. Yiiksekdgretim, teorik olarak sosyal hareketliligin 6nemli bir kanali
olmasi gerekirken, mevcut yapi1 iginde sosyoekonomik statiiniin yeniden iiretilmesine
katkida bulunabilmektedir. Cografi konum, genclerin egitimsel ve mesleki kaderleri

tizerinde hala 6nemli bir etkiye sahiptir.

6.2. Oneriler

Aragtirmanin ortaya koydugu bu sonuclar 1s18inda, Tiirkiye'de egitimde firsat
esitligini giliclendirmek, bolgesel esitsizliklerin olumsuz etkilerini azaltmak ve iilkenin
beseri sermaye potansiyelini daha etkin kullanmak amaciyla asagidaki politika 6nerileri

ve gelecek arastirma yonelimleri sunulmaktadir:

6.2.1. Politika Yapicilara Yonelik Oneriler

1. Bolgesel Esitsizlikleri Azaltmaya Yonelik Biitiinciil Politikalar
e Egitim Odakh Bolgesel Kalkinma: Bolgesel kalkinma stratejileri ve tegvik
politikalar, sadece ekonomik yatirimlara degil, ayn1 zamanda beseri
sermayeyi gii¢lendirecek egitim yatirimlarma da odaklanmalidir. Ozellikle
SEGE 5. ve 6. Kademe’de yer alan ilgelere yonelik 6zel egitim destek
programlari tasarlanmalidir. Kalkinma Ajanslari, yerel yonetimler ve MEB

arasinda bu konuda daha giiglii bir koordinasyon saglanmalidir.

e Kaynak Dagiliminda Adalet: Kamu egitim kaynaklarinin (biitce, 6gretmen
atamalari, fiziki altyap1 yatirimlar1) dagitiminda, SEGE gibi nesnel gelismislik

gostergeleri daha etkin bir sekilde kullanilmali ve dezavantajli bolgelere
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yonelik pozitif ayrimcilik mekanizmalar giiglendirilmelidir.  Okullar

arasindaki kaynak farkliliklar minimize edilmelidir.

2. Okullar Arasi Nitelik Farklariin Azaltilmasi

Dezavantajh Okullara Ozel Destek: Diisiik SEGE kademelerindeki tiim lise
tiirlerine (0zellikle yerel yerlestirmeyle Ogrenci alan Anadolu Liseleri,
MTAL'ler ve AIlHL'ler) vyonelik kapsamli iyilestirme programlar
uygulanmalhidir. Bu  programlar; fiziki ve teknolojik  altyapinin
giiclendirilmesini, ders materyali eksikliklerinin giderilmesini, laboratuvar ve

atolye olanaklarinin iyilestirilmesini kapsamalidir.

Nitelikli Ogretmenlerin Tesviki ve Desteklenmesi: Dezavantajli bolgelerde
gorev yapmay1 cazip hale getirecek (ek iicret, hizmet puani avantaji, lojman
imkani, kariyer basamaklarinda oncelik vb.) ve 6gretmenlerin bu bolgelerde
kaliciligimmi saglayacak (zorunlu hizmet siirelerinin yeniden diizenlenmesi,
mesleki gelisim olanaklar1) tesvik mekanizmalar1 gelistirilmeli  ve
giiclendirilmelidir. Ogretmenlere yonelik hizmet igi egitimler ve mesleki

destek aglar1 bu bolgelerde yayginlastiriimalidir.

Okul Yonetimlerinin Giiclendirilmesi: Dezavantajli bolgelerdeki okul
yoneticilerine yonelik liderlik ve yonetim becerilerini gelistirici egitimler
verilmeli, okullarin yerel kaynaklar1 (veliler, STK'lar, yerel isletmeler)

harekete gecirme kapasiteleri artirilmalidir.

3. Ogrencilere Yonelik Destek Mekanizmalarimin Gii¢lendirilmesi

Erken Miidahale ve Destek Egitimleri: Akademik zorluk yasayan veya risk
altindaki 6grencilerin (6zellikle alt SEGE kademelerinde) erken tespit edilerek
okul i¢inde veya okul disinda {icretsiz etiit, kurs, telafi egitimi gibi destek
programlarina erisimi saglanmalidir. Yaz okullar1 veya hizlandirma

programlar1 yayginlastirilabilir.
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Rehberlik ve Kariyer Danismanhgi: Tiim liselerde, 6zellikle de dezavantajhi
bolgelerde, rehberlik ve psikolojik danismanlik hizmetleri hem nicelik (norm
kadrolarin doldurulmasi) hem de nitelik (hizmet i¢i egitimler, giincel bilgiye
erisim) olarak giiclendirilmelidir. Ogrencilere {iniversite ve meslekler
hakkinda dogru, kapsamli ve gilincel bilgiler sunulmali, onlarin ilgi ve
yeteneklerini kesfetmelerine yardimci olunmali, tercih siirecinde birebir
danismanlik saglanmalidir. Universite tamitim etkinliklerinin ve rol model
bulusmalarinin bu bélgelerde daha fazla yapilmasi tesvik edilmelidir. YOK
Atlas gibi platformlarin kullanimi konusunda 6grenci ve velilere yonelik

bilgilendirme ¢alismalar1 artirilmalidir.

Maddi Desteklerin Artirilmasi: Diisik SEGE kademelerinden gelen ve
iiniversiteye yerlesen (0zellikle baska sehirlerdeki programlara) basarili
ogrencilere yonelik burs, yurt, ulasim ve diger maddi destek olanaklari
artirllmali ve bu desteklere erisim kolaylastirilmalidir. Burs kriterlerinde
sadece akademik basarinin degil, sosyoekonomik dezavantajin da daha fazla

dikkate alinmasi saglanmalidir.

Cografi Hareketliligin Desteklenmesi: Ozellikle az gelismis bolgelerdeki
ogrencilerin istedikleri liniversiteye ulasmak icin katlandiklar1 yiiksek cografi
hareketliligin getirdigi mali ve sosyal ylikleri hafifletmeye yonelik (daha fazla
yurt imkani, ulasim destekleri, adaptasyon programlari) politikalar

gelistirilmelidir.

4. Yiiksekogretime Gecis Sisteminde Adaleti Artirici Diizenlemeler

OBP Etkisinin Gozden Gegirilmesi: Farkli lise tiirleri ve okullar arasindaki
not verme standartlarindaki farkliliklar nedeniyle OBP'nin yerlestirme
tizerindeki etkisinin adaleti ne 6l¢iide sagladigi tekrar degerlendirilmelidir. Not
verme standartlart arasindaki farklarin minimize edilmesi i¢in calismalar

yapilmalidir.
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Dezavantajli Gruplara Yonelik Mekanizmalar: Cok disik SEGE
kademelerinden gelen veya belirli dezavantajlara (6rn. ebeveyn egitim diizeyi
diisiikliigii) sahip olup belirli bir bagar1 diizeyini yakalayan 6grenciler icin
iiniversite yerlestirmelerinde (belirli programlarda veya genel olarak) ek puan
veya Ozel kontenjan gibi pozitif ayrimcilik uygulamalari, pilot projelerle
dikkatlice degerlendirilebilir. Bu tiir uygulamalarin suistimale yol agmadan ve

liyakat ilkesini zedelemeden nasil tasarlanabilecegi lizerine ¢alisiimalidir.

STEM ve Yabanc1 Dil Egitimi Tesviki: Stratejik 6neme sahip STEM alanlari
ve yabanct dilde egitim veren programlara, oOzellikle alt SEGE
kademelerindeki 6grencilerin yonelimi diisiik oldugundan, bu alanlara yonelik
farkindaligi, ilgiyi ve hazirlik olanaklarini artiric1 6zel projeler ve tesvikler
gelistirilmelidir. Ogretmen egitimleri, kuliipler, projeler ve mentorluk

programlari bu konuda etkili olabilir.

6.2.2. Gelecek Arastirmalara Yonelik Oneriler

Bu arastirmanin ortaya koydugu bulgular ve sinirhiliklar 1s181inda, konuyla ilgili

gelecek aragtirmalar i¢in asagidaki yonelimler 6nerilmektedir:

Boylamsal Analizler: Bu c¢alismanin kesitsel tasariminin Gtesine gecerek,
SEGE kademelerindeki veya YKS sistemindeki degisimlerin iiniversite
tercihleri tizerindeki etkilerini zaman i¢inde izleyen boylamsal caligsmalar
yapilabilir. Bu, politika degisikliklerinin etkisini degerlendirmek agisindan da
onemlidir. Ornegin, gecmis SEGE verileri ile YKS yerlestirme verileri

birlestirilerek daha uzun bir zaman serisi analizi yapilabilir.
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Nitel ve Karma Yontemli Calismalar: Bu arastirmanin nicel bulgularini
derinlestirmek ve tercihlerin arkasindaki "neden"leri anlamak icin nitel
aragtirma yontemlerine (derinlemesine miilakatlar, odak grup ¢alismalari, vaka
incelemeleri) ihtiyag vardir. Ozellikle farkl1 SEGE kademelerindeki 6grenciler,
veliler ve Ogretmenlerle yapilacak goriismeler, tercih siireglerindeki
deneyimleri, algilar1, motivasyonlar1 ve karsilagilan engelleri daha zengin bir
sekilde ortaya koyabilir. Nicel ve nitel yontemleri bir arada kullanan karma

yontemli ¢alismalar da kapsamli bir anlayis sunabilir.

Bireysel Diizey Verilerle Analizler: Eger veri gizliligi ve erisim sorunlari
asilabilirse, Ogrencilerin bireysel sosyoekonomik durumlarini, aile
ozelliklerini (gelir diizeyi, ebeveyn egitim/meslek durumu), 6nceki akademik
basarilarini ve motivasyonlarini igeren veri setleriyle yapilacak bireysel diizey
analizler (6rn. ¢ok diizeyli modelleme), ilge SEGE diizeyinin ve diger
faktorlerin goreceli etkilerini daha dogru bir sekilde ayristirmaya olanak

tantyabilir. Bu, ekolojik yanilgi riskini azaltmaya yardimei olacaktir.

Okul Kalitesi ve Etkinligi Calismalari: Lise tiirliniin 6tesinde, okullarin igsel
kalite gostergelerinin (68retmen niteligi, okul iklimi, yonetim etkinligi,
sunulan ek olanaklar, dershane destegi vb.) liniversiteye yerlesme basarisi ve
tercihleri iizerindeki etkisini dlgen arastirmalar yapilmalidir. Ozellikle farkli
SEGE kademelerindeki benzer tiirdeki okullar arasinda kalite farkliliklarini ve

bu farklarin sonuglarini incelemek onemlidir.

Farkh Egitim Ciktilarinin Incelenmesi: Bu calisma yerlesme oranlar ve
tercihlere odaklanmistir. Gelecek arastirmalar, SEGE diizeyinin iiniversitedeki
akademik basar1 (not ortalamasi, sinif tekrari, okul terki), mezuniyet oranlari,
mezuniyet sonrasi istthdam durumu (is bulma siiresi, gelir diizeyi, yapilan igin
niteligi) gibi daha uzun vadeli egitim ve kariyer ¢iktilar1 tizerindeki etkilerini

de inceleyebilir.
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Tige i¢i Farkhhklarim Analizi: Biiyiilk metropol ilgeleri gibi kendi iginde
belirgin sosyoekonomik farkliliklar barindiran yerlerde, mahalle veya daha
kiigiik idari birimler diizeyinde (eger veri bulunabilirse) analizler yaparak, ilge
ortalamasinin gizledigi mikro diizeydeki esitsizlikleri ortaya ¢ikarmak faydali

olabilir.

Yurt Dis1 Egitim ve UOLP Tercihlerinin Derinlemesine Incelenmesi: Bu
arastirmada kapsam diginda birakilan veya smirli incelenen yurt disi egitim
tercihlerine ve UOLP'lere yonelimin nedenleri, bu programlarin sundugu
avantajlar ve Ogrencilerin bu yondeki motivasyonlar1 iizerine daha

derinlemesine nitel veya karma yontemli ¢calismalar yapilabilir.

Metropol i¢ci ve Metropol Disi Tercih Dinamikleri Uzerine Odak
Analizler: Bu ¢alisma, genel cografi egilimleri ortaya koymustur. Gelecek bir
arastirma, 6zellikle Istanbul gibi cok sayida devlet ve vakif iiniversitesine ev
sahipligi yapan bir metropoldeki tercih dinamiklerini daha yakindan
inceleyebilir. Ornegin, Istanbul'daki en gelismis (1. ve 2. Kademe) ilgelerden
mezun olan 6grencilerin, “ayni1 ildeki bir vakif tiniversitesine gitme” karari ile
“il disindaki bir devlet {iniversitesine gitme” karar1 arasindaki motivasyonlar,
maliyet-fayda algilar1 ve sosyo-kiiltiirel etkenler karsilastirilabilir. Boyle bir
analiz, metropoldeki avantajli 6grencilerin tercih setinin hangi faktorlere gore
sekillendigini (marka degeri, sosyal c¢evre, boliim niteligi vb.) daha

derinlemesine anlamamizi saglayacaktir.

Makine Ogrenmesi ve Ongérii Modellemesi Calismalari: Bu tez, betimsel
ve iliskisel analizlerle mevcut durumu ve temel iligkileri ortaya koymustur. Bir
sonraki asamada, eldeki kapsamli veri seti (SEGE degiskenleri, YKS
yerlestirme verileri) kullanilarak makine 6grenmesi (Machine Learning)
modelleri gelistirilebilir. Ornegin, bir dgrencinin lisesinin bulundugu ilgenin
SEGE kademesi, SEGE alt boyut skorlar1 ve lise tiirii gibi degiskenler girdi
olarak kullanilarak, o 6grencinin belirli bir iiniversite tiiriine (Vakif/Devlet),

programa (STEM/SOZ) veya cografi lokasyona ydnelme olasilig
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ongoriilebilir. Karar Agaglar1 (Decision Trees), Rastgele Orman (Random
Forest) veya Lojistik Regresyon gibi modellerle, tercihleri belirleyen
faktorlerin goreceli 6nem siralamasi ve etkilesimleri daha karmasik diizeyde
analiz edilebilir. Bu tiir ¢alismalar, politika miidahalelerinin potansiyel

etkilerini simiile etmek i¢in de degerli bir arag olabilir.

Bu onerilerin hayata gegcirilmesi, Tiirkiye'de egitimde firsat esitligi ve sosyal adalet
hedeflerine ulagmada 6nemli bir adim olacaktir. Bu tez ¢calismasinin, bu yondeki ¢abalara

miitevazi bir katki saglamas1 umulmaktadir.
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EKLER

EK-A: SEGE-2022 ILCE SIRALAMASI VE KADEMELERI

Tablo A.1 SEGE-2022 Ilge Siralamas1 ve Kademeleri
Genel Siralama iice Ada Skor Kademe I ¢indeki
Siralama
1 | Istanbul Sisli 6,959 1 1
2 | Ankara Cankaya 6,901 1 1
3 | Istanbul Besiktas 5,940 1 2
4 | istanbul Kadikdy 4,910 1 3
5 | Ankara Yenimahalle 4,481 1 2
6 | Istanbul Bakirkdy 4,465 1 4
7  lstanbul Fatih 4,226 1 5
8 | Bursa Niliifer 4,072 1 1
9  Istanbul Atasehir 3,545 1 6
10 | Istanbul Basaksehir 3,468 1 7
11 | izmir Konak 3,465 1 1
12 | istanbul Beyoglu 3,394 1 8
13  istanbul Umraniye 3,364 1 9
14 | istanbul Sartyer 3,249 1 10
15 | Antalya Muratpasa 3,173 1 1
16 | istanbul Uskiidar 3,045 1 11
17 | Izmir Bornova 3,028 1 2
18  izmir Balgova 2,902 1 3
19  istanbul Tuzla 2,730 1 12
20 | Istanbul Maltepe 2,685 1 13
21 Konya Selguklu 2,562 1 1
22 | Ankara Altindag 2,528 1 3
23  Istanbul Beylikdiizii 2,503 1 14
24 | istanbul Pendik 2,485 1 15
25  Mugla Bodrum 2,483 1 1
26 | Istanbul Esenyurt 2,479 1 16
27 | Antalya Konyaalti 2,465 1 2
28 | Istanbul Bahgelievler 2,423 1 17
29  Istanbul Zeytinburnu 2,382 1 18
30 | Denizli Merkezefendi 2,375 1 1
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Genel Siralama

31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
41
42
43
44
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60
61
62
63
64
65
66
67
68
69
70
7
72
73
74
75
76
77
78
79
80
81
82

Gaziantep
Bursa
Istanbul
Kocaeli
Istanbul
Istanbul
[zmir
Istanbul
Istanbul
Edirne
[zmir
Adana
[zmir
Kocaeli
[zmir
Kayseri
Ankara
Eskisehir
Mersin
[stanbul
Istanbul
[zmir
Canakkale
[stanbul
Istanbul
Trabzon
Ankara
Kirikkale
[zmir
Samsun
Istanbul
Erzurum
Canakkale
Antalya
Mugla
Istanbul
[zmir
Manisa
Tekirdag
Kocaeli
Kayseri
Mugla
Isparta
Antalya
Ankara
Adana
Sakarya
Mugla
Aydin
Antalya
Aydin
Konya

ilce Ady

Sehitkamil
Osmangazi
Bagcilar
Gebze
Kartal
Bayrampasa
Karsiyaka
Kagithane
Kiiclikgekmece
Merkez
Cigli
Seyhan
Gaziemir
[zmit
Cesme
Melikgazi
Etimesgut
Odunpazari
Yenisehir
Glingoren
Biiyiikcekmece
Giizelbahge
Merkez
Eyiipsultan
Adalar
Ortahisar
Golbast
Yahgihan
Urla
Atakum
Beykoz
Yakutiye
Bozcaada
Alanya
Marmaris
Avcilar
Narlidere
Yunusemre
Corlu
Basiskele
Kocasinan
Mentese
Merkez
Manavgat
Kahramankazan
Cukurova
Serdivan
Fethiye
Efeler
Kemer
Kusadas1
Karatay
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2,375
2,374
2,346
2,334
2,321
2,266
2,222
2,174
2,161
2,113
2,046
2,043
2,031
2,023
1,998
1,983
1,957
1,950
1,948
1,920
1,891
1,882
1,846
1,839
1,822
1,807
1,790
1,778
1,768
1,734
1,732
1,688
1,677
1,676
1,671
1,640
1,632
1,581
1,577
1,562
1,558
1,555
1,551
1,538
1,538
1,529
1,527
1,522
1,518
1,501
1,495
1,481

Kademe
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Genel Siralama

83
84
85
86
87
88
89
90
91
92
93
94
95
96
97
98
99
100
101
102
103
104
105
106
107
108
109
110
111
112
113
114
115
116
117
118
119
120
121
122
123
124
125
126
127
128
129
130
131
132
133
134

il Ady

Bolu
Eskischir
Istanbul
Istanbul
Sakarya
Antalya
Ankara
Istanbul
Samsun
[zmir
Tekirdag
Istanbul
Istanbul
Balikesir
Kiitahya
Denizli
[zmir
Antalya
Usak
Zonguldak
Mersin
Afyonkarahisar
[zmir
Sakarya
Mersin
Hatay
Giresun
Sivas
Yalova
Elaz1g
Ordu
Karklareli
Balikesir
Bursa
Tunceli
Nevsehir
Rize
[zmir
Balikesir
Balikesir
Hatay
Konya
Ankara
Bursa
Tekirdag
Diizce
Corum
Malatya
Bursa
Tokat
[zmir
Kayseri

ilce Ady

Merkez
Tepebasi
Gaziosmanpasa
Cekmekoy
Adapazari
Kepez
Kegioren
Esenler
Tlkadim
Bayrakl
Stileymanpasa
Silivri
Sancaktepe
Altieyliil
Merkez
Pamukkale
Buca
Dosemealt:
Merkez
Merkez
Akdeniz
Merkez
Aliaga
Arifiye
Mezitli
Antakya
Merkez
Merkez
Merkez
Merkez
Altinordu
Liileburgaz
Karesi
Yildirim
Merkez
Merkez
Merkez
Karabaglar
Edremit
Bandirma
Iskenderun
Meram
Sincan
Mudanya
Cerkezkdy
Merkez
Merkez
Yesilyurt
Inegdl
Merkez
Kemalpasa
Hacilar
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Skor

1,480
1,477
1,460
1,450
1,392
1,392
1,365
1,354
1,343
1,322
1,314
1,312
1,275
1,245
1,230
1,227
1,227
1,216
1,204
1,189
1,183
1,178
1,154
1,148
1,147
1,146
1,145
1,138
1,137
1,135
1,121
1,120
1,108
1,085
1,084
1,082
1,079
1,078
1,072
1,072
1,056
1,053
1,050
1,037
1,034
1,032
1,026
1,023
1,018
1,015
0,983
0,963
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Genel Siralama

ilce Ady

Skor

Kademe

il icindeki

135
136
137
138
139
140
141
142
143
144
145
146
147
148
149
150
151
152
153
154
155
156
157
158
159
160
161
162
163
164
165
166
167
168
169
170
171
172
173
174
175
176
177
178
179
180
181
182
183
184
185
186

Kocaeli
Karabiik
Aksaray
[zmir
[zmir
Mugla
Sinop
Burdur
Artvin
Balikesir
[zmir
Kastamonu
Kocaeli
Mugla
Adana
Diyarbakir
Gaziantep
Antalya
Karklareli
[zmir
Aydin
[zmir
Kocaeli
Yalova
Bilecik
Aydin
Istanbul
Malatya
Yozgat
Manisa
Ankara
Bursa
Istanbul
Karaman
Istanbul
Aydin
Bursa
Kirikkale
Erzincan
Ankara
Cankirt
Istanbul
Sakarya
[zmir
Sakarya
Tekirdag
Kirsehir
Kahramanmaras
Istanbul
Mugla
Kocaeli
[zmir

Cayirova
Merkez
Merkez
Torbali
Seferihisar
Datca
Merkez
Merkez
Merkez
Ayvalik
Menderes
Merkez
Golciik
Ortaca
Saricam
Kayapinar
Sahinbey
Serik
Merkez
Foga
Didim
Menemen
Kartepe
Ciftlikkoy
Merkez
Soke
Sultangazi
Battalgazi
Merkez
Sehzadeler
Mamak
Kestel
Arnavutkdy
Merkez
Catalca
Nazilli
Gemlik
Merkez
Merkez
Akyurt
Merkez
Sile
Sapanca
Selcuk
Erenler
Ergene
Merkez
Onikisubat
Sultanbeyli
Milas
Derince
Karaburun

284

0,962
0,962
0,960
0,927
0,924
0,923
0,917
0,917
0,913
0,907
0,903
0,892
0,892
0,884
0,862
0,857
0,854
0,852
0,850
0,844
0,842
0,838
0,837
0,828
0,821
0,821
0,816
0,813
0,812
0,797
0,779
0,777
0,771
0,761
0,761
0,756
0,743
0,726
0,724
0,705
0,704
0,698
0,695
0,690
0,690
0,687
0,686
0,686
0,684
0,681
0,680
0,676
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Genel Siralama

187
188
189
190
191
192
193
194
195
196
197
198
199
200
201
202
203
204
205
206
207
208
209
210
211
212
213
214
215
216
217
218
219
220
221
222
223
224
225
226
227
228
229
230
231
232
233
234
235
236
237
238

Kocaeli
Karabiik
Gilimiishane
Amasya
Samsun
Denizli
Canakkale
Kayseri
Edirne
Zonguldak
Manisa
Mersin
Zonguldak
[zmir
Bilecik
Kocaeli
Adana
Kahramanmaras
Balikesir
Ankara
Nigde
Bursa
Yalova
Samsun
Kocaeli
Mugla
Amasya
Manisa
Adiyaman
Nevsehir
Mersin
Osmaniye
Antalya
Artvin
[zmir
Manisa
Bursa
Trabzon
Antalya
Bartin
Diyarbakir
Canakkale
Ankara
Konya
Ankara
Sanlurfa
Burdur
Canakkale
Manisa
Trabzon
Balikesir
Van

ilce Ady

Dilovasi
Safranbolu
Merkez
Merkez
Tekkekoy
Honaz
Gokgeada
Talas
Kesan
Kozlu
Salihli
Tarsus
Eregli
Dikili
Boziiyiik
Darica
Yiiregir
Dulkadiroglu
Burhaniye
Polath
Merkez
Karacabey
Altinova
Canik
Korfez
Dalaman
Merzifon
Akhisar
Merkez
Urgiip
Silifke
Merkez
Kumluca
Hopa

Tire
Turgutlu
Orhangazi
Yomra
Aksu
Merkez
Yenisehir
Gelibolu
Elmadag
Eregli
Pursaklar
Karakoprii
Bucak
Biga
Soma
Akcaabat
Marmara
Ipekyolu

285

0,665
0,662
0,655
0,651
0,650
0,636
0,635
0,631
0,623
0,622
0,616
0,613
0,612
0,609
0,608
0,603
0,596
0,595
0,586
0,581
0,575
0,560
0,556
0,553
0,550
0,548
0,547
0,543
0,542
0,527
0,519
0,515
0,515
0,502
0,500
0,489
0,486
0,480
0,476
0,475
0,466
0,465
0,462
0,453
0,447
0,446
0,439
0,426
0,416
0,405
0,405
0,404
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Genel Siralama

239
240
241
242
243
244
245
246
247
248
249
250
251
252
253
254
255
256
257
258
259
260
261
262
263
264
265
266
267
268
269
270
271
272
273
274
275
276
277
278
279
280
281
282
283
284
285
286
287
288
289
290

il Ady

Kars
Mersin
[zmir
Erzurum
Konya
Konya
Batman
Ordu
Mugla
Balikesir
Hatay
[zmir
Mersin
Kocaeli
Sakarya
Balikesir
Hatay
Eskisehir
Mersin
Antalya
Mardin
Kiitahya
Ankara
Tekirdag
Bursa
Ankara
Trabzon
Ordu
Canakkale
Diizce
Samsun
Karklareli
Konya
Balikesir
Artvin
Bingol
Mugla
Antalya
Rize
Tekirdag
Kilis
Antalya
Bursa
Mugla
Trabzon
Bayburt
Sakarya
Yalova
Osmaniye
Sakarya
Antalya
Tekirdag

ilce Ady

Merkez
Toroslar
Bergama
Palandoken
Aksehir
Beysehir
Merkez
Fatsa

Ula

Erdek
Defne
Odemis
Erdemli
Karamiirsel
Hendek
GoOnen
Dortyol
Inonii
Anamur
Finike
Artuklu
Tavsanl
Cubuk
Marmaraereglisi
Mustafakemalpasa
Beypazari
Vakfikebir
Unye

Can
Akcakoca
Bafra
Babaeski
Seydisehir
Susurluk
Arhavi
Merkez
Koycegiz
Kas

Pazar
Murath
Merkez
Demre
Giirsu
Yatagan
Besikdiizii
Merkez
Karasu
Termal
Kadirli
Akyazi
Gazipasa
Kapakl

286

Skor

0,398
0,396
0,379
0,378
0,372
0,369
0,367
0,363
0,355
0,352
0,338
0,336
0,331
0,328
0,328
0,326
0,323
0,323
0316
0315
0311
0,309
0,298
0,287
0,285
0,269
0,268
0,266
0,258
0,257
0,256
0,252
0,228
0,225
0,222
0,214
0,205
0,203
0,199
0,193
0,193
0,180
0,176
0,170
0,170
0,161
0,159
0,158
0,157
0,153
0,152
0,149

Kademe
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Genel Siralama

291
292
293
294
295
296
297
298
299
300
301
302
303
304
305
306
307
308
309
310
311
312
313
314
315
316
317
318
319
320
321
322
323
324
325
326
327
328
329
330
331
332
333
334
335
336
337
338
339
340
341
342

il Ady

Sinop
Yalova
Canakkale
Kahramanmaras
Tekirdag
Diyarbakir
Nigde
Ankara
Adana
Bilecik
Edirne
Bursa
Tekirdag
Sanliurfa
Ardahan
Kastamonu
Antalya
Zonguldak
Yozgat
Denizli
Rize
Burdur
Siirt
Tekirdag
Hatay
Giresun
Balikesir
Bursa
Erzurum
Amasya
Canakkale
Trabzon
Rize
Afyonkarahisar
Denizli
Canakkale
Manisa
Tokat
Igdir
Ankara
Yalova
Erzurum
Bolu
Karaman
Ankara
Rize
Diyarbakir
Adana
Giresun
Karklareli
Sinop
Kirikkale

ilce Ady

Ayancik
Cinarcik
Ayvacik
Elbistan
Saray

Sur

Bor
Sereflikochisar
Ceyhan
Sogiit
Uzunkoprii
Iznik
Sarkoy
Haliliye
Merkez
Abana
Korkuteli
Caycuma
Yerkdy
Saraykdy
Ardesen
Golhisar
Merkez
Malkara
Belen
Bulancak
Gomeg
Yenisehir
Aziziye
Suluova
Eceabat
Siirmene
Cayeli
Sandikli
Acipayam
Ezine
Alasehir
Turhal
Merkez
Ayas
Armutlu
Oltu
Gerede
Kazimkarabekir
Kizilcahamam
Findikl1
Baglar
Kozan
Tirebolu
Pinarhisar
Boyabat
Babhsili

287

Skor

0,146
0,141
0,133
0,130
0,125
0,124
0,116
0,115
0,103
0,102
0,100
0,099
0,097
0,096
0,088
0,084
0,081
0,080
0,079
0,078
0,078
0,074
0,074
0,068
0,064
0,063
0,062
0,062
0,062
0,061
0,058
0,056
0,054
0,052
0,052
0,043
0,038
0,037
0,033
0,032
0,029
0,025
0,024
0,022
0,022
0,018
0,017
0,016
0,014
0,002
-0,003
-0,005

Kademe
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Genel Siralama

343
344
345
346
347
348
349
350
351
352
353
354
355
356
357
358
359
360
361
362
363
364
365
366
367
368
369
370
371
372
373
374
375
376
377
378
379
380
381
382
383
384
385
386
387
388
389
390
391
392
393
394

Denizli
Samsun
Trabzon
Sakarya
Kiitahya
Hatay
Hatay
Kirklareli
Isparta
Burdur
Yozgat
Zonguldak
Sakarya
Nevsehir
Giresun
Afyonkarahisar
Bitlis
Canakkale
Trabzon
Denizli
Hatay
Kastamonu
Aydin
Hakkari
Sakarya
Kiitahya
Trabzon
Osmaniye
Isparta
Afyonkarahisar
Aydin
Bolu
Tokat
Diizce
Isparta
Ankara
Bartin
Sinop
Isparta
Manisa
Konya
Samsun
Konya
Kirsehir
Denizli
Bitlis
Cankirt
Nevsehir
Afyonkarahisar
Adiyaman
Diizce
Samsun

ilce Ady

Buldan
Carsamba
Caykara
Pamukova
Simav
Payas
Samandag
Vize
Gonen
Karamanl
Sorgun
Devrek
Geyve
Avanos
Gorele
Bolvadin
Merkez
Lapseki
of
Serinhisar
Arsuz
Tosya
Cine
Merkez
Sogitlii
Gediz
Arsin
Toprakkale
Egirdir
Dazkir
Incirliova
Yenicaga
Erbaa
Kaynasl
Yalvag
Nallthan
Amasra
Gerze
Uluborlu
Kula

Ilgin
Havza
Kulu
Kaman
Civril
Tatvan
Sabanézii
Kozakli
Dinar
Golbast
Giimiisova
Ondokuzmayis

288

Skor

0,011
0,015
-0,023
-0,024
-0,027
-0,028
-0,029
-0,032
-0,034
-0,034
-0,038
-0,038
-0,043
-0,044
-0,045
20,045
-0,046
-0,056
-0,060
-0,064
-0,064
-0,066
-0,070
-0,077
-0,077
-0,083
-0,083
-0,084
-0,087
-0,088
-0,091
-0,091
-0,097
-0,099
-0,100
-0,102
-0,102
-0,106
0,113
0,119
0,121
0,124
-0,125
0,126
-0,127
0,128
-0,130
-0,130
-0,132
0,133
-0,134
0,137

Kademe
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Genel Siralama

395
396
397
398
399
400
401
402
403
404
405
406
407
408
409
410
411
412
413
414
415
416
417
418
419
420
421
422
423
424
425
426
427
428
429
430
431
432
433
434
435
436
437
438
439
440
441
442
443
444
445
446

Balikesir
Kayseri
Sakarya
Ordu
Isparta
Trabzon
Antalya
Bilecik
Gaziantep
Konya
Konya
Eskischir
Denizli
Artvin
Giresun
Kastamonu
Tokat
Zonguldak
Zonguldak
Usak
Cankirt
Giresun
Sivas
Mersin
Antalya
Tekirdag
Afyonkarahisar
Adana
Tokat
Mersin
Rize

Van
Manisa
Manisa
Sinop
Corum
Rize
Diizce
Zonguldak
Yozgat
Edirne
Mardin
Eskisehir
Samsun
Giresun
Hatay
Kayseri
Mersin
Nevsehir
Aksaray
Sivas
Manisa

ilce Ady

Bigadic
Develi
Ferizli
Giilyali
Kegiborlu
Macka
Elmali
Osmaneli
Nizip
Cihanbeyli
Karapinar
Sivrihisar
Tavas
Murgul
Piraziz
Seydiler
Niksar
Gokgebey
Alaph
Esme
Kursunlu
Espiye
Sarkisla
Mut
Akseki
Hayrabolu
Emirdag
Pozant1
Zile
Aydincik
Iyidere
Tugba
Demirci
Saruhanli
Tiirkeli
Osmancik
Glineysu
Cilimli
Kilimli
Bogazliyan
Havsa
Kiziltepe
Cifteler
Terme
Sebinkarahisar
Kirikhan
Yesilhisar
Bozyazi
Hacibektas
Ortakdy
Divrigi
Kirkagag

289

Skor

-0,138
0,139
-0,139
0,145
-0,147
-0,150
-0,150
0,154
-0,157
20,159
-0,161
0,163
-0,165
0,165
-0,168
-0,169
-0,169
0,170
-0,170
0,172
0,173
0,178
0,178
0,179
-0,182
0,182
-0,183
0,185
-0,186
0,186
-0,187
-0,190
0,192
0,192
-0,194
0,194
-0,195
-0,196
-0,197
0,197
-0,198
-0,201
-0,202
-0,202
-0,204
-0,206
-0,209
0,211
0,211
0,212
0,218
0,219

Kademe
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Genel Siralama

447
448
449
450
451
452
453
454
455
456
457
458
459
460
461
462
463
464
465
466
467
468
469
470
471
472
473
474
475
476
477
478
479
480
481
482
483
484
485
486
487
488
489
490
491
492
493
494
495
496
497
498

Aydin
Kastamonu
Kiitahya
Canakkale
Agri
Denizli
Denizli
Cankir1
Konya
Kocaeli
Kastamonu
Denizli
Diizce
Giresun
Hatay
Trabzon
Corum
Bolu
Yozgat
Isparta
Cankirt
Sakarya
Samsun
Usak
Antalya
Usak
Aydin
Amasya
Osmaniye
Rize
Karaman
Erzincan
Mersin
Sivas
Kirsehir
Aydin
Edirne
Edirne
Karklareli
Rize
Artvin
Artvin
Manisa
Aydin
Kayseri
Aydin
[zmir
Kiitahya
Isparta
Manisa
Bilecik
Erzincan

ilce Ady

Kuyucak
Bozkurt
Dumlupinar
Bayramig
Merkez
Bekilli

Cal

Cerkes
Cumra
Kandira
Inebolu
Cardak
Cumayeri
Kesap
Erzin
Arakl
Sungurlu
Mengen
Candir
Sarkikaraagac
llgaz
Kocaali
Ladik
Ulubey
Ibrad:
Banaz
Sultanhisar
Giimiishacikdy
Diizigi
Hemsin
Ermenek
Kemaliye
Giilnar
Susehri
Mucur
Germencik
Enez
Siiloglu
Demirkdy
Camlihemsin
Yusufeli
Borgka
Ahmetli
Buharkent
Incesu
Yenipazar
Kinik
Emet
Atabey
Sar1gol
Pazaryeri
Ili¢

290

Skor

-0,224
-0,225
-0,226
-0,229
-0,231
-0,231
-0,232
-0,232
-0,233
-0,235
-0,236
-0,236
-0,237
-0,240
-0,240
-0,240
-0,243
-0,245
-0,246
-0,249
-0,249
-0,253
-0,260
-0,261
-0,264
-0,264
-0,265
-0,269
-0,269
-0,270
-0,275
-0,276
-0,278
-0,280
-0,281
-0,282
-0,284
-0,285
-0,286
-0,287
-0,290
-0,290
-0,292
-0,293
-0,295
-0,296
-0,297
-0,299
-0,299
-0,300
-0,301
-0,301

Kademe
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Genel Siralama

499
500
501
502
503
504
505
506
507
508
509
510
511
512
513
514
515
516
517
518
519
520
521
522
523
524
525
526
527
528
529
530
531
532
533
534
535
536
537
538
539
540
541
542
543
544
545
546
547
548
549
550

Osmaniye
Mus
Balikesir
Tunceli
Izmir
Aydin
Kahramanmaras
Eskischir
Denizli
Nigde
Kastamonu
Kayseri
Burdur
Afyonkarahisar
Samsun
Sirnak
Burdur
Corum
Trabzon
Mugla
Giresun
Sakarya
Eskisehir
Edirne
Yozgat
Bursa
Ankara
Mardin
Yozgat
Manisa
Gilimiishane
Afyonkarahisar
Rize
Gaziantep
Bursa
Trabzon
Tunceli
Van
Kayseri
Denizli
Erzurum
Karabiik
Nevsehir
Hakkari
Konya
Isparta
Kirklareli
Kahramanmaras
Gaziantep
Erzincan
Bursa
Afyonkarahisar

ilce Ady

Bahge
Merkez
Manyas
Hozat
Bayindir
Kosk
Afsin
Seyitgazi
Bozkurt
Ulukisla
Taskoprii
Ozvatan
Tefenni
Cay
Kavak
Merkez
Yesilova
Alaca
Carsibasi
Kavaklidere
Eynesil
Kaynarca
Mahmudiye
Lalapasa
Yenifakili
Orhaneli
Kalecik
Midyat
Sefaatli
Gordes
Torul
Sultandag:
Derepazari
Islahiye
Harmancik
Dernekpazari
Ovacik
Edremit
Biinyan
Kale

Ispir
Eskipazar
Giilsehir
Cukurca
Sarayonii
Senirkent
Pehlivankdy
Pazarcik
Oguzeli
Refahiye
Keles
Iscehisar

291

Skor

-0,302
-0,303
-0,303
-0,304
-0,304
-0,306
-0,307
-0,310
-0,311
-0,314
-0,319
-0,325
-0,325
-0,328
-0,331
-0,333
-0,336
-0,339
-0,340
-0,340
-0,350
-0,351
-0,351
-0,351
-0,352
-0,354
-0,359
-0,360
-0,362
-0,362
-0,368
-0,368
-0,370
-0,370
-0,372
-0,374
-0,375
-0,377
-0,379
-0,379
-0,381
-0,383
-0,385
-0,386
-0,386
-0,387
-0,387
-0,388
-0,389
-0,391
-0,392
-0,392
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Genel Siralama

551
552
553
554
555
556
557
558
559
560
561
562
563
564
565
566
567
568
569
570
571
572
573
574
575
576
577
578
579
580
581
582
583
584
585
586
587
588
589
590
591
592
593
594
595
596
597
598
599
600
601
602

Malatya
Yozgat
Kayseri
Mardin
Yozgat
Sivas
Eskisehir
Canakkale
Artvin
Edirne
Yozgat
Manisa
Elaz1g
Kastamonu
Samsun
Ordu
Isparta
Aydin
Kirikkale
Eskischir
Bolu
Balikesir
Tunceli
Afyonkarahisar
Kastamonu
Elaz1g
Gilimiishane
Malatya
Bilecik
Denizli
Artvin
Usak
Adana
Sakarya
Bolu
Adiyaman
Bilecik
Burdur
Adana
Karabiik
Kastamonu
Gaziantep
Bingol
Kastamonu
Eskisehir
Kastamonu
Sakarya
Rize
Artvin
Balikesir
Denizli
Bolu

ilce Ady

Arapgir
Akdagmadeni
Yahyali
Nusaybin
Cayiralan
Zara

Alpu
Yenice
Savsat
Ipsala
Sarikaya
Kopriibasi
Keban
Devrekani
Alacam
Persembe
Yenisarbademli
Karacasu
Karakegili
Beylikova
Seben
Savastepe
Cemisgezek
Basmake1
Hanonii
Kovancilar
Kelkit
Darende
Inhisar
Babadag
Kemalpasa
Sivasli
Imamoglu
Tarakli
Goyniik
Besni
Golpazari
Cavdir
Yumurtalik
Yenice
Catalzeytin
Nurdag:
Yayladere
Daday
Mihalgazi
Azdavay
Karapiir¢ek
Kalkandere
Ardanug
Dursunbey
Gliney
Mudurnu

292

Skor

-0,393
-0,393
-0,395
-0,395
-0,398
-0,400
-0,401
-0,404
-0,405
-0,408
-0,411
-0,412
-0,416
-0,416
-0,417
-0,418
-0,421
-0,422
-0,423
-0,424
-0,425
-0,426
-0,427
-0,427
-0,427
-0,428
-0,429
-0,430
-0,430
-0,430
-0,432
-0,434
-0,434
-0,437
-0,441
-0,444
-0,446
-0,448
-0,448
-0,448
-0,448
-0,450
-0,451
-0,451
-0,452
-0,453
-0,453
-0,453
-0,454
-0,456
-0,457
-0,461

Kademe

B
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Genel Siralama

603
604
605
606
607
608
609
610
611
612
613
614
615
616
617
618
619
620
621
622
623
624
625
626
627
628
629
630
631
632
633
634
635
636
637
638
639
640
641
642
643
644
645
646
647
648
649
650
651
652
653
654

Ordu
Tunceli
Trabzon
Balikesir
Diizce
Sivas

Sivas
Sirnak
Burdur
Kahramanmaras
Hakkari
Balikesir
Sivas
Ankara
Kirikkale
[zmir
Trabzon
Balikesir
Elazig
Kiitahya
Afyonkarahisar
Kastamonu
Amasya
Aksaray
Corum
Tunceli
Ardahan
Ankara
Rize
Bilecik
Kahramanmaras
Kastamonu
Mugla
Mersin
Konya
Erzincan
Corum
Sivas
Kayseri
Adiyaman
Kiitahya
Aydin
Malatya
Gilimiighane
Kiitahya
Kiitahya
Bingol
Cankiri
Adana
Afyonkarahisar
Eskisehir
Ankara

ilce Ady

Aybast1
Pertek
Tonya
Havran
Golyaka
Kangal
Giiriin
Cizre
Aglasun
Tiirkoglu
Yiiksekova
Sindirgi
Gemerek
Evren
Keskin
Beydag
Kopriibast
fvrindi
Karakogan
Domani¢
Suhut
Thsangazi
Tasova
Sarryahsi
Iskilip
Piilimiir
Posof
Giidiil
Ikizdere
Yenipazar
Goksun
Aglh
Seydikemer
Camliyayla
Hiyiik
Otlukbeli
Dodurga
Akincilar
Pinarbasi
Kahta
Hisarcik
Bozdogan
Akcadag
Siran
Saphane
Altintas
Kig1
Atkaracalar
Tufanbeyli
Evciler
Saricakaya
Camlidere

293

Skor

-0,464
-0,465
-0,469
-0,471
-0,472
-0,472
-0,475
-0,475
-0,476
-0,477
-0,477
-0,477
-0,478
-0,478
-0,480
-0,481
-0,482
-0,483
-0,483
-0,483
-0,488
-0,490
-0,490
-0,491
-0,492
-0,492
-0,492
-0,493
-0,500
-0,501
-0,502
-0,503
-0,505
-0,505
-0,506
-0,508
-0,511
-0,511
-0,512
-0,512
-0,514
-0,514
-0,514
-0,515
-0,516
-0,516
-0,517
-0,518
-0,521
-0,525
-0,525
-0,526

Kademe

B
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Genel Siralama

ilce Ady

Skor

Kademe

il icindeki

655
656
657
658
659
660
661
662
663
664
665
666
667
668
669
670
671
672
673
674
675
676
677
678
679
680
681
682
683
684
685
686
687
688
689
690
691
692
693
694
695
696
697
698
699
700
701
702
703
704
705
706

Konya
Kirikkale
Erzincan
Trabzon
Manisa
Burdur
Karaman
Aydin
Denizli
Kastamonu
Balikesir
Samsun
Samsun
Hatay
Giresun
Eskischir
Denizli
Aksaray
Manisa
Erzincan
Konya
Adana
Burdur
Kayseri
Eskisehir
Konya
Erzurum
Kiitahya
Aksaray
Adana
Kastamonu
Kastamonu
Kirikkale
Sanlurfa
Denizli
Diyarbakir
Cankirt
Konya
Bartin
Giresun
Ankara
Erzurum
Osmaniye
Tunceli
Tokat
Corum
Kirsehir
Sinop
Yozgat
Sivas
Malatya
Erzurum

Kadinhani
Baliseyh
Tercan
Salpazari
Selendi
Celtikci
Basyayla
Kogarli
Baklan
Cide
Kepsut
Vezirkoprii
Yakakent
Reyhanl
Alucra
Glinylizii
Cameli
Eskil
Golmarmara
Cayirli
Celtik
Karaisali
Kemer
Felahiye
Mihaligeik
Yunak
Uzundere
Cavdarhisar
Agagoren
Karatag
Kiire

Arag
Delice
Eyyiibiye
Beyagac
Ergani
Eldivan
Bozkir
Ulus
Yaglidere
Haymana
Askale
Hasanbeyli
Mazgirt
Artova
Kargi
Boztepe
Erfelek
Saraykent
Imranlt
Dogansehir
Tortum

294

-0,526
-0,527
-0,527
-0,527
-0,528
-0,528
-0,528
-0,531
-0,532
-0,533
-0,536
-0,537
-0,538
-0,540
-0,540
-0,541
-0,542
-0,542
-0,543
-0,543
-0,544
-0,546
-0,549
-0,552
-0,552
-0,559
-0,561
-0,562
-0,563
-0,564
-0,564
-0,565
-0,567
-0,568
-0,570
-0,572
-0,573
-0,574
-0,576
-0,576
-0,578
-0,578
-0,580
-0,580
-0,583
-0,583
-0,584
-0,585
-0,587
-0,587
-0,590
-0,592

(O RV, RV, RV, RV, RV, RV, RV, RV, RV, RV, RV, RV, RLV, RV, RLV, RV, RAV, RV, REV, REV, RLV, RV, RLV, RIV, RAV, REV, RLV, REV, RLV, REV, RLV, RV, RLV, RRV, BEV, RRV, REV, RLV, RLV, BEV, REV, REV, LV, REV, RLV, REV, BV, REV, REV, RRV, RV,

Siralama
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Genel Siralama

707
708
709
710
711
712
713
714
715
716
717
718
719
720
721
722
723
724
725
726
727
728
729
730
731
732
733
734
735
736
737
738
739
740
741
742
743
744
745
746
747
748
749
750
751
752
753
754
755
756
757
758

il Ady

Kiitahya
Elaz1g
Afyonkarahisar
Giresun
Sivas

Sivas
Kirsehir
Bayburt
Izmir
Balikesir
Corum
Erzincan
Cankir1
Ordu
Malatya
Kirikkale
Usak

Ordu
Ankara
Erzurum
Kayseri
Nevsehir
Konya
Trabzon
Yozgat
Afyonkarahisar
Konya
Sirnak
Konya
Elaz1g
Sivas
Tokat
Hatay
Afyonkarahisar
Gilimiishane
Erzincan
Kastamonu
Adiyaman
Karaman
Hakkari
Tokat
Giresun
Erzurum
Afyonkarahisar
Konya
Isparta
Bingol
Agr
Elazig
Bolu

Tokat
Karabiik

ilce Ady

Pazarlar
Maden
Thsaniye
Dogankent
Golova
Ulas
Akpnar
Aydintepe
Kiraz
Balya
Bogazkale
Kemah
Korgun
Kumru
Hekimhan
Celebi
Karahalli
Golkoy
Bala
Pazaryolu
Sarioglan
Derinkuyu
Doganhisar
Diizkoy
Cekerek
Bayat
Derebucak
Silopi
Giineysinir
Agm
Dogansar
Almus
Hassa
Sinanpasa
Kose
Uziimlii
Pinarbasi
Celikhan
Sariveliler
Semdinli
Pazar
Canakei1
Olur
Kiziléren
Altinekin
Gelendost
Geng
Dogubayazit
Sivrice
Kibriscik
Resadiye
Eflani

295

Skor

-0,592
-0,592
-0,592
0,593
-0,594
-0,595
-0,596
-0,598
-0,599
-0,600
-0,604
0,604
-0,606
-0,606
-0,606
-0,608
-0,609
0,610
0,611
0,612
0,613
0,615
-0,616
0,616
0,619
-0,620
-0,621
-0,621
-0,621
0,622
-0,625
-0,626
-0,627
0,627
-0,629
-0,630
-0,630
-0,631
-0,631
0,633
-0,633
0,637
-0,637
-0,640
-0,641
-0,641
-0,646
-0,647
-0,647
0,655
-0,657
-0,658

Kademe

(V)]

(R, RV, RV, RV, RV, RV, RV, RV, RV, RV, RV, RV, RV, RV, RLV, RV, RAV, RV, RLV, REV, RLV, RV, RLV, RV, REV, REV, RLV, RV, RLV, RLV, RLV, RRV, RLV, RRV, REV, RRV, RLV, REV, RIV, BEV, REV, REV, BRIV, REV, RV, RRV, RV, REV, REV, RV,

il icindeki

Siralama

N W —_ == = —
00O O N WL N~ NW LN

N
O | |00 O\ OO0 ] ] C0 | oo

— —
O [ | W

—_ —_ [\S) DN | — = | —
O N NN WA~ WO AN

18

(S RENoREe RN B S



Genel Siralama

il Ady

ilce Ady

Skor

Kademe

il icindeki

759
760
761
762
763
764
765
766
767
768
769
770
771
772
773
774
775
776
777
778
779
780
781
782
783
784
785
786
787
788
789
790
791
792
793
794
795
796
797
798
799
800
801
802
803
804
805
806
807
808
809
810

Sanliurfa
Kahramanmaras
Burdur
Sivas
Amasya
Aksaray
Kayseri
Konya
Kayseri
Trabzon
Kirklareli
Isparta
Konya
Konya
Karaman
Konya
Sinop
Eskisehir
Aksaray
Aydin
Malatya
Corum
Batman
Kirsehir
Cankirt
Ordu
Gilimiishane
Bitlis
Konya
Elaz1g
Cankirt
Van
Malatya
Kahramanmaras
Corum
Sirnak
Bayburt
Diyarbakir
Tokat
Elaz1g
Bingol
Samsun
Ordu
Bartin
Konya
Nigde
Gaziantep
Elaz1g
Sivas
Tunceli
Ordu
Samsun

Birecik
Nurhak
Altinyayla
Altinyayla
Hamamozii
Sultanhani
Sariz
Akdren
Tomarza
Hayrat
Kofcaz
Aksu
Hadim
Yalihtiytiik
Ayranci
Tuzluk¢u
Duragan
Han
Giilagag
Karpuzlu
Yazihan
Ortakdy
Hasankeyf
Cigekdagi
Orta
Korgan
Kiirtiin
Ahlat
Taskent
Baskil
Kizilirmak
Ercis

Kale
Andirin
Mecitozii
Beytiigsebap
Demir6zii
Bismil
Yesilyurt
Alacakaya
Solhan
Salipazari
Ulubey
Kurucasile
Emirgazi
Camardi
Araban
Palu
Hafik
Nazimiye
Kabadiiz
Asarcik

296

-0,660
-0,661
-0,663
-0,664
-0,665
-0,667
-0,670
-0,672
-0,674
-0,676
-0,677
-0,679
-0,681
-0,682
-0,683
-0,686
-0,687
-0,687
-0,688
-0,693
-0,696
-0,697
-0,697
-0,697
-0,699
-0,704
-0,705
-0,706
-0,710
-0,714
-0,715
-0,715
-0,717
-0,718
-0,719
-0,723
-0,724
-0,727
-0,729
-0,729
-0,730
-0,730
-0,730
-0,732
-0,733
-0,733
-0,736
-0,737
-0,742
-0,744
-0,744
-0,745

(V)]

(R, RV, RV, RV, RV, RV, RV, RV, RV, RV, RV, RV, RV, RV, RLV, RV, RAV, RV, RLV, REV, RLV, RV, RLV, RV, REV, REV, RLV, RV, RLV, RLV, RLV, RRV, RLV, RRV, REV, RRV, RLV, REV, RIV, BEV, REV, REV, BRIV, REV, RV, RRV, RV, REV, REV, RV,
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Genel Siralama

811
812
813
814
815
816
817
818
819
820
821
822
823
824
825
826
827
828
829
830
831
832
833
834
835
836
837
838
839
840
841
842
843
844
845
846
847
848
849
850
851
852
853
854
855
856
857
858
859
860
861
862

Nevsehir
Siirt

Sivas
Sinop
Bursa
Aksaray
Sivas
Adana
Konya
Erzurum
Afyonkarahisar
Ardahan
Ordu
Karabiik
Erzurum
Kiitahya
Kars
Bolu
Samsun
Corum
Batman
Van
Erzurum
Sanliurfa
Sanliurfa
Amasya
Afyonkarahisar
Sanlurfa
Kars
Giresun
Ordu
Edirne
Kirikkale
Sirnak
Isparta
Kayseri
Ardahan
Antalya
Kirsehir
Corum
Giresun
Diyarbakir
Ardahan
Bitlis
Kars

Kilis
Sanliurfa
Cankiri
Gaziantep
Sanlurfa
Adiyaman
Kahramanmaras

ilce Ady

Aci1gol
Kurtalan
Koyulhisar
Saraydiizii
Biiyiikorhan
Glizelyurt
Yildizeli
Aladag
Halkapinar
Pasinler
Hocalar
Cildir
Camas
Ovacik
Horasan
Aslanapa
Kagizman
Dortdivan
Ayvacik
Lagin
Besiri
Gevas
Narman
Siverek
Halfeti
Goyniicek
Cobanlar
Virangehir
Sarikamig
Giice
Kabatasg
Merig
Sulakyurt
Uludere
Siitciiler
Akkisla
Damal
Giindogmus
Akcakent
Oguzlar
Dereli
Silvan
Gole
Adilcevaz
Akyaka
Elbeyli
Ceylanpinar
Bayraméren
Karkamig
Hilvan
Samsat
Caglayancerit

297

Skor

-0,746
-0,746
-0,748
-0,751
-0,752
-0,755
-0,762
-0,764
-0,765
-0,765
-0,772
-0,773
-0,776
-0,776
-0,778
-0,782
-0,784
-0,784
-0,784
-0,789
-0,792
-0,794
-0,796
-0,797
-0,798
-0,798
-0,801
-0,803
-0,804
-0,805
-0,805
-0,806
-0,809
-0,810
-0,811
-0,812
-0,814
-0,815
-0,816
-0,820
-0,824
-0,824
-0,831
-0,832
-0,832
-0,835
-0,835
-0,836
-0,837
-0,840
-0,840
-0,840

Kademe

[eX Mo NleNle Mo NieNleNie Nie Nl NIV, RV, RV, RV, RIV, RLV, RV, RLV, RV, RLV, LV, RLV, RV, RLV, RIV, RLV, REV, BRIV, REV, RLV, REV, RLV, RV, RLV, RRV, REV, RRV, RLV, RLV, RLV, REV, REV, REV, REV, REV, REV, REV, BV, REV, BRIV, RRV, RV,
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Genel Siralama

863
864
865
866
867
868
869
870
871
872
873
874
875
876
877
878
879
880
881
882
883
884
885
886
887
888
889
890
891
892
893
894
895
896
897
898
899
900
901
902
903
904
905
906
907
908
909
910
911
912
913
914

il Ady

Sirnak
Ordu
Mus
Yozgat
Igdir
Ordu
Mardin
Kastamonu
Ordu
Hatay
Mardin
Corum
Malatya
Malatya
Diizce
Batman
Diyarbakir
Cankir1
Konya
Erzurum
Sanliurfa
Tokat
Kahramanmaras
Giresun
Corum
Ardahan
Yozgat
Ordu
Konya
Tokat
Mardin
Kars
Adana
Sanlurfa
Hatay
Igdir
Adana
Sirnak
Batman
Bingol
Malatya
Nigde
Kars
Nigde
Ordu
Adiyaman
Osmaniye
Bitlis
Igdir
Ordu
Agri
Sinop

ilce Ady

idil
Mesudiye
Varto
Kadisehri
Aralik
Catalpmar
Omerli
Senpazar
Giirgentepe
Yayladagi
Dargecit
Bayat
Kuluncak
Arguvan
Yigilca
Kozluk
Cermik
Yaprakli
Ahirli
Hinis
Surug
Sulusaray
Ekindzii
Camoluk
Ugurludag
Hanak
Aydincik
Caybast
Derbent
Basciftlik
Yesilli
Arpacay
Saimbeyli
Bozova
Kumlu
Tuzluca
Feke
Gii¢liikonak
Gerciis
Yedisu
Doganyol
Altunhisar
Selim
Ciftlik
Ikizce

Tut
Sumbas
Giiroymak
Karakoyunlu
Akkus
Eleskirt
Dikmen

298

Skor

-0,842
0,842
-0,844
0,847
-0,852
0,854
-0,858
-0,859
-0,859
-0,863
-0,866
-0,868
-0,873
0,877
-0,880
0,885
-0,887
0,893
-0,907
-0,909
-0,910
0,911
-0,920
-0,920
-0,923
-0,926
-0,928
-0,932
-0,936
-0,936
-0,936
-0,943
-0,946
-0,947
-0,951
-0,953
-0,954
-0,959
-0,962
-0,968
-0,973
-0,975
0,977
-0,977
-0,979
-0,979
-0,987
-1,002
-1,008
1,012
1,013
1,014

Kademe

(o)}

[exNke Nl Wi Nie Wi NleNie R Nie Nle Nile Nle Nl Nie Yo Nl Nie Mo Rl Nie o) Rl WMo Rie Wi Mo Nie) Re Nie Nl Nie Yo Nie) Sie Nie Nie Rl ) ie) Yo Rie o) Sieo) Rie Yo Rl ) Rle Yo Rie ) Wie Nlo))
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Genel Siralama

ilce Ady

Skor

Kademe

il icindeki

915
916
917
918
919
920
921
922
923
924
925
926
927
928
929
930
931
932
933
934
935
936
937
938
939
940
941
942
943
944
945
946
947
948
949
950
951
952
953
954
955
956
957
958
959
960
961
962
963
964
965
966

Bingol
Mardin
Diyarbakir
Mus

Mus

Mus
Hatay
Gaziantep
Agri

Siirt
Batman
Kars

Van
Elaz1g
Mardin
Diyarbakir
Siirt
Bingol
Malatya
Siirt
Diyarbakir
Bitlis

Van
Kastamonu
Van
Erzurum
Diyarbakir
Agr

Van
Erzurum
Diyarbakir
Hakkari
Agri

Kilis

Van

Kars
Diyarbakir
Erzurum
Mardin
Erzurum
Adiyaman
Van

Mus

Van

Kilis

Van

Agri
Diyarbakir
Bitlis
Sanlurfa
Diyarbakir
Erzurum

Karliova
Mazidagi
Lice
Malazgirt
Haskoy
Bulanik
Altindzii
Yavuzeli
Patnos
Baykan
Sason
Susuz
Catak
Aricak
Derik
Clngiis
Tillo
Adakl
Piitiirge
Eruh
Kulp
Hizan
Muradiye
Doganyurt
Giirpinar
Senkaya
Dicle
Taslicay
Bagkale
Cat
Kocakoy
Derecik
Diyadin
Polateli
Ozalp
Digor
Egil
Karagoban
Savur
Kopriikdy
Sincik
Caldiran
Korkut
Saray
Musabeyli
Bahgesaray
Tutak
Cinar
Mutki
Akcakale
Hani
Karayazi

299

-1,017
-1,019
1,022
-1,027
-1,032
-1,036
-1,038
-1,049
-1,050
-1,061
-1,063
-1,064
-1,064
-1,070
-1,085
-1,092
-1,092
-1,097
-1,097
-1,098
1,102
1,103
1,112
1,113
1,116
1,119
1,122
1,124
-1,130
-1,131
-1,131
1,135
-1,147
1,155
1,159
-1,164
-1,166
1,172
-1,187
-1,189
1,202
-1,220
1,220
-1,237
1,243
_1,244
1,254
-1,256
1,257
-1,258
1,267
1,274
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il icindeki

Genel Siralama ilce Ady Skor Kademe
Siralama
967 Agn Hamur -1,275 6 8
968 | Siirt Sirvan -1,277 6 6
969 @ Erzurum Tekman -1,277 6 20
970 | Diyarbakir Hazro -1,285 6 17
971 | Adiyaman Gerger -1,289 6 9
972 | Siirt Pervari -1,345 6 7
973 | Sanliurfa Harran -1,447 6 13
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EK-B: BiLiM GRUPLARINA GORE UNIiVERSITE BOLUMLERI

Tablo B.1

Bilim Grubu

Bilim Gruplarina Gére Universite Boliimleri

Boliim Adi

R NN AW -

Beseri ve Sosyal Bilimler
Beseri ve Sosyal Bilimler
Beseri ve Sosyal Bilimler
Beseri ve Sosyal Bilimler
Beseri ve Sosyal Bilimler
Beseri ve Sosyal Bilimler
Beseri ve Sosyal Bilimler
Beseri ve Sosyal Bilimler
Beseri ve Sosyal Bilimler
Beseri ve Sosyal Bilimler
Beseri ve Sosyal Bilimler
Beseri ve Sosyal Bilimler
Beseri ve Sosyal Bilimler
Beseri ve Sosyal Bilimler
Beseri ve Sosyal Bilimler
Beseri ve Sosyal Bilimler
Beseri ve Sosyal Bilimler
Beseri ve Sosyal Bilimler
Beseri ve Sosyal Bilimler
Beseri ve Sosyal Bilimler
Beseri ve Sosyal Bilimler
Beseri ve Sosyal Bilimler
Beseri ve Sosyal Bilimler
Beseri ve Sosyal Bilimler
Beseri ve Sosyal Bilimler
Beseri ve Sosyal Bilimler
Beseri ve Sosyal Bilimler
Beseri ve Sosyal Bilimler
Beseri ve Sosyal Bilimler
Beseri ve Sosyal Bilimler
Beseri ve Sosyal Bilimler
Beseri ve Sosyal Bilimler
Beseri ve Sosyal Bilimler
Beseri ve Sosyal Bilimler
Beseri ve Sosyal Bilimler
Beseri ve Sosyal Bilimler
Beseri ve Sosyal Bilimler
Beseri ve Sosyal Bilimler
Beseri ve Sosyal Bilimler
Beseri ve Sosyal Bilimler
Beseri ve Sosyal Bilimler
Beseri ve Sosyal Bilimler
Beseri ve Sosyal Bilimler
Beseri ve Sosyal Bilimler
Beseri ve Sosyal Bilimler
Beseri ve Sosyal Bilimler

Aile ve Tiiketici Bilimleri

Alman Dili ve Edebiyati

Almanca Miitercim ve Terciimanlik
Amerikan Kiiltiiri ve Edebiyati
Antropoloji

Arap Dili ve Edebiyati

Arapga Miitercim ve Terctimanlik
Arkeoloji

Arkeoloji ve Sanat Tarihi

Arnavut Dili ve Edebiyati
Azerbaycan Tiirkgesi ve Edebiyati
Basin ve Yayin

Bilgi ve Belge Yonetimi

Bosnak Dili ve Edebiyati

Bulgar Dili ve Edebiyati

Bulgarca Miitercim ve Terciimanlik
Cografya

Cagdas Tiirk Lehceleri ve Edebiyatlari
Cagdas Yunan Dili ve Edebiyati
Cerkez Dili ve Kiiltiirii

Cin Dili ve Edebiyati

Cince Miitercim ve Terclimanlik
Cocuk Gelisimi

Dilbilimi

Engelliler i¢in Golge Ogreticilik
Ermeni Dili ve Kiiltiiri

Eski Yunan Dili ve Edebiyati

Ev idaresi

Fars Dili ve Edebiyati

Farsca Miitercim ve Terclimanlik
Felsefe

Fransiz Dili ve Edebiyati
Fransizca Miitercim ve Terciimanlik
Gazetecilik

Gerontoloji

Gorsel Tletisim

Gtrci Dili ve Edebiyati
Halkbilimi

Halkla Tliskiler ve Reklameilik
Halkla Tligkiler ve Tanitim

Halkla fliskiler ve Tanitim
Hindoloji

Hititoloji

Hungaroloji

Ibrani Dili ve Kiiltiirii

Tlahiyat
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75
76
77
78
79
80
81
82
83
84
85
86
87
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Beseri ve Sosyal Bilimler
Beseri ve Sosyal Bilimler
Beseri ve Sosyal Bilimler
Beseri ve Sosyal Bilimler
Beseri ve Sosyal Bilimler
Beseri ve Sosyal Bilimler

Beseri ve Sosyal Bilimler

Beseri ve Sosyal Bilimler
Beseri ve Sosyal Bilimler
Beseri ve Sosyal Bilimler
Beseri ve Sosyal Bilimler
Beseri ve Sosyal Bilimler
Beseri ve Sosyal Bilimler
Beseri ve Sosyal Bilimler
Beseri ve Sosyal Bilimler
Beseri ve Sosyal Bilimler
Beseri ve Sosyal Bilimler
Beseri ve Sosyal Bilimler
Beseri ve Sosyal Bilimler
Beseri ve Sosyal Bilimler
Beseri ve Sosyal Bilimler
Beseri ve Sosyal Bilimler
Beseri ve Sosyal Bilimler
Beseri ve Sosyal Bilimler
Beseri ve Sosyal Bilimler
Beseri ve Sosyal Bilimler
Beseri ve Sosyal Bilimler
Beseri ve Sosyal Bilimler
Beseri ve Sosyal Bilimler
Beseri ve Sosyal Bilimler
Beseri ve Sosyal Bilimler
Beseri ve Sosyal Bilimler
Beseri ve Sosyal Bilimler
Beseri ve Sosyal Bilimler
Beseri ve Sosyal Bilimler
Beseri ve Sosyal Bilimler
Beseri ve Sosyal Bilimler
Beseri ve Sosyal Bilimler
Beseri ve Sosyal Bilimler
Beseri ve Sosyal Bilimler
Beseri ve Sosyal Bilimler
Beseri ve Sosyal Bilimler
Beseri ve Sosyal Bilimler
Beseri ve Sosyal Bilimler
Beseri ve Sosyal Bilimler
Beseri ve Sosyal Bilimler
Beseri ve Sosyal Bilimler
Beseri ve Sosyal Bilimler
Beseri ve Sosyal Bilimler
Beseri ve Sosyal Bilimler
Beseri ve Sosyal Bilimler

Tlahiyat

Tletisim Bilimleri

Tletisim ve Tasarimi

Ingiliz Dilbilimi

Ingiliz Dili ve Edebiyat:

Ingilizce Miitercim ve Terciimanlik
Ingilizce, Fransizca Miitercim ve
Terclimanlik

Islami {limler

Islami {limler

Ispanyol Dili ve Edebiyati

Italyan Dili ve Edebiyat:

Japon Dili ve Edebiyati

Japonca Miitercim ve Terciimanlik
Karsilastirmali Edebiyat

Kazak Dili ve Edebiyati

Klasik Arkeoloji

Kore Dili ve Edebiyati

Kiiltiir ve Iletisim Bilimleri
Kiiltiirel Miras ve Turizm

Kiirt Dili ve Edebiyati

Latin Dili ve Edebiyati

Leh Dili ve Edebiyati

Marka Iletisimi

Medya ve Iletisim

Miitercim ve Terclimanlik
Miizecilik

Polonya Dili ve Kiiltiirii
Protohistorya ve On Asya Arkeolojisi
Psikoloji

Radyo ve Televizyon Programciligi
Radyo ve Televizyon Teknolojisi
Reklamcilik

Reklamcilik

Rus Dili ve Edebiyati

Rusg¢a Miitercim ve Terclimanlik
Sanat Tarihi

Sanat ve Sosyal Bilimler Programlar1
Sinoloji

Sosyal Hizmet

Sosyal Hizmetler

Sosyoloji

Siimeroloji

Siiryani Dili ve Edebiyat1

Tarih

Tarih Oncesi Arkeolojisi
Televizyon Haberciligi ve Programciligi
Tiirk Dili ve Edebiyati

Tiirk Halkbilimi

Tiirk Islam Arkeolojisi

Tiirkoloji

Ukrayna Dili ve Edebiyati
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124
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135
136
137
138
139
140
141
142
143
144
145

Beseri ve Sosyal Bilimler
Beseri ve Sosyal Bilimler
Beseri ve Sosyal Bilimler
Beseri ve Sosyal Bilimler
Beseri ve Sosyal Bilimler
Beseri ve Sosyal Bilimler
Beseri ve Sosyal Bilimler
Beseri ve Sosyal Bilimler
Beseri ve Sosyal Bilimler
Beseri ve Sosyal Bilimler
Beseri ve Sosyal Bilimler
Egitim Bilimleri

Egitim Bilimleri

Egitim Bilimleri

Egitim Bilimleri

Egitim Bilimleri

Egitim Bilimleri

Egitim Bilimleri

Egitim Bilimleri

Egitim Bilimleri

Egitim Bilimleri

Egitim Bilimleri

Egitim Bilimleri

Egitim Bilimleri

Egitim Bilimleri

Egitim Bilimleri

Egitim Bilimleri

Egitim Bilimleri

Egitim Bilimleri

Egitim Bilimleri

Egitim Bilimleri

Egitim Bilimleri

Egitim Bilimleri

Egitim Bilimleri

Egitim Bilimleri

Egitim Bilimleri

Egitim Bilimleri

Egitim Bilimleri

Egitim Bilimleri

Egitim Bilimleri

Egitim Bilimleri

Egitim Bilimleri

Fen Bilimleri ve Matematik
Fen Bilimleri ve Matematik
Fen Bilimleri ve Matematik
Fen Bilimleri ve Matematik
Fen Bilimleri ve Matematik
Fen Bilimleri ve Matematik

Urdu Dili ve Edebiyati

Uygulamal Ingilizce Cevirmenlik
Uygulamali Ispanyolca Cevirmenlik
Uygulamal1 Rus¢a Cevirmenlik
Yeni Medya ve Gazetecilik

Yeni Medya ve Iletisim

Yunan Dili ve Edebiyati

Zaza Dili ve Edebiyati

Abaza Dili ve Edebiyati

Iletisim Tasartmi1 ve Yonetimi
Medya ve Gorsel Sanatlar

Almanca Ogretmenligi

Arapca Ogretmenligi

Azerbaycan Dili Ogretmenligi
Azerbaycan Dili ve Edebiyati Ogretmenligi
Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi
Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri
Ogretmenligi

Biyoloji Ogretmenligi

Cografya Ogretmenligi

Felsefe Grubu Ogretmenligi

Fen Bilgisi Ogretmenligi

Fizik Ogretmenligi

Fransizca Ogretmenligi

[Ikdgretim Matematik Ogretmenligi
Ingiliz ve Rus Dilleri ve Edebiyatlart
(Ogretmenlik)

Ingilizce Ogretmenligi

Japonca Ogretmenligi

Kimya Ogretmenligi

Matematik Ogretmenligi

Okul Oncesi Ogretmenligi

Ozel Egitim Ogretmenligi

Psikolojik Danigmanlik ve Rehberlik
Psikolojik Danismanlik ve Rehberlik
Ogretmenligi

Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik
Rus Dili Ogretmenligi

Rus Dili ve Edebiyat1 Ogretmenligi
Rus ve Ingiliz Dilleri ve Edebiyatlart
(Ogretmenlik)

Sinif Ogretmenligi

Sosyal Bilgiler Ogretmenligi

Tarih Ogretmenligi

Tiirk Dili ve Edebiyati Ogretmenligi
Tiirkge Ogretmenligi

Astronomi ve Uzay Bilimleri

Bilim Tarihi

Biyokimya

Biyokimya

Biyoloji

Biyoteknoloji
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Fen Bilimleri ve Matematik
Fen Bilimleri ve Matematik
Fen Bilimleri ve Matematik
Fen Bilimleri ve Matematik
Fen Bilimleri ve Matematik
Fen Bilimleri ve Matematik
Fen Bilimleri ve Matematik
Fen Bilimleri ve Matematik
Fen Bilimleri ve Matematik
Fen Bilimleri ve Matematik
Fen Bilimleri ve Matematik
Fen Bilimleri ve Matematik
Fen Bilimleri ve Matematik
Fen Bilimleri ve Matematik
Hukuk ve Adalet Bilimleri
Hukuk ve Adalet Bilimleri
Hukuk ve Adalet Bilimleri
Hukuk ve Adalet Bilimleri
Hukuk ve Adalet Bilimleri
Hukuk ve Adalet Bilimleri
Hukuk ve Adalet Bilimleri
Hukuk ve Adalet Bilimleri
Iktisadi ve Idari Bilimler
iktisadi ve Idari Bilimler
Iktisadi ve Idari Bilimler
iktisadi ve Idari Bilimler
Iktisadi ve Idari Bilimler
iktisadi ve Idari Bilimler
Iktisadi ve Idari Bilimler
iktisadi ve Idari Bilimler
Iktisadi ve Idari Bilimler
iktisadi ve Idari Bilimler
Iktisadi ve Idari Bilimler
iktisadi ve Idari Bilimler
Iktisadi ve Idari Bilimler
iktisadi ve Idari Bilimler
Iktisadi ve Idari Bilimler
iktisadi ve Idari Bilimler
Iktisadi ve Idari Bilimler
iktisadi ve Idari Bilimler
Iktisadi ve Idari Bilimler
iktisadi ve Idari Bilimler
Iktisadi ve Idari Bilimler
iktisadi ve Idari Bilimler
Iktisadi ve Idari Bilimler
iktisadi ve Idari Bilimler
Iktisadi ve Idari Bilimler
iktisadi ve Idari Bilimler
Iktisadi ve Idari Bilimler
iktisadi ve Idari Bilimler
Iktisadi ve Idari Bilimler
iktisadi ve Idari Bilimler

Enerji Bilimi ve Teknolojileri

Fizik

Fotonik

Genetik ve Yasam Bilimleri Programlari
Istatistik

Istatistik ve Bilgisayar Bilimleri
Kimya

Laboratuvar Teknolojisi

Matematik

Matematik ve Bilgisayar Bilimleri
Molekiiler Biyoloji ve Genetik
Nanobilim ve Nanoteknoloji

Tohum Bilimi ve Teknolojisi

Uzay Bilimleri ve Teknolojileri
Adalet

Adli Bilimler

Ceza Infaz ve Giivenlik Hizmetleri
Hukuk

Hukuk Biiro Yonetimi ve Sekreterligi
Ozel Giivenlik ve Koruma

Sivil Savunma ve Itfaiyecilik
Mahkeme Biiro Hizmetleri

Aktiierya Bilimleri

Bankacilik ve Sigortacilik
Bankacilik ve Sigortacilik

Bilgi Yonetimi

Biiro Yonetimi ve Ydnetici Asistanligi
Cagr1 Merkezi Hizmetleri

Calisma Ekonomisi ve Endiistri {liskileri
Dis Ticaret

Ekonometri

Ekonomi

Ekonomi ve Finans

Elektronik Ticaret ve Yonetimi
Emlak ve Emlak Yonetimi

Emlak Yonetimi

Enerji Yonetimi

Esit Agirlikli Programlar

E-Ticaret ve Pazarlama

Finans ve Bankacilik

Gayrimenkul Gelistirme ve Yonetimi
Girisimeilik

Giimriik Isletme

Havacilik Yonetimi

Iktisadi ve Idari Bilimler Programlari
Iktisadi ve Idari Programlar

Iktisat

Insan Kaynaklar1 Ynetimi

Insan Kaynaklar1 Ydnetimi

Islam Iktisad1 ve Finans

Is Saghg1 ve Giivenligi

Is Saghg1 ve Giivenligi
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229
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240

241

242

243

244

Iktisadi ve Idari Bilimler
Iktisadi ve Idari Bilimler
Iktisadi ve Idari Bilimler
Iktisadi ve Idari Bilimler
Iktisadi ve Idari Bilimler
Iktisadi ve Idari Bilimler
Iktisadi ve Idari Bilimler
Iktisadi ve Idari Bilimler
Iktisadi ve Idari Bilimler
iktisadi ve Idari Bilimler
Iktisadi ve Idari Bilimler
iktisadi ve Idari Bilimler
Iktisadi ve Idari Bilimler
iktisadi ve Idari Bilimler
Iktisadi ve Idari Bilimler
iktisadi ve Idari Bilimler
Iktisadi ve Idari Bilimler
Iktisadi ve Idari Bilimler
Iktisadi ve Idari Bilimler
iktisadi ve Idari Bilimler
Iktisadi ve Idari Bilimler
iktisadi ve Idari Bilimler
Iktisadi ve Idari Bilimler
iktisadi ve Idari Bilimler
Iktisadi ve Idari Bilimler
iktisadi ve Idari Bilimler
Iktisadi ve Idari Bilimler
iktisadi ve Idari Bilimler
Iktisadi ve Idari Bilimler
iktisadi ve Idari Bilimler
Iktisadi ve Idari Bilimler
iktisadi ve Idari Bilimler
Iktisadi ve Idari Bilimler
iktisadi ve Idari Bilimler
Iktisadi ve Idari Bilimler
iktisadi ve Idari Bilimler
Iktisadi ve Idari Bilimler
iktisadi ve Idari Bilimler
Iktisadi ve Idari Bilimler
iktisadi ve Idari Bilimler
Iktisadi ve Idari Bilimler
iktisadi ve Idari Bilimler

Mimarlik, Giizel Sanatlar ve

Tasarim

Mimarlik, Giizel Sanatlar ve

Tasarim

Mimarlik, Giizel Sanatlar ve

Tasarim

Mimarlik, Giizel Sanatlar ve

Tasarim

Mimarlik, Giizel Sanatlar ve

Tasarim

Isletme

Isletme Yonetimi

Kamu Yo6netimi

Kooperatif¢ilik

Kiiresel Siyaset ve Uluslararasi fliskiler
Maliye

Maliye

Menkul Kiymetler ve Sermaye Piyasasi
Mubhasebe ve Finans Yonetimi
Mubhasebe ve Vergi Uygulamalari
Niifus ve Vatandaslik

Pazarlama

Pazarlama

Perakende Satis ve Magaza YOnetimi
Politika ve Ekonomi

Posta Hizmetleri

Saglik Kurumlari Isletmeciligi
Saglik Yo6netimi

Sanat ve Kiiltiir Yonetimi

Sermaye Piyasasi

Sigortacilik

Siyasal Bilimler

Siyaset Bilimi ve Kamu Y 6netimi
Siyaset Bilimi ve Uluslararasi iliskiler
Sosyal Giivenlik

Tapu Kadastro

Tapu ve Kadastro

Uluslararast Ekonomi

Uluslararasi Finans ve Bankacilik
Uluslararas: iliskiler

Uluslararasi Isletme Yo6netimi
Uluslararasi Ticaret ve Finansman
Uluslararas: Ticaret ve Isletmecilik
Uluslararasi Ticaret ve Lojistik
Yerel Yonetimler

Yerel Yonetimler

Yonetim Bilimleri Programlart
Yonetim Biligim Sistemleri
E-Ticaret

Halkla iliskiler ve Pazarlama letisimi
Uluslararasi Finans

Uluslararasi Girisimcilik

Ambalaj Tasarimi

Ayakkabi Tasarim ve Uretimi
Ayakkab1 Tasarimi ve Uretimi
Basim Teknolojileri

Basim ve Yayim Teknolojileri
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Mimarlik, Giizel Sanatlar ve
Tasarim
Mimarlik, Giizel Sanatlar ve
Tasarim
Mimarlik, Giizel Sanatlar ve
Tasarim
Mimarlik, Giizel Sanatlar ve
Tasarim
Mimarlik, Giizel Sanatlar ve
Tasarim
Mimarlik, Giizel Sanatlar ve
Tasarim
Mimarlik, Giizel Sanatlar ve
Tasarim
Mimarlik, Giizel Sanatlar ve
Tasarim
Mimarlik, Giizel Sanatlar ve
Tasarim
Mimarlik, Giizel Sanatlar ve
Tasarim
Mimarlik, Giizel Sanatlar ve
Tasarim
Mimarlik, Giizel Sanatlar ve
Tasarim
Mimarlik, Giizel Sanatlar ve
Tasarim
Mimarlik, Giizel Sanatlar ve
Tasarim
Mimarlik, Giizel Sanatlar ve
Tasarim
Mimarlik, Giizel Sanatlar ve
Tasarim
Mimarlik, Giizel Sanatlar ve
Tasarim
Mimarlik, Giizel Sanatlar ve
Tasarim
Mimarlik, Giizel Sanatlar ve
Tasarim
Mimarlik, Giizel Sanatlar ve
Tasarim
Mimarlik, Giizel Sanatlar ve
Tasarim
Mimarlik, Giizel Sanatlar ve
Tasarim
Mimarlik, Giizel Sanatlar ve
Tasarim
Mimarlik, Giizel Sanatlar ve
Tasarim
Mimarlik, Giizel Sanatlar ve
Tasarim
Mimarlik, Giizel Sanatlar ve
Tasarim

Cini Sanat1 ve Tasarimi

Cizgi Film ve Animasyon

Cok Boyutlu Modelleme ve Animasyon

Deri Konfeksiyon

Dijital Oyun Tasarimi1

El Sanatlar1

Endiistri Uriinleri Tasarimi
Endiistriyel Cam ve Seramik
Endiistriyel Tasarim

Eser Koruma

Ev Tekstili Tasarimi

Film Tasarim1 ve Yonetimi

Fotograf

Fotografcilik ve Kameramanlik

Geleneksel El Sanatlari

Geleneksel Tekstillerin Korunmasi ve

Restorasyonu

Geleneksel Tekstillerin Korunmasi ve

Restorasyonu

Geleneksel Tiirk Sanatlari
Gemi ve Yat Tasarimi
Giyim Uretim Teknolojisi
Gorsel Tletisim Tasarimi
Gorsel Sanatlar

Grafik Sanatlar

Grafik Tasarimi

Grafik Tasarimi1

Halicilik ve Kilimcilik
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Mimarlik, Giizel Sanatlar ve
Tasarim
Mimarlik, Giizel Sanatlar ve
Tasarim
Mimarlik, Giizel Sanatlar ve
Tasarim
Mimarlik, Giizel Sanatlar ve
Tasarim
Mimarlik, Giizel Sanatlar ve
Tasarim
Mimarlik, Giizel Sanatlar ve
Tasarim
Mimarlik, Giizel Sanatlar ve
Tasarim
Mimarlik, Giizel Sanatlar ve
Tasarim
Mimarlik, Giizel Sanatlar ve
Tasarim
Mimarlik, Giizel Sanatlar ve
Tasarim
Mimarlik, Giizel Sanatlar ve
Tasarim
Mimarlik, Giizel Sanatlar ve
Tasarim
Mimarlik, Giizel Sanatlar ve
Tasarim
Mimarlik, Giizel Sanatlar ve
Tasarim
Mimarlik, Giizel Sanatlar ve
Tasarim
Mimarlik, Giizel Sanatlar ve
Tasarim
Mimarlik, Giizel Sanatlar ve
Tasarim
Mimarlik, Giizel Sanatlar ve
Tasarim
Mimarlik, Giizel Sanatlar ve
Tasarim
Mimarlik, Giizel Sanatlar ve
Tasarim
Mimarlik, Giizel Sanatlar ve
Tasarim
Mimarlik, Giizel Sanatlar ve
Tasarim
Mimarlik, Giizel Sanatlar ve
Tasarim
Mimarlik, Giizel Sanatlar ve
Tasarim
Mimarlik, Giizel Sanatlar ve
Tasarim
Mimarlik, Giizel Sanatlar ve
Tasarim

I¢ Mekan Tasarim1

I¢ Mimarlik

I¢ Mimarlik ve Cevre Tasarimi
Kenevir Dokuma Tezgahtarlig1
Kentsel Tasarim ve Peyzaj Mimarlig1
Kozmetik Teknolojisi

Kurgu, Ses ve Goriintii Yonetimi
Kuyumculuk ve Miicevher Tasarimi
Kuyumculuk ve Taki Tasarimi
Kiiltiir Varliklarini Koruma ve Onarim
Mimari Dekoratif Sanatlar

Mimari Restorasyon

Mimarlik

Mobilya ve Dekorasyon

Moda Tasarimi

Moda Yonetimi

Miizik

Peyzaj Mimarlig1

Radyo, Televizyon ve Sinema
Sahne Isik ve Ses Teknolojileri
Sahne ve Dekor Tasarimi

Sanal ve Artirilmis Gergeklik
Seramik

Seramik ve Cam Tasarimi

Silah Sanayi Teknikerligi

Sehir ve Bolge Planlama
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Mimarlik, Giizel Sanatlar ve
Tasarim

Mimarlik, Giizel Sanatlar ve
Tasarim

Mimarlik, Giizel Sanatlar ve
Tasarim

Mimarlik, Giizel Sanatlar ve
Tasarim

Mimarlik, Giizel Sanatlar ve
Tasarim

Mimarlik, Giizel Sanatlar ve
Tasarim

Mimarlik, Giizel Sanatlar ve
Tasarim

Mimarlik, Giizel Sanatlar ve
Tasarim

Mimarlik, Giizel Sanatlar ve
Tasarim

Mimarlik, Giizel Sanatlar ve
Tasarim

Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri

Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri

Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri

Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri

Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri

Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri

Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri

Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri

Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri

Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri

Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri

Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri

Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri

Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri

Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri

Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri

Tak1 Tasarimi

Taki Tasarmmi ve Imalati

Tekstil ve Moda Tasarim1

Tiyatro Elestirmenligi

Kenevir Dokumaciligi

Film Tasarimi ve Ydnetmenligi

Fotograf ve Video

Grafik

I¢ Mimarlik ve Mobilya Tasarimi

Tekstil Tasarimi

Acik Deniz Sondaj Teknolojisi

Acik Deniz Taban1 Uygulamalar1 Teknolojisi
Adli Bilisim Mithendisligi

Agag Isleri Endiistri Miithendisligi
Alternatif Enerji Kaynaklar1 Teknolojisi
Bicakgilik ve El Aletleri Uretim Teknolojisi
Bilgi Giivenligi Teknolojisi

Bilgisayar Bilimleri

Bilgisayar Destekli Tasarim ve Animasyon
Bilgisayar Miihendisligi

Bilgisayar Operatorliigii

Bilgisayar Programcilig1

Bilgisayar Teknolojisi

Biligim Giivenligi Teknolojisi

Bilisim Sistemleri Miihendisligi

Bilisim Sistemleri ve Teknolojileri
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Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri
Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri
Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri
Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri
Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri
Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri
Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri
Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri
Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri
Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri
Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri
Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri
Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri
Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri
Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri
Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri
Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri
Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri
Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri
Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri
Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri
Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri
Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri
Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri
Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri
Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri

Biyoenformatik ve Genetik
Biyomedikal Miihendisligi
Biyomiihendislik

Biyosistem Miihendisligi

Boya Teknolojisi

Cevher Hazirlama Miihendisligi

Cnc Programlama ve Operatorliigii
Cografi Bilgi Sistemleri

Cevre Miithendisligi

Deniz Bilimleri ve Teknolojisi Mithendisligi
Deniz Ulastirma Isletme Miihendisligi
Deri Mithendisligi

Deri Teknolojisi

Dijital Fabrika Teknolojileri

Dogal Yapi Taglar1 Teknolojisi
Dogalgaz ve Tesisat1 Teknolojisi
Dokiim

Elektrik

Elektrik Enerjisi Uretim, fletim ve Dagitim1
Elektrik Miihendisligi
Elektrik-Elektronik Miihendisligi
Elektrikli Cihaz Teknolojisi
Elektronik Haberlesme Teknolojisi
Elektronik Miihendisligi

Elektronik Teknolojisi

Elektronik ve Haberlesme Miihendisligi
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Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri
Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri
Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri
Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri
Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri
Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri
Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri
Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri
Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri
Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri
Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri
Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri
Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri
Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri
Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri
Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri
Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri
Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri
Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri
Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri
Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri
Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri
Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri
Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri
Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri
Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri

Endiistri Miihendisligi

Endiistriyel Himmaddeler Isleme Teknolojisi

Endiistriyel Kalipgilik
Endiistriyel Tasarim Miihendisligi
Enerji Sistemleri Mithendisligi
Enerji Tesisleri Isletmeciligi
Fizik Miihendisligi

Gemi Insaati

Gemi Insaat1 ve Gemi Makineleri
Miihendisligi

Gemi Makineleri isletme Miihendisligi
Gemi ve Deniz Teknolojisi Mithendisligi
Genetik ve Biyomiihendislik

Geomatik Miihendisligi

Geoteknik

Gida Miihendisligi

Harita Mithendisligi

Harita ve Kadastro

Havacilik Elektrik ve Elektronigi
Havacilik ve Uzay Miihendisligi

Hibrid ve Elektrikli Tasitlar Teknolojisi
Hidrojeoloji Miihendisligi
Iklimlendirme ve Sogutma Teknolojisi
Imalat Miihendisligi

Insaat Miihendisligi

Insaat Teknolojisi

Internet ve Ag Teknolojileri
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Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri
Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri
Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri
Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri
Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri
Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri
Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri
Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri
Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri
Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri
Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri
Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri
Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri
Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri
Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri
Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri
Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri
Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri
Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri
Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri
Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri
Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri
Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri
Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri
Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri
Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri

Is Makineleri Operatorliigii
Isletme Miihendisligi

Jeofizik Miihendisligi

Jeoloji Mithendisligi

Kaynak Teknolojisi

Kimya Miihendisligi

Kimya Teknolojisi

Kontrol ve Otomasyon Miihendisligi
Kontrol ve Otomasyon Teknolojisi
Maden Miihendisligi

Madencilik Teknolojisi

Makine

Makine Miihendisligi

Makine Resim ve Konstriiksiyonu
Malzeme Bilimi ve Miihendisligi
Malzeme Bilimi ve Teknolojileri
Matematik Miihendisligi
Mekatronik

Mekatronik Miihendisligi

Mermer Teknolojisi

Metalurji

Metalurji ve Malzeme Miihendisligi
Meteoroloji Mithendisligi

Mobil Teknolojileri

Miihendislik Programlari

Miihendislik ve Doga Bilimleri Programlar1
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Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri
Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri
Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri
Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri
Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri
Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri
Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri
Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri
Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri
Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri
Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri
Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri
Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri
Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri
Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri
Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri
Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri
Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri
Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri
Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri
Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri
Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri
Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri
Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri
Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri
Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri

Nanoteknoloji Mithendisligi
Niikleer Enerji Miihendisligi
Niikleer Teknoloji ve Radyasyon Giivenligi

Optik ve Akustik Miihendisligi

Otomotiv Gévde ve Yiizey Islem
Teknolojileri

Otomotiv Mithendisligi

Otomotiv Teknolojisi

Petrol ve Dogalgaz Miihendisligi
Polimer Malzeme Miihendisligi
Polimer Teknolojisi

Rafineri ve Petro-Kimya Teknolojisi
Rayli Sistemler Elektrik ve Elektronik
Rayli Sistemler Makine Teknolojisi
Rayli Sistemler Miihendisligi

Rayli Sistemler Yol Teknolojisi

Siber Giivenlik Analistligi ve Operatorliigi
Sondaj Teknolojisi

Su Alt1 Teknolojisi

Su Uriinleri Miihendisligi

Tahribatsiz Muayene

Tarim Makineleri

Tarim Makineleri ve Teknolojileri
Miihendisligi

Tarim Teknolojisi

Tarimsal Genetik Miihendisligi

Tekstil Mithendisligi

Tekstil Teknolojisi
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Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri
Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri
Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri
Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri
Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri
Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri
Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri
Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri
Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri
Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri
Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri
Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri
Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri
Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri
Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri
Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri
Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri
Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri
Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri
Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri
Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri
Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri
Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri
Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri
Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri
Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri

Tekstil ve Hali Makineleri

Ugak Bakim ve Onarim

Ugak Miihendisligi

Ugak Teknolojisi

Ulastirma Miihendisligi

Uzay Miihendisligi

Uretimde Kalite Kontrol

Web Tasarimi ve Kodlama
Yapay Zeka Miihendisligi

Yapay Zeka ve Veri Mithendisligi
Yapi Denetimi

Yap1 Ressamlig1

Yapi Tesisat Teknolojisi

Yap1 Yalitim Teknolojisi

Yazilim Gelistirme

Yazilim Miihendisligi

Yer Bilimleri Miihendisligi Programlar:
Arka-Yiiz Yazilim Gelistirme
Bulut Bilisim Operatorliigii
Biiyiik Veri Analistligi

Dijital Doniistim Elektronigi
Hava Araci Imalat Teknolojileri
Imalat Yiiriitme Sistemleri Operatdrliigii
Insansiz Arag Teknikerligi
Kurumsal Bilisim Uzmanlig1

Otonom Sistemler Teknikerligi
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Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri

Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri

Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri

Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri

Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri

Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri

Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri

Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri

Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri

Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri

Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri

Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri

Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri

Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri

Miihendislik ve Teknoloji
Bilimleri

Saglik Bilimleri

Saglik Bilimleri

Saglik Bilimleri

Saglik Bilimleri

Saglik Bilimleri

Saglik Bilimleri

Saglik Bilimleri

Saglik Bilimleri

Saglik Bilimleri

Saglik Bilimleri

Saglik Bilimleri

Saglik Bilimleri
Saglik Bilimleri
Saglik Bilimleri
Saglik Bilimleri
Saglik Bilimleri
Saglik Bilimleri
Saglik Bilimleri
Saglik Bilimleri
Saglik Bilimleri
Saglik Bilimleri

Oyun Gelistirme ve Programlama
On-Yiiz Yazilim Gelistirme

Robotik ve Yapay Zeka

Siber Giivenlik

Su Alt1 Kaynak Teknolojisi

Yapay Zeka Operatorligii
Bilgisayar Bilimleri ve Miihendisligi
Enddistri Yonetimi Mithendisligi

Iklim Bilimi ve Meteoroloji Miihendisligi

Malzeme Bilimi ve Nanoteknoloji
Miihendisligi

Robotik ve Otonom Sistemleri Mithendisligi
Siber Giivenlik Miihendisligi

Su Uriinleri Endiistrisi Miihendisligi

Veri Bilimi ve Analitigi

Yapay Zeka ve Makine Ogrenmesi

Acil Durum ve Afet Yonetimi
Acil Yardim ve Afet Yonetimi
Agiz ve Dis Saghigi
Ameliyathane Hizmetleri
Anestezi

Beslenme ve Diyetetik
Biyomedikal Cihaz Teknolojisi
Cocuk Gelisimi

Cocuk Koruma ve Bakim Hizmetleri
Denizci Saghigi

Dezenfeksiyon, Sterilizasyon ve Antisepsi
Teknikerligi

Dil ve Konusma Terapisi

Dis Hekimligi

Dis Protez Teknolojisi

Diyaliz

Ebelik

Eczacilik

Eczane Hizmetleri
Elektrondérofizyoloji

Engelli Bakim1 ve Rehabilitasyon
Ergoterapi
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507
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511
512
513
514
515
516
517
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519

520

521

522

523

524

525

526

527

528

529

Saglik Bilimleri
Saglik Bilimleri
Saglik Bilimleri
Saglik Bilimleri
Saglik Bilimleri
Saglik Bilimleri
Saglik Bilimleri
Saglik Bilimleri
Saglik Bilimleri
Saglik Bilimleri
Saglik Bilimleri
Saglik Bilimleri
Saglik Bilimleri
Saglik Bilimleri
Saglik Bilimleri
Saglik Bilimleri
Saglik Bilimleri
Saglik Bilimleri
Saglik Bilimleri
Saglik Bilimleri
Saglik Bilimleri
Saglik Bilimleri
Saglik Bilimleri
Saglik Bilimleri
Saglik Bilimleri
Saglik Bilimleri
Saglik Bilimleri
Saglik Bilimleri
Saglik Bilimleri
Saglik Bilimleri
Tarim, Gida ve Cevre
Bilimleri

Tarim, Gida ve Cevre
Bilimleri

Tarim, Gida ve Cevre
Bilimleri

Tarim, Gida ve Cevre
Bilimleri

Tarim, Gida ve Cevre
Bilimleri

Tarim, Gida ve Cevre
Bilimleri

Tarim, Gida ve Cevre
Bilimleri

Tarim, Gida ve Cevre
Bilimleri

Tarim, Gida ve Cevre
Bilimleri

Tarim, Gida ve Cevre
Bilimleri

Tarim, Gida ve Cevre
Bilimleri

Evde Hasta Bakimi

Fizyoterapi

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon
Hasta Bakimi

Hemygirelik

ik ve Acil Yardim

Is ve Ugras1 Terapisi

Laborant ve Veteriner Saglik
Niikleer Tip Teknikleri

Odyoloji

Odyometri

Optisyenlik

Ortez ve Protez

Ortopedik Protez ve Ortez

Otopsi Yardimciligi

Patoloji Laboratuvar Teknikleri
Perfiizyon

Perfiizyon Teknikleri

Podoloji

Radyoterapi

Sag¢ Bakimi ve Giizellik Hizmetleri
Saglik Bilgi Sistemleri Teknikerligi
T1bbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik
T1bbi Goriintiileme Teknikleri
T1ibbi Laboratuvar Teknikleri
T1bbi Tanitim ve Pazarlama

Tip

Uluslararasi Tip

Veteriner

Yash Bakimi

Aricilik

Atik Ydnetimi

Avcilik ve Yaban Hayat1

Bagcilik

Bagcilik ve Bag Uriinleri Teknolojisi
Bahge Bitkileri

Bahge Tarimi

Bahge ve Tarla Bitkileri

Balik¢ilik Teknolojisi

Balik¢ilik Teknolojisi Mithendisligi

Bitki Koruma

315

On Lisans
On Lisans
Lisans

On Lisans
Lisans

On Lisans
On Lisans
On Lisans
On Lisans
Lisans

On Lisans
On Lisans
Lisans

On Lisans
On Lisans
On Lisans
Lisans

On Lisans
On Lisans
On Lisans
On Lisans
On Lisans
On Lisans
On Lisans
On Lisans
On Lisans
Lisans

Lisans

Lisans

On Lisans

On Lisans
On Lisans
On Lisans
On Lisans
On Lisans
Lisans
On Lisans
Lisans
Lisans
Lisans

On Lisans



Bilim Grubu

Boliim Adi

530

531
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541

542

543

544

545

546

547

548

549

550

551

552
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554

555

Tarim, Gida ve Cevre
Bilimleri
Tarim, Gida ve Cevre
Bilimleri
Tarim, Gida ve Cevre
Bilimleri
Tarim, Gida ve Cevre
Bilimleri
Tarim, Gida ve Cevre
Bilimleri
Tarim, Gida ve Cevre
Bilimleri
Tarim, Gida ve Cevre
Bilimleri
Tarim, Gida ve Cevre
Bilimleri
Tarim, Gida ve Cevre
Bilimleri
Tarim, Gida ve Cevre
Bilimleri
Tarim, Gida ve Cevre
Bilimleri
Tarim, Gida ve Cevre
Bilimleri
Tarim, Gida ve Cevre
Bilimleri
Tarim, Gida ve Cevre
Bilimleri
Tarim, Gida ve Cevre
Bilimleri
Tarim, Gida ve Cevre
Bilimleri
Tarim, Gida ve Cevre
Bilimleri
Tarim, Gida ve Cevre
Bilimleri
Tarim, Gida ve Cevre
Bilimleri
Tarim, Gida ve Cevre
Bilimleri
Tarim, Gida ve Cevre
Bilimleri
Tarim, Gida ve Cevre
Bilimleri
Tarim, Gida ve Cevre
Bilimleri
Tarim, Gida ve Cevre
Bilimleri
Tarim, Gida ve Cevre
Bilimleri
Tarim, Gida ve Cevre
Bilimleri

Bitki Koruma

Bitkisel Uretim ve Teknolojileri
Cay Tarmm1 ve Isleme Teknolojisi
Cevre Koruma ve Kontrol

Cevre Sagligi

Cevre Temizligi ve Denetimi

Cim Alan Tesisi ve YOnetimi

Et ve Uriinleri Teknolojisi

Findik Eksperligi

Fidan Yetistiriciligi

Gida Kalite Kontrolii ve Analizi
Gida Teknolojisi

Gida Teknolojisi

Hayvansal Uretim ve Teknolojileri
Kanath Hayvan Yetistiriciligi
Kiimes Hayvanlar1 Yetistiriciligi
Mantarcilik

Meyve ve Sebze Isleme Teknolojisi
Organik Tarim

Organik Tarim Isletmeciligi
Orman Endiistrisi Mithendisligi
Orman Mihendisligi

Ormancilik ve Orman Uriinleri
Peyzaj ve Siis Bitkileri Yetistiriciligi
Seracilik

Su Bilimleri ve Miihendisligi
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573

574

575

576
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578

579

580

581

Tarim, Gida ve Cevre
Bilimleri
Tarim, Gida ve Cevre
Bilimleri
Tarim, Gida ve Cevre
Bilimleri
Tarim, Gida ve Cevre
Bilimleri
Tarim, Gida ve Cevre
Bilimleri
Tarim, Gida ve Cevre
Bilimleri
Tarim, Gida ve Cevre
Bilimleri
Tarim, Gida ve Cevre
Bilimleri
Tarim, Gida ve Cevre
Bilimleri
Tarim, Gida ve Cevre
Bilimleri
Tarim, Gida ve Cevre
Bilimleri
Tarim, Gida ve Cevre
Bilimleri
Tarim, Gida ve Cevre
Bilimleri
Tarim, Gida ve Cevre
Bilimleri
Tarim, Gida ve Cevre
Bilimleri
Tarim, Gida ve Cevre
Bilimleri
Tarim, Gida ve Cevre
Bilimleri
Tarim, Gida ve Cevre
Bilimleri
Tarim, Gida ve Cevre
Bilimleri
Tarim, Gida ve Cevre
Bilimleri
Tarim, Gida ve Cevre
Bilimleri
Tarim, Gida ve Cevre
Bilimleri
Tarim, Gida ve Cevre
Bilimleri
Tarim, Gida ve Cevre
Bilimleri

Ulastirma, Lojistik, Turizm ve

Spor Bilimleri

Ulastirma, Lojistik, Turizm ve

Spor Bilimleri

Su Uriinleri isleme Teknolojisi
Sulama Teknolojisi

Siit Teknolojisi

Siit ve Besi Hayvanciligi

Siit ve Uriinleri Teknolojisi
Sarap Uretim Teknolojisi
Tarim Ekonomisi

Tarim Ticareti ve Isletmeciligi
Tarimsal Biyoteknoloji

Tarimsal Isletmecilik

Tarimsal Uriinler Muhafaza ve Depolama
Teknolojisi

Tarimsal Yapilar ve Sulama

Tarla Bitkileri

Tarla Bitkileri

Tibbi ve Aromatik Bitkiler
Tohumculuk Teknolojisi

Toprak Bilimi ve Bitki Besleme
Tiitiin Eksperligi

Un ve Unlu Mamuller Teknolojisi
Yaban Hayat1 Ekolojisi ve Yo6netimi
Yag Enddistrisi

Zeytincilik ve Zeytin Isleme Teknolojisi
Ziraat Miithendisligi Programlari
Zootekni

Antrenorlikk Egitimi

Ascilik
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Ulastirma, Lojistik, Turizm ve
Spor Bilimleri
Ulastirma, Lojistik, Turizm ve
Spor Bilimleri
Ulastirma, Lojistik, Turizm ve
Spor Bilimleri
Ulastirma, Lojistik, Turizm ve
Spor Bilimleri
Ulastirma, Lojistik, Turizm ve
Spor Bilimleri
Ulastirma, Lojistik, Turizm ve
Spor Bilimleri
Ulastirma, Lojistik, Turizm ve
Spor Bilimleri
Ulastirma, Lojistik, Turizm ve
Spor Bilimleri
Ulastirma, Lojistik, Turizm ve
Spor Bilimleri
Ulastirma, Lojistik, Turizm ve
Spor Bilimleri
Ulastirma, Lojistik, Turizm ve
Spor Bilimleri
Ulastirma, Lojistik, Turizm ve
Spor Bilimleri
Ulastirma, Lojistik, Turizm ve
Spor Bilimleri
Ulastirma, Lojistik, Turizm ve
Spor Bilimleri
Ulastirma, Lojistik, Turizm ve
Spor Bilimleri
Ulastirma, Lojistik, Turizm ve
Spor Bilimleri
Ulastirma, Lojistik, Turizm ve
Spor Bilimleri
Ulastirma, Lojistik, Turizm ve
Spor Bilimleri
Ulastirma, Lojistik, Turizm ve
Spor Bilimleri
Ulastirma, Lojistik, Turizm ve
Spor Bilimleri
Ulastirma, Lojistik, Turizm ve
Spor Bilimleri
Ulastirma, Lojistik, Turizm ve
Spor Bilimleri
Ulastirma, Lojistik, Turizm ve
Spor Bilimleri
Ulastirma, Lojistik, Turizm ve
Spor Bilimleri
Ulastirma, Lojistik, Turizm ve
Spor Bilimleri
Ulastirma, Lojistik, Turizm ve
Spor Bilimleri

Atcilik ve Antrenorliigii

Deniz ve Liman Isletmeciligi
Deniz Brokerligi

Deniz Ulastirma ve Isletme
Denizcilik Isletmeleri Yonetimi
Egzersiz ve Spor Bilimleri
Gastronomi ve Mutfak Sanatlari
Gemi Makineleri isletmeciligi

Ikram Hizmetleri

Insansiz Hava Araci Teknolojisi ve

Operatorligii

Lojistik

Lojistik Y0onetimi

Marina ve Yat Isletmeciligi
Otobiis Kaptanlig1
Pastacilik ve Ekmekgilik
Pilotaj

Rayli Sistemler Isletmeciligi
Rayli Sistemler Makinistligi
Rekreasyon

Rekreasyon Yonetimi

Saglik Turizmi Isletmeciligi

Sivil Hava Ulagtirma Isletmeciligi

Sivil Havacilik Kabin Hizmetleri

Spor Yoneticiligi

Spor Yonetimi
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620

Ulastirma, Lojistik, Turizm ve
Spor Bilimleri
Ulastirma, Lojistik, Turizm ve
Spor Bilimleri
Ulastirma, Lojistik, Turizm ve
Spor Bilimleri
Ulastirma, Lojistik, Turizm ve
Spor Bilimleri
Ulastirma, Lojistik, Turizm ve
Spor Bilimleri
Ulastirma, Lojistik, Turizm ve
Spor Bilimleri
Ulastirma, Lojistik, Turizm ve
Spor Bilimleri
Ulastirma, Lojistik, Turizm ve
Spor Bilimleri
Ulastirma, Lojistik, Turizm ve
Spor Bilimleri
Ulastirma, Lojistik, Turizm ve
Spor Bilimleri
Ulastirma, Lojistik, Turizm ve
Spor Bilimleri
Ulastirma, Lojistik, Turizm ve
Spor Bilimleri
Ulastirma, Lojistik, Turizm ve
Spor Bilimleri

Turist Rehberligi

Turizm Animasyonu

Turizm Isletmeciligi

Turizm Rehberligi

Turizm ve Otel Isletmeciligi
Turizm ve Seyahat Hizmetleri
Ugus Harekat Yoneticiligi
Ulastirma ve Trafik Hizmetleri
Uluslararas1 Ulastirma Sistemleri
Yat Kaptanlig1

Yiyecek ve Igecek Isletmeciligi
Deniz ve Liman Isletmeciligi

Otel Yoneticiligi
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EK-C: STEM AYRISTIRMASINA GORE UNIVERSITE BOLUMLERI

Tablo C.1 STEM Ayristirmasina Gore Universite Béliimleri
Boliim Adi Boliim Tiirii STEM. .
Kategorisi

1 Agik Deniz Sondaj Teknolojisi On Lisans T

2 | Agik Deniz Taban1 Uygulamalar1 Teknolojisi On Lisans T

3 Adli Bilimler Lisans S

4 | Adli Bilisim Miihendisligi Lisans E

5 Agag lsleri Endiistri Miithendisligi Lisans E

6 | Aktiierya Bilimleri Lisans M

7 Alternatif Enerji Kaynaklar1 Teknolojisi On Lisans T

8 | Ambalaj Tasarimi On Lisans T

9 Antropoloji Lisans S
10 | Arkeoloji Lisans S
11  Arkeoloji ve Sanat Tarihi Lisans S
12 | Astronomi ve Uzay Bilimleri Lisans S
13 Ayakkabi Tasarim ve Uretimi On Lisans T
14 Ayakkabi Tasarimi ve Uretimi Lisans T
15 Balikeilik Teknolojisi Miihendisligi Lisans E
16 | Basim Teknolojileri Lisans T
17 Basim ve Yayim Teknolojileri On Lisans T
18 | Basin ve Yaymn Lisans T
19 Bigakgilik ve El Aletleri Uretim Teknolojisi On Lisans T
20 | Bilgi Giivenligi Teknolojisi Lisans T
21 Bilgisayar Bilimleri Lisans T
22 | Bilgisayar Destekli Tasarim ve Animasyon On Lisans T
23  Bilgisayar Miihendisligi Lisans E
24 | Bilgisayar Operatorliigii On Lisans T
25 | Bilgisayar Programciligi On Lisans T
26 | Bilgisayar Teknolojisi On Lisans T
27 | Bilim Tarihi Lisans S
28 | Bilisim Giivenligi Teknolojisi On Lisans T
29 Bilisim Sistemleri Miihendisligi Lisans E
30 | Bilisim Sistemleri ve Teknolojileri Lisans T
31 Bitki Koruma On Lisans S
32 | Bitki Koruma Lisans S
33  Biyoenformatik ve Genetik Lisans S
34 Biyokimya On Lisans S
35 Biyokimya Lisans S
36 | Biyoloji Lisans S
37 Biyomedikal Cihaz Teknolojisi On Lisans T
38 | Biyomedikal Miihendisligi Lisans E
39 Biyomiihendislik Lisans E
40 | Biyosistem Miihendisligi Lisans E
41 Biyoteknoloji Lisans S
42 | Boya Teknolojisi On Lisans T
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STEM
Kategorisi

Boliim Adi Boliim Tiirii

43 Cevher Hazirlama Miihendisligi Lisans E
44 | Cnc Programlama ve Operatorliigii On Lisans T
45 | Cografi Bilgi Sistemleri On Lisans T
46 | Cevre Miihendisligi Lisans E
47 Cok Boyutlu Modelleme ve Animasyon On Lisans T
48 | Deniz Bilimleri ve Teknolojisi Miihendisligi Lisans E
49 Deniz Ulastirma Isletme Miihendisligi Lisans E
50 | Deri Konfeksiyon On Lisans T
51 Deri Miihendisligi Lisans E
52  Deri Teknolojisi On Lisans T
53 Dijital Fabrika Teknolojileri On Lisans T
54 | Dijital Oyun Tasarimi Lisans T
55 Dil ve Konusma Terapisi Lisans S
56 @ Dis Hekimligi Lisans S
57 Dogalgaz ve Tesisat1 Teknolojisi On Lisans T
58 Dokiim On Lisans T
59 Eczacilik Lisans S
60 Ekonometri Lisans M
61 Elektrik On Lisans T
62  Elektrik Enerjisi Uretim, iletim ve Dagitim1 On Lisans T
63 Elektrik Miihendisligi Lisans E
64 | Elektrik-Elektronik Miihendisligi Lisans E
65 Elektrikli Cihaz Teknolojisi On Lisans T
66 Elektronik Haberlesme Teknolojisi On Lisans T
67 Elektronik Miihendisligi Lisans E
68 | Elektronik Teknolojisi On Lisans T
69 Elektronik ve Haberlesme Miihendisligi Lisans E
70 | Endiistri Miihendisligi Lisans E
71 Endiistriyel Hammaddeler Isleme Teknolojisi On Lisans T
72 | Endiistriyel Kalipgilik On Lisans T
73  Endiistriyel Tasarim Miihendisligi Lisans E
74 | Enerji Bilimi ve Teknolojileri Lisans T
75 Enerji Sistemleri Miihendisligi Lisans E
76 | Enerji Y0onetimi Lisans T
77 Ev Tekstili Tasarimi On Lisans T
78 | Fizik Lisans S
79 Fizik Miihendisligi Lisans E
80  Fotonik Lisans T
81 Gemi Insaat: On Lisans T
82 Gemi Insaat1 ve Gemi Makineleri Miihendisligi Lisans E
83 Gemi Makineleri isletme Miihendisligi Lisans E
84 Gemi Makineleri Isletmeciligi On Lisans T
85 Gemi ve Deniz Teknolojisi Miihendisligi Lisans E
86 Genetik ve Biyomiihendislik Lisans E
87 Genetik ve Yasam Bilimleri Programlar Lisans S
88 ' Geomatik Miihendisligi Lisans E
89 Geoteknik On Lisans T
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111
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126
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128
129
130
131
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Gerontoloji

Gida Miihendisligi

Gida Teknolojisi

Gida Teknolojisi

Harita Miihendisligi

Havacilik Elektrik ve Elektronigi
Havacilik ve Uzay Miihendisligi
Hibrid ve Elektrikli Tasitlar Teknolojisi
Hidrojeoloji Miihendisligi
Iklimlendirme ve Sogutma Teknolojisi
Imalat Miihendisligi

Insansiz Hava Araci Teknolojisi ve Operatorliigii
Insaat Miihendisligi

Insaat Teknolojisi

Internet ve Ag Teknolojileri
Istatistik

Istatistik ve Bilgisayar Bilimleri

Is Makineleri Operatérliigii

Isletme Miihendisligi

Jeofizik Miihendisligi

Jeoloji Miihendisligi

Kaynak Teknolojisi

Kenevir Dokuma Tezgahtarlig1
Kentsel Tasarim ve Peyzaj Mimarlig1
Kimya

Kimya Miihendisligi

Kimya Teknolojisi

Klasik Arkeoloji

Kontrol ve Otomasyon Miihendisligi
Kontrol ve Otomasyon Teknolojisi
Kozmetik Teknolojisi

Maden Miihendisligi

Madencilik Teknolojisi

Makine

Makine Miihendisligi

Makine Resim ve Konstriiksiyonu
Malzeme Bilimi ve Miihendisligi
Malzeme Bilimi ve Teknolojileri
Matematik

Matematik Miihendisligi

Matematik ve Bilgisayar Bilimleri
Mekatronik

Mekatronik Miithendisligi

Mermer Teknolojisi

Metalurji

Metalurji ve Malzeme Miihendisligi
Meteoroloji Miihendisligi
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Kategorisi

Boliim Adi Boliim Tiirii

137 Mimarhk Lisans E
138 = Mobil Teknolojileri On Lisans T
139  Molekiiler Biyoloji ve Genetik Lisans S
140 | Miihendislik Programlar Lisans E
141 Miihendislik ve Doga Bilimleri Programlari Lisans E
142 | Nanobilim ve Nanoteknoloji Lisans T
143  Nanoteknoloji Miihendisligi Lisans E
144 | Niikleer Enerji Miihendisligi Lisans E
145 Niikleer Teknoloji ve Radyasyon Giivenligi On Lisans T
146 | Odyoloji Lisans S
147 Optik ve Akustik Miihendisligi Lisans E
148 | Orman Endiistrisi Miihendisligi Lisans E
149 Orman Miihendisligi Lisans E
150 Otomotiv Gévde ve Yiizey Islem Teknolojileri On Lisans T
151 Otomotiv Miihendisligi Lisans E
152 | Otomotiv Teknolojisi On Lisans T
153 | Perfiizyon Lisans S
154 | Petrol ve Dogalgaz Miihendisligi Lisans E
155 Peyzaj Mimarligi Lisans E
156 | Pilotaj Lisans T
157 | Polimer Malzeme Miihendisligi Lisans E
158 | Polimer Teknolojisi On Lisans T
159 Protohistorya ve On Asya Arkeolojisi Lisans S
160 | Radyo ve Televizyon Teknolojisi On Lisans T
161 Rafineri ve Petro-Kimya Teknolojisi On Lisans T
162 | Rayl Sistemler Elektrik ve Elektronik On Lisans T
163  Rayl Sistemler Makine Teknolojisi On Lisans T
164 | Rayli Sistemler Makinistligi On Lisans T
165 Rayl Sistemler Miihendisligi Lisans E
166 | Rayli Sistemler Yol Teknolojisi On Lisans T
167 @ Saglik Bilgi Sistemleri Teknikerligi On Lisans T
168 | Sanal ve Artirilmis Gergeklik On Lisans T
169 @ Siber Giivenlik Analistligi ve Operatorliigii On Lisans T
170 | Silah Sanayi Teknikerligi On Lisans T
171 Sondaj Teknolojisi On Lisans T
172 | Su Alt1 Teknolojisi On Lisans T
173 | Su Bilimleri ve Miihendisligi Lisans E
174 = Su Uriinleri Miihendisligi Lisans E
175 Tahribatsiz Muayene On Lisans T
176 | Tapu Kadastro Lisans T
177 Tarim Makineleri On Lisans T
178 | Tarim Makineleri ve Teknolojileri Miihendisligi | Lisans E
179 Tarimsal Biyoteknoloji Lisans S
180 | Tarimsal Genetik Miihendisligi Lisans E
181 Tarih Oncesi Arkeolojisi Lisans S
182 | Tekstil Miihendisligi Lisans E
183 Tekstil Teknolojisi On Lisans T
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184 | Tekstil ve Hali Makineleri On Lisans T
185 Tip Lisans S
186 | Tohum Bilimi ve Teknolojisi Lisans S
187 Toprak Bilimi ve Bitki Besleme Lisans S
188 = Tiirk Islam Arkeolojisi Lisans S
189 Ucak Bakim ve Onarim Lisans T
190 | Ucak Miihendisligi Lisans E
191 Ugak Teknolojisi On Lisans T
192 | Ulastirma Miihendisligi Lisans E
193 | Uluslararasi Tip Lisans S
194 | Uzay Bilimleri ve Teknolojileri Lisans T
195  Uzay Miihendisligi Lisans E
196 Uretimde Kalite Kontrol On Lisans T
197 @ Veteriner Lisans S
198 | Web Tasarimi ve Kodlama On Lisans T
199 Yapay Zeka Miihendisligi Lisans E
200 | Yapay Zeka ve Veri Mithendisligi Lisans E
201  Yap1 Ressamligi On Lisans T
202 | Yapi Tesisat Teknolojisi On Lisans T
203  Yap1 Yalitim Teknolojisi On Lisans T
204 | Yazilim Gelistirme Lisans T
205 Yazilim Miihendisligi Lisans E
206 | Yer Bilimleri Miihendisligi Programlari Lisans E
207 @ Yonetim Bilisim Sistemleri Lisans T
208 | Ziraat Miihendisligi Programlari Lisans E
209 Zootekni Lisans S
210 | Arka-Yiiz Yazilim Gelistirme On Lisans T
211 Bulut Bilisim Operatérliigii On Lisans T
212  Biiyiik Veri Analistligi On Lisans T
213 | Dijital Doniisiim Elektronigi On Lisans T
214 Hava Araci Imalat Teknolojileri On Lisans T
215 Imalat Yiiriitme Sistemleri Operatorliigii On Lisans T
216  Insansiz Arag Teknikerligi On Lisans T
217 Kenevir Dokumaciligi On Lisans T
218 | Kurumsal Bilisim Uzmanligi On Lisans T
219 Otonom Sistemler Teknikerligi On Lisans T
220 | Oyun Gelistirme ve Programlama On Lisans T
221 On-Yiiz Yazilim Gelistirme On Lisans T
222  Robotik ve Yapay Zeka On Lisans T
223 Siber Giivenlik On Lisans T
224 | Su Alt1 Kaynak Teknolojisi On Lisans T
225 Yapay Zeka Operatorliigii On Lisans T
226 | Bilgisayar Bilimleri ve Miihendisligi Lisans E
227  Endiistri Yonetimi Miihendisligi Lisans E
228  Iklim Bilimi ve Meteoroloji Miihendisligi Lisans E
229 Malzeme Bilimi ve Nanoteknoloji Mithendisligi | Lisans E
230 | Robotik ve Otonom Sistemleri Miithendisligi Lisans E
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Kategorisi
231  Siber Giivenlik Miihendisligi Lisans E
232 Su Uriinleri Endiistrisi Miihendisligi Lisans E
233  Veri Bilimi ve Analitigi Lisans T
234  Yapay Zeka ve Makine Ogrenmesi Lisans T
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EK-D: ARASTIRMA UNIVERSITESI LISTESI

Tablo D.1 Arastirma Universitesi Listesi

Universite Adi

Universite Tiirii

RN AW -

N DN N | ek |k |k |k ||k |k
N = O O 0 1 N b WN=O\©

23

Ankara Universitesi

Atatiirk Universitesi

Bogazici Universitesi

Bursa Uludag Universitesi
Cukurova Universitesi

Dokuz Eyliil Universitesi

Ege Universitesi

Erciyes Universitesi

Firat Universitesi

Gazi Universitesi

Gebze Teknik Universitesi
Hacettepe Universitesi

Ihsan Dogramaci Bilkent Universitesi
Istanbul Teknik Universitesi
Istanbul Universitesi

Istanbul Universitesi-Cerrahpasa
Izmir Yiiksek Teknoloji Enstitiisii
Karadeniz Teknik Universitesi
Kog Universitesi

Marmara Universitesi

Orta Dogu Teknik Universitesi
Sabanci Universitesi

Yildiz Teknik Universitesi

Kaynak: (Yiksekogretim Kurulu, 2025)
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Devlet
Devlet
Devlet
Devlet
Devlet
Devlet
Devlet
Vakif

Devlet
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Devlet
Devlet
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Devlet
Devlet
Vakiaf
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EK-E: BOLGESEL KALKINMA ODAKLI UNiVERSITE LiSTESI

Tablo E.1 Bolgesel Kalkinma Odakli Universite Listesi
Sira Universite Ad1 Katihm Yih
1 Bingdl Universitesi 2016
2 | Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi 2016
3 Diizce Universitesi 2016
4 | Kirsehir Ahi Evran Universitesi 2016
5 Usak Universitesi 2016
6 Aksaray Universitesi 2018
7 Kastamonu Universitesi 2018
8 Mus Alparslan Universitesi 2018
9 Recep Tayyip Erdogan Universitesi 2018
10  Siirt Universitesi 2018
11 Artvin Coruh Universitesi 2019
12 Bartin Universitesi 2019
13 Hitit Universitesi 2019
14 Kurklareli Universitesi 2019
15 Yozgat Bozok Universitesi 2019
16 Batman Universitesi 2021
17 Giresun Universitesi 2021
18 Giimiishane Universitesi 2021
19 Igdir Universitesi 2021
20 Karamanoglu Mehmetbey Universitesi 2021
21 Munzur Universitesi 2021
22 Nevsehir Haci Bektas Veli Universitesi 2021
23 Bitlis Eren Universitesi 2023
24  Cankir1 Karatekin Universitesi 2023
25 Osmaniye Korkut Ata Universitesi 2023

Kaynak: (Yiksekogretim Kurulu, 2025)
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